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IV. ADMINISTRACION LocAL

Lorca

692 Aprobacion definitiva de la modificacion del “"Reglamento
Organico del Gobierno y de la Administraciéon del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca” para la supresion de la Subseccidon
Octava: “Del Organo de Gestién Tributaria” con su articulo 52
bis del Reglamento, la del punto 3.9 del articulo 15, punto 2.°
del articulo 28, asi como la modificacion de los puntos 4.° del
articulo 15 y 4.9 del articulo 18 y la supresion de la referencia
que se realiza respecto de los miembros de la Junta de Gobierno
Local no Concejales y que figura en el Preambulo.

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada
el dia 29 de noviembre de 2021, se aprobd inicialmente la modificacion
del Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Excmo.
Ayuntamiento de Lorca para la supresion de la Subseccién Octava: “Del Organo
de Gestion Tributaria” con su articulo 52 bis del Reglamento, la del punto 3.0 del
articulo 15, punto 2.0 del articulo 28, asi como la modificacion de los puntos 4.0
del articulo 15 y 4.0 del articulo 18 y la supresion de la referencia que se realiza
respecto de los miembros de la Junta de Gobierno Local no concejales y que
figura en el predmbulo.

Sometido a informacién publica por plazo de treinta dias, mediante
anuncio publicado en el BORM numero 289, de 16 de diciembre de 2021, vy
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrdnica de este Ayuntamiento: www.
portalciudadano.lorca.es, sin que se hayan presentado reclamaciones, se
considera definitivamente aprobada la modificaciéon del Reglamento Organico,
procediéndose a su publicacién integra.

Contra el citado acuerdo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del siguiente dia al de la
publicacion del presente anuncio, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia.

Modificacion del Reglamento Organico del Gobierno y de la
Administracion del Excmo. Ayuntamiento de Lorca

Exposicion de motivos

La Reforma que se llevd a cabo de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local realizada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para
la Modernizacion del Gobierno Local, supuso el establecimiento de un Régimen
especial de organizacién para los municipios de Gran Poblacién en el nuevo Titulo
X de la Ley y con ello su diferenciacién con la organizacion de Régimen Comun
aplicable al resto de los mismos.

Por tanto, la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, destaca entre estas medidas la adicién de un
Titulo X a la Ley 7/1985, de 2 de abril, en el que se establece un nuevo modelo
organico-funcional para los municipios de gran poblacion. Este nuevo régimen
de organizacion implantado por la Ley 57/2003 para los municipios de gran
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poblacidn tiene como rasgo mas destacado la separacion de funciones entre el
Pleno y el Ejecutivo Municipal, integrado por el Alcalde y la Junta de Gobierno
Local.

Por lo que al Pleno se refiere, las innovaciones mas relevantes residen,
sin duda alguna, en la posibilidad de que el Alcalde delegue la presidencia en
cualquier Concejal, la supresidon de sus funciones ejecutivas o administrativas
concentradas en los érganos de tal naturaleza y la posibilidad de delegar
funciones resolutorias en las Comisiones.

El Alcalde constituye el principal 6rgano de direccién del gobierno, de
la politica y de la administracién municipal, ostentando, junto a las funciones
simbdlicas como la maxima representacion del municipio, aquellas atribuciones
ejecutivas necesarias para el desarrollo de tal funcién.

El Alcalde asi configurado ostenta menos atribuciones gestoras o ejecutivas
que el Alcalde de régimen comun, porque en el caso de los municipios
contemplados en el Titulo X de la Ley 7/1985 se viene a perfilar una Junta de
Gobierno Local fuerte, que sustituye a la Comision de Gobierno, dotada de
amplias funciones de naturaleza ejecutiva y que se constituye como un d6rgano
colegiado esencial de colaboracion en la direccion politica del Ayuntamiento.

La Ley 57/2003, de 16 de diciembre, siguiendo las conclusiones aprobadas
por el Pleno del Senado en relacion con el «informe sobre las Grandes
Ciudades», permite la traslacion a los municipios de gran poblaciéon del modelo
organizativo departamental consolidado en las Administraciones del Estado y de
las Comunidades Auténomas, asi como la posibilidad de dotar a estas ciudades
de personal directivo cualificado que permita atender con la debida eficacia la
singular complejidad de su organizacion, reforzando la capacidad directiva y
gerencial de sus maximos responsables.

La Ley 7/1985, reconoce al Alcalde la facultad de organizar los servicios
administrativos del Ayuntamiento de la forma que considere mas idénea para
la ejecucion de las distintas acciones publicas que conforman su programa de
gobierno aunque en consonancia con lo dispuesto en el articulo 123, corresponde
al pleno la determinacidn de los niveles esenciales de la organizacién municipal.

Precisamente, el Municipio de Lorca, al amparo de la prevision contenida en
el apartado d) del articulo 121.1° de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, formulé debidamente, mediante acuerdo plenario
de fecha 23 de julio de 2007, su peticion de incorporacion al nuevo régimen
organizativo de los municipios de gran poblacién, habiéndose materializado ésta
mediante la entrada en vigor de la Ley Autondmica 9/2007, de 14 de diciembre.

Concretamente el articulo segundo de la Ley 9/2007, de 14 de diciembre
establece, en consecuencia, que el Pleno Municipal de Lorca determinara la
aplicacién de la citada Ley a su régimen de Organizacién.

Con este Reglamento Organico se viene a dar cumplimiento al mandado legal
establecido en la Ley de Bases del Régimen Local, regulando el gobierno vy la
administracion del Ayuntamiento de Lorca a través de los érganos de gobierno
necesarios, Alcalde, Tenientes de Alcalde y Junta de Gobierno Local, asi como los
demas dérganos complementarios del ejecutivo municipal.

En este Reglamento se aborda por primera vez en el Ayuntamiento de Lorca
y dentro del marco del nuevo régimen juridico aprobado para los municipios de
gran poblacion, la regulacidon en una Unica norma de todo el conjunto de érganos
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que integran la organizacién del gobierno y la Administracion Municipal, de
manera que puede conocerse el conjunto de elementos organizativos basicos que
la integran. Asimismo, el Reglamento hace una mencidon meramente enunciativa
del resto de la organizacion municipal de manera que esta norma sirva de corpus
integral del Gobierno y Administracién Municipal, sin perjuicio de su remisién al
resto de los reglamentos organicos que regularan en profundidad su composiciéon
y funcionamiento.

La organizacion del Ayuntamiento cuenta ademas con dos niveles basicos.
Por un lado, los érganos territoriales de gestiéon desconcentrada, es decir, los
organos de la administracion del distrito, integrados en la personalidad juridica
Unica del Ayuntamiento y, por otro lado, los organismos publicos dotados de
personalidad juridica diferenciada, que integran la administracién municipal
descentralizada.

La participacidn ciudadana es uno de los derechos sobre los que se asienta
la idea de democracia y es también uno de los criterios a través de los cuales
los ciudadanos juzgan la accién de sus gobiernos. Esta vinculacion entre
participacion y democracia adquiere un significado esencial en el ambito local, al
ser la administracién mas cercana al ciudadano y es a este nivel de gobierno al
que los ciudadanos asocian con mayor intensidad el valor de la participacién vy al
que exigen unos estilos de gobierno mas participativos.

El articulo 18.1° c¢) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del régimen local reconoce a los vecinos el derecho “a participar en la gestion
municipal de acuerdo con lo dispuesto en las leyes...”. Coherente con esta
declaracién, la Ley de Bases del Régimen Local regula dos figuras cuya finalidad
comun es la de introducir, en el ambito de la gestién municipal, los intereses de
los vecinos y de los distintos colectivos que se asienten en el territorio municipal:
los distritos y el Consejo Social de la Ciudad. Y para la defensa de los derechos de
los vecinos ante la Administracion Municipal se prevé la creacion por el Pleno de
una Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones cuyo funcionamiento se
regulara, igualmente, en normas de caracter organico.

En definitiva, la participacion ciudadana es un requisito de buen gobierno
democratico, y lo es en mayor medida en los gobiernos locales de las grandes
ciudades, pues es en éstas donde existe un mayor riesgo de distanciamiento
entre la ciudadania y gobernantes. Si bien el desarrollo de la participacion
Ciudadana y demds 6rganos a los que se refiere el Titulo X de la Ley 7/1985
seran materia objeto de reglamento orgdnico especifico.

En cumplimiento, por tanto, de lo previsto en el nuevo Titulo X de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, se redacta el presente Reglamento
Organico, el cual se estructura en ocho capitulos, dos disposiciones adicionales,
dos disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y una disposicion final.

INDICE:
CAPITULO I “"DISPOSICIONES GENERALES.”
Articulo 1. Objeto.
Articulo 2. Organizacion administrativa.
Articulo 3. Organos centrales, territoriales y organismos publicos.

Articulo 4. érganos superiores y directivos.
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Articulo 5. Creacion, modificacion y supresion de organos y unidades
administrativas.
CAPITULO II “DEL PLENO”".

Articulo 6. El Pleno del Ayuntamiento.

CAPITULO III “DEL ALCALDE.”
Articulo 7. Disposiciones generales.
Articulo 8. Competencias del Alcalde.
Articulo 9. Régimen juridico de la delegacién de competencias.
Articulo 10. Procedimiento de delegacion.
Articulo 11. Suplencia y Renuncia del Alcalde.
Articulo 12. Bandos, Decretos e Instrucciones.
Articulo 13. Gabinete del Alcalde.

CAPITULO IV “DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.”
SECCION PRIMERA “"NATURALEZA Y COMPOSICION.”

Articulo 14. Naturaleza.

Articulo 15. Composicidon y nhombramiento.

SECCION SEGUNDA “ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL”.
Articulo 16. Atribuciones.

Articulo 17. Delegaciones.

SECCION TERCERA “"FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL”,
Articulo 18. Sesiones y convocatoria.
Articulo 19. Relacidén de asuntos.
Articulo 20. Deliberaciones.
Articulo 21. Documentos.
Articulo 22. Actas.
Articulo 23. Forma de los acuerdos.
Articulo 24. Publicidad de los acuerdos.

Articulo 25. Certificacidén de los acuerdos.
SECCION CUARTA "ORGANIZACION.”

Articulo 26. Comisiones delegadas.

Articulo 27. Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-
Secretario.

SECCION QUINTA “RELACIONES CON EL PLENO Y RESPONSABILIDAD POLITICA
DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.”

Articulo 28. Relaciones con el pleno.
Articulo 29. Responsabilidad politica.

Articulo 30. Delegacion y responsabilidad.

CAPITULO V “DE LOS TENIENTES DE ALCALDE Y DE LOS CONCEJALES
DELEGADOS.”

SECCION PRIMERA "DE LOS TENIENTES DE ALCALDE.”

Articulo 31. Disposiciones generales.
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SECCION SEGUNDA. "CONCEJALES DELEGADOS.”
Articulo 32. Concejales Delegados de Area.
Articulo 33. Concejales-delegados.
Articulo 34. Forma de los actos.
CAPITULO VI “DE LA ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO DE
LORCA".

SECCION PRIMERA. “"DISPOSICIONES GENERALES”,
Articulo 35. El Gobierno de la Administraciéon Municipal.
Articulo 36. Integracion de la Administracion Municipal.
Articulo 37. Estructura de la Organizacion Municipal.
Articulo 38. Establecimiento y nimero de servicios o dependencias.
Articulo 39. Otros Organos.

SECCION SEGUNDA "ORGANOS CENTRALES.”
SUBSECCION PRIMERA “"AREAS DE GOBIERNO Y SU ESTRUCTURA INTERNA.”

Articulo 40. Las Areas de Gobierno.
Articulo 41. Estructura de las Areas de Gobierno.
Articulo 42. Ordenacién jerarquica de las Areas.

Articulo 43. Organos de participacion.

SUBSECCION SEGUNDA “"DE LOS ORGANOS SUPERIORES DE LAS AREAS DE
GOBIERNO.”

Articulo 44. Funciones de los Concejales-Delegados de Area.

Articulo 45. Funciones de los Concejales-Delegados.

SUBSECCION TERCERA “"DE LOS ORGANOS CENTRALES DIRECTIVOS.”
Articulo 46. Coordinadores generales.
Articulo 47. Directores Generales u 6rganos similares.
Articulo 48. Forma de los actos.
SUBSECCION CUARTA "DE LA ASESORIA JURIDICA.”

Articulo 49. La Asesoria Juridica.
SUBSECCION QUINTA "DE LOS ORGANOS DE GESTION PRESUPUESTARIA.”
Articulo 50. Organos de gestidn presupuestaria.

SUBSECCION SEXTA “DE LA INTERVENCION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
LORCA.”

Articulo 51. Intervencidon General municipal.

SUBSECCION SEPTIMA “"DE LA TESORERIA MUNICIPAL.”
Articulo 52. Tesoreria.
SECCION TERCERA “"ORGANIZACION TERRITORIAL DESCONCENTRADA”,
Articulo 53. Divisién del Término Municipal en Barrios y Pedanias.
Articulo 54. Los Distritos.
Articulo 55. Las Juntas Municipales de Distrito.

Articulo 56. Organos de participacion.
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CAPITULO VII “LOS ORGANISMOS PUBLICOS.”
Articulo 57. Definicién y naturaleza.

Articulo 58. Tipos de Organismos Publicos.

CAPITULO VIII “PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL".
Articulo 59. Normas generales.
Articulo 60. Del Registro de Documentos.
Articulo 61. De los acuerdos, resoluciones, comunicaciones y notificaciones.
Articulo 62. De la publicidad y constancia de los actos y acuerdos.
Articulo 63. De la formalizacién de las actas y certificaciones.
Articulo 64. De la ejecutividad de los actos y acuerdos locales.
Articulo 65. De las reclamaciones y recursos contra los actos y acuerdos de
la Corporacion.
DISPOSICIONES ADICIONALES.
Primera. Disposiciones de aplicacidon preferente.

Segunda. Disposiciones organizativas del Alcalde.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
DISPOSICION DEROGATORIA. Unica “Disposiciones derogadas”.
DISPOSICION FINAL. Unica “Comunicacion, publicacién y entrada en vigor”.

Capitulo I

Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

1. Es objeto del presente Reglamento la regulacién de la organizacién del
gobierno y la administracion Municipal del Ayuntamiento de Lorca en el ejercicio
de la Autonomia Local constitucionalmente reconocida y de la competencia de
autoorganizacion establecida en la Legislacién Estatal de caracter basico de
Régimen Local. Esta norma tiene rango de Reglamento Organico en virtud de
lo establecido en el articulo 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre.

2. En particular, es objeto de regulacidn en el presente Reglamento Organico:

a) Los organos politico-administrativos del Ayuntamiento de Lorca, sin
perjuicio de la regulacién que, respecto del Pleno, se contenga en su propio
Reglamento organico.

b) La Junta de Gobierno Local, tanto en su aspecto competencial como en los
de organizacién y funcionamiento.

c) Los 6rganos superiores y directivos.

d) Las lineas basicas de la organizacion de la Administracion Local,
gobernadas por la Junta de Gobierno Local.

e) La Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Lorca.
f) La Organizacién Econdmica - Financiera del Ayuntamiento de Lorca.

g) La Organizacién Territorial del Ayuntamiento de Lorca, sin perjuicio de
la regulacion que, respecto de los distritos, pueda contenerse en el Reglamento
Organico de Participacién Ciudadana.
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h) El régimen juridico de los Organismos publicos municipales.

i) El Régimen Juridico de la delegacion de competencias y el procedimiento
administrativo local, dentro del marco general establecido en la legislacion
de régimen local, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 2. Organizacion administrativa.

La organizaciéon administrativa del Ayuntamiento de Lorca se regira por lo
dispuesto en el presente Reglamento Organico, con sujecion a los principios de
divisién funcional en Areas de Gobierno y de gestidn territorial desconcentrada en
distritos.

Articulo 3. Organos centrales, territoriales y organismos publicos.

1. El Ayuntamiento de Lorca se organiza en érganos centrales, territoriales
desconcentrados y organismos publicos.

2. Los érganos centrales ejercen sus competencias sobre todo el territorio del
municipio de Lorca.

3. Los drganos territoriales ejercen sus competencias exclusivamente en el
ambito de un distrito.

4. Los organismos publicos tienen por objeto la realizacion de actividades
de ejecucion o gestion, tanto administrativas, de fomento o prestacion, como
de contenido econdmico reservadas al Ayuntamiento de Lorca; dependen de
éste y se adscriben, directamente o a través de otro organismo publico, al Area
competente por razon de la materia, a través del érgano que en cada caso se
determine.

Los organismos publicos que sean creados de acuerdo con las disposiciones
vigentes en materia de régimen local, dependeran de los organismos centrales.

Articulo 4. Organos superiores y directivos.

1. Los drganos del Ayuntamiento de Lorca, atendiendo a las funciones que
desarrollan, se clasifican en érganos superiores y 6rganos directivos.

2. Los dérganos superiores de gobierno y administracién del Ayuntamiento de
Lorca son el Alcalde y los miembros de la Junta de Gobierno Local. A los efectos
del presente Reglamento, tienen ademas la consideracién de érganos superiores,
la Junta de Gobierno Local y los demas concejales con responsabilidades de
gobierno.

3. El Alcalde podrd nombrar un Vicealcalde entre los Concejales del Gobierno,
al que corresponderan las funciones que le delegue. El Vicealcalde asumira,
ademas, todas las funciones que conforme a la legislacion vigente correspondan
al primer Teniente de Alcalde.

4. Son organos directivos los coordinadores generales, los directores
generales u 6rganos similares, el Secretario General del Pleno, el titular de la
Asesoria Juridica, el titular del érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local,
el Interventor General Municipal, los gerentes de los organismos auténomos, el
titular del 6rgano de gestion tributaria en el supuesto de su creacion y aquellos
otros que sean expresamente creados por el Pleno de la Corporacion de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 123.1.c de la Ley 7/1985.

5. Corresponde a los érganos superiores el ejercicio de las funciones
de direccion, planificacion y coordinacion politica. A los érganos directivos
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corresponde la ejecucion de las decisiones adoptadas por aquellos, sin perjuicio
de las competencias que les sean delegadas de acuerdo con lo previsto en el
articulo 127.2 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y de lo
previsto en este Reglamento para los concejales-delegados.

6. Los demas organos y unidades del Ayuntamiento de Lorca, se hallan
bajo la dependencia de alguno de los 6rganos anteriores en el ambito de sus
competencias.

7. Los titulares de los érganos superiores y directivos quedan sometidos al
régimen de incompatibilidades establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del

Personal al servicio de las Administraciones Publicas y en las demas normas
estatales o autondmicas que resulten de aplicacion.

Articulo 5. Creacién, modificacion y supresion de 6rganos y unidades
administrativas.

1. Los 6rganos directivos y servicios se crean, modifican o suprimen de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Una vez creados dichos d6rganos y unidades, se procedera a la creacion,
modificacion o supresion de los puestos directivos en la plantilla de personal y, en
los demas casos, a través de la relaciéon de puestos de trabajo que se aprobaran
de acuerdo con su regulaciéon especifica y con las normas establecidas en la Ley y
en el presente Reglamento.

2. Las unidades administrativas de nivel inferior a Servicio y los demas
puestos de trabajo se crean, modifican y suprimen a propuesta del titular del
Area de Gobierno respectiva, a través de la relacién de puestos de trabajo que se
aprobara de acuerdo con su regulacion especifica.

Capitulo II

Del Pleno.
Articulo 6. El Pleno del Ayuntamiento.

1. El Pleno del Ayuntamiento es el érgano que asume de modo directo la
representacion de la colectividad local y, en nombre de ella, decide sobre las
cuestiones fundamentales de gobierno y administracién del municipio, designa al
Alcalde vy fiscaliza la gestion de todos los demas 6rganos municipales.

El Pleno del Ayuntamiento esta integrado por todos los concejales y es
presidido por el Alcalde o por el concejal en quien delegue dicha presidencia.

2. El Pleno contara con un Secretario General cuyo titular sera un funcionario
con habilitacién de caracter estatal y dispondra de comisiones que estaran
formadas por los miembros que designen los grupos politicos en proporcion al
numero de concejales que tengan en el mismo.

3. El Pleno se dotard de su propio reglamento que tendrd el caracter de
organico.

4. Corresponden al Pleno las atribuciones siguientes:

a. El control y la fiscalizacidon de los érganos de gobierno.

b. La votacion de la mocion de censura al Alcalde y de la cuestidn de confianza
planteada por éste, que sera publica y se realizara mediante llamamiento nominal

en todo caso y se regira en todos sus aspectos por lo dispuesto en la legislacion
electoral general.
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c. La aprobacién y modificacién de los reglamentos de naturaleza organica.
Tendran en todo caso naturaleza organica:

* La regulacion del Pleno.
* La regulacion del Consejo Social de la ciudad.
* La regulacidon de la Comisidn Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

* La regulacion de los érganos complementarios y de los procedimientos de
participacion ciudadana.

* La divisién del municipio en distritos, y la determinacién y regulaciéon de
los 6rganos de los distritos y de las competencias de sus drganos representativos
y participativos, sin perjuicio de las atribuciones del Alcalde para determinar la
organizacion y las competencias de su administracion ejecutiva.

* La determinacion de los niveles esenciales de la organizacion municipal,
entendiendo por tales las grandes areas de gobierno, los coordinadores
generales, dependientes directamente de los miembros de la Junta de Gobierno
Local, con funciones de coordinacion de las distintas Direcciones Generales
u organos similares integradas en la misma area de gobierno, y de la gestidon
de los servicios comunes de estas u otras funciones analogas y las Direcciones
Generales u érganos similares que culminen la organizaciéon administrativa, sin
perjuicio de las atribuciones del Alcalde para determinar el nimero de cada uno
de tales érganos y establecer niveles complementarios inferiores.

* La regulaciéon del érgano para la resoluciéon de las reclamaciones
econdmico-administrativas.

d. La aprobacion y modificacion de las ordenanzas y reglamentos
municipales.

e. Los acuerdos relativos a la delimitacion y alteracion del término municipal;
la creacion o supresion de las entidades a que se refiere el articulo 45 de esta
Ley; la alteracién de la capitalidad del municipio y el cambio de denominaciéon de
este o de aquellas Entidades, y la adopcion o modificacion de su bandera, ensefa
o escudo.

f. Los acuerdos relativos a la participacién en organizaciones
supramunicipales.

g. La determinacion de los recursos propios de caracter tributario.

h. La aprobacién de los presupuestos y de la plantilla de personal, asi como
la autorizacion de gastos en las materias de su competencia. Asimismo, aprobara
la cuenta general del ejercicio correspondiente.

i. La aprobacion inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga
fin a la tramitacion municipal de los planes y demas instrumentos de ordenacién
previstos en la legislacion urbanistica.

j. La transferencia de funciones o actividades a otras Administraciones
publicas, asi como la aceptacion de las delegaciones o encomiendas de
gestidn realizadas por otras administraciones, salvo que por ley se impongan
obligatoriamente.

k. La determinacién de las formas de gestién de los servicios, asi como
el acuerdo de creacidén de organismos auténomos, de entidades publicas
empresariales y de sociedades mercantiles para la gestion de los servicios de
competencia municipal, y la aprobacion de los expedientes de municipalizacién.
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l. Las facultades de revision de oficio de sus propios actos y disposiciones de
caracter general.

m. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa juridica
del Pleno en las materias de su competencia.

n. Establecer el régimen retributivo de los miembros del Pleno, de su
Secretario General, del Alcalde, de los miembros de la Junta de Gobierno Local y
de los 6rganos directivos municipales.

. El planteamiento de conflictos de competencia a otras entidades locales y
otras administraciones publicas.

o. Acordar la iniciativa prevista en el ultimo inciso del articulo 121.1, para
que el municipio pueda ser incluido en el ambito de aplicacién del titulo X de esta
Ley.

p. Las demads que expresamente le confieran las leyes.

5. Los acuerdos adoptados por el Pleno se publicardn y notificaran en
los casos y en la forma prevista por la Ley. Para facilitar su divulgacion el
Ayuntamiento de Lorca dara publicidad de los acuerdos adoptados por el Pleno
a través de los Tablones de Anuncios y de otros medios que se considere
oportunos, incluida la Web municipal, respetandose en todo caso la legislacion
sobre proteccion de datos.

Capitulo III

Del Alcalde
Articulo 7. Disposiciones generales.

1. El Alcalde es el érgano unipersonal que ostenta la maxima representacion
del municipio. Ademas de las funciones que le asigne el Reglamento Organico
del Pleno, convoca y preside las sesiones de la Junta de Gobierno Local, dirige
la politica, el gobierno y la Administracién Municipal, sin perjuicio de la accién
colegiada de colaboracidn en la direccién politica que, mediante el ejercicio de las
funciones ejecutivas y administrativas, realice la Junta de Gobierno Local y ejerce
las demas funciones que le atribuye el ordenamiento juridico.

2. El Alcalde es responsable de su gestion politica ante el Pleno del
Ayuntamiento, y su nombramiento y cese se rigen por lo dispuesto en la
legislacién de régimen electoral general.

3. El Alcalde tendra el tratamiento de Excelencia.
Articulo 8. Competencias del Alcalde.
1. Corresponde al Alcalde el ejercicio de las competencias previstas en la ley

reguladora de las Bases de Régimen Local y aquellas otras que le atribuyan las
leyes del Estado o de la Comunidad Auténoma.

2. Corresponden igualmente al Alcalde las restantes competencias que las
leyes del Estado o de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia atribuyan
genéricamente al municipio de Lorca sin especificar el 6rgano municipal que deba
asumir su titularidad.

3. Las competencias que corresponden al Alcalde como Presidente del Pleno
del Ayuntamiento se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Organico del
Pleno.
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Articulo 9. Régimen juridico de la delegacién de competencias.

1. El Alcalde podra delegar mediante decreto las competencias que le
atribuyen las leyes, en los términos establecidos por ellas, en la Junta de
Gobierno Local, en sus miembros, en los demas concejales y, en su caso, en los
coordinadores generales, directores generales u érganos similares.

Asimismo, el Alcalde podrd delegar dichas competencias en las Juntas
Municipales de Distrito.

2. El Decreto de delegacion fijara el alcance de la misma, especificando si se
trata de una delegacién genérica o para un cometido especifico, en los términos
previstos en el presente Reglamento Organico y en la demas normativa de
régimen local que resulte de aplicacion.

Articulo 10. Procedimiento de delegacioén.

1. En el Decreto de delegacion se hard constar con claridad el ambito
funcional de la delegacion, las facultades concretas que se delegan, las
condiciones especificas para el ejercicio de tales facultades y la extension
temporal de la misma.

2. Las delegaciones de competencias que efectle el Alcalde surtiran efecto
desde el dia siguiente al de la fecha del Decreto, salvo que en el mismo se
disponga otra cosa, sin perjuicio de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
Region de Murcia.

Articulo 11. Suplencia y Renuncia del Alcalde.

1. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento del Alcalde
sera sustituido por los Tenientes de Alcalde por el orden de su nombramiento.

Las funciones del Alcalde no podran ser asumidas por el Teniente de Alcalde
a quien corresponda sin expresa delegacidon que redna los requisitos establecidos
en el articulo anterior.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando el alcalde se
ausente del término municipal mas de veinticuatro horas sin haber conferido
la delegacion, o cuando por causas imprevistas le hubiere resultado imposible
otorgarla, le sustituird, en la totalidad de sus funciones, el Teniente de Alcalde a
quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacién.

En todo caso, el Alcalde podra determinar la forma en que esta suplencia se
deba producir.

2. En los supuestos de sustitucién del Alcalde por razones de ausencia o
enfermedad, el Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podra revocar las
delegaciones que hubiere otorgado el primero.

3. El Alcalde podra renunciar a su cargo sin perder por ello la condicion de
Concejal. La renuncia deberd hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la
Corporacidn, que debera adoptar acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias
siguientes a su presentacion.

En tal caso, la vacante se cubrird en la forma establecida en la legislacién
electoral.

Articulo 12. Bandos, Decretos e Instrucciones.

1. En el ejercicio de sus competencias, el Alcalde podra aprobar Bandos y
Decretos, asi como dictar instrucciones para dirigir la actuacion de los érganos
municipales.
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2. Los Bandos del Alcalde podran ser simplemente recordatorios de
una obligacién o deber contenidos en las disposiciones de caracter general, o
de adopcién de medidas por razones de extraordinaria urgencia, urgencia o
necesidad manifiesta. Seran publicados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
y por aquellos otros medios que se consideren oportunos para la informacién
publica de los ciudadanos. De los bandos del Alcalde adoptados por razones de
extraordinaria urgencia se debera dar cuenta inmediata al pleno.

3. Las demas resoluciones que adopte el Alcalde en el ejercicio de sus
competencias se denominaran Decretos del Alcalde y seran publicados, cuando
asi lo exija la Ley o se considere necesario, en el «Boletin Oficial» de la Regidon de
Murcia.

4. El Alcalde podra dirigir la actividad de los drganos y organismos que
integran la Administracion Municipal mediante 6rdenes internas dirigidas a
los servicios municipales que se denominaran Instrucciones del Alcalde. Estas
instrucciones se notificaran a los servicios afectados.

Articulo 13. Gabinete del Alcalde.

1. El Gabinete del Alcalde es el 6rgano de asistencia directa y asesoramiento
inmediato y permanente al Alcalde. Realiza tareas de confianza y asesoramiento
especial.

2. El Gabinete del Alcalde puede estar integrado por funcionarios de carrera,
asesores y colaboradores, teniendo los asesores y colaboradores la condicion de
personal eventual.

Su nombramiento y cese corresponde al Alcalde mediante Decreto, cesando
automaticamente al hacerlo éste.

3. Para el cumplimiento de sus funciones, los miembros del Gabinete podran
recabar de todos los 6rganos del Ayuntamiento de Lorca cuanta informacion
consideren necesaria.

Capitulo IV
De la Junta de Gobierno Local
Seccion Primera

Naturaleza y composicion
Articulo 14. Naturaleza.

1. La Junta de Gobierno Local es el érgano que, bajo la presidencia del
Alcalde, colabora de forma colegiada en la funcion de direccion politica que a éste
corresponde y ejerce las funciones ejecutivas y administrativas que le atribuyen
las Leyes.

2. La Junta de Gobierno Local responde politicamente ante el Pleno de su
gestion de forma solidaria.

Articulo 15. Composicion y nombramiento.

1. La Presidencia de la Junta de Gobierno Local corresponde al Alcalde y es
indelegable.

2. Corresponde al Alcalde nombrar y separar libremente a los miembros de la
Junta de Gobierno Local, cuyo niumero no podra exceder de un tercio del nimero
legal de miembros del Pleno, ademas del Alcalde.
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3. De entre los miembros de la Junta de Gobierno Local, el Alcalde designara
al Concejal-Secretario, quien redactara las actas de las sesiones y certificara
sobre sus acuerdos.

4. En caso de ausencia o enfermedad del Concejal-Secretario sera sustituido
por el concejal que determine el Alcalde, siempre y cuando sea miembro de la
Junta de Gobierno Local.

Seccién Segunda

Atribuciones de la Junta de Gobierno Local
Articulo 16. Atribuciones.

Corresponden a la Junta de Gobierno Local las competencias que le atribuye
la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y las demas que le correspondan
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 17. Delegaciones.

1. Las competencias atribuidas a la Junta de Gobierno Local podran ser
delegadas, mediante Acuerdo, en los demas miembros de la Junta de Gobierno
Local, en los demas Concejales, en los Coordinadores Generales, Directores
Generales u 6rganos similares, de acuerdo con lo que dispongan las normas de
atribucion de esas competencias.

Asimismo, la Junta de Gobierno Local podra delegar dichas competencias en
las Juntas Municipales de Distrito.

La delegacion de competencias se efectuara dentro de los limites establecidos
en la legislacién basica de régimen local.

2. El acuerdo de delegacion de la Junta de Gobierno Local fijara el alcance
de la misma, especificando si se trata de una delegacidon genérica o para un
cometido especifico, en los términos previstos en los articulos 9 y 10 del presente
Reglamento, relativos al régimen de delegacién de competencias del Alcalde.

Seccion Tercera

Funcionamiento de la Junta de Gobierno Local
Articulo 18. Sesiones y convocatoria.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no son publicas y se celebraran
previa convocatoria del Alcalde, pudiendo ser ordinarias de periodicidad
preestablecida o extraordinarias, que pueden ser, ademas, urgentes.

2. La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, a la que
se acompafiara el orden del dia, se realizara con una antelacién minima de
veinticuatro horas, mediante la remisién de la misma a sus miembros en su
despacho municipal o en lugar idéoneo para su recepcién de acuerdo con la
legislacidn aplicable de procedimiento administrativo.

3. Las sesiones extraordinarias se convocaran por decision del Alcalde.

4. La Junta de Gobierno Local se constituye validamente con la asistencia de
un tercio del numero legal de sus miembros, debiendo mantenerse este quérum
durante toda la sesion. En todo caso, se requerird la asistencia del Alcalde y del
Concejal-Secretario o de quienes legalmente les sustituyan.

5. Las sesiones extraordinarias de caracter urgente quedaran validamente
constituidas, sin convocatoria previa, cuando asi lo decida el Alcalde y estén
presentes todos los miembros.
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6. La Junta de Gobierno Local se reunira con caracter ordinario con una
periodicidad semanal, sin perjuicio de lo que se disponga en las normas que
apruebe la Junta para su propio funcionamiento y para la adecuada preparaciéon
de las propuestas y resoluciones que deba adoptar. Las sesiones se celebraran en
el edificio municipal en el que tenga su sede la Alcaldia.

7. A sus sesiones podran asistir concejales no pertenecientes a la misma vy
los titulares de los érganos directivos cuando sean convocados expresamente por
el Alcalde.

Articulo 19. Relacion de asuntos.
1. El Alcalde, asistido por el Concejal-Secretario elaborara el orden del dia.

2. Por razones de urgencia se podra someter a la Junta de Gobierno Local
una relacién de asuntos no incluidos en el orden del dia.

3. La Junta de Gobierno Local no conocera asuntos que no estén incluidos en
alguna de las relaciones contempladas anteriormente salvo que, presentados al
Alcalde inmediatamente antes de la celebracién de la sesién, éste los admita y
sus miembros lo acuerden por unanimidad.

Articulo 20. Deliberaciones.

Las deliberaciones de la Junta de Gobierno Local son secretas. Los asistentes
a la Junta de Gobierno Local estan obligados a guardar secreto sobre las
opiniones y votos emitidos en el transcurso de las sesiones, asi como sobre la
documentacién a la que hayan podido tener acceso por razén de su cargo.

Articulo 21. Documentos.

1. La documentacion de cada uno de los asuntos que se sometan a la Junta
de Gobierno Local estara constituida por la propuesta de acuerdo, las copias de
los informes preceptivos y la justificacion de haber cumplimentado los demas
tramites preceptivos, sin perjuicio de que los miembros de la Junta de Gobierno
Local puedan consultar la documentacién integra de los asuntos.

2. La propuesta de acuerdo estara suscrita por el miembro de la Junta de
Gobierno Local competente en la materia o Concejal Delegado.

3. Una vez formalizados los acuerdos, la documentacion de cada sesidn
de la Junta de Gobierno Local estara a disposicién de todos los miembros de la
Corporacion en la oficina del titular del Organo de apoyo del Concejal-Secretario
de la Junta de Gobierno Local en el que se creara un Registro a tal efecto, sin
perjuicio de que, en cualquier momento, aquellos puedan pedir informacion sobre
el expediente completo a través del titular del Area competente para tramitar
tales peticiones.

Articulo 22. Actas.

1. Los acuerdos de la Junta de Gobierno Local deberan constar en acta, que
extendera el Concejal-Secretario.

2. En el acta de cada sesidn se hara constar, como minimo, la fecha y hora
de comienzo y fin y los nombres del presidente y demas asistentes; los asuntos
tratados; el resultado de los votos emitidos y los acuerdos adoptados.

3. El Concejal-Secretario pondra a disposicion, en la propia Oficina del Titular
del érgano de apoyo a la Junta del Gobierno Local, el acta a los demas miembros
de la Junta de Gobierno Local con anterioridad a la celebracion de la siguiente
sesion.

NPE: A-160222-692



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 38 Miércoles, 16 de febrero de 2022 Pagina 4811

4. Aprobada el acta, que sera suscrita por el Concejal-Secretario, se remitira
copia a todos los Grupos Municipales.

Articulo 23. Forma de los acuerdos.

1. Las decisiones adoptadas por la Junta de Gobierno Local en el ejercicio de
sus competencias revestiran la forma de Acuerdo y se denominaran Acuerdos de
la Junta de Gobierno Local.

2. Los acuerdos de la Junta de Gobierno Local seran firmados por el Concejal-
Secretario.

Articulo 24. Publicidad de los acuerdos.

1. Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local se publicaran y
notificaran en los casos y en la forma prevista por la Ley.

2. Para facilitar su divulgacién, el Ayuntamiento de Lorca dara publicidad de
los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local a través de los tablones
de anuncios y de otros medios que se considere oportunos, incluida la web
municipal, respetandose en todo caso la legislacion sobre proteccion de datos.

Articulo 25. Certificacion de los acuerdos.

La certificacion de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local
correspondera al concejal que ostente la condicion de secretario.

Seccién Cuarta
Organizacion
Articulo 26. Comisiones delegadas.

1. La Junta de Gobierno Local podra decidir la constituciéon de Comisiones
Delegadas, de caracter permanente o temporal, para la preparacion y estudio
de asuntos que afecten a la competencia de dos 0 mas Areas o Distritos, la
elaboracion de directrices de programas o actuaciones de interés comun y en
general, el estudio de cuantas cuestiones estime convenientes.

2. El acuerdo de constitucion de una comision delegada determinara su
caracter permanente o temporal, los miembros de la Junta (de entre los que se
designara a su presidente) y, en su caso, los concejales con responsabilidades de
gobierno que la integran, asi como las funciones que se le atribuyen a la misma.

En la composicién de la comisién delegada se respetaran las disposiciones
contenidas en el articulo 15.3° del presente Reglamento.

3. Las deliberaciones de las comisiones delegadas seran secretas.
4. Los acuerdos de estas comisiones revestiran la forma de Dictamen.

Articulo 27. Organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al
Concejal-Secretario.

1. El érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al Concejal-Secretario,
se denominara Director de la Oficina del Gobierno Local.

2. El Director de la Oficina del Gobierno Local tendra caracter directivo y
sera nombrado entre funcionarios de Administracion con Habilitaciéon de Caracter
Nacional de la Subescala de Secretaria categoria superior, por el procedimiento
regulado en su normativa especifica. En caso de ausencia, enfermedad o vacante
le sustituye el funcionario adscrito al 6rgano de mayor rango, o el funcionario
municipal del mismo grupo que designe el Alcalde. En el supuesto de vacante,
por el tiempo imprescindible para cubrir la plaza por el sistema legal aplicable.
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El Director de la Oficina del Gobierno Local se adscribira al Area de Gobierno
que determine el Alcalde.

3. Las funciones del Director de la Oficina del Gobierno Local son las
siguientes:

1) Funciones de asistencia técnica a la Junta de Gobierno Local.

Como tal le corresponde la direccidn de la Oficina del Gobierno local, y
desarrolla las siguientes funciones:

1.1. El apoyo a la Junta de Gobierno Local. Consiste en la asistencia juridica
y administrativa directa e inmediata a la Junta de Gobierno Local en su conjunto,
sin perjuicio del asesoramiento juridico general que le corresponde a la Asesoria
Juridica.

1.2. La asistencia al Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local.
Consiste en la asistencia juridica y técnica al mismo para el desarrollo de sus
cometidos, cualquiera que fuera su indole

1.3. La recepcion de todos los expedientes que las distintas areas y
servicios municipales eleven para su aprobaciéon a la Junta de Gobierno
Local, previa comprobacién de que se encuentran terminados de conformidad
con la legislacion vigente. La redaccion del borrador de expedientes y asuntos
susceptibles de ser incluidos en el orden del dia de las sesiones de la Junta de
Gobierno Local.

1.4. La asistencia al Alcalde y al Secretario-Concejal de la Junta de Gobierno
para la formacion y preparacion de los asuntos del orden del dia de la misma.

1.5. La remision de las convocatorias de las sesiones de la Junta de Gobierno
Local a sus miembros, autorizando con su firma la notificacion de las mismas.

1.6. El Archivo y custodia de las convocatorias, drdenes del dia y actas de las
reuniones.

1.7. Velar por la correcta comunicacion de sus acuerdos. Dentro de este
cometido se encontrard asesorar y proponer la redaccion de la comunicacion
y, en su caso, la certificacion de los acuerdos, con los requisitos que exige la
legislacién vigente y su remision y notificacion a los érganos e interesados que
deban cumplirla, junto a las instrucciones y documentacién pertinente.

1.8. Remision a la Administracion del Estado y a la de la Comunidad
Auténoma de la copia o, en su caso, extracto, de los actos y acuerdos de los
dérganos decisorios del Ayuntamiento, salvo los acuerdos del Pleno que le
corresponden al Secretario General del Pleno.

2) Funciones de fe publica general municipal. En virtud de lo establecido
en el parrafo d) de la Disposicidn Adicional Octava de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local, redactada por Ley 57/2003 le corresponde al titular del
organo de apoyo a la Junta de Gobierno Local. Dichas funciones seran ejercidas
con el contenido definido en el Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por
el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de la Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional. Las mismas serdn realizadas directamente
por el mismo, sin perjuicio de que pueda delegar en caso necesario su ejercicio en
otros funcionarios del ayuntamiento. Dentro de dichas funciones se encuentran:

2.1. La fe publica de los actos y acuerdos de los 6rganos unipersonales.
Consiste en autorizar, redactar y custodiar el Libro de Resoluciones de la Alcaldia
y demas dérganos unipersonales que dicten resoluciones con competencias propias
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o delegadas, asi como certificar de los mismos y de todos los antecedentes, libros
y documentos de la entidad local.

2.2. La Secretaria de todos los érganos colegiados decisorios de la
Corporacién y sus organismos autdnomos o cuyos acuerdos vinculen a la misma,
excluidos el Pleno y sus Comisiones, la Junta de Gobierno Local y el Consejo
de Administracién de las entidades publicas empresariales y el érgano de
reclamaciones econémico-administrativo.

2.3. La fe publica en materia de Contratacion, formalizando todos los
contratos y documentos administrativos analogos en que intervenga la Entidad.

2.4. Dirigir el Registro General del Ayuntamiento y notificar todos los actos y
acuerdos municipales.

3) Funciones complementarias. Todas aquellas que puedan encomendarle
el Alcalde o la Junta de Gobierno Local complementarias o relacionadas con las
funciones que desarrolla.

Seccién Quinta

Relaciones con el Pleno y responsabilidad politica de la Junta de Gobierno Local
Articulo 28. Relaciones con el Pleno.

Las relaciones de la Junta de Gobierno Local y de sus miembros con el Pleno
se regiran por lo dispuesto en el Reglamento Organico del Pleno.

Articulo 29. Responsabilidad politica.

1. La Junta de Gobierno Local responde politicamente ante el Pleno de su
gestion de forma solidaria, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno
de sus miembros por su gestién.

2. La responsabilidad politica de la Junta de Gobierno Local es exigible
por medio de la mocidén de censura al Alcalde y de la cuestién de confianza
presentada por este, que se sustanciaran conforme a lo previsto en la legislacion
del régimen electoral.

Articulo 30. Delegacion y responsabilidad.

La delegacion de competencias del Alcalde en un concejal o en otro érgano
no exime a aquel de responsabilidad politica ante el pleno. EI mismo criterio es
aplicable a los casos en que la Junta de Gobierno Local o sus miembros tengan
delegadas atribuciones de su competencia.

Capitulo V
De los Tenientes de Alcalde y de los Concejales Delegados
Seccién Primera

De los Tenientes de Alcalde
Articulo 31. Disposiciones generales.

1. El Alcalde podra nombrar de entre los concejales que formen parte de la
Junta de Gobierno Local a los Tenientes de Alcalde, que le sustituiran, por orden
de su nombramiento, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, conforme
a las disposiciones contenidas en el presente Reglamento.

El primer teniente de Alcalde recibird la denominacion de Vicealcalde.

2. Los Tenientes de Alcalde ejerceran las competencias que les deleguen el
Alcalde o la Junta de Gobierno Local, y podran ostentar o no la titularidad de un
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Area de Gobierno. El Teniente de Alcalde que asuma la titularidad de un Area de
Gobierno ostentard, ademas, la condicién de Concejal delegado de Area.

3. Los Tenientes de Alcalde tendran el tratamiento de Ilustrisima.
Seccién Segunda.

Concejales Delegados.
Articulo 32. Concejales Delegados de Area.

Son Concejales Delegados de Area aquellos Concejales miembros de la Junta
de Gobierno Local a los que el Alcalde asigne funciones de direccidn, planificacion
o coordinacion politica, dentro de las grandes areas de gobierno definidas por
el Pleno en sus niveles esenciales y concretadas por Decreto de la Alcaldia, sin
perjuicio de las atribuciones que les correspondan en cuanto miembros de la
Junta de Gobierno Local y de las demas competencias que les deleguen el Alcalde
o la Junta de Gobierno Local.

Mediante Decreto de la Alcaldia se fijara el nUmero, denominacién de las
concejalias, areas y/o servicios situados bajo la responsabilidad de los miembros
de la Junta de Gobierno Local, asi como la persona que las ostente.

Articulo 33. Concejales-delegados.

1. Son concejales-delegados aquellos concejales que reciban del Alcalde o
de la Junta de Gobierno Local el ejercicio de alguna o varias de las competencias
que, en los términos de los articulos 124.50 y 127.2° de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, corresponden al Alcalde o Junta
de Gobierno Local, y sean delegables.

2. Los concejales-delegados quedan sometidos a las disposiciones contenidas
en la Secciéon 5 del Capitulo IV del presente Reglamento referentes a la
responsabilidad politica de la Junta de Gobierno Local y de sus miembros.

Articulo 34. Forma de los actos.

Las resoluciones administrativas que adopten los Concejales Delegados
de Area y los concejales-delegados, revestiran la forma de Resolucién y se
denominarén, seglin corresponda, Resolucion del concejal delegado de Area o
Resolucion del concejal-delegado.

Capitulo VI
De la Administraciéon del Ayuntamiento de Lorca
Seccién Primera.

Disposiciones generales
Articulo 35. El Gobierno de la Administracion Municipal.

La Administracién Municipal estd gobernada por la Junta de Gobierno Local
de Lorca y los érganos superiores del Ayuntamiento: el Alcalde, los miembros de
la misma y, en su caso, los concejales delegados.

Articulo 36. Integracion de la Administracion Municipal.

La Administraciéon Municipal esta integrada por los 6rganos directivos
municipales que son aquellos que ejecutan y desarrollan los planes y directrices
de los érganos de gobierno municipales, siempre bajo su superior autoridad.

Articulo 37. Estructura de la Organizacion Municipal.

La organizacion administrativa municipal se estructurara, ademas de en
los 6rganos descritos en los dos articulos anteriores, en Servicios, Secciones,
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Negociados y otras unidades administrativas analogas, que se integraran dentro
de las correspondientes concejalias o dreas que puedan crearse o bajo la
dependencia directa de la Alcaldia.

Articulo 38. Establecimiento y nimero de servicios o dependencias.

El establecimiento y nimero de los citados servicios o dependencias en que
se estructure la Administracién municipal se realizara por Decreto de la Alcaldia o
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local y debera tener su reflejo en la relaciéon de
puestos de trabajo.

Articulo 39. Otros Organos.

Las secciones, negociados y otras unidades administrativas integradas en los
servicios o departamentos, completaran la estructura administrativa municipal.

Seccion Segunda
Organos Centrales
Subseccién Primera

Areas de Gobierno y su estructura interna
Articulo 40. Las Areas de Gobierno.

1. Las Areas de Gobierno constituyen los niveles esenciales de la organizacién
municipal y comprende cada una de ellas, uno o varios sectores funcionalmente
homogéneos de la actividad administrativa municipal.

De las mismas podran depender otras Areas de Coordinacién o Delegadas a
las que correspondera la direccién de un sector de la actividad administrativa de
la responsabilidad de aquellas.

2. Corresponde al Alcalde, conforme a lo previsto en el articulo 123.1.c)
en relacién con las facultades que le atribuye el articulo 124.4.k) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, determinar el nimero, denominacién y atribuciones de
las Areas, sin perjuicio de las competencias que le puedan delegar otros 6rganos
municipales.

Articulo 41. Estructura de las Areas de Gobierno.

1. Para ejercer las competencias y desarrollar las funciones de gobierno y
administracion que les correspondan, las Areas de Gobierno, en las que podra
existir uno o mas coordinadores generales, podran estructurarse por bloques
de competencias de naturaleza homogénea a través de Direcciones Generales u
drganos similares.

2. Las Direcciones Generales u érganos asimilados podran organizarse a
su vez en otras unidades administrativas inferiores que se establezcan. Estas
unidades administrativas también podran depender directamente de los
coordinadores generales.

Articulo 42. Ordenacion jerarquica de las Areas.

1. Los Concejales Delegados de Area son los jefes superiores del Area de
gobierno correspondiente. Asimismo, los Concejales-Delegados son los jefes
directos de su Delegacién, sin perjuicio de la superior direccién que corresponda
al titular del Area de Gobierno de la que dependan.

2. Los d6rganos directivos dependen de alguno de los érganos anteriores y
se ordenan jerarquicamente del siguiente modo: Coordinador general, director
general u érgano asimilado.
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Excepcionalmente, cuando asi lo prevea el presente Reglamento o los
Decretos del Alcalde de organizacién administrativa, un érgano directivo podra
depender de otro érgano directivo del mismo rango.

Articulo 43. Organos de participacion.

En las Areas de Gobierno podran crearse 6rganos de participacion de los
vecinos y de las asociaciones que los representen, de conformidad con lo que se
establezca al respecto en las normas organicas de participacién ciudadana.

Subseccién Segunda

De los Organos Superiores de las Areas de Gobierno
Articulo 44. Funciones de los Concejales Delegados de Area.

A los Concejales Delegados de Area les corresponde la direccién de los
&mbitos de la actividad administrativa integrados en su Area de Gobierno y, en
particular, las siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion, direccién, gestion e inspeccion del Area de la
que sean titulares.

b) Fijar los objetivos del Area de su competencia, aprobar los planes de
actuacion de la misma y asignar los recursos necesarios para su ejecuciéon, de
acuerdo con las normas presupuestarias correspondientes.

c) Elevar al Pleno las propuestas que les correspondan en el ambito de las
competencias de su Area.

d) Proponer a la Junta de Gobierno Local la aprobacion de los proyectos de
disposiciones de caracter general y las demas propuestas que correspondan en el
ambito de sus competencias.

e) Proponer al Alcalde la aprobacion de los proyectos de organizacion y
estructura de su Area.

f) Evaluar la ejecucién de los planes de actuacién del Area por parte de los
dérganos directivos y ejercer el control de eficacia con respecto a su actuacion.

g) Ejercer la superior inspeccién y las demas funciones que les atribuye
el articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, respecto de los organismos
pUblicos adscritos a su Area.

h) Ejercer la superior autoridad sobre el personal de su Area, sin perjuicio de
las competencias que en esta materia corresponden al Alcalde respecto de todo el
personal al servicio del Ayuntamiento.

i) Resolver los conflictos entre los érganos directivos dependientes de su
Area.

j) Proponer a la Junta de Gobierno Local el nombramiento de los titulares de
los 6rganos directivos de su Area.

k) Las demas que le atribuya el presente Reglamento y las demas
disposiciones legales vigentes.

Articulo 45. Funciones de los concejales-delegados.

1. A los concejales-delegados corresponde la direccién de los ambitos
de la actividad administrativa integrada en su Delegacion y, en particular, las
competencias sefialadas en el articulo anterior, sin perjuicio de la superior
direccién y representacion que corresponde al Concejal delegado de Area del que
dependan, y con excepcion de las sefaladas en las letras b), c) d), e) y j).
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2. Los concejales-delegados responden ante el érgano superior inmediato del
que dependan del cumplimiento de los objetivos que se asignen a su Area.

Subseccién Tercera

De los Organos Centrales Directivos
Articulo 46. Coordinadores Generales.

1. Podran existir coordinadores generales dependientes directamente del
titular del Area de Gobierno. Les corresponden las funciones de coordinacion
de las distintas direcciones generales u 6rganos asimilados que integran el Area
de Gobierno, los servicios comunes y las demas funciones que les deleguen el
Alcalde o la Junta de Gobierno.

2. Los coordinadores generales se nombraran por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, a propuesta del Alcalde.

3. Los titulares de estos érganos deberan ser funcionarios de carrera del
Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o Funcionarios
de administracion local con habilitacidon de caracter estatal a los que se exija para
su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente. En
atencion a las caracteristicas especificas del puesto directivo de que se trate,
podra efectuarse el nombramiento de entre personas que no tengan la condicion
de funcionario. En tal caso, el nombramiento habra de efectuarse motivadamente
y de acuerdo con criterios de competencia profesional y experiencia en el
desempefio de puestos de responsabilidad en la gestién publica o privada.

Articulo 47. Directores Generales u 6rganos similares.

1. Podran existir directores generales u érganos similares que dirijan la
organizacion administrativa que se les encomiende.

2. Los directores generales u érganos similares se estableceran y nombraran
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local.

3. Los titulares de estos 6rganos deberan ser funcionarios de carrera del
Estado, de las Comunidades Auténomas, de las Entidades Locales o Funcionarios
de administracion local con habilitacion de cardcter estatal a los que se exija
para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente,
salvo que el Decreto de estructura del Area correspondiente prevea que, en
atencion a las caracteristicas especificas del puesto directivo, su titular no redna
la condicion de funcionario. En este ultimo caso, los nombramientos habran de
efectuarse motivadamente y de acuerdo con criterios de competencia profesional
y experiencia en el desempefio de puestos de responsabilidad en la gestion
publica o privada.

Articulo 48. Forma de los actos.

1. Las decisiones administrativas que adopten los 6rganos directivos
revestiran la forma de Resolucién.

2. Dichas resoluciones se publicaran o notificaran de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa vigente.

Subseccion Cuarta

De la Asesoria Juridica
Articulo 49. La Asesoria Juridica.

1. Existird un 6rgano administrativo de caracter directivo denominado
Asesoria Juridica Municipal responsable de la asesoria juridica del Ayuntamiento,
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sin perjuicio de las funciones reservadas por la legislacién de régimen local a
otros 6rganos municipales.

2. La Asesoria juridica estara integrada por el nUmero de Letrados que
se determine en la relacién de puestos de trabajo y por el resto de personal
funcionario que la integre.

3. El titular de este drgano serd el Director de la Asesoria Juridica al que
correspondera la direccion y coordinacion de la misma.

4. Las funciones de la Asesoria Juridica son las siguientes:

4.1. La asesoria juridica al Alcalde, a la Junta de Gobierno Local y a los
organos directivos municipales.

4.2. En materia de contratacién administrativa, el informe preceptivo sobre
los pliegos de clausulas econémico-administrativas, la asistencia como vocal a las
mesas de contratacién y todas aquellas que la ley determine.

4.3. La representacion y defensa en juicio del Ayuntamiento, sin perjuicio de
lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial.

5. El Director de la Asesoria Juridica sera nombrado y separado por la Junta
de Gobierno Local, entre personas que relnan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de licenciado en derecho.

b) Ostentar la condicién de funcionario con habilitacion de caracter estatal,
o bien funcionario del Estado, de las Comunidades Autonomas o de las Entidades
Locales a los que se exija para su ingreso el titulo de doctor, licenciado, ingeniero,
arquitecto o equivalente.

6. En caso de ausencia, enfermedad o vacante le sustituira el Letrado de
mayor rango que forme parte de la Asesoria Juridica, el mas antiguo o el que
designe el Alcalde. En el supuesto de vacante por el tiempo imprescindible para
cubrir la plaza por el sistema legal aplicable.

Subseccion Quinta

Del érgano de gestion presupuestaria
Articulo 50. Organo de gestién presupuestaria.

1. A los efectos previstos en el articulo 134 de la Ley reguladora de las
Bases del Régimen Local, en el ambito del Ayuntamiento de Lorca se establece
la existencia de un organo de gestion denominado Direccién Econdmica vy
Presupuestaria Municipal que ejercera las funciones de presupuestacion vy
asesoramiento economico del Ayuntamiento, aquellas otras necesarias para el
ejercicio de las mismas y las que le atribuya la Junta de Gobierno Local, sin
perjuicio de las competencias atribuidas al Alcalde en las letras b), c) y k) del
articulo 124.4 de la referida Ley.

2. El ejercicio de las funciones de presupuestacion comprenden el desarrollo
de las siguientes actividades, sin perjuicio de las demas que puedan ser
delegadas por el Alcalde:

a) La elaboracién del Proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de
Lorca para su aprobacion por la Junta de Gobierno Local.

b) El analisis y evaluacién de los programas de gasto que integran el
Presupuesto General del Ayuntamiento de Lorca.

c) El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar para la
elaboracién del Presupuesto General del Ayuntamiento de Lorca.
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d) La definiciéon y mantenimiento de la estructura presupuestaria.

e) La incoacion de los expedientes de crédito extraordinarios y suplementos
de crédito, asi como elevar la propuesta de resolucion al érgano competente.
La tramitacion, analisis y seguimiento de los expedientes de modificaciones
presupuestarias.

f) El seguimiento y la ordenacién general del proceso de ejecucion del
presupuesto.

g) La coordinacion y asesoramiento en materia presupuestaria a las distintas
areas, distritos, organismos auténomos, sociedades mercantiles y demas
entidades publicas.

h) La realizacién de una memoria demostrativa del grado de cumplimiento de
los objetivos programados.

i) Elaborar y, en su caso, elevar la propuesta de aprobaciéon al érgano
competente de los planes financieros que hubieran de realizarse por la
Administracion Municipal.

j) Las demas competencias relacionadas con el Presupuesto General del
Ayuntamiento de Lorca que no estén expresamente atribuidas a otros érganos.

3. Corresponde al titular del 6rgano directivo competente en materia
presupuestaria la emisién de los correspondientes informes de contenido
presupuestario exigidos por la legislacion reguladora de la contratacion del sector
publico.

4. El Organo directivo competente en materia de gestion presupuestaria se
denominara Direccidon Econdmica y Presupuestaria Municipal. Su titular tendra
la consideracion de 6rgano directivo y sera designado de entre funcionarios del
Ayuntamiento de Lorca de grupo A), subgrupo Al, o de entre funcionarios con
habilitacion de caracter nacional, o un funcionario de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o Entidades Locales, a los que se exija para su ingreso
el titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente, nombrado
por el sistema legal aplicable. En caso de ausencia, enfermedad o vacante le
sustituira el funcionario adscrito al érgano de mayor rango o el funcionario
municipal del mismo grupo que designe el Alcalde. En el supuesto de vacante,
por el tiempo imprescindible para cubrir la plaza por el sistema legal aplicable. La
direccién Econdémica y presupuestaria Municipal se adscribird al Area de Gobierno
que determine el Alcalde.

Subseccién Sexta

De la intervencidn general del Ayuntamiento de Lorca
Articulo 51. Intervencion general municipal.

1. La funcidn publica de control y fiscalizacidon interna de gestién econdmico-
financiera y presupuestaria, en su triple acepcidén de funciéon interventora,
funcién de control financiero y funcién de control de eficacia, corresponde a la
Intervencién General del Ayuntamiento de Lorca.

2. La Intervencion General ejercera sus funciones con plena autonomia con
respecto a los érganos y entidades municipales y cargos directivos cuya gestion
fiscalice, teniendo completo acceso a la contabilidad y a cuantos documentos
sean necesarios para el ejercicio de sus funciones.

Sin perjuicio de lo anterior, la Intervencidon General se adscribe organicamente
al Area competente en materia de Hacienda.
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3. De conformidad con lo previsto en el articulo 166 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, podran atribuirse al Interventor General
funciones distintas o complementarias de las asignadas en los apartados
anteriores.

4. El titular de la Intervencién General tiene caracter directivo y sera
nombrado entre funcionarios con habilitacidon de caracter nacional.

Subseccion Séptima

De la Tesoreria Municipal
Articulo 52. Tesoreria.

1. Las funciones publicas de tesoreria, incluida la recaudacion y contabilidad,
se ejerceran por la Tesoreria Municipal.

2. El titular de la Tesoreria Municipal se denominara Tesorero Municipal y
serd nombrado entre funcionarios con habilitaciéon de caracter nacional.

3. Dicho érgano se adscribe al Area competente en materia de Hacienda,
dependiendo directamente de su titular, o del drgano directivo con competencias
en materia de politica financiera, de acuerdo con lo que determine el Alcalde en
los Decretos de organizacion de dicha Area.

Seccion Tercera

Organizacion territorial desconcentrada
Articulo 53. Division del Término Municipal en Barrios y Pedanias

1. De conformidad con la distribucion tradicional de los asentamientos de
poblacion en el término municipal de Lorca, se estructura este en Barrios Urbanos
y Pedanias, con la delimitacién tradicional que actualmente tienen.

2. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la divisidon en distritos que, en
su caso, se establezca a efectos electorales, de lo dispuesto en la legislacion
estadistica y de lo previsto en el siguiente articulo.

En todo caso, la divisidén en distritos garantizara la personalidad de los barrios
y pedanias y la representacion de su ambito social y de sus intereses peculiares.

3. En los barrios urbanos y en las pedanias, el Alcalde podrd nombrar un
Alcalde de Barrio, que recibira en las pedanias la denominacion tradicional de
Pedaneo.

4. Los Alcaldes de Barrio y los Alcaldes Pedaneos actuaran como auxiliares
del Alcalde, sin perjuicio de las funciones legalmente atribuidas a este y a los
demas organos de gobierno municipal. A través del instrumento legal oportuno
se implementara el sistema de eleccion democratica de los Alcaldes Pedéneos y
de Barrio.

5. La duracion del cargo de Alcalde de Barrio o Pedaneo estara sujeta a la del
mandato del Alcalde que lo haya nombrado que, del mismo modo, podra revocar
su nombramiento cuando lo considere oportuno.

Articulo 54. Los Distritos.

1. Los distritos constituyen divisiones territoriales del municipio de Lorca.
Estan dotados de drganos de gestion desconcentrada para el impulso y desarrollo
de la participacién ciudadana en la gestién de los asuntos municipales y su
mejora, sin perjuicio de la unidad de gobierno y gestion del municipio.
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2. Corresponde al Pleno del Ayuntamiento, mediante norma organica,
establecer la division del municipio en distritos, y la determinacidén y regulacion
de sus o6rganos y de las competencias de sus drganos representativos vy
participativos, sin perjuicio de las atribuciones del Alcalde para determinar la
organizacién y las competencias de su administracién ejecutiva, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 123.1.c) de la Ley 7/1985.

3. El gobierno y administracién del distrito corresponde a la Junta Municipal
y al Concejal-Presidente de la misma, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a los demas érganos municipales.

Articulo 55. Las Juntas Municipales de Distrito.

1. Las Juntas Municipales de Distrito son 6rganos de gestién desconcentrada
cuya finalidad es aproximar la gestién municipal a los vecinos e incentivar su
participacion en los asuntos de competencia municipal, sin perjuicio de la unidad
de gobierno y administracion del Ayuntamiento de Lorca.

2. Las Juntas Municipales de Distrito ejerceran las competencias ejecutivas
o administrativas que les sean atribuidas por delegacion del Alcalde o de la
Junta de Gobierno Local, sin perjuicio de las demas que le atribuya el pleno de
conformidad con lo previsto en el apartado quinto del articulo 123.1.c) de la Ley
7/1985, de 2 de abril.

Articulo 56. Organos de participacion.

En los distritos podran crearse 6rganos de participacion de los vecinos y de
las asociaciones de vecinos que los representen, de conformidad con lo que se
establezca al respecto en las normas organicas de participacion ciudadana.

Capitulo VII

Los Organismos Publicos
Articulo 57. Definicién y naturaleza.

1. El Ayuntamiento de Lorca podra crear organismos publicos para la
realizacion de actividades de ejecucion o gestion, tanto administrativas
de fomento o prestacidn, como de contenido econdmico reservadas a la
Administracion Municipal.

2. Los organismos publicos dependen de la Administracién Municipal y se
adscriben directamente o a través de otro organismo publico, al Area de Gobierno
competente por razén de la materia, a través del 6rgano que en cada caso se
determine.

Los organismos puUblicos podrén adscribirse también a las Areas cuya
titularidad corresponda a un concejal-delegado, a quien corresponderan las
funciones atribuidas en este Reglamento a los titulares de las Areas de Gobierno.

3. Los organismos publicos tienen personalidad juridica publica diferenciada,
patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestion, en los términos
previstos en la legislacién vigente.

4. A los organismos publicos corresponden las potestades y competencias
precisas para el cumplimiento de sus fines, en los términos que prevean sus
estatutos, salvo la potestad expropiatoria.

Articulo 58. Tipos de Organismos Publicos.
1. Los organismos publicos se clasifican en:

a) Organismos auténomos.
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b) Entidades publicas empresariales.

2. Los organismos auténomos dependen de un Area a la que corresponde la
direccion estratégica, la evaluacion y el control de los resultados de su actividad,
a través del 6rgano al que esté adscrito el organismo.

3. Las entidades publicas empresariales dependen de un Area o de un
organismo auténomo, correspondiendo las funciones aludidas en el apartado
anterior al 6rgano de adscripcion de estas.

Excepcionalmente, podran existir entidades publicas empresariales cuyos
estatutos les asignen la funcidn de dirigir o coordinar a otros entes de la misma
o distinta naturaleza, asi como la funcién de dirigir o coordinar las sociedades
mercantiles municipales en los términos establecidos en la disposicion adicional
duodécima de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Capitulo VIII

Procedimiento Administrativo Municipal.
Articulo 59. Normas generales.

1. El procedimiento administrativo municipal se rige por la legislacién basica
de procedimiento administrativo comudn y las normas establecidas en este
reglamento.

2. La tramitacion administrativa debera desarrollarse por los procedimientos
de economia, eficacia y coordinacidon que estimulen el diligente funcionamiento
de la organizacién de las entidades locales.

3. Siempre que sea posible se mecanizaran o informatizaran los trabajos
burocraticos y se evitara el entorpecimiento o demora en la tramitacién
de expedientes a pretexto de diligencias y proveidos de mera impulsion,
reduciéndolos a los estrictamente indispensables.

Articulo 60. Del Registro de Documentos.

1. Existird en el Ayuntamiento un Registro General para que conste con
claridad la entrada de los documentos que se reciban y la salida de los que hayan
sido despachados definitivamente, que cumplirad lo establecido en la Legislacién
de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun del Estado.

2. El Registro General permanecera abierto al publico todos los dias habiles
durante las horas previstas en la legislacion de procedimiento administrativo
comun.

3. La existencia de un Unico Registro General se entendera sin perjuicio de su
organizacion desconcentrada, adaptandolo a las caracteristicas de la organizacién
de los servicios de la entidad local.

4. El Registro General estara establecido de modo que garantice la constancia
de la entrada y salida de todos los documentos que tengan como destinatario o
sean expedidos por la entidad local. Los libros o soporte documental del Registro
no podran salir, bajo ningun pretexto, de la Casa Consistorial. El acceso a su
contenido se realizard mediante consulta de los mismos en el lugar en que se
encuentren custodiados o mediante la expedicion de certificaciones y testimonios.

Articulo 61. De los acuerdos, resoluciones, comunicaciones y
notificaciones:

1. Los acuerdos de los érganos colegiados se transcribirdn a un libro
de Actas separado para cada uno de ellos, autorizado por su Presidente y
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Secretario. Los Decretos del Alcalde y de aquellos érganos que tengan delegadas
competencias y dicten actos administrativos se extenderan a su nombre; cuando
se dicten por delegacion, se hara constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictadas por la autoridad que la haya conferido. Se transcribiran a
su correspondiente libro de resoluciones, donde firmara quien dicte las mismas
y el funcionario de habilitacidon estatal que ostente la fe publica correspondiente.

2. Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades seran firmadas
por el Alcalde o sus delegados, y las demas que den traslado de acuerdos o
resoluciones, excepto las del Pleno Municipal, por el funcionario de habilitacion
estatal que ostente la fe publica correspondiente.

Toda comunicacién u oficio habra de llevar el sello de salida estampado por el
Registro General y de ellos se unira al expediente minuta rubricada.

La notificacion se practicara con arreglo a lo dispuesto en la legislacion sobre
procedimiento administrativo comun.

Articulo 62. De la publicidad y constancia de los actos y acuerdos.

1. Los acuerdos que adopten el Pleno y la Junta de Gobierno Local, cuando
tengan caracter decisorio, se publican y notifican en la forma prevista por la Ley.
Iguales requisitos seran de aplicacion a los decretos del Alcalde o Presidente de la
Corporacién, sus miembros y otros érganos que ostenten delegacién.

2. Las Ordenanzas y Reglamentos, incluidas las normas de los planes
urbanisticos, se publican en el Boletin Oficial de la Regidon y no entran en vigor
hasta que se haya publicado completamente su texto.

3. Se publicara en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento un extracto
mensual de los acuerdos de Pleno y Junta de Gobierno Local, publicAndose
también en el Boletin de informacidn municipal o pagina web.

Articulo 63. De la formalizacion de las actas y certificaciones:

1. Los Libros de Actas son instrumentos publicos solemnes; han de estar
previamente foliados y encuadernados, legalizada cada hoja con la rubrica del
Secretario, o funcionario de habilitacién estatal que ostente la fe publica y el
sello de la Corporacién, y expresara en su primera pagina, mediante diligencia
de apertura firmada por el Secretario o funcionario de habilitacion estatal
gue ostente la fe publica, el nUmero de folios y la fecha en que se inicia la
transcripcion de los acuerdos.

2. Dichos libros se confeccionaran de acuerdo con la legislacién vigente de
Régimen Local, Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun y, en
todo caso, de manera que quede garantizada su autenticidad.

3. Los Libros de Resoluciones del Alcalde o Presidente o de quienes actlen
por su delegacion se confeccionaran con los mismos requisitos establecidos en los
articulos anteriores.

4. Las certificaciones de todos los actos, resoluciones y acuerdos de los
organos de gobierno de la entidad, asi como las copias y certificados de los Libros
y documentos que en las distintas dependencias existan, se expediran siempre
por el Director de la Oficina del Gobierno Municipal, funcionario de habilitacion
estatal que tiene atribuida la fe publica, salvo los acuerdos de la Junta de
Gobierno Local, que se haran por el Concejal-Secretario y los de Pleno que se
realizaran por el Secretario General del Pleno.
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5. Las certificaciones se expediran por orden del Presidente de la Corporacion
y con su «visto bueno», para significar que el Secretario o funcionario que las
expide y autoriza esta en el ejercicio del cargo y que su firma es auténtica.
Iradn rubricadas al margen por el Jefe de Servicio o Unidad al que corresponda y
llevaran el sello de la Corporacién.

6. Podran expedirse certificaciones de las resoluciones y acuerdos de los
organos de gobierno y administracion de las entidades locales antes de ser
aprobadas las actas que los contengan, siempre que se haga la advertencia
o salvedad en este sentido y a reserva de los términos que resulten de la
aprobacion del acta correspondiente.

Articulo 64. De la ejecutividad de los actos y acuerdos locales:

1. Los actos de las entidades locales son inmediatamente ejecutivos, salvo
en aquellos casos en que una disposicion legal establezca lo contrario o cuando
se suspenda su eficacia de acuerdo con la Ley 7/1985 de 2 de abril.

2. La ejecutividad quedara demorada cuando asi lo exija el contenido del
acto o esté supeditada a su notificacion y publicacién, o cuando una Ley exija su
aprobacion por otra Administracion Publica.

Articulo 65. De las reclamaciones y recursos contra los actos y
acuerdos de la Corporacion.

1. Contra los actos de aplicacion y efectividad de los tributos locales y de los
restantes ingresos de Derecho Publico de las entidades locales, tales como las
prestaciones patrimoniales de caracter publico no tributarias, precios publicos y
multas y sanciones pecuniarias, podra formularse previamente a la reclamacion
econdmico-administrativa, con caracter potestativo, el recurso de reposicion
especificamente previsto a tal efecto en la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

2. Contra los actos y acuerdos municipales que pongan fin a la via
administrativa, los interesados podran, previo recurso de reposicion o reclamacion
previa en los casos en que proceda, ejercer las acciones pertinentes ante la
jurisdiccion competente.

3. Ponen fin a la via administrativa las resoluciones de los siguientes 6rganos
y autoridades:

a) Las del Pleno, el Alcalde y Junta de Gobierno Local, salvo los casos
excepcionales en que una ley sectorial requiera la aprobacion ulterior de la
Administracidén del Estado o de la Comunidad Auténoma, o cuando proceda
recurso ante estas en los supuestos del articulo 27.2 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

b) Las de las autoridades y drganos inferiores en los casos que resuelvan por
delegacién de otro érgano cuyas resoluciones pongan fin a la via administrativa.

c) Las resoluciones que dicte el érgano de resolucién de las reclamaciones
econdmico-administrativas municipales.

d) La de cualquier otra autoridad u érgano cuando asi lo establezca una
disposicién legal.
Disposiciones adicionales
Primera. Disposiciones de aplicacion preferente.

De conformidad con lo previsto en la disposicién adicional undécima de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, las disposiciones contenidas en su Titulo X para los
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municipios de gran poblacidn prevaleceran con respecto a las demas normas de
igual o inferior rango en lo que se opongan, contradigan o resulten incompatibles.

En aplicacién de dicha disposicion, las normas contenidas en el presente
Reglamento prevaleceran con respecto a las demas de igual o inferior rango en lo
que se opongan, contradigan o resulten incompatibles.

En particular, las disposiciones del presente Reglamento serdn de aplicacién
preferente a las contenidas en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, que serd de aplicacién supletoria, asi como
las contenidas en el Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, que regulan las mismas
materias.

Segunda. Disposiciones organizativas del Alcalde.

Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento referentes a la
organizacion administrativa se complementaran y, en su caso, desarrollaran con
las que adopte el Alcalde al amparo de lo previsto en el articulo 124.4.k) de la
Ley reguladora de las Bases del Régimen Local.

Disposiciones transitorias

Primera. Para la ejecucién de este Reglamento se dotard a los nuevos
érganos municipales de los medios materiales y personales necesarios para
cumplir sus funciones, realizandose por la Junta de Gobierno Local, dentro de sus
competencias, las reasignaciones de estos que sean pertinente, manteniéndose
las disposiciones adoptadas mediante Resolucidn de Alcaldia de fecha 31 de
enero de 2008, sobre régimen organizativo y competencial del Municipio de Gran
Poblacidn de Lorca hasta la nueva relacidon de puestos de trabajo.

Segunda. De conformidad con lo establecido en la Disposicion Transitoria
quinta de la Ley 57/2003, el Tesorero del Ayuntamiento pasara a ser el titular de
la Tesoreria General Municipal y el Interventor del Ayuntamiento pasara a ser el
titular de la Intervencion General Municipal, manteniendo sus actuales funciones
hasta cuando se formalice el cambio organizativo y se efectle la dotacion de los
recursos necesarios para el ejercicio de sus funciones.

Disposicion derogatoria
Unica. Disposiciones derogadas.

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento Organico quedan
derogadas todas las disposiciones del Ayuntamiento de Lorca que se opongan,
contradigan o resulten incompatibles con el mismo.

Disposicion final
Unica. Comunicacién, publicacién y entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacién y
entrada en vigor del Reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion definitiva del Reglamento se comunicara a la
Administracidén del Estado y a la Administracion de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.
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b) Transcurrido el plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion,
el acuerdo y el Reglamento se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Regidn de
Murcia.

c) El Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
«Boletin Oficial» de la Region de Murcia.

Lorca, 4 de febrero de 2022.—El Alcalde-Presidente, Diego José Mateos
Molina.
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