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IV. ADMINISTRACION LocAL

Mazarron

4464  Aprobacion definitiva del Reglamento de la Agrupaciéon Municipal
de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Mazarroén.

Conforme al articulo 131 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio
del presente se hace publico que ha sido elevado a definitivo, por no presentarse
reclamaciones contra el mismo, alegaciones o sugerencias, habiéndose aprobado
inicialmente en sesion ordinaria del Pleno celebrado el dia 25 de abril de 2023,
el Reglamento de la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil del
Ayuntamiento de Mazarrdn, siendo el texto integro de dicho reglamento, el que
seguidamente se indica:

REGLAMENTO DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE MAZARRON

Introduccion

La Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, modificada por, en sus articulos 21.1.m, 25.2.f y 26.1.c, atribuye a los
Ayuntamientos y los Alcaldes competencias en materia de Proteccién Civil,
facultéandoles para la realizacion de actividades diversas para la proteccion de las
personas y de los bienes en situaciones de emergencia.

Segun el apartado 8.3 del Real Decreto 407/1992, de 24 de abril, por el que
se aprueba la Norma Basica de Proteccion Civil, las entidades locales elaboraran
y aprobaran, cuando proceda, y segun el marco de planificacion establecido en
cada ambito territorial, sus correspondientes Planes Territoriales de Proteccién
Civil. La competencia de direccion y coordinacion de las acciones previstas en
estos planes corresponde a la autoridad local, sin perjuicio de que cuando la
naturaleza y extension del riesgo, el alcance de la situacion de emergencia o los
servicios y recursos a movilizar excedan de sus competencias, de acuerdo con
lo previsto en su correspondiente Plan Territorial, la direccién y coordinacién de
las actuaciones pueda pasar a la autoridad que ejerza tales funciones en el Plan
Territorial de @ambito mas amplio.

El ejercicio de estas competencias tiene que llevarse a cabo a través del
Plan de Emergencia Municipal (Plan Territorial de Proteccidn Civil del Municipio)
que estructura, coordina y organiza los medios y los recursos existentes en este
municipio para hacer frente a los riesgos previsibles.

Para ello, este Ayuntamiento, con la constitucion de un servicio municipal
de proteccion civil y emergencias - SEM, realiza las actuaciones encaminadas
a mejorar y potenciar la intervenciéon coordinada de los servicios municipales
dedicados de modo ordinario y permanente al cumplimiento de fines coincidentes
con las necesidades derivadas de las situaciones de emergencia en los casos de
grave riesgo colectivo, catastrofe o calamidad publica.

El art. 3 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del Voluntariado en la Regidn
de Murcia, establece que dicha ley es aplicable a toda la actividad de voluntariado
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realizada en el territorio de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que
implique un desarrollo o participacién en programas o proyectos concretos de
interés general, en el ambito de competencias de aquélla, con independencia del
lugar donde la entidad que realice actuaciones de voluntariado tenga su sede o
domicilio social. A los efectos de la citada Ley regional 5/2004, la proteccidn civil
se entiende como area de interés general (art. 4).

Asimismo, tanto en los nimeros 3 y 4 del articulo 30 de la Constitucién
Espafiola, como en los articulos 7, 7 bisy 7 bis 1 y 2, y en la Disposicion Adicional
Primera de la Ley 17/2015 del Sistema Nacional de Proteccion Civil, se determina
el deber y el derecho de los ciudadanos a participar activamente en las labores
aludidas anteriormente.

Por su parte, el art. 7.4 de la Ley 17/2015, contempla:

1. El voluntariado de proteccidn civil podra colaborar en la gestion de las
emergencias, como expresion de participacién ciudadana en la respuesta social
a estos fendmenos, de acuerdo con lo que establezcan las normas aplicables, sin
perjuicio del deber general de colaboracién de los ciudadanos en los términos del
articulo 7 bis.

Las actividades de los voluntarios en el dmbito de la proteccién civil se
realizaran a través de las entidades de voluntariado en que se integren, de
acuerdo con el régimen juridico y los valores y principios que inspiran la accion
voluntaria establecidos en la normativa propia del voluntariado, y siguiendo
las directrices de aquellas, sin que en ningun caso su colaboracién entrafe una
relacion de empleo con la Administracién actuante.

2. Los poderes publicos promoveran la participacion y la formacion de los
voluntarios en apoyo del Sistema Nacional de Proteccién Civil.

Para articular las oportunidades de colaboracién de los ciudadanos,
individualmente considerados, con la Proteccion Civil local, el Ayuntamiento de
Mazarrén, aprobd en Pleno del dia 30 de diciembre de 1983, el Reglamento de
la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Mazarrdn,
donde la Agrupacion quedaba integrada en el Servicio Municipal de Proteccion
Civil.

Las modificaciones en la legislacién vigente tanto en materia de Voluntariado,
como de Proteccion Civil, motivan suficientemente esta actualizacion del
reglamento de organizacién y funcionamiento de la Agrupacion Municipal de
Voluntarios de Proteccion Civil, a fin de integrar esta, en el esquema organizativo
de la planificacién y gestion de emergencias tanto del ayuntamiento como de
administraciones superiores, pudiendo asi realizar las tareas de prevencién de
riesgos e intervenciones en la proteccidn y socorro, que le sean encomendadas
en los casos de emergencia que pudieran producirse.

Por todo ello, se redacta el siguiente Reglamento:
Capitulo I
De la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil
Seccion 1.2: Concepto y Objeto.
Articulo 1. Concepto.

La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil, del Ayuntamiento
de Mazarrén, Denominada en adelante Agrupacion, es el colectivo de personas
fisicas que altruistamente y sin personalidad juridica propia, bajo dependencia
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jerarquica, juridica, econdmicas, organica y funcionalmente del Ayuntamiento,
que auspicia su formacién y funcionamiento, se agrupan para la consecucién de
los objetivos y fines contenidos en este reglamento.

Articulo 2. Objeto.

La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil es una
organizacién de caracter humanitaria y altruista que tiene por objeto configurar
una estructura dirigida por la Corporacién Municipal, en base a los recursos
publicos, a la colaboracidén de entidades privadas y de los ciudadanos, con el fin
de colaborar en la proteccién y socorro de las personas, los bienes y el medio
ambiente, ya sea ante situaciones de emergencias ordinarias o extraordinarias,
catastrofes y calamidad publica, cuando dichas situaciones se produzcan. Asi
como prestar su colaboracién a los organismos publicos en la planificacion
y estudio de dichas situaciones, pudiendo colaborar en el desarrollo y estudio
de los planes de emergencia, dispositivos de riesgo previsible y planes de
autoproteccion.

La actividad de la Agrupacion no podra sustituir al desarrollo de funciones o
a la prestacion de servicios publicos, realizara funciones complementarias y de
apoyo a su labor.

Seccién 2.8: Organizacion
Articulo 3. Organizacioén, funcionamiento y vestuario.

La Organizacién y funcionamiento de la Agrupacién Municipal de Voluntarios
de Protecciéon Civil se regird por lo establecido en el presente Reglamento
asi como por las instrucciones y directrices que, a efectos de desarrollo y
coordinacion general, puedan adoptar las autoridades locales, autondmicas y/o
estatales competentes.

El vestuario del voluntario de Proteccién Civil de la Agrupacion, sera el que
dicte el Servicio Municipal de Proteccién Civil y Emergencias o en su caso, las
administraciones publicas competentes de rango superior.

El Ayuntamiento tendra que proveer al voluntario de todo el vestuario que
le sea necesario para desarrollar su labor, el cual quedara determinado en los
pliegos técnicos realizados por el Servicio, para la licitacién de los contratos de
compra y/o realizacion de las mismas.

Articulo 4. Dependencia

La Agrupacién depende del Alcalde como responsable maximo de la
Proteccidon Civil Local, quien podra delegar el ejercicio de sus funciones vy
competencias en el Concejal Delegado de Proteccion Civil.

La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil queda encuadrada
organica y funcionalmente en el Servicio Municipal de Proteccion Civil y
Emergencias - SEM, sin que ello constituya vinculo laboral o funcionarial alguno
de sus componentes con el Ayuntamiento.

Articulo 5. Estructura.

La Agrupacion se estructura funcionalmente en los siguientes cargos:
- Jefe de la Agrupacién

- Subjefe de la Agrupacion

- Secretario de la Agrupacién

- Asamblea General Informativa
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- Jefes de Unidad

- Jefes de Seccidn

- Jefes de Grupo

- Jefes de Equipo

- Equipos de Voluntarios

La Agrupacién se estructura operativamente en Unidades, cada Unidad
corresponde a una sede territorial dentro del municipio. En la actualidad y en
el momento de redaccion del presente Reglamento, la Agrupacién cuenta
Unicamente con una Unidad, cuya sede, es la sede del Servicio Municipal de
Proteccién Civil y Emergencias-SEM.

Cada Unidad estad compuesta por dos Secciones: Seccién Operativa y Seccion
de Planificacion y Formacion.

Asi mismo, cada Seccidon forma Grupos entre los voluntarios adscritos
al mismo, en funcion de las acciones que realiza, sus capacidades, formacion
y/o cualificaciones, entre ellos los mas habituales son: Rescate, Busqueda y
Salvamento, Comunicaciones, Sanitario, Contra Incendios, Apoyo Logistico,
Accién Social, formacién en desfibrilacién, formacidn en primeros auxilios,
Andlisis de Riesgos, Informacion y Redes Sociales, etc. A los cuales se adscriben
los voluntarios en funcién de su capacidad y preparacién, siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos, para cada uno de ellos o que reglamentariamente
se articulen.

Para su actuacion, los voluntarios se encuadran en Equipos, que deben ser
multidisciplinares para una mejor gestion de las tareas a acometer, ya sean de
planificacién y formacion o operativos de intervenciéon directa en la emergencia.
Los equipos deben de contener un nimero minimo de participantes, de forma
que sean capaces de desarrollar las acciones que se les encomienden.

La estructura serd de caracter flexible, ajustandose a las necesidades del
servicio y a los recursos humanos y materiales de los que disponga en cada
momento la Agrupacion.

Los distintivos de cada rango seran los que estan establecidos a nivel
nacional.

Articulo 6. Jefe y subjefe de la Agrupacion.

El Jefe de la Agrupacién sera designado por el Alcalde, a propuesta del Jefe
del Servicio de Proteccién Civil, y se informara a la Asamblea General Informativa.

El Subjefe de la Agrupacidon sera designado por el Concejal Delegado
de Proteccion Civil, a propuesta del Jefe de la Agrupacién, y se informara a la
Asamblea General Informativa.

Articulo 7. Funciones del Jefe y Subjefe de la Agrupacion.
El Jefe de la Agrupacion tendra como funciones:
Ostentar la jefatura de la Agrupacién como tal.

Asumir la representacion de la Agrupacion ante los organismos oficiales y
entidades publicas.

Supervisar e inspeccionar la actuacién de los voluntarios de la Agrupacion.

Proponer las actividades de la Agrupacion al Jefe del Servicio.
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Fomentar una buena relacién de trabajo y colaboracién entre la Agrupacién y
los cuerpos o servicios de emergencias, entre ellos 061, Policia Local, Bomberos,
Guardia Civil, etc.

Sera conocedor de las incidencias que se produzcan y las elevara al Jefe del
SEM, si le sobrepasan.

Aquellas otras no especificadas que pueda delegarle la Autoridad Municipal.

7.1 El Jefe de la Agrupacidén ostentarad distintivo con color de fondo azul
noche, con circulo de fondo blanco con triangulo de color azul inscrito en el
mismo, junto con tres barras doradas.

El Subjefe de la Agrupacion tendra como funciones:

Las mismas que el jefe de la Agrupacion, cuando este las delegue en él, o en
ausencia del mismo.

7.2 El Subjefe de la Agrupacion ostentara distintivo con color de fondo azul
noche, con circulo de fondo blanco con triangulo de color azul inscrito en el
mismo, junto con dos barras doradas.

Articulo 8. El Secretario.

El Secretario de la Agrupacion sera el Secretario General del Ayuntamiento o
funcionario en el que delegue.

Articulo 9. Funciones del Secretario de la Agrupacion.
Las funciones propias de su cargo.
Articulo 10. Asamblea general Informativa.

La Asamblea general informativa estara presidida por El Alcalde y/o Concejal
Delegado y se celebrara, al menos una vez al ano. La Asamblea General
Informativa serd un érgano de informacion y consulta, no vinculante, y a la cual
seran convocados todos los voluntarios de la Agrupacidon, y aquellas personas
invitadas por el Alcalde-Presidente.

Articulo 10.1. Composicion de la Mesa de la Asamblea.
- La Mesa de la Asamblea estara formada por:

- El Alcalde, que ostentara la Presidencia de la misma.
- El Concejal Delegado de Proteccion Civil

- El jefe del Servicio de Proteccién Civil

- El Jefe de la Agrupacion

- El Secretario

Articulo 11. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales Informativas, podran ser
hechas por escrito, mediante medios telematicos, electronicos o mediante medios
publicos de terceros (redes sociales, periddicos locales impresos o digitales,
pagina web corporativa, etc.), expresando lugar, fecha y hora de la reunién, en
primera y segunda convocatoria, asi como el orden del dia y la firma del Alcalde o
Concejal Delegado, rubrica, digital o expresada formalmente.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebraciéon de la Asamblea
General habran de mediar, al menos siete dias, excepto en aquellas que por su
caracter de urgencias asi lo decida el presidente.

Todo voluntario que se halle presente fisicamente en la Asamblea, puede
hacer uso de la palabra, previa peticidon al Presidente de la misma, quien se la
concedera en el momento oportuno y por turno riguroso de peticion.
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Las Asambleas Generales Informativas, podran ser transmitidas por via
telematica si la técnica lo permite, asi como ser grabadas o expuestas en diferido,
mediante los canales que se estimen apropiados y siempre que su difusién no
atente contra la legislacion vigente.

El Secretario levantara acta de los puntos vistos, resueltos y pendientes de la
Asamblea, asi como de los turnos de palabra que sean relevantes para la misma.

Articulo 12. Jefes de Unidad.
El Jefe de Unidad.

Tiene las mismas funciones que el Jefe y Subjefe de la Agrupacién, en
relacién a su unidad territorial, estando subordinados a estos. Son nombrados
por el Jefe de la Agrupacion con el visto bueno del Jefe del SEM.

Los Jefes de Unidad, seran nombrados por el jefe de la Agrupacidén, tendran
la responsabilidad de conocer y coordinar las actuaciones que realice el personal
voluntario de dicha unidad. Sera conocedor de las incidencias que se produzcan y
las elevara al Jefe de la Agrupacién si le sobrepasan.

Fomentara una buena relacion de trabajo y colaboracién entre la Agrupacion
y los cuerpos o servicios de emergencias, entre ellos 061, Policia Local, Bomberos,
Guardia Civil, etc.

Los Jefes de Unidad tendran autonomia y libertad de decisidén y gestion
en la Unidad sobre la que tienen Jefatura, siempre dentro del marco de sus
competencias.

12.1 El Jefe de Unidad ostentara distintivo con color de fondo azul noche, con
circulo de fondo blanco con triangulo de color rojo inscrito en el mismo, junto con
cuatro barras blancas.

En caso de que solo exista una unidad territorial, las funciones del Jefe de
Unidad podran ser suprimidas y asumidas directamente por el Jefe y Subjefe de
la Agrupacién.

Articulo 13. Jefes de Seccion, Grupo, de Equipo de Intervencién y
voluntarios.

Estos puestos seran designados por el jefe de la Agrupacion, a propuesta de
los Jefes de Unidad y se dara cuenta a la Asamblea Informativa.

Los Jefes de Seccion dependeran de los Jefes de Unidad si los hubiere, Los
Jefes de Grupo dependerdn de los jefes de Seccién y los jefes de Equipo de
intervencion Operativa de los Jefes de Grupo.

Estos puestos seran designados por el jefe de la Unidad de la que dependa la
actuacion o intervencion, y se dara cuenta al jefe de La Agrupacién o Subjefe si
este lo requiere.

Los Jefes de Seccién.

Habra dos Jefes de Seccién, uno de la Seccion Operativa y otro de la
Seccidn de Planificacion y Formacion. Cada uno de ellos sera responsable de los
voluntarios y material a su cargo. Organizara las acciones, formara Grupos y dara
cuenta al Jefe de la Unidad.

13.1 Los Jefes de Seccion ostentara distintivo con color de fondo azul noche,
con circulo de fondo blanco con triangulo de color verde inscrito en el mismo,
junto con tres barras blancas.

Los Jefes de Grupo.
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Cada tipo de intervencion o accidn especializada se agrupara en un Grupo
(con paralelismo a lo que dispongan los planes de actuacion, riesgo previsible y/o
emergencias).

Los Grupos seran organizados por composicion de varios Equipos de la misma
especializacion. Si en una intervencion solo hay un Equipo de una especializacion
el Jefe de Grupo sera el Jefe de Equipo.

13.2 Los Jefes de Grupo ostentara distintivo con color de fondo azul noche,
con circulo de fondo blanco con triangulo de color naranja inscrito en el mismo,
junto con dos barras blancas.

Los Jefes de Equipo.

Los Jefes de Equipo dirigen directamente a un grupo de voluntarios para
la realizacion de una accidn o tarea concreta, en un momento/asunto concreto,
dentro de una especializaciéon determinada. Los Jefes de Equipo dan cuenta de
sus acciones a los Jefes de Grupo o en su ausencia a los Jefes de Seccidn o en su
ausencia a los Jefes de Unidad.

13.3 Los Jefes de Equipo ostentara distintivo con color de fondo azul noche,
con circulo de fondo blanco con triangulo de color amarillo inscrito en el mismo,
junto con una barra blanca.

Los Voluntarios. Todos los voluntarios independientemente de su rango
ostentaran en sus uniformes el escudo oficial de Proteccién Civil Espafia con
mencidén del nombre del municipio de Mazarrdn, preferentemente en el lado
izquierdo del pecho de las prendas.

13.4 Los Voluntarios sin rango podran ostentar distintivo con color de fondo
azul noche, con circulo de fondo blanco con triangulo de color amarillo inscrito en
el mismo, no siendo este obligatorio, salvo articulacion reglamentaria posterior a
este texto.

13.5 Todos los Voluntarios con o sin rango ostentaran en el hombro izquierdo
de las prendas de vestuario el escudo de Emergencias Regidon de Murcia con
expresion del municipio de Mazarron.

Articulo 14. Desarrollo y aplicaciéon del Reglamento.

Por el Servicio Municipal de Proteccion Civil y Emergencias - SEM vy la
Jefatura de la Agrupacion, se elaboraran y formularan las propuestas que sean
necesarias para desarrollar y aplicar este Reglamento. Estas propuestas deben
ser aprobadas en primera instancia por el Jefe del SEM.

La aprobacidon de las propuestas contempladas en el punto anterior
corresponde al Alcalde, o en su caso, al Concejal Delegado, dando traslado a la
Asamblea General, para su establecimiento.

Articulo 15. Ambito de actuacion.

El ambito normal de actuacién de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion
Civil sera el término municipal del municipio de Mazarrdn.

El Alcalde o Concejal Delegado podra autorizar la intervenciéon de la
Agrupacion en otro municipio a peticién de la Delegacién del Gobierno, del Centro
de Coordinacion de Emergencias de la Comunidad Auténoma o directamente por
el Alcalde del municipio solicitante.

La actuacion fuera del término municipal serd coordinada por la persona
que en el correspondiente Plan Territorial o Especial ostenté la figura del Jefe de
Operaciones, y solo podra realizarse en los siguientes supuestos.
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Cuando su intervencion este determinada, organizada y regularizada en un
Plan de Emergencias Territorial o Especial.

En los supuestos establecidos por la legislacidon vigente de grave riesgo
colectivo, catastrofe o calamidad publica, siendo preceptiva la autorizacion
expresa de la autoridad competente.

Articulo 16. Formacion.

Para garantizar su seguridad y eficacia se exigird a todos los integrantes
de la Agrupacién un nivel minimo de formacion en el campo especifico de la
Proteccion Civil como requisito previo a su incorporacion formal para obtener la
condicion de Voluntario de la Agrupacion.

Para las actividades especializadas sera necesaria la formacién
correspondiente que capacite al voluntario para desarrollar las acciones e
intervenciones de forma correcta, legal y reconocida, las cuales podran ser
impartidas por las entidades publicas o privadas reconocidas y acreditadas, en el
campo de aplicacion que sea preceptivo.

El reciclaje y la formacion continua seran parte indivisible de la accidn
voluntaria, contando a todos los efectos como actividades curriculares del
voluntariado.

Articulo 17. Medios.

La corporacion municipal arbitrard los medios necesarios para procurar
que la Agrupacién cuente con material especifico que garantice la intervencién
inmediata y la operatividad dptima ante cualquier emergencia, especialmente
lo concerniente de los medios en el campo de la autoproteccién (Equipos EPIs
homologados para cada actividad que se desarrolle), el transporte, la uniformidad
y las radiocomunicaciones. A tal fin, en los presupuestos anuales, incluird una
partida econémica que en la medida de las disponibilidades, que contribuya
a hacer frente a los gastos de la Agrupacion. Los medios y recursos de la
Agrupacion estaran a cargo del SEM.

Articulo 18. Convenios.

La corporacién Municipal podra suscribir convenios de colaboracién con otras
administraciones, organismos o entidades publicas o privadas, encaminadas a la
promocion, formacion, dotacién y mejor funcionamiento de la agrupacion.

Seccion3.28: Funciones
Articulo 19. Ambitos de actuacién.

La actuacién de la Agrupacion se centrara permanentemente y regularizada,
en el campo preventivo y operativo de la gestion de emergencias, catastrofes
y/o calamidades publicas, conforme a lo previsto en los Planes Territoriales y/o
especiales de Emergencia, y protocolos de actuacion ante posibles situaciones de
emergencia.

En caso de ausencia de servicios de emergencia profesionales, o con tiempo
de respuesta elevados, podran actuar en sustitucién de estos hasta la llegada
de los mismos, siempre que este formados y capacitados para ello, teniendo
como prioridad las tareas de proteger la zona y la atencion en la urgencia vital,
pasando a ejercer tareas de apoyo cuando los servicios profesionales hagan acto
de presencia, y actuando bajo su direccion a partir de entonces.

El Plan Territorial municipal, Los Planes de Actuaciéon frente a riesgos
especificos y los Protocolos de actuacion ante posibles situaciones de emergencia
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determinaran las competencias de la Agrupacién, pudiendo variar la cantidad y
calidad de las mismas en funcion de la capacidad de la Agrupacion para asumirlas.

Articulo 20. Enumeracién de funciones.

Funciones a desarrollar por la Agrupacion de Voluntarios con caracter general
seran:

a) En el marco de la Prevencion, bajo la direccion técnica de Proteccion Civil
y sus mandos u otros técnicos municipales:

Estudios de riesgos de la localidad, preferentemente orientados a edificios, o
locales y establecimientos de publica concurrencia de titularidad municipal.

Colaboracion y apoyo a la confeccidon y distribucion de los Planes de
Autoproteccion de dichos centros.

Colaboracién en la elaboracion y mantenimiento de los Planes Territoriales
Municipales, Planes de Actuacion frente a riegos especificos.

Protocolos de actuacion ante posibles situaciones de emergencia.

Confeccion y realizacién de campafias de informacion y divulgacion a
colectivos afectados por los distintos riesgos.

Actuacion en dispositivos operativos de caracter preventivo (en grandes
concentraciones humanas. etc.).

b) En el marco de la intervencién y bajo la direccion técnica de Proteccidn
Civil y sus mandos:

Apoyo a los servicios operativos de emergencia ordinarios: bomberos,
sanitarios, policias locales, y otros.

Atencién a afectados en emergencias: aviso, evacuacion, albergue,
avituallamiento, etc.

Colaboracion en el despliegue de las comunicaciones.

Actuacidn en situaciones de emergencia: busqueda, rescate, salvamento,
incendios forestales, inundaciones, terremotos, etc.

Activacion en situaciones de pre-emergencia.

La direccién técnica de la Agrupacion podra ser ejercida por los

departamentos técnicos de Protecciéon Civil del Ayuntamiento, la Comunidad
Auténoma de Murcia o del Estado.

Mientras no se ejerza la direccidon técnica, en los operativos de urgencia
o0 emergencia en los que actlen los cuerpos de intervencion especificos, como
bomberos, policias, sanitarios u otros, los efectivos del Agrupacién, bajo el
mando que les acompanie, se pondran bajo la direccion del jefe de Intervencion
del servicio operativo principal.

Capitulo II
De los voluntarios

Seccion 1.2 Disposiciones generales

.=z

Articulo 21. Adquisicion de la condicion de voluntario.

Podran vincularse a la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil
las personas fisicas mayores de 18 afos que deseen colaborar voluntariamente
y por tiempo determinado en las actividades propias de los servicios basicos de
Proteccion Civil. Preferentemente los miembros tendran una relacion vecinal,
laboral o una vinculacién con el municipio.
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Seran requisitos necesarios para la incorporacion: la disponibilidad de tiempo
libre, la superacion de las pruebas de actitud psicofisica y/o entrevista personal,
asi como de conocimiento relacionados con la Proteccidn Civil y superar el curso
Basico de Proteccién Civil.

No se establece una edad maxima para la incorporacion a la Agrupacion
Municipal, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 22 de
este Reglamento.

Articulo 22. Solicitud.

Los solicitantes que cumplan los requisitos recogidos en el articulo 21 de este
reglamento, deberan superar un periodo de practicas de 10 horas de servicios a
Proteccién Civil.

Estos voluntarios en practicas pasaran a ser miembros voluntarios de pleno
derecho de la Agrupacion si las practicas son valoradas positivamente.

Los voluntarios en periodo de practicas podran desarrollar actuaciones
operativas de responsabilidad limitada, llevando a cabo tareas como colaborador
de otros voluntarios de mas amplia experiencia en emergencias. Deberan tener la
misma cobertura de seguros que los voluntarios de pleno derecho.

La solicitud para ser aceptado como voluntario se hara directamente por el
interesado, conforme al modelo establecido en este Reglamento en su Anexo I, la
cual debera ir acompafiada de:

Una declaracion responsable de no hallarse inhabilitado para funciones
publicas por sentencia firme.

Una fotografia tamafio carnet.

Una fotocopia del DNI en vigor.

Certificado de empadronamiento del municipio donde resida.

Certificacion negativa del Registro de antecedentes penales y de no haber
sido condenado por sentencia firme por delitos contra menores.

Un Certificado médico oficial en el que acredite “no padecer enfermedad,
defecto fisico, psiquico o sensorial que impida ejercer normalmente las funciones
del voluntariado de proteccidn civil”

La presentacion de la solicitud citada en el punto anterior presupone la
aceptacion plena del presente reglamento y de sus normas de desarrollo,
debiendo ser explicita la misma cuando se ingrese como miembro de pleno de
derecho.

El compromiso voluntario debe renovarse, de manera explicita, por periodos
trianuales, considerando rescindido el vinculo en caso de no llevarse a cabo la
renovacion.

Todos aquellos voluntarios que por su condicidn fisica o su discapacidad no
puedan desarrollar tareas de indole operativa, se dedicaran exclusivamente a las
labores preventivas no operativas, que se ajusten a sus capacidades.

Articulo 23. Colaboradores.

La participacion en las tareas de la Agrupacidn se podra llevar a cabo como
colaborador.

Son colaboradores aquellas personas que, poseedoras de una determinada
cualificacion profesional y/o poseedores de medios técnicos especiales, que
participan eventualmente, en la Agrupacién realizando informes, asesoramientos

NPE: A-190723-4464



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 165 Miércoles, 19 de julio de 2023 Pagina 22771

técnicos, contribuyendo a la formacién del voluntariado y/o colaborando con sus
medios a la realizacién de acciones o actividades de la Agrupacién.

El presente reglamento no sera de aplicacion a los colaboradores, excepto lo
expresado en el siguiente punto.

Los Colaboradores estaran sujetos al cumplimiento de las normas de
seguridad, utilizacidn de equipos EPIs y directrices de trabajo que les sean dadas
para el cumplimiento de su colaboracion por los Jefes de Agrupacion, Unidad,
Seccion, Grupo o Equipo seglin sea en cada caso.

Articulo 24. Obligacion constitucional.

La actividad de los voluntarios es independiente de la obligacién que, como
vecinos, les corresponda segun lo establecido en el art. 30.4 de la Constitucion
Espafiola.

Articulo 25. Relacion de los voluntarios con el municipio.

La actividad de los voluntarios con el municipio se entiende como
colaboracidn gratuita, desinteresada y benevolente, estando basada Unicamente
en sentimientos humanitarios, de solidaridad social y buena vecindad, no
manteniendo ni dando lugar al establecimiento de relacidén alguna de caracter
laboral o funcional.

La permanencia de los voluntarios y colaboradores al servicio de la Proteccion
Civil municipal serd gratuita y honorifica, sin derecho a reclamar salario,
remuneracion o premio.

No obstante, tendran derecho al reembolso de los gastos realizados como
consecuencia de sus acciones de intervencion o formacion, segun lo establecido
en el acuerdo de incorporacién y en el presente reglamento, en su articulo 29.

Articulo 26. Actividades incompatibles.

Por la condicion de voluntario se autoriza, Unicamente, y dentro del marco
de la Agrupacién, para realizar las actividades y funciones especificadas en este
reglamento.

La condicion de voluntario no ampara actividades con finalidad religiosa,
politica o sindical.

Los componentes de la Agrupacién no podran realizar amparandose en la
misma, ya sea relacién con los mandos de ella o con otras personas, actividades
de caracter personal.

Los trabajadores por cuenta ajena y los empleados publicos, sélo podran
realizar actividades de voluntariado fuera de la jornada laboral, sin perjuicio de lo
que establezcan sus contratos o acuerdos laborales.

Los miembros de los érganos de gobierno y autoridades con competencia en
materia de proteccién civil, podran integrarse en la Agrupacion como voluntarios
de Proteccion Civil.

Articulo 27. Cambio de Agrupacion.

El voluntario de proteccion civil solo podra estar inscrito en una Agrupacion
Municipal de la Regidn de Murcia y prestar sus servicios en ella.

En caso de que desee cambiar de Agrupacién por la de otro municipio,
debera solicitar su vinculacion al nuevo municipio y comunicar su cese al Jefe de
la Agrupacion, y cumplir lo establecido en el articulo 37.7 de este Reglamento.
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Seccién 2.4: Derechos de los voluntarios
Articulo 28. Identificacion.

El voluntario de Proteccién Civil tiene derecho a usar los emblemas,
distintivos y equipos del servicio y los correspondientes a su categoria en todas
las actuaciones a las que sea requerido.

A efectos de identificacion, ya sea en cualquier actividad de la Agrupacién
como en el caso de intervencion especial, siniestros o calamidades, el uso de los
mismos es obligatorio.

Igualmente, el voluntario de Proteccién Civil tiene derecho a recibir una
acreditacién suficiente por parte del Ayuntamiento en el que presta el servicio.

Articulo 29. Gastos.

El voluntario tiene derecho a ser reintegrado de los gastos de manutencion,
transporte y alojamiento sufridos en la prestacion del servicio o acciones
formativas, debiendo hacer frente a esos gastos la administracidon publica de
quien dependa la planificacién y organizacién del dispositivo establecido.

En cualquier caso, esta compensacion de los gastos no tendra caracter de
remuneracion o salario.

Articulo 30. Seguro del Voluntario.

El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a adoptar todas las medidas
para evitar situaciones que conlleven riesgos innecesarios para él o para terceros.

En cualquier caso, el voluntario tiene derecho a estar asegurado contra
los posibles riesgos derivados de su actuacion, que incluya la intervencion
con vehiculos de rescate, embarcaciones de salvamento, motos acuaticas de
rescate, motos de campo, drones o RPAS, asi como las actividades propias de las
emergencias.

Igualmente quedan aseguradas las indemnizaciones correspondientes en los
casos, que como consecuencia del accidente sobrevengan: disminucion fisica,
invalidez temporal o permanente o fallecimiento, enfermedad directamente
ocasionada por su intervencion y la asistencia medico farmacéutica. En aquellos
casos especiales, en que la incapacidad transitoria cause graves perjuicios
econdémicos al voluntariado, la administracién que lo haya movilizado vera
la forma de ayudarle econdmicamente. El seguro contratado no podra hacer
exclusion a actividades de riesgo o catastrofe, a las cuales esta sometida la
actividad del voluntariado.

La modalidad de las correspondientes pdlizas de seguro y cuantias de las
indemnizaciones seran fijadas por el pleno del ayuntamiento a propuesta del
concejal delegado, responsabilizandose el ayuntamiento de sufragar el coste
de los seguros que sean necesarios para la realizacion de las actividades de la
Agrupacién Municipal.

La Jefatura del SEM informara a la Agrupacion de cualquier modificacidon
sobre las coberturas econdmicas de los seguros.

Las cuantias de los seguros se actualizaran anualmente, o segun se
establezca en los contratos de dichos seguros.

Articulo 31. Responsabilidad civil.

Los danos y perjuicios que como consecuencia de la actuacién del
voluntariado, pueda recibir el beneficiario del mismo, asi como terceros, quedaran
cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.
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El ayuntamiento, no obstante, serad responsable civil subsidiario, conforme
a la legislacién vigente, en virtud de su potestad de mando sobre la Agrupacion.

Articulo 32. Participacion.

El voluntario tiene derecho a participar en la estructura de la organizacioén,
asi como opinar internamente sobre las tareas que desarrolla.

Las peticiones, sugerencias y reclamaciones que considere necesarias
podréa elevarlas al Alcalde o Concejal Delegado en su caso, a través de los
correspondientes Jefes de la Agrupacion o del SEM, o mediante los procesos de
registro general del ayuntamiento o registros telematicos de las administraciones
publicas.

En todo caso, si transcurridos 20 dias desde la entrada en el registro, el
escrito no fuera contestado, podra elevarlo directamente.

Los voluntarios podran disfrutar, en los términos y con el alcance que
establezcan las administraciones publicas competentes, de bonificaciones o
reducciones en el uso de servicios publicos y cualesquiera otros beneficios
que reglamentariamente puedan establecerse como medida de fomento,
reconocimiento y valoracion social de la accién voluntaria.

Articulo 33. Informacion.

El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a obtener toda la informacion
y orientacién posible sobre el trabajo a realizar, que garanticen la realizacién de
su actividad en las debidas condiciones de seguridad en funcidn de la naturaleza
y caracteristicas de aquella.

El voluntario de Proteccidn Civil tiene derecho a conocer todos los aspectos
referentes a la organizacion de la Agrupacién a la que pertenece y como se
incorpora a las emergencias y planes que le sean de aplicacién.

El voluntario de Proteccion Civil tiene derecho a conocer como se tratan
sus datos personales aportados, asi como ejercer todos los derechos segun la
legislacién vigente sobre proteccién de datos.

Seccion 3.2 Deberes de los voluntarios.
Articulo 34. Deberes y obligaciones.

El voluntario de Proteccion Civil tiene el deber primero de adoptar todas las
medidas necesarias para evitar situaciones que conlleven riesgos innecesarios
para él o para terceros.

Todos los voluntarios de Proteccion Civil estdn obligados a cumplir
estrictamente sus deberes reglamentarios de acuerdo con su capacidad,
cooperando con su mayor esfuerzo e interés en cualquier mision, ya sea de
prevencién o socorro, ayuda o rescate de victimas, evacuacion asistencia,
vigilancia y protecciéon de personas y bienes con la finalidad de conseguir
siempre una actuacion diligente, disciplinada, solidaria de estos y en cualquiera
que dentro de su ambito funcional pueda serle encomendada por los mandos
correspondientes.

En todo caso, el voluntario siempre respetara la jerarquia de la agrupacion
y del SEM, asi como los principios, acuerdos y normas que rigen la organizacion.

Igualmente, siempre respetara los limites de actuacion realizando las
actividades propuestas en los lugares sefialados y bajo el mando de la persona
correspondiente dentro de la organizacion o de la autoridad de la que pudiera
depender en una determinada actuacion.
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En ningln caso el voluntario o el colaborador de Proteccion Civil actuara
como miembro de la Agrupacién fuera de los actos de servicio. No obstante,
podra intervenir, con caracter estrictamente personal y sin vinculacién alguna con
la Agrupacion, en aquellos supuestos relacionados con su deber como ciudadano,
empleando los conocimientos y experiencias derivados de su actividad voluntaria.

El voluntario estd obligado a no difundir informacién de los servicios
realizados en el dmbito de la intervencidn sin el consentimiento previo de las
administraciones publicas responsables.

Asi mismo, estd obligado a respetar el derecho de las victimas o personas
sobre las que realice la intervencidn, a su intimidad y discreciéon, estando obligado
a pedir consentimiento antes de realizar cualquier actuacion hacia las personas,
pacientes o usuarios, informandole de las acciones que se van a realizar y de
los datos que se deben utilizar, siendo garante de dichos datos y situaciones,
anotados Unicamente para la documentacidn del servicio.

El voluntario estd obligado a participar en aquellas actividades de formacién
que se organicen con el fin de mejorar su capacitacion en el desempefio de sus
tareas.

El voluntario debe rechazar cualquier tipo de contraprestacion econdmica o
material que pudieran recibir de las personas destinatarias de la accién voluntaria
y de otras personas relacionadas con su accion voluntaria.

Articulo 35. Horas comprometidas.

El voluntario de Protecciéon Civil debe cumplir con el nimero de horas
comprometidas con la organizacién. Dicho nimero de horas vendra estipulado
por libre acuerdo del voluntario con la Agrupacion. Segun el articulo 8, a) de la
Ley 5/2004 del Voluntariado de la Region de Murcia.

En cualquier caso, el tiempo comprometido no podra ser inferior a 60 horas
anuales, contando como tales la suma de horas de formacion, intervencion y
cualquier actividad relacionada con el voluntario de Proteccion Civil, programadas
y autorizadas por la Agrupacion. Las 10 horas de practicas entran en el cdmputo
del primer afo.

Articulo 36. Incorporacion.

En situaciones de emergencia o catastrofe el voluntario tiene la obligacidén de
incorporarse, en el menor tiempo posible, a su lugar de concentracion, siempre
que tenga disponibilidad.

El voluntario tiene obligacidon de poner en conocimiento de los Jefes de la
Agrupacién la existencia de hechos que pudieran suponer riesgos para las
personas o los bienes, este o no de servicio.

Articulo 37. Uniformidad, Material y equipo.

En el ejercicio de sus funciones, los miembros de Proteccién Civil deberan
vestir el uniforme establecido reglamentariamente. Independientemente de que
se trate de acciones operativas, de planificacion o de formacion. Asi como los
escudos, rangos o insignias que le sean de aplicacién a sus cometidos.

Todas las prendas, equipos y complementos que conforman la uniformidad
con que se dota al personal voluntario de proteccion civil seran suministrados
por el Ayuntamiento y, en cuanto tal, son de propiedad municipal, por lo que su
restitucion sera de obligado cumplimiento al final de su periodo de uso.
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El Jefe de la Agrupacion, o sus superiores jerarquicos, velaran por que los
voluntarios cumplan con la obligacion de vestir debidamente el uniforme, tomando
las medidas correctoras o disciplinarias que procedan en caso de incumplimiento
de las normas de uniformidad. Incurriran en la misma responsabilidad que los
autores de la infraccién quienes, en su caso, toleren o no procedan a corregir
estas actuaciones.

No se podra hacer uso de distintivos, pin, emblemas u otros complementos
que no estén autorizados por el Jefe de la Agrupacién o sus superiores
jerarquicos.

El voluntario tiene el deber de conservar y mantener en perfectas condiciones
de uso el vestuario, el material y equipo que se le haya confiado.

Los dafios causados en los mismos como consecuencia de trato indebido
o falta de cuidado seran responsabilidad del voluntario. Y sera repuesto bien
econdmicamente o materialmente (siempre con las mismas caracteristicas
técnicas).

En cualquier caso, todo el material en poder del voluntario sera devuelto a
la Agrupacién si se modificaran las circunstancias que habilitaron tal depdsito,
incluido el vestuario que le haya sido entregado.

Seccidon 4.4: Premios y sanciones

Articulo 38. Premios.

La valoracién de las conductas meritorias se realizara a través de
reconocimientos publicos, diplomas o medallas, ademas de otras distinciones que
puedan conceder el Ayuntamiento u otras Administraciones Publicas.

La valoracién de las conductas meritorias que puedan, merecer una
recompensa, siempre de caracter no material, corresponde al Alcalde.

La iniciativa corresponde al Jefe del Servicio correspondiente o, en su
defecto, al de la Agrupacion.

Articulo 39. Régimen disciplinario. Sanciones.

Las conductas que supongan una infraccion al presente reglamento seran
sancionadas con arreglo al mismo.

Las infracciones pueden ser consideradas, leves, graves y muy graves.
Articulo 40. Faltas Leves.
Se consideran faltas leves:

El descuido en la conservacién y mantenimiento del equipo y material a
cargo del voluntario.

El descuido o negligencia en el ejercicio de sus funciones, cuando no suponga
falta mas grave.

La incorreccién con el publico o con los miembros de la Agrupacién.

El incumpliendo de los deberes y obligaciones del voluntario, siempre que no
deban ser calificadas como faltas muy graves.

Las faltas leves podran sancionarse con apercibimiento por escrito o
suspensién temporal por un plazo maximo de 30 dias.

Articulo 41. Faltas graves.

Se consideran faltas graves.
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El no seguir las normas organicas y funcionales de la Agrupacion, de forma
manifiesta y/o no justificada.

La notoria desconsideracion hacia ciudadanos o miembros de la Agrupacién.

La negligencia que cause dafios de consideracién en los locales, material o
documentos de la Agrupacion, asi como en el equipo a su cargo.

La grave perturbacion de la actividad de la Agrupacion.

La utilizacién fuera de los actos propios del servicio del equipo, material y
distintivos de la Agrupacion.

El grave incumplimiento con los compromisos adquiridos con la agrupacion,
ya sean formativos u operativos.

La acumulacién de tres faltas leves, en un afio.

Las faltas graves podran sancionarse con suspension de 30 a 180 dias.
Articulo 42. Faltas muy graves.

Se consideran faltas muy graves:

Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del servicio.

La notoria falta de rendimiento que comporte inhibicion en el cumplimento
de las tareas encomendadas.

Haber sido condenado con sentencia firme por cualquier acto delictivo.
Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servicio.

La agresidon a cualquier miembro del servicio y la desobediencia que afecte a
la mision que deba cumplir.

El negarse a cumplir las sanciones que fueran impuestas.

La prestacidon de sus servicios como voluntario bajo la influencia de drogas
y/o bebidas alcohdlicas.

Haber sido sancionado por la comision de dos faltas graves en un periodo de
dos afios.

Las faltas muy graves se sancionaran con suspensién de 180 dias a dos afios,
0 en su caso, con la expulsion definitiva de la Agrupacion.

Articulo 43. Determinacion de la sancion.

Para la imposicidn de las sanciones se atendera primordialmente a la
gravedad de las consecuencias para persona y bienes, al respecto del ambito
competencial de las distintas administraciones, a la desobediencia a los mandos,
a la reiteracién y a la entidad econdmica constitutiva de la infraccion.

Articulo 44. Prescripcion.

Las faltas leves prescribiran a los 6 meses, las graves al afio, y las muy
graves a los 2 afios, iniciandose su computo desde el dia en que la infraccion se
hubiese cometido.

Articulo 45. Procedimiento.

El voluntario tendra derecho a un proceso justo y ecuanime que garantice al
maximo su defensa en caso de sanciones reglamentadas.

Se garantizara, en todo caso, la imparcialidad del instructor, la audiencia del
interesado, las pruebas, la defensa la acusacién y el recurso.

Articulo 46. Terminacion.

La relacion de colaboracién voluntaria con el ayuntamiento a través de la
Agrupacién podra terminarse por:
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Suspension temporal

Rescision

Articulo 47. Suspensién temporal.

Son causas de suspensién temporal:

El cumplimiento de las sanciones establecidas en este reglamento.

El embarazo.

La atencion de recién nacidos o hijos menores, a peticién del interesado.

La enfermedad justificada.

Cualquier otra circunstancia que a peticion del interesado, se considere
apropiada por el jefe de la Agrupacion.

La reincorporacion debera solicitarse explicitamente por el interesado.

Articulo 48. Rescision.

Son causas de rescision:

La peticidn expresa y escrita del interesado.

La no renovacion periddica del vinculo.

La declaracién de incapacidad o actividad profesional incompatible con la
actividad del voluntario.

La pérdida de condicion de residente, relacion laboral o vinculantica con el
municipio, salvo circunstancias especiales a juicio del jefe de la Agrupacion.

Quedar incurso en situacion de inhabilitacién para el ejercicio de cargos
publicos por sentencia firme.

Por expulsion como consecuencia de un procedimiento sancionador.
El incumplimiento de su compromiso anual.

Cuando se produzca la recisién de la relacién del voluntario con la
Agrupacion, este devolvera de forma inmediata todo el material, vestuario,
equipos y acreditaciones que obren en su poder.

Articulo 49. Certificacion de servicios prestados.

La Agrupacién y sus érganos de gestion operativa y administrativa deberan
llevar un registro fisico y/o telematico de los servicios realizados por cada
voluntario, con la expresidon de fechas, horas realizadas, servicio y actividades
que le fueron encomendadas.

En todo caso se expedird, a peticion del interesado, certificacion en la que
consten los servicios prestados en la Agrupacion de Voluntarios y si fuese el caso,
causa por la que se acordd la baja.

Seccién 5.4: Formacion y adiestramiento.

Articulo 50. Objetivo.

Sera objetivo prioritario en el ambito de la Proteccion Civil Municipal la
preparacion a todos los niveles, desde la seleccion y formacion inicial hasta la
continuada y permanente, durante la relacién voluntario-agrupacién.

Articulo 51. Formacion inicial.

La formacion inicial del voluntario tiene como finalidad informar y poner en
contacto al voluntario con los conocimientos basicos y las realidades vinculadas a
la Proteccion Civil Municipal asi como los diferentes campos de actuacién.
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Junto a esta finalidad orientadora del futuro del voluntario, dicha formacion
inicial contribuird a la seleccién de aspirantes, al tiempo que procurard la
capacitacion de los mismos para incorporarse en condiciones de eficacia a la
correspondiente seccion de intervencion.

Articulo 52. Formacion permanente.

La formacion permanente y continuada del voluntario tiene como objetivo
atender a las necesidades reales de la prestacion del servicio obteniendo los
mayores niveles de eficacia, seguridad y evitacion del riesgo.

Articulo 53. Actividad formativa.
La actividad formativa se articulara del siguiente modo:

Jornadas de orientacién, para aspirantes al ingreso en la Agrupacion de
Voluntarios.

Formacion inicial (Nivel I). Seran de caracter obligatorio para todos aquellos
aspirantes que deseen ingresar en la Agrupacion.

Seran formaciones tedrico-practicas y sus contenidos versaran sobre las
areas fundamentales relacionadas con la Proteccion Civil (Legislacién basica,
planificacion de emergencias, autoproteccién, primeros auxilios, incendios,
rescate y salvamento, transmisiones, prevencion de riesgos laborales).

Cursos de perfeccionamiento (Nivel II). Para aquellos voluntarios que deseen
profundizar en algunas de las areas de actividad.

Cursos de especializacién (Nivel III). Dirigidos, fundamentalmente, a los
directivos y responsables de los grupos y equipos de intervencion operativa.

Ejercicios practicos con caracter periédico para mejora permanente de la
preparacion de los componentes de la Agrupacion.

El Ayuntamiento podra programar y ejecutar las actividades formativas que
considere oportunas para la plena capacitacién de los miembros de la Agrupacién
de Voluntarios, siendo responsable de emitir sus propias certificaciones de
asistencia y/o aprovechamiento de las mismas.

Previa autorizacion escrita del jefe de la Agrupacién, los voluntarios podran
solicitar la participacién en las actividades formativas organizadas por la Direccién
General de Seguridad Ciudadana y Emergencias de la Regidn de Murcia, u otras
administraciones y organizaciones, corriendo por cuenta del Ayuntamiento, los
gastos de desplazamiento y manutencion.

El voluntario que reciba formacion especializada tendra la obligacién de
permanencia en esta Agrupacién de al menos un afio por curso recibido de nivel I
y II y de dos afos por cada curso de nivel III.

Articulo 54. Actividades complementarias.
La actividad formativa se complementara con las siguientes actividades:

La organizacién de un fondo documental en materia de Proteccion Civil,
que recoja aspectos de la organizacién y funcionamiento de Agrupaciones y de
actuacion ante los principales riesgos que pueda verse involucrado el Municipio.

El mantenimiento de relaciones de colaboracion mutua con otras
administraciones publicas o entidades privadas relacionadas con Proteccion Civil.

La elaboraciéon y edicidn de publicaciones sobre temas de Proteccidon Civil y
especialmente las destinadas a la divulgacion de recomendaciones a la poblacién
sobre factores de riesgo potencial de emergencias y comportamiento ante las
mismas.
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Disposiciones finales

Disposicion adicional primera.- La entrada en vigor del presente
Reglamento se producird, una vez publicado el texto integro en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, cuando hayan transcurridos 15 dias contados desde la
recepcion por la Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma de la
comunicacién del acuerdo municipal que debe remitirles el Ayuntamiento (articulo
65.2 de la Ley7/1985, de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local).

Disposicion adicional segunda.- La Alcaldia queda facultada para
dictar cuantas érdenes o instrucciones resulten necesarias para la adecuada
interpretacion, desarrollo y aplicacién de este reglamento.

Disposicion adicional tercera.- En todo lo no previsto en el presente
Reglamento regiran las Ordenanzas Generales de la Corporacion y demdas normas
aplicables.

Disposicion adicional cuarta. Referencias de género. Las menciones
genéricas en masculino que aparecen en el articulado de este Reglamento, se
entenderan referidas también a su correspondiente femenino.

Disposicion derogatoria.- Quedan derogadas aquellas disposiciones de las
Ordenanzas o Reglamentos Municipales de Mazarrén que se opongan o contradiga
a sus preceptos.

Mazarrén, 27 de junio de 2023.—El Alcalde-Presidente, Ginés Campillo
Méndez.
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