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MURCIA

Gerencia de Urbanismo
ANUNCIO

Aprobacion definitiva de la modifica-

cién de los Estatutos Reguladores del

Fancionamiento de la Gerencia de
Urbanismo

El Pleno de la Corporacién, en sesion
celebrada el dia 6 de junio ultimo, acor-
do aprobar definitivamente el texto mo-
dificado de los Estatutos Reguladores
del funcionamiento de la Gerencia de
Urbanismo.

El texto integro de los citados Esta-
tutos es el siguiente:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales
Articulo primero

I.—De conformidad con lo dispues-
to en el articulo 215 de la Ley del Suelo
y Ordenacion Urbana de 9 de abril de
1976 y en los articulos 15 y 19 del Re-
glamento de Gestion Urbanistica de 25
de agosto de 1978, y en virtud de acuer-
do adoptado por el Consejo de Gobier-
no de la Comunidad Auténoma del dia
10 de julio de 1986, ha quedado consti-
tuida la Gerencia de Urbanismo del
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, co-
mo entidad con personalidad y patrimo-
nio y plena capacidad para el cumpli-
miento de sus fines.

2.—La Gerencia esta sometida a la
tutela, fiscalizacion y control del Ayun-
tamiento de Murcia.

Articulo segundo

1.—Se encomienda a la Gerencia Mu-
nicipal de Urbanismo la gestién urba-
nistica en el término municipal de Mur-
cia.

2.—En todo caso sera de su especial
competencia:

2.1.—Las funciones instrumentales
de cardcter técnico cuya decisién corres-
ponde en ultimo término al Ayunta-
miento, relativas a:

a) Elaboracién de planes y proyectos
de ordenacion urbana, tanto generales
como parciales y especiales, Programas
de Actuacidén Urbanistica, Estudios de
Detalle, Ordenanzas de Edificacion y

Usos del Suelo, Catalogos y demas nor-
mas urbanisticas, establecimiento de los
sistemas de actuacion aplicables para la
ejecucion del planeamiento en unidades
de ejecucion, proyectos de urbanizacidn
o de obras ordinarias a que se¢ refiere el
articulo 67.3 del Reglamento de Planea-
miento de la Ley del Suelo, y cuantos
proyectos de iniciativa municipal se le
encomienden.

b) Programar la actuacién urbanisti-
ca a medio y a corto plazo.

¢) Redactar, tramitar y ejecutar pro-
yectos de expropiacién forzosa o de de-
sahucio de bienes o derechos arrendati-
cios, correspondiendo Ia decisién al Ple-
no de la Corporacién en orden al inicio
de actuaciones tendentes a la expropia-
cidén, por necesidades urbanisticas, de
bienes o derechos, cuando dicha deci-
sion no se derive de la automdtica apli-
cacion de lo dispuesto en los Planes de
Ordenacion Urbanistica.

d) Preparar y proponer a la aproba-
cion de las autoridades competentes
cualquier clase de documentos y proyec-
tos de indole urbanistica que deba re-
dactar el Ayuntamiento.

e) Informar y proponer la aproba-
cion, en su caso, en los expedientes que
se tramitan a iniciativa particular en las
materias sefialadas en los apartados an-
teriores o se promuevan por organos del
Estado o entidades de derecho piiblico
con sujecidon al planeamiento urbanis-
tico.

2.2.—Las funciones que implican
ejercicio de autoridad y que les son
transferidas mediante descentralizacion
funcional relativas a:

¢

a) Senalamiento de alineaciones y ra-
santes.

b) Concesidn de licencias urbanisticas
relativas a la edificacion y uso del suelo
que aparecen relacionadas en el articu-
lo 1.° del Reglamento de Disciplina Ur-
banistica y Ordenes de Ejecucion.

¢) Revisidn de las licencias u érdenes
de ejecucion cuyo contenido constitu-
yan una infraccién tipificada como
grave.

d) Aprobacién de Pliegos y Condicio-
nes y contratacion de obras de urbani-
zacion.

e) Expedicién de informes y de cédu-
las urbanfisticas.

f) Ejercicio de la inspeccion urbanis-
tica.

)
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g) Ejercicio de la potestad sanciona-
dora por infracciones urbanisticas co-
metidas, ordenando la demolicion de las
obras ilegales.

h) Inclusién y venta forzosa de fin-
cas mediante su incorporacion al Regis-
tro Municipal de Solares.

i) Concesion de licencias de parcela-
cién y aprobacion de proyectos de com-
pensacién, reparcelacién y expropia-
cion.

j) Declaracién de estado ruinoso de
inmuebles mediante procedimiento con-
tradictorio y su demolicién.

k) Las mencionadas facultades ten-
drdn caracter enunciativo y no limitati-
vo, y la competencia urbanistica com-
prendera cuantas otras fueren con-
gruentes con las mismas para ser ejer-
cidas con arreglo a la Ley del Suelo y
los Reglamentos vigentes para su apli-
cacion.

2.3. El nombramiento y la contrata-
cion del personal al servicio de la Ge-
rencia, asi como todo lo referente a las
retribuciones, jornada de trabajo, situa-
ciones, régimen disciplinario y cese de
dicho personal, sin perjuicio de lo dis-
puesto en los apartados h) e i) del ar-
ticulo siguiente.

2.4. La gestion del patrimonio muni-
cipal del suelo, a cuyo fin podra adqui-
rir, ocupar y aceptar cesiones de terre-
nos, poseer, reivindicar, administrar,
gravar, enajenar o ceder toda clase de
bienes que integren dicho patrimonio,
sin perjuicio de las competencias que en
esta materia se reserva el Ayunta-
miento.

Articulo tercero

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Murcia se reserva en materia de Ur-
banismo el ejercicio de las siguientes
competencias:

a) La superior direccidn y fiscaliza-
cién de la gestién urbanistica.

b) Aprobacién, a propuesta del Con-
sejo de Gerencia, de planes y proyectos
de ordenacion urbana, tanto generales
como parciales y especiales, programas
de gestion urbanistica, estudios de de-
talle, Ordenanzas de Edificacidn y Uso
del Suelo, catdlogos y demdas normas ur-
banisticas, establecimiento de los siste-
mas de actuacion aplicables para la eje-
cucion del planeamiento en unidades de
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ejecucion y delimitacion de dichas uni-
dades, proyectos de urbanizacién o de
obras ordinarias a que se refiere el ar-
ticulo 67.3 del Reglamento de Planea-
miento de la Ley del Suelo y cuantos
proyectos de iniciativa municipal se le
encomienden.

¢) Aprobacion, a propuesta del Con-
sejo de Gerencia, de los Programas de
Actifacion Urbanistica a medio y a cor-
to plazo.

d) Decisidén en orden al inicio de ac-
tuaciones tendentes a la expropiacion de
bienes o derechos, en cualquiera de los
supuestos previstos en el articulo 78 de
la Ley 8/90.

e) Ratificacion de la aprobacion de la
aceptacion de las cesiones de terrenos
con caracter de bienes de dominio de
uso o servicio piublico, derivada de la
aprobacion del proyecto de compensa-
cion o reparcelacioén, sin cuya aproba-
cion carecera de validez y ejecutividad
los acuerdos que en esta materia adop-
te el Consejo de Gerencia.

f) Aprobacién de los acuerdos que
adopte el Consejo de Gerencia en lo re-
ferente a la adquisicion y enajenacién
de bienes inmuebles.

g) Imposicién o aplicacién de cuotas
de urbanizacidn, contribuciones espe-
ciales, y aprobacidén de Ordenanzas.

h) Aprobacidn, a propuesta del Con-
sejo de Gerencia, del presupuesto de la
misma, asi como ratificar la aprobacion
de las plantillas y clasificacion de pues-
tos de trabajo y relacionle vacantes que
dispongan de dotacidén presupuestaria
para el siguiente ejercicio.

i) Ratificar la aprobacion de las ba-
ses de seleccion y del nombramiento del
personal propio de la Gerencia.

j) Aprobacion de la Ordenanza de Ré-
gimen Interior de la Gerencia.

k) Cualesquiera otras competencias
no transferidas expresamente a la Ge-
rencia.

CAPITULO SEGUNDO
Estructura de la Gerencia

Seccion primera. Organos de gobierno
y compelencias

Articulo cuarto

Los organos de gobierno de la Geren-
cia son los siguientes:

—Presidente.
—Vicepresidente.

—Consejo de Gerencia.

—Director de los Servicios.

El Secretario General y el Interven-
tor de Fondos de la Corporacién ejer-
cerdn en la Gerencia Municipal de Ur-
banismo las funciones de asesoramien-
to legal preceptivo y fe piiblica y con-
trol y fiscalizacidn interna de la gestién
econdmica respectivamente, que se de-
sempefian respecto de los demas orga-
nos del Ayuntamiento.

Articulo quinto
Del Presidente de la Gerencia

El Presidente de la Gerencia serd el
Ilmo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia, correspondiéndole el
ejercicio de las siguientes competencias:

a) Ostentar la superior representacion
de la Gerencia en cuantos actos inter-
venga ésta.

b) Preside, cuando asiste, las reunio-
nes del Consejo de Gerencia.

c) Confiere poderes para pleitos y
ejercita acciones administrativas y juris-
diccionales en caso de urgencia, dando
cuenta al Consejo en la primera reunién
que celebre. .

d) Ejerce las funciones atribuidas al
Alcalde por la legislacidn general en ma-
teria de expropiaciones.

e) Otorga cuantos documentos ptibli-
cos sean necesarios en las actuaciones
de la Gerencia.

) Impone sanciones disciplinarias por
falta graves al personal de la Gerencia.

g) Declaraciones de ruina inminente
y adopcion de medidas de seguridad en
su caso. '

h) Las ordenes de suspension de obras
clandestinas.

i} Dictar Ordenes de ejecucion de
obras.

j) El ejercicio y las funciones atribui-
das al Alcalde en materia de contrata-
cion de proyectos de obras o de urbani-
zacién que se tramiten en la Gerencia de
Urbanismo.

k) El otorgamiento de autorizaciones
para ocupaciones temporales de la via
ptiblica.

1) La concesion de cédulas de habita-
bilidad.

11) La cancelacién de fianzas corres-
pondientes a la gestion urbanistica, de-
positadas en la Caja Municipal.

m) Disponer los descargos de débitos
en via ejecutiva que resulten proceden-
tes.

n) Aprobacion de la liquidacion del
Presupuesto de la Gerencia a propues-
ta del Consejo.

1) Incoacidén de expedientes de mo-
dificacidn de crédito del Presupuesto de
la Gerencia, cuya aprobacién corres-
ponde al Pleno.

El Presidente de la Gerencia podra
delegar en el Vicepresidente de la mis-
ma el ejercicio de las competencias an-
tes enumeradas que estime conveniente.

Arliculo sexto
Del Vicepresidente

El Vicepresidente de la Gerencia sera
el Consejal-Delegado de Urbanismo y
le correspondera el ejercicio de las si-
guientes competencias:

a) Convocar las sesiones extraordina-
rias del Consejo de Gerencia.

b) Presidir, si no lo hace el Presiden-
te, las reuniones del Consejo de
Gergncia.

c¢) Ejercer las facultades que le dele-
gue ¢l Presidente.

d) Efectuar las comunicaciones y fir-
mar toda correspondencia que la Geren-
cia mantenga con cualquier otro 6rga-
no de la Administracién Publica, excep-
tuando las notificaciones a particulares
que corresponde al Director de los Ser-
vicios de la Gerencia.

Articulo séptimo
Del Consejo de Gerencia
Composicion:

El Consejo de Gerencia estara com-
puesto por las siguientes personas:

Con caracter de miembros natos:
* —FEl Alcalde-Presidente.

—El Vicepresidente, que serd el
Concejal-Delegado de Urbanismo.

—El resto de los Concejales compo-
nentes det Consejo que seran los que se
nombren para integrar la Comisién In-
formativa de Urbanismo, Medio Am-
biente y Vivienda.
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—FIl Secretario General.

—EIl Director de Servicios de la
Gerencia.

—El Interventor de Fondos.

Estos tres 1ltinios miembros asistiran
a las reuniones del Consejo con voz
pero sin voto.

Articulo octavo

Corresponde al Consejo de Gerencia
el ejercicio de las siguientes competen-
cias:

a) Ejercer todas las funciones enco-
mendadas a la Gerencia y relacionadas
en el articulo segundo de los Estatutos
de la misma que no estén expresamente
reservadas en favor del Presidente, Vi-
cepresidente, o Director de los Servicios.

b) El nombramiento de todo el per-
sonal propio de la Gerencia, que debe-
rd ser ratificado por el Pleno de la Cor-
poracion, asi como la asignacion o tras-
lado de todo el personal que preste ser-
vicios en la Gerencia a cada uno de los
puestos de trabajo incluidos en la orga-
nizacién de la misma, todo ello a pro-
puesta del Director de Servicios. *

¢) Aprobacidn de las plantillas orga-
nicas y clasificacion de puestos de tra-
bajo, a propuesta del Director de Ser-
vicios, aprobacion que debe ser ratifi-
cada por el Pleno de la Corporacién.

d) Imposicién de sanciones discipli-
narias por faltas muy graves al perso-
nal de la Gerencia, a propuesta del Di-
rector.

e) Contratacion de toda clase de obras
y suministros que excedan del limite de
autorizacién del gasto permitido por las
bases de ejecucién del Presupuesto en
favor del Director de Servicios.

f) Autorizacion de toda clase de gas-
tos del limite anteriormente sefialado’

g) Aprobacidn del Presupuesto de la
Gerencia y proposicion de su aproba-
cion definitiva al Pleno de la Corpora-
cién y proponer al Alcalde-Presidente
la aprobacién de la liquidacién del Pre-
supuesto de la Gerencia del ejercicio an-
terior.

h) Aprobacion del inventario de bie-
nes de la Gerencia. ‘

i) Acordar la adquisicién de cualquier
titulo, ocupacion, posesidn, reivindica-
cién, administracién, cesidn, imposi-
cidn de gravamenes o enajenacion de to-
das clase de bienes; si bien los actos de
disposicidn sobre bienes inmuebles ten-
dran que ser aprobados por el Pleno de
la Corporacidn para su validez y ejecu-
tividad.

1) Aceptacion de la cesion de terrenos
producida como consecuencia de la
aprobacién de proyectos de reparcela-
cidén, compensacion u otras actuaciones
urbanisticas, si bien los destinados a uso
o servicio publico requieren, para su va-
lidez y ejecutividad, de su aprobacion
por el Pleno de la Corporacién.

k) Ejercicio de acciones administra-
tivas y judiciales, sin perjuicio de las que
por razones de urgencia, interponga el
Presidente, dando cuenta al Consejo en
su primera reunion.

1) Proponer al Pleno de la Corpora-
cion la adopcion de acuerdos en todos
aquellos asuntos cuya competencia se
reserva en favor de dicho Pleno y que

. aparecen relacionados en el articulo ter-

cero de estos Estatutos.

11} Ejercer todos los actos necesarios
para la ejecucion de los sistemas de ac-
tuacién, incluida la aprobacién de pro-
yectos de compensacion, reparcelacién
y expropiacion, salvo las reservas esta-
blecidas en favor del Pleno de la Cor-
poracién.

m) Concesion de licencias por los ac-
tos que aparecen relacionados en el ar-
ticulo primero del Reglamento de Dis-
ciplina Urbanistica, excepto las obras
menores.

n) Declaracion de ruina de inmuebles.

i) Conceder licencia de apertura de
establecimientos mercantiles é industria-
les, correspondientes a actividades cla-
sificadas y ordenar la clausura e impo-
sicion de medidas correctoras en esta
clase de establecimientos.

0) En los casos de incumplimiento de
deberes urbanisticos, decidir sobre la in-
clusion de una finca en el Registro de
Solares, o, alternativamente, proponer
al Pleno el inicio de su expropiacion.

p) Imposicion de sanciones por in-
fracciones urbanisticas cometidas, orde-
nando la demolicion de las obras ilega-
les.

=
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g) Fiscalizar la actuacién del Presi-
dente, Vicepresidente y Director de los
Servicios.

Articulo noveno

Del Director de Servicios de la
Gerencia

El Director de los Servicios de la pe-
rencia serd nombrado por el Pleno de
la Corporacion, a propuesta del Iimo.
Sr. Alcalde, de entre los funcionarios
gue prestan servicio en la Corporacion.

El Director de los servicios serd sus-
tituido por el Subdirector en todos
aquellos casos de ausencia o
enfermedad.

Articulo décimo

Corresponde al Director de Servicios
de la Gerencia el ejercicio de las siguien-
tes atribuciones:

a) Ejerce la Jefatura del personal in-
tegrado en la Gerencia y de todas las de-
pendencias y servicios de la misma, pro-
poniendo al Consejo el nombramiento
de todo el personal que se incorpore, a
través de los sistemas de seleccion co-
rrespondiente, a la Gerencia, a la vista
de la propuesta que formule el corres-
pondiente 6rgano de seleccidn del per-
sonal.

b) Prestar conformidad a las propues-
tas que eleve cada Jefatura de Servicio
para su aprobacién por el Consejo de
Gerencia.

¢) Propone al Consejo de Gerencia la
aprobacién de las plantillas organicas y
clasificacién de puestos de trabajo, la
adscripcidn a los mismos del personal
de la Gerencia y asignacién de funcio-
nes.

d) Ordena la incoacién de expedien-
tes disciplinarios y los instruye, impo-
niendo las sanciones por faltas leves y
proponiendo las sanciones por faltas
graves y muy graves.

¢) Concede licencias de edificacion de
obras menares.

f) Aprueba marcaciones de linea y ex-
pide cédulas urbanisticas y condiciones
formales de edificacién que no consti-
tuyan simple informacion.

g) Expide licencias de primera utili-
zacion para edificios y actividades.
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_h) Concede licencias de apertura de
establecimientos correspondientes a ac-
tividades no clasificadas y ordena la
clausura de esta clase de establecimien-
10s.

i) Aprueba las liquidaciones de tasas
por prestacion de servicios.

j) Autoriza gastos hasta el limite per-
mitido en cada momento por las bases
de ejecucion del Presupuesto de la Ge-
rencia y ordena todos los pagos.

k) Realiza el inventario de Bienes de
la Gerencia, actualizandolo anualmen-
te y siendo responsable de su custodia
y defensa.

1) Propone al Consejo la aprobacion
del Presupuesto anual de la Gerencia,
conforme a los documentos redactados
por los Servicios Econdmico-Conta-
bles de la Gerencia e informados por el
Interventor de Fondos.

1) Formula y somete a la aprobacién
del Consejo los Planes de Actuacién de
la Gerencia.

m) Notifica a los particulares todos
los actos y acuerdos de la Gerencia.

n) Forma el orden del dia de las reu-
niones del Consejo de Gerencia y con-
voca las ordinarias.

« fi) Devolucién de ingresos indebidos

hasta el limite de autorizacién de gas-

tos que tenga permitido.

o) Incoacion de expedientes de mo-
dificacion de crédito cuya aprobacion
corresponda al Consejo.

p) Cualquier otra funcidén que e en-
comienden el Consejo de Gerencia.

-

Articulo once

Del Secretario General e Interventor de
Fondos

El Secretario General e Interventor de .

fondos de la Corporacién ejercerdn en
la Gerencia Municipal de Urbanismo las
funciones de asesoramiento legal pre-
ceptivo y fe piblica y control y fiscali-
zacién interna de la gestién econdmica,
respectivamente, que desempefian res-
pecto de los demds érganos del Ayun-
tamiento, sin perjuicio de los Servicios
de Asesoria y de los Servicios Econd-
mico-Contables que establezca la Ge-
rencia.

La coordinacidn de las actividades de
la Gerencia con las del resto de las de-
pendencias y servicios de la comun or-

-ganizacidén municipal, se llevara a cabo

por el Director de Servicios a través del
Secretario General.

Seccion segunda. Régimen de
funcionamiento

Articulo doce

1. El Consejo de Gerencia celebrara
sesion ordinaria con periodicidad
quincenal.

2. Podra asimismo celebrar sesion ex-
traordinaria con los mismos requisitos
contemplados en el articulo 46 de la Ley
de Régimen Local.

Articulo trece

Las sesiones del Consejo no tendran
caracter publico y se celebraran en la
Casa Consistorial o en la sede que ocu-
pe la Gerencia y, en caso justificado, en
el local que se habilite al efecto.

En la convocatoria de la reunién se
determinara el lugar de la celebracion
de la misma.

Articulo catorce

A las sesiones del Consejo podran
asistir los Jefes de cada uno de los Ser-
vicios de la Gerencia que formulen pro-
puesta de acuerdos que deba adoptar di-
cho Consejo, al objeto de exponer di-
chas propuestas. Asimismo podrén asis-
tir aqueilas personas que, a juicio del
Presidente o Vicepresidente, convenga
oir en algin asunto concreto.

Las sesiones ordinarias han de con-
vocarse, al menos, con dos dias habiles
de antelacion, salvo las extraordinarias
que lo hayan sido con cardcter urgente,
cuya convocatoria con este caracter de-
be ser ratificada por ¢l Consejo, la do-
cumentacion integra de los asuntos in-
cluidos en el orden del dia habil estara
a disposicién de los sefiores Consejeros,
desde el mismo dia de la convocatoria,
en las dependencias de la Gerencia,

Articulo quince

El quorum para la valida celebracion
de las sesiones sera de un tercio de sus
miembros. En todo caso, se requiere la
asistencia del Presidente o Vicepresiden-
te vy del Secretario de la Corporacién o
de quienes les sustituyan.

Articulo dieciséis

Los acuerdos del Consejo se adoptan
por mayoria simple de los miembros
presentes.

Articulo diecisiete

La asistencia a las sesiones del Con-
sejo se establece como obligatoria para
todos sus miembros.

Articulo dieciocho

En lo no previsto en estos Estatutos
sobre régimen de sesiones, libros de ac-
tas y notificaciones, se estard a lo dis-
puesto en la Ley de Régimen Local y
disposiciones concordantes.

CAPITULO TERCERO

De la organizacion y personal de la
Gerencia

Articulo diecinueve
Del personal de 1a Gerencia

La Gerencia Municipal de Urbanismo
contard con el siguiente personal:

1. Los funcionarios de carrera, inte-
rinos, contratados en régimen de dere-
cho laboral y personal eventual que ac-
tualmente presta servicio en el Ayunta-
miento y que el mismo acuerde adscri-
bir a la Gerencia.

2. Los funcionarios de carrera, inte-
rinos, contratados en régimen de dere-
cho laboral y personal eventual que
nombre la Gerencia, una vez constitui-
da.

Constituida la Gerencia, su Consejo
aprobara la plantilla organica y clasifi-
cacion de puestos de trabajo propios de
la Gerencia.

Articulo veinte

Los funcionarios de carrera que el
Ayuntamiento de Murcia acuerde ads-
cribir a la Gerencia mantendran su si-
tuacion de servicio activo.

Los funcionarios interinos, contrata-
dos en régimen de derecho laboral y per-
sonal eventual que actualmente presten
servicios al Ayuntamiento y resulten
adscritos a la Gerencia, mantendran res-
pecto de la misma, el mismo régimen de
derechos y obligaciones que actualmen-
te los vincula con el Ayuntamiento.
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Articulo veintiuno

Una vez aprobada la constitucién de
la Gerencia por el Consejo de Gobier-
-no de la Comunidad Auténoma, se ela-
borara un Reglamento de Régimen In-
terior que determine la organizacion in-
terna de la Gerencia y la distribucion de
las funciones que asume entre cada una
de las dependencias que las ejercerdn.

La aprobaeién de dicho Reglamento
de Régimen Interior, asi como cualquier
modificacién posterior, correspondera

al Pleno de la Corporacion. -

" CAPITULO CUARTO
Régimen juridico
Articalo veintidos

Los actos y acuerdos del Presidente,
Vicepresidente, Consejo de Gerencia y
Director de Servicios de la misma, al
igual que los de los érganos municipa-
les ordinarios, tendrdn caricter ejecu-
tivos, siéndoles de aplicacion los precep-
tos contenidos en la legislacion local so-
bre la materia.

Articulo veintitrés

Para ejercitar acciones civiles, mer-
cantiles y privadas contra la Gerencia
habran de cumplirse los tramites previos
que son preceptivos para poder ejerci-
tarlas contra las corporaciones locales.

Articulo veinticuatro

Redaccién acordada por el Consejo
de Gobierno de la Comunidad:

«Contra los actos y acuerdos, dicta-
dos o adoptados, en ejercicio de sus res-
pectivas competencias por ¢l residente,
Vicepresidente o Consejo de Gerencia,
podra interponerse Recurso Conten-
cioso-Administrativo conforme a la Ley
Reguladora de esta jurisdiccion, previo
recurso de Reposicién interpuesto ante
el 6rgano que dicté el acto o acuerdo.

Contra los actos del Director de Ser-
vicios, podra interponerse recurso de al-
zada ante el Consejo de Gerencia, cuya
Resolucion pondra {in a la via adminis-
trativa.

Transcurridos tres meses desde la in-
terposicion del Recurso de Alzada, sin
notificacién expresa de Resolucion del
mismo, se entendera desestimado y que-
dard expedita la via contencioso-admi-
nistrativa».

Disposicion transitoria

La transferencia de medios persona-
les, o materiales y financieros, del
Ayuntamiento a la Gerencia, asi como
el efectivo ejercicio de las funciones que
se asignen a las mismas se producird a
lo largo del ano 1986, adoptdndose
cuantos acuerdos sean necesarios a tal
efecto.

Disposicion final

Los presenies Estatutos entraran en
vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el «Boletin Oficial de 1a Region
de Murcia», una vez que haya sido
aprobada la constitucidon de la Geren-
cia mediante el correspondiente acuer-
do del Consejo de Gobierno de la Co-
munidad Auténoma de la Regién de
Murciay.

Contra el citado acuerdo, podra in-
terponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo, conforme al articulo 237.1
del Texto Refundido de la Ley del Sue-
lo, en relacién con la Ley de Ia Juris-
diccion Contencioso-Administrativa,
prevf’o el de reposicion del articulo 52
de esta tiltima Ley, ante el Ayuntamien-
to, en el plazo de un (1) mes desde la
publicacidn del presente anuncio en el
«Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Murcia, 27 de junio de 1991, —EI Te-
niente Alcalde de Urbanismo.

Numero 7725
SAN JAVIER
ANUNCIO

Por don Rafael Durdn Rico se ha so-
licitado licencia para la instalaciéon y
apertura de un restaurante, sito en San-
tiago de la Ribera, calle Fragata con ca-
lie Sotavento, s/n.

Lo que se hace publico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de Actividades Mo-
lestas, Nocivas, [nsalubres y Peligrosas,
Decreto 2.414/1991, de 30 de noviem-
bre de 1961, a {in de que quienes se con-
sideren afectados de algun modo por la
actividad de referencia, puedan formu-
lar, por escrito, que presentaran en la
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Secretarfa del Ayuntamiento, las obser-
vaciones pertinentes, durante el plaﬁ‘ﬁe
diez dias hdbiles.

San Javier a 7 de junio de 1991.—El
Alcalde, José Ruiz Manzanares.

Numero 7789
CARAVACA DE LA CRUZ

Por doiia Carmen Morenilla Buitra-
go se ha solicitado licencia municipal
para el establecimiento, apertura y fun-
cionamiento de un actividad de bar, con
emplazamiento en calle Larga, 40, de es-
te municipio.

Lo que se hace puiblico en virtud de
lo dispuesto en el articulo 30, 2.a) del
Reglamento de 30 de noviembre de
1961, para que quienes se consideren
afectados puedan formular las reclama- -
ciones pertinentes durante plazo de diez
dias habiles.

Caravaca de la Cruz, 4 de junio de
1991.—El Alcalde, Antonio Garcia
Martinez-Reina.

Numero 7726
LORCA
EDICTO

Por haber solicitado Maria Laura Va-
llejo Ruiz, AC-04291, licencia de apet-
tura para lavanderia, en callején de Ol-
cina, numero 14, se abre informacion
publica por plazo de diez dias para que
los interesados en este expediente pue-
dan presentar las alegaciones que con-
vengan a su derecho.

Lorca, 13 de mayo de 1991.—El Al-
calde, José Antonio Gallego Lopez.

-

Numero 7727
LORCA
EDICTO

Por haber solicitado Diego Parra
Asencio, AC-05590, licencia de apertu-
ra para proyecto de instalacion de sa-
16n de juegos recreativos, en Avda. de
Aguilas, diputacién de Almendrico, se
abre informacién publica por plazo de
diez dias para que los interesados en este
expediente puedan presentar las alega-
ciones que convengan a su derecho.

Lorca, 10 de mayo de 1991.—El Al-
calde, José Antonio Gallego Lopez.



