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MURCIA

ANUNCIO

Aprobado definitivamente por el
Pleno de este Excmo. Ayunta-
miento, en sesidn de 26 de febrero
de 1986, el Reglamento municipal de
organizacion y fumcionamiento, se
publica integramente, a efectos de lo
dispuesto por el art. 70.2, en relacion
con el 65.2, ambos de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local.

Murcia, 20 de marzo de 1986.—FEl
alcalde,

MUNICIPAL DE
FUNCIONA-

REGLAMENTO
ORGANIZACION Y
MIENTO

Capituloe 1. Principios Generales
Articulo 1: Objeto

1. El presente Reglamento tiene
por objeto regular la organizacién y
funcionamiento del Ayuntamiento de
Murcia, v se aprueba en egjercicio de
la autonomia constitucionalmente
reconocida al municipio y regulada
en la legislacién basica de Régimen
Local, y de las potestades regla-
mentaria y de autoorganizacion que
la propia normativa le atribuye.

2. Tendrad preferencia sobre la
legislacién que, en su caso, apruebe
In Comunidad Autdnoma en materia
de Régimen Local, conforme a la
citada normativa estatal basica.

Articulo 2: Organos municipales

El gobierno v la administracion del
municipio se efectuard por el Ayun-
tamiento, integrado por el Alcalde y
los Concejales, y a través de los or-
ganos representativos configurados
por la legislacién bésica de Régimen
Local vy demas Organos que. con-
forme a ella y al presente Regla-
mento organico, integran la Admi-
nistraciéon Municipal,

Articulo 3: Informacion y participa-
cidn vecinal

1. Conforme a lo previsto en los
articulos 18,1, apartado e) y 70,3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local,
todos los vecinos tienen derecho a
dirigir instancias a la Administracién

Municipal y a ser informados, previa
peticion razonada, et los términos
que disponga la legistacion de desa-
rrollo del art. 105, apartado b) de la
Conistitucion.

2. En especial, la Corporacién
municipal facilitard a las Asociacio-
nes constituidas para la defensa de
intereses de los ciudadanos la mas
amplia informacién que legalmente
proceda sobre las actividades de .in-
terés general que afecten a aquéllas.

3. En particular, las Asociacio-
nes de Vecinos, herederas de una
reconocida tradicién de defensa de
los intereses locales de los ciudada-
nos, contaran mediante el desarrollo
normativo necesario, de un recono-
cimiento singular que determine su
grado de participacion en los asuntos
municipales, del area o barrio de
actuacion que les afecte.

A este fin, podran ser convocadas
por la Alcaldia-Presidencia o Con-
cejales-Delegados, para reuniones de
trabajo en las que se traten cuestio-
nes de interés para las diversas Aso-
ciaciones. También podran ser con-
vocadas a las sesiones de las Comi-
siones Informativas, cuando se de-
batan cuestiones puntuales que les
afecten, por el Presidente de la
misma, previo acuerdo mayoritario
de los miembros de la Corporacion
que la compongan.

Articulo 4: Régimen

Sin perjuicio de lo previsto en la
vigente legislacion basica aplicable a
las Corporaciones Locales, la orga-
nizacién y funcionamiento del
Ayuntamiento de Murcia y sus drga-
nos se¢ regirin por el presente Re-
glamento organico, que tendra prefe-
rencia sobre la normativa que en di-
cha materia apruebe en su caso la
Comunidad Auténoma, conforme a
lo senalado en el art. 1.°, nam. 2, de
este Reglamento, en relacion con la
citada normativa basica estatal.

Capitulo 11. Organizacion territorial
desconcentrada

Articulo 5: Divisién del término mu-
nicipal en barrios y pedanias

1. De conformidad con la distri-
bucién tradicional de los asenta-
mienitos de poblacidn en el término
municipal de Murcia, se estructura
éste en Barrios Urbanos y Pedanias
de Huerta y de Campo, con la deli-
mitacidon asimismo tradicional que
actualmente tienen.

2. Lo anterior se entiende sin
penuicio de la divisién en distritos
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gue, en su caso; se establezca a
efeclos electorales, a lo dispuesto en
la legislacion estadistica y a lo pre-
visto en el siguiente articulo.

Articulo 6: Organizacion descon-
centrada del Ayuntamiento

1. Al objeto de coordinar las ac-
tuaciones del Ayuntamiento en su
tefritorio, se estableceran los distri-
tos, comprensives de los barrios y
pedania$, necesarios para garantizar
una accién eficaz y desconcentrada
de los servicios y fines municipales.

Los 6rganos desconcentrados, su
niimero y territorio, composicion y
funciones, seran acordados por el
Ayuntamiento Pleno, a propuesta de
una comisién especial y transitoria
que presidida por el Alcalde o Conce-
jal en quien delepue e integrada por
concejales de todos los grupos poli-
ticos, en proporcion a su representa-
cion en la Corporacion, efectie los
estudios necesarios para la mejor
realizacion del fin propuesto.

En todo caso, esta organizacion
desconcentrada garantizara la perso-
natidad de los barrios y pedanias y la
representacion de su dmbito social y
de sus intereses peculiares.

2. Al frente de cada distrito y
como coordinador de la actuacion
municipal en su territorio, s¢ nom-
brara por la Alcaldia-Presidencia un
Concejal que, junto con los Alcaldes
de Barrio y Pedaneos, sera al mismo
tiempo el enlace de los intereses de
los vecinos y de sus agrupaciones
sociales con la institucién municipal.

Capitulo III, Organizacion municipal

Seccion 1.2 El Ayuntamiento y los
Concejales

Articulo 7.; El Ayuntamiento Pleno

1. El Pleno de la Corporacion
Municipal, compuesto por todos los
Concejales y presidido por el Al-
calde, ejercera las atribuciones que
le confiere la vigente normativa de
Régimen Local y las demds que ex-
presamente le confieran las Leyes,
sin perjuicio de la posibilidad de de-
lepacion en otro 6rgano municipal en
los supuestos previstos y autoriza-
dos legalmente.

2. En especial, caorrespondera al
Ayuntamiento Pleno el control y fis-
calizacién de los érganos municipa-
les de gobierno, a cuyo efecto los
miembros de éstos deberan respon-
der a las interpelaciones, ruegos y
preguntas que se les formulen, y sin
perjuicio de los deméds medios de
control previstos en las Leyes. de
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los que la mocién de censura habra
de atenerse a lo dispuesto en la le-
gislacidn electoral general.

Articulo 8 Las Cormsnones Infor-
mativas o

1. Como o6rganos complementa-
rios del Ayuntamiento, se establecen
las Comisiones Informativas, para el
estudio, informe y consuita de todos
los asuntos que hayan de ser someti-
dos a la decisién del Pleno Municipal
sin perjuicio de las mociones de la
Alcaldia-Presidencia. Su nGmero vy
composicion seran las que se acuer-
den por la Corporacion, a propuesta
de la-Alcaldia-Presidencia.

2. En todo caso, existira la Co-
mision  EBspecial de Cuentas del
Ayuntamiento, prevista en el art. 116
de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Las
cuentas anuales se someteran antes
del 1 de junio a informe de esta Co-
mis16n, que estard constituida por
miembros de los distintos Grupos
Politicos integrantes de la Corpora-
¢iop, y seran asimismo objeto de
informacién pablica antes de some-
lerse a aprobacion del Pleno, para
que puedan formularse contra las
mismas reclamaciones, reparos u
ohservaciones: sin perjuicio ello de
gue pueda denunciarse ante el Tri-
bunal de Cuenlas la existencia de
irreputaridades en la gestidon econd-
mica vy en las cuentas aprobadas.

3. Todos los grupos politicos con
representaciéon  municipal tendran
derecho a participar en las Comisio-
nes Informativas,- mediante adscrip-
cidn de Concejales pertenecientes a
cada uno de dichos grupos, en pro-
porcion a sus resultados electorales.

4. El Alcalde serd el Presidente
nato de las Comisiones Informativas,
si bien podrid designar como -Presi-
dente efectivo de cada una de ellas a
un Concejal, asi como un Vicepresi-
dente, entre los miembros de la Co-
mision Informativa.

El Secrétario General de la Corpo-
raciéh sera el Secretario nato de to-
das las Comisiones, Juntas, Conse-
jos, Patronatos y Servicios munici-
pales con personalidad juridica, pa-
blica o privada. Cuando ne asista a
las reuniones de tales 6rganos o en-
tidades, podra delegar el ejercicio de
las funciones que legalmente le com-
peten, en el funcionario idéneo que
estime conveniente,

5. Las Comisiones Informativas
deberdn ser consultadas en los
asuntos que corresponde a la com-
petencia del Pleno de Ja Corporacién
Municipal, salvo cuando hayan de
adoptarse acuerdos declarados ur-
gentes, También podran ser consul-
tadas por el Alcalde o la Comisién

————

de Gobierno en los asuntos en que
asi se considere conveniente por al-
guno de estos Organos.

Articulo- 9: Los Concejales. Dere-

chos y deberes

1. Todos los Concejales, una vez
que hayan tomado posesién de su
cargo, disfrutarin de los honores,
prerrogativas y distinciones propias
del mismo, de conformidad con lo
establecido por la legislacion vi-
gente, v estaran asimismo obligados
al estricto cumplimiento de los debe-
res y obligaciones inherentes a su
condicion de Concejal.

2. Los Concejales tendran el de-
recho v el deber de asistir a todas las
sesiones del Pleno, asi como de las
Comisiones de las que sean miem-
bros. ¥ a cuantos actos oficiales y de
protocolo organice y asista la Corpo-
racién. La no asistencia sin causa
justificada, que sera apreciada por el
Presidente, permitird a éste sancio-
nar la falla dentro de los limites ge-
nerales de su potestad sancionadora.

3. Podran ejercer el derecho de
voto en el Pleno y en dichas Comi-
siones, estando obligados a observar

la debida cortesia y las normas de’

orden y disciplina establecidas en el
presente 'Reglamento, y a guardar
secreto sobre las actuaciones y re-
soluciones que tengan este caracter,
asi como guardar el debido sigilo so-
bre los asuntos que conozcan por ra-
zdn de su cargo.

Podran asistir, sin derecho a voto,
a las sesiones de las que no formen
parte.

4, Cada Concejal pericnecera, al
menos, a una Comisién Informativa.

Articulo 10: Derecho de informacion
de los Concejales

1. Todos los Concejales tienen
derecho a obtener del Alcalde, Co-
misién de Gobierno, Tenientes de
Alcalde y Concejales Delegados
cuantos antecedentes, datos o in-
formaciones obren en poder de los
servicios de la Corporacién y resul-
ten precisos para el desarrollo de su
funcién, en los términos que esta-
blezcan las Leves.

2. La peticion de informacion a
que se refieren los apartados anterio-
res, que se formalizara por escrito,
se entendera concedida por silencio
administrativo en el caso de que el
drgano a que se ha hecho la solicitud
no dicte resolucién denegatoria en el
plazo de ocho dias a contar de la fe-
cha de aquélla. La denegacién sera
motivada, y podra ser recurrida ante
la Jurisdiccion Contencioso-Admi-

nistrativa, previo recurso de reposi-
cidn, '

Articulo 11: Ejercicio del derecho de
consulta por los Concejales

1. La consulta 0 examen de ex-
pedientes, libros documentacion
citados en el articulo precedente, se
hara de acuerdo con las normas que
siguen;

a) En nmgun caso podran ex-
traerse de la Casa Consistorial u ofi-
cinas o dependencias municipales
situadas fuera de ella documentos
originales.

b) Las consultas de los libros de
actas y de resoluciones de la Alcal-
dia deberan hacerse en la Secretaria
General, o en el Archivo si ya estu-
viesen en él depositados.

¢) El examen de expedieutes
sometidos a sesién se atendrd a lo
establecido en el articulo 22,

2. La consulta de cualquier ex-
pediente o documentacién no com-
prendidos en los parrafos b) y c) del
apartado anterior, podra realizarse
en ¢l Archivo general o dependencia
en gle se encuentre, con el funcio-
naric responsable de la misma.

Articulo 12: Los grupos politicos
municipales

1. Los Concejales, en niimero no
inferior a dos, podrin constituirse en
grupo munictpal. En ningun caso
pueden constituir grupo municipal
separado Concejales que perienez-
can a una misma lista elecioral.
Todo Concejal deberd estar adscrito
a un grupo municipal.

2. La constitucion de los grupos
municipales se comunicard mediante
escrito dirigido al Alcalde, dentro de
los cinco dias siguientes a la scaiGn
constituida de la Corporacion.

En dicho escrito, que ira firmado
por todos los Concejales que cons-
utuyen el grupo. deberd constar la
denominacion de éste, los nombres
de todos sus miembros, de su porta-
voz y de los Concejales que, en caso
de ausencia, puedan sustituirle.

3. Ningiin Concejal podra formar
parte de mis de un grupo municipal.
El Concejal o los concejales que no
quedaran integrados en un grupo
municipal, constituiran el grupo
mixto.

4. Los Concejales que adquieran
su condicién con posterioridad a la
sesién constitutiva de la Corpora-
cién, deberan incorporarse al grupo
municipal formado por la lista en que
haya sido elegido. Ei. el supuesto de
que la misma no haya alcanzado
nimero suficiente para formar grupo
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propio, pasard a inteerarse en el
grupe mixto.

5. El Ayuntamiento pondra a
.disposicion de los grupos municipa-
les, locales v medios materiales sufi-
cientes para el desarrollo de sus fun-
ciones, dentro de sus posibilidades.

Alt:culo 13: Les pon;avoces

l. La Junta de Portavoceq estard
formada- por un -Concejal . de cada
uno de los grupos muuicipales, con
presencia en la Corporacion, que
sera designado por los respectivos
Concejales. En el supuesto de que
no sea designado par su Grupo,-lo
seri el primero de la lista a que per-
tenezca. Sera el drgano de comuni-
cacion de los diversos grupos con Ia
Presidencia. ‘ e

A cada uno de los portdvoces se
les facilitaran los medios suficientes
para el desarroilo de su {uncion.

2.  El grupo mixto podra estable-
cer un turno rotatorio para el de-
sempefio de la funcidn de portavoz,
y s1 no lo hiciese sera designado por
el Alcalde.

Articulo 14: El regisiro de intereses

1. El Registro de intereses de los
miembros eiectivos de la Corpora-
cion se Hevard en la Secretaria del
Ayuntamiento, bajo la custodia de su
titular.

2. A cada Concejal, por orden
alfabético de apellidos, se le asignara
un nimero de Registro, que perma-
necera invariable durante su man-
dato.

3. Los bienes y actividades pri-
vados que proporcionen o puedan
proporcionar 1ngres()b economlcos o
afzcten al ambito de competencias
Jde la Corporacién, deberan ser de-
clarados por parte de cada Concejal,
titular o beneficiario de los mismos,
segln las normas que siguen:

4) La declaracién se formulara
anles de la toma de posesion del
cargo, y como requisito previo a la
misma. También a lo largo del man-
dato cuando se produzca cualquier
variacidon patrimonial o de ejercicio
de actividades privadas. En este dl-
1imo caso, las variaciones se decla-
rardn en el plazo de-un mes a contar
desde el dia en gue se hubiesen pro-
ducido.

b} La deciaraciéon podra instru-
mentarse en documento notarial u
ordinario, haciéndose constar como
minimo la 1dentificacién de los bie-
nes, con designacion registral s1 la
tuviere y fecha de adquisicién, y el
ambrio de las actividades privadas.

4 El icumplimiento o cumpli-
miento extempordneo de la obliga-

cion de declarar una vez que haya
sido recabada al interesado, facul-
tard a la- Alcaldia para imponer una
multa al Concejal l‘f:sponsablej pre-
via audiencia del mismeo, y dentro de
los limites generales de su potestad
administrativa sancionadora.

5. Sélo podra expedirse certifi-
cacién sobre los datos obrantes en el
Registro de Intereses a quien acre-
dite ser interesado, con arreglo- a la
legislacion vigente.

Seccién 2.2 La Comision de Go-
bierno

Articulo 15: ‘La Comisién de Go-

“bierno

I. La Comisiéon de Gobierno es-
tara integrada por el Alcalde, que la
preside. y un nimero de Concejales
no superior al tercio del ndmero que
legalmente corresponde al munici-
pio.

2. Los Concejales miembros de
la Comision de Gobierno serdn nom-
brados y separados libremente por el
Alcalde, mediante decreto, del que
se dara cuenia al Pleno del Ayunta-
miento.

3. Ademas de la func10n de
asistencia al Alcalde en el ejercicio
de sus atribuciones propias, corres-
ponderd a la Comisién de Gobierno
el ejercicio de las que el propio Al-
calde o.el Ayuntamiento Pleno le
delegue, dentro de los limites que,
respectivamente para cada uno de
estos Grganos, establece la vigente
normativa de régimen local, y sin
perjuicio de las demas atribuciones
que a la Comisién le confiere la
normativa vigente.

Seccion 3.2 El Alcalde

Articulo 16: El Alcalde. Caracter y
atribuciones

1. El Alcalde es el Presidente de
la Corporacién Municipal vy le co-
rresponde  ejercer las atribuciones
que e asigna la vigente normativa de
Régimen ILocal y deméas normas
aplicables. En especial, correspon-
dera al Alcalde el otorgamiento de
todo' tipo de licencias municipales,
cuya competencia podri delegar para
su ejercicio en la Comision de Go-
bierno. Asimismo, corresponderan al
Alcalde las competencias que se
atribuyan al municipio por la legisla-
cion del Estado o de la Comunidad
Auténoma y no se asignen a otros
Organos municipales.

2. La posibilidad de delegar el
gjercicio de delerminadas atribucio-
nes en la Comisién de Gobierno, en
miembros de la misma y en otros

Concgjales,

se atendrd a los su-
puestos y limites fijados en la vi-

" gente legislacion de Régimen Local v

a lo dispuesto eén este Reglamenio
El Decreto de delegacion especifi-
cara las atribuciones dbjeto- de- aque
lla, y en los actos o resofuciones que

'se dicten por los 6rganos-delegados

se hard constar expresamente que se
emanan por delegacién. La delega-

‘cién de atribuciones podra compren-

der la facultad de conocer y resclver
los -recursos de reposicion que se
formulen contra actos del organo

delegado actuando como tal

3. El Decreto de delegacion po-
dra prever mecanismos de direccion
y control por la Alcaldia sobre la
actuacion de los organos uniperso-
nales delegados.

4. Las resoluciones del Alcalde
habran de inscribirse en un libro es-
pecial destinado al efecto. que sera
abierto con los mismos requisitos del
Libro de Actas, Asimismo, las re-
soluciones que se¢ dicten por cada
une de los Concejales Delegados ha-
bran de inscribirse en un Libro Re-
gistro especifico, abierto para cada
uno de ellos, con las mismas garan-
tias ¥ requisitos que el Libro de Re-
soluciones del Alcalde.

Articulo 17 Los Tenientes de Al-
calde

I. Corresponde al Alcalde nom-
brar y revocar libremente a Jos Te-
nientes de Alcalde, entre los Conce-
jales miembros de la Comision de
Gobierno.

2. Los Tenientes de Alcalde
sustituiran al Alcalde en los casos de
vacante, ausencia, enfermedad o 1m-
pedimento de cualquier clase que
afecte a éste. El Decreto de designa-
cion de los Tenientes de Alcalde
determinard el orden de su nombra-
miento, para fijar la prelacion gue
corresponde a cada uno de ellos a
efecto de sutitucion del Alcalde
cuando procediere.

Articulo 18: Concejales Delegados

1. El Alcalde podra delegar el
ejercicio de sus atribuciones en Con-
cejales miembros de la Comision de
Gobierno y en otros Concejales,
conforme a lo determinado en el art.
16,2. En el Decreto de Delegacion se
determinara el alcance de la misma,
que podra hacerse por servicios, por
distritos o con arreglo a ambos crite-
rios, funcional y territorial, a la vez,
dando cuenta al Ayuntamiento de las
delegaciones en su caso confendas,
en la primera sesion que celebre.

2. A fin de garantizar la umdad v
coherencia de la accidén de gobierno,
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el Alcalde podra encargar a cada
Concejal migmpro de la Comisidon
de Gobierno, ia coordinacion de
cada una de las grandes areas de
gestion politica ¢n que se divida la
actividad municipal.

Por Degreto de la Alcaldia se de-
terminarin las #dreas, los servicios
que comprenden, @l Concejal encar-
gado de la coardinacién y los meca-
nismos e instrymentos que la hagan
efectiva.

3. En cualquier caso, el delegado
debera dar cuenta al Alcalde, parig-
dicamentie, y cuantas veces le re-
quiera éste, de la actuacién que de-
sartolle en ejercicio de la atribucidn
o cometido objeto de la delegacién.

4. El Alcalde podra revocar en
cualquier momento la delegacion de
atribuciones otorgada y reasumir su
pleno ejercicio.

Articulo 19: Los Alcaldes de Barrio vy
los Pedaneos

1. En los barrios urbanos y en
las pedanias, el Alcalde podra nom-
brar un Alcalde de Barrio, que reci-
biri en las pedanias la denominacion
tradicional de Pedaneo.

2. Los Alcaldes de Barrio y los
Pedaneos actuardn como auxiliares
del Alcalde, sin penuicio de las fun-
ciones legalmente atribuidas a éste y
a los demas organos de gobierno
municipal,

3. La duracidon del cargo de Al-
calde de Barrio o Pedaneo estara
sujeta a la del mandato del Alcalde
que lo haya nombrado, que asi-
mismo podri revocar su nombra-
miento cuando lo considere opor-
tuno.

Capitulo 1V. Funcignamiento de los
Organos Colegiados Municipales

Seccién [.%: Sesiones del Ayunta-
miento Pleno

Articulo 20:; Periodicidad de las se-
stones ordinarias. Supuestos en que
procede celebrar sesion extraordina-
ria

I. El Ayuntamiento Pleno cele-
brard sesion ordinaria una vez al
mes, en el dia y hora que, en aplica-
cién de este Reglamento la Corpora-
cién acuerde, en su sesion constitu-
tiva. El Pleno de la Corporacion po-
dra modificar el régimen de sesiones
establecido, mediante acuerdo gque
surtird efecto a partir de la sesidn si-
guiente.

2. El Pleno celebrard asimismo
las sesiones extraordinarias que pro-
cedan cuando las convoque el Al-

calde, por propia iniciativa o a peti-
cién al menos de la cuarta parte del
niamero legal de miembros de la
Corporacion. En este Gltimo caso, la
solicitud de -sesidn extraordinaria
habrd de hacerse por escrito en que
se razone el asunto o asuntos que la
motiven. La Alcaldia-Presidencia
convocari Ja sesiéon en el plazo ma-
ximo de dos meses, a contar desde la
peticion.

3. Las sesiones se celebrarin en
la Casa Consistorial, salvo en caso
de fuerza mayor, motivada en ia
convocatoria, en cuyo caso la sesion
podra celebrarse en otro edificio o
local habilitado al efecto.

4. Toda <esién, cualquiera que
sea su clase, habrd de terminar el
mismo dia de su comienzo.

Articulo 21: Convocatoria y orden
del dia

1. La convocatoria de las sesio-
nes ordinarias o extraordinarias del
Pleno de la Corporacién habra de
efectuarse, al menos, con dos dias
habiles de antelacién.

2. Con la convocatoria, se remi-
tira o incluira ¢ orden del dia, com-
prensivo de los asuntos que hayan
de tratarse en la sesidn.

3. Se exceptian del régimen an-
terior las sesiones extraordinarias
que, ademas, tengan caricter ur-
gente, las cuales podran ser convo-
cadas por el Alcalde mediante cual-
quier medio y de forma inmediata,
en cuyo caso la convocatoria habra
de ser ratificada por el Pleno como
primera cuestidon a tratar en la se-
sién. _

4. Corresponderd al Secretario
General preparar la relacién de
asuntos que ha de servir al Alcalde
para formar el orden del dia ¢n cada
convocatoria, asi como cuidar de
que éste se envie a los miembros de
la Corporacién con anticipacién su-
ficiente.

5. Los Concejales que, por causa
justificada, no puedan asistir a una
reunién, deberan comunicarlo al Al-
calde con anterioridad a la celebra-
cion de aquélla. Las ausencias injus-
tificadas podran ser sancionadas por
la Alcaldia-Presidencia, dentro de
los limites generales de su potestad
administrativa sancionadora.

Las ausencias fuera del término
municipal cuya duracion previsible
exceda de siete dias, habran de ser
comunicadas a la Alcadia, de palabra
0 por escrito, bien personalmente o a
través del portavoz del grupo poli-
tico, concretandose en todo caso la
duracion prevista de la ausencia,
para que pueda ser justificada en lo

que se reflere a las sesiones que se
celebran en el mencionado periodo

Articulo 22: Documentacion relativa
a los asuntos incluidos en el orden
del dia

1. A partir de la fecha de convo-
catoria, los Concejales tendran a su
disposicion en Secretaria General la
documentacién complela de los
asuntos incluidos en el orden del dia.
para que puedan conocerlos antes de
deliberar en la sesion correspon-
diente.

2. Al objeto de formar el orden
del dia, los expedientes y la docu-
mentacidn necesaria habran de estar
en poder de Secretaria General. al
menos, cuatro dias antes del sena-
lado para celebrarla.

3. Las proposiciones que los
grupos municipales pretendan incluir
en el orden del dia de las sesiones
plenarias ordinarias, se formalizarin
a través de sus portavoces v deberan
entregarse en Secretaria General con
la antelaciéon senalada en el parrafo
anterior y de las mismas se dara
cuenta a la Alcaldia-Presidencia para
que decida lo que proceda.

Los grupos municipales cuyas
proposiciones no hayan sido inclui-
das en el orden del dia por la Alcul-
dia-Presidencia, podran pedir for-
malmente su inclusion en la proxima
sesion ordinaria y contra la denega-
cidn, en su caso, de la Alcaldia, quc
sera motivada, cabri recurso con-
tencioso-administrativo, previa re-
posicion.

Articuio 23: Quoérum de constitucion
del Pleno Municipal

1. El qudrum necesario para la
valida celebracién de las sesiones del
Ayuntamiento Pleno serd ¢l de un
tercio del nimero legal de miembros
del mismo, cuyo quérum deberd
mantenerse durante el transcurso de
toda la sesion.

2. La exigenciz anterior se en-
tiende sin perjuicio del quérum es-
pecifico en su caso necesario para la
adopcion de acuerdos en malterias
determinadas por la Ley.

3. En todo caso, serd necesaria
para la vilida celebracion de la <e-
sidn la asistencia del Presidente y del
Secretario de la Corporacion. o de
quienes legalmente les sustituyan.

4, De no celebrarse sesién por
falta de asistentes u otro motivo que
lo impida, el Secretario de la Corpo-
racion suplird 2l acta con una dil-
gencia, autorizada con su firma, en
la que se consigne la causa vy los
nombres de los concurrentes v de los
que se hubieren justificado.



Mumero 103

Martes, 6 de mayo de 1986

Pagina 1849

Articulo 24: Desarrollo de lassesiones

b, Las sesiones del Pleno de la
Corporacién serdn publicas. sin per-
Juicio en su caso de lo previsto en el
art. 34 del presente Reglamento.

2. Una vez computado el quo-
rum senalado en el articulo anterior
y abierta la sesion por el Presidente,
se someterad a aprobacion el borrador
del acta de la sesion anterior, cuya
aprobacién se entenderad recaida si
ninguno de los miembros asistentes
se opusiese. Cuando alguno de los
miembros que tomaron parte en la
adopcion de los acuerdos estime que
determinado punto ofrece en su re-
daccidn duda respecto a lo tratado o
1esuelto, podra solicitar de la Presi-
dencia que se aclare con exactitud. y
si la Corporacién lo estima proce-
dente se redactara de nuevo en el
acta. anotdndose la modificacion al
margen del borrador.

En nigin caso podra modificarse
el fondo de los acuerdos adoptados.
y solo cabra subsanar los meros
ervores materiales o de hecho.

3. A continuacion, se darda lec-
tura a las mociones de la Alcaldia-
presidencia, si las hubiere; a las pro-
puestas y dictamenes de las Comi-
siones Informativas, referentes a los
asuntos incluidos en el orden del dia,
con sujecion al mismo orden numé-
rico fjado en éste; asi como, tinal-
mente. a las proposiciones de los
Grupos de Concejales incluidas en el
orden del dia. En este Gltimo caso,
salvo que el asunto sea declarado de
urgencia por la Corporacién, no se
podia adoptar acuerdo, al no haber
sido dictaminado por la Comision
Informativa correspondiente, a la
cual serd remitido para su tramita-
cion.

4. El Presidente abrira delibera-
cidn sobre los diversos asuntos y si
nadie pidiere la palabra, aquélios
quedaran ‘aprobados por unanimi-
dad.

5. Si se abriere debate sobre al-
gin asunte incluido en el orden del
dia, se dara lectura en primer lugar a
la mocién, dictamen o proposicién
de que se trate, y a continuacion a
los votos particulares que en su caso
se hubieren emitidé. Durante el
transcurso del debate, los Grupos
municipales y los Concejales podran
presentar las enmiendas, totales o
parciales, que estimen conveniente.
En cualquier momento del debate, el
Alcalde, el Presidente de la Comi-
sion Informativa o el autor de la
proposicién podra retirar su pro-
puesta,

Si el Pleno tomare en considera-
cion una enmienda o voto partcular
v lo aprobare, se enlenderd que mo-

difica la propuesta o dictamen de la
Comisién en los términos en que
haya sido foermuludo

6. A estos cfectos, se entiende
por «enmienda» la modificacion a un
dictamen de una Comisidn Informa-
tiva, propuesta por un Concejal no
integrado en dicha Comisidn, vy
«volo particular> la modificacidn a
un dictamen de Comision Informa-
tiva, formulada por parte de un Con-
cejal que forme parte de la misma.
En cualquier caso, la enmienda o el
volo particular podra ser de modifi-
cacion, de adicion o de supresion.

Articulo 25: Intervencidon en los de-
bates

L. La intervencién de los porta-
voces no limitard la de los Conceja-
les de los diferentes grupos, siempre
que exista turno complemeniario al
ordinario de portavoces, que la Pre-
sidencia podra abrir, sin perjuicio del
derecho a defender por si mismo
cualquier Concejal las enmiendas
gue a titulo personal hubiera formu-
tado. en su caso.

2. En aquellos casos en que un
asunto determinado haya de ser de-
batido ¥y comporte una especialidad
concreta, el caracter de portavoz
podra ser asumido por el miembro
del grupo que. ya por razon de pre-
sidencia de Comisién Informativa, o
por pertenecer a la misma como Vo-
cal, o por cualquier otra razon, es-
lime oportuno designarlo el portavoz
ordinario.

3. Cuando el Alcalde considere
que un asunto ha sido suficiente-
mente debatido, podra dar por ter-
minado el debate y someterlo a vo-
tacion,

4. El Secretario vy el Interventor
podran intervenir en la deliberacion,
cuando sea preciso, a efectos de ase-
sorantiento.

Articulo 26: Incidentes y llamadas al
arden

1. El Presidente podra resolver,
segln su prudente criterio, cuantos
incidentes dilaten con exceso las re-
soluciones de la Corporacion.

2. Procederan las llamadas al or-
den por el Presidenie cuando se vul-
nere el Reglamento, se profieran
palabras ofensivas o desconsidera-
das o se pronuncien {rases atentato-
rias al prestigio de los Organismos
municipales o de las inslituciones
piblicas.

Si alguno fuere llamado dos veces
al orden, el Alcalde podra retirarle el
uso de la palubra y concedérsela de
nuevo para que se justifique o dis-
culpe.

3. El Presidente también podra
interrumpir & un orador en el uso de
[y pabitr s no se ciflese a la cuestion
0 lema gue se debata, para que se
concrete al objeto y términos del
MISAI, ‘

4. Podra concederse_el uso de la
palabra para contestar brevemente
por alusiones que impliquen inexac-
titudes sobre la persona o conducta
de un Concejal, sin entrar en el
fondo del asunto debatido.

5. El Presidente, en casos de de-
sobediencia a sus resoluciones sobre
el orden de los debates, podra reurar
la palabra y, en su caso, decretari la
expulsion de la sala de aquellos
Concejales que por su conducta se lo
merezcan. Podra igualmente sancio-
nar aquellas faltas de menor grave-
dad cometidus por los Concejales v
que alteren el buen orden v el hbre
ejercicio de la hbertad de exprasion.

Articulo 27 Asuntos sobre la Mesa

1. Los asuntos guedaran sobie la
mesa por indicacién del Alcalde o
cuando lo solicite cualquier Conce-
jai, a no ser que el Alcalde lo declare
de urgencia, para su resolucion o
acuerdo mmediato.

2. El Secretario y el Interventor,
dentro de sus respectivas competen-
ctas. podran solicitar que un asunto
quede sobre fa Mesa, para mejor
estudio, decidiendo la Alcaldia-Pre-
sidencia lo que estime pertinente.
Articulo 28: Mociones o asuntos
fuera del orden del dia

En caso de urgencia, podrin so-
melerse al Pleno de la Corporacion,
en las sesiones ordinarias y una vez
resueltos los asuntos incluidos en el
orden del dia. mociones o asuntos
que no figuren en el propio orden del
dia. En este caso, el portavez del
Grupo autor de la mocion debera
alegar y just:licar la urgencia del
caso, sin entrar en el fondo de la
cuestion, ¥ una vez declarada la ur-
gencia, si procediere, por la Corpo-
racion, aquél dara lectura a su mo-
cion y se abrrd debate sobre Il
misma, para su aprobacion, en su
caso.

Articulo 29: Preguntas, ruegos e in-
terpelaciones,

1. Las preguntas se habrian de
anunciar al Alcalde por los Conce-
Jjales con 24 horas de antelacion a las
sesiones, y sdlo podran contestarse
en las ordinarias, después de despa-
char los asuntos comprendidos en el
orden del dia. '

El preguntado podra contestar en
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la sesidn o cuando haya reunido los
datos precisos para informar debi-
damente.

2. Los Concejales habran de co-
municar por escrito y con la antela-
cion minima de 24 horas, a la Alcal-
dia, los ruegos e interpelaciones que
pretendan formular a la misma o a
cualquiera de sus delegados. Estas
podran dar lugar a breve debate, si
asi resultare de los términos de la
cuestion planteada, de cuyo debate
podra deducirse la presentacién de
una Mocidn por los portavoces de
los grupos municipales. En este
caso, el tramite de la Mocién se su-
jetard a lo previsto en el art. 24.3 y
concordantes. \

Articulo 30: Ausencias del Salén de
Sesiones

i. Para ausentarse del Salén de
Sesiones cualquier Concejal, reque-
rira permiso del Presidente y la ob-
servacion del Secretario, a efectos
de computo de quérum preciso para
continuar la sesién o adoptar acuer-
dos que lo requiera.

2. Las ausencias que se produz-
can, una vez iniciada la deliberacion
de un asunto, equivaldran a la abs-
tencidén en la votacibn correspon-
thente,

Articulo 31: Votacién. Quérum ne-
cesario

1. Cuando el Presidente consi-
dere un asunto suficientemente de-
batido, lo sometera a votacion, si a
ello hubiere lugar.

2. Antes de comenzar la vota-
cion, el Presidente planteara de
modo claro v conciso los términos
de la misma y la forma de emitir el
voto, conforme se previene en el ar-
ticulo 33.

3. Quedara acordado lo que vote
la mayoria simple.de miembros
asistentes a la reunién del Pleno;
entendiéndose por mayoria simple
que el numero de votos afirmativos
sea mayor que el de los negativos.

Se exceptian los casos en que le-
galmente se requiera quérum espe-
cial para la adopcion de acuerdo. Se
entenderd por mdyoria absoluta
cuando vote en el mismo sentido un
nimero de miembros igual, como
minimo, al primer entero que siga al
resultante de dividir por dos el total
de los Concejales que legalmente
integran ¢l Ayuntamiento.

4. Ningin Concejal podra salir
del Salén de sesiones desde el mo-
mento en que comience la votacién
hasta que se haya reahzado ésta y
dado cuenta de su resultado.

5. Una vez iniciada la votacion,

no podra interrumpirse por ningin
motivo.

Articulo 32: Supuestos de abstencién

1. Sin perjuicio de lo previsio en
el articulo 30,2, la abstencidén sera
obligatoria cuando se trate de asun-
tos en que concurra alguna de las
causas a que se refiere la legislacion
de procedimiento y de contratacion
administrativa. En estos supuestos,
el miembro de la Corporacion afec-
tado no podra participar en la delibe-
racion ni en la votacién del asunto.

2. En estos casos el afectado por
la causa de abstencién debera aban-
donar el Salon de sesiones antes de
la deliberacién y votacién del
asunto, salvo cuando se trate de mo-
cion de censura, en cuyo caso tendrd
derecho a permanecer y defenderse.

Articulo 33; Formas de votacion

I. Los acuerdos se adoptaran,
como regla general, mediante vota-
¢ion ordinaria, salvo que el Pleno de
la Corporacion acuerde para un caso
determinado . que la votacion sea
nominal.

2. La votacion ordinaria se
efectuara levantando el brazo, pri-
mero (uienes aprueben, en segundo
lugar los que desaprueben y, final-
mente, aquellos que se abstengan. El
Secretario efectuara el recuento, .y
seguidamente el Alcalde hara pa-
blico el resultado. .

3. La votacién nominal, cuando
proceda, se haré leyendo el Secreta-
rio la lista de Concejales por orden
alfabético de primeros apellidos,
para que cada uno, al ser nombrado,
diga «si» 0 «no» 0 «me abstengo de¢
votars.

4. Terminada la votacién ordina-
ria, el Presidente declarara lo acor-
dado. En caso de votacién nominal,
el Secretario computard los votos
emitidos v anunciarad en voz alta su
resultado, en vista del cual el Presi-
dente proclamara el acuerdo adop-
tado.

5. En caso de que se produzca
empate, se efectuara de modo inme-
diato, upa nueva votacion, y si per-
sistiere el empate, decidird el voto
de calidad del Presidente.

Articulo 34: Debate y votacidén se-
cretos

1. Podran declararse secretos el
debate vy votacion de aguellos asun-
tos que puedan afectar al derecho
fundamental de los ciudadanos a que
se refiere el art. 18,1, de la Constitu-
cion, y asi se acuerde por mayoria
absoluta,

2. En este supuesto, la forma de
votacion sera la nominal.

Articulo 35: Formalizacion en avta
de los acuerdos

1. De cada sesion. el Secretario
de la Corporacion, asistido por ¢l
funcionario que al efecto designe.
levantara acta en la que se consigna-
ran las siguientes circunstancias:

a) Lugar de la reunién. con ex-
presion del nombre del Municipio ¥
local en que se celebra.

b} Dia, mes v ano.

¢) Hora en gue comienza.

d) Nombre y apellidos del Prewi-
dente, de los Concejales presentes.
de los ausentes que se hubicran ex-
cusado y de los gue falten sin ex-
cusa.

e) Caricter ordinario o extraor-
dinario de la sesidn y si se celebra en
primera o en segunda convocatoria,

f) Asistencia del Secretario o de
quien haga sus veces y presencia Uzl
Interventor, cuando concurra.

g) Asuntos que se examinen v
parte dispositiva de los acuerdos que
sobre los mismos recalgan.

h) Votaciones que se ventigquen
y relacion o lista de los nominales,
en las que se especifique el sentilo
en que cada Concejal emita su volo

i) Opiniones sintetizadas de los
grupos o fracciones de Concejales v
sus fundamentos y los votos paru-
culares, cuando no se obtenga una-
nimidad de criterio y asi lo pidan los
interesados.

. J} Cuantos incidenles se produz-
can durante el acto y fueren Jignos
de resefiarse a juicio del Secretario

k) Hora en que el Alcalde ic-
vante la sesion.

2. De no celebrarse sesién puor
falta de asistentes u otro motivo, el
Secretario suplira el acta con una di-
ligencia, autorizada con su firma, en
la que consigne la causa y los nom-
bres de los concurrentes y de los que
se hubieren justificado.

Articulo 36: El Libro de Actas

l. Los acuerdos, una vez apro-
bado el borrador.del acta de una se-
sion en la siguiente, se haran constar
en el correspondiente Libro de Ac-
tas, instrumento publico y solemne,
que se llevara con las necesarias ga-
rantias legales. .

2. Sin peguicio de lo dispuesto
en el apartado anterior, podran utili-
zarse medios mecanicos para la
transcripcion de las actas, siempre
que las hojas del Libro de Actas es-
tén constituidas por papel timbrado
del Estado con numeracion correla-
tiva, que se hara constar en la dili-
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‘gencia de apertura firmada por el
Secretario, que exprasari en la pri-
mera pagina las series, n(imeros vy
fecha de apertura en que se inicie la
transcripcién de actas. Cada hoja
serd rubricada por el Secretario, se-
Hada con el seilo de la Corporacion y
numerada correlativamente a partir
del nimero uno, independientemente
del ndmero del timbre esiatal.

3. Cuando todos los folios reser-
vados a un libro se encuentran ya
escritos, o anulados los dltimos por
diligencia al no caber integramente el
acta de Ia sesién que corresponda
pasar al hbro, se procedera a su en-
cuadernacion. En cada tomo se ex-
tendera diligencia por el Secretario,
con el visto bueno del Presidente,
expresiva del ndmero de folios que
comprende, con indicacién del acta
que lo inicie y de la que lo finaliza.

4. Podra ser subsanada la omi-
sidn de cualquier acuerdo en ol acta
si. en virtud de escrito razonado del
Secretario de la Corporacién, asi lo
aprueba ésta.

Arliculo 37: Firma de las actas y
custodia del Libro de Actas

. Estaran obligados a firmar el
acta de cada sesion todos cuantos a
ella hubieren asistido.

2. El Secretario procedera a ob-
lener las firmas en cuanto el acta
haya sido extendida en el Libro co-
rrespondiente, y darid cuenta al Al-
calde de las negligencias 0o demoras
que se produzcan entre los Conce-
Jales para que les aplique la perti-
nente sancion.

3. La falta de firma no eximira
de la responsabilidad que pudiera
deducirse para el Concejal que la
omitiere.

4. ‘El Secretario custodiara los 1i-
bros de actas, bajo su responsabili-

dad, en la Casa Consistorial, y no

consentird que salgan de la misma
bajo ningin pretexto. ni aun a reque-
rimiento de autoridades de cualquier
orden, incluso las judiciales. Estarh
obligado a expedir certificaciones o
testimonios dé los acuerdos que di-
cho Libro contenga, cuando asi 4o
reclamen de oficio las autoridades
competentes. ’

Articulo 38: Certificaciones

I. Las certificaciones se¢ expedi-
ran por ¢l Secretario General de la
Corporacion, en forma legal, e irin
rubricadas al margen por el Jefe de
la Secciéon o-Negociado al que co-
rrespondan, llevaran el sello de la
Corporacién y se reintegraran con-
forme al Impuesto sobre actos juri-
dicos documeniados y a la respec-

tiva Ordenanza de Exaccion si exis-
tiese.

2. Podran expedirse certificzcio-
nes de los acuerdos de las Corpora-
ciones Locales antes de ser aproba-
das las actas gue los contengan,
siempre gue se haga la adverlencia o
salvedad en esle sentido vy a reserva
de los términos que resulten de la
aprobacion del acta correspondiente.

Articulo 39: Ejecutividad y publici-
dad de los acuerdos

1. Los acuerdos del Avyunta-
miento Pleno v de los demas drganos
municipales con facuttades resoluto-
rias, que pongan fin a la via admi-
nistrativa tendran caracter ejecutivo,
a cuyo efecto se publicaran o notifi-
cardn en la forma prevista por la
Ley.

2 Contra dichos acuerdos, po-
dran los interesados interponer re-
curso de reposicion de modo previo
al ejercicio de las acciones que pro-
cedan ante la Jurisdiccion compe-
tente, conforme a la vigente legisla-
cion de Régimen Local y demas
normas aplicables.

3 El extracto de los acuerdos
adoptados en cada sesion, se¢ publi-
card en el Tablon de Edictos de la
Casa Consistorial, y en caso de que
existiere, en el Boletin de Informa-
cién Municipal, y se hara llegar a-los
medios de comunicacién social en el
municipio, a través del Gabinete

-‘Municipal de Prensa,

Seccidn 2.2: Sesiones de la Comisidn
de Gobierno .

Articulo 40: Periodicidad de las se-
siones ordinaras

1. La Comision de Gobierno ce-
lebrara sesion ordinaria, en el dia y
hora que la propia Comision, en su
primera reunién. acuerde.

2. Celebrara asimismo las sesio-
nes extraordinarias que procedan,
cuando asi lo decida la Alcaldia-Pre-
sidencia.

Articulo 41: Quérum de constitucion

El quérum para la vilida celebra-
cidn de las sesiones de la Comision
de gobierno sera de un tercio del
nimero de miembros que la inte-
gran, conforme a lo previsto en el
art. 23.1 del presente Reglamento.
sin que en ningldn caso pueda ser
inferior a tres.

Articulo 42: Aplicacién del régimen
contenido en la seccién anterior

1. Seran aplicables a la Comisién

de Gobierno relativos al Pleno de fa
Corporacidn  municipal, contenidos
en la seccion anterior, salvo el art.
24,1, ya que legalmente no son pi-
blicas las sesiones de la referida co-
mision, el plazo de convocaloria,
que serd al menos.de 24 horas y lo
que se recoge en el parrafo siguiente.

La Comision de Gobierno debatird
en primer lugar las cuestiones inclui-
das en el orden del dia’'y, a continua-
cién, cuantas otras propuestas sean
presentadas por el Alcalde o cual-
quiera de sus miembros.

2. A los actos. 0 acuerdos reso-
lutorios que adopte la Comision de
Gobierno se aplicara el régimen de
notificaciones y de comunicacion e
informacion establecido en la vigente
legislacién de Régimen Local y de
Procedimiento Administrativo.

3. A efeclos de lograr el mayor
grado posible de participacion e in-
formacién con los medios de comu-
nicacion social y con la opmién pu-
blica en general, por la Comision de
Gobierno se designara de enire sus
miembros un portavoz. que con el
apoyo técnico del Gabinete munici-
pal de prensa, instrumentard la in-
formacioén de los acueridos adoptados
y de cuantas cuestiones sean de inte-
rés publico.

Dicha informacién se facilitara
igualmente a los grupos politicos no
representados en la Comision de
Gobierno.

Seccion 3.2 Sesiones de las Comi-
siones Informativas

Articulo 43: Periodicidad y lugar de
celebracion

1. Las Comisiones Informativas
seran convocadas por su respectivo
Presidente, y se reunirdn, al menos,
una vez al mes, para estudiar y ele-
var propuesta al Pleno de la Corpo-
racién en los asuntos que correspon-
den a la competencia de éste, salvo
cuando hayan de adoptarse acuerdos
declarados urpentes.

2. Las sesiones de las Comisio-
nes Informativas podran celebrarse
en la Casa Consistorial o en otro
edificio municipal donde radiguen
las unidades o servicios administra-
tivos en que se tramiten los asuntos
de que haya de conocer e informar la
Comision correspondiente.

Articulo 44: Convocatoria y celebra-
cton de las sesiones de las Comisio-
nes Informativas

t. La convocatoria de las sesio-
nes de las Comisiones Informativas
habra de efectuarse. al menos, con
48 horas de antelacion. salvo razo-
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nes de urgencia, e ird acompafnada
del orden del dia en que se relacio-
nen los asuntos a tratar, los cuales
habran de estar comprendidos en el
ambito de su respectiva competen-
cia. Podra convocarse sesion con-
junta de varias Comisiones para tra-
tar asuntos comunes a todas ellas.

2. A las sesiones de las Comisio-
nes Informativas se podrd convocar,
a fin de escuchar su parecer o recibir
el informe de temas concretos y de
especial trascendencia, a entidades
de representacién ciudadana o a tée-
nicos especializados, los cuales ha-
bran de abandonar la sesién cuando
hayan terminado su intervencion.

3. Sia la hora fijada en la convo-
catoria no asistiere un tercio, al me-
nos, del nimero de miembros que
compoenen la Comision, se celebrara
la reunién media hora después, cual-
quiera que sea el namero de los asis-
tentes, siempre que éste no sea infe-
rior a tres, ademas del Secretario o
del funcionario que legalmente le
sustituya. En caso de ausencia del
Presidente de la Comision, presidira
el Vicepresidente de ésta.

4. Los dictamenes o propuestas
de las Comisiones Informativas re-
queriran. para ser aprobados, de la
mayoria simpie de los miembros pre-
senles. El miembro de la Comision
que disienta del dictamen o pro-
puesta podra solicitar que conste su
voto en contia o formular voto parti-
cular.

5. Por delegacién del Secretario
General de ita Corporacién, podra
actuar como Secretario de cada Co-
misidn el funcionario que designe,
quien redactard los dictimenes de la
Comision y levantara acta de cada
reunion, que se archivard por el
mismo en un registro «ad hoc» con
numeracién correlativa.

6. Los dictamenes 0 propuestas
de las Comisiones Informativas de-
beran llevar la firma del Presidente o
miembro de la Comisién que haya
presidido la reunion en que se hubie-
ren formulado.

Articulo 45: Ponencias o grupos de
trabajo

1. Para el estudio de determina-
dos asuntos que, por su importancia
o complejidad lo requieran a juicio
de una Comision, podran consti-
tuirse en el seno de la misma Ponen-
cias 0 Grupos de Trabajo integrados
por varios miembros de agquélla, que
deberan presentar los estudios inte-
resados dentro del plazo que en cada
caso se fije.

2. Una vez efectuado el come-
tido o trabajo encomendado. se di-

solvera la Ponencia o Grupe de que
se trate,

Capitulo V. Organizacion adminis-
trativa burocratica

Articulo 46: Organizacion de la es-
tructura burocratica

1.La organizacion administrativa
municipal se dividira en grandes De-
partamentos o Servicios, al frente de
cada uno de los cuales estara un fun-
cionario, y todos ellos bajo la direc-
cion de un Coordinador Ejecutivo
que ocupara el escalén superior de la
estructura burocratica municipal.

El conjunto de Jefes de Servicio
con el Coordinador Ejecutivo serd
responsable ante la Alcaldia y la
Comision de Gobierno de la ejecu-
cién de los planes y programas vy del
cumplimiento estricto de los Regla-
mentos, Ordenanzas y acuerdos mu-
nicipales sin perjuicio de la depen-
dencia que cada jefe de servicio
tenga con respecto al Concejal Dele-
gado del mismo, que seran su supe-
rior inmediato.

2. El Coordinador Ejecutivo y
los Jefes de los Departamentos y
Servicios seran nombrados y cesa-
dos discrecionalmente por la Alcal-
dia-Presidencia, entre funcionaries
de la propia Corporacion.

3. Las Secciones, Negociados ¥
otras unidades de la organizacion
administrativa municipal, integradas
en los Departamentos y Servicios,
completaran la piramide de la es-
tructura burocratica del Ayunta-
miento.

Capitulo VI. El Registro de Asocda-
ciones Ciudadanas

Articulo 47: Del Registro de Asocia-
ciones Ciudadanas

1. El Registro Municipal de Aso-
ciaciones Ciudadanas tiene por ob-
jeto permitir al Ayuntamiento el co-
nocimiento del nimero de socios y
de las Asociaciones existentes, sus
objetivos y su representatividad, a
fin de llevar a cabo una correcta po-
litica runicipal de fomento de las
mismas.

2. El Ayuntamiento sdlo recono-
cera derechos a aquellas Asociacio-
nes que hayan sido debidamente ins-
critas en el Registro Municipal desti-
nado a tal efecto.

3. Serin consideradas Asocia-
ciones ciudadanas susceptibles de ser

inscritas, todas las que estén legal-
mente conslituidas.

Articulo 48: Conlenido del Registro
y tramites de inséripeidn

1. El Registro de Asociaciones
se Hevard en el Ayuntamiento, en un
libro de fichas debidamente diligen-
ciadas, en las que constaran:

a) Los Estatutos de la Entidad.

b) Numero de inscripcién en el
Registro de Asociaciones.

¢) Datos de las personas que
ocupen cargos directivos.

d) Sede social de la Asociacion.

e) Certificacién del nimero de
socios que forman la Asociacion

2. La solicitud de inscripcién se
dirigira a la Alcaldia-Presidencia. ia
cual, en el plazo de 15 dias desde la
recepcion de la misma, notificari. su
inscripcion a la Asociacion que, una
vez inscrita. se considerard dada de
alta a todos los efectos.

3. Las Asociaciones inscriias
deberan comunicar al Ayuntamiento,
en un plazo de 15 dias. Jas modilica-
ciones que se hayan producido en
los datos que figuran en el Registro
Municipal. lgualmente, deberan re-
mitir anualmente, dentro del mismo
plazo. sus presupuestos y programa

de actrvidades.

Articulo 49: Derechos de las Asocia-
ciones inscritas

Las Asociaciones ciudadanas ten-
dran, en los términos establecidos en,
la legislacion especifica y en este
Reglamento, los siguientes derechos:

1. - A recibir ayudas econdmicas y
a usar los medios publicos munici-
pales, en funcion de:

a) -La relaciéon que la actividad
para la que se pide la subvencion o
la instalacién, tenga con los fines
municipales de interés general.

b) Las posibilidades presupues-
tarias y de los propios servicios mu-
nicipales para atender la peticion.

¢) La representatividad de la
Asociacién en el comjunto del tér-
mino municipal y con respecto a
otras Asociaciones.

2. A participar en los organos
municipales en los términos que se
establecen en este Reglamento.

Articulo 50: Cancelacion de la ins-
cripcion

-El incumplimiento por parte de las
Asociaciones inscritas en el Regis-
tro, de los requisitos y obligaciones
que se contienen en el presente ca-
pitulo, podrd dar lugar a la cancela-
¢1on de la inscripcién.



