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IV. ADMINISTRACION LocAL

Torre Pacheco

13845 Edicto aprobacion definitiva reglamento de la Agrupacion
Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil.

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 7 de septiembre de 2011, queda elevado
a definitivo el Reglamento de la Agrupacion Municipal de Voluntariados de
Proteccién Civil de Torre Pacheco, cuyo texto integro es el siguiente:

“"REGLAMENTO DE LA AGRUPACION MUNICIPAL DE VOLUNTARIOS DE
PROTECCION CIVIL DE TORRE PACHECO.

TITULO I
DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

Capitulo 1.°- Concepto y objeto

Articulo 1.- La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion Civil del
Municipio de Torre Pacheco, denominada en adelante Agrupacion, es el colectivo de
personas que estan dispuestas a participar solidariamente en cuantas actividades de
interés general sean promovidas por el Ayuntamiento de Torre Pacheco o solicitadas a
éste por otras Administraciones y siempre que las mismas no se realicen en virtud de
una relacion laboral, funcionarial, mercantil o cualquier otra retribuida y ademas cumpla
los requisitos establecidos en el Articulo 3.1 de la Ley 6/ 1996, del Voluntariado.

Articulo 2.- La agrupacién tiene por objeto superar el puro voluntarismo,
la acciéon individual, aislada y esporadica, que, aun siendo bienintencionada,
es poco eficaz, y que reconducida a través de una estructura municipal pueda
aprovecharse del entusiasmo, el esfuerzo y la dedicacién del personal voluntario
con la suficiente dosis de organizacion para que la estructura pueda ser operativa
en prevencion de situaciones de riesgo colectivo, catastrofes o calamidad publica,
asi como colaborar en la proteccion y socorro de personas y bienes.

Capitulo 2.°- Organizacién

Articulo 3.- La organizacion y funcionamiento de la Agrupacion se regira por
lo establecido en las presentes Normas, asi como las instrucciones y directrices
que a efectos de desarrollo y coordinacion general, puedan dictar las autoridades
locales, autondmicas y/ o estatales competentes.

Articulo 4.-

1. La Agrupacién depende del Alcalde, como responsable maximo de
Proteccidn Civil, quien podra delegar el ejercicio de sus funciones y competencias
en el Concejal Delegado de Proteccion Civil.

2. La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil queda integrada
funcionalmente en el 6rgano municipal del que dependan los Servicios de
Seguridad Ciudadana, sin que ello constituya vinculo laboral o funcionarial alguno
de sus componentes con el Ayuntamiento, ni con ninguno de sus funcionarios.

Articulo 5.- La Agrupacion se estructura funcionalmente en:
- Jefe de Servicio de Proteccién Civil.
- Coordinador General de la Agrupacion.

- Los voluntarios.
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Articulo 6.- El Coordinador General de la Agrupacion serd nombrado por el
Alcalde, a propuesta del Concejal Delegado de Proteccion Civil.

Articulo 7.- El Coordinador General de la Agrupacion tendra como funciones:

a) Ostentar la Jefatura de la Agrupacion y actuar como tal.

b) Asumir la representacion de la Agrupacion ante los organismos oficiales y
entidades publicas y privadas.

c) Supervisar e inspeccionar la actuacién de los voluntarios de la Agrupacién.

d) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes de que disponga la

Agrupacion, donados, cedidos o depositados por las Administraciones Publicas o
entidades privadas.

e) Proponer los planes y proyectos de la Agrupacidon ante la Autoridad
competente municipal.

f) Aquellas otras no especificadas que pueda delegarle la Autoridad municipal
y las que puedan otorgarle estas Normas.

Articulo 8.- La Agrupacion se estructura organicamente como sigue:

- EL SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE TORRE-PACHECO.

- CONCEJAL DELEGADO

- JEFE DE SERVICIO DE PROTECCION CIVIL

- COORDINADOR GENERAL

Articulo 9.- La Agrupaciéon se estructura funcionalmente en Equipos de
Intervencién Operativa (comunicaciones, Primeros Auxilios, Contra Incendios,
Formacion, Apoyo Logistico, Accidon Social, Rescate), etc. a los cuales se
adscribiran los voluntarios en funcién de su capacidad y preparacién. Los Equipos
seran conformados por el Coordinador General, siendo esta estructura aprobada
por la Concejalia-Delegada.

Para su actuacion, los voluntarios se integraran en Grupos de Intervencion
Operativa.

La estructura serad de caracter flexible, ajustdndose las necesidades del
Servicio a los medios humanos disponibles y a lo establecido en los Planes de
Emergencia.

Articulo 10.-

1. El Coordinador General elaborara y formulara las propuestas que sean
necesarias para desarrollar y aplicar estas Normas, no pudiendo delegar esta
facultad.

2. Las propuestas contempladas en el punto anterior deberan ser
conformadas por el Concejal Delegado de Proteccién Civil del Ayuntamiento de
Torre Pacheco.

Articulo 11.-

1. El &mbito de actuacion de la Agrupacion sera el término municipal de Torre
Pacheco.

2. A peticion de otro maximo responsable municipal o del Centro de
Coordinacion de Emergencias de la Comunidad Auténoma (CECOP), o del de
la Delegacién de Gobierno, el Alcalde o Concejal Delegado, podra autorizar la
intervencion de la Agrupacion en otro municipio.
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3. La actuacion fuera del término municipal sera dirigida por la persona que
ostente la Jefatura de Operaciones en correspondiente Plan Territorial o Especial y
sblo podra realizarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando su intervencion esté determinada, organizada y regularizada en
un Plan de Emergencia Territorial o Especial.

b) En los supuestos establecidos por la legislacién vigente de grave riesgo
colectivo, catastrofes o calamidad publica, siendo preceptiva la autorizacién
expresa de la autoridad competente.

Articulo 12.- Para garantizar su seguridad y eficacia, se exigira a todos
los integrantes de la Agrupacién, el Curso Basico de Formacién en el campo
especifico de la Proteccidn Civil, participando en las actividades organizadas por
parte del Ayuntamiento de Torre Pacheco y otras Administraciones involucradas.

Articulo 13.- La Corporacion Municipal arbitrarad los medios necesarios
para procurar que la Agrupacion cuente con material que pueda garantizar la
intervencion y la operatividad mas 6ptima posible ante cualquier emergencia,
especialmente en el campo de la autoproteccién, el transporte, la uniformidad
y las radiocomunicaciones. A tal fin, el Ayuntamiento de Torre Pacheco reflejara
en su Presupuesto Municipal, y siempre en funcion de los recursos publicos, las
partidas econémicas tendentes al cumplimiento de estos fines.

Articulo 14.- La Corporacién Municipal podra suscribir convenios de
colaboracién con otras Administraciones, organismos o entidades publicas
o privadas, encaminados a la promocién, formacion, dotacién y mejor
funcionamiento de la Agrupacién, asi como para la colaboracién en Planes de
interés general.

CAPITULO 3.°- Funciones

Articulo 15.-

1. La actuacion de la Agrupacién se centrara, de forma permanente y
regularizada, en el campo preventivo y operativo de la gestidon de emergencias,
catastrofes y/ o calamidades publicas, conforme a lo previsto en el Plan de

Emergencias Municipal y/ o Planes Especiales de Emergencias y Protocolos de
actuacidén ante posibles situaciones de emergencia.

2. Las actuaciones de la Agrupacién en lo previsto en los Planes de
Emergencia de ambito municipal, se llevaran a cabo segun las normas, criterios y
ambito de necesidad de colaboracion con los Servicios de intervencion inmediata
del Ayuntamiento de Torre Pacheco, como Policia Local y, en su caso, Bomberos.

Articulo 16.-
1. Las funciones a desarrollar por la Agrupacién con caracter general seran:
a) En el marco de la prevencién:

-Confeccion del mapa de riesgos y catalogo de medios movilizables en el
area de cada Distrito.

-Colaboracién y apoyo a la confeccidon y divulgacidon de los planes de
autoproteccion en centros escolares.

-Colaboracion en la elaboracién y mantenimiento de los Planes Territoriales
Municipales, Planes de Actuacidon frente a riesgos especificos y Protocolos de
actuacion ante posibles situaciones de emergencia.

-Colaboracién en la confeccidn y realizacion de campafias de informacion y
divulgacioén a colectivos afectados por los distintos riesgos.

NPE: A-140911-13845



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 212 Miércoles, 14 de septiembre de 2011 Pagina 34283

- Actuacion de colaboracidn en dispositivos operativos de caracter preventivo
(en grandes concentraciones humanas, vigilancia forestal etc.).

b) En el marco de la intervencion:

- Apoyo a los servicios operativos de emergencia: bomberos, sanitarios,
policias locales y otros, cuando estos los demanden.

-Atencién a afectados en emergencias: evacuacion, albergue, avituallamiento, etc.

- Colaboracidén en el despliegue de las comunicaciones.

- Actuacidn en situaciones de emergencia: incendios forestales, inundaciones,
terremotos, etc.

2. La direccion técnica, en los operativos de urgencia o emergencia en los que
actiien cuerpos de intervencidon especificos, como bomberos, policias, sanitarios
y otros, los efectivos de la Agrupacion se pondran bajo la direccidn del Jefe de
Intervencién del servicio operativo principal, a quien por medio del Jefe del Grupo o de
los Grupos de Intervencién Operativa, se comunicara la disponibilidad de los miembros
de la Agrupacién en el momento de su llegada al escenario de la actuacién.

TITULO II
DE LOS VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

Capitulo 1.° - Disposiciones generales

Articulo 17.-

1. Podran incorporarse a la Agrupacién las personas fisicas mayores de 18
aflos que deseen colaborar voluntariamente y por tiempo determinado en las
actividades propias de los servicios basicos de Protecciéon Civil.

2. Seran requisitos para la incorporacién:

a) La presentacién de la solicitud, debidamente cumplimentada conforme al
modelo establecido, a la que deberd acompafarse:

- Dos fotografias tamafio carnet.
- Fotocopia del D. N. I.
- Certificado de penales.

b) La disponibilidad de tiempo libre, desear colaborar en la proteccion fisica
de las personas y de sus bienes, asi como en la formacion y divulgacion de la
autoproteccion.

c) Superar las pruebas de acceso a la Agrupacién que consistiran en:
1. Test de aptitud.

2. Realizar el Curso Basico y superar la prueba de conocimiento, a la
finalizacién del mismo, valorandose su actitud.

3. El aspirante tendrd un maximo de tres convocatorias para superar estas
pruebas de acceso, no pudiendo prestar servicios hasta en tanto no supere la
misma, ya que no pertenece a la Agrupacion.

4. El aspirante a voluntario que, habiendo superado con éxito los apartados
1 y 2 del presente articulo, debera realizar un periodo de practicas de 30 horas,
que realizara con pantaldn largo y camisa o suéter oscuros y sera identificado con
peto de la Agrupacion. Estos voluntarios en practicas pasaran a ser miembros
voluntarios de pleno derecho de la Agrupacion, si estas practicas son valoradas
positivamente por la organizacion de la Agrupacion, y se le entregara el
correspondiente uniforme de la Agrupacion de voluntarios de Proteccion Civil, asi
como su identificacion personal.
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Articulo 18.-

1. Los voluntarios en periodo de practicas podran desarrollar actuaciones
operativas de responsabilidad, limitada llevando a cabo estas tareas junto a otros
voluntarios de mas experiencia en la Agrupacién. Estaran incluidos en la misma
cobertura de seguro que los voluntarios de pleno derecho.

2. El compromiso voluntario debe renovarse de manera explicita por periodos
anuales, considerando rescindido el vinculo, en caso de no llevarse a cabo la renovacion.

3. La Agrupacién podra constituir una Seccién Juvenil, formada por aspirantes
entre 15 y 17 afios de edad, los cuales tendran derecho a recibir formacién y
podran colaborar en tareas auxiliares que no entranen riesgo, debiendo aportar
los interesados autorizacion expresa del padre o tutor. Le sera aplicable la misma
normativa que al voluntario aspirante.

Articulo 19. -

1. La participaciéon en las tareas de la Agrupacion se podra llevar a cabo
como colaborador.

2. Son colaboradores aquellas personas que poseedores de una determinada
cualificacién profesional, participan eventualmente en la Agrupacion realizando
informes, asesoramientos técnicos y contribuyendo a la formacion del voluntario.

3. Las presentes Normas sdlo seran de aplicacidén a los colaboradores en los
puntos que asi se establezcan.

Articulo 20.- La actividad de los voluntarios es independiente de la
obligacién que como ciudadano le corresponda segun lo establecido en el articulo
30.4 de la Constitucion Espafiola.

Articulo 21.-

1. La relacién de los voluntarios y colaboradores con el Ayuntamiento de Torre
Pacheco se entiende como colaboracidn gratuita, desinteresada y benevolente,
estando basada Unicamente en sentimientos humanitarios y de buena vecindad,
desprovista por tanto y no dando lugar al establecimiento de relacién alguna de
caracter laboral o estatutaria.

2. La permanencia de los voluntarios y colaboradores en la Agrupacién sera
gratuita, sin derecho a reclamar salario, remuneracion o premio y sin perjuicio de
las compensaciones e indemnizaciones que se establecen en estas Normas.

3. Todos los voluntarios y colaboradores firmaran antes de iniciar sus
cometidos, un documento de reconocimiento explicito sobre la naturaleza
voluntaria de sus tareas, asi como la manifestacidon expresa de la aceptacién
de estas Normas, que les seran de aplicacién junto a los actos dictados por
las Autoridades Municipales.

Articulo 22.-

1. Atendido el caracter de esta organizacidon, los componentes de la
Agrupacion no podran utilizarla para realizar actividades de tipo personal, politico,
sindical o asociativo.

Capitulo 2.2 - Formacion y adiestramiento

Articulo 23.- La formacion de los voluntarios de Proteccion Civil se dirigira a
la preparacion a todos los niveles, desde la seleccion y formacidn inicial hasta la
continuada y permanente, durante la relacion de los mismos con la Agrupacion.
Se orientara también a promocionar la extension de los conocimientos de
autoproteccién civil a todos los ciudadanos, especialmente a los escolares de
cualquier grado de ensefianza.
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Articulo 24.-

1. La formacion y perfeccionamiento quedaran articulados del modo
siguiente:

a) Curso de orientacion para los aspirantes a ingreso en la Agrupacion de
Voluntarios.

b) Curso basico de formacion, de caracter obligatorio para todos los
voluntarios que no acrediten documentalmente tenerlo, debiendo hacer el curso
durante el afio de su renovacion, en caso contrario no renovaran al afio siguiente.

c) Cursos de perfeccionamiento y de especializacion, para mejorar la
formacién de los voluntarios y profundizar en alguna de las areas de su actuacion.

d) Ejercicios practicos, con caracter periddico, para mejora permanente de la
preparacién y puesta en accion de los conocimientos tedricos de los componentes
de la Agrupacion.

2. Ademas de lo anterior, la actividad formativa se complementara con las
siguientes actividades:

a) La organizacion de un fondo documental en materia de Proteccion Civil,
que recoja aspectos de la organizaciéon y funcionamiento de Agrupaciones
y de actuacién ante los principales riesgos en que pueda verse involucrado el
municipio.

b) El mantenimiento de relaciones de colaboracién mutua con otras
Administraciones Publicas o entidades privadas relacionadas con proteccién civil,
con conocimiento del Ayuntamiento.

c) Colaboracion en la elaboracion de publicaciones sobre temas de Proteccion
Civil y especialmente las destinadas a la divulgacién de recomendaciones a la
poblacién sobre factores de riesgo potencial de emergencia y comportamiento
ante las mismas.

Capitulo 3.°- Derechos y Deberes

Seccion 1.2: Derechos
Articulo 25.-
1. Los voluntarios de Proteccion Civil tienen derecho a usar los uniformes
y equipos de la Agrupacion, en todos los actos publicos a que sean requeridos,

siendo obligatorio su uso para la realizacion de servicios, en casos de intervencion
especial, siniestros o calamidades, a efectos de identificacion.

2. Igualmente, tienen derecho a recibir del Ayuntamiento una acreditacion
identificativa de su condicién de voluntario.

Articulo 26.- Asimismo, tienen derecho a elevar sus peticiones, sugerencias
y reclamaciones al Coordinador General de la Agrupacién y al Concejal Delegado
cuando en el plazo de treinta dias su escrito no hubiera sido contestado.

Articulo 27.-

1. El voluntario tiene derecho a ser reintegrado de los gastos de manutencién
del servicio, sin que esta compensacion tenga caracter de remuneracién o salario.

Articulo 28.-

1. Los voluntarios de Proteccion Civil tienen el derecho a estar asegurados
contra los posibles riesgos derivados de su actuacion.

2. El seguro cubrird, como minimo, los siguientes riesgos: indemnizacion por
muerte, por invalidez permanente, por incapacidad temporal y responsabilidad civil.
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3. La cuantia de las indemnizaciones, que se actualizaran por periodos
anuales, sera fijada en la correspondiente pdliza de seguros contratada por
el Ayuntamiento especificamente para el personal de la Agrupacién, cuyos
miembros habran de ser informados del seguro contratado y del alcance las
coberturas econémicas del mismo.

4. Los seguros citados se aplicaran no solo a los accidentes de cualquier clase
gue puedan producirse en acto de servicios, sino también durante los cursos de
formacion y perfeccionamiento, realizacién de ejercicios practicos y traslado a los
mismos.

5. Los voluntarios juveniles y los colaboradores tienen derecho a los mismos
seguros en igualdad de condiciones.

Articulo 29.- Igualmente, los voluntarios de Proteccién Civil tienen los
siguientes derechos:

a) Recibir, tanto con caracter inicial como permanente, la informacion,
formacion, orientacion, apoyo y, en su caso, medios materiales necesarios para el
ejercicio de las funciones que se les asignen.

b) Ser tratados sin discriminacion, respetando su libertad, dignidad, intimidad
y creencias.

c) Participar activamente en la organizacion en que se inserten, colaborando
en la elaboracién, disefio, ejecucion y evaluacion de los programas, de acuerdo
con sus estatutos o normas de aplicacion.

d) Realizar su actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene en
funcidn de la naturaleza y caracteristicas de aquella.

e) Obtener el respecto y reconocimiento por el valor social de su contribucién.

Seccion 2: Deberes

Articulo 30.- Todo voluntario de Proteccidon Civil se obliga a cumplir
estrictamente sus deberes reglamentarios, cooperar con su mayor esfuerzo,
interés, disciplina y espiritu social en cualquier mision de socorro, ayuda y rescate
de victimas, de su evacuacion, asistencia, vigilancia y proteccion de las personas
y bienes, asi como en toda otra misidon que le encomienden los mandos de la
organizacion o las autoridades de quienes dependan durante su actuacién.

Articulo 31.- El voluntario debera incorporarse a la mayor brevedad posible
a su lugar de concentracién en caso de catastrofe o emergencia

Articulo 32.- En ningln caso el voluntario o el colaborador actuaran
como miembros de Proteccién Civil fuera de los actos de servicio, Ello no obsta
para que, usando sus conocimientos y experiencias, intervengan, con caracter
estrictamente particular, en aquellos hechos requeridos por su deber de
ciudadania.

Articulo 33.-
1. Los voluntarios de Proteccién civil deben cumplir el nUmero de horas

comprometidas con la Agrupacion, numero que vendra estipulado por el libre
acuerdo de los voluntarios con la Agrupacion.

2. En cualquier caso, el tiempo comprometido no podra ser inferior a 60
horas anuales, computandose como tales la suma de las horas de formacion e
intervencion.

No podra renovar ni solicitar la reincorporacién en los proximos dos afios,
todo voluntario que no cumpla con este requisito.
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Articulo 34.- En situaciones de emergencia o catastrofe el voluntario tiene
obligacién de incorporarse en el menor tiempo posible, al lugar de concentracién
que tenga asignado.

Articulo 35.- El voluntario tiene obligacién de poner en conocimiento del
Coordinador General la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las
personas o los bienes.

Articulo 36.-

1. El voluntario tiene el deber de conservar y mantener en perfectas
condiciones de uso el material y equipo que se le haya confiado.

2. Los dafos causados en los mismos como consecuencia de trato indebido o
falta de cuidado seran responsabilidad del voluntario.

3. En cualquier caso, todo el material en poder del voluntario serd devuelto
a la agrupacién si se modificaran las circunstancias que aconsejaron o habilitaron
tal depdsito.

Articulo 37.- La pertenencia de los voluntarios y colaboradores a la
Agrupacién sera gratuita y honorifica, sin derecho a reclamar al Ayuntamiento
retribucién ni premio alguno, salvo las indemnizaciones y asistencia que pudieran
corresponderle de acuerdo con lo especificado en la Seccion anterior.

Articulo 38. - Igualmente, los voluntarios de Proteccion Civil estan
obligados:

a) Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacion recibida y
conocida en el desarrollo de su actividad voluntaria.

b) Rechazar cualquier contraprestacién material que pudieran recibir bien del
beneficiario de otras personas relacionadas con su accion.

c) Respetar los derechos de los beneficiarios de su actividad voluntaria.
d) Actuar de forma diligente y solidaria.
e) Participar en las tareas formativas previstas por la Agrupacion, de modo

concreto para las actividades y funciones confiadas, asi como las que con caracter
permanente se precisen para mantener la calidad de los servicios que presten.

Capitulo 4.°- Recompensas y sanciones

Seccién 1.3: Recompensas
Articulo 39.-

1 Toda accién meritoria, hecho notable o destacado, actos de valor o dignos
de elogio en las misiones de prevencion, intervencion o prestacion de servicios
especiales que realicen los miembros del voluntariado seran recompensados con
reconocimientos publico o, en su caso, con propuestas de recompensas por la
Alcaldia de Torre Pacheco.

2. La valoracién de las conductas meritorias que puedan merecer
una recompensa, siempre de caracter no material, corresponde al Alcalde
directamente o por su delegacion al Concejal Delegado de Proteccion Civil, por
propia iniciativa o a propuesta del Coordinador General de la Agrupacion.

Articulo 40.-

1. La recompensa, en los supuestos mas meritorios, consistira en una
Medalla del Municipio de Torre Pacheco al valor Civico- Heroico, que podra ser
de bronce, de plata o de oro. Estas distinciones podran ser concedidas también
a los ciudadanos, funcionarios o entidades que se distingan de manera especial
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en labores de salvamento o de proteccion civil en general, aunque no pertenezcan
al Cuerpo de Voluntarios.

2. Las medallas de bronce y de plata seran concedidas por el Sr. Alcalde a
propuesta del Concejal Delegado de Proteccion Civil. La concesién de la medalla
de oro se acordara por el Pleno de la Corporacion.

Articulo 41.- Igualmente, cuando la conducta de los voluntarios y
colaboradores sea de ello merecedora, a juicio de la Alcaldia, podra ésta formular
propuesta para la concesion de la Medalla al Mérito de la Proteccion Civil,
creada por O. M. de 24 de abril de 1982, asi de otras distinciones que puedan
conceder las distintas Administraciones Publicas.

Seccion 2.3: Sanciones

Articulo 42.-

1. Las conductas que supongan una infraccion a las presentes Normas seran
sancionadas con arreglo a las mismas.

2. Las infracciones podran ser consideradas leves, graves y muy graves.
Articulo 43.- Se consideran faltas leves:

a) El descuido en la conservaciéon y mantenimiento del equipo y material a
cargo del voluntario.

b) El descuido o negligencia en el ejercicio de sus funciones, cuando no
suponga falta mas grave.

c) La incorreccién con el puablico o con los miembros de la Agrupacién.

d) El incumplimiento de los deberes y obligaciones del voluntariado, siempre
que no deban ser calificadas como faltas mas graves.

e) Faltar a dos reuniones al mes, en sus respectivas sedes, sin justificar con
anterioridad.

f) No utilizar el vestuario correctamente, como indique la organizacion de la
Agrupacién en los servicios.

g) La utilizacién de la frecuencia de Proteccion Civil fuera de los servicios,
para uso personal, o perturbar en los servicios.

h) El incumplimiento del articulo 23 de la presente normativa.
Articulo 44.- Se consideran faltas graves:

a) El no seguir las normas organicas y funcionales de la Agrupacion, de
forma manifiesta y/ o no justificada

b) La notoria desconsideracién hacia ciudadanos o miembros de la
Agrupacién.

c) La negligencia que cause dafios de consideracién en los locales, material o
documentos de la Agrupacion, asi como en el equipo a su cargo.

d) La grave perturbacién de la actividad de la Agrupacion.

e) La utilizacion fuera de los actos propios del servicio del equipo, material y
distintivos de la Agrupacion.

f) La acumulacion de tres faltas leves.
Articulo 45.- 1. Se considera faltas muy graves.
a) dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del servicio.

b) La notoria falta de rendimiento que comporte inhibicion en el cumplimiento
de las tareas encomendadas.
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c) Haber sido condenado con sentencia firme por cualquier acto delictivo.
d) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones de la Agrupacion.

e) La agresion a cualquier miembro de la Agrupacién y/o persona ajena y la
desobediencia que afecte a la misidén que deba cumplir.

f) El negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.

g) La prestacion de sus servicios como voluntario bajo la influencia de drogas
o bebidas alcohdlicas.

h) Haber sido sancionado por la comision de dos faltas graves en un periodo
de dos afios.

Articulo 46.- 1. Las faltas leves podran sancionarse con apercibimiento o
suspensién temporal por plazo maximo de 30 dias.

2. Las faltas graves se sancionaran con suspension de 31 a 180 dias.

3. Las faltas muy graves se sancionaran con suspension de 181 dias a dos
anos o, en su caso, con expulsion de la Agrupacion.

4. Para la imposicion de las sanciones se atenderd primordialmente a la
gravedad de las consecuencias para personas y bienes, al respecto del ambito
competencial de las distintas Administraciones, a la desobediencia a los mandos,
a la reiteracién y a la entidad econdmica de los hechos constitutivos de la
infraccion.

Articulo 47.- Las faltas leves prescribiran a los seis meses, las graves al afio
y las muy graves a los dos afios, iniciandose su computo desde el dia en que la
infraccion se hubiere cometido.

Articulo 48.- 1. El régimen disciplinario se ajustara a los principios
de legalidad, tipicidad, audiencia al interesado, presuncién de inocencia,
proporcionalidad, no retroactividad de las disposiciones sancionadoras. Se la
garantizara en todo caso, la imparcialidad del instructor y las pruebas.

3. Sera preceptiva la instrucciéon de expediente disciplinario para la
imposicidn de sanciones por faltas muy graves, graves y leves.

Articulo 49.- 1. El procedimiento sancionador, cualquiera que fuere la
gravedad de la falta, se incoara de oficio por el Concejal Delegado, por propia
iniciativa o por propuesta razonada del Coordinador General de la Agrupacion.

2. La imposicidén de sanciones corresponde, al comité disciplinario compuesto
por el Concejal Delegado, Coordinador General y un funcionario de carrera del
Ayuntamiento de Torre Pacheco, designado por la Alcaldia.

3. Una vez iniciadas las diligencias informativas, el voluntario causara baja
temporal hasta la resolucion del expediente, que le serd notificado en un plazo de
30 dias.

Capitulo 5.° - Bajas y Ceses

Articulo 50.- 1. Son causas de baja temporal en la Agrupacion.

a) El cumplimiento de las sanciones establecidas en estas Normas.

b) La incorporacién al ejercito profesional.

c) El embarazo.

d) El cuidado de hijos menores, a peticion del interesado.

e) La enfermedad justificada.

f) La realizacién de estudios o trabajo fuera del municipio.

NPE: A-140911-13845



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 212 Miércoles, 14 de septiembre de 2011 Pagina 34290

g) El desempeio de un trabajo que implique largos y frecuentes
desplazamientos.

h) Cualquier otra circunstancia que a peticion del interesado, se considere
justificada por el Coordinador General de la Agrupacion.

2) La reincorporacién debera solicitarla expresamente el interesado.
Articulo 51.- 1. Son motivo de cese en la Agrupacion:

a) La Peticién expresa y escrita del interesado.

b) La no renovacién periddica del vinculo.

c) La declaracion de incapacidad, incompatible con la actividad de voluntario.

d) La pérdida de la condicidn de residente, salvo circunstancias especiales a
juicio del Coordinador General de la Agrupacion.

e) Quedar incurso en situacién de inhabilitacién para el ejercicio de cargos
publicos por sentencia firme.

f) Por expulsidon como consecuencia de un procedimiento sancionador.

2. Acordada la baja y notificada al interesado, éste procedera a la devolucion
de la documentacién de identidad, distintivo, uniformidad, equipo y material que
le haya sido entregado.

3. En todo caso, y a peticidon del interesado, se le expedira certificado en el
que conste los servicios prestados en la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion
Civil y la causa por la que se acordé la baja.

Disposicion derogatoria
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo preceptuado en estas Normas.
Disposiciones Finales

Primera.- En lo no dispuesto expresamente en estas Normas, se aplicara
supletoriamente lo establecido en la Ley 2/ 1985, de 21 de enero, de Proteccién
Civil, y en la Ley 6/1996 de 15 de enero del Voluntariado.

Segunda.- Las presentes Normas entraran en vigor una vez publicado
integramente el texto de las mismas, definitivamente aprobado, y transcurrido
el plazo de quince dias a que se refiere el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.”

Torre Pacheco, 7 de septiembre de 2011.—El Alcalde, Daniel Garcia Madrid.
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