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6016 DECRETO 14 /1993, de 14 de mayo, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria

de Cultura y Educacién.

El Decreto 3/1993, de 3 de mayo, reorganiza la Administra-
cién Regional en orden a una mejor consecucion de los objetivos
politicos previstos en el Programa de Gobierno, asi como a la
consecucion de una mayor racionalidad y eficacia de la misma.

La creacion por dicho Decreto de la Consejeria de Cultura y
Educacion a la que se atribuyen determinadas funciones que co-
rrespondian a la de Cultura, Educaciéon y Turismo excepto las
relativas a Turismo, requiere ¢l adecuado desarrollo precisandose
Ia atribuci6én concreta de competencias y funciones a los Centros
Directivos y Organos Superiores de aquélla.

En su virtud, a iniciativa del Consejero de Cultura y Educa-
cién y a propuesta del Consejero de Hacienda y Administracion
Piblica, previa deliberacion y acuerdo del Consejo de Gobierno en
su sesion de vatorce de mayo de mil novecientos noventa y tres.

DISPONGO
Articulo primero.

1.1.-La Consejeria de Cultura, Educacion y Turismo, bajo la
superior autoridad del Consejero, es el Departamento de la Comu-
nidad Auténoma de la Regién de Murcia que tiene atribuidas las
competencias en materia de cultura, educacion, universidad, ju-
ventud y deportes, correspondiéndole la promocion y fomento de
1a cultura, la proteccién y enriquecimiento del patrimonio cultu-
ral, histérico, arqueologico, etnologico, paleontologico, monumen-
tal y artistico de la Region, la promocion del deporte y la adecua-
da utilizacion del ocio y tiempo libre, el apoyo, promocion y desa-
rrollo de la actividad asociativa y de participacién de la juventud.

2.2.-Para el desempeiio de las competencias que le corres-
ponden, la Consejeria de Cultura y Educacién, bajo la superior
direccion de su titular se estructura a través de los Organos Supe-
riores y Centros Directivos siguientes:

-Gabinere Técnico del Consgjero

-Secretaria General

-Direccion General de Cultura

-Direccion General de Juventud y Deportes

-Direccion General de Educacion y Universidad
Articule segundo.

1.-La Secretaria General ejercera las funciones que le reco-
noce el articulo 50, puntos 1 y 2 de la Ley 1/1988, de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administracion de
Ia Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

2.-En la Secretaria General se¢ integra orgénicamente la
Vicesecretaria que atendera todos los servicios generales de la
Consgjeria.

DISPOSICION TRANSITORIA
Primera.

Hasta tanto se dicte el Decreto por ¢l que se desarrolla la
estructura organica de la Conscjeria de Cultura y Educacion, los
organos y unidades administrativas integradas en la misma conti-
nuaran desarrollando las funciones que en la actualidad tienen

atribuidas, con independencia de las modificaciones contenidas
en el presente Decreto.

Segunda.

Continuara sin alt: racién el régimen orgénico, funcional y
retributivo del personal que presta dichas funciones, hasta que, por
los procedimientos reglamentarios, se realicen las modificaciones
oportunas tanto de caract.r presupuestario como de la Relacion de
Puestos de Trabajo.

" DISPC SICION DEROGATORIA

Quedan derogadas < nantas disposiciones de igual o inferior
rango s¢ opongan a lo estublecido en el presente Decreto.

DISIOSICIONES FINALES
Primera.

Se faculta al Consejero de Hacienda y Administracién Pabli-
ca para dictar cuantas disposiciones sean precisas para el desarro-
llo y ejecucion del presenic Decreto.

Segunda.

El presente Decreto ‘ntrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia".

Dado en Murcia a catorce de mayo de mil novecientos no-
venta y tres.-La Presidents de la Comunidad Auténoma de 1a Re-
gion de Murcia, M.* Antonia Martinez Garcia.-El Consejero de
Hacienda y Administrac:on Puablica, José Salvador Fuentes
Zorita.

6014 DECRETO 12/1993, de 14 de mayo de Organizacién
de los Servicios de la Presidencia de la Comunidad

Auténoma.

El Decreto 3/93 ha suprimido la Secretaria General de la
Presidencia al mismo tiempo que se crea una Vicepresidencia a
la que se le atribuyen determinadas funciones de caracter basica-
mente politico.

Se trata ahora de esiablecer los Organos Directivos de la
Presidencia que constituy cn, simultancamente, el soporte de la
actividad politica y de ge-tion que corresponde a Presidencia y
Vicepresidencia, dentro dc! criterio de maxima economia de me-
dios compatible con la efic acia de la gestion.

La organizacién de a Presidencia no es equiparable a la
sectorializada de cada un. de las Consejerias, sino que reviste
peculiaridades funcionales que se traducen en una simplificacion
de medios y recursos. El ecreto resuelve, desde la perspectiva
funcional y organizativa, 1. desaparicion de la Secretaria General
de Presidencia en cuanto ( onsejeria, manteniendo, como es 16gi-
co, el micleo funcional de .a actividad que correspondia al Secre-
tario General de Presiden ia, como Secretario del Conscjo de
Gobiemno.

Por otra parte el Decr: to no afecta a las unidades administra-
tivas ni a la Relacion de Puestos de Trabajo que serdn, en su
momento, modificados y adaptados a través de los procedimientos
legalmente previstos y con pleno respeto a los principios de con-
sulta 0 negociacién que corresponden, lo que no impide hacer una
enumeracion detallada de las competencias y de los Servicios de
Presidencia, y la consiguiente derogacion de los Decretos Regio-
nales vigentes sobre la masteria, y justifica también la extension
de las Disposiciones Finales y Derogatorias.
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En su virtud, vista la iniciativa de la Presidencia de la Co-
munidad Auténoma, a propuesta del Consejero de Hacienda y Ad-
ministracion Pablica y previa deliberacion del Consejo de Gobier-
no en su reunién de catorce de mayo de 1993,

DISPONGO
Articulo 1.-Presidencia de la Comunidad

La Presidencia de la Comunidad, para el desarrollo de las
funciones y competencias que le atribuyen los articulos 31 del
Estatuto de Autonomia y 13,14y 15 de la Ley Regional 1/88 de 7
de enero, dispondra, de modo directo, de los 6rganos y unidades
que se mencionan en ¢ste Decreto.

Articulo 2.-Vicepresidencia

La Vicepresidencia, ademas de las funciones y competen-
cias que le atribuyen los articulos 11 y 30 de la Ley Regional 1/88
de 7 de enero, ejercera, especificamente, las que se detallan:

A) Por delegacidn de la Presidencia:

1°- Coordinacién del programa legislativo del Gobierno y de
1a elaboracion de los proyectos de Ley que lo integren.

2°- Presiderncia de la Comision de Secretarios Generales.

3°- Coordinacién de las relaciones con Instituciones, Entes y
Corporaciones Pablicas de &mbito regional.

4°- Coordinacion de las relaciones con la Asamblea Regional
y larepresentacisn del Consejo de Gobierno en la Junta de Porta-
voCes.

5°- Direcci¢m y coordinacion de las actuaciones de la Admi-
nistracion Regional en €l proceso de transferencias.

B) Corresponden al Vicepresidente, en su condicién de Secre-
tario del Consejc de Gobierno, las competencias y funciones esta-
blecidas en el articulo 27 de 1a Ley Regional 1/88 de 7 de enero,
asi como la tramitacion y firma de los Decretos Regionales que
afecten a varias (Conscjerias de conformidad con el art. 58.2 de la
misma Ley.

C) Las de coordinacion de las relaciones de la Administra-
cién Regional con la Comunidad Econémica Europea.

D) Las de propuesta al Consejo de Gobierno contenidas en el
articulo 57.1 de 1a Ley Regional 1/88 de 7 de enero.

Para el desiurrolly de las funciones sefialadas, el Vicepresi-
dente dispondra, de los drganos establecidos y unidades adminis-
trativas mencionadas ¢n el presente Decreto.

Articulo 3. Comisién de Secretarios Generales

1°) La Comision de Secretarios Generales, estara integrada
por los de todas las Consejerias, por el Secretario Técnico de
Presidencia y por el Director de los Servicios Juridicos. Podran
asistir, cuando sean coavocados por su Presidente, por razén de los
asuntos a debatir, los Presidentes y Directores de Entes y Organis-
mos de la Admiristracion Institucional y los Directores Generales
de la Administra;ién Regional

2°) Presidiri la Comision el Vicepresidente del Gobierno por
delegacion de la Presidenta. El secretariado de la Comision sera
desempefiado por el Secretariado Administrativo del Consejo de
Gobierno.

3%) Corresponde a la Comision la preparacién de los asuntos
que vayan a ser debatidos por el Consejo de Gobierno y la resolu-
¢ién de cuestiones de caricter administrativo qug afecten a varias
Consejerias, no sean competencia del Consejo de Gobierno, y que
éste le encomiende o delegue

Articulo 4.- Gabinete de la }'residencia

De conformidad con lo j'revisto en el articulo 17.2 de la Ley
Regional 1/88, corresponder al Gabinete 1a asistencia politica y
técnica a la Presidencit y a la Vicepresidencia vy,
especificamente, las siguient s funciones:

1.- Facilitar a la Presid: ncia y a la Vicepresidencia cuanta
informacion politica y técnic + les sea precisa para el ejercicio de
sus funciones.

2.- Asesorarles sobre las materias que se le requieran.

3.- Conocer los plan s de actuacion de las distintas
Consejerias y Entes de la Acministracion Institucional al objeto
de facilitar la tarea de direccic n que corresponde a la Presidencia.

4.- Preparar y realizar es udios de caricter técnico, econdmi-
co 'y socioldgico sobre asunto« competencia de la Presidencia y de
la Vicepresidencia y elabora: los informes politicos que le enco-
mienden.

En este Gabinete se inte; raran los asesores, con el namero y
caracteristicas que se determ.nen en la correspondiente Relacion
de Puestos, dentro del régimen previsto en el articulo 17 de la Ley
Regional 1/88.

Articulo 5.- Servicios de 1a F residencia

Integrados organicamen: : en la Presidencia y con directa de-
pendencia funcional de la Pr :sidenta se adscriben las siguientes
unidades:

1) Secretaria de Despa -ho
2) Gabinete de Prensa
3) Gabinete de Protoct lo y Relaciones Pabhicas

4) Oficina de gestion ie las relaciones con las comunida-
des murcianas asentadas fuers de la Region.

1.- Secretaria de Despacl:o.

La Secretaria de Despac: o de la Presidencia desempefiaré la
gestion de su agenda y atende -4 sus relaciones cor los ciudadanos
y la correspondencia.

2.- Gabinete de Prensa.
El Gabinete de Prensa ¢j rcera las siguientes funciones:

a) Elaboracion y difusio « de los comunicados y actividades
de la Presidencia y del Consej: - de Gobierno.

b) Las relaciones con s medios de comunicacion social,
facilitindoles cuanta informa :ién precisen sobre las actividades
de la Administracion Regiona |

¢) La coordinacion de .us actividades informativas de los
distintos 6rganos y unidades d > la Administracion Regional.
3.- Gabinete de Protocol:. y Relacionies Piblicas.

El Gabinete de Protocolc y Relaciones Pablicas, desempefia-
ra las funciones de asesorami:-nto ¢ informe acerca de la prepara-
cion y organizacion de los actiss pablicos de 1a Comunidad Autd-
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noma, asi como de la aplicacién, en cada caso, de los reglamentos
y normas de protocolo en los distintos actos pablicos de su especi-
fica competencia.

4.- Oficina de gestion de las relaciones con las comunidades
murcianas asentadas fuera de la Regién

Gestiona, bajo la directa dependencia de la Presidencia, las
felaciones con las comunidades murcianas asentadas fuera de Ia
Region, en 21 marco de la Ley 9/1986, de 9 de diciembre y la
ejecucion de las restantes actuaciones previstas en la referida
Ley.

Articulo 6.- Servicios de la Vicepresidencia

Integrados organicamente en la Presidencia y con directa de-

pendencia funcional del Vicepresidente se adscriben los siguien--

tes organos y unidades:
1) Secrctaria del Vicepresidente.

2) Direc.cion General de Relaciones Institucionales. Encarga-
da de la ges:idn y coordinacion de las relaciones institucionales
competencia del Vicepresidente, especialmente en relacién con
la Asamblea Regional y con la Comunidad Econémica Europea.

3) Las funcicnes de esta Direccion en relacion con la Comu-
nidad Europea soa: las de 6rgano de apoyo y asesoramiento a la
Presidencia v a la Vicepresidencia y a los demas Organos y Entes
de la Administracion Regional, en los asuntos relativos a la Co-
munidad Europea y al Consejo de Europa.

En especial:

a) El examen y anélisis de los actos y normas de la Comuni-
dad Europea y del Consejo de Europa, en colaboracion con los
6rganos competentes de Ia Administracion Regional.

b) Informar puntualmente a los 6rganos y Entes de la Comu-
nidad Auténoma de los acontecimientos comunitarios y del Con-
sejo de Europa de interés para la misma.

c) Informar a las Consejerias y Entes de la Administracién
Institucional acerca de la incidencia, en sus planes, programas y
disposiciones, de las regulaciones, decisiones y directrices comu-
nitarias.

d) Real zar estudios y actos de divulgacion sobre las actua-
ciones de la Comunidad Europea de interés para la Region.

e) Participar en los grupos y reuniones de trabajo, que se
creen para cl estudio de los temas regionales que resulten afucta-
dos por decisiones comunitarias y del Consejo de Europa.

f) Coordinar las relaciones de la Administracion Regional en
los asuntos relativos a la Comunidad Furopea y al Consejo de
Europa.

g) Ordenar la informacion existente en la Administracién Re-
gional acercz. de la Comunidad Europea y del Consejo de Europa,
a través del correspondiente centro de documentacion y facilitar
su conocimiento a quien lo solicite.

4) Las funciones en las relaciones con 1a Asamblea Regional
son: la de gestion administrativa y, en su caso, el informe o pro-
puesta en los asuntos relativos a las relaciones con la Asamblea
Regional.

En especial:

a) Canalizar Jas relaciones del Consejo de Gobierno y de los
Consejeros con la Asamblea Regional.

b) Gestién administrativa y seguimiento de las actividades
de control parlamentario sobre el Ejecutivo Regional. A tal fin,
remitird a los Departamentos y 6rganos de la Administracién Re-
gional las preguntas, interpelaciones y mociones, que tengan rela-
cién con su dmbito comp:-tencial.

¢) Llevar un'registrc de las actividades de control parlamen-
tario siguiendo sus incideacias hasta que se produzca la respuesta
o0 actuacion adecuada del : “onsejo de Gobiemno ante Ia Asamblea.

d) Coordinar los critcrios de la Administracién Ppara proponer
al Consejo de Gobierno, -as actuaciones oportunas ante la Asam-
blea.

¢) Comunicar y trasladar a los miembros del Consejo de Go-
biemo las convocatorias e las sesiones de la Camara, asi como
las comparecencias indiv.duales que se fijen. bien ante el Pleno,
bien ante las Comisiones.

f) Remitir a Ia Asamlea los proyectos de Ley aprobados por
¢l Consejo de Gobierno pira su oportuna tramitacion.

g) Preparar las leyc s aprobadas por la Asamblea para su
promulgacion por ¢l Presi lente de la Comunidad.

h) Seguimiento del ¢ dendario legislative del Gobierno.

i) Informaci6n al Consejo de Gobierno y a sus miembros de
cuantos asuntos deban cc nocer en relacion con la actividad de la
Asamblea.

Articulo 7.- Secretaria 1 écnica de Presidencia

La Secretaria Técnic 1 de Presidencia, cuyo titular tendra ca-
tegoria de Secretario Gen :ral, prestara el asesoramiento y la asis- -
tencia técnica, juridica y «dministrativa que precisen la Presiden-
cia y Vicepresidencia asuniendo la gestion administrativa de to-
dos los Servicios de Ia Pre¢ sidencia. Se estructura en:

1) Direccién de los S tvicios Juridicos

2) Secretariado Adm: nistrativo del Consejo de Gobierno.
3) Oficialia Mayor y Area de Gestién Administrativa,

4) Area de Estudios y Servicios del Gabinete.

2.- Corresponden a .1 Secretaria Técnica de Presidencia las
siguientes funciones:

1) Tramitacién docu:nental de la preparacion de las sesiones
de Consejo de Gobierno y -Ie sus decisiones y acuerdos, incluido la
gestion de su publicacién cn los Diarios Oficiales.

2) Gestiéon administr ativa de los Servicios de la Presidencia
y Vicepresidencia en mat.ria de personal, contrataciéon, suminis-
tros y gestion de bienes. 1 a gestion administrativa de las relacio-
nes con los Entes Publico - personificados y las de asistencia a la
Presidencia y al Consejo n ¢l ejercicio de las competencias que
les corresponden en relaci->n con RTVmur. La llevanza del Regis-
tro General de la Presiden. ia.

3) Realizacion de los actos de preparacitn y gestion del pre-
supuesto y los de com;romiso, autorizacin, disposicién y
ordenacion de gastos y pay.os, conforme a las delegaciones que se
Ie confieran.

Articulo 8.- Direccién de los Servicios Juridicos.

La Direccidn de los Scrvicios Juridicos de la Comunidad Au-
ténoma, cuyo titular tienc categoria de Director General, asume
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la representacion y defensa de la Administracion Regional en to-
dos los asuntos litigiosos en que tenga interés y que se promuevan
ante cualquier 6rgano jurisdiccional asi como el asesoramiento
juridico del Gobierno y de la Administracion.

Le podra tambien ser encomendada por el Consejo de Gobier-
no, a propuesta del Consejero competente en materia de relacio-
nes con la Admumistracién Local, la direccion técnica y defensa
de las entidades locales de la Region en los asuntos contenciosos
en que sean parte, de conformidad con la regulacién que se esta-
blezca.

Le corresponden las siguientes funciones:

1.- Servicio de lo Contencioso, al que corresponde la repre-
sentacién y defensa en juicio de la Administracién Regional, de
sus Organismos Auténomos y Entes Publicos personificados, en
todos los 6rdenes jurisdiccionales. Podra asumir las mismas fun-
ciones respecto de las sociedades regionales y la defensa en juicio
de las Autoridades, funcionarios y personal laboral de 1a Adminis-
tracién Regional. con sujecion al régimen que las leyes procesales
prevean para ¢stos supuestos, al presente Decreto y a las normas
que lo complementen o desarrollen.

2 .- Servicio de lo Consultivo, al que corresponde el asesora-
miento en Derecho al Consejo de Gobierno y a los Organismos y
Entidades de la Administracién Regional cuando asi se lo requie-
ra aqueél, los titulares de las Consejerias o los Directores o Presi-
dentes de los Organismos Auténomos y Entes de la Administra-
cion Institucional.

El dictamen emitido por el Letrado y autorizado por el Di-
rector o, en su de fecto, por el Letrado Jefe del Servicio, constitui-
ré el informe de la Direccién que se consignara en el expediente
consultado.

Despues del informe de los Servicios Juridicos no podra dic-
taminar ningun Cirgano administrativo salvo el Conscjo de Estado,
€0 Su ¢aso.

El informe sera preceptivo en los siguientes casos:

a) Requeriniiento suscitado por la Comunidad Auténoma al
Estado o a otra Comunidad Auténoma en forma previa a la
sustanciacion d¢ conflicto de competencias ante el Tribunal
Constitucional.

b) Contestacibn a requerimientos de incompetencia plantea-
dos a la Comunidad de Murcia.

c) Proyectos de disposiciones generales competencia del
Consejo de Gobicrno que constituyan reglamentos de desarrollo de
Leyes Regionales:.

d) Contflictos jurisdiccionales y de atribuciones entre 6rganos
de la Administraciébn Regional.

€) Requerimiento previo a la impugnacion de actos o acuer-
dos de las Corpcraciones Locales, conforme al articulo 65 de la
Ley de Bases de Régimen Local.

f) Reclamaciones de responsabilidad patrimonial a la Admi-
nistracion Regional.

g) Pliegos d:: Clausulas administrativas generales de los con-
tratos administrativos, y, en su caso, de los contratos de la Admi-
nistracion.

h) Expedientes de interpretacion, modificacion y resolucion
de contratos administrativos, cuando deban ser autorizados por el
Consejo de Gobierno.

i) Las propuestas de resclucion de recursos, siempre que ésta
corresponda al Consejo de Gohierno.

i) Los demés supuestos ¢ ue una norma regional establezca de
modo expreso.

Corresponde a los Servic ios Juridicos Regionales el dictamen
sobre la validez y eficacia d¢ los poderes y avales que hayan de
surtir efectos ante la Admin stracién Regional, formalizindose
con ¢l bastanteo de unos y otr: 3.

3.- E1Consejo de Letrad s, con el caracter de: 6rgano consul-
tivo colegiado de la Direcci n de los Servicios Juridicos, estars
integrado por todos los Letrad s de 1a Direccion.

Podran formar parte del1-ismo otros funcionarios letrados de
la Administracién Regional « ue; a requerimiento del Director se
designen por el Secretario T¢é nico de Presidencia para el examen
de asuntos concretos compete icia del Consejo.

La presidencia del Con: zjo corresponde al Director de los
Servicios Juridicos, y en su ¢ :fecto, al Letrado J::fe de mis anti- «
giiedad. La Secretaria del Co 1sejo sera desempeiiada por un Le-
trado asignado al Servicio de 1 : Consultivo.

El Consejo, se reunira ¢ 1antas veces sea convocado por el
Secretario Técnico de Presid: ncia o por el Director de los Servi-
cios Juridicos, y tendra las sig iientes funciones:

a) Dictaminar en Derecl.» los Anteproyectos de Ley que s¢
sometan a la aprobacion del C .nsejo de Gobieno cuando éste, de
modo especifico, lo solicite.

b) Proponer la adopcién de criterios generales de coordina-
cion de los 6rganos juridico-: dministrativos de los Departamen-
tos, en materia de procedimies. to, resolucién de recursos adminis-
trativos y actuaciones de colab-racion con los 6rganos jurisdiccio-
nales.

¢) Actuar como 6rgano le asistencia inmediata al Director
en aquellos asuntos en que é: ie estime procedente oir el parecer

, del Consejo.

5.- Sin perjuicio de la d: visién funcional establecida en los
apartados 1 y 2 de este articulo, la representacion y defensa en
juicio de la Comunidad Auté.noma o el informe en Derecho de
cualquier asunto podra encaryarse, indistintamente, a cualquiera
de los Letrados de la Direccion, conforme a la distribucion de
asuntos que, con caracter gen: tal, o para casos particulares, esta-
blezca el Director.

6.- Con el fin de asegu. ar Ia actuacién coordinada de los
Servicios Juridicos Regionak s y de los correspondientes a cada
Consejeria, €l Secretario Téc1 ico de Presidencia, a propuesta del
Director, convocara reunione . de coordinacién técnica a fin de
estudiar y fijar criterios de ac uacién en materia juridico-conten-
ciosa y juridico-administrativ:

Articulo 9.- Oficialia Mayor - Area de Gestién Administrativa.

1. Son los érganos de apc vo técnico inmediato a la Secretaria
Técnica de Presidencia, y aswnen la gestion directa de los Servi-

cios de ésta, de conformidad ¢« n la distribucion organica y funcio-
nal actualmente vigente.

Articulo 10.- Secretariado Administrativo del Consejo de
Gobierno.

Corresponden funcionaln:ente al Secretariado Administrativo
del Consejo de Gobierno, las s:guientes: -
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a) La recepcion, ordenacion, distribucién, custodia y archivo
de la documentacion necesaria para el Consejo de Gobierno, para
las Comisiones Delegadas del Consejo de Gobieno y para la Co-
mision de Secretarios Generales.

b) Gestisn administrativa de las actas y acuerdos del Consejo
de Gobierno y de las Comisiones citadas anteriormente; la expe-
dicién de certificaciones, el archivo de documentacion y el segui-
miento administrativo que en cada caso proceda.

¢) Tramitacion y registro de las disposiciones rcgionziles, su
insercion en :1 “Boletin Oficial de 1a Regién de Murcia” y, en su
caso, en ¢l “Boletin Oficial del Estado”.

d) La gestion del Registro de los Convenios y Acuerdos sus-
critos por el (Consejo de Gobiemo y por la Administracion Regio-
nal.

¢) La gestion del Registro de Intereses de Altos Cargos.

DISPOSICIONES FINALES.
PRIMERA.

Quedan suprimidas las siguientes Secretarias Sectoriales:

La del Portavoz del Gobierno y la del Secretariado de Asun-
tos Relacionados con la Comunidad Econdmica Europea. Queda
también suprimida la Direccién General de Servicios.

Los organos, unidades administrativas y el personal de las
Secretarias y de la Direccion General suprimidas quedan integra-
dos en los Servicios de Presidencia, y continuaran desempefiando
las funciones que tienen atribuidas, de acuerdo, en su caso, con lo
previsto en este Decreto.

SEGUNDA.

Queda suprimida la Comision de Coordinacién de los Asun-
tos Informativos, creada por Decreto Regional 108/91, de 20 de
noviembre.

TERCERA.

Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el "Boletin Oficial de la Regién de Murcia".

DISPOSICION ADICIONAL

1.- Por ¢l Consejo de Gobierno y por el Consejero de Hacien-
da y Administracion Plblica se realizaran las modificaciones pre-
supuestarias Jue requiera, en su caso, la reubicacion de competen-
cias y funciones previstas en el presente Decreto.

DISPOSICION TRANSITORIA

1.- Hasta tanto se desarrolle la estructura orgénica con la
consiguiente adaptacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, las
competencias y funciones de los 6rganos y unidades administrati-
vas de la Presidencia continuaran ejerciéndose por el personal que
las desempeiia, con sujecion a las modlﬁcacmncs derivadas del
presente Decreto.

2.- Continuari, sin alteracion el régimen organico, funcional
y retributivo del personal referido hasta que, por los procedimien-
tos reglamentarios, se realicen las modificaciones oportunas.

3.- Se delegan en el Secretario Técnico de Presidencia las
facultades que en materia de gestion de personal, gestion presu-
puestaria y patrimonial, .ontrataciéon y Registro General de la

- Comunidad estaban delegadas en la Direccion General de Servi-

cios, que ahora se suprime, en virtud del parrafo segundo de la
Disposicién Final segunda del Decreto Regional 3/93 de 3 de
mayo.

DISPO sICION DEROGATORIA
Quedan derogados dc modo expreso:

El Decreto Regional 102/89, de 22 de diciembre, en cuanto
no lo estuviera por los que, a continuacion, se relacionan
derogéandose también:

ElDecreto Regional -4/91, de 11 de julio.
El Decreto Regional | 08/91, de 20 de noviembre.
El Decreto 71/92, de ! de julio

Y ademias, cualquier otra disposicion contraria a lo previsto
en ¢l presente Decreto

Dado en Murcia a c.itorce de mayo de mil novecientos no-
venta y tres.-La Presidenta, M.* Antonia Martinez Garcia.-El
Consejero de Hacienda y . \dministracion Publica, José Salvador
Fuentes Zorita.

6015 DECRETO 13,1993 de 14 de mayo, por ¢l que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria

de Hacienda y Administracion Piiblica.

El Decreto 3/1993 de 14 de mayo, reorganiza la Adminis-
tracién Regional en orden a una mejor consecucion de los objeti-
vos politicos previstos en :1 Programa de Gobierno asi como a la
consecucion de una mayo: racionalidad y eficacia de la misma.

La creacion por dic ho Decreto de la Consejeria de Hacien-
da y Administraciéon Pablica a Ia que se atribuyen determinadas
funciones que actualment. corresponden a las de Administracion
Publica e Interior y Econ.mia, Hacienda y Fomento, requiere el
adecuado desarrollo, precisandose la atribucion concreta de com-
petencias y funciones a lo~ Centros Directivos y Organos Superio-
res de aquélla.

En su virtud, a propu.-sta del Consejero de Hacienda y Admi-
nistraciéon Piblica, previa deliberacion y acuerdo del Consejo de
Gobierno en su reunién ¢ catorce de mayo de mil novecientos
noventay tres.

I'ISPONGO
Articulo primero.

1.-La Consejeria de I:acienda y Administracion Piblica, bajo
1a superior direccién del  onsejero, es el Departamento de la Co-
munidad Auténoma de 11 Region de -Murcia encargado de la
propuesta y ejecucion de las directrices generales del Gobierno en
materia financiera, presupuestaria, recaudatoria, fiscal, mformatl-
ca, patrimonial, interventora y contable.

Asimismo, ejercera las competencias propias de esta Comu-

- nidad Autdnoma en materia de Funcion Pablica, Administracion

Local, Inspeccion General de Servicios, Servicios Automovilisti-



