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I. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Hacienda y Administracién
Piblica

16817 DECRETO N.° 144/1993, de 10 de diciembre,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Piblico de la Administracion Piblica de la
Region de Murcia.

La Ley 5/1993, de 29 de octubre, de Reasignacion de
Recursos, Racionalizacidén del Gasto Piblico y de Modifi-
caci6n y Reajuste del Presupuesto de 1993 (suplemento n° 3
del "Boletin Oficial de la Regién de Murcia” n° 254 de 3/
11/93), en ‘su Disposicién Adicional Primera determina que
en el plazo de un mes a partir de su entrada en vigor, el
Consejo de Gobierno aprabaré una tinica Oferta de Empleo
Priblico comprensiva de las plazas vacantes de los ejercicios
de 1991, 1992 y 1993, cuya cobertura se considere impres-
cindible para el funcionamiento de los servicios.

LaLey 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Puiblica
de la Region de Murcia, establece los criterios y directrices
que deben enmarcar la Oferta de Empleo Piblico Regional,
concebida como instrumento idéneo no sélo para la norma-
lizacién de los procesos de seleccion del personal al servi-
cio de la Administracién Pdblica de la Regién de Murcia,
en los que deben primar los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, sino también para
la adecuada programacién de efectivos de ésta.

Igualmente, la Oferta de Empleo Piblico constituye el
mecanismo eficaz para llevar a efecto la promocién interna
que prevé la mencionada Ley 3/1986, de 19 de marzo. En
este sentido, debe destacarse que en las cifras totales de va-
cantes que st expresan en este Decreto de Oferta, se inclu-
yen las correspondientes a promocién interna.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, visto el informe del Consejo Re-
gional de la Funcién Publica, y previas la negociacién con
las Organizaciones Sindicales asi como la deliberacién y
acuerdo del Consejo de Gobierno en sesién del dia 10 de di-
ciembre de 1993,

DISPONGO:
Articulo primero

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Primera de la Ley 5/1993 de 29 de octubre, asi
como en el articulo 23 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de
la Funcién Piblica de la Regién de Murcia, se aprueba la
Oferta de Empleo Piblico en los términos que se establecen
en el presente Decreto.

Articulo segundo

En la Oferta de Empleo Piblico se incluyen aquellas
plazas vacantes dotadas presupuestariamente, cuya cobertu-

ra mediante los procedimientos de acceso a la Funcién Pa-
blica se considera imprescindible para el funcionamiento de
los servicios, segiin relacién que se acompafia como Anexo
al presente Decreto.

Articulo tercero

Podra reservarse en cada convocatoria el mimero que
se considere oportuno de las vacantes convocadas para ser
provistas por el sistema de promocién interna. Dichas pla-
zas se cubrirdn, en su caso, de conformidad con lo previsto
en la normativa vigente.

Articulo cuarto

De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1.982, de 7
de abril, de Integracién Social de los Minusvélidos, en las
pruebas selectivas serdn admitidas las personas con
minusvalia en igualdad de condiciones con los demas aspi-
rantes.

Las convocatorias para la provisiéon de plazas de Em-
pleo Publico no establecerdn exclusiones por limitaciones
psiquicas o fisicas, salvo en los casos en que sean incompa-
tibles con el desempeiio de las tareas o funciones correspon-
dientes.

En las pruebas selectivas se establecerdn, para las per-
sonas con minusvalfas que lo soliciten, las adaptaciones po-
sibles de tiempo y medios para su realizacién.

En las convocatorias se indicard expresamente esta po-
sibilidad, asi como que los interesados deberdn formular la
peticién correspondiente en la solicitud de participacién.

Articulo quinto

En cumplimiento de lo previsto en la Disposicién Adi-
cional Sexta de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, se reserva
en esta Oferta de Empleo Piiblico un cupo de 5 por 100 de
las vacantes para aquellas personas con discapacidad de
grado igual o superior al 33 por 100, siempre que se den las
condiciones y se cumplan los requisitos a que se refiere la
mencionada Dis%osicién Adicional. '

Articulo sexto

No sera necesaria la previa inécripcién en las Oficinas
de Empleo para participar en las pruebas selectivas deriva-
das de la presente Oferta de Empleo Puiblico.

Disposicién final

El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el "Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia".

Murcia, 10 de diciembre de 1.993.—La Presidenta,
Maria Antonia Martinez Garcia.—E!l Consejero de Ha-
cienda y Administracién Puiblica, José Salvador Fuentes

Zorita.
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ANEXO

EP NAL TIONA : 1
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