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I. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Hacienda y Administracion
Puablica

3870 DECRETO N." 37/1994 de 25 de marzo, por
el que se desarrolla parcialmente la
estructura organica de la Consejeria de
Hacienda y Administraciéon Piiblica.

La integracion de competencias y érganos administra-
tivos producida por el Decreto 3/1993, de 3 de mayo que
reorganiza la Administracién Regional y crea, entre otras la
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, supone
la necesidad de adecuar los esquemas organizativos para
responder a una mayor racionalidad, evitando las duplicida-
des.

En ¢sa misma linea se ha de tener como base el Decre-
to 13/1993 de 14 de mayo, que determind los érganos direc-
tivos de dicho Departamento y a partir del cual se deben es-
tablecer las estructuras orgdnicas correspondientes.

La complejidad de la Consegjeria y el gran niimero de
Centros Directivos que comprende, hacen aconsejable abor-
dar, con un cardcter mds inmediato, aqueilos en los que las
consecuencias de la nueva organizacién regional han incidi-
do de modo mdas manifiesto. Por ello el presente Decreto se
centra fundamentalmente en tres de ellos: la Secretaria Ge-
neral, el Centro Regional de Informatica y la Direccién Ge-
neral de Tributos.

La Secretaria General de la nueva Consejeria ha tenido
que asumir Unidades Administrativas similares procedentes
de las antiguas Consejerias de Hacienda y de Administra-
cién Piblica e Interior, habiéndose procedido a la unifica-
cion de las mismas. en base a los criterios de auvsteridad y
cconomiz, eliminando cualquier tipe de duplicidad y
reasignando determinados puestos de trabajo a otros Cen-
tros Directivos.

Respecto al Centro Regional de Informatica, su nueva
estructuracion se propone, en primer lugar, coordinar la po-
litica informdtica entre los distintos érganos de la Adminis-
tracién Regional asi como dar una solucién integradora a
los difercates sistemas de informdticos de la Consejeria de
Hacienda y Administracién Pdblica. La solucién a tales ta-
reas de coordinacion, supervisién y control estd basada en
los nuevos conceptos metodoldgicos de direccion de pro-
yectos, que aportan racionalidad y eficiencia en la Gestion
Informaética.

Esta nueva organizacién matricial sc¢ basa en una do-
ble dependencia orgénica y funcional dentro del Centro Re-
gional de Informitica. Por un lado, la dependencia orgini-
ca, asume de modo .permanente, la necesaria jerarquia que
imposibilita la dispersidn de criterios y por otra, la depen-
dencia funcional aporta la necesaria flexibilidad para apro-
vechar al médximo los recursos disponibles.

Asimismo, se pretende conseguir un mejor control y
gestion del gasto informdtico, asi como la aplicacién de so-
luciones de unas Consejerias con mayores medios a otras
Ccon menos recursos, en aras a una coordinacién cada vez
MAs necesaria.

Por dltimo y en lo que se refiere a la Direccidn Gene-
ral de Tributos su nueva organizacién viene impuésta, de
una parte, por la creacién mediante Decreto 107/1993 de 9
de julio de la Sociedad de Recaudacién de la Comunidad
Auwténoma de la Region de Murcia, S.A. como Ente

‘instrumental de colaboracién en la gestién recaudatoria de

la misma y por otra de la integracién en dicho Centro Di-
rectivo del Servicio de Recaudacién, que figuraba hasta
ahora en la Direccién General de Finanzas consiguiéndose
asi una mejor organizacién administrativa de la gestion
recaudatoria, en orden a conseguir el volumen de recursos
adecuados para el buen funcionamiento de la Administra-
cién Regional.

En su virtud, a propuesta del Consejerc de Hacienda y
Administracién Piblica, visto el informe del Consejo Re-
gional de la Funcién Pdblica, y previa deliberacidén y
Acuerdo del Consejo de Gobiemo en su sesidon del dia 25
de marzo de 1994,

DISPON GO:
Articulo 1

1.- La Consejeria de Hacienda y Administracién Pu-
blica, bajo la superior direccién del Consejero, es el Depar-
tamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Mur-
cia encargado de ]a propuesta y ejecucion de las directrices
generales del Gobiemo en materia financiera, presupuesta-
ria, recaudatoria, tributaria, informaética, patrimonial, inter-
ventora y contable.

Asimismo, ejerceri las competencias propias de esta
Comunidad Auténoma en materia de funcién piblica, ad-
ministracién local, inspeccidn® de servicios, servicios auto-
movilisticos de la Administracién Regional, y cuantas otras
estaban atribuidas a la extinta Consejerfa de Administracion
Publica e Interior, en virtud de normativa especitica, excep-
to las relacionadas con proteccidn civil,

2.- Para el desempefio de las competencias que le co-
rresponden, la Consejeria de Hacienda y Administracién
Piiblica, bajo la superior direccion de su titular, se estructu-
ra en los siguientes Centros Directivos:

1.-Gabinete Técnico del Consejero .
2.-Secretaria General.

3.-Secretaria Sectorial de Hacienda.
4.-Direccidén General de la Funcién Pblica.
3.-Direccién General de Administracién Local.
6.-Centro Regional de Informatica.
7.-Inspeccién General de Servicios.
8.-Direccién General de Presupuestos.
9.-Direccién General de Finanzas.
10.-Direccion General de Tributos,
11.-Direccion General de Patrimonio.
12.-Intervencién General,

Articulo 2

1.-La Secretaria General, ejercera las funciones que le
reconoce el articulo 50, puntos 1 y 2 de laLey 1/1988, de 7
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de enero del Presidente, del Consejo de Gobiemo y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y en especial la coordinacién de las Direcciones
Generales de la Furncion Pdblica, de Administracion Local,
Centro Regional de Informitica e Inspeccion General de
Servicios. .

2.-El Secretario General asumird las competencias de
los titulares de las Direcciones Generales cuya coordinacion
le estd encomendada, en los supuestos de ausencia, vacante
o enfermedad.

Articulo 3

|.-La Secretarfa Sectorial de Hacienda constituida de
acuerdo con el articulo 52 de la Ley 1/1988, de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
dirige 'y coordina las Direcciones Generales de Presupues-
tos, dc Finanzas, de Tributos, de Patrimonio ¢ Inlervencién
General. )

Asimismo, le corresponde la elaboracion de estudios e
informes econdmicos y sectoriales relativos a las materias
sobrc las que tiene competencia la Consejerfa de Hacienda
vy Administracién Pablica.

2.-El Sccretario Sectorial de Hacienda asumird las
competencias de los titulares de las Dirccciones Generales
-cuya coordinacidn le estd encomendada, en los supuestos de
ausencia, vacante o enfermedad. .

Articulo 4

Bajo la dependencia directa del Consejero, existird un
Gabinete Técnico, al frente del cual estard un Director con
la categoria de Director General y con la mision de asistirle
y asesorarle en cuantos asuntos le encomiende, y que coor-
dinard las actuaciones de los Asesores designados por el
Consejero con caricter eventual. lgualmente, se intcgraran
en €l las unidades administrativas necesarias para su funcio-
namiento que figuren en la correspondiente Relacién de
Puestos de Trabajo.

Articulo 5

Bajo la Presidencia del Consejero y para asistirle en el
estudio y desarrollo de la actividad del Departamento, exis-
tird un Consejo de Direccién integrado por los Secretarios
Gencral y Sectorial, Directores Generales, Interventor Ge-
neral y el Director del Gabinete Téenico del Consejero que
actuari como Secretario.

Asistirdn también a los Consejos de Direccidn los fun-
cionarios y Asesores de Gabinete Técnico convocados por
el Consejero.

Articulo 6.- Organos consultivos.

Son Organos Consultivos de la Consejerfa de Hacien-
da y Administracién Puablica:

1.-Consejo Regional de 1a Funcién Puablica.

2.-Comisién de Coordinacion de Policias Locales.

3.-Comisién Téenica de Coordinacion Informdtica,

Articulo 7.- Organismo Auténomo Imprenta Regional,

Queda adscrito a la Conscjeria de Hacienda y Admi-
nistracién Pablica el Organismo Autonomo Imprenta Re-

gional, con las funciones que le atribuye su normativa espe-
cifica.

SECRETARIA GENERAL

Articulo 8

En la Secretaria General se integran la Vicesecretaria,
el Rarque Mévil Regional y la Oficina de Servicio al Ciuda-
dano.

Articulo 9.- Vicesecrctaria.

1.- Integrada orgdnicamente en la Secretaria General
con el maximo nivel administrative, atendera todos los ser-
vicios generales de la Secretaria.

2.- Se integran en la misma las siguientes unidades:
a} Servicio Juridico y de Personal.
b) Servicio de Contratacion y Asuntos Generales.
¢) Servicio Econdmico- Presupuestario.

Articulo 10.- Servicio Juridico y de Personal

.- AT Servicio Juridico y de Personal le corresponde
el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La elaboracién de anteproyectos de Disposiciones
Generales de 1a Consejeria sin perjuicio de las competen-
cias que correspondan a los distintos Centros Directivos de
la Consejeria y el informe de los remitidos al efecto por
otros Departamentos,

b} La elaboracién de propuestas de resolucién de los
recursos interpuestos sobre materias propias de la Conseje-
ria, cuando no estén especificamente atribuidos a otros Cen-
tros Directivos.

¢) La preparacion de compilaciones y estudios legisla-
tivos. '

dy En especial, serd el érgano de apoyo y asistencia a
la Secretaria General a través de la Vicesecretarfa, en todo
aquello que se reficre al régimen interno del Departamento,
Registro General del mismo y a la gestion del personal de la
Consejeria y a cuantos asuntos se le encomienden por la
Vicesecretaria.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones se estructura
en las siguientes unidades administrativas:

a) Unidad de Disposiciones Generales, Le corres-
ponde la emisién de informes juridicos relativos a los pro-
yectos de Disposiciones Generales de esta u otra Conseje-
ria. Igualmente s¢ encargard de preparar la compilacion de
las disposiciones normativas de la Consejeria.

b)Seccion de Régimen Juridico-Administrativo.le
corresponde la preparacion de dictdmenes ¢ informes juridi-
cos sobre las propuestas de Acuerdos que deban someterse
a Consejo de Gobierno, asi como sobre recursos interpues-
tos ante los érganos de la Consejeria en los casos en que no
cstén expresamente asignados a otros Centros Directivos.
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¢) Seccion de Personal. Le corresponde la gestion del
personal adscrito a la Consejerfa, incluyendo su régimen ju-
ridico retributivo, disciplinario y de asistencia social.

Articulo 11.- Servicio de Contratacién y Asuntos Genera-
les

1.- Al Servicio de Contratacion y Asuntos Generales le
corresponde: la preparacién, gestién y propuesta de resolu-
cién de los expedientes de contratacién de obras, adquisi-
ciones, servicios y suministros, asistencia fécenica y de tra-
bajos especificos y concretos no habituales, la tramitacién
de cualquier incidencia surgida en relacién con los mismos,
asi como cualesquiera otros contratos competencia de la
Consejeria no atribuidos especificamente a-otros Centros
Directivos.

Asimismo, le corresponde el ejercicio de las siguientes
funcioncs:

a) La conservacion, actualizacion y custodia del Regis-
tro de Contratos, asi como la elaboracion de los proyectos
de disposiciones normativas relativas al mismo.

b) Estudio y supervision de la tramitacién de cuantos

. asuntos de caracter general sean competencia de la Consegje-

ria, asi comao la supervision de la tramitacion, en coordina-

cién con las Unidades Administrativas correspondientes de

los distintos Centros Directivos de 1a misma, de fos expe-
dientes de gasto menor.

d) El impulso, coordinacién y supervisién de las acti-
vidades de las Unidades que le estdn adscritas, dando cuen-
ta y proponiendo a la Vicesecretaria cuanias medidas estime
oportunas.

2.- Para cl cumplimiento de sus funciones estard inte-
grado por las siguientes unidades administrativas:

a) Seccion de Contrataciéon y del Registro de Con-
tratos. Le corresponde la tramitacion de los expedientes de
contratacion y de gasto menor que se le encomienden por el
Jefe del Servicio y en especial la gestion del Registro de
Conliratos.

b) Seccion de Asuntos Generales. L.e corresponde
las funciones de estudio y tramitacion de cuantos asuntos de
caracter general e indeterminado sean competencia de la
Consejeria vy, en particular, la elaboracién y control del In-
ventario de bienes y derechos de la misma.

Asimismo, tramitard los expedientes de gasto deriva-
dos del mantenimiento, conservacién y funcionamiento de
los inmuebles de la Consejeria.

Articulo 12.- Servicio Econdmico-Presupuestario

Al Servicio Econémico-Presupuestario e corresponde
el cjercicio de las siguientes funciones:

a) Supervisién de la tramitacion y gestion de los expe-
dientes de gasto, el control interno de la ejecucion del pre-
supuesto de la Consejeria, preparacién y aplicacién del pro-
cedimiento de control de cumplimiento de los Programas de
Gastos, la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto y la
gestion de las tasas y exacciones de la Conscjeria.

b) Emision de informes en materia econémico-presu-

puestaria, asi como en todo lo relacionado con los gastos de
personal, gastos corrientes y de gastos de capital relaciona-
dos con la Consejeria.

¢) Control y seguimiento econémico de los Planes de
Inversién de la Consejerfa para el camplimiento de sus fun-
ciones.

d) El impulso, coordinacién y supervision de las acti-
vidades de las unidades que le estan adscritas, dando cuen-
ta y propeniendo a la Vicesecretaria cuantas medidas estime
oportunas.

2.- Para el cumplimiento de sus funciones se estructu-
ra en las siguientes unidades administrativas:

a) Seccién de Gestion Econémica. Le corresponde
la gestion de todos los expedientes de gasto de la Conseje-
ria, asi como el seguimiento y control del Capitulo I, de las
inversiones de la Consejeria incluidas en el Plan de Desa-
rrollo Regional y el seguimiento y publicacion de las sub-
venciones concedidas por la Consejeria.

b) Seccion de Programacion y Seguimiento Presu-
puestario. Le corresponde la realizacion de los estudios e
informes precisos para la elaboracién del Anteproyecto de
Presupuestos, tramitacién de los expedientes de modifica-
cién presupuestaria y en especial ¢l segoimiento y control
de todos los Programas de Gasto, que especialmente se le
encomienden.

¢) Seccion de Cuotas y Seguros Sociales. Ie corres-
ponde la rcalizacién de las funciones de elaboracién de los
documentos contables correspondientes al pago de las cuo-
tas y seguros sociales por parte las distintas Consejerfas de
la Administracién Pablica Regional.

Asimismo, le corresponde las funciones de control
econdmico de la elaboracion de las néminas y las de trami-
tacion y gestion de los expedientes de pagos a justificar de
la Consejeria.

Articulo 13.- Parque Mévil Regional.

1.- E! Parque Mdvil Regional asume la gestion y ad-
ministracién de los vehiculos adscritos a la Conscjerfa, asi
como la coordinacién de todos los servicios automovilisti-
cos de la Administracién Regional, de acuerdo con lo esta-
blecido en el Decreto 30/1994, de 18 de febrero por el que

. se regula el funcionamiento de los Servicios Automovilisti-

cos de la Administracién Regional.

2.- Al frente del Parque Movil existe una Gerencia
que realizard las siguentes funciones:

a) La direccién de la gestién y administracion de los
vehiculos adscritos a 1a Consejeria de Hacienda y Adminis-
tracién Piblica.

b) La coordinacion de todos los servicios automovilis-
ticos de la Administracién Regional.

¢) Cualesquiera otras que se le asignen legal o
reglamentariamente.

Articulo 14.- Oficina de Servicio al Ciudadano,

Realizard las funciones que sc especifican en el articu-
lo 56 de la Ley 1/1988, de 7 de encro y en ¢l Decreto 28/
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1950 de 10 de mayo.
CENTRO REGIONAL DE INFORMATICA

Articule 15
.- Al Centro Regional de Informadtica le corresponde
las siguicntes competencias:

a) El estudio y propuesta de programas de actuacidon
en el campo de la informética, y la claboracién dec planes,
normas y procedimientos en materia de organizacion infor-
mitica para el mejor aprovechamiento global de los recur-
sos informaticos de la Administracién Pablica Regional.

b) Coordinar la politica informatica de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Pdblica y la del resto de
Consejerias y Organismos Autdnomos de la Comunidad
Autdnoma.

¢) Marcar las lineas de actuacion de la Comunidad Au-
ténoma en materia telemstica y coordinar y gestionar las re-
des de servicios telemadticos y el intercambio electronico de
datos de la Comunidad Auténoma de Murcia.

d) Asistencia técnica informatica a todos los Centros
Directivos y Servicios de la Consejeria.

¢) Coordinar todos los proyectos informdticos que se
aborden dentro de la Consejeria.

() Cl intercambio de informacién en materia informati-
ca y normas metodoldgicas entre todos los Organos de lIa
Comunidad Auténoma y otras Administraciones Pablicas.

2} La gestién y ejecucion de los programas referidos a
la extensidn de las comunicaciones en el dmbito regional en
colaboracion con las distintas Consejerias y Organismos
Auténomos.

2.- Para el ejercicio dec estas competencias, el Centro
Regional de Informdtica se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas:

a) Unidad Técnica de Coordinacidn de Proyectos y
Ascsoria Informética.

b) Unidad Técnica de Coordinacién y Asistencia In-
tormatica.

¢) Unidad Técnica de Redes Locales y Telecomunica-
ciones.

d) Unidades Técnicas de Planificacién y Tratamiento
Informatico. .

e) Seccion de Coordinacidén Administrativa.

3.- El Director del Centro Regional de Informatica,
que oslenta la categoria de Director General, ejercera las
funciones que le atribuye la legislacion vigente. En particu-
lar, le corresponde la presidencia de la Comisién Técnica de
Coordinacién Informatica.

Articulo 16.- Unidad Tecnica de Coordinacion de Proyec-
tos y Asesorfa Informatica

A la Unidad Técnica de Coordinacién de Proyectos y
Asesoria Informiética le corresponde el ejercicio de las si-
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guientes funciones:

a) Planificar los proyectos informadticos internos de la
Consejcria y, en su caso, los de las Consejerias y Organis-
mos Auténomos que lo soliciten.

b) Establecer las normas metodolégicas de integracion
y gestién de los distintos proyectos informaticos.

¢) Asesorar al Director en la coordinacion informatica
interna.

d) Mantenimiento de los cauces de colaboracién
metodoldgica con el drgano competente de la Administra-
ci6n del Estado.

Articulo 17.- Umdad Técnica de Coordinacién y Asisten-
cia Informdtica

A 1a Unidad Técnica de Coordinacidn y Asistencia In-
formdtica le corresponde el gjercicio de las siguientes fun-
ciones:

a) Dirigir y coordinar la ejecucidn de los proyectos
que afecten a las distintas Consejerfas y Organismos Aut6-
nomos que asi 1o soliciten, '

b) Asistencia Infomatica en aquellas actuaciones de las
Consejerias y Organismos Auténomos que asi lo precisen.

¢) Mantenimiento y actualizacién de normativa, reglas
y documentacién de cardcter técnico que afecten al Centro
Regional de Informatica.

Articulo 18.- Unidad Técnica de Redes Loeales y Teleco-
runicaciones .

A la Unidad Técnica de Redes Locales y Telecomuni-
caciones le corresponde el ejercicio de las siguientes fun-
ciones:

a) Planificar las necesidades de la Consejeria en mate-
ria de ofimdtica y asesorar al Director del Centro Regional
sobre las mismas.

b) Mantenimiento de las actuaciones ofimdticas de la
Conscjeria.

¢) Mantenimiento de la red local de la Consejeria.

d) Gestionar la red de Area Corporativa de Ja Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia y ejecucion de las li-
neas de actuacién de ésia en materia telemética.

Articulo 19.- Unidades Técnicas de Planificacion y Trata-
miento Informatico

|.- A las Unidades Técnicas de Planificacién y Trata-
miento Informdtico le corresponde el ejercicio de las si-
guientes funciones:

a) Planificar y coordinar los proyectos y actuaciones
informdticas en aquellas materias sectoriales que asf lo re-
quicran.

b) Actuar come interlocutor con las Unidades corres-
pondientes de la Consejeria para la definicién de los pro-
yectos informaticos.
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¢) Atender a las diferentes Unidades, Servicios o Sec-
ciones que precisen informacién sobre el tratamiento
informdtico de la materia objeto de desarrollo.

d) Integrar la informdtica de la materia tratada con el
resto de drcas relacionadas.

e) Supervisién de las actuaciones de la Unidad que de
ella dependa.

2.- El nimero de Unidades Técnicas se determinard en
la Relacidn de puestos de trabajo.

3.1.- Para el ejercicio de sus funciones, las Unidades
Técnicas de Planificacion y Tratamiento Informdtico sc
estructuran en Unidades de Desarrollo Informdtico que ven-
dran determinadas en la Relacion de puestos de trabajo.

3.2.- A las Unidades de Desarrollo Informatico les
corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Andlisis del tratamiénto tnformatico de la materia
objeto de desarrollo y de sus interacciones.

b) Coordinacién informética con el resto de Unidades
del Centro Regional de Informatica y, en su caso, con las
corrrespondientes Unidades de las Consejerfas y Organis-
mos. Auténomaos.

¢} Dircecion del equipo de trabajo epcargado del siste-
ma dc desarrollo informatico.

Articulo 20.- Seccion de Coordinaciéon Administrativa

Le corresponde el ejercicio de las siguientes funcio-
nes:

a) Apoyo administrativo para el funcionamiento gene-
ral de las distintas unidades administrativas del Centro Re-
gional, y coordinacién entre las mismas.

B) Creacién, mantenimiento y actualizacién del archi-
vo del Centro Regional.

¢) Llevanza y custodia del Registro General del Cen-
tro.

d) Cuantas otras se le encomienden por el Director del
Centro.

DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS
Articulo 21

1.- A la Direccién General de Tributos le correspon-
den las competencias de gestion, liguidacion, recandacidn,
inspeccidn y revisién de los tributos cedidos por el Estado,
de los tributos propios de la Comunidad Auténoma y de
cualesquiera otros que pudieran asumirse por la Administra-
cién Regional en virtud de norma legal o convenio con
otras Administraciones, asi como la coordinacién con la
Hacienda det Estado en este ambito, la colaboracidn con las
Haciendas Locales y las actividades complementarias que
sean precisas para mejorar el cumplimienio de las anterie-
res, todo ello de acuerdo con. lo previsto en la Ley 30/1983,
de 28 de diciembre, reguladora de la cesidn de tributos del
Estado a las Comunidades Auténomas, en la Ley 36/1983,
de 28 de diciembre, reguladora de la cesion de tributos a la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y en las de-

mads disposiciones que las desarrollan. Asimismo, le corres-
ponde la recaudacion de ingresos de la Comunidad y en su
caso, de otras Administraciones Publicas.

2.- Para el ejercicio de estas competencias, la Direc-
cion General de Tributos se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas:

a) Servicio Juridico-Administrativo,

b) Servicio de Gestién Tributaria.

¢) Servicio Tributario Territorial de Cartagena.
d) Servicio de Inspeccion Tributaria.

c) Servici.o de Recaudacién.

3.- El Director General ejerce la Jefatura de la Direc-.
cion, ostentando todas las funciones que le atribuye la legis-
lacion vigente. En particular, le corresponde:

a) Resolver los expedientes de fraude de Ley.

b) Imponer las sanciones y acordar los aplazamientos
y fraccionamientos de pago, que sean de su competencia.

¢) Dictar las liquidaciones tributarias y los actos admi-
nistrativos que procedan como consecuencia de las actua-
ciones inspectoras realizadas por el Jefe del Servicio de Ins-
peccion.

d) Emitir informes y elaborar propuestas de los asun-
tos que deban ser examinados por el Consejo de Gobierno
cuando los mismos se refieran a recursos contencioso-admi-
nistrativos sobre materias propias de la Direccién General

e) Dirigir, impulsar y coordinar las actuaciones de los
4rganos de recaudacion de la Administracion Regional, asi
como dictar las instrucciones necesarias para su Correcto
funcionamiento.

f) Dictar providencias de apremio de los actos de liqui-
dacién de derechos no ingresados en periodo vohntario de
recaudacion.

g) Declaracién de créditos incobrables, insolvencias,
fallidos vy bajas de expedientes.

h) Control de las personas o entidades colaboradoras
en la recaudacién.

i} Cualesquiera otras que pudieran atribuirse en virtud
de norma legal en las materias propias de su competencia o
con ocasién de la culminacién del proceso de transferen-
cias.

i) La representacién y defensa de la Administracion
Regional ante los Tribunales Econémico-Administrativos
en materia de tributos cedidos.

Articulo 22.- Servicio Juridico- Administrativo

I.- Al Servicio Juridico- Administrativo le corresponde
el ejercicio de las siguientes funciones:

A) En materia juridica:

a) La asistencia inmediata al Director General.



Pagina 2848

Sdbado, 2 de abril de 1994

Numero 74

b) El asesoramiento juridico en materia tributaria a las
demds unidades integrantes de la Direccion General.

¢).Iniciar la elaboracion de los proyecios de disposi-
ciones de cardcter general que incidan en el dmbito de com-
petencias de la Direccidn General.

d) La realizacion de estudios ¢ informes de caricter ju-
ridico asi como la redaccidn de proyectos de circulares en-
caminadas a fijar las directrices del procedimiento juridico
tributario. ‘

¢} Supervision de la tramitacion y, en su caso, tramita-
ci6n de las reclamaciones econdmico-administrativas.

£ Organizacién del archivo bibliografico y documen-
tal de cardcter especializado en materia tributaria.

B) En materia Administrativa:
a) El apoyo y asistencia inmediata af Director General.

by Coordinacidn y racionalizacién administrativa de la
actuacion de las distintas Unidades de la Direccion General,
asi como el control y gestion de los recursos humanos, ma-
teriales y presupuestarios, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a otras Unidades de lTa Consejeria.

¢) Las funciones de Oficina Ejecutiva de Colabora-
cidn, Coordinacién y Enlace con la Administracién del Es-
tado a los efectos previstos en la Ley 30/1983, de 28 de di-
ciembre, de Cesion de Tributos del Estado a las Comunida-
des Auténomas.

d) Desarrollar la colaboracidn con las Haciendas Loca-
les de la Regidén de Murcia.

e) La realizacién de estudios, memorias ¢ informes es-

tadisticos, encaminados a lograr ¢l mejor cumplimiento de
las funciones asignadas a la Direccién General.

fy Organizacién del Registro y Archivo Generales de
la Direccion. ' '

¢) Todas las demas funciones que I¢ sean encomenda-
das por el Director General y las que, correspondiendo a la
Direccién General de Tributos, no se encuentren expresa-
mente atribuidas a otro Servicio.

2.- Para el desarrollo de sus funciones el Servicio Juri-
dico Administrativo se estructura en Ja Seccion de Coordi-
nacién y Asuntos Generales, a la que le corresponde la
gjecucion material de las funciones previstas en los puntos
b), ¢c) v f) de la letra B) del apartado antertior.

Articulo 23.- Scrvicio de Gestién Tributaria
1.- El Servicio de Gestion Tributania tienc como ambi-
to territorial de actuacidn cl de la Regidn, excepto los muni-

cipios de Cartagena, La Unién y Fuente Alamo.

2.- Al Servicio de Gestién Tributaria ¢ corresponde el
ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar los planes de actuacidn cn materia de ges-
tion tributaria en su Ambito territorial.

b) Proponer al Dircctor General las medidas que ase-
gurdh ¢l cumplimiento de los programas e instrucciones de

aplicacion general relativos a la gestidn tributaria en su 4m-
bito.

¢) Supervisar los programas y los medios necesarios
para desarrollar las actividades de informacién y asistencia
al contribuyente. ’

d) Coordinar los criterios de resolucién de recursos y
gestion de expedientes tramitados por la oficina gestora co-
rrespondientes a los distintos tributos cuya gestién tenga en-
comendada.

¢) Tramitar los expedientes de fraude de Ley, confor-
me a lo establecido en el Real Decreto 1.919/1979, de 29 de
Junio. i

) Gestionar los tributos cedidos por el Estado, los pro-
pios de la Comunidad Auténoma, los ingresos correspoen-
dientes a precios puiblicos y los demas ingresos de derecho
publico que scan de su compelencia, asi como cualesquiera
otros que pueda asumir en virtud de norma legal o conve-
nio.

£) Resolver los expedientes sobre calificacién de in-
fracciones e imposiciones de sanciones tributarias, asi como
de concesiones de aplazamiento y fraccionamientos de
pago, cuando sean de su competencia, o €levar propuesta al
Organo compelente para su resolucién.

h) Todas las demds {unciones de gestidén que le sean
encomendadas por el Director General.

3.- Para el desarrollo de sus funciones, el Servicio de
Gestion Tributaria, se estructura en:

4) Seccion de Transmisiones Patrimoniales, que
tendrd a su cargo la gestion del Impuesto sobre Transmisio-
nes Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

b) Seccion de Sucesiones, Donaciones y Patrimo-
nio, que tendra a su cargo la gestién del Impuesto sobre Su-
cesiones y Donaciones, asi como las funciones de gestion
que correspondan a la Comunidad Autdénoma en relacidn
con el Impuesto sobre el Patrimonio de las Personas Fisicas.

c) Seccion de Tributos sobre el Juego, Tasas y Pre-
cios Piiblicos, que tendrd a su cargo la gestién de la Tasa
que grava los juegos de suerle, envite 0 azar y su recargo,
de 1a Tasa que grava las rifas, tOmbolas, apuestas y combi-
naciones aleatorias y del Inipuesto sobre los premios del
juego del bingo, asi como la coordinacion de la gestidn de
las Tasas de la Comunidad Auténoma y Precios Pdblicos.

d) Seccién de Tramitacion Administrativa, que
tendrd a su cargo la tramitacién administrativa de los expe-
dientes que generen las demds Secciones del Servicio, in-
cluida la mecanizacién de la liquidaciones tributarias, las
funciones de apoyo a la Seccién correspondiente en la ges-
tion del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Ac-
tos Juridicos Documentados y la realizacion de comunica-
ciones y notificaciones, y otras actividades de naturaleza
aniloga que lc sean encomendadas por superior jerdrquico.

e) Seccién de Tributos Locales, que tendra a su car-
20 la gestion de los Tributos Locales asumidos por la Co-
munidad Auténoma de la Regién de Muircia.

Articulo 24.- Servicio Tributario Territorial de Cartagena

I.- B1 Servicio Tributario Territorial de Cartagena, 6r-
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gano desconcentrado de la Direccién General de Tributos,
desempefiara en el dmbito territorial de los municipios de
Cartagena, la Unidn y Fuente Alamo, las mismas funciones
de gestion atribuidas en el articulo 23.2 de presente Decreto
para ¢l Servicio de Gestion Tributaria,

2.- Para el desarrollo de sus funciones, el Sérvicio Tri-
butario Ferritorial se estructura en la siguientes Unidades
Administrativa;

a) Seccion de Transmisiones Patrimoniales y Ac-
tos Juridicos Documentados.

b) Secciéon de Sucesiones, Donaciones y Patrimo-
nio, Tasas sobre el Juego y otros Tributos.

3.- Las Secciones contempladas en el apartado anterior
desarrollardn en su dambito territorial las funciones definidas
enel articulo 23.3 de este Decreto para las Secciones de
andloga denominacién.

4.- En las oficinas del Servicio Tributario Territorial
de Cartagena, dependiendo orgdnicamente del Jefe del mis-
mo, sc integran las Unidades de Inspeccidn Tributaria que
se delerminen en la Relacidn de puestos de trabajo y asimis-
mo, los Técnicos de Valoracion Ristica y Urbana que se
determinen en dicha Relacion.

Articulo 25.- Servicio de Inspeccion Tributaria

1.~ Al Servicio de Inspeccién Tributaria le corresponde
en ¢l ambito territorial de 1a Region, el ejercicio de las com-
petencias definidas en el articulo 140 de la Ley General
Tributaria y en el articulo 2 del Real Decreto 935/1986, de
25 de abril por el que se aprueba el Reglamento General de
la Inspeccion de los Tributos, y ademds:

a) El control y la supervision del funcionamiento de
las Oficinas de Liquidadoras de Distrito Hipotecario.

b) Estructuracién y disefio de los procesos de informa-
cion con trascendencia tributaria que_deban ser objeto de
tratamiento informatico y el control efectivo del sistema
informatico tributario, asi como de los usuarios del mismo.

¢) Todas las demas funciones gue le sean encomenda-
das por ¢l Director General.

2.- Para el desarrollo de sus funciones el Servicio de
Inspeccidn Tributaria se estructura en las siguientes unida-
des administrativas:

a) Inspectores Jetes Adjuntos.

b} Unidades de Inspeccién Tributaria.

¢) Secrctaria Administrativa y Oficina Técnica.

d) Unidades de Valoracion, Ristica y Urbana.

3.- Inspectores Jefes Adjuntos

El Jefe del Servicio de Inspeccidn Tributaria estard
asistido por dos Inspectores Jefes Adjuntos, ubicados uno
cn las olicinas centrales del Servicio y otro en la sede del
Servicio Tributario Territorial de Cartagena, los cuales rea-
lizardn las funciones de coordinacién de las Unidades de

Inspeccién Tributaria, sustitucién del Jefe del Servicio en
caso de vacante, ausencia o enfermedad y cualesquiera

otras que se le encomienden.

Sin perjuicio de las atribuciones especificas que les co-
rresponden, el Jefe del Servicio de Inspeccion Tributaria y
los Inspectores Jefes Adjuntos realizardn las actuaciones
propias de la Inspeccidn de los tributos. Las liquidaciones
tributarias y los actos administrativos que procedan como
consecuencia de dichas actuaciones, sc dictaran por el supe-
rior jerdrquico respectivo.

4.- Unidades de Inspecciéon Tributaria

Las Unidades de Inspeccién Tributaria, cuyo nimero
s¢ determinard en la Relacién de puestos de trabajo, son los
drganos competentes para la prictica de todas las actuacio-
nes propias de la Inspeccion de los tributos.

Las liquidaciones tributarias y los actos administrati-
vos que procedan como consecuencia de sus actuaciones
inspectoras serdn dictados por el superior jerarquico.

Para el control y supervision de las Oficinas
Liquidadoras de Distrito Hipotecario, el Jefe del Servicio
estard asistido por el Jefe de la Unidad de Inspeccién
Tributaria que se designe.

5.-Secretaria Administrativa y Oficina Técnica

Ejerce las funciones que le asigna el Reglamento Ge-
neral de la Inspeccién de los Tributos y en especial, €l ana-
lisis, verificacién y seleccién de la informacién obtenida
por cualquier medio, la seleccién de contribuyentes a inte-
grar en los planes regionales de inspeccion, la custodia y
puesta de manifiesto de los expedientes que se encuentren

-en tramitacién y cuantas tareas de cardcter administrativo

sirvan de apoyo al ejercicio de las funciones atribnidas a la
Inspeccion de los Tributos.

En especial, a la Secretaria Administrativa y Oficina
Técnica le corresponde la comprobacién y examen de las
actas inccadas por las Unidades de Inspeccion Tributaria y
la formulacién de las propuesias de reselucién que, sobre
las actas de la Inspeccidn, corresponda dictar.

6.- Unidades de Valoracidn, Rustica y Urbana

1.- A la Unidad de Valoracién Riistica y a la Unidad
dc Valoracidn Urbana les corresponde el ejercicio de las
funciones siguientes:

a) La elaboracién de indices medios y la realizacion de
estudios de valoracidn,

b) La emisién de informes de valoracién a requeri-
miento dc otras Unidades Administrativas y Oficinas
Liquidadoras de Distrito Hipotecario, dependientes de la
Direccién General de Tributos.

¢) Bl asesoramiento y la cooperacién con las Unidades
dc Inspeccion Tributaria.

d) Las que le sean encomendadas por el Jefe del Seryi-
cio.

2.- Para el desarrollo de sus funcicnes. y bajo la de-
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pendencia de los Jefes de las Unidades de Valoracion, Riis-
tica y Urbana, sc integrardn los Técnicos de Valoracidén que
determine la Relacidn de puestos de trabajo.

Articulo 26.- Servicio de Recaudacion

l.- Al Servicio de Recaudacién le corresponde el ejer-
cicio de las siguientes funciones:

a} La materializacién de la gestion recaudatoria, tanto
en periodo voluptario como ejecutivo, de todos los créditos
y derechos reconocidos y contraidos a favor de la Comuni-
dad Autdnoma, asi como de aquellos cuya gestidn
recaudatoria haya asumido la Administracion Regional, en
virtud de norma legal, convenio u otro titulo juridico.

b) El seguimiento, control, actualizacién y contabiliza-
cion permanente de los ingresos producidos en el proceso
recaudatorio.

¢) Elaboracién del Plan de Recaudacién anual.

d) Tramitacién y propucsta de resolucién de las recla-
maciones en materia de recandacién.

¢) La formacién y mantenimiento de un censo de de-

clarados insolventes, su investigacién y seguimiento.

f) La propuesta de declaracién de créditos incobrables,
insolvencias, fallidos y bajas de expedientes.

g) Las relaciones, control y seguimiento de los expe-
dientes que deban ser recabados por los Organos del Minis-
terio de Economia v Hacienda en virtud de Convenio sus-
crito.

Iy En relacién con los ributos, créditos o derechos
cuya recaudacién corresponda por cualquier titulo a la Co-
munidad Auténoma, ejercerd las funciones que la normativa
estatal atribuye a los Jefes de Dependencia de Recaudacién
y concretamente {a de dictar providencias de embargo

1) La supervision y asesoramiento de otros érganos ad-
ministrativos, no dependientes orgdnicamente de la Conse-
jeria de Hacienda v Administracién Pidblica que tenigan atri-
buidas o a los que se les atribuyan funciones recaudatorias
por los Organos compctentes de la Comunidad Auténoma.

i)y El control efectivo del funcionamiento de la Socie-
dad de Recaudacion de la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia, S.A., y demds Entidades Colaboradoras.

k} La propuesta de resolucién de expedientes de apla-
zamiento y fraccionamiento de deudas que figuren contrai-
das cn la Intervencidén General, sin perjuicio de la compe-
tencia atribuida a las demds Consejerias para acordar apla-
zamientos y fraccionamientos en periodo voluntario de sus
respectivas deudas.

2- Para el desarroilo de sus funciones, ¢l Servicio de
Recaudacion se estructura en las siguientes unidades admi-
nistrativas;

a) Seccion de Recandacién en periodo voluntario,
que ejercerd las funciones relativas a la gestion recaudatoria
em periodo voluntario, Ta tramitacion, seguimiento y ejecu-
cién de cuantas medidas sean necesarias a tal fin, sin perjui-
cio dc las competencias atribuidas a otros Organos de la
Comunidad Auténoma o Entidades Colaboradoras que ejer-

zan funciones de recaudacion en periodo voluntario.

b) Seccion de Recaudacién en via ejecutiva, que
ejercera las funciones relativas a la via de apremio, la trami-
tacién, seguimiento y control de los expedientes incursos en
apremio y la ejecucién de cuantos actos y medidas sean ne-
cesarias a tal fin,

¢) Recaudadores Adjuntos:

Los Recaudadores Adjuntos cuyo nimero vendri de-
terminado en la correspondiente Relacién de puestos de tra-
bajo, ejercerdn las siguientes funciones:

a) Scguimiento y control de las funciones relativas a la
recaudacion de tributos, precios publicos y otros ingresos,
cuya gestion esté encomendada a drganos no dependientes
organicamente de la Consejeria de Hacienda y Administra-
cién Publica.

b) Colaboracidn con la correspondiente Intervencion
Delegada en el control y contabilizacion de dichas funcio-
nes,

¢) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por el
Jefe de Servicio.

d) Seccién de Tramitacién Administrativa quc
desempefiard funciones de tramitacién e impulso de expe-
dicntes, archivo de documentacion y disposiciones legales,
notificaciones, preparacién y actualizacion de datos e infor-
macién en materia de recaudacion, y otras actividades de
naturaleza analoga que le sean encomendadas por el supe-
rior jerdrquico.

DISPOSICION ADICIONAL

1.- El Area de Retribuciones y Personal, y sus Unida-
des: Seccion de Valoracidn de Puestos de Trabajo, Seccién

de Reclamaciones y Recursos y Unidad Retributiva, inte-

gradas en la Secretaria General de la extinta Consejeria de
Hacienda, pasan a dependcr de la Direccién General de la
Funcién Publica.

2.- El Servicio de Programacién y Estudios integrado
en la anterior Secretaria de Programacidn e Informitica
pasa a depender de la Secretaria Scctorial de Hacienda.

3.- La Seccion de Estadistica y Andlisis Sectorial inte-
grada en el Servicio de Programacion y Estudios pasa a de-
pender de la Direccion General de Finanzas.

4 .- La Jefatura de Seguridad integrada en la extinta Di-
reccion General de Interior, pasa a depender de la Direccidn
General de Patrimonio.

DISPOSICION DEROGATORIA

l.-Hasta tanto no se desarrolle la estructura orgdnica
completa de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Piblica, quedan parcialmente vigentes, en cuanto no se
opongan a este Decreto, los Decretos 51/1990 de 12 de ju-
lio, por el que se desarrolla la estructura organica de la Con-
sejeria de Administracion Piblica e Interior y el Decreto 98/
1991 de 24 de octubre por el que sc establece la estructura
organica de la Consejerfa de Hacienda.
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2.- Queda derogado el Decrato 1'8/199], de 11 de abril
y la Orden de 24 de abril de 1.991, que lo desarrolla.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.

Sc faculta al Conscjero de Hacienda y Administracion
Pdblica para el desarrollo y ¢jecucidn del presente Decreto.

Segunda.

El presenic Decreto entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de 1a Regidén de Murcia.

Murcia, a 25 de marzo de 1994 —I.a Presidenta, Ma-
ria Antonia Martinez Garcia.—El Consejero de Hacien-
da y Administracién Publica, José Salvador Fuentes
Zorita.

Consejeria de Medio Ambiente

ORDEN de 9 de marzoe de 1994, de la
Consejeria de Medio Ambiente, por la que se
aprueba inicialmente el Plan de Ordenacién
de los Recursos Naturales de las Salinas y
Arenales de San Pedro del Pinatar.

3658

El articulo 47 de la Ley 4/1992, de 30 de julio, de
Ordenacion y Proteccidén del Territorio de la Regién de
Murcia, (ija las normas por las que se regiri el procedimien-
to de elaboracidn y aprobacidn de los planes de ordenacidn
de los recursos naturales, En este marco y por Resolucidn
de la Agencia Regional para el Medio Ambiente y la Natu-
raleza, de fecha 22 de septiembre de 1993 (B.O.R.M. n.®
230, de 4 de octubre), se acordé el inicio del procedimiento
de elaboracién de determinados planes de erdenacion de los
recursos naturales.

Como consceuencia de ello, la Agencia Regional para
¢l Medio Ambiente y Ia Naturaleza redacté un docummento
previo al Plan en el que se contenian los objetivos y direc-
trices para la ordenacién de Jos recursos naturales de deter-
minados dAmbitos territoriales. Con fecha 15 de noviembre
de 1993, aquel documento previo al Plan fue sometido al
preceptivo informe del Consejo Asesor Regional para el
Mecdio Ambicnte vy la Naturaleza, convirtiéndose asi en el
documento bisico para la elaboracidn de les Planes de
Ordenacion de los Recursos Naturales relacionados en la
Resolucidn de 22 de septiembre de 1993, antes citada, dan-
do cumplimiento a lo precepfuado en cl articulo 47.1 a) de
la Ley Regional 4/1992,

Culminado ¢l proceso de elaboracién del Plan de
Ordenacidn del Plan de Ordenacidn de los Recursos Natura-
les correspondientes a las Salinas y Arenales de San Pedro
del Pinatar, procede ahora iniciar ¢l procedimiento para su
aprobacidn, atribucion que corresponde al Consejero de
Medio Ambiente, conforme a lo e¢stablecido cn el articulo
47.1 by de la citada Ley 4/1992, de 30 de julio.

* En su virtud, y de conformidad con las atribuciones
conteridas legalmente, :

DISPONGO
Primero.

Aprobar inicialmente cl Plan de Ordenacion de los Re-
cursos Naturales de las Salinas y Arenales de San Pedro del
Pinatar. ‘

Segundo.

Acordar la apertura del tramite de informacién piblica
durante un plazo de dos meses, asi como un tramite de au-
diencia a los Ayuntamientos a cuyo lerritorio afecte, a los
interesados y a las asociaciones cuyos fines persigan el lo-
gro de los objetivos del articulo 2 de la Ley 4/1989, de 27
de marzo, de Conservacién de los Espacios Naturales y de
Ia Flora y Fauna Silvestres.

A tal efecto, cl Plan de Ordenacién de los Recursos
Naturales de las Salinas y Arenales de San Pedro del
Pinatar quedard expuesto ecn las dependencias de la Direc-
cion General del Medio Natural (Avda. Teniente Flomesta,
s/n, Murcia) para que pueda ser examinado y presentar las
reclamaciones o sugerencias que se considere oportuno for-
mular. .

Tercero.

Acordar durante un plazo de dos meses, un tramite de
consulta institucional, a cuyo efecto se dari traslado de di-
cho plan de ordenacion a las restantes Consejerias de Ia Ad-
ministracidn Regional, a la Jefatura de la Demarcacion de
Costas en Murcia del Ministerio de Obras Publicas, Trans-
portes vy Medio Ambiente y a la Confederacién
Hidrogrifica del Segura, para que emitan los informes que
consideren oportunos.

Cuarto.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 7 de
la Ley 4/1989, de 27 de marzo, y al objeto de garantizar que
durante el procedimiento de aprobacidn del mismo no se
produzcan actuaciones que supongan la degradacion y alte-
racién ambiental y ecoldgica de la zona afectada, se estable-
cen las siguientes medidas cautelares:

a) No podran realizarse actos que supongan una trans-
formacidn sensible de la realidad fisica y biolégica que im-
posibilite o dificulte de forma importante la consecucién de
los obietivos del plan de ordenacion de los recursos natura-
les.

b) El otorgamiento de autorizacion, licencia o conce-
sién que habilite para la realizacién de actos de transforma-
ci6én de la realidad fisica y biolégica, requerird el informe
previo favorable de la Consejeria de Medio Ambiente. Este
informe, que deberd ser sustanciado-en un plazo maximo de
noventa dias, sélo podra ser negativo cuando en el acto pre-
tendido concurra alguna de las circunstancias referidas en el
apartado anterior.

Quinto.
La presenie Orden entrard en vigor al dia siguiente al

de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de
Murcia™. :

Murcia, a 9 de marzo de 1994.—Fl Consejere de Me-
dio Ambiente, Antonio Soler Andrés.



