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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES

Presidencia

8897 Decreto namero 52/1999, de 2 de julio, por el que
se aceptan las competencias y se atribuyen a la
Consejeria de Cultura y Educacion las funciones y
servicios transferidos de la Administracion del

Estado a la Comunidad Autbnoma de la Region de

Murcia en materia de enseflanza no universitaria.

Por Real Decreto 938/1999, de 4 de junio, publicado en
el «Boletin Oficial del Estado» nimero 155 de 30 de junio de
1999 y en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» namero
148 de 30 de junio de 1999, se realiza el traspaso de funciones
y servicios en materia de enseflanza no universitaria de la
Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Por su parte, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, establece en su articulo
12, como principio general de organizacion, la necesidad de
atribuir expresamente la competencia a los 6rganos que
deban ejercerla.

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
21.15 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del
Consejo de Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a propuesta del
Vicepresidente de la Comunidad Aut6énoma, como
Vicepresidente de la Comision Mixta de Transferencias y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del
dia 2 de julio de 1999.

DISPONGO

Articulo 1.

Aceptar las funciones y servicios en materia de
ensefianza no universitaria transferidos a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, en los términos previstos en
el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio.

Articulo 2.

Atribuir las competencias, funciones y servicios asumidos
por la Comunidad Auténoma, conforme a lo establecido en el
articulo anterior, a la Consejeria de Cultura y Educacién.

Articulo 3.
Por la Consejeria de Cultura y Educacién se adoptaran
las medidas necesarias para su aplicacion y desarrollo.

Disposicion final
El presente Decreto entrard en vigor el dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de Murciax».
Dado en Murcia a 2 de julio de 1999.—EI Presidente,
Ramén Luis Valcarcel Siso. —EI Vicepresidente, Antonio
GOmez Fayrén.
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Consejeria de Presidencia

8898 Decreto numero 53/1999, de 2 de julio, de
atribucion de competencias de la Consejeria de
Presidencia a la Consejeria de Cultura y
Educacion, relativas a personal docente de

ensefianza no universitaria.

El articulo 12.2 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la
Funcion Publica de la Region de Murcia detalla y enumera las
principales competencias del Consejero de Presidencia en
relacion con el personal al servicio de la Administracion de la
Comunidad Auténoma.

Esas competencias han sido completadas posteriormente
por normas reglamentarias tales como los sucesivos Decretos de
estructura organica, o determinadas normas reguladoras de
aspectos concretos del régimen de los empleados publicos
regionales, como el Decreto 27/1990, de 3 de mayo, por el que se
regula la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y
vacaciones del personal funcionario al servicio de la Administracién
Regional.

Algunas de estas competencias, incluso, se encuentran
delegadas en la Direccion General de la Funcion Publica y de la
Inspeccién de Servicios, que las ejerce junto a otras que los citados
Decretos de estructura han atribuido expresamente a la propia
Direccion General.

Razones de eficacia y agilidad en la actuacion
administrativa, determinaron que la Ley Regional 13/1997, de
23 de diciembre, de Medidas Fiscales, Presupuestarias y
Administrativas, modificase el apartado 3 del articulo 12 de la
Ley 3/1986, para posibilitar la atribucion de determinadas
competencias, contenidas en el apartado 2 del citado articulo,
propias del Consejero de Presidencia, en la Consejeria de
Cultura y Educacion, en relacion al personal docente, una vez
se produjera el traspaso de funciones y servicios de la
Administracion General del Estado a la de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia en materia educativa.
Producido éste con efectos de 1 de julio de 1999, en virtud de
Real Decreto n.° 938/1999, de 4 de junio (publicado en el
«B.O.E.» namero 155, de 30 de junio y en el «B.O.R.M.»
numero 148, de 30 de junio) procede hacer efectiva dicha
previsiéon normativa.

El mismo fundamento de eficacia y agilidad, aconseja la
atribucion a la Consejeria de Cultura y Educaciéon no sélo de
determinadas competencias de las contempladas en el articulo
12.2 de la Ley, sino también de diversas funciones propias de
la Direccion General de la Funcién Publica y de la Inspeccion
de Servicios, y contenidas en el Decreto 59/1996, de 2 de
agosto, por el que se establece la Estructura Orgéanica de la
Consejeria de Presidencia, asi como la atribucién de la fijacion
de jornadas y horarios especiales que el Decreto 27/1990, de 3
de mayo, residencia en el Consejero de Administracion Publica
e Interior, hoy de Presidencia.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 20.2 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del
Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Murcia, y en el articulo 12.3 de la
Ley 3/1986, a propuesta del Consejero de Presidencia, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del
dia 2 de julio de 1999,
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DISPONGO:

Articulo Unico.

1.- Atribuir al Consejero de Cultura y Educacién, la
titularidad y el ejercicio de las siguientes competencias, en
relacibn con el personal docente de ensefianza no
universitaria:

a) Decidir sobre las situaciones del personal.

b) Seleccionar, nombrar y cesar al personal interino.

c¢) Conceder el reingreso al servicio activo del personal.

d) Autorizar comisiones de servicios y traslados
voluntarios del personal de esta Administracion Puablica a otras
Administraciones y viceversa.

e) Fijar jornadas y horarios especiales.

f) Efectuar la tramitacion y ulterior declaracién de
jubilacion del personal.

g) Elaborar y gestionar las néminas y la prevision social.

h) Reconocer trienios y servicios prestados.

i) Convocar las pruebas selectivas para funcionarios.

j) Convocar y resolver los procedimientos para la
provisién de puestos de trabajo.

k) Resolver los expedientes disciplinarios, incluidos los
gue supongan la imposicién de sancién por falta muy grave,
sin perjuicio de las competencias atribuidas expresamente a
otros érganos.

I) Gestionar la Accion Social, sin perjuicio de la
aprobacion de los Planes de Accion Social por el Consejero
competente en materia de Funcién Publica.

Il) Impulsar, coordinar y, en su caso, establecer y
ejecutar, los planes, las medidas y las actividades para mejorar
el rendimiento en el servicio, la formacién y la promocién del
personal docente, sin perjuicio de la coordinacion con la
Consejeria de Presidencia.

2.- Todas las actuaciones relativas a las situaciones del
personal docente y sus incidencias, deberan ser comunicadas
para su anotacién en el Registro General de Personal,
dependiente de la Direccién General competente en materia
de Funcién Publica.

Disposicién transitoria

Hasta tanto se dejen sin efecto cada una de las Listas de
Espera vigentes gestionadas por la Direccion Provincial del
Ministerio de Educacion y Cultura, las necesidades de
contratacion laboral temporal y nombramiento de personal
interino en el @mbito de los servicios y funciones traspasados y
correspondientes tanto a personal docente como a personal de
Administracion y Servicios, seran cubiertas mediante el
llamamiento de los integrantes de las citadas listas.

Disposicion final
El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».
Murcia a 2 de julio de 1999.—EI Presidente, Ramén Luis
Valcarcel Siso. —EI Consejero de Presidencia, Juan Antonio
Megias Garcia.
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