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. ComuniDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES
Consejeria de Economia y Hacienda

9508 Decreto n.2 117/2002, de 27 de septiembre, por el
que se establece la estructura organica de la

Consejeria de Sanidad y Consumo.
Exposicion de motivos

La publicacién, por una parte, del Decreto niumero 93/
2001, de 28 de diciembre, por el que se aceptan las
competencias y se atribuyen las funciones y servicios del
Instituto Nacional de la Salud traspasados a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia y, por otra la promulgacion
del Decreto numero 94/2001, de 28 de diciembre, por el que
se establecen los 6rganos basicos de la Consejeria de
Sanidad y Consumo, implica necesariamente la
promulgacién de un nuevo texto normativo.

La promulgacion de esta disposicion persigue, la
regulacién del nuevo marco competencial asumido,
desarrollando en profundidad los nuevos drganos basicos
creados con el objetivo de que los servicios publicos
encomendados a la Consejeria de Sanidad y Consumo se
presten de forma eficaz y eficiente. Y ello es asi por las
nuevas funciones que la Consejeria debe realizar en la
Region como consecuencia de las transferencias sanitarias
asumidas y a su conexién con el Ministerio de Sanidad y
Consumo, funciones que hasta el momento eran de menor
entidad y que ahora cobran gran relevancia, como son los
cometidos de formacion pregrado, postgrado, investigacion,
ordenacién sanitaria, acreditacion, inspeccion sanitaria,
financiacion de servicios sanitarios, entre otras; funciones
que antes realizaba el Insalud (servicios centrales) o que
desarrollaba el Ministerio de Sanidad y Consumo, y ahora
deben estar coordinadas entre ambas Administraciones. Al
mismo tiempo, dichas transferencias afectan, no solo al
organo gestor de la asistencia sanitaria —Servicio Murciano
de Salud- , sino también a la propia Consejeria, dada la
influencia que el 6rgano de planificacion, financiacion e
inspeccion tiene en esa gestion sanitaria.

En su virtud, a iniciativa del Consejero de Sanidad y
Consumo, a propuesta del Consejero de Economia vy
Hacienda, y previa deliberacién y acuerdo del Consejo de
Gobierno del dia 27 de septiembre de 2002,

DISPONGO

CAPITULO |

ORGANIZACION DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y
CONSUMO

Articulo 1. Consejeria de Sanidad y Consumo.

La Consejeria de Sanidad y Consumo es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia que tiene  atribuidas las  competencias
correspondientes en materia de sanidad, higiene,
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ordenacién farmacéutica, productos farmacéuticos vy
consumo, asi como en materia de drogodependencias.

Asimismo, le corresponde el ejercicio de las
competencias de ejecucion en materia de gestion de la
asistencia sanitaria de la Seguridad Social, que la
Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia tenga
legalmente atribuidas.

Articulo 2. Centros directivos.

1. La Consejeria de Sanidad y Consumo, para el
ejercicio de las competencias y el desarrollo de las
funciones que le corresponden, de conformidad con la
vigente legislacion, se estructura en los siguientes centros
directivos:

- Secretaria General.

- Direccién General de Atencion al
Coordinacién Institucional e Inspeccion Sanitaria.

- Direccién General de Salud Publica.

- Direccion General de Planificacién y Financiacion
Sanitaria.

- Direccion General de Ordenacion y Acreditacion
Sanitaria.

- Direccion General de Consumo.

Ciudadano,

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del
titular de algun centro directivo, el Consejero podra designar
un sustituto de entre los restantes, segun el orden de
suplencia que a tal fin establezca.

Articulo 3. Ente Publico.

Adscrita a la Consejeria de Sanidad y Consumo se
encuentra la empresa publica, Servicio Murciano de Salud,
creada por Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Region
de Murcia.

Articulo 4. Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccion, presidido por el Consejero,
estara constituido por los titulares de los centros
enumerados en los articulos anteriores. Asistira a sus
reuniones aquel otro personal al servicio de la
Administraciéon Regional convocado, en cada caso, por el
Consejero.

2. El Consejo de Direccién colaborara con el titular de la
Consejeria en la fijacion de las directrices de actuacion de los
centros directivos y en la determinacion y coordinacion de las
actividades del Departamento, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 46.4 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del
Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Articulo 5. Organos Consultivos.

Quedan adscritos a la Consejeria,
Organos consultivos:

-Consejo de Salud de la Regiéon de Murcia, establecido
por Ley 4/1994, de 26 de julio.

-Consejo Asesor Regional de Drogodependencias,
creado por Decreto 83/1982, de 12 de noviembre.

-Comisién Regional de Acreditacion, Evaluacién vy
Control de Centros y Servicios de tratamiento con opiaceos,
creado por Orden de 2 de abril de 1990.

los siguientes
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-Consejo Técnico Consultivo sobre reordenaciéon de
Servicios del Hospital General Universitario, creado por
Decreto 75/1998, de 17 de diciembre.

-Consejo  Técnico Consultivo de Coordinacion
Hospitalaria, creado por Decreto 84/1996, de 15 de
noviembre.

-Consejo Asesor Regional de Consumo de la Region
de Murcia, creado por Decreto 1/1995, de 20 de enero.

-Comité Asesor Regional en materia de VIH/SIDA,
creado por Orden de 19 de octubre de 1998.

-Comité Asesor Regional en materia de Diabetes,
creado por Orden de 27 de octubre de 1998.

-Comité  Asesor  Regional en Enfermedades
Cardiovasculares, creado por Orden de 5 de noviembre de
1998.

-Consejo Técnico Consultivo de Sistemas de
Informacion Sanitaria, creado por Decreto 16/2001, de 16 de
febrero.

CAPITULO Il
DE LA SECRETARIA GENERAL

Articulo 6. Secretaria General.

1. El Secretario General ejerce la Jefatura Superior de la
Consejeria, después del Consejero, siendo sus atribuciones
las establecidas en la legislacion regional vigente.

2. Ademas, tendra a su cargo la elaboracion de
directrices de actuacion y el control en materia de
documentacion sanitaria y de bases de datos existentes
sobre informacion cientifico-sanitaria que se destinan a los
profesionales de la salud y a los usuarios, en general, de la
Regién de Murcia, en especial, en lo relativo al Portal
Sanitario de la Regién de Murcia, cuyo desarrollo organico y
funcional se atribuye a la Direccidon General de Atencioén al
Ciudadano, Coordinacion Institucional e Inspeccion Sanitaria.

Articulo 7. Estructura.

La Secretaria General se estructura en las siguientes
unidades administrativas:

1. Asesoria de Apoyo Técnico.

2. Vicesecretaria.

Articulo 8. Asesoria de Apoyo Técnico.

Esta unidad de asesoramiento técnico estara integrada
por los asesores y/o técnicos que se determinen en la
Relacion de Puestos de Trabajo, y desarrollara funciones de
estudio, planificacién y asesoramiento en las areas de
gestion que son competencia de la Consejeria y de su Ente
de Derecho Publico adscrito.

Asimismo, realizara funciones de coordinacion,
seguimiento e impulso de aquellos asuntos que, por su
naturaleza o porque afecten a varios centros directivos de la
Consejeria o al Ente Publico adscrito, le sean
encomendados, sin perjuicio de las competencias propias
de cada unidad administrativa, recabando a estos efectos la
informacién precisa de los diferentes centros directivos, y
suministrando, en su caso, la informacién solicitada por
éstos o por otras Consejerias.

Articulo 9. Vicesecretaria.

En la Secretaria General se integra organicamente una
Vicesecretaria que, con el maximo nivel administrativo,
atiende a todos los servicios generales de la Consejeria, y
que se estructura en las siguientes unidades
administrativas:

a) Servicio de Régimen Interior.

b) Servicio Juridico.

¢) Servicio Econémico y de Contratacion.

d) Servicio de Obras y Mantenimiento.

e) Servicio de Gestion Informatica.

_ — — —

Articulo 10. Servicio de Régimen Interior.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las secciones dependientes del
Servicio y, en especial, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

a) En materia de recursos humanos, le compete el
ejercicio de las funciones de gestion de personal, nébminas y
seguridad social, de conformidad con la normativa vigente,
del personal dependiente de la Consejeria y el ejercicio de
aquellas funciones de gestion que vengan establecidas por
la normativa correspondiente con respecto al personal del
Ente de Derecho Publico adscrito.

b) En materia de asuntos generales, le compete
cuantos asuntos de tal caracter sean competencia de la
Consejeria y, en particular, la organizacion y coordinacién del
régimen interior de los servicios, de las publicaciones y
documentacion, del Registro General y archivo.

c) En materia de control de calidad de los servicios, le
compete la elaboracion de programas relativos a la
organizacion y métodos de trabajo para racionalizar el
funcionamiento de los servicios de los distintos Centros y
unidades de la Consejeria y del Ente de Derecho Publico
adscrito cuando asi se determine, coordinando la
optimizacion de las instalaciones y de los recursos humanos
y materiales.

d) Emisién de informes en materia de su competencia.

e) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Régimen Interior se estructura en las siguientes unidades
administrativas:

a) Seccion de Personal a la que compete las funciones
de ejecucion, informe y propuesta de las actividades
correspondientes al Servicio en materia de personal, asi
como la direccion, coordinacion y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades dependientes de la Seccion.

b) Seccién de Asuntos Generales a la que compete las
funciones de ejecucion, informe vy propuesta de las
actividades del Servicio en materia de asuntos generales, asi
como la direccion, coordinacion y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades dependientes de la Seccion.

c) Seccién de Control de Calidad de los Servicios, a la
que compete la ejecucion, informe y propuesta de las
funciones atribuidas al Servicio en el apartado 1.c) de este
articulo. Para el desarrollo de sus funciones actuara en
coordinacion con las unidades que correspondan de la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion
Administrativa.
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Articulo 11. Servicio Juridico.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacién, coordinacion, direccion y control de las
unidades dependientes del Servicio en relacidon con las
siguientes actuaciones:

a) Elaboracion y/o tramitacién de los anteproyectos o
proyectos, segun corresponda, de disposiciones de caracter
general e iniciativas normativas, sin perjuicio de las
facultades que correspondan a los distintos centros
directivos de la Consejeria y del Servicio Murciano de Salud.

b) Tramitacion y propuesta de resolucion de las
reclamaciones y recursos, asi como su posterior
seguimiento una vez agotada la via administrativa, en los
casos que no estén asignados a otros Centros Directivos.

c) Preparacion de compilaciones legales, doctrinales y
jurisprudenciales.

d) Supervisiéon, y, en su caso, informe de las
disposiciones antes de su remisién al Boletin Oficial de la
Region de Murcia para su publicacion, asi como de todas las
actuaciones relativas a cuantos asuntos hayan de remitirse
al Consejo de Gobierno o a la Direccion de los Servicios
Juridicos.

e) Informe y tramitacion correspondiente de Convenios
que suscriba el titular de la Consejeria con los drganos
correspondientes de otras Administraciones o Entidades
Publicas o Privadas, sin perjuicio de las facultades que
competan a los distintos 6rganos de la Consejeria.

f) Emision de informes en materia de su competencia.

g) Coordinacion de la actuacién de las unidades de
asesoramiento juridico dependientes de los distintos
6rganos basicos de la Consejeria y de su Ente adscrito, sin
perjuicio de las competencias de la Direccion de los
Servicios Juridicos en materia de representacion y defensa
en juicio.

h) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio
Juridico, contara con el numero de Asesores Juridicos que
se determinen en la Relacién de Puestos de Trabajo, a los
que competeran las funciones de ejecucion, informe y
propuesta de las actuaciones correspondientes del Servicio.

Articulo 12. Servicio Economico y de Contratacion.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacién, coordinacion, direccion y control de las
secciones dependientes del Servicio en relacion con las
siguientes actuaciones:

a) Expedientes de gasto, gestion y ejecuciéon del
presupuesto de la Consejeria, preparacién y aplicacion del
procedimiento de control de cumplimiento de los Programas
de Gastos. Expedientes de modificaciones presupuestarias.

b) Elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto.

c) Gestion de todos los ingresos de la Consejeria, sin
perjuicio de aquella que especificamente pudiera
corresponder a otras unidades de la Consejeria, en
particular, a los Coordinadores de Inspeccidon en sus
respectivas Areas de Salud y al Centro de Bioquimica y
Genética Clinica.

d) Planes de inversién de
cumplimiento de sus funciones.

la Consejeria para el
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e) Expedientes de pagos a justificar y anticipos de caja
fija de la Consejeria.

f) Expedientes de contratacion de obras, de gestiéon de
servicios publicos, de suministros, de consultoria vy
asistencia, y de los servicios, asi como cualquier incidencia
surgida en relacién con los mismos y cualesquiera otros
contratos competencia de la Consejeria no atribuidos
especificamente a otros centros directivos.

g) Remisién de datos al Registro de Contratos de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

h) Inventario de bienes y control de patrimonio y coordinacion
de actuaciones con la Direccion General de Patrimonio.

i) Emision de informes en materia de su competencia.

j) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio
Econdémico y de Contratacién se estructura en:

a) Seccion de Gestion Econdmica, a la que compete las
funciones de ejecucion, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes del Servicio en materia de
contenido econdémico, asi como la direccion, coordinacion y
control de las actividades desarrolladas por las unidades
dependientes de la Seccion.

b) Seccion Presupuestaria, a la que compete las
funciones de ejecucion, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes del Servicio en materia de
contenido  presupuestario, asi como la direccidn,
coordinacion y control de las actividades desarrolladas por
las unidades dependientes de la Seccion.

c) Seccién de Contratacién, a la que compete las
funciones de ejecucién y gestiéon de las actuaciones
correspondientes del Servicio en materia de contratacion, asi
como la direccion, coordinacién y control de las actividades
desarrolladas por las unidades dependientes de la Seccidn.

d) Los Asesores, que asumiran las funciones de
propuesta e informe en este ambito. Su numero vendra
determinado en la Relacién de Puestos de Trabajo.

Articulo 13. Servicio de Obras y Mantenimiento.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacién, coordinacion y elaboracién de proyectos
técnicos de obras, suministros e instalaciones industriales
competencia de la Consejeria, en coordinacién con las
unidades correspondientes de la Secretaria General y de la
Direccién General de Planificacién y Financiacion Sanitaria.
También asume la funcién de coordinacién y colaboracion
con las unidades correspondientes del Ente Publico adscrito
a la Consejeria en materia de proyectos técnicos de obras,
suministros e instalaciones industriales de aquél, asi como
la planificacion y coordinacion del mantenimiento en relacion
con los edificios, aparatos e instalaciones de las Oficinas
Centrales y Centros periféricos de la Consejeria.

Asimismo, le corresponde la coordinacién con los
Servicios Técnicos de la Direccion General de Patrimonio y
cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas en
el ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, en el Servicio
de Obras y Mantenimiento se integran los Técnicos que se
determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo, y a los
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que les competen la redaccion de proyectos o memorias
valoradas, de pliegos de prescripciones técnicas, emision
de informes técnicos y cualesquiera otros documentos
técnicos relativos a las actuaciones correspondientes al
Servicio, el control de la ejecucion de las obras y
cualesquiera otras funciones que le sean encomendadas en
el ambito de la competencia del Servicio.

Articulo 14. Servicio de Gestion Informatica.

1. Le corresponde, en el ambito de la Consejeria y Ente
adscrito, el ejercicio de las funciones de elaboracion del Plan
Informatico, planificacion, direccion y coordinacion del
sistema Informatico, normalizacion y homogeneizacion de
las bases de datos y asesoramiento en estas materias, en
coordinacion con las unidades competentes del Servicio
Murciano de Salud.

Asimismo, en el ambito de la Consejeria, la
coordinacién, supervision 'y control de aplicaciones
informaticas y productos de Ofimatica, sistema de

comunicaciones, red local y corporativas, atencion a usuarios
y la elaboracion de informes y pliegos de prescripciones
técnicas en materia de su competencia, asi como la
representacion técnica del Departamento ante los 6rganos
de coordinacion informatica correspondientes. Asume,
también, en relacién con las materias anteriores la funcion
de coordinacion 'y colaboracion con las unidades
correspondientes del Ente Publico adscrito a la Consejeria.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, en el Servicio
de Gestion Informatica se integraran los Técnicos que se
determinen en la Relacién de Puestos de Trabajo, a los que
competeran la coordinacion en el analisis, disefio,
desarrollo, implantacién y explotacion de aplicaciones
informaticas; la atencion de las relaciones con los usuarios
del sistema de bases de datos, establecimiento de métodos
de seguridad en el desarrollo de aplicaciones, la propuesta
de implantacion o adquisicion de nuevos elementos
informaticos de desarrollo, asi como la coordinaciéon de
cursos de formacion de productos y aplicaciones
informaticas.

CAPITULO Il

DIRECCION GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO,
COORDINACION INSTITUCIONAL E INSPECCION SANITARIA.

Articulo 15. Direccion General.

1. La Direccién General de Atencion al Ciudadano,
Coordinacion Institucional e Inspeccion Sanitaria es el centro
al que corresponde, ademas de las funciones establecidas
con caracter general en la normativa regional vigente para las
Direcciones Generales, en especial, el ejercicio de la
competencia de tutela en relacion a los derechos vy
obligaciones de los usuarios del sistema sanitario publico
regional y, el estudio e implantacion de sistemas de
informacién y atencién al ciudadano para el acceso a las
prestaciones sanitarias, en coordinacién con la Direccién
General de la Consejeria competente en materia de
sistemas de informacion y con las Direcciones Generales
competentes de la Consejeria y del Servicio Murciano de
Salud en materia de calidad asistencial. También le
corresponde la coordinacion en materia de documentacién

sanitaria y de bases de datos existentes sobre informacién
cientifico-sanitaria, en especial, en lo relativo al desarrollo
del Portal Sanitario de la Regién de Murcia, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 6.2 de este Decreto.

Asimismo, asume la coordinacién con  otros
Organismos, Entidades e Instituciones, pertenecientes o no a
la Administracion Regional, asi como la coordinacion y apoyo
a los dérganos de participacion social en materia de sanidad
de la Consejeria. Le compete, también, el ejercicio de todas
aquellas funciones en materia de organizacion de actos
publicos, protocolo, imagen y publicidad de la Consejeria y de
su Ente de Derecho Publico, en coordinacién con el 6rgano
correspondiente de la Consejeria de Presidencia.

2. Le corresponde, ademas, el ejercicio de las
competencias de inspeccion de centros, servicios Yy
establecimientos sanitarios asi como de prestaciones
médicas, incluida la prestacion por incapacidad temporal,
farmacéuticas y complementarias.

Articulo 16. Estructura.

Para el ejercicio de sus funciones en la Direccion
General de Atencion al Ciudadano, Coordinacién Institucional
e Inspeccion Sanitaria se integra la Subdireccion General de
Atencion al Ciudadano, Coordinacién Institucional e
Inspeccidn Sanitaria y el Centro Tecnoldgico de Informacion y
Documentacién Sanitaria.

Articulo 17. Subdireccion General de Atencion al
Ciudadano, Coordinacion Institucional e Inspeccion
Sanitaria.

1. Integrada organicamente en la Direccion General de
Atencion al Ciudadano, Coordinacidon Institucional e
Inspeccion Sanitaria y bajo la dependencia de su Titular, la
Subdireccién  General de Atencion al Ciudadano
Coordinacién Institucional e Inspeccién Sanitaria, ejercera
las funciones de propuesta y asesoramiento al Director; asi
como el impulso, coordinacion, supervision y control de las
unidades administrativas a ella adscritas, en materia de
atencién e informacién al ciudadano, coordinacién
institucional, e inspeccion y control de Centros, Servicios y
Establecimientos Sanitarios y de prestaciones asistenciales.

2. La Subdireccién General de Atencion al Ciudadano,
Coordinacion Institucional e Inspeccion Sanitaria, contara con
las siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Informacion al Ciudadano y de Defensa
del Usuario de los Servicios Sanitarios.

b) Unidad de Coordinacion Institucional.

c) Servicio de Inspeccidon de Centros, Servicios y
Establecimientos Sanitarios.

d) Servicio de Inspeccion de
Asistenciales.

e) Servicio de Incapacidad Temporal y Salud Laboral.

f) Seccion de Procedimiento de los Servicios de
Inspeccion.

Prestaciones

Articulo 18. Servicio de Informacion al Ciudadano y de
Defensa del Usuario de los Servicios Sanitarios.
1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:
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a) Programacion, organizacion, control y evaluacion de
las acciones encaminadas a la implantacién de sistemas de
informacién y atencion al ciudadano sobre el acceso a las
prestaciones sanitarias, asi como sobre la informacion
administrativa que deba ofrecerse al ciudadano en relacién
con todos los servicios, funciones y procedimientos de la
Consejeria y de su Ente Publico adscrito.

b) Realizacion de los estudios necesarios para mejorar
el acceso de los usuarios a los servicios sanitarios.

c) Coordinacion de la actuacion de las unidades de
atencion al usuario en materia de informacién relativa a la
atencion integral de la salud: prestaciones sanitarias, en
especial, con las unidades correspondientes en la materia
dependientes del Servicio Murciano de Salud.

d) Evaluacion del nivel de satisfaccion de los usuarios,
analizando la opinion del usuario sobre los servicios
sanitarios recibidos.

e) Andlisis y estudio de las causas que originan la
presentacion de reclamaciones y quejas por parte de los
usuarios del sistema sanitario, en coordinacion con las
unidades correspondientes de la Subdirecciéon General de
Atenciéon al Ciudadano, Coordinacion Institucional e
Inspeccion Sanitaria.

f) Estudio y elaboracién de un catalogo de derechos y
deberes de los pacientes en relacién con la prestacion
sanitaria, controlando su cumplimiento y proponiendo
mecanismos de correccion de las desviaciones que se
pueden dar.

g) Coordinacion de la actuacién de las unidades de
atencion al usuario en lo relativo a las competencias del
servicio, en especial, con las unidades correspondientes del
S.M.S.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el
ambito de su competencia.

2. En el desarrollo de sus funciones, actuara en
coordinacién con las unidades de atencién al usuario del
Servicio Murciano de Salud, asi como con las unidades que
correspondan de la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion Administrativa competentes en
materia de atencién al ciudadano.

3. Para el cumplimiento de sus funciones, en el Servicio
se integran los Técnicos y/o Asesores en materia de
atencion al ciudadano y de defensa al usuario de los
servicios sanitarios, a los que competen las funciones de
ejecucion, informe y propuesta de las actuaciones
correspondientes del Servicio. Su numero vendra
determinado en la Relacién de Puestos de Trabajo.

Articulo 19. Unidad de Coordinacion Institucional.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
gestion, coordinacion, direccién y control de las unidades
dependientes y en especial, el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Coordinar las actuaciones de la Consejeria y de su
Ente Publico adscrito con otros Organismos y Entidades no
pertenecientes a la Administracion Regional.

b) Coordinar las actuaciones de la Consejeria ante el
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, a fin
de vertebrar la adecuada participacion de los diferentes
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Centros Directivos y unidades administrativas de la
Consejeria en las Comisiones y Grupos de Trabajo que se
constituyan en el seno de aquél.

c) Actuar de unidad de comunicacién y enlace ante la
Secretaria Permanente del citado Consejo Interterritorial en
relacion a los asuntos que sean sometidos a informe de la
Consejeria.

d) La coordinacién y remisién, en colaboracion con los
6rganos o unidades competentes, de los asuntos e informes
de la Consejeria que se han de elevar al Ministerio de
Sanidad y Consumo y, en especial, al Consejo Interterritorial
del Sistema Nacional del Salud.

e) El seguimiento de la ejecucion de los acuerdos
adoptados en el seno del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud.

f) Realizar actuaciones de desarrollo y fomento de las
relaciones con otras Consejerias de Sanidad y sus Servicios
de Salud, con las Corporaciones locales y con otras
entidades y organizaciones sanitarias.

0) Realizar actuaciones de coordinacion intraadministrativa
con el resto de Consejerias de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, sin perjuicio
de los o¢rganos de coordinacion existentes en los que
participe la Consejeria a través de alguno de sus centros
directivos.

h) Organizacién de actos publicos, protocolo, imagen y
publicidad de la Consejeria y de su Ente de Derecho Publico,
en coordinacion con el drgano correspondiente de la
Consejeria de Presidencia.

i) Realizar la coordinacién y apoyo a los 6rganos de
participacién social: Consejo de Salud de la Region de
Murcia.

j) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones la Unidad de
Coordinacion Institucional, contarda con el numero de
Asesores que se determine en la Relacion de Puestos de
Trabajo, a los que competeran las funciones de gestion,
coordinacién, ejecucion, informe y control de las actuaciones
correspondientes a la Unidad.

Articulo 20. Servicio de Inspeccion de Centros, Servicios y

Establecimientos Sanitarios.

1. Le corresponde la gestion, coordinacion, direccion y
control de las unidades dependientes del Servicio y en
especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) El control, inspeccién y evaluacién de los centros y
servicios del Servicio Murciano de Salud, asi como de su
funcionamiento.

b) La inspeccidn, seguimiento y evaluacion asi como la
emision de informes técnicos de los centros, servicios y
establecimientos concertados o vinculados, que le sea
encomendada, a iniciativa de las Direcciones Generales
competentes de la Consejeria o a peticién de su Ente
adscrito.

¢) La inspecciodn, seguimiento y emision de informes en
relacién a los procedimientos de autorizacion y registro de
los Centros, Servicios y Establecimientos Sanitarios, asi
como de los requisitos técnico-sanitarios que deben reunir
los diferentes tipos de centros, servicios y establecimientos
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sanitarios, que se les pueda encomendar a iniciativa de las
unidades competentes de la Direccién General de
Ordenacion y Acreditacion Sanitaria.

d) Cuantos estudios, informes y funciones se le
encomienden en materia de inspeccidn sanitaria de centros
y servicios.

e) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Inspeccion de Centros, Servicios y Establecimientos
Sanitarios, contara con el numero de Inspectores y/o
Subinspectores que se determine en la Relacién de Puestos
de Trabajo, a los que competeran las funciones de gestion,
coordinacion, ejecucion, informe y control de las actuaciones
correspondientes del Servicio.

Articulo 21. Servicio de Inspecciéon de Prestaciones

Asistenciales.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
gestion, coordinacién, direccién y control de las unidades
dependientes del Servicio y en especial, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

a) La inspeccion, seguimiento y control de la prestacion
farmacéutica a la poblacion, en los diferentes ambitos,
procesos y fases en que se desarrolla.

b) La realizacidon de estudios y propuestas en materia de
racionalizacion del gasto farmacéutico. Asimismo, podran
colaborar en aquellas funciones que se les encomiende en
materia de promocién del uso racional de los medicamentos, en
coordinacion con las unidades competentes de la Consejeria.

c) El control, inspeccion y seguimiento en relacion a las
prestaciones complementarias.

d) Emisién de cuantos informes o propuestas se le
encomienden en materia de responsabilidad patrimonial de
la Administracion por la prestacion de los servicios sanitarios
y en materia de régimen disciplinario o sancionador, que
puedan derivarse de la prestacién asistencial.

e) Cuantos estudios, informes y funciones se le
encomienden en materia de inspeccion sanitaria relacionada
con las prestaciones sanitarias, farmacéuticas vy
complementarias.

f) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de
Inspeccion de Prestaciones Asistenciales, contara con el
numero de Inspectores y/o Subinspectores que se determine
en la Relacién de Puestos de Trabajo, a los que competeran
las funciones de gestion, coordinacion, ejecucion, informe y
control de las actuaciones correspondientes del Servicio.

Articulo 22. Servicio de Incapacidad Temporal y Salud

Laboral.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
gestion, coordinacién, direccién y control de las unidades
dependientes del Servicio y en especial, el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

a) La evaluacién, gestion y control de la prestacion por
Incapacidad Temporal (en adelante IT) conforme a la
normativa establecida.

b) El mantenimiento y desarrollo de un sistema de
informacion de la IT, colaborando con las Gerencias de
Atencion Primaria y los profesionales sanitarios en el
asesoramiento, la informacion y la formacion en la gestion y
el control de la prestacion de IT.

c) La propuesta de la situacion de Incapacidad
Permanente y la participacion en los equipos de Valoracion
de Incapacidades(EVI) en la forma legalmente prevista.

d) La emision de cuantos informes sean solicitados en
relacién a la creacion, supresion o modificacion de los
servicios sanitarios de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social.

e) La inspeccién, evaluacién y asesoramiento de las
Mutuas de Accidentes de Trabajo, Empresas Colaboradoras
y, el control de la prestacién médico-farmaceutica para los
Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales, tanto propios
de los centros del S.M.S., como ajenos.

f) Evaluacion, gestion y control de las prestaciones
médicas y de la prestacion por incapacidad temporal.
Asimismo, le correspondera el ejercicio de las funciones que
reglamentariamente competan a la Consejeria en materia de
incapacidades permanentes.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de
Incapacidad Temporal y Salud Laboral, contara con el
numero de Inspectores y/o Subinspectores que se determine
en la Relacién de Puestos de Trabajo, a los que competeran
las funciones de gestion, coordinacion, ejecucion, informe y
control de las actuaciones correspondientes del Servicio.

Articulo 23. Seccion de Procedimiento de los Servicios de

Inspecciodn.

Le corresponde el ejercicio de las funciones de
direccion, coordinacién y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades de ella dependientes y, en
especial, la organizacién del trabajo administrativo que se
derive, entre otros aspectos, de la planificacién de visitas de
inspeccion, el control del cumplimiento en plazo y forma de
los distintos programas de inspeccion asignados a los
Servicios, la realizacion de informes, etc.

Articulo 24. Centro Tecnolégico de Informacion y

Documentacion Sanitaria.

1. Corresponde al Centro Tecnoldgico de Informacién y
Documentacion Sanitaria, con rango asimilado a Servicio y a
cuyo frente existira un Director, la realizacion de todas
aquellas actividades en materia de documentacién sanitaria
y de bases de datos relacionadas con la informacion
cientifico-sanitaria, y en especial el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) Organizacion, custodia, gestion, adquisiciéon y control
de los fondos de documentacion cientifico-técnica de caracter
sanitario de la Consejeria y de su Ente Publico adscrito, asi
como de las publicaciones editadas por los mismos, con el fin
de mantener un Centro de Documentacion en Ciencias de la
Salud, que favorezca la difusion de informacion sanitaria y de
la salud, incluyendo la prestacion de los servicios de
documentacion cientifica a los profesionales de la salud de la
Region de Murcia y a los usuarios.

b) Adquisicidon, elaboracidon y mantenimiento de bases
de datos de informacién cientifico-sanitaria.
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c¢) Disefio y coordinacion, asi como, en su caso, gestion
del Sistema de Informacién Sanitario en Internet e Intranet de
la Consejeria de Sanidad y Consumo y del Servicio Murciano
de Salud, a través del Portal Sanitario de la Region de Murcia,
destinado a la formacién clinica, a la investigacion sanitaria y
a ofrecer informacion a los distintos profesionales sanitarios
en el ambito asistencial, incluyendo la valoracién critica de
las evidencias cientificas; asi como la recopilacion vy
divulgacion, a través de las nuevas tecnologias, de
informacién sanitaria y datos de interés general para los
ciudadanos y usuarios de la sanidad regional, tales como
servicios sanitarios, salud publica, atencion al ciudadano,
etc. en coordinacion con las unidades correspondientes de
la Consejeria y de su Ente adscrito.

d) Gestion coordinada de los diferentes recursos de
Informacion y Documentacion de los centros sanitarios
publicos, divulgando su conocimiento entre los profesionales
sanitarios.

2. Para el cumplimiento de sus funciones en el Centro
Tecnoldgico de Informacion y Documentacion Sanitaria, se
integraran los Técnicos que se determinen en la Relacion de
Puestos de Trabajo.

CAPITULO IV
DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA.

Articulo 25. Direccion General.

La Direccion General de Salud Publica es el centro al
que corresponde, ademas de las funciones establecidas con
caracter general en la normativa regional vigente para las
Direcciones Generales, el ejercicio de la competencia de
promocion y educacién para la salud, entre otros ambitos en
el de las drogodependencias, salud geriatrica, sida, etc; y de
prevencién de la enfermedad y proteccion de la salud, entre
otros ambitos en el de la salud laboral, salud infantil, etc; asi
como en materia de salud alimentaria, zoonosis,
epidemiologia, salud medio ambiental y trasplantes.

Asimismo, le compete el desarrollo de las politicas de
salud publica que deban realizarse en el ambito territorial de
cada una de las Areas de Salud. Dicho desarrollo se llevara
a efecto a través de las funciones de planificacion y ejecucion
de cada uno de sus servicios, en coordinacion y colaboracién
con las unidades y servicios correspondientes del Servicio
Murciano de Salud. También asume la ordenacion,
inspeccion y sancién en materia de infracciones sanitarias,
incluidas las farmacéuticas que le correspondan.

Articulo 26. Estructura.
La Direccion General de Salud Publica se estructura en
las siguientes unidades administrativas:
1. Servicio de Seguridad Alimentaria y Zoonosis.
. Servicio de Epidemiologia.
. Servicio de Sanidad Ambiental.
. Servicio de Promocion y Educacion para la Salud.
. Servicio de Prevencién y Proteccién de la Salud.
. Servicios de Salud Publica de Cartagena y Lorca.
. Centro de Bioquimica y Genética Clinica.
. Laboratorio Regional de Salud Publica.
. Seccion de Coordinacion Administrativa.
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Articulo 27. Servicio de Seguridad Alimentaria y
Zoonosis.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32 de este Decreto:

a) Programacion, organizacion, control, coordinacion y
evaluacion de las actuaciones de investigacion, vigilancia,
inspeccidn y analisis de caracter sanitario en relacion con los
alimentos, los productos alimentarios, las zoonosis y los
productos quimicos, biocidas y plaguicidas susceptibles de
entrar en la cadena alimentaria humana.

b) Ademas, actuara en coordinacion con las unidades
correspondientes de la Consejeria en el gjercicio de las funciones
que realicen los farmacéuticos adscritos a las respectivas Areas
de Salud en materia de uso racional del medicamento.

¢) Asimismo, actuara en coordinacion con los diferentes
Servicios de Salud Publica de Cartagena y Lorca en relacion
a su ambito competencial.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Seguridad Alimentaria y Zoonosis contara con:

a) La Seccion de Higiene e Inspeccion Alimentaria.

b) Los Técnicos en materia de Zoonosis.

c¢) Los Coordinadores de Inspeccion.

3. A los anteriores les corresponderan el ejercicio de las
funciones de direccion, coordinacion y control de las
actuaciones desarrolladas por las unidades y/o puestos de
ellos dependientes y, en especial:

a) A la Seccion en materia de Higiene e Inspeccion
Alimentaria, la propuesta de planes, informes y evaluacion en
materia de vigilancia e inspeccion de caracter sanitario en
establecimientos, industrias y actividades relacionadas con la
salud humana vy, en especial, aquellas que tengan conexion
mas directamente con la seguridad de los alimentos.

b) A los Técnicos en materia de Zoonosis, la propuesta
de planes, informes y evaluacion en materia de inspeccion y
control sanitario de la zoonosis y de la prevencion de las
enfermedades de los animales cuya transmision puede
afectar al ser humano.

c¢) A los Coordinadores de Inspeccion, con la categoria
de Jefe de Seccién y cuyo numero vendra determinado en la
Relaciéon de Puestos de Trabajo, les corresponderan, en el
marco de la planificacion y evaluacién general establecida
por el Servicio de Seguridad Alimentaria y Zoonosis, a
propuesta de las distintas unidades anteriores, la
coordinacion y evaluacion de las actuaciones inspectoras
desarrolladas por los técnicos facultativos adscritos a las
respectivas Areas de Salud.

Asimismo, les corresponderan la supervision y
evaluacion de las actuaciones desarrolladas por los
farmacéuticos adscritos a las respectivas Areas de Salud, en
materia de uso racional del medicamento, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 34/1995, de 12 de mayo, en
coordinacién con las unidades competentes de la
Consejeria por razén de la materia.

Articulo 28. Servicio de Epidemiologia.
1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
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y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32 de este Decreto:

a) Programacion, coordinacion, control y evaluacion de los
estudios epidemioldgicos sobre enfermedades transmisibles y
procesos cronicos con especial repercusion sobre la salud, asi
como el control de dichas enfermedades y procesos crénicos.

b) Organizaciéon y coordinacion de los Registros de
cancer, mortalidad y de cuantos otros existan en relacién con
estudios de caracter epidemiolégico, de enfermedades
transmisibles y no transmisibles; asi como del sistema de
informacion de toxicomanias, a través, en su caso, del
«Observatorio Regional de Drogas», en coordinacion con las
unidades correspondientes de la Direcciéon General
competente en materia de coordinacion de drogas.

c) Organizacion y supervision de las estadisticas
elaboradas por la Seccion correspondiente.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Epidemiologia contara con:

a) La Seccion de Estudios Epidemioldgicos.

b) La Seccion de Vigilancia Epidemioldgica.

c) Los Técnicos en materia de Estadisticas Sanitarias.

3. A las unidades resefiadas en el apartado 2 de este
articulo les corresponderan el ejercicio de las funciones de
direccion, coordinacién y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades de ellas dependientes y, en
especial:

a) A la Seccion de Estudios Epidemioldgicos, la
propuesta, informe y ejecucion de los proyectos de
investigacion epidemiolégica, la gestiéon del Registro de
Cancer, y de cuantos otros existan en relacion con las
enfermedades no transmisibles, asi como la elaboraciéon de
estadisticas sanitarias.

b) A la Seccion de Vigilancia Epidemioldgica, la

vigilancia epidemioldgica de las enfermedades
transmisibles, asi como la recepcién y analisis de la
informaciéon sobre las enfermedades de declaracion

obligatoria y los brotes epidémicos, la gestiéon de los
registros del SIDA y de otros procesos de enfermedades
transmisibles, la elaboracidon de estadisticas sanitarias y
proyectos de investigacion sobre vigilancia epidemiolégica.

c) A los Técnicos en materia de Estadisticas Sanitarias,
encargados de la elaboracién de estadisticas sanitarias, la
gestion del registro de mortalidad y la coordinacién con otras
unidades estadisticas. Su numero vendra determinado en la
Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 29. Servicio de Sanidad Ambiental.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32 de este Decreto:

a) Programacion, organizacion, control, coordinacion y
evaluacion de las actuaciones de investigacion, vigilancia,
inspeccion y analisis de caracter sanitario en relacién con el
control sanitario del medio ambiente donde se desenvuelve
la vida humana, sin perjuicio de las competencias de la
Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura y Agua.

b) Control, inspeccién y prevencion de la contaminacion
en el medio acuatico, terrestre y aéreo cuando, por afectar o

incidir en el
Consejeria.

c) Control, inspeccidn y prevencion de la contaminacion
por residuos biosanitarios y radiaciones en materias que
sean competencia de esta Consejeria.

d) Asimismo, actuard en coordinacion con las
actuaciones que realicen los diferentes Servicios de Salud
Publica de Cartagena y Lorca en relacion a su ambito
competencial.

ser humano, sean competencia de esta

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Sanidad Ambiental contara con:

a) Los Técnicos en materia de Aguas, a los que les
corresponden la propuesta de planes, informes, vigilancia e
inspeccion de caracter sanitario en materia de aguas de
bano, termales, de abastecimiento publico, residuales y, en
general, sobre aspectos relacionados con la contaminacion
del medio acuético.

b) Los Técnicos en materia de Vigilancia Ambiental, a
los que les corresponden la propuesta de planes, informes,
vigilancia e inspeccion de caracter sanitario en materia de
contaminacién del medio terrestre y aéreo, en materia de
residuos biosanitarios y, general, de control sanitario del
medio ambiente cuando sean competencia de la Consejeria
de Sanidad y Consumo.

Articulo 30. Servicio de Promocion y Educacion para la

Salud.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones
desarrolladas en la Region de Murcia, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 32 de este Decreto:

a) Programacion, organizacion, control, coordinacion y
evaluacion de las acciones encaminadas a la educacién para
la salud.

b) Programacioén, organizacion, control, coordinacion y
evaluacién de las actividades encaminadas a la promocion
de la salud, en especial en materia de cancer, salud
cardiovascular y salud geriatrica. Asimismo, le corresponden
las funciones de policia sanitaria mortuoria.

c) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Promocién y Educacion para la Salud contard con los
técnicos en materia de:

a) Educacion de la Salud.

b) Promocion de la Salud.

3. A los anteriores les corresponderan el ejercicio de las
funciones de direccion, coordinaciéon y control de las
actuaciones desarrolladas por los puestos de ellos
dependientes y, en especial:

a) A los técnicos en materia de Educacion para la Salud, la
propuesta, evaluacion, informe y ejecucién tanto de las
acciones de educacion para la Salud, en especial, en el ambito
escolar, asi como de planes o programaciones relativas al
SIDA, drogodependencias, etc, en relacion con este &mbito.

b) A los Técnicos en materia de Promocién de la Salud,
las funciones determinadas en el apartado 1b) de este
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articulo. Su numero vendra determinado en la Relacion de
Puestos de Trabajo.

Articulo 31. Servicio de Prevencion y Proteccion de la

Salud.

1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacién, coordinacion, direccién y control de las unidades
dependientes del Servicio y, en especial, la programacion,
organizacion, control, coordinacion y evaluacion de las
actividades dirigidas a la prevencion de la enfermedad y a la
proteccion del buen estado de salud, desarrolladas en la
Region de Murcia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 32
de este Decreto, asi como cualesquiera otras que le sean
encomendadas en el ambito de su competencia.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Prevencién y Proteccion de la Salud contara con:

a) La Seccidn de Salud Laboral y Prevencién y Control
de la Tuberculosis.

b) Los técnicos en materia de Programas Vacunales.

c) Los Técnicos en materia de programas de Salud
Infantil.

3. A los anteriores les corresponderan el ejercicio de las
funciones de direccion, coordinacion y control de las
actuaciones desarrolladas por las unidades y/o puestos de
ellos dependientes y, en especial:

a) A la Seccion de Salud Laboral y Prevencion y Control
de la Tuberculosis, la propuesta, evaluacion, informe vy
ejecucion de los programas de salud laboral y del mapa de
riesgos laborales para la salud de los trabajadores, asi
como de los programas de prevencién y control de la
tuberculosis.

b) A los técnicos en materia de Programas Vacunales,
la propuesta, evaluacién, informe y ejecucion de los
programas y calendarios de vacunacion, asi como todas las
actividades de formacion relacionadas.

c) A los Técnicos en materia de Programas de Salud
Infantil, las funciones dirigidas a la prevencion y proteccion
de la salud infantil y bucodental, asi como todas las
actividades de formacion relacionadas. Su numero vendra
determinado en la Relacién de Puestos de Trabajo.

Articulo 32. Servicios de Salud Publica de Cartagena y

Lorca.

1. Les corresponderan el ejercicio de las funciones
de planificacion, coordinacién, direccion y control de las
unidades dependientes de los respectivos servicios y, en
especial, la planificacion de actuaciones en colaboracién
con los servicios correspondientes de la Direccidn
General, asi como su ejecucion, organizacién y control, en
materia de la prevencion y promocion de la salud,
epidemiologia, seguridad alimentaria, zoonosis y sanidad
ambiental, que se desarrollen en las Areas de Salud de
Cartagena y Lorca. Asimismo, les corresponderan dichas
funciones en relacion a las actuaciones inspectoras
desarrolladas por los técnicos facultativos adscritos a sus
respectivas Areas de Salud.

2. En los Servicios de Salud Publica de Cartagena y
Lorca se integran los Coordinadores de Inspeccidn, a
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que se hace referencia en el articulo 27.3.c) de este
Decreto, con la categoria de Jefe de Secciéon y cuyo
numero vendra determinado en la Relacion de Puestos
de Trabajo, a los que les corresponden la coordinacién y
evaluacion de las actuaciones inspectoras
desarrolladas por los técnicos facultativos adscritos a
sus respectivas Areas de Salud.

3. Asimismo, actuaran en coordinacion con las
unidades correspondientes de la Direccion General
competente en el ejercicio de las funciones que realicen los
farmacéuticos adscritos a sus respectivas Areas de Salud,
en materia de uso racional del medicamento.

Articulo 33. Centro de Bioquimica y Genética Clinica.

1. Corresponde al Centro de Bioquimica y Genética
Clinica, con rango asimilado a Servicio y a cuyo frente existira
un Director, la realizacion de todas aquellas actividades
encaminadas a la prevencién sistematica de las
enfermedades genéticas y metabdlicas asi como la
investigacion bdasica en bioquimica y genética clinica, y en
especial:

a) La realizacién de las actividades tendentes a la
prevencién de las enfermedades genéticas mediante la
deteccion precoz de las metabolopatias.

b) EI diagndstico de enfermedades genéticas que
presentan una cromosomopatia detectada en el estudio
citogenético de los cromosomas.

c) El estudio de enfermedades cuya base radica en
alteraciones del ADN.

2. Para el cumplimiento de sus funciones se integraran
en el Centro de Bioquimica y Genética Clinica los Técnicos
que se determinen en la relacién de puestos de trabajo.

Articulo 34. Laboratorio Regional de Salud Publica.

1. Corresponde al Laboratorio Regional de Salud
Publica, con rango asimilado a Servicio y a cuyo frente
existira un Director, la realizacién de las funciones analiticas
en materia de salud publica y bromatologia sobre aquellas
muestras que le sean remitidas por las correspondientes
unidades o a peticion de parte y que requieran un analisis
sanitario, empleando las técnicas microbioldgicas,
bromatoldgicas, fisicoquimicas y de aseguramiento de la
calidad analitica que sean precisas.

El Laboratorio de Salud Publica tendra la consideracion
de laboratorio de referencia con caracter regional.

2. Para el cumplimiento de sus funciones se integraran
en el Laboratorio Regional de Salud Publica los Técnicos
que se determinen en la relacién de puestos de trabajo.

Articulo 35. Seccidn de Coordinacion Administrativa.

Le corresponde el ejercicio de las funciones de
direccidn, coordinacién y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades de ella dependientes y, en
especial, la propuesta, informe y ejecucion de todas aquellas
actividades relacionadas con la tramitacion y gestion
administrativa y presupuestaria de la Direccién General, asi
como cuantos asuntos de caracter general le correspondan,
sin perjuicio de las competencias, en especial, de
coordinacion, atribuidas a la Secretaria General de la
Consejeria.
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CAPITULO V

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y FINANCIACION
SANITARIA.

Articulo 36 Direccion General.

La Direccion General de Planificacién y Financiacion
Sanitaria es el centro al que corresponde, ademas de las
funciones establecidas con caracter general en la normativa
regional vigente para las Direcciones Generales, el ejercicio de
las competencias en materia de planificacion sanitaria regional
a través del Plan de Salud de la Region de Murcia; y en especial,
la asignacion de recursos sanitarios en los diferentes ambitos
de la prestacion sanitaria, la programaciéon y gestion de las
inversiones en nuevos recursos sanitarios, asi como, la
programacion y disefio de aquellas que impliquen ampliacion o
modificacion sustancial de los recursos ya existentes. También
le corresponde la coordinaciéon e informacién sanitaria y la
coordinacion de actuaciones que se lleven a cabo en el campo
de las drogodependencias, sin perjuicio de las competencias
de los restantes centros directivos de la Consejeria.

Asimismo, le corresponde el ejercicio de las funciones
relativas a la financiacion de los servicios sanitarios a través
de los instrumentos correspondientes a celebrar con el
Servicio Murciano de Salud, asi como la evaluacion general
de las actividades que realice el Ente Publico adscrito y las
de las entidades y centros concertados, en su caso.

Articulo 37. Estructura.

La Direccion General de Planificacion y Financiacion
Sanitaria se estructura en las siguientes unidades
administrativas:

1. Servicio de Planificacién y Financiacion Sanitaria.
2. Servicio de Programaciéon de Recursos Sanitarios.
3. Coordinacién Técnica de Drogodependencias.

4. Seccién de Coordinacion Administrativa.

Articulo 38. Servicio de Planificacion y Financiacion
Sanitaria.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Programacion y determinacion de criterios generales
de la planificacion sanitaria regional.

b) Elaboracion y propuesta de la estructura territorial de
los servicios sanitarios.

c) Elaboracion y formulacion de criterios generales en
materia de asignacion de recursos sanitarios en los diferentes
ambitos de la prestacion sanitaria: atencion primaria,
especializada y de urgencias-emergencias sanitarias.

d) Programacion, organizacion, elaboracion 'y
propuestas de actuaciones de planificacion sanitaria dentro
del Plan Regional de Salud, asi como la evaluacion y
coordinacion de dicho Plan.

e) Elaboracién, evaluaciéon y coordinacion del Plan de
Salud Mental de la Region de Murcia.

f) Anédlisis y estudio de las necesidades y demandas en
Asistencia Sanitaria.

g) Programacion y determinacion de criterios
especificos de planificacion sanitaria en materia de diabetes.

h) Desarrollo y mantenimiento del sistema de
informacién y estadisticas sanitarias y cualquier otra
herramienta de informacion sanitaria.

i) Coordinacién de la Informacion sanitaria.

j) Elaboracion, coordinacién y evaluacion del Plan

Director de Sistemas de Informacién.

k) Analisis del gasto sanitario y estudio de los sistemas
de financiacion y aseguramiento.

I) Programacién y determinacion de normas o criterios
generales de la asistencia sanitaria que, con medios propios
0 ajenos, debe ser prestada por el Servicio Murciano de Salud.

m) Evaluacion econdmica de la prestacion de los servicios
sanitarios y su mantenimiento, estableciendo las condiciones
economicas basicas y comunes para la concertacion.

n) Elaboraciéon de la propuesta del contrato-programa
que deba ser suscrito con el Servicio Murciano de Salud, en
el que se concreten las actividades que se deban realizar
para alcanzar los objetivos asignados, asi como la
correspondiente financiacion para su cumplimiento.

0) Control y evaluacion de las actividades del SMS, asi
como del cumplimiento y ejecucion del contrato-programa,
sin perjuicio de las competencias de control que deban
ejercer otros organos de la Administracion Regional.

p) Evaluacion y control de los convenios celebrados, en
su caso, por el Servicio Murciano de Salud con entidades y
centros concertados, sin perjuicio del control que pueda
realizar el propio Ente.

2. Para el cumplimiento de sus funciones en el Servicio
de Planificacion e Informacion Sanitaria, se integran:

a) Los Técnicos y/o Asesores en materia de
planificacién sanitaria, que se determinen en la Relacion de
Puestos de Trabajo, a los que competen el ejercicio de las
funciones correspondientes relativas a los apartados a), b),
c), d) e) y f) del numero uno anterior.

b) Los Técnicos y/o Asesores en materia de diabetes, cuyo
numero vendra determinado en la relacion de puestos de trabajo v,
a los que competen el ejercicio de las funciones correspondientes
en relacion con la programacion y determinacion de los criterios
especificos de planificacion sanitaria en dicha materia.

c) Los Técnicos y/o Asesores en materia de informacion
sanitaria, que se determinen en la Relacién de Puestos de Trabajo,
a los que competen el ejercicio de las funciones correspondientes
relativas a los apartados h), i) y j) del nUmero uno anterior.

d) Los Técnicos y/o Asesores en materia de
financiacién sanitaria, a los que les corresponden, entre
otras funciones, el analisis de los sistemas de financiacion y
elaboracion del contrato-programa, y cuyo numero vendra
determinado en la Relacion de Puestos de Trabajo.

e) Los Técnicos y/o Asesores en materia de evaluacion
sanitaria, a los que corresponden, entre otras funciones, el
seguimiento y evaluacion del contrato-programa y de control
de la financiacion de los servicios sanitarios, y cuyo numero
vendra determinado en la Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 39. Servicio de Programacion de Recursos
Sanitarios.
1. Le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacién, coordinacion, direccion y control de las
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unidades dependientes del Servicio v,
ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Estudio y prospeccion de nuevos recursos sanitarios
que deban ser implantados, en coordinacion con el Servicio
de Planificacion e Informacién Sanitaria.

b) Programacién y gestion de las inversiones en
relacidon a los proyectos técnicos de obras, que impliquen
nuevos recursos sanitarios, en coordinacién con los
servicios centrales de la Consejeria.

c) Estudio y elaboracién de memorias técnicas en la
programacién de los recursos sanitarios.

d) Seguimiento de las inversiones de obras vy
equipamientos, en coordinacion con los servicios centrales
de la Consejeria.

e) Programacién y disefio de aquellas obras de
ampliacion o de modificacion de naturaleza sustancial,
que se deban realizar en recursos ya existentes; asi
como el seguimiento de su ejecucién, en coordinacion
con los servicios centrales del Servicio Murciano de
Salud.

en especial, el

2. Para el cumplimiento de sus funciones en el Servicio
de Programacion de Recursos Sanitarios, se integran:

a) Los Técnicos en materia de programacién de
recursos sanitarios en el ambito de la Atencién Primaria, que
se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo.

b) Los Técnicos en materia de programacion de
recursos sanitarios en el ambito de la Atencidén Especializada,
que se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 40. Coordinacion Técnica de Drogodependencias.

1. A la Coordinacién Técnica de Drogodependencias le
corresponde las siguientes funciones:

a) Elaboracién, seguimiento y evaluacién del Plan
Regional sobre Drogas.

b) Disenar lineas y programas de actuacién en el marco
de dicho Plan, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
otros 6rganos.

c¢) La coordinacién de actuaciones que se lleven a cabo
en este ambito.

d) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el
ambito de sus competencias.

2. Al frente de la misma existira un Coordinador, que
tendra el rango de Subdirector General. En esta Unidad se
integraran los Técnicos y/o Asesores que se determinen en
la Relacién de Puestos de Trabajo.

Articulo 41. Seccién de Coordinacion Administrativa.

Le corresponde el ejercicio de las funciones de direccion,
coordinacion y control de las actuaciones desarrolladas por
las unidades de ella dependientes y, en especial, la
propuesta, informe y ejecucion de todas aquellas actividades
relacionadas con la tramitacion y gestion administrativa y
presupuestaria de la Direccién General, asi como cuantos
asuntos de caracter general le correspondan, sin perjuicio de
las competencias, en especial, de coordinacién, atribuidas a
la Secretaria General de la Consejeria.
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CAPITULO VI

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y ACREDITACION
SANITARIA.

Articulo 42. Direccion General.

La Direccion General de Ordenacion y Acreditacion
Sanitaria es el centro al que corresponde, ademas de las
funciones establecidas con caracter general en la normativa
regional vigente para las Direcciones Generales, el ejercicio de
las competencias en materia de autorizacién, registro y
acreditacion de la Red Regional de centros, servicios y
establecimientos sanitarios; ordenacion del personal sanitario y
de las profesiones sanitarias tituladas o reguladas, de Colegios
Oficiales o Profesionales del ambito de la Salud; investigacion,
docencia y formacion sanitaria. Asimismo, le compete ejercer las
competencias en materia de ordenacion y atencion farmacéutica
y de ejecucion en materia de productos farmacéuticos.

Ademas, le compete el ejercicio de las funciones
correspondientes en materia de ordenacion de la cobertura
de las  prestaciones  sanitarias, farmacéuticas vy
complementarias, asi como de las politicas de calidad en la
prestacion sanitaria, en coordinacion con los 6rganos
competentes del Servicio Murciano de Salud.

Articulo 43. Estructura.

La Direccion General de Ordenacion y Acreditacion
Sanitaria se estructura en las siguientes unidades
administrativas:

a) Servicio de Ordenacion y Acreditacién Sanitaria y
Calidad Asistencial.

b) Servicio de Ordenacién y Atencion Farmacéutica.

c¢) Servicio de Desarrollo Normativo.

Articulo 44. Servicio de Ordenaciéon y Acreditacion

Sanitaria y Calidad Asistencial.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Evaluacion y acreditacion de la red sanitaria de la Comunidad
de la Regién de Murcia. Catalogacion de Centros Sanitarios.

b) Tramitacién y propuesta en materia de autorizacion
de centros, servicios y establecimiento sanitarios, asi como
su acreditacion, inscripciéon y Registro.

c) Analisis y propuesta de los requisitos técnico-
sanitarios que deban cumplir los diferentes tipos de centros,
servicios y establecimientos sanitarios, en coordinacién con
las unidades competentes de la Consejeria en materia de

inspeccion sanitaria de Centros, Servicios y
Establecimientos Sanitarios.
d) Ordenacidon del personal sanitario y de las

profesiones sanitarias tituladas.

e) Acreditacion y evaluacion de
sanitarias.

f) Promocion y coordinacion de las actividades
relacionadas con la investigacion y docencia, asi como de la
formacion sanitaria.

g) Acreditacion en materia de formacion continuada.

h) Propuesta de reconocimiento de interés sanitario de
actos cientificos sanitarios y acreditacién de cursos de
interés sanitario.

las profesiones
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i) Desarrollo de las competencias en materia de
colegios oficiales o profesionales del ambito de la salud, en
especial, estudio de lineas de colaboracion con las
Corporaciones Profesionales y con otras Instituciones
Publicas y privadas.

j) Diseflo de criterios generales de actuacion vy
formulacion de propuestas sobre politicas de calidad en la
prestacién sanitaria y seguimiento y evaluacién de dicha
prestacion.

k) Analisis de la eficiencia del sistema sanitario.

1) Andlisis de necesidades en materia de ordenacion de
prestaciones sanitarias, farmacéuticas y complementarias y
propuestas de nuevas prestaciones a incluir en la cobertura
sanitaria regional.

m) El disefio y evaluacién de nuevos modelos de
organizacion sanitaria en orden a una mayor autonomia y
mejora de la calidad asistencial.

n) El desarrollo de las competencias del Protectorado
de las fundaciones de caracter sanitario que desarrollen
principalmente sus actividades en el éambito de la
Comunidad Auténoma, con excepcidon de aquellas en cuyo
o6rgano de gobierno participen altos cargos de la Comunidad
Auténoma.

2. Para el cumplimiento de sus funciones en el Servicio
de Ordenacion y Acreditacion Sanitaria y Calidad Asistencial,
se integraran:

a) Los Técnicos en materia de ordenacion sanitaria,
que se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo.

b) Los Técnicos en materia de acreditacion sanitaria y
calidad asistencial, que se determinen en la Relacion de
Puestos de Trabajo.

Articulo 45. Servicio de Ordenaciéon y Atencion

Farmacéutica.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La ordenacion y gestion en materia de asistencia
farmacéutica, y, en especial, la planificacién de los turnos de
urgencia de las oficinas de farmacia en la Regiéon de Murcia.

b) La propuesta de planes o programaciones, informes,
control, inspeccidn, vigilancia, evaluacion e investigacion en
relacion con el cumplimiento de la legislacion vigente en
materia de medicamentos de uso humano y veterinario,
productos farmacéuticos y plantas medicinales durante su
elaboracion, almacenamiento, distribucién y dispensacion,
asi como de los establecimientos donde se materialicen
dichas fases y en relacion con el uso racional del
medicamento y de farmacovigilancia.

c) El disefio de los proyectos de sistemas de
informacién relacionados con medicamentos y productos
sanitarios y el mantenimiento de bases de datos relativas al
sistema de informacién farmacéutica, en coordinacién con
las unidades correspondientes en materia de informacién
sanitaria.

d) La promocion del uso racional de los medicamentos
de uso humano y veterinario y de la informacién general
sobre los mismos dirigida a los profesionales sanitarios y al
publico, el control y, en su caso, propuesta de autorizacion de
la publicidad de medicamentos de uso humano, en los

casos en que su otorgamiento corresponda a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia.

e) El ejercicio de las funciones que, en relacion con los
productos sanitarios, cosméticos, preparados utilizados en
la higiene personal y desinfectantes de material clinico y
farmacéutico y de ambientes clinicos y quirurgicos, atribuya a
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia la
legislacion vigente.

f) La inspeccion que corresponda a la Administracion
Regional en la materia de asistencia farmacéutica,
establecimientos y servicios farmacéuticos, medicamentos y
productos sanitarios, sin perjuicio de las competencias de
inspeccion previstas en el articulo 20 de este Decreto.

g) Desarrollar las funciones y responsabilidades
competencia de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, en materia de trafico y uso licito de estupefacientes y
sustancias psicotrépicas.

h) La tramitacién de la acreditacién de Comités Eticos
de Investigacion Clinica y verificacion del cumplimiento de
las buenas practicas clinicas.

i) El ejercicio, control e inspeccién de todas aquellas
funciones que deban realizarse en materia de ejecucion de
la legislacion sobre productos farmacéuticos.

2. Para el cumplimiento de sus funciones el Servicio de
Ordenacién y Atencion Farmacéutica contara con:

a) La Seccion de Ordenacion y Gestidon de la Asistencia
Farmacéutica.

b) Los Técnicos en materia de Medicamentos,
Farmacovigilancia y Productos Sanitarios.

3. A los anteriores les corresponderan el ejercicio de las
funciones de direccion, coordinaciéon y control de las
actuaciones desarrolladas por las unidades y/o puestos de
ellos dependientes y, en especial:

a) A la Seccion de Ordenacion y Gestion de la
Asistencia Farmacéutica, la propuesta, evaluacion, informe y
ejecucion de las acciones en materia de planificacion,
ordenacion y gestion en materia de asistencia farmacéutica
y, en especial, la planificacion y propuesta de los horarios de
atencion al publico y turnos de urgencia de las oficinas de
farmacia, asi como las actuaciones relativas a la apertura,
traslado, modificacion, cierre y transmisién de las oficinas de
farmacia y botiquines farmacéuticos y al personal al servicio
de los establecimientos y servicios farmacéuticos, asi como
las facultades de inspeccion de los mismos.

b) A los Técnicos en materia de Medicamentos,
Farmacovigilancia y Productos Sanitarios, la propuesta,
evaluacion, informe y ejecucion de las funciones en materia
de medicamentos de uso humano y veterinario, productos
farmacéuticos y plantas medicinales, productos sanitarios,
publicidad y buenas practicas, enumeradas en las letras b),
c), d), e), g) y h) del apartado 1 de este articulo. Su numero
vendra determinado en la Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 46. Servicio de Desarrollo Normativo.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) La elaboracion y propuesta de disposiciones de
caracter general competencia de la Direccion General, asi
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como, de las convocatorias de subvenciones, ayudas
publicas y convenios en las materias competencia de la
Direccién General, sin perjuicio de las funciones atribuidas a
otros érganos de la Consejeria.

b) Tramitacion y propuesta de resolucién en
procedimientos y expedientes en relacion a aquellas
materias que sean competencia de la Direccion General.

c) La emisiéon de informes juridicos en las materias
competencia de la Direccion General.

d) Planificaciéon y estudio de procesos de mejora y
normalizacién en los procedimientos que se tramitan por las
distintas unidades de la Direccion General.

e) Elaboracion de memorias de actividades vy
actuaciones de la Direccién General.

f) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de sus competencias.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de
Desarrollo Normativo contara con los asesores juridicos que
se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo.

CAPITULO VI
DIRECCION GENERAL DE CONSUMO.

Articulo 47. Direccion General.

La Direccion General de Consumo es el centro al que
corresponde, ademas de las funciones establecidas con
caracter general en la normativa regional vigente para las
Direcciones Generales, el ejercicio de las competencias en
materia de desarrollo y ejecucion de la politica de defensa de
los consumidores y usuarios en la Regién de Murcia, y de
las recogidas en la legislacion sectorial correspondiente, en
especial, el Estatuto de los Consumidores y Usuarios de la
Region de Murcia; asi como la coordinacién y apoyo a los
organos de participacion social en materia de consumo de la
Consejeria.

Articulo 48. Estructura.

La Direccidén General de Consumo se estructura en las
siguientes unidades administrativas:

a) Servicio de Defensa del Consumidor.

b) Servicio de Arbitraje de Consumo.

c¢) Servicio de Control de Mercado.

d) Seccion de Coordinaciéon Administrativa.

Articulo 49. Servicio de Defensa del Consumidor.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio
y, en especial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Desarrollo de Planes regionales de informacién vy
formacién de consumidores y usuarios, y en particular, la de
colectivos especiales.

b) Promocion de las Organizaciones de Consumidores.

c) La colaboracién 'y coordinacion con las
Corporaciones Locales en el ejercicio de competencias de
defensa del consumidor.

d) La cobertura de las actividades de los 6rganos
colegiados consultivos adscritos.

e) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de su competencia.
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2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de
Defensa del Consumidor contara con:

2.1.La Unidad Regional de Informacion y Coordinacion,
a la que compete las siguientes funciones:

a) La gestion del Registro de Oficinas de Informacion al
Consumidor y Usuario, y del Registro de Organizaciones de
Consumidores y Usuarios de la Regién de Murcia.

b) Coordinacion de la actividad de las Oficinas de la Red
Regional de Oficinas de Informacion al Consumidor inscritas
en el Registro de Oficinas citado.

¢) Apoyo técnico a las Oficinas de la Red Regional de
Oficinas de Informacion al Consumidor.

d) Campahas de Difusion de
obligaciones de consumidores y usuarios.

e) Direccion, coordinacién y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades dependientes.

f) La atencién a consumidores de municipios donde no
existan Oficinas de Informacién al consumidor y usuario de
otro tipo.

g) Coordinaciéon con las unidades competentes de la
Direccion General de Atencion al Ciudadano, Coordinacion
Institucional e Inspecciéon Sanitaria, en materia de
informacién al consumidor.

2.2. Unidad Regional de Formacion y Documentacion, a
la que compete las siguientes funciones:

a) Formacién del personal de Oficinas de Informacion al
Consumidor y Usuario, asi como de cualquier personal de
corporaciones locales u organizaciones de consumidores
con funciones en materia de defensa del consumidor.

b) Gestion de los Programas Regionales de actuacion
que desarrolle la Administracion Regional.

c) Gestion del Centro de Documentacion en materia de
Consumo.

d) Direccidn, coordinacién y control de las actuaciones
desarrolladas por las unidades dependientes.

2.3. Los Técnicos en materia de Defensa, Promocion y
Formacion del Consumidor, cuyas funciones seran las
atribuidas al Servicio y su numero vendra determinado en la
relacion de puestos de trabajo.

los derechos vy

Articulo 50. Servicio de Arbitraje de Consumo.

1. Le corresponde la planificacién, coordinacion,
direccién y control de las unidades dependientes del
Servicio, y en especial el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) La gestiéon de los expedientes de arbitraje de
consumo que generen las solicitudes de arbitraje de
consumidores y usuarios.

b) El fomento y formalizacion de convenios arbitrales
entre consumidores y usuarios y quienes produzcan,
importen o suministren o les faciliten bienes o servicios.

c) Actuaciones de mediacion respecto de las
controversias derivadas de las quejas o reclamaciones de
consumidores y usuarios.

d) Confeccionar y actualizar el Censo de las empresas
que hayan realizado ofertas publicas de adhesion al sistema
arbitral de consumo, en su ambito territorial, con expresién
del ambito de la oferta. Este Censo seré publico.

e) Proponer la concesidn del Distintivo Oficial a quienes
realicen ofertas publicas de sometimiento al sistema arbitral
de consumo.
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f) Fomentar la adhesion de empresas o profesionales y
sus organizaciones al sistema arbitral de consumo.

g) La elaboracion y puesta a disposicién de los
interesados de los modelos de convenio arbitral, en los que
se reflejaran las cuestiones que no puedan ser sometidas al
sistema arbitral de consumo.

h) Confeccionar y actualizar el Libro de Presidentes de
Colegios Arbitrales y de arbitros inscritos por las
organizaciones de consumidores y usuarios y las
organizaciones empresariales que se hayan adherido a la
Junta, asi como asegurar su formacion continuada.

i) En general, prestar el necesario apoyo administrativo
a la Junta Arbitral de Consumo y al desarrollo del Sistema
Arbitral de Consumo en la Regién de Murcia.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, se integraran
en el Servicio de Arbitraje de Consumo, la Unidad de Arbitraje
de Consumo y los Técnicos que en dicha materia se
determinen en la Relacién de Puestos de Trabajo.

Articulo 51. Servicio de Control de Mercado.

1. Le corresponde la planificacion, coordinacion,
direccion y control de las unidades dependientes del Servicio,
y en especial el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Inspeccidn, vigilancia y control en el cumplimiento de
las obligaciones y deberes impuestos a productores,
importadores, distribuidores y suministradores por la
legislacién vigente en materia de defensa de los
consumidores y usuarios.

b) La planificacion, programacion y desarrollo de
campanas de inspeccion.

c) La investigacion de mercado destinada a la
obtencion de informacién y datos que permitan conocer y
realizar estudios de mercado y determinar sectores de los
que pudieran derivar riesgos respecto del consumidor y
usuario.

d) Asesoramiento e informacion a los agentes del
mercado, favoreciendo el cumplimiento de las normativas y
la extensidon de buenas practicas comerciales y fabriles que
redunden en beneficio del consumidor y usuario.

e) Instruccién, impulso y preparacién de propuestas
administrativas en expedientes sancionadores.

f) Colaboracion y coordinacion con las Corporaciones
Locales en el ejercicio de las competencias de control de
mercado, en especial en el desarrollo de las Campafas
Regionales y Nacionales.

g) Cualesquiera otras que le sean encomendadas en el
ambito de su competencia.

2. Para el cumplimiento de sus funciones, el Servicio de
Control de Mercado contara con:

a) La Seccion de Inspeccion de Consumo, a la que
compete las funciones de ejecucion, informe y propuesta de
las actividades del Servicio en materia de inspeccion,
investigacion y asesoramiento, asi como la direccidn,
coordinacioén y control de las actuaciones desarrolladas por
las unidades dependientes de ella. Para el cumplimiento de
sus funciones, la Unidad de Inspeccion de Consumo contara
con el numero de Inspectores de Consumo que se
determine en la Relacion de Puestos de Trabajo.

b) Los Técnicos en materia de Control de Mercado, cuyas
funciones seran las atribuidas al Servicio a excepcion de las

mencionadas en la letra a) de este apartado 2. Su numero
vendra determinado en la Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 52. Seccién de Coordinacion Administrativa.

Le corresponde el ejercicio de las funciones de direccion,
coordinacion y control de las actuaciones desarrolladas por
las unidades de ella dependientes y, en especial, la
propuesta, informe y ejecucion de todas aquellas actividades
relacionadas con la tramitacion y gestién administrativa y
presupuestaria de la Direccién General, asi como cuantos
asuntos de caracter general le correspondan, sin perjuicio de
las competencias, en especial, de coordinacion, atribuidas a
la Secretaria General de la Consejeria.

Disposicion adicional.

El personal que hubiera obtenido por convocatoria
publica o por convalidacion un puesto de trabajo cuyo
contenido funcional o caracteristicas no resulten modificados
sustancialmente por la reestructuracién establecida por este
Decreto, continuara en el desempefio del mismo, sin pérdida
de antigliedad y demas derechos derivados de la provision
reglamentaria del puesto de trabajo que desempefen.

Disposicion transitoria.

Hasta tanto no se aprueben las nuevas relaciones de
puestos, los puestos de trabajo existentes seguiran
ejerciendo las funciones que tengan atribuidas en la
actualidad y el personal que los desempefie continuara sin
alteracién en su régimen organico, funcional y retributivo.

Disposicion derogatoria.

Queda derogado el Decreto 113/2000, de 22 de
septiembre, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Sanidad y Consumo, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en el presente Decreto.

Disposicidn final primera.

Se faculta al Consejero de Sanidad y Consumo para
que adopte las medidas necesarias para la aplicacion,
desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

Disposicion final segunda.

Por el Consejero de Economia y Hacienda se procedera a
realizar cuantas actuaciones presupuestarias sean necesarias
para la ejecucion y desarrollo del presente Decreto.

Disposicion final tercera.

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado de la
Region de Murcia»

Murcia, 27 de septiembre de 2002.—El Presidente,

Ramodn Luis Valcarcel Siso.—E| Consejero de Economia y
Hacienda, Juan Bernal Roldan.
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