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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejo de Gobierno

15756 Decreto n.? 259/2010, de 17 de septiembre, sobre garantias de
prestacion de servicios minimos en los centros dependientes de las
Consejerias y Organismos Auténomos de la Administracion Publica
de la Region de Murcia con motivo de la huelga general convocada
para el dia 29 de septiembre de 2010.

Habiéndose convocado una huelga general para el dia 29 de septiembre
de 2010, se hace necesario establecer los servicios minimos esenciales que
garanticen los derechos de todos los ciudadanos.

El articulo 15.c) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BOE n.° 89, de 13 de abril), reconoce a los Empleados Publicos
“el derecho al ejercicio de la huelga con la garantia del mantenimiento de los
servicios esenciales de la comunidad”. Por tanto el ejercicio del derecho de huelga
debe ser conjugado con la garantia de que se atiendan los intereses generales que
representa la prestacién de servicios publicos esenciales, por parte de los distintos
centros dependientes de esta Administracion Regional, ello requiere la adopcién
de aquellas medidas minimas imprescindibles, que aseguren el funcionamiento
de los servicios minimos, sin coartar el ejercicio del derecho de huelga.

Los servicios minimos establecidos en el presente Decreto han sido fijados
para armonizar las garantias constitucionales del ejercicio del derecho a la huelga
con el derecho al mantenimiento de los servicios esenciales que deben prestarse
al ciudadano, procurando ajustar los servicios administrativos al nimero
imprescindible de empleados publicos necesarios para garantizar el ejercicio
de dichos derechos, asi como para garantizar la propia necesidad organizativa
de la Administracién Regional, dado que a través de ésta se satisfacen de
manera inmediata intereses generales esenciales y ponderando la extension,
duracion y demas circunstancias concurrentes en la convocatoria realizada por
las Organizaciones Sindicales. Se ha prestado especial atencién a los servicios
asistenciales y educativos, y a determinados colectivos como educacién infantil
y primaria, discapacitados y personas mayores dadas sus caracteristicas y por
necesitar una especial proteccién

Teniendo como base las circunstancias descritas en el apartado anterior
los servicios minimos recogidos en el presente Decreto son los mismos que los
establecidos en el Decreto Regional 127/2010 para la huelga convocada en la
Administracion Publica el dia 8 de junio de 2010, que fueron fijados por acuerdo
mayoritario con las Organizaciones Sindicales presentes en el Comité de Huelga.
Se incluyen pequefias variaciones derivadas de la puesta en marcha de algun
nuevo servicio (oficina de empleo de San Javier), igualmente se ha tenido en
cuenta el Decreto 162/2010, de 25 de junio (BORM n.° 147, de 29 de junio) que
establecio los nuevos érganos directivos de la consejeria de Cultura y Turismo, asi
como la reorganizacién de la Administracion Regional producida por Decreto del
Presidente n.© 27/2010, de 3 de septiembre (BORM n.° 204, de 4 de septiembre),
por el que se crea la Consejeria de Justicia y Seguridad Ciudadana y se le asignan
algunas competencias de otras Consejerias.
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En virtud de lo expuesto, en aplicacion de lo previsto en el articulo 10, parrafo
2 del Real Decreto Ley 17/1977, 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo, a
propuesta de la Consejera de Presidencia y Administraciones Publicas, en uso de
las atribuciones conferidas en el articulo 11.2.m), del Texto Refundido de la Ley
de la Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2001, de 26 de enero y previa negociacion con el Comité de Huelga el dia 15
de septiembre de 2010, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
sesion del dia 17 de septiembre de 2010.

Dispongo:
Articulo 1.

La situacion de huelga del personal al servicio de la Administracion Publica
de la Regién de Murcia, estara condicionada al mantenimiento de la prestacién de
los servicios minimos esenciales.

Articulo 2.

1.- La prestacion de los servicios esenciales debera quedar garantizada
mediante el establecimiento de los servicios minimos que se determinan en el
Anexo que se acompafa al presente Decreto.

2.- Los Secretarios Generales de las Consejerias, Director General de
Recursos Humanos de Educacién y Directores o Gerentes de Organismos
Auténomos, procederan a la designacion y notificacion de las personas que deban
atender los servicios esenciales, durante el dia 29 de septiembre de 2010, en la
Administracién Publica Regional, o dictaran las instrucciones que procedan para
ello en su dmbito respectivo, en su caso.

Articulo 3.

El personal designado para realizar los servicios minimos que incumpla la
obligacidon de atenderlos, incurrira en falta tipificada como muy grave, en los
términos establecidos en el articulo 86.1), del Texto Refundido de la Ley de
la Funcion Publica de la Regidon de Murcia y el articulo 56.c.14) del Convenio
Colectivo de Trabajo para el personal laboral, pudiendo ser determinante de la
extincién de la vinculacion juridica con esta Administracién de quienes llevan a
cabo los citados comportamientos.

Articulo 4.

Los articulos anteriores no supondran limitacion alguna de los derechos que
la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni
tampoco respecto de la tramitacidon y efectos de las peticiones que la motivan.

Articulo 5.

El personal que ejercite el derecho de huelga no devengara ni percibira las
retribuciones correspondientes al tiempo en que hayan permanecido en esa
situacion, sin que la deducciéon de haberes que se efectle tenga, en ningun
caso, caracter de sancién disciplinaria ni afecte al régimen respectivo de sus
prestaciones sociales.

Articulo 6.

El presente Decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia, 17 de septiembre de 2010.—El Presidente, Ramén Luis Valcarcel
Siso.—La Consejera de Presidencia y Administraciones Publicas, Maria Pedro
Reverte Garcia.
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Anexo
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Secretaria General: 19 puestos de trabajo (en turnos de mafiana y tarde).
Direccion de los Servicios Juridicos: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Administracion Local, Relaciones Institucionales
y Accion Exterior: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Empleo Publico: 4 puestos de trabajo.

Direccion General de Calidad e Innovacidn de los Servicios Publicos:
16 puestos de trabajo, (distribuidos entre las diferentes ventanillas Unicas y
servicios centrales)

Direccion General de Comunicacion: 4 puestos de trabajo.
Direccion General de Juventud: 2 puestos de trabajo
BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA: 6 puestos de trabajo.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Secretaria General: 2 puestos de trabajo.

Intervencion General: 1 puesto de trabajo.

Direccion General de Economia y Planificacién: 2 puestos de trabajo
Direccion General de Presupuestos: 2 puestos de trabajo.

Direccion General de Patrimonio: 45 puestos de trabajo, distribuidos de
la siguiente forma:

- 2 en servicios centrales
- 32 en Vigilancia y Control de Accesos en turnos de mafiana, tarde y noche.
- 11 en el Parque Mévil (9 conductores, 1 mecanico, 1 administracién).

Direccion General de Tributos: 13 puestos de trabajo, distribuidos de la
siguiente forma:

- 4 en servicios centrales.

- 3 en el Servicio Tributario de Cartagena.

- 2 en la Oficina Atencidn al Contribuyente de Cartagena.
- 4 en la Oficina Atencidn Contribuyente de Murcia.

Direccion General de Informatica y Comunicaciones: 3 puestos de
trabajo.

Direccion General de Telecomunicaciones y Sociedad de la
Informacion: 2 puestos de trabajo.

AGENCIA REGIONAL DE RECAUDACION: 18 puestos de trabajo en las
diferentes Oficinas, distribuidos de la siguiente forma:

- 3 en Murcia.
- 1 en Abanilla.
- 1 en Abaran.

- 1 en Alguazas.

1 en Beniel.
- 1 en Blanca.

- 1 en Bullas.
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- 1 en Calasparra.

- 1 en Fuente Alamo.

- 1 en Jumilla.

- 1 en Librilla.

- 1 en Moratalla.

- 1 en Mula.

- 1 en Puerto Lumbreras.
- 1 en Santomera.

- 1 para el resto de Ayuntamientos sin oficina.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Secretaria General: 5 puestos de trabajo.
Direccion General de Territorio y Vivienda: 2 puestos de trabajo.

Direccion General de Transportes y Puertos: 7 puestos de trabajo, cinco
de ellos distribuidos de la siguiente forma

- 1 en Cartagena.

- 1 en Aguilas.

- 1 en Mazarrén.

- 1 en Cabo de Palos.

- 1 en San Pedro del Pinatar.

Direccion General de Carreteras: 6 puestos de trabajo.

INSTITUTO DE LA VIVIENDA Y SUELO DE LA REGION DE MURCIA: 3 puestos
de trabajo.

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO

Secretaria General: 4 puestos de trabajo.

Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Personas
Adultas: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Recursos Humanos: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Centros: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Promocion, Ordenacion e Innovacion Educativa:
3 puestos de trabajo.

Direccion General de Trabajo: 3 puestos de trabajo.

Centros de Educacion Infantil: Director, Ordenanza y los siguientes

educadores: en centros de 4 a 5 unidades 2 educadores y en centros de 6 o mas
unidades 3 educadores.

Centros de Educacién Infantil y Primaria: Director, Jefe de Estudios,
Ordenanza y los siguientes maestros: en centros de 4 a 8 unidades 2 maestros,
en centros de 9 a 17 unidades 4 maestros y en centros de mas de 17 unidades 6
maestros. Un cocinero si el centro cuenta con elaboracién propia de alimentos en
el comedor.

Centros de Educacion Secundaria: E.S.O.: Director, Jefe de Estudios,
Ordenanza y los siguientes profesores: en centros de 4 a 8 grupos 2 profesores,
en centros de 9 a 17 grupos 4 profesores y en centros de mas de 17 grupos 6
profesores.
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Centros de Educaciéon Secundaria: Bachillerato: Director, Jefe de
Estudios, Ordenanza y un profesor por curso (2 profesores).

Centros de Educaciéon Secundaria: Formacion Profesional: Director,
Jefe de Estudios, Ordenanza y un profesor por familia profesional.

Escuelas Oficiales de Idiomas: Director, Jefe de Estudios, Ordenanza y un
profesor por idioma impartido.

Conservatorios de Musica y Danza. Director, Jefe de Estudios, Ordenanza
y el 30% de los profesores.

Conservatorio Superior de Musica: Director, Jefe de Estudios y
Ordenanza.

Escuela Superior de Arte Dramatico y Escuela de Arte y Superior de
Disefo: Director, Jefe de Estudios y Ordenanza.

Centros de Educacion Especial:

- CEE Eusebio Martinez (Alcantarilla): 5 puestos de trabajo (Director, Jefe de
Estudios y ATE).

- CEE Primitiva Lépez (Cartagena): 17 puestos de trabajo, (Director, Jefe de
Estudios ATS y ATE).

- CEE Las Boqueras (Murcia): 3 puestos de trabajo, (Director, Jefe de Estudios
y ATE).

- CEE Enrique Viviente (La Unidn): 3 puestos de trabajo, (Director, Jefe de
Estudios y ATE).

- CEE Ascruz (Caravaca): 23 puestos de trabajo, (Director, Jefe de Estudios
ATS, ATE, cocinero y limpiador).

- CEE Pilar Soubrier (Lorca): 33 puestos de trabajo, (Director, Jefe de
Estudios ATS, ATE, cocinero y limpiador).

- CEE Primitiva Lépez (Cartagena): 17 puestos de trabajo, (Director, Jefe de
Estudios ATS y ATE).

- CEE Pérez Urruti (Churra): 17 puestos de trabajo, (Director, Jefe de Estudios
ATS y ATE).

- CEE Cristo de la Misericordia (Murcia): 13 puestos de trabajo, (Director,
Jefe de Estudios, ATS y ATE).

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL: 3 puestos de trabajo.
SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Secretaria General Técnica: 3 puestos de trabajo.

Subdireccion General de Empleo: 3 puestos de trabajo.
Subdireccion General de Formacion: 3 puestos de trabajo.

Servicio de Orientacion, Intermediaciéon y Contratos: 2 puestos de
trabajo.

C.N.F.O. Cartagena: 2 puestos de trabajo.

Oficinas de Empleo: 76 puestos de trabajo, distribuidos en las siguientes
Oficinas:

- 2 en Aguilas.

- 2 en Alcantarilla.

- 2 en Alhama de Murcia.

- 2 en Archena.
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- 2 en Bullas.

- 2 en Calasparra.

- 2 en Caravaca de la Cruz.
- 7 en Cartagena.

- 2 en Cehegin.

- 3 en Cieza.

- 2 en Fortuna.

- 6 en Jorge Juan.

- 2 en Jumilla.

- 2 en La Union.

- 5 en Lorca.

- 2 en Mazarrén.

- 5 en Molina de Segura.
- 2 en Moratalla.

- 2 en Mula.

- 7 en Ronda Norte.

- 6 en Murcia Sur.

- 2 en San Javier.

- 3 en Torre Pacheco.

- 2 en Totana.

- 2 en Yecla.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y AGUA
Secretaria General: 6 puestos de trabajo.

Direccion General de Modernizacion de Explotaciones y Capacitacion
Agraria: 40 puestos de trabajo, distribuidos de la siguiente forma:

- 2 en servicios centrales.

- 2 en el LAYSA (El Palmar)

- 1 en el Servicio de Sanidad Vegetal (La Alberca)
- 6 en el CIFEA de Torre Pacheco

- 6 en el CIFEA de Molina de Segura

- 6 en el CIFEA de Lorca

- 6 en el CIFEA de Jumilla.

- 1 puesto de trabaj en la OCA de Murcia.
- 1 en la OCA de Torre Pacheco.

- 1 en la OCA de Mula.

- 1 en la OCA de Molina Vega Media.

- 1 en la OCA de Lorca.

- 1 en la OCA de Jumilla.

- 1 en la OCA de Cieza.

- 1 en la OCA de Cartagena.

- 1 en la OCA de Caravaca.
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- 1 en la OCA de Alhama.
- 1 en la OCA de Fuente Alamo.

Direcciéon General de Industrias y Asociacionismo Agrario: 3 puestos
de trabajo.

Direccion General de Regadios y Desarrollo Rural: 2 puestos de
trabajo.

Direccion General de Ganaderia y Pesca: 3 puestos de trabajo,
distribuidos de la siguiente forma:

- 2 servicios centrales.
- 1 en el Servicio de Pesca de Cartagena.
Direccion General del Agua: 2 puestos de trabajo.

Direccién General para la Politica Agraria Comun: 3 puestos de
trabajo.

Direccion General de Patrimonio Natural y Biodiversidad: 45 puestos
de trabajo, distribuidos de la siguiente forma:

- 3 en servicios centrales.

- 32 en las Comarcas Forestales.

- 9 en el Plan Infomur en turnos de mafana, tarde y noche.
- 1 en el Centro de Recuperacién Fauna de El Valle.

Direccion General de Planificacion, Evaluaciéon y Control Ambiental: 2
puestos de trabajo.

INSTITUTO MURCIANO INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIO Y
ALIMENTARIO:

7 puestos de trabajo, distribuidos de la siguiente forma:
- 2 en servicios centrales (La Alberca).

- 1 en la Estacién enoldgica de Jumilla.

- 1 en la Finca Torreblanca de Torre Pacheco.

1 en el Centro de Recursos Marinos de San Pedro del Pinatar.

- 1 en la Estacion de mejora ganadera de Guadalupe.

- 1 en la Finca de El Chaparral de Cehegin.

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, EMPRESA E INVESTIGACION
Secretaria General: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Universidades y Politica Cientifica: 2 puestos de
trabajo.

Direccion General de Industria, Energia y Minas: 6 puestos de trabajo
en Industria, distribuidos de la siguiente forma:

- 1 servicios centrales

- 1 Técnico Responsable en accidentes Graves

- 1 Inspector minero

- 2 en la ITV de Alcantarilla, en turno de mafana y tarde.
- 1 en la Oficina de Cartagena.

Direccion General de Comercio y Artesania: 2 puestos de trabajo.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO
Secretaria General: 3 puestos de trabajo.

Direccion General de Salud Puablica: 7 puestos de trabajo, distribuidos de

la siguiente forma:

- 2 en servicios centrales.

- 1 en el Area de Cartagena.

- 1 en el Area de Lorca.

- 1 en el Area IV (Caravaca).

- 1enelAreaV (Yecla).

- 1 en el Area VI (Molina de Segura).

Direccion General de Planificacion, Ordenacion Sanitaria y

Farmacéutica e Investigacion: 3 puestos de trabajo

Direccion General de Atencion al Ciudadano, Drogodependencias y

Consumo: 7 puestos de trabajo, distribuidos de la siguiente forma:

- 1 en la Inspeccién Médica de Murcia.
- 1 en la Inspeccion Médica de Cartagena.
- 1 en la Inspeccion Médica de Lorca.

- 1 en Inspeccion de Centros.

1 en Visado de Recetas.

- 1 en Informacion al Ciudadano.

1 en Drogodependencias.

CONSEJERIA DE CULTURA Y TURISMO
Secretaria General. 2 puestos de trabajo

Direccion General de Promocion de la Cultura y del Libro. 9 puestos de

trabajo distribuidos de la siguiente forma:

- 1 en servicios centrales.
- 6 en la Biblioteca Regional (en turnos de manana y tarde).
- 1 en el Archivo Regional
- 1 en el Archivo Histérico

Direccion General de Bellas Artes y Bienes Culturales. 7 puestos de

trabajo, distribuidos de la siguiente forma:
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- 2 en servicios centrales.

- 1 en el Centro de Restauracion.

- 1 en el Museo Bellas Artes.

- 1 en el Museo Arqueoldgico.

- 1 en el Museo El Cigarralejo.

- 1 en el MURAM.

Direccion General de Turismo. 5 puestos de trabajo.
Direccion General de Deportes. 1 puesto de trabajo.
CONSEJERIA DE POLITICA SOCIAL, MUJER E INMIGRACION

Secretaria General. 4 puestos de trabajo.
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Direccion General de Familia, Igualdad e Infancia: 22 puestos de
trabajo, distribuidos de la siguiente forma:

- 3 en servicios centrales.

- 8 en el Centro de Acogida y Observacidon (en turnos de mafiana, tarde y
noche).

- 8 en el Molulo de Media y Larga Estancia (en turnos de mafiana, tarde y
noche).

- 3 en el Médulo Residencial Adolescentes (en turnos de mafiana, tarde y
noche).

Direccion General de Inmigracion, Cooperacion al Desarrollo y
Voluntariado. 1 puesto de trabajo.

Oficina para la Dependencia: 4 puestos de trabajo.

INSTITUTO MURCIANO DE ACCION SOCIAL

Secretaria General Técnica: Ningln puesto de trabajo.

Direccion General de Personas Mayores. Ningun puesto de trabajo.

Direccion General de Personas con Discapacidad. Ningln puesto de
trabajo.

Direccion General de Pensiones, Valoracion y Programas de Inclusion.
1 puesto de trabajo.

Ofina Regional de Informacion y Atencién al Discapacitado: Ningun
puesto de trabajo.

Unidad de Valoracion y Diagnéstico de Murcia: 1 puesto de trabajo.
Unidad de Valoracion y Diagnéstico de Lorca: 1 puesto de trabajo.
Unidad de Valoracion y Diagndstico de Cartagena: 1 puesto de trabajo.

Residencia Enfermos Mentales Cronicos Luis Valenciano: 33 puestos
de trabajo en turnos de mafiana, tarde y noche.

Residencia Psicogeriatrica Virgen del Valle: 44 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana, tarde y noche.

Residencia Personas Mayores de Cartagena: Ningln puesto de trabajo.

Residencia Personas Mayores de Lorca: 42 puestos de trabajo, en turnos
de mafana, tarde y noche.

Residencia Personas Mayores Obispo Javier Azagra: 57 puestos de
trabajo, en turnos de mafiana, tarde y noche.

Residencia Personas Mayores de Alhama: 21 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana, tarde y noche.

Residencia Personas Mayores de San Basilio: 83 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional El Palmar: 46 puestos de trabajo, en turnos de
mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional Dr. Julio Lépez Ambit: 33 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional de Espinardo: 23 puestos de trabajo, en turnos de
mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional de Churra: 53 puestos de trabajo, en turnos de
mafiana, tarde y noche.
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Centro Ocupacional de Canteras: 51 puestos de trabajo, en turnos de
mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional de Cieza: 22 puestos de trabajo, en turnos de
mafiana, tarde y noche.

Centro Ocupacional de La Union: 1 puesto de trabajo.
Residencia Tiempo Libre Mazarron: Ningun puesto de trabajo.
Casa del Mar de Cartagena: 1 puesto de trabajo.

Centro de Dia de Personas Mayores de Abaran: 3 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Alcantarilla: 2 puestos de
trabajo, en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Archena: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Caravaca: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Cartagena I: 2 puestos de
trabajo, en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Cartagena III: 2 puestos de
trabajo, en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Cieza: 2 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Jumilla: 2 puestos de trabajo, en
turnos de mafana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de La Unidon: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Lorca: 2 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Mazarron: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Molina: 2 puestos de trabajo, en
turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Murcia I: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Murcia II: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Roldan: 2 puestos de trabajo, en
turnos de mafana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de San Javier: 2 puestos de trabajo,
en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Torres de Cotillas: 1 puesto de
trabajo, en turnos de mafiana y tarde.

Centro de Dia de Personas Mayores de Yecla: 1 puesto de trabajo, en
turnos de mafiana y tarde.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Direccion General de Seguridad Ciudadana y Emergencias: 14 puestos
de trabajo, distribuidos en los diferentes turnos.

Direccion General de Prevencion de la Violencia de Género y Reforma
Juvenil: 1 puesto de trabajo.

CONSEJO JURIDICO DE LA REGION DE MURCIA:

2 puestos de trabajo.
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