Numero 99

Viernes, 2 de mayo de 2003

Pagina 8753

l. ComuniDAD AUTONOMA

1. DISPOSICIONES GENERALES
Presidencia

5287 Ley 5/2003, de 10 de abril, de
modificacion de la Ley 3/1998, de 1 de
julio, de Cajas de Ahorros de la Regién
de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region
de Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la
Ley 5/2003, de 10 de abril, de Modificacion de la Ley 3/
1998, de 1 de julio, de Cajas de Ahorros de la Region
de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos,
del Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promul-
go y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Preambulo

El Estatuto de Autonomia para la Region de Mur-
cia, en su articulo 10.32, segun redaccion dada por Ley
Organica 1/1998, de 15 de junio, atribuye a la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia la competencia
exclusiva en materia de instituciones de crédito coope-
rativo, publico y territorial y cajas de ahorro, en el marco
de la ordenacién de la economia y de acuerdo con las
disposiciones que en uso de sus facultades dicte el Es-
tado.

En el ejercicio de esta competencia fue aprobada
la Ley 3/1998, de 1 de julio, de Cajas de Ahorros de la
Region de Murcia, reguladora del régimen juridico de
las cajas de ahorros con domicilio social en la Comuni-
dad Autéonoma de la Region de Murcia y cuyo ambito de
aplicacion se extiende a las cajas no domiciliadas en
ella respecto de las actividades realizadas en dicho te-
rritorio. Asi, se abordan diversos aspectos como son los
relativos a sus érganos de gobierno (principios de ac-
tuacién, composicion, forma de eleccidn, causas de
inelegibilidad e incompatibilidad, periodo de mandato,
funcionamiento...), régimen econdémico (proteccién de
los intereses de los clientes, deber de informacion, pu-
blicidad...), distribucion de excedentes y obra benéfico-
social, disciplina y control (régimen de infracciones y
sanciones...), entre otros.

Pero tal y como quedd dicho al principio, la compe-
tencia exclusiva otorgada a la Comunidad Auténoma en
materia de cajas de ahorros debe desarrollarse de
acuerdo con las disposiciones que en uso de sus fa-
cultades dicte el Estado, entre las que se encuentran la
Ley 31/1985, de 2 de agosto, de Regulacion de las Nor-
mas Bésicas sobre Organos Rectores de las Cajas de
Ahorros (LORCA), la Ley 13/1985, de 25 de mayo, de
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Coeficientes de Inversion, Recursos Propios y Obliga-
ciones de Informacién de los Intermediarios Financie-
ros, y la Ley 26/1988, de 29 de julio, sobre Disciplina e
Intervencién de las Entidades de Crédito, las cuales
han sido objeto de modificacién parcial por la Ley 44/
2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del
Sistema Financiero, de caracter basico al amparo de lo
previsto en el articulo 149.1.112 y 132 de la Constitucién
y cuya disposicion transitoria duodécima establece un
plazo de seis meses para que las comunidades auto-
nomas adapten su legislacion sobre cajas de ahorros
a lo dispuesto en la citada norma.

Entre las modificaciones introducidas por la citada
Ley de Medidas de Reforma (articulo 8) en el régimen
juridico de las cajas de ahorros, merecen destacarse
por su especial relevancia las relacionadas con sus 0r-
ganos de gobierno. En primer lugar, se suprimen los
porcentajes fijos de representacion de los distintos gru-
pos o sectores en los 6rganos de gobierno de las cajas
establecidos en la LORCA, sustituyéndolos por interva-
los, en unos casos, para los grupos de los impositores
y de los empleados, siguiendo de esta forma la doctri-
na del Tribunal Constitucional, y fijando un limite en
otros, de forma que el porcentaje maximo de represen-
tacion de las administraciones publicas y entidades y
corporaciones de derecho publico en dichos dérganos,
incluida la que corresponda a la entidad fundadora
cuando ésta tenga la misma naturaleza, no podra supe-
rar en su conjunto el 50 por ciento del total de los dere-
chos de voto en cada uno de ellos. En este sentido, se
modifican los porcentajes de representacion fijados
para los distintos grupos en el articulo 36 de nuestra
Ley de Cajas de Ahorros, ajustandolos a las prescrip-
ciones legales antes aludidas.

Entre los requisitos que han de reunir los miem-
bros de los érganos de gobierno de la Caja se afiaden a
los ya establecidos legalmente los de honorabilidad co-
mercial y profesional, asi como el de ser menores de se-
tenta anos en el momento de la toma de posesién, en el
caso de los vocales del Consejo de Administracion, sal-
vO que por ley se establezca un limite de edad distinto.

Ademas, con la reforma de la Ley se amplia el pla-
zo maximo de duracién del mandato de los consejeros
generales y de los vocales del Consejo de Administra-
cién de cuatro a seis ahos, al tiempo que se limitan las
posibilidades de reeleccion en el cargo y se introduce
el principio de irrevocabilidad del nombramiento con las
salvedades previstas legalmente. En cuanto a la forma
de eleccién de los consejeros generales, se introducen
importantes cambios en el procedimiento a seguir en el
caso de los representantes del grupo de los
impositores, los cuales seran elegidos por el sistema
de compromisarios mediante la inclusion de la relaciéon
de impositores en lista Unica o en listas Unicas por cir-
cunscripciones, debiendo respetarse en este Ultimo su-
puesto la debida proporcionalidad entre el numero de
impositores y el de compromisarios.
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En relacion con la composicion de la Comisién de
Control se introduce el principio de proporcionalidad, al
exigir la nueva ley que estén representados en ella los
mismos grupos que en la Asamblea General y en idén-
tica proporcion.

Otros aspectos abordados por la reforma son los
relacionados con la fusién de cajas de ahorros domici-
liadas en distintas comunidades auténomas, cuya au-
torizacion habra de acordarse conjuntamente por los
gobiernos de las comunidades auténomas afectadas, y
la posible celebracion de acuerdos de colaboracion o co-
operacion y alianzas con otras cajas de ahorros.

Por otro lado, la Ley de medidas de reforma, den-
tro del capitulo V, relativo a la proteccién de los clientes
de servicios financieros, junto a la creacién de la nueva
figura de los comisionados, prevé la posibilidad de que
las entidades financieras designen un Defensor del
Cliente, que habra de ser una entidad o experto inde-
pendiente encargado de tramitar y resolver los tipos de
reclamaciones que determine su reglamento de funcio-
namiento. El caracter potestativo con el que la citada
Ley regula la figura del Defensor del Cliente, atendien-
do de esta forma las recomendaciones formulada por
el Consejo de Estado, ha determinado la modificacion
del articulo 23 de nuestra Ley de Cajas de Ahorros en
tal sentido.

Ademas, con la presente Ley, y en relacion con el
deber de informacion, se introduce la obligacion de las
cajas de ahorros domiciliadas en la Regiéon de comuni-
car con caracter previo al 6rgano competente de la Co-
munidad Autéonoma de las emisiones de valores nego-
ciables susceptibles de computar como recursos
propios.

Por ultimo, se introducen diversas modificaciones
en la regulacion del régimen disciplinario de las cajas
de ahorros, al tipificar nuevas infracciones, actualizar
los importes de las multas (ya expresados en euros), y
permitir que puedan ser impuestas una o varias de las
sanciones previstas legalmente por la comisién de una
misma infraccion.

En conclusion, con la aprobacién de la presente
Ley, se da oportuno cumplimiento al mandato del le-
gislador estatal contenido en la disposicion transito-
ria duodécima de la Ley 44/2002, de Medidas de Re-
forma del Sistema Financiero, sobre la necesaria
adaptacion de la legislacion autondmica a la citada nor-
ma de caracter basico en el plazo de seis meses.

La presente Ley consta de un unico articulo por
el que se modifican a su vez diversos articulos de la
Ley de Cajas de Ahorros de la Regién de Murcia, cuatro
disposiciones transitorias, reguladoras éstas funda-
mentalmente del proceso de adaptacion de los estatu-
tos y reglamentos electorales de las cajas domiciliadas
en la Region de Murcia y de renovacion de sus 6rganos
de gobierno, y una disposicion final sobre la fecha de
entrada en vigor de la Ley.

Articulo unico.- Modificacion de la Ley 3/1998, de 1 de
julio, de Cajas de Ahorros de la Region de
Murcia.

Se modifica la Ley 3/1998, de 1 de julio, de Cajas
de Ahorros de la Regidn de Murcia, en los términos que
se indican a continuacion:

Uno. Se ahade un nuevo apartado 4 al articulo 5 de
la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente contenido:

«4. La autorizacion concedida conforme a lo dis-
puesto anteriormente caducara si no se da comienzo a
las actividades autorizadas dentro de los doce meses
siguientes a la fecha de notificacion de la autorizacién
por causa imputable al interesado».

Dos. Se modifica el apartado a) del articulo 9 de la
Ley 3/1998, de 1 de julio, que pasa a tener la siguiente
redaccion:

«a) Por renuncia expresa a la autorizacion».

Tres. Se modifica la redaccién del articulo 11 de la
Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente contenido:

«Articulo 11.- Fusion o escision de cajas de ahorros.

1. Corresponde al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta del consejero de Economia y Hacienda, autori-
zar cualquier fusion o escisiéon en la que intervenga al-
guna caja de ahorros con domicilio social en la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

2. Cuando se produzca una fusion entre cajas de
ahorros con domicilio social en diferentes comunida-
des autdnomas, siendo una de ellas la Comunidad Au-
ténoma de la Regién de Murcia, la autorizacion habra de
acordarse conjuntamente por los gobiernos de las co-
munidades auténomas afectadas.

En el acto que autorice la fusidon se determinara la
proporcion que correspondera a las administraciones
publicas y entidades y corporaciones de derecho publi-
co de cada comunidad en los 6rganos de gobierno de
la caja de ahorros resultante.

3. A la escision le seran aplicables las mismas
normas establecidas en esta Ley para la fusiéon en la
medida en que sean compatibles».

Cuatro. Se modifica el apartado 2 del articulo 23
de la Ley 3/1998, de 1 de julio, que pasa a tener la si-
guiente redaccion:

«2. Con independencia de lo dispuesto en el apar-
tado anterior, las cajas de ahorros que operen en el te-
rritorio de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia podran, individualmente o agrupadas, designar
un Defensor del Cliente, que se ocupara de la defensa
de los intereses y derechos de los clientes en el ambito
de sus relaciones con las cajas en el marco de lo que
disponga su reglamento de funcionamiento.

Su nombramiento se realizara por las propias ca-
jas a instancias de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda, debiendo recaer en entidad o experto indepen-
diente de reconocido prestigio en el ambito juridico,
economico o financiero.
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Reglamentariamente se determinaran la forma de
eleccion, el régimen de la actividad del defensor y de-
mas aspectos relacionados con el ejercicio del cargo».

Cinco. Se modifica el articulo 25 de la Ley 3/1998,
de 1 de julio, introduciendo un nuevo apartado 2 con el
contenido que se indica a continuacion, de tal forma
que los actuales apartados 2 y 3 se convierten en apar-
tados 3y 4, respectivamente:

«2. Las cajas de ahorros con domicilio social en
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia debe-
ran comunicar a la Consejeria de Economia y Hacien-
da, con caracter previo, las emisiones de valores nego-
ciables, tanto de las propias cajas como de las
sociedades que conforman su grupo consolidable, que
se pretendan computar a efectos del cumplimiento de la
normativa estatal sobre recursos propios.

3. Los datos y documentos de las cajas de aho-
rros que obren en poder de la Consejeria de Economia
y Hacienda tendran cardacter reservado. La reserva se
entendera levantada desde el momento en que los inte-
resados hagan publicos los hechos a que aquélla se
refiera.

4. Cualquier persona que haya tenido conocimien-
to por razén de su cargo o empleo de datos de caracter
reservado acerca de las cajas de ahorros esta obligada
a guardar secreto. El incumplimiento de esta obligacion
determinara las responsabilidades previstas por las le-
yes. Todo ello sin perjuicio de la informacion demanda-
da por los diferentes 6rganos administrativos y judicia-
les en el legitimo desempefio de sus funciones».

Seis. Se modifica la redaccion del apartado 1 del
articulo 27 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, y se afade un
nuevo apartado 3 al citado articulo con el siguiente con-
tenido:

«1. En el marco de la normativa basica del Estado,
las cajas de ahorros con domicilio social en la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia destinaran la to-
talidad de los excedentes que no se apliquen a reser-
vas, o fondos de prevision no imputables a riesgos
especificos, a la dotacion de un fondo para la obra be-
néfico social, sin perjuicio de la parte de los excedentes
de libre disposicion que, en su caso, fuera atribuible a
los cuotaparticipes. Dicho fondo tendra por finalidad la
financiacién de obras, propias o en colaboracion, en los
campos de la sanidad, el medio ambiente, la investiga-
cion, la ensenanza, la cultura, los servicios de asisten-
cia social y cualesquiera otras de caracter social que
impulsen el desarrollo de su ambito de actuacion».

«3. En relacién con las obras en colaboracién, las
cajas de ahorros que operen en el territorio de la Comu-
nidad Autdonoma de la Region de Murcia, tengan o no su
domicilio social en ésta, podran colaborar entre si o con
otras instituciones o personas privadas o publicas para
la creacién, mantenimiento o administracién de obras
benéfico-sociales financiadas con cargo a sus respecti-
vas dotaciones».
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Siete. Se modifica el apartado 1 del articulo 31 de
la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente contenido:

«1. Los 6rganos de gobierno actuaran con carac-
ter colegiado y sus miembros ejerceran sus funciones
en beneficio exclusivo de los intereses de la caja a que
pertenezcan y del cumplimiento de su funcién econémi-
co-social, debiendo gozar de reconocida honorabilidad
comercial y profesional. En cualquier caso, se entende-
rd que concurre honorabilidad comercial y profesional
en quienes hayan venido observando una trayectoria per-
sonal de respeto a las leyes mercantiles u otras que re-
gulan la actividad econdémica y la vida de los negocios,
asi como las buenas practicas comerciales y financie-
ras».

Ocho. Se modifica la letra a) del articulo 35 de la
Ley 3/1998, de 1 de julio, que pasa a tener la siguiente
redaccion:

«a) El nombramiento de los vocales del Consejo
de Administracion y de los miembros de la Comision de
Control, asi como la adopcién de los acuerdos de sepa-
racion del cargo que correspondan».

Nueve. Se modifica la redaccion del apartado 1, le-
tras a), b), c) y d) y se afade un parrafo al final del apar-
tado 1 del articulo 36 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el
siguiente contenido:

«1. Los estatutos de cada entidad determinaran el
numero de miembros de la Asamblea General en fun-
cién de la dimension econdmica de la Caja, entre un
minimo de sesenta y un maximo de ciento sesenta con-
sejeros, que representaran a los grupos que a conti-
nuacién se indican, con los siguientes porcentajes so-
bre el total de miembros:

a) Las corporaciones municipales en cuyo término
tenga abierta oficina la entidad, el 25 por cien.

b) Los impositores de la caja de ahorros, el 40 por
cien.

c) Las personas o entidades fundadoras, el 25 por cien.

Las personas o entidades fundadoras podran
asignar una parte no mayoritaria de su porcentaje de re-
presentacion a instituciones de caracter cientifico, cultu-
ral o benéfico de reconocido arraigo en el ambito de ac-
tuacion de la caja de ahorros.

Si la entidad fundadora es la Comunidad Auténo-
ma el porcentaje de representacion sehalado anterior-
mente se repartird por mitades entre el Consejo de Go-
bierno y la Asamblea Regional.

d) Los empleados de la entidad, el 10 por cien.

La representaciéon de las Administraciones Publi-
cas y entidades y corporaciones de derecho publico en
sus d6rganos de gobierno, incluida la que corresponda a
la entidad fundadora cuando éste tenga la misma natu-
raleza, no podra superar en su conjunto el 50 por ciento
del total de los derechos de voto en cada uno de tales
6rganos, teniendo que estar representadas todas las
entidades y corporaciones.»
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Diez. Se modifica la redaccioén del articulo 38 de la
Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente contenido:

«1. Los consejeros generales del grupo de los
impositores y los suplentes que correspondan seran
elegidos por el sistema de compromisarios.

2. Los estatutos y los reglamentos de procedi-
miento electoral de las cajas desarrollaran el procedi-
miento de eleccion que garantizara la maxima transpa-
rencia, publicidad y garantias de igualdad para los
impositores que participen en el proceso electoral, con
arreglo a las siguientes especificaciones:

a) La elecciéon de compromisarios y sus suplentes
se realizara por sorteo publico ante notario de entre los
impositores de la Caja que reunan los requisitos esta-
blecidos en la presente Ley.

Para la eleccion de compromisarios, los
impositores se relacionaran en lista Unica o en listas
Unicas por circunscripciones, no pudiendo figurar en la
misma mas que una sola vez, con independencia del
numero de cuentas de que pudieran ser titulares. En el
supuesto de que elaboren listas Unicas por circunscrip-
ciones, debera respetarse la proporcionalidad estricta
entre el numero de impositores y el de compromisarios.

b) Una vez producidas las oportunas designacio-
nes y cubiertas, en su caso, las vacantes con los co-
rrespondientes suplentes, los compromisarios desig-
nados elegiran mediante votacion personal y secreta a
los consejeros generales de este grupo.

A tal fin, los compromisarios podran presentar
candidaturas individuales o colectivas en la forma que
prevean los estatutos o reglamentos internos de la
Caja, pudiendo, en el caso de candidaturas colectivas,
incluir a impositores que, no siendo compromisarios,
sean personas de reconocido prestigio e independen-
cia que reunan los requisitos establecidos en esta Ley
para ser consejeros generales y no se encuentren
incursos en las causas de inelegibilidad o incompatibi-
lidad previstas en la misma. En tal supuesto, el numero
de candidatos que no sean compromisarios no podra su-
perar el 20 por cien del total de integrantes de la candida-
tura o del limite que, siempre inferior a éste, determinen
los estatutos o reglamentos internos de la Caja».

3. Los estatutos y reglamentos estableceran las
medidas necesarias en orden a preservar la
confidencialidad de los clientes de la entidad y podran
prever la utilizacién de medios informaticos que agilicen
los procedimientos de acceso y consulta de las listas
cuando asi lo aconseje el elevado numero de clientes».

Once. Se modifica la redaccion del apartado 3 del
articulo 40 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el si-
guiente contenido:

«3. El acceso excepcional a la Asamblea General
de los empleados de la caja de ahorros por el grupo de
representacion de corporaciones municipales requerira
informe previo que lo justifique, elaborado por la Comi-
sion de Control».

Doce. Se modifica la redaccion del apartado d) del
articulo 41 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el si-
guiente contenido:

«d) Para ser elegido compromisario o consejero
general por el grupo de los impositores, se requerira ser
impositor de la caja de ahorros a que se refiere la desig-
nacién, con una antigliedad superior a dos afos en el
momento del sorteo o eleccién, o, indistintamente, haber
mantenido en el semestre natural anterior a la fecha del
sorteo o eleccién un movimiento o un saldo medio en
cuentas no inferior a lo que se determine en los estatu-
tos y Reglamento Electoral de la Caja de Ahorros».

Trece. Se modifica la redaccién de la letra f) y se
afade una nueva letra h) al articulo 42 de la Ley 3/1998,
de 1 de julio, con la siguiente redaccion:

«f) Los que estén ligados a la caja de ahorros o a so-
ciedades en cuyo capital participe aquélla en la forma que
se determine en las normas de desarrollo de esta Ley,
por contratos de obras, servicios, suministros o trabajos
retribuidos por el periodo en el que ostenten tal condicion
y dos ahos después, como minimo, contados a partir del
cese de tal relacion, salvo la relacion laboral en los su-
puestos previstos en los articulos 40 y 53.3 de esta Ley».

«h) En el caso de consejeros generales represen-
tantes de personal:

1.- Por encontrarse suspendida la relacion laboral a
peticion del interesado por un periodo de tiempo superior
a seis meses.

2.- Estar sancionado por falta muy grave conforme
a la legislacion laboral, en virtud de sentencia firme o
resoluciéon consentida».

Catorce. Se modifica la redaccion del articulo 43
de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente conteni-
do:

«Articulo 43.- Periodo de mandato y renovacion.

1. Los consejeros generales seran nombrados
por un periodo que serd el sefialado en los estatutos,
sin que pueda ser inferior a cuatro afios ni superior a
seis. No obstante, los estatutos podran prever la posi-
bilidad de reeleccién, siempre que continden cumplien-
do los requisitos exigidos para su nombramiento. El
computo del periodo de reeleccidén sera aplicado aun
cuando entre el cese y el nuevo nombramiento hayan
transcurrido varios afnos.

La duracién del mandato no podra superar los
doce afos, sea cual sea la representacidon que ostente.
Cumplido el mandato de doce afos de forma continua-
da o interrumpida y transcurridos ocho afnos desde di-
cha fecha, podra volver a ser elegido en las condicio-
nes establecidas en la presente Ley.

En todo caso, el cese efectivo en el ejercicio del
cargo se producira en el momento de la celebracion de
la Asamblea General constituyente, en la que deban in-
corporarse los nuevos consejeros generales en susti-
tucién de los cesantes.
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2. La renovacion de los consejeros generales se
efectuara parcialmente por mitades respetando la pro-
porcionalidad de las representaciones que componen la
Asamblea General».

Quince. Se modifica la redaccion del articulo 45 de
la Ley 3/1998, de 1 de julio, que pasa a tener el siguien-
te tenor literal:

«Articulo 45.- Irrevocabilidad del nombramiento.

1. En tanto no se haya cumplido el plazo para el
que fueron designados, y fuera de los casos de renun-
cia, defuncién o declaracién de fallecimiento o ausen-
cia legal, el nombramiento de los consejeros genera-
les sera irrevocable salvo, exclusivamente, en los
supuestos de incompatibilidad sobrevenida, pérdida
de cualquiera de los requisitos exigidos para la desig-
nacion y acuerdo de separacion adoptado por la Asam-
blea General si se apreciara justa causa.

Se entendera que existe justa causa cuando el
consejero general incumple los deberes inherentes a
su cargo o perjudica con su actuacion, publica o priva-
da, el prestigio, buen nombre o actividad de la Caja».

Dieciséis. Se afaden dos nuevos apartados 3y 4
al articulo 51 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con la si-
guiente redaccion:

«3. Las cajas de ahorros podran establecer, me-
diante resolucion de su Consejo de Administracion,
acuerdos de colaboracion o cooperacién y alianzas con
otras cajas de ahorros.

4. Ademas, el Consejo de Administracion podra de-
legar alguna o algunas de sus facultades de gestion en
los érganos de gobierno de las entidades que constituyan
y articulen alianzas entre cajas de ahorros o los creados
al efecto en el seno de la Confederacion Espafiola de Ca-
jas de Ahorros, con la finalidad de reducir los costes
operativos de las entidades que la integren, para aumen-
tar su eficiencia sin poner en peligro la competencia en
los mercados nacionales o para participar con volumen
suficiente en los mercados internacionales de capital. Di-
cha delegacion se mantendra en vigor durante el periodo
de alianza o mientras las entidades no acuerden su modi-
ficacion mediante el procedimiento establecido al efecto.
La delegacion no se extendera al deber de vigilancia de
las actividades delegadas ni a las facultades que respec-
to a las mismas tenga la Comisién de Control».

Diecisiete. Se afiade un nuevo apartado 3 al arti-
culo 53 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con la siguiente
redaccion:

«3. Si el nombramiento de los representantes de
las corporaciones municipales a que se refiere el nu-
mero anterior recayera, excepcionalmente, en un em-
pleado de la Caja, sera preceptivo el informe previo de
la Comisién de Control de la entidad».

Dieciocho. Se modifican los apartados 1y 4 del ar-
ticulo 54 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente
contenido:
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«1. La duracion del ejercicio del cargo de vocal del
Consejo de Administracion sera la sefalada en los estatu-
tos, sin que pueda ser inferior a cuatro afos ni superior a
seis. No obstante, los estatutos podran prever la posibili-
dad de reeleccion, siempre que se cumplan las mismas
condiciones, requisitos y tramites que en el nombramiento.

El computo de este periodo de reeleccidon sera
aplicado aun cuando entre el cese y el nuevo nombra-
miento hayan transcurrido varios anos.

La duracion del mandato no podra superar los
doce afos, sea cual sea la representacion que ostente.

Cumplido el mandato de doce afos de forma con-
tinuada o interrumpida y transcurridos ocho afnos desde
dicha fecha, podra volver a ser elegido en las condicio-
nes establecidas en la presente Ley.

En todo caso, el cese efectivo en el ejercicio del
cargo de vocal del Consejo de Administracién se produ-
cira en el momento de la celebracion de la Asamblea
General constituyente a que se refiere el parrafo segun-
do del articulo 43.1 de esta Ley».

«4. La renovacién de los vocales del Consejo de
Administracion se hara parcialmente por mitades, res-
petando, en todo caso, la proporcionalidad de las re-
presentaciones que componen dicho Consejo».

Diecinueve. Se modifica el apartado 1 y se afade
un nuevo parrafo al apartado 2 del articulo 55 de la Ley 3/
1998, de 1 de julio, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«1. Los vocales del Consejo de Administracion de-
beran reunir los mismos requisitos y estaran afectados
por las mismas incompatibilidades establecidas para
los consejeros generales y ser, en el momento de la
toma de posesidon, menores de la edad que se fije
como limite maximo en los estatutos de la Caja. Mien-
tras no se establezca, dicho limite sera de setenta
anos. Ademas, deberan ostentar la condicidon de conse-
jero general durante todo el periodo de su mandato,
salvo en aquellos supuestos en que no se exija tener
dicha condicién para ser nombrado vocal del Consejo
de Administracion. A los vocales, no consejeros gene-
rales, que lo sean en representacion de los
impositores, no les sera de aplicacion lo dispuesto en
el apartado d) del articulo 41 de esta Ley.

2. Constituira también causa de incompatibili-
dad para el ejercicio del cargo de vocal del Consejo
de Administracién pertenecer al Consejo de Adminis-
tracion u 6rgano equivalente de mas de cuatro socie-
dades mercantiles o entidades cooperativas. A estos
efectos, no se computaran los puestos ostentados en
consejo de Administraciéon u 6érgano equivalente en el
que los interesados, su conyuge, ascendientes o
descendientes, juntos o separadamente, sean pro-
pietarios de un numero de acciones o partes repre-
sentativas del capital social no inferior al cociente de
dividir el capital social por el nimero de vocales del
Consejo de Administracion. La misma norma se
aplicara a los casos de representacion legal de
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menores, ausentes o incapacitados. En cualquier
caso, el numero total de consejeros no podra ser supe-
rior a ocho.

Quedan exceptuados de lo establecido en el pa-
rrafo anterior los puestos desempefnados en represen-
tacion de la caja de ahorros o por designacion de la
misma».

Veinte. Se modifica el articulo 57 de la Ley 3/1998,
de 1 de julio, que pasa a tener el siguiente contenido:

«Articulo 57.- Irrevocabilidad del nombramiento.

El nombramiento de los vocales del Consejo de
Administracion sera irrevocable, siendo de aplicaciéon
las mismas salvedades que las previstas para los con-
sejeros generales en el articulo 45 de esta Ley».

Veintiuno. Se modifica el articulo 62 de la Ley 3/
1998, de 1 de julio, que pasa a tener la siguiente redac-
cion:

«Articulo 62.- Composicion.

1. El numero de miembros de la Comision de
Control sera fijado por los estatutos de la Caja entre un
minimo de cuatro y un maximo de ocho.

2. El nombramiento de los miembros de la Comi-
sién de Control se efectuara por la Asamblea General
de entre los consejeros generales que no ostenten la
condicion de vocales del Consejo de Administracion,
debiendo existir en la misma representantes de todos
los grupos que compongan la Asamblea General en
idéntica proporcion.

3. La Consejeria de Economia y Hacienda podra
designar un representante con capacidad y preparacion
técnica adecuadas, que asistira a las reuniones de la
Comisién con voz y sin voto. Dicho representante no ha-
bra de ostentar la condicion de consejero general ni le
afectara la causa de incompatibilidad prevista en el
apartado c) del articulo 42".

Veintidés. Se modifica la redaccion del articulo 65
de la Ley 3/1998, de 1 de julio, con el siguiente contenido:

«Articulo 65.- Periodo de mandato y renovacion.

1. Los miembros de la Comision de Control seran
elegidos por un periodo que sera el sefalado en los
estatutos, sin que pueda ser inferior a cuatro afos ni
superior a seis. No obstante, los estatutos podran pre-
ver la posibilidad de reeleccidén siempre que continten
cumpliendo los requisitos exigidos para su nombra-
miento. El computo del periodo de reeleccion sera apli-
cado aun cuando entre el cese y el nuevo nombramiento
hayan transcurrido varios afos.

La duracién del mandato no podra superar los
doce afios, sea cual sea la representacion que ostente.
Cumplido el mandato de doce afos de forma continua-
da o interrumpida y transcurridos ocho afos desde di-
cha fecha, podra volver a ser elegido en las condicio-
nes establecidas en la presente Ley.

En todo caso, el cese efectivo en el ejercicio del
cargo se producird en el momento de la celebracion de

la Asamblea General constituyente a que se refiere el
segundo parrafo del articulo 43.1 de esta Ley.

2. Cuando se produzca el cese de un comisionado
antes del término de su mandato, sera sustituido por el
periodo que reste por el consejero general que designe
la Comisién de Control de entre los consejeros genera-
les que pertenezcan al mismo grupo que el sustituido.

3. La renovacién de los miembros de la Comision de
Control se hara parcialmente por mitades».

Veintitrés. Se modifica la redacciéon del parrafo
introductorio del parrafo a) del articulo 73 de la Ley 3/
1998, de 1 de julio, y se introduce un nuevo parrafo i)
con el siguiente contenido:

«a) la realizacion de los actos que a continuacion
se relacionan, sin autorizacion cuando ésta sea pre-
ceptiva, sin observar las condiciones basicas fijadas en
la misma u obtenerla por medio de declaraciones fal-
sas o por otro medio irregular: (...)»

«i) Presentar, la Caja o el grupo consolidable a
que pertenezca, deficiencias en la organizacion admi-
nistrativa y contable o en los procedimientos de control
interno, incluidos los relativos a la gestion de los ries-
gos, cuando tales deficiencias pongan en peligro la sol-
vencia o la viabilidad de la entidad».

Veinticuatro. «Se modifica la redaccion del parrafo a)
del articulo 74 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, y se introducen
en el mismo los parrafos j), k) y I) con el siguiente contenido:

a) La realizacion de actos u operaciones sin autoriza-
cién cuando ésta sea preceptiva, sin observar las condicio-
nes basicas de la misma, u obtenerla por medio de declara-
ciones falsas o por otro medio irregular, salvo en los casos
en que ello suponga la comision de una infraccion muy gra-
ve de acuerdo con lo previsto en el articulo anterior».

«j) Presentar, la Caja o el grupo consolidable a que
pertenezca, deficiencias en la organizacion administrati-
va y contable o en los procedimientos de control interno,
incluidos los relativos a la gestion de los riesgos, una
vez haya transcurrido el plazo concedido al efecto para su
subsanacién por las autoridades competentes y siem-
pre que ello no constituya infraccion muy grave, de acuer-
do con lo previsto en el articulo anterior».

«k) La transmision o disminucién de una partici-
pacion significativa incumpliendo lo previsto en el titu-
lo VI de la Ley 26/1988, de 29 de julio, sobre disciplina e
intervencion de las entidades de crédito».

«|) La efectiva administracién o direccion de las
entidades de crédito por personas que no ejerzan de
derecho en las mismas un cargo de dicha naturaleza».

Veinticinco. Se modifica la redaccion del articulo
77 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, que pasara a tener el
siguiente contenido:

«Articulo 77.- Sanciones a la entidad.

1. Por la comisién de infracciones muy graves
sera impuesta a la caja de ahorros infractora una o
mas de las siguientes sanciones:
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a) Multa por importe de hasta el 1 por cien de sus
recursos propios o hasta 300.000 euros si aquel por-
centaje fuese inferior a esta cifra.

b) Revocacidén de la autorizacion de la entidad con
exclusion del Registro de Cajas de Ahorros.

¢) Amonestacion publica con publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

2. Por la comision de infracciones graves se im-
pondra a la caja de ahorros infractora una o mas de las
siguientes sanciones:

a) Amonestacién publica con publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

b) Multa por importe de hasta el 0,5 por cien de
sus recursos propios o hasta 150.000 euros si aquel
porcentaje fuese inferior a esta cifra.

3. Por la comision de infracciones leves se impon-
drd a la caja de ahorros infractora una de las siguientes
sanciones:

a) Amonestacion privada.
b) Multa por importe de hasta 60.000 euros».

Veintiséis. Se modifica la redaccion del parrafo
primero del apartado 1 del articulo 78 de la Ley 3/1998,
de 1 de julio, y de los parrafos a) y d) del citado aparta-
do 1, asi como la del primer parrafo del apartado 2 y la
de los parrafos c¢) y d) del mismo con el siguiente conte-
nido:

«1. Con independencia de la sancion que corres-
ponda imponer a la caja de ahorros infractora por la co-
mision de infracciones muy graves, podran imponerse
las siguientes sanciones a quienes, ejerciendo cargos
de administracion, de hecho o de derecho, en la misma
sean responsables de la infraccion:

a) Multa a cada uno de los responsables por im-
porte no superior a 150.000 euros».

«d) Inhabilitacion para ejercer cargos de adminis-
tracion o direccién en cualquier entidad de crédito o del
sector financiero con separacion, en su caso, del cargo
de administraciéon o direccion que ocupe en una enti-
dad de crédito, por plazo no superior a diez afos».

«2. Con independencia de la sancién que corres-
ponda imponer a la caja de ahorros infractora por la co-
mision de infracciones graves, podran imponerse las
siguientes sanciones a quienes, ejerciendo cargos de
administracion, de hecho o de derecho, en la misma,
sean responsables de la infraccion:»

«c) Multa a cada uno de los responsables por im-
porte no superior a 90.000 euros.

d) Inhabilitacion para ejercer cargos de adminis-
tracion o direccién en cualquier entidad de crédito o del
sector financiero, con separacion, en su caso, del cargo
de administraciéon o direccion que ocupe en una enti-
dad de crédito, por plazo no superior a un afo».
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Disposiciones transitorias

Primera.- Régimen transitorio de determinados
aspectos del régimen juridico de las cajas de
ahorros.

El nuevo régimen de irrevocabilidad de los Conse-
jeros Generales y de los Vocales del Consejo de Admi-
nistracion de las Cajas de Ahorros, establecido en los
articulos 45 y 57 de la Ley 3/1998, de 1 de julio, segun la
redaccion dada en la presente norma, sera aplicable a
los cargos nombrados con posterioridad al 1 de junio
de 2003.

Los Consejeros Generales y los Vocales del Con-
sejo de Administracion que ostentaren el cargo a la fe-
cha de entrada en vigor de la Ley 44/2002, de 22 de no-
viembre, de Medidas de Reforma del Sistema
Financiero, aunque hubieran cumplido el periodo maxi-
mo establecido en los articulos 43.1 y 54.1 de la Ley 3/
1998, de 1 de julio, segun la redaccion dada en la pre-
sente norma, respectivamente, o lo cumpliesen durante
el periodo electoral vigente a 31 de diciembre de 2003,
podran permanecer en el cargo durante el citado man-
dato y uno mas, siempre que sean elegidos para ello
por la representacion que ostenten.

Segunda.- Adaptacion de los estatutos de las cajas de
ahorros domiciliadas en el territorio de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Las cajas de ahorros con domicilio social en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia deberan
adaptar sus estatutos y reglamentos de procedimiento
para la designacion de sus 6rganos de gobierno a las
modificaciones normativas introducidas en la Ley 3/
1998, de 1 de julio, de Cajas de Ahorros de la Region
de Murcia, en el plazo de tres meses desde la entrada
en vigor de la presente Ley, los cuales seran elevados a
la Consejeria de Economia y Hacienda para su aproba-
cioén en el plazo de un mes.

Tercera.- Reajuste de porcentajes de representacion
en los 6rganos de gobierno de la Caja.

1. La adecuacion a lo dispuesto en la presente
Ley, en relacién con los nuevos porcentajes de repre-
sentacion de los distintos grupos en la Asamblea Ge-
neral de las cajas de ahorros, se llevara a cabo una vez
hayan sido aprobados los nuevos estatutos y regla-
mentos de las cajas por la Consejeria de Economia y
Hacienda, los cuales deberan fijar el nimero de re-
presentantes que correspondera designar o elegir a
los distintos grupos en cada uno de sus érganos de go-
bierno. En el caso de que fuera necesario el cese de al-
guno o algunos de ellos, se determinara por el sistema
que establezcan los estatutos de las cajas. De igual for-
ma se procedera cuando el cese deba producirse en el
Consejo de Administracion o Comision de Control.

2. Para el nombramiento de los nuevos represen-
tantes del grupo de los impositores hasta cubrir el
nuevo porcentaje fijado en la Ley para dicho grupo, su
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asignacion se realizara de entre los suplentes desig-
nados por dicho grupo, atendiendo al numero de votos
obtenido en la ultima renovacién parcial. Si no hubiera
suplentes suficientes para alcanzar el numero de re-
presentantes necesario, los puestos quedaran vacan-
tes hasta la préxima renovacion parcial.

El nombramiento de los nuevos representantes
del grupo de empleados se realizara en la forma pre-
vista para los impositores.

Cuarta.- Duracion del mandato de los nuevos
representantes.

Al objeto de asegurar que la renovacion de la com-
posicion de los 6rganos de gobierno de la caja se reali-
ce por mitades, los nuevos representantes que resulten
elegidos con motivo del proceso de adaptacién a los
nuevos porcentajes establecidos en la Ley, o en su
caso los elegidos en la ultima renovacion parcial, po-
dran ver reducido su periodo de mandato hasta la fecha
de la primera renovacion parcial que se produzca tras
su nombramiento, efectuandose cuando ello sea nece-
sario por el sistema que establezcan los estatutos de
las cajas, la seleccion de aquellos consejeros que
deban cesar en sus cargos antes del cumplimiento
del mandato.

Disposicion final.- Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que
sea de aplicacion esta Ley, que la cumplan y a los Tribu-
nales y Autoridades que corresponda que la hagan
cumplir.

Murcia, 10 de abril de 2003.—EI Presidente, Ra-
mon Luis Valcarcel Siso.

Presidencia

5285 Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia

Sea notorio a todos los ciudadanos de la Region
de Murcia, que la Asamblea Regional ha aprobado la
Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios So-
ciales de la Region de Murcia.

Por consiguiente, al amparo del articulo 30.Dos,
del Estatuto de Autonomia, en nombre del Rey, promul-
go y ordeno la publicacion de la siguiente Ley:

Preambulo

La Constitucion Espafiola de 1978 instaura un Es-
tado social y democratico de derecho, enfatizando su
compromiso e intervencién en materia de politica so-
cial. Alejandose de postulados benéficos y graciables,
perfila los contornos de la responsabilidad publica en la
promocion de las condiciones para que la libertad y la
igualdad del individuo y de los grupos en que se integra
sean reales y efectivas, en la remocién de los obstacu-
los que impidan o dificulten su plenitud y en facilitar la
participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,
econdmica, cultural y social (articulo 9.2.).

En su articulado se encuentran referencias al tra-
tamiento protector que se asegura respecto de determi-
nados colectivos. Asi, en el articulo 25, en relacién con
la reeducacién y reinsercion social a la que se orientan
las penas privativas de libertad y las medidas de segu-
ridad, en el articulo 39, en relacién con la proteccion so-
cial, econémica vy juridica de la familia y con la protec-
cion integral de los hijos, en el articulo 42, en relacién
con la proteccién de emigrantes y retornados, en el arti-
culo 49, respecto de la politica de prevision, tratamiento
y rehabilitacion de las personas con discapacidad o en
el articulo 50, en relacion con el bienestar y servicios
sociales de las personas mayores.

En correspondencia con el articulo 148.1.20., que
permiti6 a las Comunidades Auténomas asumir com-
petencias en materia de asistencia social, el articulo
10.1. 0) de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, de Es-
tatuto de Autonomia para la Region de Murcia, atribuy6 a
la Comunidad Auténoma competencia exclusiva en ma-
teria de «Bienestar y servicios sociales». Mediante Ley
Organica 4/1994, de 24 de marzo, de reforma del Esta-
tuto de Autonomia de la Region de Murcia, a aquella
competencia en materia de «Bienestar y servicios so-
ciales» —ahora prevista en el articulo 10. Uno. 18-, se le
incorpora la funcién ejecutiva en materia de gestion de
las prestaciones y servicios sociales del sistema de la
Seguridad Social, Inserso, con las condiciones que se
contienen en el articulo 12. Uno. 3.

La Ley 8/1985, de 9 de diciembre, de Servicios So-
ciales de la Region de Murcia, introductora en el orde-
namiento regional de un sistema de servicios sociales
de responsabilidad publica se encuentra vigente mas
de diecisiete anos.

La inevitable evolucidn social ha provocado que el
texto adoleciera ya de una falta de adaptacién a los
tiempos actuales, en donde los servicios sociales tie-
nen que hacer frente a problemas distintos a los que se
planteaban cuando aquella norma vio la luz.

Ello ha motivado, desde la responsabilidad politi-
ca de fijar y desarrollar los instrumentos necesarios
para la satisfaccion de las demandas y necesidades de
los ciudadanos, la elaboracion de un texto normativo,
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