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I. Comunidad Autonoma

1. Disposiciones Generales

Consejeria de Bienestar Social

3638 ORDEN de 26 de marzo de 1990, de la Consejeria
de Bienestar Social, de convocatoria de dos becas de

ayuda a la investigacion.

La Consejeria de Bienestar Social estima necesario con-
vocar dos becas para el fomento de la investigacion y el estu-
dio, entre postgraduados, para desarrollo del Plan Inform4-
tico de la Consejeria.

En su virtud, y en uso de la facultad que me confiere el
apartado d) del art. 49 de la Ley 1/1988, de 7 de enero, del
Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,

DISPONGO:

Se convocan dos becas que se otorgardn para el mante-
nimiento y desarrollo de las aplicaciones informéticas que se
coordinan en la Unidad Técnica de Informdtica dentro del Plan
Informadtico de la Consejeria de Bienestar Social, de acuerdo
con las bases que se establecen en el Anexo dnico de esta dis-
posicién.

Disposicién final

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia, veintiséis de marzo de mil novecientos noven-
ta.—Fl Consejero de Bienestar Social, José Lopez Fuentes.

ANEXO
BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera.—Objeto,

Se convocan dos becas gue se otorgardn para el mante-
nimiento y desarrollo de las aplicaciones informéticas que se
coordinan en la Unidad Técnica Informatica dentro del Plan
Informadtico de la Consejeria de Bienestar Social.

Segunda.—Requisitos de los aspirantes.

Podran tomar parte en la presente convocatoria, Titula-
dos de Grado Medio o Superior en Informdtica.

Tercera.—M¢éritos.

Serdn méritos a tener en cuenta los referidos al siguiente
entorno de trabajo:

A) Sistema Operativo: Unix/Xenix.
Sistema Gestor de Bases de Datos Relacionales Oracle.

Paguete ofimdtico Q-office.

B) Sistema Operativo: MS-DOS.
Base de Datos dBASE III.
Lotus 1-2-3.
Microsoft-Word.

Cualesquiera de los méritos que se aleguen referidos a los
entornos A) y B) seran decisivos a 1a hora de elegir a los can-
didatos, debiendo estar éstos debidamente acreditados.

Cuarta.—Cuantia de la beca.

El importe de la beca serd de SEISCIENTAS MIL PE-
SETAS (600.000) cada una de ellas, con cargo a la partida
20.01.311A.482 del presupuesto de 1990.

Quinta.—-Tutor.

El beneficiario tendrd asignado un tutor designado por
la Secretaria General de la Consejeria de Bienestar Social, que
serd el encargado de orientar al mismo en sus tareas, y quien
servird de instrumento de canalizacidn en las relaciones del be-
neficiario con la Consejeria.

El tutor elevard informes periédicos a la Secretaria Ge-
neral, sobre la marcha de las tareas objeto de la convocato-
ria.

Sexta.—Pagos.

El importe de la beca podr4 librarse de forma parcial o
total, con el previo informe del tutor designado.

Al inicio de las tareas podra librarse una cantidad no su-
perior al 10% del importe total de la beca.

En caso de no realizarse las tareas o de no tener éstas la
debida calidad, el tutor propondra la revocacién, total o par-
cial, de la beca.

Sépiima.—Duracidn,

Las tareas a que se refiere la presente convocatoria, ob-
jeto de la beca, se extenderdn como mdximo hasta el dia 31
de diciembre de 1990,

Octava.—Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para la adjudicacion de la beca anuncia-
da se presentardn en el plazo de 10 dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacién de la Orden de convocatoria en
el «Boletin Oficial de la Regién de Murciay.

Las instancias se dirigirdn al Excelentisimo Sefior Con-
sejero de Bienestar Social, y se presentaran en el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Bicnestar Social, en el de la Presi-
dencia de la Comunidad Auténoma o de acuerdo con el siste-
ina previsto en ¢l articule 66.3 de la Ley de Procedimiento
Administraiive, acompafiando la siguiente documentacion:
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a) Certificado académico personal o fotocopia compulsa-
da.

b) Curriculum académico y profesional, acreditando, en to-
do caso, cuantos méritos se aleguen.

Novena.—Comisién de Seleccion.

La comision de Seleccién valorara los méritos alegados
por los aspirantes, debidamente acreditados.

Estard integrada por los siguientes miembros:

Presidente: El Vicesecretario de la Consejeria de Bienes-
tar Social.

Vocal: El Jefe de la Unidad Técnica de Coordinacion In-
formadtica.

Vocal-Secretario: El Jefe de Servicio de Personal y Asun-
1o0s Generales de la Secretaria General de la Consejeria de Bie-
nestar Social.

La Comisién de Seleccion queda facultada para la reso-
lucién de las cuestiones que se planteen en orden al buen fin
de la convocatoria.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los
miembros presentes, decidiendo, en caso de empate, el voto
de calidad del Presidente.

Decima.—Valoraciéon de méritos.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se pro-
cederd por la Comisién a la valoracién de los méritos en base
a la documentacién aportada, pudiendo acordar, si lo estima
convendente, la realizacién de una entrevista personal con to-
dos ¢ algunos de los aspirantes.

{Undecima.—Propuesta de Resolucion.

Finalizada la fase de valoracion, la Comisioén formulara
propuesta de concesion de la beca a favor del aspirante selec-
cionado, pudiendo, en su caso, proponer que se deciare de-
sieria ia misma.

Duodecima.—Concesion.

Corresponde al excelentisimo sefior Consejero de Bienes-
tar Sovial la resolucion de la convocatoria de beca.

Decimetercera.

i.a concesion v desarrollo de las tareas objeto de la beca
no creara vinculacién laboral ni administrativa alguna entre
ta persona becadsa y ja Consejeria de Bienestar Social, no con-
davando, por tanto, derecho al alta del becado en la Seguri-
dad Sociel,

Murcia, a veintiséis de marzo de mil novecientcs noven-
ia.—~El Consejero de Bienestar Social, José Lopez Fuentes.

3637 ORDEN de 23 de marzo de 1990, de la Consejeria

de Bienestar Social por la que se regulan los Progra-
mas de Fomento de la Economia Social.

Vista la Constitucién Espanola de 1978.
Visto ¢ Estatuto de Autonomia para la Regién de Murcia.

Visto el Decreto 75/1985, de 27 de diciembre, por el que
se aprueba la adopcion de medidas destinadas al fomento del
empleo y desarrollo cooperativo en la Regién de Murcia.

Vista la Ley 1/1988, de 7 de enero, del Presidente, del
Consejo de Gobierno y de la Administracidén de la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia y, en particular, su
articulo 49.d).

Vista 14 Propuesta de Orden presentada por la Direccién
General de Empleo y Desarrollo Cooperativo.

Considerando que los poderes publicos fomentaran las
Sociedades Cooperativas, segin lo establecido en el articulo
129. 2 de la Constitucién Espaiiola.

Considerando que la Comunidad Auténoma promovera
ias diversas formas de participacion en la empresa, y fomen-
tard las Cooperativas y demas modalidades asociativas, segin
lo estabiecido en ei articulo 49.b) del Estatuto de Autonomia
para la Region de Murcia.

Considerando que se deben presentar Programas que res-
pondan a objetivos previstos en el Programa de Desarrollo
Regionali.

Considerando que es importante ofrecer a ios jovenes ma-
yor numero de oportunidades con ei fin de poder incorporar-
los al mundo del trabajo.

Considerando que es oportuno reforzar las acciones di-
rigidas a asegurar la igualdad de oportunidades para las mu-
jeres en lo referente al acceso al empleo.

Cousiderando que el desarrollo de las empresas de Eco-
nomia Social se hace dificil por la escasez de asesoramiento
técnico y de andlisis sobre los distintos Ambitos de la empresa.

Considerando la escasez de recursos financieros de las em-
presas de Economia Social, y que se debe facilitar el acceso
de los trabajadores a la propiedad de los medios de produc-
cion,

Considerando que el empresario individual auténomo
puede cubrir eficazimente los huecos de mercado que dejan las
demads entidades empresariales.

Considerando que es conveniente fomentar y difundir la
Econoniia Social mediante una gestién particularmente acti-
va de las ayudas publicas disponibles.

Considerando gue es necesario incidir en las acciones que
mejoren laz posibilidades de colocacion de los trabajadores,
al dowarins de la adecuada formacion, facilitando su adapta-
cion 4 ios cambios tecnoldgicos.

EL CONSEJERO DE BIENESTAR SOCIAL
DISPONE:

Articulo 1.°

1.—La Consejeria de Bienestar Social, a través de la Di-
reccidn General de Empleo y Desarrollo Cooperativo, dentro
de las disponibilidades presupuestarias, podra conceder sub-
venciones con destino a los Programas que se indican en el
numero 2 de este articulo.



