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I. Comunidad Autonoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Cultura, Educacion y Turismo

12909  Correccién de error.

Observados errores de transcripcion en la publicacion del
B.O.R.M. n.° 218 de fecha 21 de septiembre de 1990, vier-
nes, en la pagina n.° 5124, donde dice: «...cantidad resultan-
te de la distribucion de 19.000.000 de pesetas...», debe decir:
«...cantidad resultante de la distribucion de 18.995.000 pese-
tas; y en la péagina n.° 5125, donde dice:

«MUNICIP1O PESETAS»
Abanilla ... ... . 283.000
Librilla ....... .. 154.320
TOTAL ... i 19.000.000
deberia decir:

«MUNICIPIO PESETAS»
Abanilla ....... .. ..o oo i, 238.000
Librilla .....couiiiii i 154.230
TOTAL ... e 18.995.000

El Consejero de Cultura, Educacion y Turismo, Esteban
Egea Fernandez.

Consejeria de Hacienda

12717 Correcciéon de error.

Advertido error en la publicacion de la Orden de 3 de
diciembre de 1990 de la Consejeria de Hacienda, por la que
se regula el otorgamiento de subvenciones a Ayuntamientos
de la Regidn e Instituciones sin animo de lucro para la im-
plantacién o desarrollo de sistemas informaticos, aparecida
en el BORM niimero 282, de fecha 10 de diciembre de 1990,
se rectifica en lo siguiente:

En el articulo 3.°, donde dice:

«—Memoria explicativa del sistema informatico estabie-
cido para completar la financiacion del proyecto en su caso,
con la subvencién que se solicita.»; debe decir:

«—Memoria explicativa del sistema informatico estable-
cido o del proyecto de informatizacion.

—Documento acreditativo de la disponibilidad de crédi-
tos para completar la financiacion del proyecto en su caso,
con la subvencion que se solicita.»

Consejeria de Administraciéon Publica e Interior
12910 ORDEN de 3 de diciembre de 1990, de la Consejeria
de Administracion Piiblica e Interior por la que se
hacen piblicos los Estatutos de la Mancomunidad
de Servicios Sociales del Rio Mula conforme a lo es-
tablecido en el articulo 65 f) de la Ley de Régimen
Local de la Region de Murcia.

Los Ayuntamientos de Albudeite, Bullas, Mula y Plie-
go, mediante acuerdos plenarios adoptados respectivamente
los dias 29 de octubre, 4 de octubre, 27 de julio y 30 de octu-
bre de 1990, han acordado la constitucion de la Mancomuni-
dad del Rio Mula para la prestacién de Servicios Sociales, y
han aprobado sus Estatutos, por lo que en cumplimiento de
lo establecido en el articulo 65 f) de la Ley de Régimen Local
de la Regidén de Murcia, se procede a la publicacion de los
mismos, que entraran en vigor al dia siguiente de su insercidon
en ¢l «Boletin Oficial de la Region de Murcia».

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DFE SERVICIOS
SOCIALES DEL RiO MULA

I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.°

1. Los Municipios de Albudeite, Bullas, Mula y Pliego,
al amparo de lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Lo-
cal, acuerdan constituirse en Mancomunidad voluntaria de
Municipios para la organizacion y prestacion de las obras y
servicios de su competencia, que se recogen en los presentes
Estatutos.

2. La Mancomunidad tendra personalidad y capacidad
juridica para el cumplimiento de sus fines especificos, cuan-
do se publique su constitucién y Estatutos en el Boletin Ofi-
cial de la Region.

3. La Mancomunidad, para el cumplimiento de sus fi-
nes, tendra cuantas potestades sean conferidas por la Legisla-
cion vigente.

4. Deberd inscribirse en el Registro de las Entidades
Locales.

5. La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 2.°

La Mancomunidad que se crea se denominara «Manco-
munidad de Servicios Sociales del Rio Mula» y tiene su sede
en el Municipio de Mula.

No obstante, sus 6rganos colegiados podran celebrar se-
siones en cualquiera de las Casas Consistoriales de las Corpo-
raciones que integran la misma.
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El ambito Territorial de la Mancomunidad comprende-
r4 la totalidad de los términos municipales de los Ayuntamien-
to mancomunados.

Articulo 3.°

1. La Mancomunidad tendra por objeto aunar los esfuer-
zos y posibilidades econdmicas de los Municipios asociados
para la prestacion de los Servicios Sociales.

2. Ademas de los servicios sefialados en el apartado an-
terior, la Mancomunidad podra prestar otros de la competen-
cia municipal siempre que se acuerde por el Pleno de la mis-
ma y se ratifique por los de todos los Ayuntamientos que la
integran, mediante acuerdo favorable de la mayoria absoluta
de los miembros que legalmente los compongan.

3. La Mancomunidad no podrd asumir la totalidad de
las competencias asignadas a los respectivos Municipios.

1T
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 4.°

1. Seran 6rganos de Gobierno de la Mancomunidad el
Pleno de la misma, el Presidente, el Vicepresidente y la Co-
misién de Gobierno, en su caso.

Articulo 5.°

1. El Pleno de la Mancomunidad es el 6érgano principal
de Gobierno y Administracion de la Mancomunidad a la que
representa y personifica con el caracter de Corporacién de De-
recho Publico.

2. Dicho Pleno estara integrado por 16 miembros, que
representan a todos los Municipios mancomunados, corres-
pondiendo a cada Ayuntamiento cuatro vocales, de entre los
miembros de la Corporacién.

Articulo 6.°

1. El Alcalde-Presidente y el Concejal responsable del drea
de Servicios Sociales de cada municipio, seran miembros na-
tos del Pleno de la Mancomunidad, y los restantes vocales se-
rén elegidos por los Plenos de las respectivas Corporaciones,
por mayoria absoluta en primera votacion y por mayoria sim-
ple en las siguientes.

El cese como miembro del respectivo Ayuntamiento pro-
ducird el de vocal de la Mancomunidad.

2. El mandato de los vocales coincidira con el de sus res-
pectivas Corporaciones.

La renovacion ordinaria de los vocales tendra lugar en
los 20 dias siguientes al de la constitucion de los Ayuntamien-
tos. No obstante, éstos podran revocar cuando lo estimen ne-
cesario la designacion de uno o varios de sus vocales, siguien-
do el mismo procedimiento que para su eleccion, a excepcién
de los vocales natos que lo serdn por razén de su cargo.

3. Hasta la constitucion del nuevo Pleno, actuara en fun-
ciones, para la gestién ordinaria de la Mancomunidad, el an-
terior y su Presidente.

Articulo 7.°

1. Corresponderan al Pleno de la Mancomunidad, res-
pecto de la misma, las atribuciones que la Legislacioén de Ré-
gimen Local sefiala como propias del Pleno de los
Ayuntamientos.

2. Le competerd también:
a) Proponer la modificacion o reforma de los Estatutos.

b) Informar sobre la incorporacién de nuevos miembros y
sobre la separacion de los mismos.

¢) Proponer la disolucion de la Mancomunidad.

d) Asumir nuevos servicios y determinar la forma de ges-
tibn de los mismos y de los que ya estuviesen
mancomunados.

Articulo 8.°

1. La Comisién de Gobierno, cuando el Pleno de la Man-
comunidad acuerde su creacion, se compondra por el Presi-
dente, Vicepresidente y los Concejales responsables del drea
de Servicios Sociales de cada Municipio, que serdn nombra-
dos por el Presidente.

2. Seran atribuciones de la Comision las que le deleguen
el Pleno y el Presidente.

Articulo 9.°

1. El Pleno de la Mancomunidad, en la Sesién constitu-
tiva 0 en la primera que celebre tras la renovacion electoral
correspondiente o tras cese del anterior, elegira un Presidente
y un Vicepresidente, por mayoria absoluta, de entre los Al-
caldes componentes del Pleno de la Mancomunidad.

2. Si ningun candidato obtiene mayoria absoluta en la
primera votacion, se celebrara veinticuatro horas después una
segunda votacion, resultando elegido aquel que obtenga ma-
yor nimero de votos. En caso de empate se resolverd por
sorteo.

3. Para la destitucién del Presidente o del Vicepresidente
se seguird el mismo procedimiento que el establecido en la le-
gislacion vigente para la destitucion del Alcalde en los
Municipios.

Articulo 10.

Corresponden al Presidente de la Mancomunidad, res-
pecto de la misma, las competencias y facultades que la Le-
gislacion de Régimen Local seiiala como propias del Alcalde
en los Municipios.

2. Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidentc
en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 11.

1. El régimen de funcionamiento, sesiones y acuerdos dc
los 6rganos colegiados resolutivos de la Mancomunidad, se
regird por lo establecido en el Reglamento Organico que pue-
da aprobar y supletoriamente por la Legislacion de Régimen
Local, con las acomodaciones oportunas.

2. En todo caso la convocatoria para cada sesion, se ha-
r4 con una antelacion minima de tres dias habiles para las or-
dinarias y cinco para las extraordinarias.
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Articalo 12,

1. Los acuerdos de la Mancomunidad se adoptardn, por
regla general, por mayoria simple de los miembros presentes.
Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos,

2. Sera necesario, no obstante, el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de miembros del Pleno para
la validez de los acuerdos que se adopten en las mismas mate-
rias que se exige para los Ayuntamientos en la legislacién ge-
neral de Régimen Local y, adem4s, en las siguientes:

a) Modificacion o reforma de los Estatutos.
b) Aprobacién de las Cuentas Generales.
¢) Aprobacién de la plantilla de personal.

d) Asuncién de nuevos servicios y determinacién de la for-
ma de gestién de los mismos o de los que ya estuvieran

mancomunados.

e¢) Admisién de nuevos Ayuntamientos en la
Mancomunidad.

f) Aprobacion del Reglamento Organico propio de la

Mancomunidad.
g) Las referidas en el articulo 20.2 de estos Estatutos.
h) Separacién de sus miembros.

i)  Disolucién de la Mancomunidad.

m
PERSONAL

Articulo 13.

1. La Mancomunidad podra disponer de personal pro-
pio, que se regird por lo establecido en los presentes Estatu-
tos, y por la Legislacién aplicable al personal de la Adminis-
tracién Local.

2. Dicho personal serd seleccionado mediante los siste-
mas de oposicioén, concurso o concursc-oposicién, conforme
a los principios constitucionales de igualdad, mérito, capaci-
dad y publicidad.

3. El Pleno regulard la forma de efectuar la adscripcién
del personal de las Corporaciones asociadas a la Mancomu-
nidad, nimero méximo que cada Corporacién puede adscri-
bir, situacién de los mismos respecto a los Ayuntamientos de
procedencia y la Mancomunidad, y sus retribuciones.

Articulo 14,

I. Las funciones de Secretaria, Intervencion y Tesoreria,
seran ejercidas por funcionarios con Habilitacién de caracter
nacional, designados por el Pleno de la Mancomunidad.

2. Se creardn estos puestos de trabajo en la plantilla de
la Mancomunidad cuando su presupuesto ascienda o supere
la cantidad de QUINIENTOS MILLONES DE PESETAS.
Hasta tanto se creen las mismas, o en caso de vacantes una
vez creadas, las funciones establecidas en el apartado ante-
rior seran desempefiadas por los funcionarios con Habilita-
¢ién de cardcter nacional, nombrados por el Pleno de la Man-
comunidad, de entre los que prestan sus servicios en los Mu-
nicipios mancomunados.

v
HACIENDA Y PATRIMONIO

Articulo 15.

1. La Hacienda de la Mancomunidad estara constituida
por los siguientes recursos:

a) Aportaciones de Municipios mancomunados.

b) Ingresos procedentes de su patrimonio y demds de Dere-
cho Privado.

¢) Tributos propios.

d) Subvenciones.

€) Los percibidos en concepto de precios publicos.
f) El producto de operaciones de crédito.

g) El producto de multas y sanciones en ambito de sus
competencias.

h) Cualquier otro recurso que se establezca en favor de las
Mancomunidades por las disposiciones legales que se
dicten.

Articulo 16.

1. Para la imposicién, exaccién, liquidacion y cobranza
de los recursos enumerados en el articulo anterior, la Manco-
munidad aprobara las correspondientes Ordenanzas fiscales
que tendrén fuerza obligatoria en todos los Municipios inte-
grantes de aquélla.

2. Correspondera a los Ayuntamientos Mancomunados
facilitar a la Mancomunidad toda la informacion precisa pa-
ra la formacién de padrones, altas, bajas y demds modifica-
ciones referidas a los contribuyentes afectados por los distin-
tos servicios cuya prestacioén sea objeto de tributacién.

3. La Mancomunidad, podra en todo momento, por sus
propios medios, comprobar la exactitud de los datos a que
se refiere el apartado anterior.

Articulo 17.

1. Gastos de instalacion: Los Ayuntamientos que parti-

- cipen de un servicio contribuiran a los gastos de su primer es-

tablecimiento en relacién directa al niimero de habitantes re-
gistrado oficialmente en los respectivos padrones municipa-
les, comenzando a regir las cifras de éstos el dia primero de
julio del afio siguiente a su formacion.

2. Gastos de administracion: Los gastos generales de ad-
ministracién de la Mancomunidad seran satisfechos por to-
dos los Ayuntamientos mancomunados, en proporcion al mi-
mero de habitantes respectivos, con independencia a los ser-
vicios en que participen.

3. Gastos de funcionamiento: Los gastos de funciona-
miento de cada uno de los servicios, seran sufragados, en cuan-
to no se autofinancien por sus respectivas tasas, por los Ayun-
tamientos que participen en los mismos, en proporcién al nd-
mero de sus habitantes.

Articulo 18.

1. Las aportaciones de los Municipios a la Mancomuni-
dad tendrdn la consideracién de pagos obligatorios y prefe-
rentes para los Ayuntamientos mancomunados, quedando
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afectados para hacerles efectivas los ingresos de los correspon-
dientes servicios mancomunados.

2. Las aportaciones se realizardn en la forma y plazos que
determine el Pleno. En caso de que algin Municipio se retra-
se en el pago de su cuota mas de un trimestre, el Presidente
lo requerira para que lo lleve a efecto en el término de veinte
dias. Transcurrido éste sin haber hecho efectivo el débito, po-
dra aquél solicitar de los organos de la Administracién Cen-
tral o Autonoérmnica, la retencién de las cuotas pendientes, con
cargo a las cantidades que por cualquier concepto fueran li-
quidadus a favor del Ayuntamiento deudor a fin de que se
las emregue a la Mancomunidad.

3. Esta retencion se entiende autorizada expresamente por
los Ayuntamientos mancomunados en el momento de apro-
bacion de los presentes Estatutos.

4. En todo caso si pese a las medidas sefialadas en los
apartados precedentes, algiin Ayuntamiento no satisfaciere las
cuotas correspondientes a ia Mancomunidad podrad ésta sus-
pender a los deudores la prestacidn del servicio.

Articulo 19.

1. La Mancomunidad aprobara anuaimente un presupues-
to de conformidad con lc establecido en la legislacion de Ré-
gimen Local vigente,

2. El Presupuesto constituira la expresion cifrada, con-
junta y sistematica de las obligaciones, que como maximo pue-
da reconocer la Mancomunidad, y de los derechos con venci-
miente o que se prevean realizar por la misma durante el co-
rrespondiente ejercicio econémico.

Articulo 20,

I. El Patrimonio de la Mancomunidad estard integrado
por toda clase de bienes, derechos y acciones que legitimamente
adquiera, bien a su constitucién o con posterioridad. A tal
efecto, deberd formarse un inventario de conformidad con lo
dispuesto en la Legisiacion de Régimen Local vigente.

2. La participacion de cada Ayuntamiento mancomuna-
do en el patrimonio de la Mancomunidad, se fijard en fun-
cion del numero de habitantes de derecho de cada Municipio,
seguin el dltimo padrén quinguenal.

No obstante y teniendo en cuenta las caracteristicas de
las respectivas municipalidades, podran ser tenidos en cuenta
otros factores de ponderacion, determinados mediante acuer-
do adoptado por el Pleno de la Mancomunidad por mayoria
absoluta del numero legal de miembros.

A%

INCORPORACION, SEPARACION
DE AYUNTAMIENTOS
MODIFICACION ESTATUTARIA

Articulo 21.

1. Para la incorporacién a la Mancomunidad de nuevos
Municipios serd necesario el voto favorable de la mayoria ab-
soluta tanto de los miembros de 1a Corporacién interesada co-
mo del Pleno de Ia Mancomunidad.

2. La aportacién inicial de los Municipios incorporados
a la Mancomunidad cor posterioridad a su constitucién,

vendré determinada por el indice que resulte de dividir el va-
lor del patrimonio actualizado a la fecha de incorporacién de
la Mancomunidad por el niimero de habitantes de los Muni-
cipios integrados en la misma, multiplicado por el nimero de
habitantes de derecho del Ayuntamiento que solicite la
inclusion.

De no existir tal patrimonio, el Ayuntamiento integrado
aportara la cuota que resulte de multiplicar la cantidad a que
se refiere el apartado 2 del articulo 17 por el nmimero de habi-
tantes de su Municipio y por un nimero de afios que no exce-
dera de cinco.

Asimismo deberd satisfacer todos los gastos que se origi-
nen por causa de inclusién en la Mancomunidad.

Articulo 22.

Para la separacién de cualquiera de los Municipios que
integran la Mancomunidad se estara a lo dispuesto en la nor-
mativa vigente.

Asimismo, el Municipic separado debera abonar el im-
porte de todos ios gastos que se produzcan con motivo de su
separacidn, y la parte del pasivo contraido a su cargo por la
Mancomunidad.

Articuio 23.

1. La separacion de una Corporacion de la Mancomuni-
dad no obligara a practicar la liquidacion de la misma, que-
dando ésta en suspenso hasta la disolucion de la Entidad, fe-
cha en que el Ayuntamiento que se¢ separe participard en la
parte alicuota que le corresponda de la liquidacion de bienes.

2. Las Corporaciones separadas no podran alegar dere-
chos de propiedad de los bienes y servicios de 1a Mancomuni-
dad, aunque radiguen en su término Municipal.

Articulo 24.

La modificacidon de los estatutos de la Mancomunidad
se acomodard al mismo procedimiento y requisitos que para
su aprobacidn.

VI
DISOLUCION
Articulo 25.

1. La Mancomunidad se disolvera por alguna de las cau-
sas siguientes:

a) Por desaparicion del fin para el que fue creada.
b) Por acuerdo de los Ayuntamientos Mancomunados.

¢) Por llevarse a cabo la prestacion de los servicios objeto
de la misma por el Estado o la Comunidad Auténoma.

2. Procedimiento: Se ajustara a lo previsto en la Ley de
Régimen Local de la Regidon de Murcia.



