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[. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Asuntos Sociales
5267 ORDEN de S de mayo de 1992, de la Consejeria de
Asuntos Sociales, sobre Ingreso Minimo de Insercién
(IMI) y Ayudas para Programas de Insercion.

Por Decreto numero 39/1992, de fecha 30 de abril, se
aprueba el Plan Regional de Insercidn y Protecciéon Social,
que conlleva unos programas especificos para la insercién de
los sujetos beneficiarios/as del mismo en el mundo laboral,
cultural y social, asi como una serie de ayudas econdmicas des-
tinadas al mismo fin.

El articulo 3 de la Ley 11/1986, de 19 de diciembre, por
la que se crea el Instituto de Servicios Sociales de la Regién
de Murcia (ISSORM), Organismo Auténomo Regional ads-
crito a la Consejeria de Asuntos Sociales, encomienda a la Di-
reccion del Instituto la gestion de conciertos, subvenciones y
otras prestaciones econdmicas en las areas de Bienestar
Social.

Por otra parte, en la Ley 3/91, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Regién de Murcia para 1992, se
ha consignado en el Programa 314-C «Plan Regional de In-
sercidén Social» clasificacion organico-econdémica: 20.20.480
«Plan Regional de Insercion Socio-Familiar», la partida pre-
supuestaria destinada al abono de las obligaciones contraidas
como consecuencia del ejercicio de la accién social y, por tanto,
la correspondiente a la concesidén de dotaciones econdmicas
reguladas en esta Orden.

Para dar efectividad a dichas finalidades, en ejecucion
de los créditos presupuestarios que resultan disponibles en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Re-
gion de Murcia para 1992 y en garantia de los principios de
publicidad, concurrencia y objetividad en la concesion, la Con-
sejeria de Asuntos Sociales convoca Ayudas de Ingreso Mini-
mo de Insercidon y Ayudas para Programas de Insercion adap-
tando las reglas de convocatoria a lo dispuesto en materia de
subvenciones y ayudas publicas en los articulos 5! y 51 bis
de la Ley 3/1990, de 5 de abril, de Hacienda de la Region de
Murcia.

Es, por tanto, el objeto de la presente Orden la regula-
cién de los requisitos y gondiciones exigidas para la concesion
de las prestaciones del Ingreso Minimo de Insercion y Ayu-
das para Programas de Insercion.

En su virtud, en uso de las facultades que me confiere
el apartado d) del articulo 49 de la Ley 1/1988, de 7 de enero,
del Presidente, del Consejo de Gobierno y de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y
la Disposicion-Final Primera del Decreto citado.

DISPONGO:
Articalo 1.—Ambito de aplicacion.

La presente Orden regula el régimen de la prestacién pe-
riodica del Ingreso Minimo de Insercion y de las Ayudas

para Programas de Insercion en la Region de Murcia para el
afio 1992,que se financiaran con cargo a la Seccién 20 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Re-
gién de Murcia para dicho afio, Programa 314-C, clasifica-
cidn orgdnica 20.20.480 «Plan Regional de Insercién Social»
por un importe de 220.000.000 de pesetas.

Articulo 2.—Definicion y objeto de la prestacion.

El Ingreso Minimo de Insercion es una prestacién eco-
nomica, de cardcter periodico y complementario, destinada
a aquellas personas o unidades familiares que carezcan de me-
dios econdmicos con que atender sus necesidades bdsicas, de
acuerdo con los requisitos que se establecen en la presente
Orden y con el fin Gltimo de facilitar su insercidn social.

Articulo 3.—Personas beneficiarias y perceptores.
1. Beneficiarios/as.

Podran ser beneficiarios/as de esta prestacion las per-
sonas o unidades familiares que residan en la Regién de
Murcia.

2. Perceptores/as.
Podran ser perceptores/as:

2.1. Los/as interesados/as a través del cabeza de familia
o miembro de la unidad familiar designado a tal fin.

2.2, Las Entidades Colaboradoras (Ayuntamientos, Fun-
daciones, Asociaciones sin fin de lucro) designadas en cada
caso expresamente por el ISSORM.

Articulo 4.—Requisitos y condiciones para la concesiéon
de la prestacion.

1. Requisitos.
Para la concesién de la prestacion, sera preciso:

1.1. Estar empadronados/as y con una residencia conti-
nuada en cualquiera de los municipios de la Region de Mur-
cia de al menos dos-afos de antelacion a la fecha de presenta-
cién de la solicitud, salvo en el caso de las familias objeto de
proteccién de menores.

1.2. Que los ingresos anuales de la unidad familiar de la
que forma parte el/la solicitante no superen la cuantia del
I.M.I. que corresponda, computada anualmente,

1.3. En cuanto a la edad, encontrarse en alguno de los
siguientes supuestos:

1.3.1. Tener entre 25 y 65 afos.

1.3.2. No alcanzar los 25 afios pero tener a su cargo me-
nores de edad o personas con minusvalias.

1.3.3. Tener entre 18 y 25 afios y hallarse en las siguien-
tes situaciones:
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1.3.3.1. Que no existan personas legalmente obligadas y
con posibilidad de prestar alimentos al solicitante.

1.3.3.2. Que tenga constituido un hogar independiente
al menos un aifio antes de solicitar el Ingreso Minimo de In-
sercién.

2. Condiciones.

Asimismo, habra de suscribirse con el Centro de Servi-
cios Sociales o Servicios Sociales Municipales correspondien-
te al lugar de residencia del interesado, un Compromiso de
Insercion para la realizacidn de actividades de promocion per-
sonal y social. ‘

3. En todo caso, las prestaciones se concederan en fun-
cion de los créditos disponibles en el ISSORM para estas aten-
ciones. Por ello, no bastara para recibir la prestacién con que
el solicitante reuna los requisitos u condiciones anteriormente
sefialados, sino que serd necesario, ademds, que su solicitud
pueda ser atendida teniendo en cuenta las dotaciones presu-
puestarias existentes.

Articulo 5.—Unidad familiar y hogar independiente.

1. A los efectos de esta prestacion, se considera que exis-
te unidad familiar cuando haya unidad convivencial formada
por mas de una persona unidas por matrimonio u otra forma
de relacién permanente de afectividad andloga a la conyugal,
adopcion, acogimiento o por consanguinidad hasta el segun-
do grado en linea recta descendente y primero en la ascendente
y afinidad hasta el primer grado. ’

2. Asimismo y a estos efectos, se considera hogar inde-
pendiente el marco fisico de residencia estable de una sola per-
sona o, en su caso, de dos o mads, vinculadas por matrimonio
u otra forma de relacion permanente o por parentesco de con-
sanguinidad o afinidad, en los términos establecidos en el apar-
tado anterior.

Articulo 6.—Excepciones.

Las personas en quienes concurran las circunstancias del
articulo anterior, pero que vivan permanentemente, 0 por tiem-
po cierto mientras dure, en una institucion de régimen cerra-
do de internamiento, no tendran derecho a percibir el I.M.I.

Dichas personas podran ser beneficiarias del I.M.I. a par-
tir del momento en que se produzca la modificacion del régi-
men de permanencia en dicha institucién (régimen abierto o
supuestos andlogos) siempre que, ademas de reunir todos los
requisitos establecidos con cardcter general, el I.M.I. propor-
cione el medio para la reinsercion social del interesado/a.

Articulo 7.—Cuantia.

1. Para el ejercicio presupuestario de 1992, se establece
una prestacion basica de 34.000 pesetas mensuales por bene-
ficiario/a sin cargas familiares. Por la primera persona a su
cargo, la prestacion se incrementara en 8.000 pesetas, 6.000
pesetas por la segunda y la tercera, y 4.000 pesetas por las res-
tantes hasta un tope maximo de 70.000 pesetas mensuales.

2. La cuantia de la prestacion a percibir estara determi-
nada por la diferencia entre la cuantia mdxima de I.M.1. que
corresponda y los recursos econémicos propios.

Cuando el/la solicitante conviva con otra u otras perso-
nas, formando una unidad familiar de las recogidas en el ar-
ticulo 5, la determinacion del calculo de los recursos y de la
cuantia de la prestacion se realizara para el conjunto de los
miembros de la unidad familiar.

3. Al inicio del curso escolar, los/as perceptores/as de
la prestacidon 1.M.I. recibirdn 10.000 pesetas por cada menor
de la unidad familiar en edad escolar, siempre que la asisten-
cia al colegio o centro de formacion esté debidamente acredi-
tada con anterioridad, debiendo justificar posteriormente con
facturas el gasto realizado en la adquisicion de material es-
colar.

Articulo 8.—Régimen juridico del ingreso minimo de
insercidn.

LLa prestacion economica periddica del I.M.1. se entien-
de otorgada con cardcter familiar o, en su caso, personal €
intransferible, no pudiendo ser objeto de embargo, retencion,
compensacion o descuento de ninguna clase ni darse en ga-
rantia de ninguna obligacidn, salvo cuando se trate de respon-
sabilidades en orden al cumplimiento de las obligaciones ali-
menticias en favor del cényuge e hijos.

Articulo 9.—Determinacion de los recursos propios.

1. Para la determinacion de los recursos de que dispone
la persona o la unidad familiar se computaran salarios, ren-
tas, pensiones, prestaciones y subsidios de cualesquiera titu-
los o naturaleza que perciba cualquier miembro de dicha uni-
dad familiar salvo lo establecido en el articulo siguiente.

2. Tendrén la consideracion de recursos aquellos bienes
muebles o inmuebles sobre los que se posea un derecho de pro-
piedad, posesién, usufructo o cualquier otro que, por sus ca-
racteristicas, valoracion, posibilidad de explotacidn o venta,
indique la existencia de medios suficientes, excepcién hecha
de la vivienda destinada a uso propio, siempre que su valora-
cidn catastral no supere diez anualidades del salario minimo
interprofesional.

3. El calculo de los recursos propios de la persona o uni-
dad familiar sera referido a los que dispongan efectivamente
en el mes de presentacion de la solicitud y, en aquellos casos
en que los ingresos sean irregulares, podra calcularse prome-
diando los percibidos durante los doce meses anteriores.

4. Solo se concederd la prestacion del I.M.1. en aquellos
casos en los que su importe mensual, obtenido segin lo dis-
puesto en los puntos anteriores, sea igual o superior a 5.000
pesetas.

Articulo 10.—Excepciones a la determinacion de los
recursos.

No se computaran como recursos las cantidades que cual-
quier solicitante 0 miembro de la unidad familiar reciba por
los conceptos de becas o ayudas para educacion, formacién
académica y profesional, ayudas no periddicas de apoyo fa-
miliar u otras de analoga naturaleza.

Articulo 11.—Obligaciones de las personas beneficiarias.
Los beneficiarios/as del [.M.I. estan obligados a:

1. Aplicar la cuantia de la prestacion economica a la fi-
nalidad para la que se ha otorgado.
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2. Comunicar al Centro de Servicios Sociales o Servicios
Sociales Municipales correspondientes, en el término de 15
dias, o cuando se le solicite, cualquier variacién en la compo-
sicion de la familia o en la cuantia de los recursos propios que
pudiera determinar modificacion del importe, suspension o ex-
tincion del 1.M.I.

3. Cumplir las condiciones establecidas en el Compromiso
de Insercidn.

Articulo 12.—Forma, lugar y plazo de presentacion de
las solicitudes.

1.—Las solicitudes de ayuda podrdn ser formuladas
ante el Centro de Servicios Sociales o Servicios Sociales Mu-
nicipales en el modelo normalizado que figura en el Anexo
de la presente Orden y serdn acompaiiadas de la documenta-
cién que en el mismo se indica. '

2.—El plazo de presentacidon de solicitudes en el Regis-
tro indicado, se iniciard el dia siguiente al de la publicacién
de esta Orden en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia»
y finalizara el 15 de octubre de 1992.

Articulo 13.—Instruccion de los expedientes.

1.—El Centro de Servicios Sociales o Servicios Sociales
Municipales correspondientes recibird las solicitudes y las tra-
mitard, elaborando el informe social y el Compromiso de In-
sercion, aceptado por el beneficiario/a dando traslado del ex-
pediente completo a la Unidad competente del ISSORM, a
través del Registro General del citado Organismo (calle Alon-
so Espejo, s/n., 30007 Murcia).

2.—Una vez recibida las solicitudes se requerira en su caso
a los/las interesados/as para que procedan a la subsanacion
de los defectos que en ellas 0 en su documentacién aneja se
observe, apercibiéndoles de que, si asi no lo hicieren en el plazo
de 15 dias, se archivaran aquéllas sin mds tramite, dando cuen-
ta a los/as interesados/as.

3.—La Direccidn del Instituto podrd disponer que se efec-
tien las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los
datos aportados por los/las interesados/as. Igualmente, po-
dré reclamar las aclaraciones por escrito y la documentacién
necesaria para poder resolver.

4.—La Unidad Competente del ISSORM informard pre-
ceptivamente sobre los datos resefiados en las solicitudes y su
documentacién aneja. Dicha Unidad determinard asimismo
la necesidad de designar perceptor/a. Por su parte, la Direc-
cion del Instituto podra recabar de los Organismos compe-
tentes aquellos informes que se juzguen necesarios para la me-
jor resolucién de los expedientes.

5.—En cualquier momento, los expedientes podran ser
incoados de oficio por la Direccion del ISSORM siempre que
concurran en los/las interesados/as circunstancias excepcio-
nales que asi lo aconsejen. El ISSORM enviara tales expedien-
tes al Centro de Servicios Sociales o a los Servicios Sociales
Municipales que corresponda, para la elaboracién del Com-
promiso de Insercion.

6.—Instruidos los expedientes y examinada la documen-
tacién aportada y los informes emitidos, el Servicio de Pres-
taciones Economicas y Subvenciones del ISSORM elevari a
la Direccidon del Instituto la oportuna propuesta sobre la
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procedencia de conceder o denegar la ayuda solicitada, siguien-
do el orden de entrada en el Registro del ISSORM, de los ex-
pedientes completos remitidos por el Centro de Servicios
Sociales o Servicios Sociales Municipales, salvo en los supues-
tos previstos en el punto 3 del articulo 14,

Articulo 14.—Forma de conceder la ayuda.

1.—La Direccion del Instituto, previa fiscalizacion favo-
rable de los expedientes con propuesta de concesién por la In-
tervencion Delegada correspondiente, dictara las Resolucio-
nes que proceda.

2.—La duracién, cuantia y condiciones de la prestacién
serdn las que se determinen en la Resolucion de concesion con
efectos econémicos a contar desde el primer dia del mes si-
guiente a aquel en que tenga entrada en el registro del ISSORM
la propuesta de compromiso aceptada por el beneficiario/a.

3.—En aquellos supuestos en los que la situacion de la
persona beneficiaria presente una extrema gravedad y urgen-
cia, podra dictarse Resolucién provisional hasta tanto sea com-
pletado el expediente. Si transcurrido el plazo establecido
para ello, no se hubiere completado el expediente, se proce-
derd a la extincion de la prestacion y a la revocacion de la mis-
ma en la forma establecida reglamentariamente.

Articulo 15.—Notificaciones de las resoluciones.

Las Resoluciones de concesion, denegacién, modificacion
o extincion de las Ayudas dictadas por la Direccién del
ISSORM, asi como el archivo de expedientes, seran comuni-
cadas a los/las interesados/as, a los Centros de Servicios So-
ciales o a los Servicios Sociales Municipales correspondientes
al domicilio habitual de la persona solicitante.

Articulo 16.—Recursos.

Contra las Resoluciones que dicte la Direccion del
ISSORM, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos ante-
riores, se podrd interponer Recurso de Alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Asuntos Sociales en el plazo de 15 dias, con-
tados a partir del siguiente al de la notificacion de aquéllas.

Articulo 17.—EIl compromiso de insercién.

1.—El Compromiso de Insercion recoge las actuaciones
destinadas a mejorar la autonomia social y econdmica de la
persona o unidad familiar solicitante del [.M.1. o, en su caso,
las contraprestaciones de servicios o trabajos de utilidad
social establecidas desde el Centro de Servicios Sociales o Ser-
vicios Sociales Municipales con el/la interesado/a o miembro/s
de la unidad familiar designado a tal efecto, y de conformi-
dad con las orientaciones formuladas en su caso por los 6rga-
nos competentes de la Consejeria de Asuntos Sociales.

2.—Las actuaciones propuestas y aceptadas por el/la
solicitante o miembro de la unidad familiar, se orientaran a
la consecucion por la persona o unidad familiar de su promo-

* ¢ién personal o social, participacion en programas de ocupa-

cidn y buisqueda de empleo, escolarizacién de los hijos meno-
res de edad, educacion, formacién y reciclaje o cualificacién
profesional, erradicacion de la mendicidad y cualesquiera otras
actuaciones dirigidas a posibilitar la salida de la situacion de
marginacién en la que se encuentra. :
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3.—Correspondera a los Centros de Servicios Sociales o
Servicios Sociales Municipales el control y seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Compro-
miso de Insercidn.

4.—El Compromiso de Insercion debera ser remitido jun-
to con el expediente, realizdndose por triplicado para remitir
un ejemplar al ISSORM, juntamente con el expediente com-
pleto e informado, y entregar otro al interesado/a, quedando
el tercero en el correspondiente expediente del Centro de Ser-
vicios Sociales o Servicios Sociales Municipales.

Articulo 18.—Pago del ingreso minimo de insercion.

La Direccion del ISSORM abonard a los/las beneficia-
rios/as, a través de la persona solicitante, perceptor/a o Enti-
dad Colaboradora designada expresamente por €l ISSORM,
la cuantia de la prestacién concedida en pagos periddicos por
mensualidades vencidas.

Articulo 19.—Revision.

1. En cualquier momento, podran ser revisadas, por los
Centros de Servicios Sociales o Servicios Sociales Municipa-
les, las circunstancias que concurren en los/las beneficiarios/as
del I.M.I., por si fuera necesario proceder a su modificacion,
suspension o incluso extincién del mismo, comunicando la pro-
puesta resultante a la Unidad competente del ISSORM.

2. En todos los casos, se realizara la revisidn correspon-
diente con la periodicidad determinada en la Resolucion de
concesion, aunque, excepcionalmente, el ISSORM podra
solicitar del Centro de Servicios Sociales o Servicios Sociales
Municipales la revisién en tiempo no establecido, asi como
actuar de oficio en esta funcién de revisidn, si asi lo requirie-
sen las especiales circunstancias concurrentes en el beneficia-
rio/a, comunicando siempre su Resolucién al Centro de Ser-
vicios Sociales o Servicios Sociales Municipales que corres-
ponda.

3. Para la revision, el/la beneficiario/a debera aportar
todos los documentos necesarios para acreditar la realizacién
de todas las contraprestaciones estipuladas en el Compromi-
so de Insercion, especialmente las referidos a la asistencia
escolar de los menores a su cargo, asi como las relacionadas
con su capacitacion e insercién laboral.

Articulo 20.—Modificacion.

Las modificaciones sobrevenidas en los requisitos esta-
blecidos en la presente Orden para esta prestacion, podran dar
lugar a la minoracion o, en su caso, al aumento de la presta-
cién del 1.M.1., siendo fijada su efectividad en la Resolucion
de la Direccidn del ISSORM.

Articulo 21.—Suspersion.

Cuando el/la solicitante o cualquiera de los miembros de
la unidad familiar perciba, con caracter temporal, recursos eco-
ndémicos por un importe superior a la cantidad que, en con-
cepto de 1.M.1., se le haya de pagar mensualmente, se le sus-
pendera el abono de dicho ingreso, que se reanudara a ins-
tancias del interesado/a cuando dejen de subsistir las circuns-
tancias que lo motivaron, siempre que no haya transcurrido
un periodo de tiempo superior a seis meses desde la suspen-
sion, en cuyo caso el [.M.I. quedara extinguido.

Articulo 22.—Extincion.

El I.M.I. se extinguira por:

L

1. Fallecimiento de su titular, en el caso de que éste haya
sido reconocido a titulo individual.

En el supuesto de que el/la beneficiario/a fallecido sea
cabeza de unidad familiar, se adoptaran las medidas adecua-
das a fin de que la familia continue percibiendo la prestacion
en la cuantia que le corresponda, nombrandose un nuevo
titular del mismo, siempre que en éste y aquélla concurran los
requisitos exigidos en el articulo 4 de esta Orden.

2. Pérdida de alguno de los requisitos exigidos en su con-
cesion.

3. Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones con-
tenidas en el articulo 11.

4. Falseamiento de datos o cualquiera otra accidn frau-
dulenta para obtener, conservar o aumentar las cuantias de
la prestacion del I.M.1.

5. Traslado del domicilio a un municipio fuera de la
Regién de Murcia.

6. Suspension del abono del [.M.I. por un periodo supe-
rior a seis meses. :

7. Contratacion por alguna Entidad Colaboradora, de-
signada en cada caso expresamente por el [SSORM, para la
participacién en un Programa de Insercion.

Articulo 23.—Revocacion del ingreso minimo de
insercién.

El incumplimiento total o parcial de las condiciones y con-
traprestaciones establecidas en el Compromiso de Insercion,
la ocultacion o falseamiento de datos, asi como la duplica-
cidn de la prestacion con cargo a otros créditos de 1os Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma o de otras Ad-
ministraciones Publicas, constituird causa determinante de la
revocacion de la misma y de su reintegro por el/la perceptot/a,
previo requerimiento del 6rgano competente para ello que, de
no ser atendido, podrd promover la accién ejecutiva que co-
rresponda, sin perjuicio de las actuaciones civiles, penales o
de otro orden que en cada caso procedan.

En todo caso, sera de aplicacion lo establecido en el ar- .
ticulo 51 bis de la Ley 3/1990, de Hacienda de la Regidén de
Murcia.

Articulo 24.—Entidades colaboradoras.

Las entidades colaboradoras estardn sujetas a lo dispuesto
en el punto 4 del articulo 51 de la Ley 3/1990, de 5 de abril,
de Hacienda de la Regién de Murcia.

Articulo 25.-—Ayudas para programas de insercién.

1. Las Ayudas para estos Programas tienen como objeto
coadyuvar a la insercion social de los perceptores del [.M.L.

2. Podran ser perceptores/as de estas Ayudas las Enti-
dades Colaboradoras de caracter social, ubicadas en la
Regién de Murcia, para el desarrollo de actividades que per-
mitan la contratacion de perceptores/as del [.M.I.
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3. La cuantia de las Ayudas podra ser hasta el equivalen-
te al importe del salario minimo interprofesional o, en su
caso, del salario base establecido para la categoria minima en
el Convenio correspondiente a la actividad a desarrollar, mds
la cuota patronal de la Seguridad Social, multiplicado por el
numero de perceptores/as del I.M.I. que sean incorporados
al programa.

4. Los/as perceptores/as de Ayudas para los Programas
de Insercion vendran -obligados a:

4.1. Dar de alta en la Seguridad Social a todos los per-
ceptores/as del I.M.1. incorporados al proyecto y por los que
la Entidad recibe la Ayuda, asi como firmar los correspon-
dientes contratos por el tiempo establecido.

4.2. Potenciar en los Programas la incorporacion de la
poblaciéon femenina.

4.3. Proporcionar a los/as beneficiarios/as del Progra-
ma la necesaria formacion personal y profesional que garan-
tice la adecuada incorporacién de los/as interesados/as al Pro-
yecto de trabajo y los capacite para un puesto de trabajo en
el mercado laboral, poniendo a disposicion de los mismos los
necesarios medios. Asi como garantizar el seguimiento pro-
pio del trabajo social de las personas incorporadas al pro-
grama.

4.4, Comunicar a la Unidad competente del ISSORM,
en el plazo de 5 dias, toda interrupcion de contrato que se pro-
duzca antes del tiempo convenido, acompaiiando el justificante
del cese del trabajador, asi como reintegrar el importe de la
Ayuda percibida en exceso.

5. Los/as perceptores/as del I.M.I. incorporados/as a los
Programas de Insercién vendran obligados a seguir cumpliendo
las condiciones establecidas en el Compromiso de Insercion
firmado para la percepcién del [.M.I., excepto aquellas in-
compatibles en horario con su situacién de trabajador por
cuenta ajena.

Articulo 26.—Forma, lugar y plazo de presentacion de
solicitudes de ayudas para programas de insercion.

1. Las solicitudes se formularan en el modelo que figura
como Anexo I de esta Orden, acompaiiadas de la documen-
tacion que en el mismo se indica, y se presentaran en el Regis-
tro General del ISSORM (calle Alonso Espejo s/n., 30007
Murcia).

2. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el
dia siguiente al de la publicaciéon de la presente Orden en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia» y finalizara el 30
de junio de 1992.

Articulo 27.—Resolucién y pago de las ayadas para pro-
gramas de insercion.

1. La Direccién del ISSORM, previa fiscalizacién favo-
rable por la Intervencion Delegada correspondiente de los ex-
pedientes con propuesta de concesion, dictara las Resolucio-
nes que proceda.

2. Una vez concedida la Ayuda, se comunicar4 a la Enti-
dad Colaboradora para que, en el plazo de 15 dias, presente
la documentacion que acredite la contratacion y alta en la Se-
guridad Social de los/as perceptores/as del I.M.I. incorpora-
dos al Programa, procediendo al abono de aquélla, antes de
los 20 dias a partir de que haya sido cumplimentado el requi-
sito anterior.

3. El abono se realizara mediante transferencia banca-
ria, pudiendo ser fraccionado su pago si asi se considera con-
veniente por la Direccién del ISSORM, estableciéndose, en tal

caso, las justificaciones previas necesarias para proceder al se-
gundo y posteriores plazos, si asi los hubiere.

Articulo 28.—Justificacion del gasto.

Los/as perceptores/as de las Ayudas reguladas en el ar-
ticulo 25, vendran obligados/as a justificar documentalmen-
te la aplicacién de los fondos recibidos en la forma que se de-
termine por la Consejeria de Hacienda.

Sin perjuicio de ello, estardn obligados a presentar ante
la Direccién del ISSORM la justificacion del importe total per-
cibido antes del 31 de marzo de 1993, con la presentacién de
los documentos que acrediten el pago de:

1. Los salarios a los antiguos perceptores del 1.M.I. que
fueron incorporados a los Programas.

2. Las cotizaciones a la Seguridad Social.

3. Las actividades realizadas por la persona destinada por
la Entidad a la formacién personal, social y laboral de los/as
interesados/as.

En cualqyier caso, a los/as perceptores/as de estas Ayu-
das les serd de aplicacion lo establecido en el articulo 51 y 51
bis de la Ley 3/1990, de 5 de abril, de Hacienda de la Regidn
de Murcia.

Articulo 29.—Seguimiento de las ayudas.

Para el seguimiento de las ayudas previstas en esta
Orden, se crea una Comision con la siguiente composicidn:
un representante del Instituto de Servicios Sociales de la Re-
gidn de Murcia, un representante de la Direccidn General de
Bienestar Social, un representante de la Secretaria General de
la Consejeria de Asuntos Sociales, un representante del Sin-
dicato Union General de Trabajadores, un representante del
Sindicato Comisiones Obreras y un representante de la Fede-
racion de Municipios de la Region de Murcia.

Articulo 30.—Alteracion de las condiciones.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesidn de las ayudas y prestaciones y, en todo ca-
so, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otor-
gadas por otras Administraciones o Entes publicos o priva-
dos, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucidén de concesion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Las prestaciones del I.M.I. vigentes al 31 de
diciembre de 1992, se entenderdn provisionalmente prorroga-
das desde el 1 de enero de 1993 en tanto que se dicta nueva
Orden reguladora, siempre que se disponga de la oportuna
consignacion en los Presupuestos Generales de la Region de
Murcia para el citado afio y no se dicte Resolucién expresa
alguna al respecto.

Segunda.—Las solicitudes de prestacién de Ingreso
Minimo de Insercidn, solicitadas al amparo de la presente
Orden y sobre las que el 31 de diciembre de 1992 no haya re-
caido acto resolutorio, podran ser resueltas en 1993 de acuer-
do con la presente norma, siempre que se disponga de consig-
nacion presupuestaria para tal fin,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—La presente Orden entrara en vigor el dia si-
guiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia».

Segunda.—Se faculta a la Direccién del ISSORM para
dictar las instrucciones necesarias para el desarrollo y aplica-
ciéon de la presente Orden.

Murcia, 5 de mayo de 1992.—La Consejera de Asuntos
Sociales, Juana Pellicer Fernandez.
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Regioén de Murcia
% Consejerfa de Asuntos Sociales N.2 EXPTE. ISSORM
LITUTO OE sER\.IICIOS fSOCIALES

N.2 EXPTE. MUNICIPAL

A. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y SU UNIDAD FAMILIAR

PRIMER SEGUNDO FECHA

' EST.
APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.R. NACIM. PARENT. OCUPACION | SEXO

CIVIL

o1

02

03

04

05

06

07

08

09

10

B. DOMICILIO

Direccidn

Poblacién Céadigo Postal Teléfono

Tipo de Vivienda . Régimen de tenencia
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C. DATOS PERSONALES DEL PERCEPTOR DEL INGRESO MINIMO DE INSERCION EN SU CASO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

D.N.I. DOMICILIO

TITULO DE REPRESENTACION

BANCO O CAJA DE AHORROS N2C.C.C.

D. RECURSOS ECONOMICOS DE LA FAMILIA

MIEMBRO N2 CUANTIA CONCEPTO

E. DECLARACION DEL SOUCITANTE

Me comprometo a:

—Cumplir lo establecido en el Compromiso de Insercién que se acomparia con el fin de mejorar ia autonomia personal, social y
econdmica propia o de ia Unidad Familiar. )

—Aplicar la cuantia de la Prestacién Econémica a la finalidad para la que se ha otorgado (necesidades bésicas})

—Comunicar cualquier variacién de ingresos o miembros de la familia.

En a de de

FIRMA DEL SOLICITANTE SELLO DEL CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES O
SERVICIOS SOGCIALES MUNICIPALES CORRESPONDIENTES

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA
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DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD (*)

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

Fotocopia del D.N.I. del solicitante y de todos los miembros adultos de la Unidad Familiar y, en su caso,
del perceptor del LM.1.

Fotocopia de la Tarjeta del N.I.F. del solicitante y del perceptor.

Fotocopia de todas las hojas del Libro de Familia del solicitante.

Certificado de Empadronamiento en el que conste [a fecha de inscripcién en el Padrén.

Certificados acreditativos de los ingresos que perciben los miembros de la Uﬁidad Familiar.
Declaracion de ingresos segin modelo.

Certificado de la Delegacién de Hacienda sobre |.R.P.F.

Certificado de estar en alta o no en Impuesto de Actividades Econdmicas (Ayuntamiento).

Oooooooog O

Certificado del Centro de Gestion Catastral sobre tenencia o no de bienes de caracter rustico o urbano de
la Unidad Familiar.

CUANDO PROCEDA
Fotocopia de la tarjeta de desempleo.

Fotocopia de las percepciones de la prestacion o subsidio de desempleo o certificado acreditativo de no
percibirlas.

Certificados o informes médicos en los que se acredite la situacion de enfermedad, incapacidad laboral o
minusvalia del solicitante 0 miembros de la Unidad familiar, en su caso.

Certificado sobre asistencia a Centros de Ensenanza de los miembros de la Unidad Familiar en edad
escolar.

O O O ag

Fotocopia de la sentencia de separacion matrimonial y reclamacién de pension de manutencién y/o
derecho de alimentos en su caso.

[]

OTROS:

(") Margue con una X los documentos aportados
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ANEXO 1T -

F: Regién de Murcia
e Consejeria de Asuntos Sociales SOLICITUD
= .
/ ‘Smsoofif« AYUDAS PARA PROGRAMAS DE INSERCION
DATOS DE LAENTIDAD
NOMBRE ) DOMICILIO SOCIAL
MUNICIPIO CODIGO POSTAL TELEFONO CIF

DATOS DEL REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE TITULO DE LAREPRESENTACION

DN.L DOMICILIO

CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

NOMBRE DEL PROGRAMA:
TIPO DE ACTIVIDAD/ES A DESARROLLAR:
PERIODO DE REALIZACION:
LUGAR DE REALIZACION:
NUMERO DE PERCEPTORES I.M.l. INCORPORADOS AL PROGRAMA:

D.2/D. : como representante de
, declaro, bajo mi responsabilidad, ser ciertos y comprobables documentalmente los

datos consignados.
Asimismo, manifiesto que quedo enterada/o de la obligacién de comunicar al INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA
REGION DE MURCIA, cualquier variacion en los datos declarados o acreditados que pueda producirse en lo sucesivo.

En Murcia, a de de 199 e

Fdo.:

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA



Nimero 116 Miércoles, 20 de mayo de 1992 Pdgina 3473

L3

DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD (*)

Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

Fotocopia del C.I.F. de la Entidad.

Acreditacioh del titulo de representacion.

Memoria del Programa a realizar, segin modelo.
Listado de percéptores I.M.1. incorporados al programa.

Fotocopia de los estatutos de la Entidad.

O 0O oo o o o

Fotocopia del acta en el que conste el nombramiento de los miembros de la junta directiva u érgano de
gobierno sustitutorio.

Fotocopia de la carta de pago de Licencia Fiscal correspondiente al Gitimo ejercicio.

Modelo de domiciliacién bancaria.

O O

OTROS:

(*) Marque con una X los documentos aportados
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] | Regidn de Murcia G/ Aloner Espeo sin
1| Consejeria de Asunlos Sociales 30007 Mureia

S

INSTITUTO O SERVICIOS $OClAlES

MEMORIA DEL PROGRAMA A REALIZAR

Datos de identificacién de la Entidad y descripcién de sus objetivos
Fundamentacién del Programa

Objetivos generales y especificos

Actividades

Temporalizacidn

Metodologia

Recursos personales

Recursos materiales

Instrumentos de evaluacidn:



