
\umero 54 Martes, 5 de marzo de 1996 Página 2099

1. Comunidad Autónoma
1 . Disposiciones generale s

Consejería de Presidenci a

3073 ORDEN de 20 de febrero de 1996, del
Consejero de Presidencia por la que se hacen
públicas las convocatorias de concurso
ordinario de méritos para la provisión de
puestos de trabajo reservados a funcionarios
de administración local con habilitación
carácter nacional, en la Comunidad Autónoma
de la Región de Murcia .

Vacantes puestos de trabajo reservados a funciona-
rios de Administración Local con habilitación de carácter
nacional, y acordada su convocatoria por las respectivas
Corporaciones Locales para su provisión det7nitiva por
concurso ordinario, de acuerdo con lo previsto en el ar-
tículo 99 (le la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el Real Decreto 1 .732/1994, de 29 de julio ("Bole-
tín Oficial del Estado" de 9 de agosto) y las Órdenes del
Ministerio para las Administraciones Públicas de 10 de
agosto ("Bolc(ín Oficial del Estado" de 12 de agosto) y de
8 de septiembre ("Boletín Oficial del Estado" de 9 de sep-
tiembre), y aprobadas por las respectivas Corporaciones
Locales las bases específicas para cada puestó de trabajo,
esta Consejería ha resuelto dar publicidad a las convoca-
torias recibidas, que se insertan a continuación en el
anexo .

Murcia . 20 de febrero de 1996.- El Consejero de
Presidcncia . Juan Antonio Megías García .

ANEXO
Bases específica s

Coiponuión: Ayuntamiento de Benie L

Pob(acióc 7.861 habitantes .

Denominacidn del Puesto : Sccretaría, clase segunda .

Subescolu ycategocda : Secretaría entrada .

Nire[ de contplerneizto de destino : 22.

Cua i ttía del coniplemento específico : 120.000 pesetas .

SNuación : Vacantc .

Méiito .c espec( i( os :

A) CURSOS:

1 .- Cursossobre el Nuevo Sistema Contable de la
Administración Local impartidos por el INAP u organis-
mo ol icial homologado, de duración igual o superior a cua-
renta horas : 0;5 puntos, hasta un máximo de 1,5 puntos .

2 . Cursos sobre materias específicas de Adminis-
tración Local, impartidos por el INAP u organisnuo nfi-
cial homologado de duración igual o superior a cuarenta
horas: 0,5 puntos, hasta un máximo de 1,5 puntos .

3t- Otros cursos impartidos por el INAP u orgánis-
mo oficial homologado de duración igual o superior a
cuarenta horas: 0,25 puntos, hasta un máximo de 0.5
puntos .

B) TfTULOS :

Por estar en posesión (le Licenciatura Universitaria,
distinta de la requerida para el acceso a la Sccrctaría de
Entrada o doctorado en materia de Derccho, 0,5 puntos .

C) DOCENCIA :

- Por haber impartido docencia sobre materia espe-
cífica de la 4dministración Local, en cursos organizados
por centros oficiales de enseñanza superiores a cien ho-
ras, 2 puntos .

- Por haber impartido docencia sohre materia (le
Administración General, en cursos organizados por cen-
tros oficiales de enscñanza superiores a cien horas, 1
punto .

D) PUBLICACIdNES :

- Por haber realizado publicaciones sohre materias
relacionadas con la Administración española, en revistas
o boletines reconocidos oficiahnente, 0,5 puntos .

ENTREVISTA :

Sí. La cuantía de las dietas y gastos de dcspla-
zamiento sí serán satisfechos por la Cotporación .

Méritos autonómicos : (Orden de 4 de octubre
de 1994, "Boletín Oficial de la Región de Murcia"

número 232, de 7 de octubre )

1 . Experiencia profesional por losservicios presta-
dos en la Administración de la ComunidadAutónoma de

la Región de Murcia, y/o en las Entidades Locales que
formen parte del átnbito territorial de ésta . Se valorarán
hasta un mriximo de 1,5 puntos, del modo siguiente :

- Los servicios prestados en el órgano competcnte
de la Comunidad Autónoma de Murcia en materia de Ad-
ministración Local Regional : 0,03 puntos por mcs .

- Los servicios prestados en los demíis órganos de
la Comunidad Autónoma de Murcia y en las Entidades Lo-
cales inclufdas en su ámbito territorial : 0,01 puntos por mes .
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2 . Asistencia a cursos de formación y perfeccio-

namicnto convocados por el órgano competente de la Co-
munidad Autcínoma de Murcia en tnateria de Administra-

ción Local Regional . Se valorarán hasta un máximo de 1

punto, atendiendo a la duración de los mismos, de acuer-

do con el barento sisuicntr.

- Desde 15 hasta 29 horas de duración : 0, 1 puntos
por curso .

- Desde 30 hasta 50 horas de duración : 0,2 puntos

por curso .

- Superior a 50 horas (le duración : 0,4 puntos po r
curso .

3 . Publicaciones en materias relativas a las especia-
lidades de la organización territorial y de la normativa

propia de la Comunidad Autónoma de Murcia . Se valora-

rán hasta un máximo de 0 .50 puntos en flmción del carác-
ter científico y de la extensicín de las mismas .

La forma de acreditar los méritos de determinación
autonómica serála siguiente :

I .os concursantes acreditarán los méritos alegados
mediante la presentación de la certificación expedida por
la Entidad en la que se hubieran prestado los servicios y
de las copias, dcbidamcntc compulsadas, del certificado
de asistencia a los cursos .y de las publicaciones, respecti-
vamente .

Prutttmción mbtima : 259c .

Composición del Tribunal :

Presidente: "t'itular: El Alcaldé.
Supleme : Concejal en quien deleguoa

Secretario : Titular : El Secretario accidental .
Suplente : Funcionario en quien delegue .

Vocal I .° : Titular : Concejal de Hacienda y Personal .
Suplente: Concejal en quien delegue .

Vocal 2 .°: 'titular : Funcionario experto en Adminis-

tracicín Local, designado por la Alcaldía .

Vocal 3 .° : Titular : Nombrado por la Comunid•ad Au-
tónoma de Murcia

. Vocal 4.° : Titular : Habilitado Nacional de Adminis-
tración Local .

Ferha de apr-nhariún : Acuerdo plenario de 6 de fe-
brcro de 1996 .

Cutporacicírz : Ayuntamicnto de Blanca .

Po%laciún : 5 .768 habitantes .

Denonvinaci6rr del Puesto : Secretaría, clase segunda .

Suhesrola jc-ategona : Secretaría entrada .

Nivel cle compleniento cle de .stirto : 22 .

Crcmtía de1 complemento específico: 931 .500 pesetas .

Situaiórt : Vacantc .

Mérdtos especíjicos :

No se fijan .

Méritos autonómicos : (Orden de 4 de octubre

de 1994, "Boletín Oficial de la Región de Murcia"

número 232, de 7 de octubre )

PLmhtación i rtútintct : No se exige .

Ehtrevi.sta : No.

Composición del Tribunal :

Presidcntc : Titular : El Alcalde-Presidente de la Cor-

poración o Concejal en quien delegue .

Secretario : Titular : El de la Corporación o lunciona-
rio en quicn dclegue .

Vocales : Un representante del Colegio Oticial de Se-
crctarios, Interventores y Tesoreros de la Región de Murcia .

Un representante de la Comunidad Autónoma de la
Rcgión de Murcia

. Un representante sindical (le Puncionarios .

Fecha cle aprobación : Acuerdo plenario de 7 dc le-

brero de 1996 .

Corpurzrción : Ayuntamiento de Lorca.

Población: 69.651 habrtantes .

Dermrninaciúx del Pue .Wo : Tesorero .

Srd~escala icategoría : Intervención Tesorería .

Nive[ de complenrento de destino : 30

. Cuarttía del romplemento específico: 1 .836 .132 pesetas .

Sitttacicín: Vacante .

Méritos especl/ico .s :

I .°) Haber prestado servicios en municipios de ntás
de 60.000 habilantes, en puestos de trabajo rescrvados a
Tesorero, habilitado de carácter nacional, en Corporacio-
n¢s Locales de Secretaría, clase primera, a razón (le 0.03
puntos por mes completo de servicios efectivos . hasta un
máximo (le 5 puntos .

2 .°) Haber realizado o superado cursos, jornadas o
seminarios de tbnnación o perfeccionamiento específi-
cos para Tesoreros o en matcriadc presupuestos loca-
les, contabilidad de las Corporaciones Locales, gestión



tributaria de las Corporaciones Locales, empresas mu-
nicipales, economía de las Corporaciones Locales, ges-
tión económica y financiera en general y de informática
an dichas materias, hasta un máximo de 2 .50 puntos .
No se valorarán los cursos de duración inferior a 15
horas . Los cursos habrán de ser impartidos por centros
oficialcs o rccunocidos .

-- Por cursos de duración de 15, a 29 horas, 0 .10
puntos por cmso .

-- Por cursos de 30 horas, 0 .20 puntos por curso .

- Los cursos dc más de 30 horas se prorratearán, a
razbn de 0 .20 puntos por cada 30 horas .

Forma de acreditar los méritos específicos :

Serán aportados mediante original o fotocopia com-
pulsada .

Los servicios se acreditarán mediante certificaciones
expedidas por los Secretarios de las Corporaciones, o por
los 6r,-anos competentes de las Administraciones donde
se hubieran ocupado los puestos de trabajo, o mediante la
presentación de la diligencia de toma de posesión y de
cese .

Los cursos se acreditarán mediante el diploma o cer-

titicaciún expedida por el Organismo competente .

Méritos autonómicos : (Orden de 4 de octubre de
1994, "Boletín Oficial de la Región de Murcia"

número 232, de 7 de octubre )

Pumttu<'irín míaüntc 25°/< .

!;'nlrevisra : Sí, La cuantía de las dictas y ga9os de

desplazamicnto no serán satisfechos por la Corporacicín .

Composición del Tribunal :

Presidente : Titular: Miguel Navarro Molina .
Suplente: Bartolomé Soler Seínchcz .

Secretario : Titular: José Almagro Hernández .
Suplente: Francisco L6per. Olivares .

Vocales : Titular: Antonio JovaPé&cz .
Suplente : María Luisa Ramos García .

'hitular: Mercedes M.° L6pei Dimas .
Suplente : Pcdro José Martínez Marín .

Titular: Juan José Mouliáa Correas,
Suplente : Ricardo Estévez Goytrc .

Titular: Hilaro Lázaro Quesada .
Suplente: José Clemente Maldonado García .

Titular José Antonio Ibarra Ltípez .
Suplente : Ginés Sánchezdc la Villa .

TiWlar: JoséAntonio Pujantc Dickmann .
Stiplente : Enriquc (icmzález López .

Titular: Manuel Sevilla Miñarro .
Suplente: Mercedes Ruiz García .

Apruhcrcicín de las buses : Acuerdo plenario de 29 de
diciembre de 1995 .

AprobrrciGit de la convnratnria : Por el Presidente
mediantc Decreto de fecha 1 1 de enero de 1996 .

4. Anuncio s

Consejería (le Economía y Hacienda
Secretaría General

6,- h-ianc,a : Provisional : 152 .000 ptas . Dcfinitiva :
3()4 .000 pesetas .

3062 ANUNCIO de contratación pública .

I .- Ohjero: Contratación del servicio de publica-
cicín de 500 ejemplares del inventario de bienes imnuehles
y derechos reales sobre los mismos de la Comunidad Au-
tónoma cle la Regibn de Murcia, 1995 .

2 .- Procedirnieato rforma de adjudiccrción :
Abierto por concurso-

4 .- Esumen cle pliegos: Los Pliegos se encuentran
cle manifiesto para su examen en el Servicio de Contrata-
ción y Asuntos Generales (le la Consejería deEconomía y
Hacienda, sito en la Avda . Teniente Flomesta, sin, 3 .a
planta. de Murcia ('Ccléfonos : 968/362693-366013) .

Z- Propoldcicín ecnitúmlrrt, ht,gar Np/u,.o de pre-
sentaciún :

Se ajustará al modclo establccido en el Plicgo de
Cláusulas AchninistraGvas Particulares y~e presentarú
junto con el resto de la documentación cxi ,,,ida en el Re-
gistro General de la Conscjería de Economía y Hacienda,
sito en la Avda . 'Ceniente Flomosta, s/n, planta baja . de
Murcia .

La acreditación de solvencia económica y financiera
y técnica de los licitadores exige la presentación de la si-
guiente documentación :

Declaración relativa a la cilia de negocios ,*lobal,
y de los servicios realiiados por la cmpre sa en el curso dc
los tres últimos ejercicios .

5 .- Pla~o de eject«'iútt : Será de 8 días . -- Relaci6n de los principades scrvicios 0 Irahajos


