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10160 ORDEN de 1 de julio de 1996, de la
Consejeria de Sanidad y Politica Social, sobre
ayudas para programas de insercién.

Por Decreto 43/1996, de 19 de junio, se aprueban
las Ayudas, Prestaciones y Medidas para la Insercién y
Proteeeion Social, que engloban programas especificos
para la inscrcidn de las personas beneficiarias de las mis-
mas en ¢l mundo laboral, cultural vy social.

El articulo 3 de la Lc.y 11/1986, de 19 de diciembre,
por la que se crea e} Instituto de Servicios Sociales de la
Region de Murcia (ISSORM), Organismo Auténomo Re-
gional adscrito a la Consejeria de Sanidad y Politica So-
cial, encomienda a la Direccidn del Instituto la gestion de
concierlos. subvenciones y otras prestaciones econdmicas
en las dreas de Bienestar Social. -

Por otra parte, en la Ley 13/1995, de 26 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de la Region de Murcia para 1996, se ha consignado
cn el Programa 3 14C, clasificacién organico-econdémica:
18.20.460, 470 y 48000, las partidas presupuestarias
destinadas al abono de las obligaciones contraidas como
consecuencia del ejercicio de la accién social y, por tanto,
la correspondiente a la concesién de dotaciones econdmi-
cas reguladas en esta Orden,

Para dar etectividad a dichas finalidades, en ¢jecu-
cion de los créditos presupuestarios que resultan disponi-
bles en los Presupuestos Generales de 1la Comunidad Au-
tonoma de la Regidn de Murcia para 1996, y en garantia
de los principios de publicidad, concurrencia y objetivi-
dad en ia concesién, la Consejeria de Sanidad y Politica
Social convoca Ayudas para Programas de Insercidn,
siendo, por tanto, el objeto de la presente Orden, la regu-
lacién de los requisitos exigidos para la concesidn de
Ayudas para Programas de Insercidén, que permitan avan-
zar en la consecucidn de los objetivos de Insercidn y Pro-
teccidn Social, es decir, conseguir o incrementar la inte-
gracion social de lag personas beneficiarias de las Ayudas
y Prestaciones incluidas en el Decreto citado, asi como
potenciar la autonomia personal de las mismas.

La experiencia acumulada desde 1991, hace aconse-
jable que se incorporen nuevas férmulas, para la realiza-
cion de Proyectos de Insercién, que permitan abordar des-
de distintas fuentes ¢l problema de la exclusién social, te-
niendo siempre presente que la pobreza es consecuencia
de la confluencia de una serie de factores personales, fa-
miliares. econdmicos, sociales y cullurales, que hace
compleja y dificil su total erradicacién, por lo que resulia
imprescindible elaborar nuevos instrumentos para ello, y
medir su eficacia, cvaluando la consecucion de los objeti-
vos marcados.

En su virtud, en uso de las facultades que me confie-
re ¢l apartado d) del articulo 49 de la Ley 1/1988. de 7 de

enero, del Presidente, del Consejo de Gobierno y de lu
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia y 1la Disposicidn Final Primera del Decreto citado.

DISPONGO:

Articulo 1.- Ambito de aplicacién.

1. La presente Orden regula el régimen de las Ayu-
das para Programas de Insercion para el afo 1996, que sc
financiardn con cargo a la Seccidn 18, Servicio 20, Pro-
grama 314C, del Capitulo TV, de los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para dicho afio.

2. Se destinan ciento diez miilones de pesctas del
Capitulo I'V del citado programa, que se distribuyen de la
siguiente forma:

a) A Corporaciones locales: sesenta millones de
pesetas (60.000.000 de pesetas), del concepto presupucs-
tario 18.20.314C.460.

b} A Empresas privadas: veintec millones de pesetas
(20.000.000 de pesetas), del conceplo presupuestario
18.20.314C.470,

¢} A Instituciones sin fin de lucro: treinta millones de
pesetas (30.000.000 de pesctas). del concepto presupucs-
tario 18.20.314C.48000.

Articulo 2.- Definicién y objeto.

I. Las Ayudas para Programas de Inscrcidon son
aquellas destinadas al desarrollo de actividades que per-
mitan la contratacién de:

L.1. Tiwlares y beneficiarios de la Prestacion del In-
greso Minimo de Insercidn (LM.L) que hayan alcanzado
la mayoria de edad.

I.2. Jévenes en edad laboral, procedentes del Centro
de Promocién juvenil del ISSORM, propuestos por la Di-
reccion del citado Centro.

1.3. Tiwlares de las Ayudas penddicas de Insercion
y Proteccion Social y demds miembros adultos de su uni-
dad familiar,

2. Las Corporaciones locales podrin destinar Ayu-
das para Programas de Insercion para la realizacion de
otro tipe de proyectos de insercidn socio-faboral que no
tengan como objeto, exclusivamente, la contratacion la-
boral.

Articulo 3.- Solicitantes y perceptores.

Podran ser solicitantes y perceptores de estas Ayu-
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das, las Corporaciones locales, sus Mancomunidades y/o
los Organismos Auldnomos dependientes de ellas, las
Empresas privadas y las Instituciones sin fin de lucro,
ubicadas en Ia Region de Murcia.

Articule 4.- Requisitos.

Las Entidades solicitantes de Ayudas para Progra-
mas dc Inscreion tienen que:

1. Estar al corriente en ¢l pago de obligaciones fisca-
les y con la Seguridad Social (si las tuvieren).

2. Disponer de todos les permisos y/o acreditaciones
necesarios para ejercer la actividad correspondiente (alta
en LALE. Lhicencia municipal, ete.).

3. No haber sido objeto de sancidn, de acuerdoe con
lo dispuesto en el articulo 51 bhis de la Ley 3/1990, de 5
de abril. de Hacienda de la Regién de Murcia.

4. No haber sido sancionadas por infracciones
tipificadas coma graves o muy graves en fa Ley 8/1988,
de 7 dc abril, sobre infracciones y sancionts cn el orden
socigl durante los 12 meses inmediatamente anteriores a
la fecha de contratacion («Boletin Oficial del Estado» de
15/04/88).

Articulo 5.- Cuantia.

1. La cuantia de las Ayudas para Programas de In-
sereion podrd alcanzar hasta el equivalente al importe del
Salario Minimo Interprofesional vigente o, en su caso, del
salario base establecido para la categoria minima en el
Convenio laboral correspondiente a la actividad a desa-
rrollar, mids la cuota patronal de la Seguridad Social,
multiplicado por el ndmero de personas gue sean incorpo-
radas al Programa.

2. Para las empresas privadas, las Ayudas estableci-
das cn ¢l apartado anterior podrdn alcanzar hasta cl im-
porte miaximo que corresponda a seis mensualidades, y,
en cualquier ¢aso, los contratos objeto de las mismas ten-
dran una duracion igual o superior al doble del periodo de
tempo para el que sea concedida 1a Ayuda,

3. En todo caso las Ayudas se concederdn en funcién
de las disponibilidades presupuestarias cxistentes,

Articolo 6.-Obligaciones de las Entidades perceptoras
de Ayudas para Programas de Insercién.

Las Entdades perceptoras vendrdn obligadas a:

I. Dar de alta en la Seguridad Social a todas las
personas incorporadas al Programa, y por las que la Enti-
dad recibe la Ayuda, asi como firmar los contratos que
proceda y por el ttempo que se eslablezea, pudiendo acce-

.
der a todos los beneficios que para el fomento de empleo
sc establecen en la legislacidn vigente, que, en todo caso,
serin detraidos del importe global de la Avuda para cl
Programa de Inscreion.

2. Proporcionar a las personas participantes cn el
Programa, la nccesaria formacion personal y profesional
o lacilitar la asistencia a fos cursos que se consideren ne-
cesarios (del LN.E.M., Direccion General de Trabajo.
elc.), de tal manera que se garantice la adecuada incorpo-
racidn de los interesados al proyecto concreto de trabajo
y los capacite para poder acceder en ¢l fuluro a un puesto
en el mercado laboral, poniendo a disposicion de Tos nms-
mos los medios necesarios, cuya wdoncidad. cn todo caso,
serd valorada y aceptada por el Servicio competente del
[SSORM. Al respecto, se considera inprescindible la rea-
lizacidon de al menos 40 horas de formacion. preferente-
mente durante el primer mes de cjecucion del Proyecto. El
minimo de horas establecido deberd computarse en todos
los casos como jornada laboral. Aquellas personas gue no
precisen una preparacion especifica para la actividad la-
boral concreta a desarrollar, deberin recibir de forma di-
recta o indirecta formacién genérica (téenicus de bisque-
da de empleo, educacion de adultos, talleres, ete)).

.

3. Facilitar el seguimiento a etectuar por el Trahaja-
dor Social de la Unidad de Trabajo Social correspondien-
te, de las pcrsonzis incorporadas al Programa.

4. Potengiar en los Pr(w_ramus la incorporacion de la
f=} ]
PO )lllCi(’?ﬂ femenina.

5. Comunicar al Servicio competente del ISSORM,
en-el plazo de 5 dias, toda interrupeion de contralo que sc
produzca antes del tiempo convenido, acompanando ¢l
Jjustificante del cese del trabajador vy sustituirlo por otra
de las personas a las que se refierc ¢l articulo 2, o, en su
defecto. reintegrar el importe de la Ayuda que no va a ser
utifizado cn el Proyecto.

6. No reducir el nidmero de los trabajadores de plan-
tilla de la Entidad a partir de Ja fecha de publicacion de
esta Orden. ni durante el periodo para el que se conceda
la Ayuda. '

7. Para las Empresas privadas, se establece ademas
la obligatoriedad de contratar a sus cxpensas a dichas
personas, por un periodo adicional, de idéntica duracion a
aquél para el gque recibid la Avuda.

8. Al finalizar el Programa las Entidades deberan
presentar cn ¢l ISSORM una Memaria en la que se reco-
Jan las actuaciones realizadas. asi como cumplimentar los
cuestionarios de evaluacion que les sean solicitados.
Articulo 7.-Obligaciones de las personas incorporadas

al Programa y seguimiento de los Centros de

Servicios Sociales.

1. Los perceptores v bencliciarios de la Prestacion
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[.M.1. que sean contratados, por Entidades perceptoras de
Avyudas para Programas de Inscrcién, para la participa-
¢ion en algdn proyecto de trabajo concreto, vendrédn obli-
gados a seguir cumpliendo las condiciones establecidas en
el Compromiso de Insercién firmado para la percepcion
del £.M.1.. excepto aquellas que sean incompatibles con
su situacion .de trabajador por cucnta ajena, y mientras
dure su contratacioén, a través de la subvencion a la Em-
presa o Entidad.

2. Los Centros de Scrvicios Sociales y/o Servicios
Sociales Municipales a través de la U.T.S. correspon-
diente, podrian establecer ia necesidad de suseribir un
nuevo Compromiso de Insercidn con aquellos perceptores
y beneficiarios de la Prestacion LM.1. que sean incorpo-
rados a Programas de Inscrcidn, efectuando el seguimien-
(0 oportuno sobre la situacion sociofamiliar, 1a repercu-
sién de la incorporacién al proyecto y el cumplimiento de
las contraprestaciones establecidas en ¢l Compromiso de
Insercidn por la persona contratada, emitiendo informe de
revision semestralmente.

3. Los jévenes procedentes del Centro de Promocidn
juvenil, v en su caso sus familias, vendrian obligados a
aceptar el scguimiento a realizar desde el Centro de Ser-
vicios Sociales del domicilio del interesado, y el apoyo
prestado a través del citado Centro de Promocion juvenil.,

4. Los micmbros de las familias beneficiarias de
Avudas periodicas de Insercion y Proteccion Social, ven-
drin obligados a cumplir las condiciones establecidas en
la dltima Resolucion de 1a Direccién del ISSORM relati-
va a la citada Ayuda. cxcepto aquellas que sean incompa-
tibles con su situacién de trabajador por cuenta ajena, y
mientras dure su contratacion a través de la subvencion a
[a empresa o Entidad.

Articulo 8.-Forma, lugar y plazo de presentacion de
solicitudes de Ayudas para Programas de
Insercion.

1. Las solicitudes se formulardn en el modelo que fi-
cura como Anexo de esta Orden, acompafiadas de la do-
cumentacién que en el mismo se indica, y sc presentardn
cn el Registro General dei ISSORM (calle Alonso Espejo
s/n, 30007, Murcia), pudiendo también ser presentadas
en ¢l Registro General de la Seeretarfa de la Presidencia,
«ito en el Palacio de San Esteban. o por los demis proce-
dimientos previstos en la legislacion vigente.

2. El plave de presentacion de solicitudes se iniciard
el dia stguicnte al de la publicacién de la presente Orden
cn el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» y finaliza-
ri el 31 de agosto de 1996,

Articulo 9.-Seleccion de las personas
Programas de Insercion.

para los

I. La seleccion de las personas que van a ser incor-

poradas al Programa de Insercidn, se realizard por el
ISSORM, que proporcionard el listado con los candidatos
propuestos para cada Proyecto, para lo que se clectuaran
las acciones de coordinacién necesarias con tos Centros
de Servicios Sociales y/o Servicios Sociales Municipales.
En todo caso serd oida la Entidad contratantc.

2. Para 1996 se dard prioridad para la incorporacion
a Programas de Insercion a los titulares o miembros de la
unidad familiar de los perceptores de la Prestacién del In-
greso Minimo de Insercion y a los jovenes ¢n cdad labo-
ral, procedentes del Centro de Promocion juvenil.

Articulo 10.-Resolucion y pago de las Ayudas para
Programas de Insercion,

I. Las solicitudes se atenderan tenendo en cucnta el
interés del Proyecto, el niimero de personas incorporadas
al mismo y las posibilidades de continuidad y la idonei-
dad o adecuacion de las actividades del Programa af lin
dltimo de la insercidn social, siendo criterio preferentc
para la concesion, la incorporacion a los proyectos de
personas con cargas familiares no compartidas, asi como
la realizacién de actividades que no hayan sido subven-
cionadas en afios anteriores.

2. Tras su estudio y valoracion, ¢l Scrvicio compe-
tente, elevard a la Direccién del ISSORM la correspon-
diente propuesta, dando informacidn de las mismas a la
Comision de Seguimiento del Plan Regional de Insercion
y Proteccion Social,

3. La Direccion del ISSORM dictard Tas Resofucio-
nes que proceda, que seran comunicadas a las Entidades
beneficiarias correspondicntes para gue. en ¢l plazo de 10
dias hdbiles. presenten la documentacién que acredite la
contratacién y alta en la Seguridad Social de las personas
incorporadas al Programa, procediéndose a realizar la
propuesta de pago de la Ayuda, a partir de gque haya sido
cumplimentado cl requisito anterior. El incumplimiento
del plazo establecido podrd dar lugar a la revocacion de
la Ayuda concedida.

‘4. El abono se realizard mediante transterencia ban-
caria, pudiendo ser fraccionado su pago, si asi s¢ consi-
dera conveniente por la Dirceeidn del ISSORM, estable-
ciéndose, cn tal caso, las justificaciones provias noeesa-
rias para proceder al segundo y posteriores plazos. sifos
hubierc.

5. Se podrd entender desestimada la solicitud si.
transcurridos cuatro mescs desde la finalizacion del plazo
para presentar las peticiones, no hubicra recaido Resolu-
¢ién alguna sobre ¢l expediente.

6. Las Ayudas serdn adjudicadas hasta el importe
maximao de la consignacidn presupuestaria correspondicn-
te. Por ello no bastara para recibir la Ayuda. que fa Enti-
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dad solicitante redna las condiciones y requisitos estable-
cidos. sino que, serd necesano, ademds, que su solicitud
pueda ser atendida, teniendo en cuenta las dotaciones pre-
supucstarias existentes.

Articulo 11.- Justificacién de gasto.
Los perceptores de las Ayudas vendrian obligados:

L. A justificar el cumplimiento de la finalidad para
la que se concedid la Ayuda y la aplicacién de los fondos
obtenidos, de conformidad con lo dispuesto en la Orden
de 15 de mayo de 1986 (suplemento «Boletin Oficial de
la Region de Murcia» n® 130, de 7 de junio de 1986,
correccion de errores B.O.R.M. n® 148, de 30 de junic de
19806).

2. A presentar ante la Direccién del ISSORM la jus-
tificacion de la utilizacién del importe total percibido an-

tes de la fecha que se establezca por el ISSORM en cada-
caso, y gue serd comunicada expresamente a la Entidad,

con la presentacion de los documentos gue acrediten el
pago dc:

2.1. Los salarios a las personas quc fueron incorpo-
radas al Programa.

2.2. Las cotizaciones a la Seguridad Social.

2.3. Las actividades realizadas por la/s persona/s
destinada/s por la Entidad a la formacién personal, social
y taboral de los interesados.

Articulo 12.- Seguimiento, control e inspeccidn.

La Entidad perceptora de Ayuda para Programa de
Insercion queda obligada a:

1) Comunicar al Instituto de Servicios Sociales de la
Regidn de Murcia, la obtencidn, en su caso, de subven-
ciones o ayudas para la misma fidalidad, procedente de
cualesquicra Administraciones o Entes Publicos naciona-
les o internacionales.

by Facilitar cuanta informacién le sea requerida por
¢l Tribunal de Cuentas, asi como para las actuaciones de
control financiero que corresponda a la Intervencidon Ge-
neral de la Comunidad Auténoma en relacion con la Ayu-
da concedida.

¢) Facilitar la comprobacién de la veracidad de los
datos alegados en su solicitud v documentacion aportada,
y del destino dado a les fondos obtenidos para la realiza-
cion del Programa.

d) Proporcionar al Servicio competente del
ISSORM., la informacidén y datos que sean solicitados, en

relacion al desarrollo y ejecucidn del Programa, y/o nece-
sarios para st seguimiento y posterior evaluacion.

Articulo 13.- Revocacidon y reintegro.

1. Las Ayudas podran ser revocadas y, en su caso,
procedera el reintegro de las cantidades percibidas. sin
perjuicio de otras actuaciones que en Derecho correspon-
da. en los siguientles casos:

a) Alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la Ayuda.

b) Obtencién concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones, otros érganos de la
Administracion Regional, o por Entes piiblicos nacionales
o intermacionales.

¢) Incumplimiento de {a obligacion de justificacion.

d) Obtencion de la Ayuda falseando las condiciones
v requisitos requeridos para cllo.

e} Incumplimiento de la finalidad para la que la
Ayuda fue concedida.

f) Incumplimiento de las condiciones impuestas a las
entidades perceptoras con motivo de la concesion de la

Ayuda.

2. El reintegro de las cantidades percitidas. en fos
supuestos legalmente aplicables. se acomodard a 1o dis-
puesto en la Ley de Hacienda de la Region de Murcia.

Articulo 14.- Infracciones y sanciones,

A los perceptores de estas Ayudas les serd de aplica-
cidn lo establecido en el articulo 31 bis de la Ley 3/1990.
de 5 dc abril, de Hacienda de la Regidn de Murcia. en ia
redaccion dada por la Ley 3/1991, de 23 dc diciembre., de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para 1992,

Disposiciones finales
Primera.

Se faculla a la Direccidn del ISSORM para dictar
las instrucciones necesarias para ¢l desarrollo y aplica-
ci1on de la presente Orden.

Segunda.
La presente Orden entrard en vigdr el dia siguicnte al
de su publicacion en el «Boletin Olicial de la Region de

Murcias.

Murcia, a 1 de julio de 1996 ~—Ei Conscjero de Sa-
nidad y Politica Social, Francisco Marqués Ferndindez.
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o Regién de Murcia

DATOS DE LA ENTIDAD

: Consejeria de Sanidad
nn y Politica Social

ANEXO

C/ Alonso Espejo s/n.
30007 Murcia

SOLICITUD

AYUDAS PARA PROGRAMAS DE INSERCION

NOMBRE

DOMICILIO SOCIAL

MUNICIPIO

CODIGO POSTAL

TELEFONO

CLFE.

DATOS DEL REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE

TITULO DE LA REPRESENTACION

DNT

DOMICILIO

LOTNGO POSTAL

MUNICIPIO

TELEFONO

NOMBRE DEL PROGRAMA:

TIFO DE ACTIVIDAD A DESARROLLAR;

PERIODO DE REALIZACION:

LUGAR DE REALIZACION: __

NUMERO DE PERCEPTORES LM.I. A INCORPORAR AL PROGRAMA

comprobables documentalmente los datos consignados.

cOmo representante de

declaro bajo mi respoonsabilidad, ser ciertos ¥

Asimismo, manifiesto que quedo enterado/a de la obligacion de comunicar al Instituto de Servicios Sociales de la
Regién de Murcia, cualquier variacion en los datos declarados o acreditados que pueda producirse en lo sucesivo.

En Murcia, a

Fdo.:

de

de 199

ILMA. SRA, DIRECTORA DEL INSTITUTO DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA
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DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD (*)

Todos los documentos deberan ser originales o fotocopias compulsadas

O Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

O Fotocopia del C.LF. de la Entidad.

O Acreditacién del titulo de representacion.

O Memoria del Programa a realizar, segiin modelo.
O Fotocopia de los estatutos de la Entidad.

O Fotocopia del acta en la que conste el nombramiento de los miembros de la junta directiva u
organo de gobierno sustitutorio.

O Acreditacién del pago del Impuesto de Actividades Econémicas correspondiente al tltimo
ejercicio, o de encontrarse exentos.

O Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la Administraciéon Regional
(Intervencion General de la Consejeria de Economia y Hacienda).

00 Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

[0 Declaracion jurada del representante de la Entidad solicitante donde haga constar que ésta
no ha sido sancionada por ninguno de los siguientes motivos:

— Haber cometido infracciones tipificadas como graves 0 muy graves en
¢l orden social en los doce meses anteriores a la solicitud (Ley 8/1988,
de 7 de abril).

— No haber justificado adecuadamente otras subvenciones percibidas
(art. 51 bis de la Ley 3/1990, de 5 de abril, de Hacienda de la Regién de

Murcia.

O Fotocopia del documento bancario en el que conste el/los titular/es de la cuenta y el c.c.c. (20
digitos).

0O OTROS.

(*)} Marque con una X los documentos aportados.
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MEMORIA DEL PROGRAMA A REALIZAR

1.- Datos de identificacién de la Entidad y descripcion de sus objetivos y actividades que realice.
2.- Fundamentacién del Programa.
3.- Objetivos generales y especificos.

4.- Actividades:
- De la Entidad.

- De la/s personal/s a incorporar al proyecto: a nivel laboral y formativo.
5.- Temporalizacion,
6.- Metodologia.
7.- Recursos personales.
8;- Recursos materiales.

9.-Valoracion econémica de los puestos de trabajo a cubrir, especificando el convenio de aplicacion:
- Salario
- Pagas extraordinarias
- Finiquito

- Cuota patronal de la Seguridad Social



