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Consejeria de Presidencia

10483 ORDEN de la Consejeria de Presidencia de
14 de julio de 1997, por la que se crea la
Base de Datos de profesorado colaborador
de la Escuela de Ia Policia Local de la
Region de Murcia, experto en Areas y
. Materias relativas a la Seguridad Publica y
C e se hacen piblicas las bases de los concursos
. de. méritos para la,seleccién del personal

que integrara la Base de Datos,

En el marco de las competencias que la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia tiene atribuidas
en materia de Coordinacién de las Policias Locales,
. dentro de su Ambito territorial, en cumplimiento de lo
" dispuestd en el articulo 20 de la Ley de la Regi6n de
.- Murcia 5/1988, de 11 de julio, de Coordinacién de Po-
[ licias Locales, mediante Decreto 59/1996, de 2 de
. agosto, se creé la Escuela de la Policfa Local de la Re-
" gién de Murcia, adscrita a la Consejeria de Presidencia.

N Las funciones asignadas a dicha Escuela suponen,
entre otras, el ejercicio de actividades de formacién y
petrfeccionamiento profesional de los policfas locales,

para 1o que organizard e impartird los cursos necesa-

Tios de formacién bdsica para ingreso, ascenso y pro-
. mocién y de especializacién y actualizacion, dentro de
. sus planes de formacién. Ello supone la necesidad de

dotarse de los medios humanos y materiales necesarios

para el curnplimiento de sus fines. De entre los medios
humanos merece una especial consideracién el Profe-
sorado, haciéndose necesario, para rejor concertar sus
. servicios cuando las necesidades formativas lo requie-
ran, la creacién de una Base de Datos de profesorado
experto en las dreas y materias que conforman el 4mbi-
~ to de actuacién de la Escuela.

. Para dar cumplimiento a [a exigencia constitucio-
nal de que la seleccidn-del personal se rija por los prin-

" cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, se

hace necesario publicar las bases que regirdn las suce-
sivas convocatorias para la seleccién del profesorado
‘que impartird los cursos organizados por la Escuela en
sus propias instalaciones, asf como para aquellos otros
de cardcter descentralizado y de formacién a distancia
y para los que se desarrollen en colaboracién con otras
institucicnes, Todo ello en funcién de las dreas y mate-
rias de formacién objeto de las respectivas convocatorias.

Por ello, a la vista de lo dispuesto en el articulo

12.1 de la Ley de la Regién de Murcia 5/1988, de 11
de julio, de Coordinacién de Policfas Locales, junto
con los artfculos 57 a 61 del Decreto 59/1996, de 2 de
agosto, por el que se aprueba la estructura orgénica de
la Consejeria de Presidencia, a propuesta de la Direc-
cién General de Administracién Local, ofdo el Consejo
Rector de la Escuela de 1a Policfa Local de la Regién,

1. Comunidad Autonoma

1. Dlspos1c1ones generales

DISPONGO
Articule 1

Se crea en‘la Escuela de la Policia Local de Ia Re-
gi6én de Murcia [a Base de Datos de Profesorado cola-
borador experto en las dreas y materias de conocimien-
to de la Seguridad Pdblica que se¢ especifiquen en las

‘oportunas convocatorias.

Articulo 2

Los Profesores seleccionados para formar parte de
la Base de Datos de la Escuela de la Policia Local de la
Regién de Murcia, una vez designados por la Escuela
y bajo la direccién de ésta, se comprometen a realizar
las siguientes funciones:

1. Profesores Coordinadores:

a) Propuesta y elaboracién del programa de cada
curso. '

b) Coordinacién de los profesores colaboradores
de las distintas materias que integran el dréa a su cargo.

¢) Propuesta v elaboracién con los profesores co-
laboradores de los cagsos y- trabajos practicos que se
consideren fhecesarios,

‘d) Propuesta y supervisién de los materiales
didActicos -que se precisen para el desarrollo de los
cursos.

e) Establecimiento de procedimientos ¢oordinados
de evaluacién de los diferentes cursos, en el marco del

sisterna general de evaluacion de la Escuela.

) Cooperaaén en la asistencia y apoyo personal a
los alumnos.

g) En su caso, imparticién de horas lectivas.
2. Profesores colaboradores:

a) Desarrollo e imp'articién_ directa de los conteni-
dos de las materias de cada curso. .

b) Préparacién y elaboracidén de los materiales
diddcticos de cada curso que serdn puestos a disposi-

ci6én de la Escuela.

¢) Atencién y seguimiento personal al alumnado
durante el desarrollo del curso.

d) Evaluacién de 1<;s alumnos.
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Articulo 3

1. La inclusién en ia Base de Datos de la Escuela
conferirA a los Profesores seleccxonados los siguientes
derechos:

a) Reconocimiento piblico mediante el otorgamien-
to del correspondiente certificado, en el que se hard
constar la condicién de profesor coordinador o colabo-
rador de la Escuela, con expresién del drea o materia
de que se trate.

b) Preferencia en la prestacién de los servicios do-
centes necesarios para la ejecucién de los Planes de
Formacién de la Escuela, sin perjuicio de las necesida-
des especificas que la Escuela pueda tener en cada mo-
mento.

¢) Percepcidn de las contraprestaciones econtmi-
cas correspondientes a los servicios prestados en los
términos previstos -en la legislacién aplicable y en las
cuantfas establecidas en el baremo por el que,se retri-
. buyen las actividades formativas de la Escuela.

2. La Mermoria anual de actividades de la Escuoela
debers especificar de modo expreso los Profesores in-
cluidos en la Base de Datos, con indicacién de los cur-
_ s0s y horas lectivas impartidas.

Articulo 4

No obstante lo dispuesto en el articulo séptimo de
esta Orden, para el mejor cumplimiento de las funcio-
nes encornendadas, la Escuela podra incluir en la Base
de Datos. del profesorado a quienes de forma habitual
han venido colaborando con la Escuela en el proyecto
formativo de las policias locales de la Regién de Mur-
cia, ¥ cuya solvencia profesional y docente hayan que-
dado suficientemente acreditadas, asf como al personal
que haya desarrollado con aprovechamiento cursos de
adecuacién y adiestramiento en técnicas did4cticas en
las Areas y materias incluidas en sus planes de forma-
cién.

La inscgipcidn, en ¢stos supuestos, en la Base de
Datos se efectuard, a propuesta del Director de la Es-
cuela, previo informe de la comisién calificadora.

Articulo 5

Causardn baja a todos los efectos en la Base de

Datos del profesorado de la Escuegla quienes, de acuer- -

do con los procedimientos generales de evaluacion de
Ia Escuela, obtengan por dos veces resultados negati-
vos en las actividades docentes para las que fueron se-
leccionados.

Articulo 6

A efectos de lo dispuesto.en la Ley 5/1992, de 29
de octubre, de regulacién del tratamiento automatizado

]

de los datos de cardcter personal, desartollada por De-
crete 1.332/1994, de 20 de junio, que establece 1a
obligacién de autorizar y regular la creacién y uso de
ficheros de cardcter personal y de notificar a la Agen-
cia de Proteccién de Datos los ficheros existentes, se
trasladard a la misma, al objeto de su inscripcidn en el
Registro General de Proteccién de Datos, lo siguiente:

1.- Nombre del fichero: BASE DE DATOS DE
PROFESORADO DE LA ESCUELA DE LA POLI-
CiA LOCAL DE LA REGION DE MURCIA.

2.- Finalidad y usos: Inscripcién del Profesorado
colaborador experto en las dreas y materias de cono-
cimiento de la Seguridad Publica, para el desarrollo de
las actividades de formacién y perfeccionamiento pro-
fesional de los Policias Locales de la Regién.

Este fichero contendrd datos de caricter personal

del profesorado inscrito en el mismo.

3.- Responsable del fichero: El Directer General
de Administracién Local,

_4.- Protecci6n de los datos:

4.1, El responsable del fichero, adoptara las medi-
das que resulten necesarias para asegurar gque los datos
automatizados de cardcter personal existentes, se usan
para las finalidades para las que fueron recogidos, que
son las que se concretan en esta Orden, dictando las
instruccionegs precisas para su uso y definiendo el plan
de seguridad que sea necesario.

4.2, Se advertird expresamente a los cesionarios
de datos de cardcter personal, de su obligacién de de-
dicarlos exclusivamente a Ia finalidad para la que se
ceden, de conformidad con el artfculo 11.5 en relacién

con el 4.2 de la Ley Orgdnica 5/1992.

5.- Procedimiento de recogida de los datos:

Mediante la cumplimentacién de la ficha de pro-
fesor por parte de los interesados. )

6.- Los datos de cardcter personal que contendra
el fichero serdn los siguientes:

a) Nombre y apellidos

by D.N.I y NIF. _

c) Direccién postal.

d) Teléfono

¢) Fecha de nacimiento

f) Formacidn/Titulaciones

g) Historial académico

h) Experiencia profesional

i) Si es funcionario, grupo/cuerpo/escala/grado
personal/puestos desempefiados -

1) Si no es funcionario, empresafpuesto

k) Otros datos relativos a la actividad profesional
facilitades por el interesado.

— i -
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: 1) Datos bancarios {cuenta corriente)

7.- Organo ante el que se pueden ejercitar los de-
rechos de acceso, rectificacién y cancelaciéon: Direc-
cién General de Administracién Local. Servicio de Co-
ordinacién de Policfas Locales. ¢/ Villaleal, 1, entlo A,
30001, Murcia.

8.- Estdn previstas la cesiones de datos siguientes:

a} A Entidades bancarias para transferencias de -

pagos por la colaboracién del profesorado en acciones
formativas. :

b) A la Direccién General de la Funcién Prblica.

c) A otras Escuelas de Formacién de titularidad
piblica.-

Articulo 7

Las convacatorias de los concursos de méritos
que lleve a cabo la Direccién General de Administra-
¢i6n Local para la seleccién de los Profesores que ha-
bran de integrarse en la Base de Datos que se crea se
regirdn por las siguientes bases: )

Primera: Clases de Profesores.- A los efectos del
concurso y.de ia Base de Datos, tendrin la condicidn
de Profésores coordinadores aquellos que desarrollen
las funciones docentes indicadas en el articulo segundo
de la Orden por la que se crea la Base de Datos del
Profesorado, respecto a alguna de las dreas formativas
que se sefialen en las correspondientes convocatorias.
Se denominan Profesores colaboradores aquellos que
desarrollan las funciones docentes indicadas en el
articulo segundo de la Orden por la que se crea la Base
de Datos del Profesorado, respecto a alguna de Jas ma-
terias que integran cada una de las Areas que se sefialan
en las correspondientes convocatorias. ‘

Segunda: Aspirantes.- Podrdn ser seleccionados
como Profesores coordinadores y Profesores colabora-
dores:

1. Las personas fisicas que, bien por cuenta propia
o al servicio de las Administraciones Puiblicas, institu-
ciones universitarias, empresas piblicas y privadas,
posean experiencia y méritos profesionales de interés
para la formacién en las materias competencia de la
Escuela.

2. Las personas juridicas, departamentos e institi-
tos universitarios o grupos de profesores, siempre que
se garantice expresamente la docencia de un drea com-
pleta y se designe un profesor responsable de la direc-
¢ién y coordinacién del grupo. En este supuesto, serd
exigible el requisite de titulacién para todos los com-
ponentes del grupo, presentindose una Memoria colec-
tiva del proyecto formativo.

En todo caso deberd aportarse relacién compren-
siva de Profesores coordinadores y colaberadores, que

'

se incluirdn en Ja Base de Datos, con mencifn expresa
y separada por cada Entidad a la que pertenezcan.

Tercera: Requisitos.- Para obtener la inscripcion
como Profesores colaboradores en la Base de Datos
del Profesorada de la Escuela, deberin acreditar 1os si-
guienies extremos:

a} Titulacién académica o profesional. En general,
serd mérito cualificado estar en posesién de titulacién
universitaria superior o equivalente. No obstante, la
posesién de dicha titulacién podrd dispensarse para la
imparticién de la docencia en materias de contenido
eminentemente practice, o directamente relacionado
con la seguridad piblica, siempre que se esté en pose-~
$ién de otros titulos oficiales o se posea una experiei-
cia reconocida que, a juicio del 6rganc de seleccidn,
acrediten de manera fehaciente un alto grado de cuali-
ficacién en la materia para la que se aspira a ser profe- -
sOr.

b) Memoria del proyecto formativo. Los aspiran-
tes que pretendan ser seleccienados como Profesores
coordinadores o Profesores colaboradores deberan pre-
sentar una memoriza del proyecto formativo, suficiente-
mente documentada, referente al drea ¢ materia que as-
piren a impartir y que necesariamente abarcaré los si-
guientes extremos:

Profesores coordinadores:

-Descripeién y. andlisis de contenidos y tmaterias
que integran el drea.

-Organizacién diddgtica.

-Esquema del disefio de las unidades didédcticas
del drea con su metcdologia y objetivos.

-Propuesta de casos practicos y trabajos comple-
mentarios.

-Estructura de los métodos de seguimiento y eva-
luacién'de las actividades docentes del drea,

-Posibles 4mbitos de investigacién y ampliacidn
de estudios.

Profesores colaboradores:

-Programa, planificacién y esquema comprensivo
del desarrollo docente de fa materia correspondiente.

-Objetivos y metodologia de imparticién.

'~Anilisis de contenidos de {a materia de que se
trate. ’

. -Propuesta indicativa de casos practicos relactona-
dos con la materia,

-Propuesta de métodos de evaluacién de rendi-

" mientos docentes.
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-En relacién con la formacién descentralizada, de-
ber4 sefialarse igualmente el dmbito territorial en el
gque se pretende impartir la docencia.

¢) Méritos especiales. Para ser seleccionado come
profesor coordinador, se requerird, ademés de los re-
guisitos que se establecen con cardcter general, un mi-
nimo de cinco afios de experiencia docente o en pues-
‘tos de trabajo relacionados con las mater;as que inte-
gran el drea.

Cuarta: Seleccidn.- La seleccién de los profeso-
res colaboradores se llevaré a cabo en base a la valo-

racién de:

1. Currfculum profesional, con expresién de los

servicios prestados, investigaciones desarrolladas, tra-

bajos publicados, participacién en’ cursos, seminarios,
conferencias, etc.

2. Memoria del proyecto formative, conforme a lo
determinado en el apartado b) de la base anterior.

3. Entrevista personal, en su caso, que llevard.a
cabo el érgano de seleccidn.

Quinta: Organo de seleccion.- La seleccion de los
aspirantes que participen en la convocatoria se llevard
a cabo por una Comisién calificadora que se constitui-
rd de la siguiente forma:

Presidente: El Director General de Administracién
Local

Vocales:

- Un Catedrético o Profesor Titular de Universi-
dad de las especialidades que comprenden las Ciencias
Juridicas, de la Administracién o de la Educacién.

- Bl Jefe de Servicio de Coordinacién de Policias
L.ocales.

~ Un funcionaric ¢on nivel minimo de Jefe de
Seccidén destinado en dreas de Recursos- Humanos o de
Formacion en Ia Administracién Regional.

- El Jefe de Seccién de Coordinacién de Policfas
Locales que realizard ademass las funciones de Secreta-
rio.

El Director General de Administracién Local
efectuara el nombramiento de los vocales de 1a Comi-
sién, titulares y suplentes, que podrdn actuar indistinta-
mente, pudiendo disponer la incorporacién a sus traba-
jos de asesores especialistas y la colaboracién temporal
de personal al servicio de la Administracién Regional
en el desarrclio, ejecucién material y ordenacién admi-
nistrativa del procedimiento de seleccién.

El procedimiento de actuacién de la Comisién se
regird por lo establecido para los 6érganos colegiados
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sexta: Solicitudes.- Las solicitudes de inscripcién
en la Base de Datos del profesorado colaborador de 15
Escuela, acompafiadas de los documentacién y memo-
ria a que se hace referencia en las bases tercera y cuar-
ta y de ia ficha de profesor con los datos a que hace re-
ferencia el articulo 6, se presentardn dirigidas al Direc-
tor General de Administracién Local, en el Registro
General de la Comunidad Autdnoma o en la Direccidn
General de Administracién Local, ¢ en cualguiera de
las formas que determina el artfculo 38 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre,

El plazo de presentacitn de solicitudes serd como
minimo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente al de publicacidn en el “Boletin Oficial de la
Regién” de.la convocatoria respectiva, estando
facultado el Director General de Adm1n15trac16n Local
para ampliar el plazo estab]emdo

DISPOSICIONES FINALES
Primera

Se faculta al Director Gederal de Administracién
Local para dictar las Resoluciones oportunas para el
desarrollo y aplicacién de esta Qrden.

Segunda

La presente Orden entrard en vigor el dfa de su
publicacién en el "Boletin Oficial de la Regién".

Murcia, 14 de julio de 1997.—El Consejero de
Presidencia, Juan Antonio Megias Garcia.

10484 ORDEN de la Consejeria de Presidencia de
15 de julio de 1997, por la que se aprueba el
Baremoe Regulador de las Actividades
Docentes de 1a Escuela de la Policia Local de
la Regiton de Murcia,

El Decreto 59/1996, de 2 de agosto, por el que se
aprueba la estructura orgénica de la Consejeria de Pre-
sidencia, modificado por Decreto 27/1997, de 23 de
mayo, en su articulo 57 atribuye a la Escuela de la Po-
licfa Local, 6rgano especializado integrado en la Di-
reccién General de Administracién Local, entre otras,
las funciones de imparticién de cursos de formacién
bésica de ingreso, ascenso y promocién, especializa-
cién y actualizacién de los Policfas Locales de la Co-
munidad Auténoma de la Regién de Murcia, asi como
la organizacién de jornadas, seminarios o encuentros
para el intercambio de informacién y anélisis de temas
© cuestiones vinculados al cumplimiento de los fines
de la Escuela,

El Consejo de Gabierns, mediante e] Decreto nu-
mero 24/1997, de 25 de abril, aprobd las indemnizaciones




