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Consejeria de Presidencia

7101 Orden de 12 de mayo de 1998, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se convoca concurso de
méritos que permita la constitucion de una lista
de espera para la provision de plazas del Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Técnica Superior,
Opcién Ingeniero Industrial de la Administracion
Regional, mediante nombramiento de personal

interino o contratacién laboral temporal.

Habida cuenta de la necesidad de disponer de personal
seleccionado que permita la inmediata cobertura de aquellas
vacantes del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica Su-
perior, opcién Ingeniero Industrial de la Administracion Regio-
nal, que, por razones de urgencia o necesidad expresamente
justificadas, resulte imprescindible proveer, y no puedan ser
cubiertas por funcionarios de carrera y, consiguientemente,
precisen nombramiento como personal interino o contratacion
laboral temporal, y de conformidad con lo establecido en los
articulos 5, 7, 25 y siguientes de la Ley 3/1986, de 19 de mar-
zo, de la Funcidn Publica de la Regién de Murcia; articulo 38
del Decreto 57/1986 de 27 de junio, de Acceso a la Funcidn
Puablica, Promocion Interna y Provision de Puestos de la Admi-
nistracion Regional y demas disposiciones aplicables, en uso
de las facultades que me confiere el articulo 12 de la Ley 3/
1986, de 19 de marzo, de la Funcién Publica de la Regién de
Murcia, en relacién con el articulo 38.1 del Decreto 57/1986,
antes citado,

DISPONGO:

Primero

Convocar Concurso de Méritos que permita la constitu-
cion de una Lista de Espera para la provision, mediante nom-
bramiento de personal interino o contratacion laboral tempo-
ral, de plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingeniero Industrial de la Administracién Re-
gional.

Segundo

Dicho Concurso de Méritos se regira, en lo que le sea de
aplicacion, por la Orden de 27 de marzo de 1995, de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por la que
se regula la seleccién de personal interino y laboral temporal
de la Administracion Publica Regional («B.O.R.M.» n.° 79, de
4 de abril de 1995), asi como por las siguientes:

BASES ESPECIFICAS

Primera.- Requisitos y condiciones generales de los
aspirantes

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefiala-
dos en el articulo 4.1 de la Orden de 27 de marzo de 1995, de
la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, estable-
ciéndose que:

- Deberé estar en posesion de la nacionalidad espafiola.

- El titulo académico requerido para participar en la pre-
sente convocatoria es el de Ingeniero Industrial.

2.- Los aspirantes con minusvalia estaran sujetos a lo
dispuesto en el articulo 4.2 de la mencionada Orden.

3.- Todos los requisitos establecidos en las normas ante-
riores deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de

presentacién de solicitudes, y gozar de los mismos durante
todo el proceso selectivo.

Segunda.- Solicitudes, alegaciones y acreditacion de
méritos

1.- La solicitud para poder participar en el presente pro-
ceso selectivo se formulard segin modelo que figura como
Anexo | de la presente convocatoria, y se dirigira al Consejero
de Presidencia.

2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de
esta Orden en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

3.- Las alegaciones, acreditacion de méritos y lugar de
presentacion de solicitudes se regiran por lo previsto en el arti-
culo 5, puntos 2, 3y 5 de la citada Orden de 27 de marzo de
1995.

4.- Los aspirantes estaran sujetos al pago de la Tasa co-
rrespondiente, prevista en la Ley 7/1997, de 29 de octubre, so-
bre Tasas, Precios Publicos y Contribuciones Especiales.

El importe de dicha Tasa sera de 2.750 pesetas, que se ingre-
saran en el cédigo cuenta cliente: 2043.0002.78.010100055-7 de la
Caja de Ahorros de Murcia (CAJAMURCIA), en cualquiera de sus
oficinas.

La solicitud, que es autoliquidable, debe confeccionarse
por triplicado ejemplar, entregadndose uno de ellos en
CAJAMURCIA, al abonar la tasa, debiendo figurar el sello
acreditativo del ingreso en los otros dos ejemplares. En ningln
caso, el pago de la tasa y la presentacion de un ejemplar de la
solicitud en la entidad bancaria supondra sustitucién del trami-
te de presentacion en forma y tiempo de los dos ejemplares
restantes, con arreglo a lo indicado en los apartados 5y 6 del
articulo 5 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

El importe de dicha tasa se reducira en los supuestos
previstos en el articulo 5.7 de la Orden de 27 de marzo de
1995, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.

Tercera.- Admision de aspirantes

1.- La admisién de aspirantes se regira por lo previsto en
el articulo 15 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

2.- Los aspirantes excluidos y los omitidos dispondran de
un plazo de subsanacion de 10 dias, contados a partir del si-
guiente al de la exposicién de la Orden por la que se apruebe
la relacion de admitidos y excluidos en los tablones de anun-
cios correspondientes.

Cuarta.- Composicion y actuacion de la Comisién de
Seleccion

1.- La Comisién encargada de la Seleccién de los aspi-
rantes estardq formada por los miembros que figuran en el
Anexo Il

2.- Se abonaran asistencias a los miembros de la Comi-
sidn conforme a lo establecido en el vigente Decreto Regional
sobre indemnizaciones por razén del servicio al personal de la
Comunidad Auténoma, a cuyo fin se determina la categoria
Primera para la Comision encargada de seleccionar los aspi-
rantes que hayan de integrar la presente Lista de Espera.

3.- La Comision se regira por lo establecido en los arti-
culos 7 y 16 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

Quinta.- Seleccion de aspirantes

1.- La Comisién de Seleccion valorara los méritos alega-
dos por los aspirantes conforme al baremo que figura como
Anexo Ill de esta Orden, otorgdndose la puntuacién de acuer-
do con el mismo.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 del
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Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Acceso a la Funcion Publi-
ca, Promocion Interna y Provision de Puestos de la Administra-
cion Regional, se determina como puntuacion minima a alcan-
zar para ser incluido en la Lista de Espera la de 1 punto.

3.- La valoracion de méritos se regira por lo dispuesto en
el articulo 6 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

Sexta. Lista de Espera

1.- La Lista de Espera se regira por lo dispuesto en los
articulos 17, 18 y 19 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

2.- Expuesta la Resolucién definitiva de la Comisién de
Seleccién por la que se constituye la Lista de seleccionados
por orden de puntuacion, el Consejero de Presidencia dictara
Orden declarando la entrada en vigor de la Lista de Espera.

Séptima.- Presentacion de documentos, forma y
efectos de los nombramientos o de las contrataciones, re-
tribuciones e incompatibilidades

1.- La presentacion de documentos, forma y efectos de
los nombramientos o de las contrataciones, retribuciones e in-
compatibilidades, se regiran por lo dispuesto en los articulos
8,9, 10y 11 de la Orden de 27 de marzo de 1995.

2.- El Consejero de Presidencia, conforme determine la le-
gislacién vigente, establecera un periodo de prueba que debera
ser superado por el personal interino o laboral temporal.

Octava.- Norma final

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia», ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia. Su interposicién requerira comunicacion
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previa al Consejero de Presidencia, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia a 12 de mayo de 1998.—EI| Consejero de Presi-
dencia, P.D. (Orden de 30-10-95, «<BORM» de 7-11-95), la Di-
rectora General de la Funcion Publica y de la Inspeccion de
Servicios, Maria Pedro Reverte Garcia.

ANEXO 11

COMISION DE SELECCION

Presidente:

Titular: D. Horacio Sanchez Navarro
Suplente: D. Juan Luis Teran Rivero
Vocal Primero:

Titular: D. Francisco Gonzalez Cubero
Suplente: D.2 Laura Lopez Cusi

Vocal Segundo:

Titular: D. José Luis Cano Valverde
Suplente: D. Gabriel Carrion Ojanguren
Secretario:

Titular: D. Ginés Diaz Sanchez
Suplente: D. Francisco Rodriguez Avalos
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ANEXO I
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA LISTA DE ESPERA A FIN DE PROVEER PUESTOS MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL
INTERINO O CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, ESCALA TECNICA SUPERIOR, OPCION
INGENIERO INDUSTRIAL DE LA ADMINISTRACION REGIONAL.

CONVOCATORIA

DENOMINACION PUESTO, CUERPO, ESCALA, Y OPCION/CATEGORIA
PROFESIONAL FECHA CONVOCATORIA: 12 DE MAYO DE 1998
INGENIERO INDUSTRIAL
BORM:

EN SU CASO TIPO DE MINUSVALIA Y EN CASO AFIRMATIVO ADAPTACION SOLICITADA EN SU CASO PARA EL
GRADO DESEMPERNO DEL PUESTO
DATOS PERSONALES

D.N.I. | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

LETRA
FECHA NACIMIENTO | EDAD |DOMICILIO: CALLE/PLAZA/ Y NUMERO CODIGO POSTAL | TELEFONO (*)
PEDANIA/ZMUNICIPIO PROVINCIA
DATOS ACADEMICOS
TITULO POSEIDO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION
OTROS TITULOS POSEIDOS CENTRO DE EXPEDICION

(*) Imprescindible hacer constar un nimero de teléfono de contacto.

Se acompafia documentacion justificativa de los méritos que al dorso de la presente solicitud se
expresan.

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a la Lista de Espera a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reldne las condiciones exigidas en la convocatoria
arriba mencionada, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta
solicitud.

Murcia, de de
1998
Tasa por participacion Sello acreditativo
(Firma del interesado/a) procedimiento del pago
ordinario
Gastos
Total a ingresar

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA
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ANEXO Il

BAREMO DE MERITOS

Los aspirantes deberan presentar la documentaciéon siguiendo el orden de los

apartados del baremo de méritos.

A) MERITOS ACADEMICOS (puntuacion maxima 40 puntos)

MERITOS

Puntuacion
maxima

DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA DE LOS MERITOS
ALEGADOS

A.1.- Por cada Matricula de Honor o
Sobresaliente, en los estudios de
Ingeniero Industrial, 0,25 puntos. (No se
deben considerar como asignaturas
valorables Religion, Educacion Fisica y
Formacion Politica).

Certificacion académica o fotocopia
compulsada

A.2.- Por Premio Extraordinario Fin de
Carrera, o de Honor en la titulaciéon de
Ingeniero Industrial, 1 punto.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo de Ingeniero
Industrial, en que conste dicha
calificacion.

A.3.- Por cada Matricula de Honor o
Sobresaliente en los cursos
monograficos o créditos del Doctorado o
Programa Doctoral en la titulacion de
Ingeniero Industrial, 0,40 puntos.

Certificacion académica o fococopia
compulsada

A.4.- Por Grado de Doctor en la
titulacion de Ingeniero Industrial, 3
puntos.

(Si Sobresaliente o "cum Laude", 1
punto mas; (si Premio Extraordinario, 1
punto mas).

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo de Doctor.

A.5.- Por cada Diploma de Especialidad
0 Master expedido por Universidades o
instituciones publicas nacionales o
extranjeras, gue tengan relacion directa
con las funciones atribuidas al Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingeniero Industrial,
con duracion de :

1 Curso académico: 1 punto.

2 Cursos académicos: 2 puntos.

3 Cursos acadmicos: 3 puntos.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo.

A.6.- Por cada Diploma de Especialidad
0 Master expedido por Universidades o
instituciones privadas nacionales o
internacionales de reconocido prestigio,
de libre apreciacion por el Organo de
Seleccidn, que tengan relacién directa
con las funciones atribuidas al Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingeniero Industrial,
con duracion:

De un curso académico: 0,50 puntos.
Dos cursos académicos: 1 punto.

Tres cursos académicos: 1,50 puntos.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo.

A.7.- Por cada titulo o estudios oficiales
de idiomas, 1,50 puntos. No se
valoraran dos titulos o estudios oficiales
del mismo idioma.

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulo.
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A.8.- Por cada Diploma o certificado de
aprovechamiento obtenidos en cursos
impartidos por entidades acreditadas
para la docencia por el Ministerio de
Educacion y Ciencia, Administraciones
Publicas o INEM, que tengan relacion
directa con las funciones atribuidas al
Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Técnica Superior, opcién Ingeniero
Industrial, con duracion:

-De mas de 250 horas, 1 punto.

De 151 a 250 horas, 0,75 puntos.

De 76 a 150 horas, 0,50 puntos.

De 35 a 75 horas, 0,25 puntos.

De menos de 35 horas, 0,10 puntos.

Fotocopia compulsada del Diploma o
certificado de aprovechamiento.

A.9.- Por publicaciones de caracter
cientifico o técnico, que tengan relacion
directa con las funciones atribuidas al
Cuerpo Superior Facultativo, Escala
Técnica Superior, opcién Ingeniero
Industrial, un minimo de 0,20 puntos y
hasta un maximo de 1 punto, por cada
trabajo o estudio.

Los ejemplares correspondientes o0
fotocopias compulsadas de los mismos.
(Los trabajos cientificos pendientes de
publicacién se justificaran, ademas,
mediante certificado de aceptaciéon del
editor de la publicacién).

A.10.- Por presentacion de ponencias o
comunicaciones en Congresos,
Jornadas y Reuniones cientificas,
convocadas por entidades oficiales
nacionales o extranjeras, que tengan
relacion directa con las funciones
atribuidas al Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior,
opcion Ingeniero Industrial, un minimo
de 0,20 puntos y hasta un maximo de
0,50 puntos por cada ponencia o
comunicacion.

Certificacion del organismo competente
y ejemplares correspondientes 0
fotocopia compulsada de los mismos.

A.11.- Por cada certificado de asistencia
a Congresos, Jornadas, Reuniones y
similares, convocados por entidades
publicas  oficiales, nacionales o
extranjeras, que tengan relacién directa
con las funciones atribuidas al Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, opcién Ingeniero Industrial,
0,10 puntos por cada uno.

Fotocopia compulsada del certificado
correspondiente.

A.12.- Por cada beca de ampliacién de
estudios, formacién, practicas o
investigacion, concedida por
instituciones publicas, nacionales o
extranjeras, en la que se haya exigido la
titulacion de Ingeniero Industrial, que
tengan relacién directa con las
funciones atribuidas al Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Técnica Superior,
opcion Ingeniero Industrial, con una
duracién minima de 3 meses, 1 punto.

Fotocopia compulsada de la credencial
de becario o certificado del organismo
competente.

A.13.- Por estudios acreditados de
Informatica, libremente valorados por el
Organo de Seleccion.

Certificacibn académica o fotocopia
compulsada del titulo
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B) MERITOS PROFESIONALES (puntuacién maxima 54 puntos)

) Puntuacion DOCUMENTACION
MERITOS maxima JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS

B.1.- Por cada mes completo de Certificacion expedida por el Jefe del

servicios prestados en cualquier Servicio que tenga atribuidas las

Administracién publica, desempefando 30 competencias en materia de personal

las funciones atribuidas al Cuerpo de la Consejeria u organismo publico

Superior Facultativo, Escala Técnica correspondiente.

Superior, opcién Ingeniero Industrial,

0,50 puntos.

B.2.- Por cada mes completo de Fotocopia/s compulsada/s tanto del/de

servicios prestados en actividad privada los contrato/s de trabajo como del

con relacion laboral y desempefiando 15 recibo de salarios correspondiente al

las funciones atribuidas al Cuerpo Ultimo mes trabajado en cada una de

Superior Facultativo, Escala Técnica las contrataciones, asi como certificado

Superior, opcién Ingeniero Industrial, de las funciones desempefadas (s6lo

0,25 puntos. en el supuesto de que tales funciones
no estuvieran consignadas en el
respectivo contrato).

B.3.- Por actuaciones como profesor

colaborador, conferenciante, ponente y Fotocopia compulsada de contratos de

similares, en actividades directamente 5 asistencia, resoluciones administrativas

relacionadas con las  funciones de adjudicacion de proyectos y demas

atribuidas al Cuerpo Superior documentacion acreditativa.

Facultativo, Escala Técnica Superior,

opcién Ingeniero Industrial, valoradas

libremente por el Organo de Seleccion.

B.4.- Por participacion en programas

experimentales, de asistencia técnica o Fotocopia compulsada de contratos de

proyectos de investigacion de las 10 asistencia, resoluciones administrativas

distintas Administraciones publicas, que de adjudicacion de proyectos y demas

tengan relacion directa con las documentacion acreditativa.

funciones atribuidas al Cuerpo Superior

Facultativo, Escala Técnica Superior,

opcion Ingeniero Industrial,

debidamente autorizados, de libre

apreciacion por el Organo de Seleccion

(si dicha participacién lo fuere en

jornada completa), 2 puntos por afio.

B.5.- Por el ejercicio de la profesion Certificacion de la Delegacion de

liberal, en relacion con las funciones de Hacienda de la Licencia Fiscallo

Ingeniero Industrial, que no coincida en 4 Impuesto Actividades Econdmicas (IAE)

el tiempo con otras actividades ya por actividades profesionales vy

valoradas en este apartado B), por cada documentaciéon acreditativa de las

afio, 0,80 puntos. funciones desarrolladas.

B. 6 Por haber aprobado todos los

ejercicios obligatorios y no resultar Declaracion jurada, conformada por la

seleccionado en la dltima prueba 30 Direccion General de la Funcién Puablica

selectiva de ingreso en la y de la Inspeccion de Servicios o

Administracién Regional en el Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Técnica
Superior, especialidad u  opcion
Ingeniero Industrial , 30 puntos.

Por cada ejercicio aprobado en la
prueba selectiva citada en el pérrafo
anterior, 8 puntos.
Ambas puntuaciones
acumulables.

no son

mediante certificacion.
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C) OTROS MERITOS (puntuacién maxima 6 puntos)

Puntuacion

DOCUMENTACION

valorables discrecionalmente por el

Organo de Seleccion, que tengan
relacion directa con las funciones
atribuidas al Cuerpo Superior

Facultativo, Escala Técnica Superior,
opcién Ingeniero Industrial.

MERITOS Maxima JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
C.1. Otros meéritos, menciones
honorificas, premios y distinciones, no Documentos acreditativos de los
contemplados en este Baremo, 6 méritos alegados.

3. Otras disposiciones

Consejeria de Presidencia

7103 Resolucién de 12 de mayo de 1998, de la
Secretaria General de la Consejeria de
Presidencia, por la que se dispone la publicacién
del convenio en materia de formacion de Jueces y
Magistrados suscrito por el Consejo General del
Poder Judicial con la Comunidad Auténoma de la

Regién de Murcia.

Suscrito, con fecha 7 de abril de 1998, por el Consejo
General del Poder Judicial y la Comunidad Auténoma de la
Regioén de Murcia, Convenio en materia de formacion de Jue-
ces y Magistrados y de acuerdo con lo establecido en el ar-
ticulo 8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion del citado Con-
venio, que figura como Anexo a esta Resolucion.

Murcia a 12 de mayo de 1998.—EI| Secretario General,
José Garcia Martinez.

ANEXO

CONVENIO EN MATERIA DE FORMACION DE JUECES Y

MAGISTRADOS SUSCRITO POR EL CONSEJO GENERAL

DEL PODER JUDICIAL CON LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA

En Murcia a 7 de abril de 1998

REUNIDOS

Por la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia, el
Excelentisimo Sefior Consejero de Presidencia, don Juan An-
tonio Megias Garcia.

Por el Consejo General del Poder Judicial, el Excelentisi-
mo Sefior don Rubén Antonio Jiménez Fernandez, Vocal dele-
gado del Territorio de la Comunidad de Murcia y el Excelentisi-
mo Sr. don Enrique Arnaldos Alcubilla, Vocal delegado de For-
macion Continuada.

Intervienen todos en virtud de las competencias que cada

uno ostenta y expresamente facultados para este acto por sen-
dos acuerdos del Pleno del Consejo General del Poder Judicial
de 14 de enero de 1998 y del Consejo de Gobierno de Murcia
de 5 de marzo de 1998

EXPONEN

l.- Que el Excelentisimo Sefior Presidente del Tribunal
Supremo y del Consejo General del Poder Judicial y el Exce-
lentisimo Sefior Presidente de la Comunidad Autonoma de
Murcia suscribieron el 25 de junio de 1992 un Protocolo de co-
laboracién en materia de formacién continuada de Jueces y
Magistrados.

Il.- En desarrollo de este protocolo, ambas partes suscri-
bieron el dia 22 de marzo de 1994, un convenio de coopera-
cién en materia de formacién continuada de Jueces y Magis-
trados con destino en los érganos judiciales de la Comunidad
Auténoma de Murcia.

En dicho convenio, ambas Instituciones acordaron en la
clausula duodécima la posibilidad de prérroga del Convenio
de acuerdo con la evaluacion que formulase la Comision de
Seguimiento antes de su vencimiento, para sucesivos ejerci-
cios presupuestarios, con las modificaciones que, en su caso,
se estimasen oportunas.

En aplicacion de dicha clausula, y previos los correspon-
dientes acuerdos del Pleno del Consejo General del Poder Ju-
dicial y del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Murcia, se fue llevando a cabo la renovacién del Convenio
durante los afios 1995, 1996 y 1997 en todos los casos sin
propuesta de modificacion sustancial alguna en cuanto a las
bases de la colaboracion establecida.

Ahora, en aplicacion de la misma clausula, las partes fir-
mantes han acordado, a propuesta de la Comisién de Segui-
miento del Convenio adoptada en su sesion del pasado dia 28
de noviembre, la renovacién del Convenio para todo el afio
1998.

I1l.- De otro lado, el Consejo General del Poder Judicial y
el Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia colaboran
en la ejecucion de un Curso basico de aplicacion judicial del De-
recho Comunitario, que esté integrado en el Plan General de
Formacion del Consejo General del Poder Judicial y que se ha
venido desarrollando desde 1995 en la ciudad de Murcia.

A tal efecto, el 6 de noviembre de 1997, ambas partes
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