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) Preparacion de disposiciones de caracter general en
materias que sean competencia del Instituto.

0) Gestion, administracion y control del régimen de uso y
ocupacion del Parque Publico de Viviendas de la Comunidad
Auténoma.

p) Organizacion y Gestion de una base de datos de
peticionarios de Vivienda Publica.

q) Informe y tramitacién de expedientes de planeamiento
urbanistico.

r) Emisién de informes en materia de su competencia.

s) Cualesquiera otras funciones que le sean
encomendadas en el ambito de su competencia.

2.- Este Departamento esta integrado por un Jefe de
Departamento, de quien dependerd un nimero de asesores y
técnicos que se determinen en la Relacién de Puestos de
Trabajo, a los que competen las funciones de ejecucién, informe
y propuesta de las actuaciones correspondientes al
Departamento; asimismo, se estructura en las siguientes
unidades administrativas:

a) Unidad Administrativa, con rango asimilado a Seccion, a
la que compete las funciones de ejecucion, informe y propuesta
de las actuaciones correspondientes al Departamento en
materia de personal, asuntos generales y contratacion; asi como
la direccion, coordinacion y control de las actividades
desarrolladas por los puestos dependientes de la Unidad.

b) Unidad Econdmica, con rango asimilado a Seccion, a la que
compete las funciones de ejecucion, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes al Departamento en materia
presupuestaria, econémica, habilitacion, recaudacién y gestion
contable; asi como la direccién, coordinacion y control de las
actividades desarrolladas por los puestos dependientes de la Unidad.

Articulo 3.- Departamento Técnico

1.- Al Departamento Técnico, con rango asimilado a
Servicio, le corresponde el ejercicio de las funciones de
planificacion, coordinacion, direccion y control de las unidades
dependientes del Departamento, en relacién con las siguientes
actuaciones:

a) Programacion, control y supervision de la construccion
de viviendas de promocion publica, asi como su rehabilitacion.

b) Mantenimiento y conservacion del patrimonio regional de
vivienda.

c¢) Redaccion de proyectos y direccion técnica de obras.

d) Redaccion de planes y proyectos urbanisticos.

e) Cooperacion técnica y de gestién municipal en materia
de urbanismo para el desarrollo del suelo necesario para la
promocion publica de vivienda.

f) Redaccion de estudios técnicos que permitan la
adecuacion de los proyectos de construccién de viviendas y sus
equipamientos a las necesidades de los colectivos a los que van
dirigidos.

g) Emision de informes en materia de su competencia.

h) Cualesquiera otras funciones que le sean
encomendadas en el ambito de su competencia.

2.- Este Departamento esta integrado por un Jefe de
Departamento, de quien dependerd un nimero de técnicos que
se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo, a los que
competen las funciones de ejecucion, informe y propuesta de las
actuaciones correspondientes al Departamento.

Disposicion adicional

El personal que hubiera obtenido por convocatoria publica
o0 por convalidacion un puesto de trabajo cuyo contenido
funcional o caracteristicas no resulten modificados
sustancialmente por la reestructuracion establecida por este
Decreto, continuara en el desempefio del mismo sin pérdida de
antigiedad y deméas derechos derivados de la provision
reglamentaria del puesto de trabajo que desempefie.

Disposicion transitoria
Hasta tanto no se apruebe la nueva relacién de puestos de
trabajo, los puestos existentes seguiran ejerciendo las funciones
que tengan atribuidas en la actualidad y el personal que los
desempefie continuara sin alteracion en su régimen organico,
funcional y retributivo.

Disposicion derogatoria
Queda derogado el articulo 20 del Decreto n.° 61/1996, de
2 de agosto, de Estructura Organica de la Consejeria de Politica
Territorial y Obras Publicas.
Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo establecido en el presente
Decreto.

Disposiciones finales

Primera

1.- Se faculta al Consejero de Politica Territorial y Obras
Publicas para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para
el desarrollo y ejecucion del presente Decreto.

2.- Por el Consejero Economia y Hacienda se procedera a
realizar cuantas actuaciones presupuestarias sean necesarias
para la ejecucion y desarrollo del presente Decreto.

Segunda
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Murcia a 30 de diciembre de 1999.—EIl Presidente, Ramon
Luis Valcarcel Siso. —EI Consejero de Economia y Hacienda,
Juan Bernal Roldan.

Consejeria de Economia y Hacienda

566 ORDEN de 14 de enero del 2000, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se modifican
las relaciones de puestos de trabajo de la

Administracion Pablica de la Regién de Murcia.

Por Orden de 30 de mayo de 1997, de la Consejeria de
Presidencia, se aprobaron las relaciones de puestos de trabajo
de la Administracion Publica de la Region de Murcia (suplemento
n° 4 del B.O.R.M. n° 131, de 10 de junio).

Por Orden de 22 de enero de 1999, de la Consejeria de
Presidencia, por la que se madifica la Relacion de puestos de Trabajo
de la Administracion Publica de la Regién de Murcia (B.O.R.M. n° 36,
de 13 de febrero), se hizo publica la misma adaptada al modelo
establecido por el Decreto 32/1998, de 4 de junio.
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En uso de las facultades conferidas en el articulo 19.5 de la
Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcion Pablica de la Regién
de Murcia,

DISPONGO:

Primero.- Modificar la relacion de puestos de trabajo de las
Consejerias de Presidencia; Trabajo y Politica Social y el Organismo
Auténomo ISSORM; Economia y Hacienda; Politica Territorial y
Obras Publicas; Agricultura, Agua y Medio Ambiente; de Sanidad y
Consumo, en los términos establecidos en el Anexo de esta Orden.

Segundo.- La presente Orden tendra efectos a partir del
dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién
de Murcia”.

El Consejero de Economia y Hacienda, Juan Bernal
Roldan.

MODIFICACIONES

Consejeria de Presidencia.

Secretaria General

Los puestos de trabajo Auxiliar Especialista, cédigos
JG00159, JG00383 y JG00348, en grupo donde dice: “grupo D”;
debe decir: “C/D"; en cuerpo/opcién, debe adicionarse “CGX00" y
en el apartado observaciones “A.D.”.

D. G. Juventud

El puesto de trabajo de Auxiliar Coordinador, codigo
N500190, donde en grupo donde dice: “D”; debe decir: “C/D”, en
cuerpo/opcion, debe adicionarse “CGX00” y en el apartado
observaciones “A.D.".

Consejeria de Trabajo y Politica Social.

D. G. Trabajo

El puesto de trabajo de Inspector Técnico Seguridad y Salud
Laboral, cédigo P800010, donde dice: “nivel C.D.-22; complemento
especifico: 834.468; grupo B; cuerpo/opcion BFS05”; debe decir:
“nivel C.D.-24; complemento especifico: 1.243.584; grupo A; cuerpo/
opcion AFS38”; en denominacion debe decir: “Inspector Superior
Seguridad y Salud Laboral” y asignarle el codigo “P300009".

ISSORM

Los puestos de trabajo Técnico Especializado en
Informatica, cdigo BG00041 y BG00042; en grupo, donde dice:
“C"; deben decir “B/C”; en cuerpo/opcion deben adicionarseles
“BFX06".

Consejeria de Economia y Hacienda.

Secretaria General

El puesto de trabajo de Auxiliar Secretaria/o Consejero,
cédigo S200021, en grupo donde dice: “D”; debe decir: “C/D"; en
cuerpo/opcion, debe adicionarse “CGX00".

D. G. Recursos Humanos y Organizacion Administrativa.

El puesto de trabajo Auxiliar Especialista, codigo JG00007,
en grupo donde dice: “grupo D”; debe decir: “C/D”; en cuerpo/
opcion, debe adicionarse “CGX00" y en el apartado
observaciones “A.D.”.
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El puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Personal,
codigo N700564, en grupo, donde dice: “C”; debe decir: “B/C”; en
cuerpo/opcion, debe adicionarse “BGX00” y en el apartado
observaciones “A.D.”.

D. G. Sistemas Informaticos y Comunicaciones.

El puesto de trabajo de Gestor Sistemas Informaticos,
cadigo GD00008, en grupo donde dice: “C”; debe decir: “B/C”; en
cuerpo/opcion debe adicionarse “BFX06".

Consejeria de Politica Territorial y Obras Publicas.

D. G. Transportes y Puertos

El puesto de trabajo de Jefe de Seccion Autorizaciones
Transporte Privado, cédigo SD00046; en grupo, donde dice: “C”;
debe decir: “B/C”, en cuerpo/opcion, debe adicionarse “BGX00" y
en el apartado observaciones “A.D.”.

El puesto de trabajo Auxiliar Especialista Agentes
Auxiliares Inspeccién, cédigo JG00210, en grupo, donde dice:
“D”; debe decir: “C/D"; en cuerpo/opcion, debe adicionarse
“CGX00", y en el apartado observaciones “A.D.”.

El puesto de trabajo Secretario/a Director General, codigo
S300025, en grupo, donde dice: “D”; debe decir: “C/D”; en
cuerpo/opcion, debe adicionarse “CGX00".

Consejeria de Agricultura, Agua y Medio Ambiente.

Secretaria General

El puesto de trabajo de Jefe de Negociado Gestién de
Personal, cédigo N700459, en grupo, donde dice: “C"; debe
decir: “B/C”; en cuerpo/opcién debe adicionarse “BGX00" y en el
apartado observaciones “A.D.".

El puesto de trabajo Auxiliar Especialista, codigo JG00242,
en grupo, donde dice: “D”; debe decir: “C/D”; en cuerpo/opcion,
debe adicionarse “CGX00” y en el apartado observaciones
“A.D.".

El puesto de trabajo Auxiliar Microinformatica, codigo
0CO00018, en grupo, donde dice: “D"; debe decir: “C/D"; en
cuerpo/opcion adicionarse “CFX16".

Consejeria de Sanidad y Consumo.

Secretaria General

El puesto de trabajo Jefe de Seccién Control de Calidad de
los Servicios, cédigo SD00077, en grupo donde dice: “C”"; debe
decir: “B/C”; en cuerpo/ opcion debe adicionarse “BGX00"y en el
apartado observaciones “A.D.”.

El puesto de trabajo Jefe Negociado Coordinacién
Administrativa, cédigo N700466, en grupo, donde dice:"C”; debe
decir: “B/C”; en cuerpo/opcion, debe adicionarse “BGX00" y en el
apartado observaciones “A.D.”.

D. G. Salud Publica.

Los puestos de trabajo de Auxiliar de Laboratorio, codigos
TD00024 y TD00026, donde dicen: “nivel C.D. 14; complemento
especifico “138.336"; grupo “D”; cuerpo/opcién “DFX02"; deben
decir: “nivel C.D. “16"; complemento especifico “195.564"; grupo
“C"; cuerpo/opcion “CFX09”"; en denominacién, deben decir:
“Ayudante Técnico Laboratorio”, asignandoles los cédigos
“AZ00052” y “AZ00053" y suprimir del apartado observaciones
“P.L"



