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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejeria de Presidencia

3310 ORDEN de la Consejeria de Presidencia de 22 de
marzo de 2001, por la que se convocan actividades
formativas incluidas en el Plan de Formacion de la
Escuela de Administracion Local de la Region de

Murcia para el afio 2001.

Entre las funciones que corresponden a la Direccion
General de Administracion Local de la Consejeria de
Presidencia, y que derivan directamente de nuestra condicién
de Comunidad Auténoma Uniprovincial, figura la
organizacion de cursos de formacion para funcionarios y
cargos representativos de las Corporaciones Locales,
desarrolldndose a través de la Escuela de Formacion de
Administracion Local de la Region de Murcia.

La “Escuela de Formacion de Administracién Local”,
adscrita a esta Direccion General, tiene como finalidad la
investigacion, el estudio, la informacion y la difusion de las
materias que afecten a la Administracién Local de la Region,
asi como la colaboracion en la seleccién, formacion y
perfeccionamiento del personal de los Entes Locales; y junto
a la Escuela de Policias Locales de la Region, pretende
impulsar la formacion y su funcion de desarrollo personal y
profesional de la Administracién Local.

El Plan de Formacion para el afio 2001, ha sido
aprobado por el Consejo Asesor de la Escuela de
Administracién Local de la Region de Murcia en sesion
celebrada en el dia de la fecha y, en virtud de las atribuciones
conferidas por el Decreto 59/1996, de 2 de agosto, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de
Presidencia,

DISPONGO:

Primero: Convocar las acciones formativas incluidas en
el Plan de Formacion de la Escuela de Administracion Local
para el afio 2001 que se insertan en el Anexo |, conforme a
las bases reguladoras de la convocatoria que se insertan en
el Anexo Il

Segundo: Facultar al Director General de Administracion
Local para designar a los profesores, coordinadores y
colaboradores, asi como para acordar la repeticion,
sustitucion y modificaciéon del calendario o alteracién de
cualquier otra circunstancia de las distintas acciones
formativas, en atencion al mejor desarrollo del mismo.

Murcia a 22 de marzo de 2001.—EIl Consejero de
Presidencia, José Ramén Bustillo Navia-Osorio.

ANEXO |
ACCIONES FORMATIVAS

Curso: 1 - CONTRATACION
Objetivo: Perfeccionar y actualizar los conocimientos de

los participantes en el procedimiento de gestion de la
contratacién administrativa local.
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Programa:

- Marco juridico.

- Parte general del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones P Pdblicas. (R.D.
Legislativo 2/2000, de 16 de junio).

- Contrato de obras.

- Contrato de gestion de servicios publicos.

- Contrato de suministro

- Contrato de consultoria y asistencia, contrato de
servicios.

- Aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas (R.D. Legislativo 2/2000, de
16 de junio).

Metodologia: Tedrica.

Duracion: 30 horas lectivas.

Destinatarios: Personal al Servicio de las
Administraciones Locales que desempefien puestos de
trabajo de gestion administrativa de la contratacion.

Ediciones: Una.

Numero de plazas: 30

Calendario previsto: del 26 al 30 de noviembre de 2001,
en horario de mafiana y tarde.

Valoracion como mérito general para habilitados
nacionales . 0,25 puntos.

Curso: 2 — REGIMEN URBANISTICO DE MUNICIPIOS
DE LA REGION DE MURCIA

Obijetivo: Actualizacion y perfeccionamiento en materia
de urbanismo para el personal de pequefios municipios:
legislacién estatal y autondmica; principales instrumentos de
ordenacién, elaboracién y aprobacion de los instrumentos de
planeamiento y su ejecucion; régimen estatutario de la
propiedad como sistema. Las licencias, el deber de
conservacion, la proteccion de la legalidad urbanistica.

Programa:

- Marco juridico.

- Instrumentos de ordenacion urbanistica.

- Régimen estatutario de la propiedad. Valoraciones
urbanisticas.

- La ejecucion del
actuacion.

- Licencias urbanisticas. Procedimiento sancionador.

- Analisis de la Ley del Suelo Regional.

Metodologia: Teorica.

Duracion: 50 horas lectivas.

Destinatarios: Secretarios, Secretarios-Interventores y
personal técnico de Administracién Local que trabaje en el
area urbanistica.

Numero de ediciones:

Numero de plazas: 30

Calendario previsto: Del 9 al 12 de julio y del 1 al 4 de
octubre de 2001, en horario de mafana y tarde.

Valoracion como mérito general para habilitados
nacionales . 0,70 puntos

planeamiento. Sistemas de

Una

Curso: 3 — NOVEDADES LEGISLATIVAS ANO 2001

Objetivo:
asistentes en
modificaciones.

Actualizacion y perfeccionamiento de los
materia  legislativa: novedades y/o
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Programa:

- A determinar por la propia legislacion.

Metodologia: Tedrica.

Duracién: 25 horas lectivas.

Destinatarios: Funcionarios de Administraciéon Local
pertenecientes a los grupos A y B.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 45

Calendario previsto: Segundo semestre de 2001.

Curso: 4 — JORNADA TECNICA SOBRE EL DERECHO DE
ACCESO DE LOS CIUDADANOS A LA DOCUMENTACION
CONTENIDA EN LOS ARCHIVOS Y REGISTROS
ADMINISTRATIVOS

Objetivos:

Ofrecer y analizar el panorama sobre la normativa
existente para el derecho de acceso de los ciudadanos a los
archivos y registros administrativos y las condiciones en que
ese derecho puede ser ejercitado.

Reflexionar acera de la puesta en practica de la
reglamentacion sobre el acceso a los documentos
administrativos y las dificultades que se presentan en los
archivos.

Programa:

I. La legislacion espafiola y el derecho de acceso a la
documentaciéon administrativa.

Il. Evolucion del derecho de acceso a los archivos
publicos en Espafia.

I1l. El archivero y la aplicaciéon practica de la normativa
sobre acceso y consulta de documentos administrativos.

Metodologia: Teo6rica

Duracion: 6 horas lectivas

Destinatarios: Personal que presta sus servicios en
archivos de titularidad municipal o autonémica de la Region
de Murcia.

NUmero de ediciones:

NUmero de plazas: 25

Calendario previsto: 15 de junio de 2001, en horario de
mafiana y tarde. En Los Alcazares.

Una

Curso: 5 — APLICACIONES INFORMATICAS PARA LA
GESTION DE ARCHIVOS: ANALISIS Y EVALUACION

Objetivos:

Ofrecer una visién practica, mediante demostraciones,
de diferentes programas informaticos que el mercado oferta
para la gestién de archivos.

Analizar y evaluar las referidas aplicaciones informaticas
con el fin de conocer las ventajas y dificultades que presenta
su utilizacion, asi como su relacion calidad-precio.

Programa:

- 12 Demostracion: analisis y debate.

- 22 Demostracion: analisis y debate.

- 32 Demostracion: analisis y debate.

- Evaluacion final y conclusiones.

Metodologia: Teorico-practica.

Duracion: 15 horas lectivas.

Destinatarios: Personal que presta sus servicios en
archivos de titularidad municipal o autonémica de la Region
de Murcia.

Numero de ediciones: Una.
NUmero de plazas: 25
Calendario previsto: 18y 19 de octubre 2001, en horario

de mafiana y tarde.

Curso: 6 — CURSO SOBRE CREACION DE PAGINAS WEB
PARA BIBLIOTECAS

Objetivo: Conocer y utilizar los recursos que ofrecen las
nuevas tecnologias.

Programa:

- Organizacion de la informacién.

- Formato HTML.

- Estilo y disefio de paginas web.

Metodologia: Teorico-Practica.

Duracion: 16 horas lectivas

Destinatarios: Personal bibliotecario que preste sus
servicios en los centros integrados en la red regional de
bibliotecas de la Regién de Murcia.

Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 18.

Calendario previsto: 17, 20y 24 de septiembre de 2001.

Curso: 7 — AUTOMATIZACION DE BIBLIOTECAS.
BIBLIO-3000 WINDOWS BASICO

Objetivo: Instalacién y puesta en marcha del sistema de
gestién Biblio-3000; exportar-importar registros; realizar
préstamos, devoluciones, reservas, etc.

Programa:

- 1.° Médulo: monografias, configuracién, busquedas,
listados.

- 2.° Mddulo: comunicaciones, internet, importacion y
exportacién de registros.

- 3.2 Médulo: utilidades: productos impresos.

Metodologia: Tebrico-Practica.

Duracion: 16 horas lectivas.

Destinatarios: Personal bibliotecario que preste sus
servicios en los centros integrados en la red regional de
bibliotecas de la Regiéon de Murcia.

Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 18.

Calendario previsto: 7,10y 14 de mayo de 2001.

Curso: 8 —- AUTOMATIZACION DE BIBLIOTECAS.
BIBLIO-3000 WINDOWS AVANZADO

Objetivos:  Optimizar la aplicacion, disefiar listados,
realizar consultas, gestion de préstamo, actualizacion del
modulo de OPAC.

Programa:

- Actualizacion de los diferentes médulos.

- Confeccionar los listados de la aplicacion.

- Responder consultas.

- Optimizacion de la gestion de circulacion, préstamo y
ejemplares.

- Rentabilizacién de los recursos del OPAC.

Metodologia: Tedrico-Péctica

Duracién: 25 horas lectivas

Destinatarios: Personal bibliotecario que preste sus
servicios en los centros integrados en la red regional de
bibliotecas de la Regi6n de Murcia.
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NUmero de ediciones: Una
Numero de plazas: 18.

Calendario previsto: 21, 24, 28 y 31 de mayo de 2001.

Curso: 9 — FORMACION DE USUARIOS Y MEJORA DE LA
CALIDAD EN LOS SERVICIOS. RECURSOS PARA
BIBLIOTECAS MUNICIPALES

Objetivo: Conocer y utilizar los recursos informaticos al
servicio de los centros de informacion; adquirir las nociones
basicas para desarrollo de proyectos de formacion de
usuarios.

Programa:

- Introduccion al plan de calidad en los servicios.

- Los programas de formacion de usuarios.

- Rentabilizacién de los servicios.

- Evaluacion de resultados.

- La informacidon como herramienta interna y externa.

- Habilidades de comunicacién.

Metodologia: Teorico-Practica

Duracion: 25 horas lectivas

Destinatarios: Personal bibliotecario que preste sus
servicios en los centros integrados en la red regional de
bibliotecas de la Region de Murcia.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 18

Calendario previsto: Del 12 al 15 de noviembre de 2001.

Curso: 10 — LAS BIBLIOTECAS INFANTILES: ENTRE LA
TRADICION Y LA RENOVACION DE SERVICIOS

Objetivo: EIl curso pretende revisar las misiones y los
servicios que tradicionalmente han constituido la esencia de
las bibliotecas infantiles y aportar a los asistentes
propuestas de servicios que se adapten a las nuevas
necesidades de los usuarios.

Programa:

- El servicio de préstamo: algo mas que repartir libros.
Diversificacion del servicio de préstamo: a los domicilios,
escuelas.

- El servicio de Internet en las bibliotecas infantiles y juveniles.
Los servicios de informacion al publico infantil: novedades,
recomendaciones, guias de lectura y centros de interés.

- Nuevos servicios para nuevos puUblicos: secciones de
version original. Servicio de informacion a las familias.
Programas para bebés.

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 16 horas lectivas

Destinatarios: Personal bibliotecario que preste sus
servicios en los centros integrados en la red regional de
bibliotecas de la Region de Murcia.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 18

Calendario previsto: 17 y 18 de octubre de 2001

Curso: 11 — CUIDADORES DE PISCINAS DE USO PUBLICO.
Objetivo: El cuidado responsable de las piscinas de

uso publico, su mantenimiento y desinfeccién. Aspectos
administrativos, recomendaciones y obligaciones.
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Programa:

- Introduccion: piscinas de uso colectivo.

- Aspectos sanitarios: contaminacion, tipos de gérmenes
que se transmiten por el agua, enfermedades en las piscinas.

- Desifeccion del agua de bafio.

- Balance del agua

- Algicidas

- Filtracion, floculacién, parametros de calidad del agua
de bafio.

- Aspectos constructivos y de seguridad; aspectos
administrativos.

- Recomendaciones y obligaciones de las personas
relacionadas con las piscinas.

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 20 horas lectivas

Destinatarios: Trabajadores encargados del
mantenimiento de piscinas de uso colectivo.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 50

Calendario previsto: 4, 5, 6 y 7 de junio, en la
Consejeria de Sanidad y Consumo.

Curso: 12 — CONTROL DE LEGIONELLA EN EDIFICIOS.-

Objetivo: Ampliacion de conocimientos sobre legionella:
generalidades, medidas de prevencion y erradicacion.

Programa:

- Generalidades y mecanismos de transmision.

- Epidemiologia de legionella pneumophila.

- Medidas de prevencion.

- Medidas de erradicacion.

- Posibilidad de biocidas en circuitos de refrigeracion.

- Sistemas de conduccién de agua. Disefio y calidad de
materiales.

Metodologia: Tedrica

Duracion: 20 horas lectivas.

Destinatarios: Funcionarios de Administracion Local
encargados del mantenimiento de edificios.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 30

Calendario previsto:
horario de 9 a 14 horas.

Tercer trimestre de 2001, en

Curso: 13 — CAPACITACION PARA LA APLICACION DE
PLAGUICIDAS DE USO AMBIENTAL Y DE LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA. NIVEL BASICO

Objetivo: Que el alumnado obtenga conocimientos
necesarios para la aplicacion de plaguicidas de uso
ambiental y de la industria alimentaria.

Programa: Figura en el anexo Il de la Orden conjunta
de las Consejerias de Medio Ambiente, Agricultura y Agua y
de Sanidad y Politica Social, de 20 de mayo de 1996 (BORM
n° 126, de 1 de junio de 1996)

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 27 horas lectivas

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion Local.

Numero de ediciones: Una.

Numero de plazas: 30

Calendario previsto: Del 7 al 15 de mayo de 2001, en
horario de 9'30 a 14’30 horas. En Salon de Actos de la
Consejeria de Sanidad y Consumo de Murcia.



Pégina 5134

Sabado, 31 de marzo de 2001

Ndmero 75

Curso: 14 — APLICACION DE PLAGUICIDAS
DE USO AMBIENTAL Y DE LA INDUSTRIA ALIMENTARIA.
NIVEL CUALIFICADO

Objetivo: Que el alumnado amplie y perfeccione los
conocimientos necesarios para la aplicacion de plaguicidas
de uso ambiental y de la industria alimentaria.

Programa: Figura en el anexo IIl de la Orden conjunta
de las Consejerias de Medio Ambiente, Agricultura y Agua y
de Sanidad y Politica Social, de 20 de mayo de 1996 (BORM
n° 126, de 1 de junio de 1996).

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracién: 67 horas lectivas

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracién
Local.

Numero de ediciones:

Numero de plazas: 20

Calendario previsto: Del 15 al 31 de octubre y el 2 de
noviembre de 2001, en horario de 930 a 14’30 horas. En
Salén de Actos de la Consejeria de Sanidad y Consumo de
Murcia.

Una

Curso: 15 — PELIGROSIDAD EN EL MANEJO Y USO DE LOS
PRODUCTOS QUIMICOS

Objetivo: Que el alumnado obtenga conocimientos
necesarios para el manejo y uso de productos quimicos.

Programa:

- Introduccion:
Definiciones.

- Riesgos de la utilizacién de productos quimicos. Vias
de entrada.

- Eliminacion de residuos quimicos y de sus envases.

- Almacenamiento y transporte.

- Higiene y seguridad en el manejo de productos
guimicos.

- Primeros auxilios en caso de
productos quimicos.

- Etiquetado y fichas de datos de seguridad.

- Control sanitario. Legislacion.

Metodologia: Teorico-Practica

Duracion: 22 horas lectivas.

Destinatarios: Personal al servicio de Administracion
Local.

Numero de ediciones:

NUmero de plazas: 20

Calendario previsto: 18, 19, 20 y 21 (de 9'30 a 14’30 h.)
y 22 (de 9'30 a 11’30 h.) de junio de 2001. En la Consejeria
de Sanidad y Consumo de Murcia.

Naturaleza y peligrosidad. Tipos.

intoxicacion por

una.

Curso: 16 — LA COMUNICACION ESCRITA EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO

Ampliar conocimientos sobre

lingiiistica, vocabulario vy

Objetivo:
administrativo,
administrativa.

Programa:

- Comunicacion escrita. Lenguaje administrativo.

- Ortografia. El léxico administrativo: dificultad y
especialidad.

- Gramdtica y fraseologia.

- Recomendaciones.

lenguaje
expresion

Metodologia: Teorico-Practica

Duracion: 30 horas lectivas

Destinatarios: Funcionarios de los grupos A, By C.
Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 50
Calendario previsto:  Septiembre/octubre 2001.

Curso: 17 — FORMACION EURO. CURSO GENERAL.-

Objetivo: Acercar y familiarizar a los empleados
publicos con el Euro

Programa:

- Breve proceso histérico de la Union Econdmica y
Monetaria (UEM)

- Principales implicaciones de la UEM para los

ciudadanos, empresas y comercios.
- El Euro en las administraciones publicas.
Metodologia: Tebrico-Practica
Duracion: 8 horas lectivas
Destinatarios: Funcionarios de los grupos A, By C.
Numero de ediciones: Una
Numero de plazas: 50
Calendario previsto:
Jornada de mafiana y tarde.

Viernes, 4 de mayo de 2001.

Curso: 18 — FORMACION EURO. GESTION ADMINISTRATIVA

Objetivo: Acercar y familiarizar con el nuevo sistema
monetario a personal con implicacion en gestién econdémica.

Programa:

- Breve proceso historico de la Unién Economica y
Monetaria (UEM)

- Principales implicaciones de la UEM para los

ciudadanos, empresas y comercios.

- El Euro en las administraciones publicas.

- Formacion a desempleados publicos pertenecientes a
las areas de contratacion y gestion econdmico-financiera.

Metodologia: Tebrico-Practica

Duracion: 8 horas lectivas

Destinatarios: Funcionarios de los grupos A, By C con
implicacion en gestion econdmica.

Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 50

Calendario previsto:
Jornada de mafana y tarde.

Viernes 11 de mayo de 2001.

Curso: 19 — ADMINISTRACION DE ORACLE
EN ENTORNOS DE APLICACIONES

Objetivo: Actualizacién de conocimientos informéticos
para aplicacién del proyecto Prisma.

Programa:

- No pretende ser Unicamente una transmision de
conocimientos tedricos, incluye numerosas practicas.

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 25 horas lectivas

Destinatarios: Funcionarios de los grupos A, By C en
Ayuntamientos Prisma.

Numero de ediciones: Dos.

Numero de plazas: 10 cada una.

Calendario previsto: Segundo trimestre de 2001
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Curso: 20 — KNOSYS BASICO PARA LA GESTION
ADMINISTRATIVA Y LA CATALOGACION

Objetivo:  Que el alumnado obtenga, amplie y/o
perfeccione conocimientos para la utilizacion de programa
informatico destinado a gestiébn administrativa y catalogacion.

Programa:

Visidn préactica, mediante demostraciones, de programa
informético destinado a la gestibn administrativa y la
catalogacion.

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 25 horas lectivas

Destinatarios: Funcionarios de los grupos A, B, Cy D.
Tendran preferencia quienes realizan trabajos relacionados
con gestion administrativa y catalogacién, de la Direccién
General de Administracion Local.

Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 25.

Calendario previsto: Segundo semestre de 2001

Curso: 21 — ACCESS BASICO PARA LA GESTION
ECONOMICO-FINANCIERA MUNICIPAL

Objetivo: Ampliar y actualizar conocimientos para la
utilizacién de bases de datos.

Programa:

Introduccion a las bases de datos.

Conceptos basicos: tablas, registros, campos y claves

Bases de datos relacionales. Elementos de una base
de datos Access.

Campos y tipos de datos.
Consultas. Informes.

Los macros. MenUs y barras de herramientas.

Supuestos practicos de andlisis, tablas y relaciones.

Supuestos practicos sobre formularios, subformularios,
consultas e informes.

Supuesto practico global.

Metodologia: Teorico-practica.

Horas lectivas: 25 horas lectivas

Destinatarios: Personal al servicio de Ayuntamientos y
de la DGAL, en areas economico-financieras, que requieran
el uso de herramientas informaticas de tratamiento de bases
de datos relacionales, y en especial al personal en relacion
directa con el Proyecto SEFAR.

NuUmero de ediciones: Una

Numero de plazas: 25

Calendario previsto: Entre el 8 y el 20 de octubre 2001

Tablas. Formularios.

Curso: 22 — GESTION DE PROYECTOS EUROPEOS

Objetivo: Formar a los técnicos de las corporaciones
locales en la identificacion, formulacion y presentacién de
proyectos a las instituciones comunitarias, y fomentar la
creacion en los ayuntamientos de estructuras permanentes
adecuadas al tamafio y posibilidades de cada uno para la
gestion de estos temas.

Programa:

- El presupuesto comunitario. Lineas presupuestarias.

- Instrumentos de financiacion de las politicas
comunitarias.

- Acceso a los programas,
comunitarias.

iniciativas y acciones
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- Union europea y administracion regional.

Metodologia: Tedrico-Practica

Duracion: 25 horas lectivas

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion
Local cuyos puestos de trabajo tengan relacion con el
contenido del curso.

Numero de ediciones:

Numero de plazas: 45.

Calendario previsto: Segundo semestre de 2001

Una

Curso: 23 — LA GESTION MUNICIPAL
DE LOS RECURSOS TURISTICOS

Objetivo: Que el alumnado obtenga un conocimiento lo
mas exacto y preciso de las posibilidades de la accion
publica del municipio en la gestién y planificacion de sus
recursos turisticos, con la finalidad de lograr la mejora y el
desarrollo éptimo de los mismos, en la consideracion del
destacado protagonismo de la politica municipal en materia
de turismo.

Programa:

- Introduccién: La estructura del mercado turistico.

- La planificacion del espacio turistico municipal:
Ordenacion del territorio y planeamiento urbanistico.

- Planificacién de la actividad turistica: Plan municipal
de turismo.

- Las funciones del municipio turistico.

- El turismo como factor de desarrollo local.

- Internet y turismo.

Metodologia: Teorico-Practica

Duracion: 30 horas lectivas

Destinatarios: Personal al servicio de la Administracion
Local que ocupen puestos de responsabilidad en materias
relacionadas con los objetivos del curso.

Numero de ediciones: Una

Numero de plazas: 45.

Calendario previsto:
2001.

7, 8,9, 14, 15 y 16 de mayo de

Curso: 24 — COOPERACION AL DESARROLLO.
GESTION DE SUBVENCIONES A ONGs

Objetivo: Formar a los técnicos de los Ayuntamientos y
también a representantes de las ONGs, en la gestion de
proyectos de cooperacion al desarrollo y de las
subvenciones que se conceden a las ONGs; asi como
fomentar la coordinacion de estos temas (normalizar y
homogeneizar en la medida de lo posible formularios de
proyecto, criterios de las convocatorias, etc.) entre la
Comunidad Auténoma y los Ayuntamientos, para optimizar
los recursos existentes.

Metodologia: Teorico-Practica

Duracion: 30 horas lectivas.

Destinatarios:  Funcionarios pertenecientes a los
grupos A, By C.

Numero de ediciones:

Numero de plazas: 50

Calendario previsto: Segundo semestre 2001.

Una
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ANEXO Il
BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA.

1. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar su participacion en acciones formativas
convocadas los empleados publicos de Administracién Local
de la Region que se encuentren en situacion de servicio
activo y reunan los requisitos que, para cada curso, se
determinan en el apartado “Destinatarios:” del Anexo I.

2. Solicitudes.

2.1.- Los interesados en asistir en algun curso deberan
solicitarlo en el modelo de instancia que figura como Anexo
I1l, debiendo cumplimentar una para cada curso solicitado.

2.2.- El envio de la solicitud debidamente
cumplimentada supone la aceptacion expresa de las bases,
normas y procedimientos que rigen cada uno de los cursos.

3. Tramitacion de solicitudes.

Las solicitudes se dirigiran al lltmo. Sr. Director General
de Administracién Local, Avda. Infante D. Juan Manuel, 14,
30011, Murcia, y se presentaran en el Registro, pudiendo
remitirse al fax 968 366460, o por cualquier medio de los
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre.

4. Plazo para la presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacion de
la presente Orden en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

5. Seleccién.

5.1.- Correspondera a la Direcciébn General de
Administracién Local, la selecciéon de los asistentes, entre
las solicitudes que cumplan los requisitos, de acuerdo con
los criterios fijados en cada curso.

5.2.- Si el nimero de aspirantes que cumplan los requisitos
excede del nimero de plazas convocadas, la seleccién se
efectuara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Cursos realizados por el aspirante con anterioridad.

b) Relacion directa de las funciones del puesto de
trabajo que esta desempefiando con el contenido del curso.

c) Fecha de presentacion de la solicitud.

d) Se valorard negativamente la falta de asistencia
injustificada a un curso para el que hubiera sido admitido el
solicitante, dentro del Plan de Formacion del afio anterior.

6. Lugar de imparticién.

Los cursos se impartirdn en las localidades que se
indican, o en las que determine la Direccion General de
Administracion Local en funcion de las solicitudes
presentadas, comunicandose a los aspirantes
seleccionados el lugar concreto de imparticibn en cada
caso.

7. Informacion adicional.

Se podra solicitar informacién al Servicio de
Asesoramiento a Entidades Locales, en los teléfonos: 968-
366459 y 968-366471.

8. Certificado de asistencia.

Para la expedicion de este certificado sera requisito
imprescindible la asistencia con regularidad a las actividades
objeto del curso. La inasistencia superior al 10 por 100 en el
cémputo total de horas lectivas, aunque sea justificada,
imposibilitar4 su expedicion.

9. Valoracion .

El curso n° 1 sobre "Contratacion” tiene una valoracion
de 0,25 puntos y el n® 2 “Régimen urbanistico de municipios
de la Region de Murcia” 0’70 puntos, a efectos de lo previsto
en el art. 1, apart. D) de la Orden de 10 de agosto de 1994
por la que se dictan normas sobre concursos de provision de
puestos reservados a habilitados nacionales.
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