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1712 Orden de 4 de febrero de 2005, de la
Consejería de Presidencia, por la que se
aprueban las bases reguladoras de los
Premios 8 de Marzo de la Región de Murcia y
se establece la convocatoria de la edición de
los mismos en el año 2005.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

La Ley 12/2002, de 3 de diciembre, de creación del
Instituto de la Mujer de la Región de Murcia, atribuye a
éste como organismo autónomo de carácter adminis-
trativo adscrito a la Consejería competente en materia
de mujer, la condición de organismo gestor de la políti-
ca en dicha materia, entendida como el ejercicio de to-
das aquellas acciones dirigidas a la consecución de la
igualdad entre sexos, la remoción de obstáculos que
impidan su plenitud de hecho y de derecho y la elimina-
ción de todas las formas de discriminación de la mujer
en la Región de Murcia.

Por su parte, mediante Orden de 26 de febrero de
1999 de la Consejería de Presidencia y a propuesta de
la Secretaría Sectorial de la Mujer y de la Juventud, se
crearon los Premios «8 de Marzo» de la Región de Mur-
cia, para el reconocimiento de aquella actividad, iniciati-
va, institución o mujer que hayan destacado por su labor
en favor de la igualdad real y efectiva de los derechos
entre hombres y mujeres.

La experiencia acumulada en las distintas convo-
catorias efectuadas, aconseja modificar las bases
reguladoras de los mismos, en especial, por lo que se
refiere a la actualización de las modalidades de los cita-
dos premios y a la composición del Jurado.

Es por ello que, siguiendo plenamente vigentes
las razones que motivaron la creación de los citados
Premios y de conformidad con las facultades que me
atribuye la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organi-
zación y Régimen Jurídico de la Administración Pública
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia,

Dispongo

Artículo 1.

Aprobar las bases por las que se regulan los Pre-
mios 8 de marzo de la Región de Murcia, cuyo objeto es
el reconocimiento de aquellas personas físicas y jurídi-
cas que hayan destacado por su labor a favor de la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
así como de aquella mujer que haya destacado de for-
ma eminente, en cualquier ámbito de la vida social, po-
lítica, económica o cultural, contenidas en el Anexo a la
presente Orden.

Artículo 2.

Convocar la edición de los Premios 8 de marzo de
la Región de Murcia para el año 2005, que se regirán ín-
tegramente por las bases establecidas en el Anexo de
la presente Orden.

Artículo 3.

El plazo para la presentación de las candidaturas
a que hace referencia la base quinta, finalizará el 25 de
febrero de 2005.

Disposición derogatoria

Queda derogado el artículo dos de la Orden de 26
de febrero de 1999, de la Consejería de Presidencia,
por la que se crean los Premios 8 de marzo de la Re-
gión de Murcia y se aprueban las bases para su conce-
sión y el Anexo I que los regula.

Disposiciones finales

Primera.

Se autoriza al/la titular de la Dirección del Instituto
de la Mujer de la Región de Murcia para adoptar cuan-
tas medidas sean necesarias para la correcta aplica-
ción y desarrollo de esta Orden.

Segunda.

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente
al de su publicación en el «Boletín Oficial de la Región
de Murcia».

Murcia, 4 de febrero de 2005.—El Consejero de
Presidencia, Fernando de la Cierva Carrasco.

ANEXO I

Bases por las que se regula la concesión de los
Premios «8 de Marzo» de la Región de Murcia.

Primera.- Modalidades de los premios.

1. Los Premios «8 de Marzo de la Región de Mur-
cia», se otorgarán en las siguientes modalidades:

a) Un premio a la Mujer Murciana, en reconoci-
miento de quien se haya distinguido de forma eminente
en cualquier ámbito de la vida social, cultural, política o
económica.

b) Un premio al colectivo o persona física o jurídi-
ca que haya destacado por su trabajo o actividad en el
ámbito de la Región de Murcia por su lucha en favor de
la igualdad entre hombres y mujeres.

c) Un premio al colectivo o persona física o jurídica
que haya destacado por su trabajo o actividad en el ám-
bito local, por su lucha en favor de la igualdad entre
hombres y mujeres.

2. Los méritos de los/as candidatos/as a los Premios
«8 de Marzo de la Región de Murcia» vendrán referidos al
año anterior al de su concesión.
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Segunda. Carácter de los Premios.

Los Premios 8 de marzo de la Región de Murcia
se otorgarán con carácter exclusivamente honorífico y
no generarán derecho económico alguno.

Tercera.- Convocatoria.

La convocatoria de los Premios «8 de Marzo de la
Región de Murcia», se realizará anualmente mediante
Resolución de quien ostente la titularidad de la Direc-
ción del Instituto de la Mujer de la Región de Murcia.

Cuarta.- Jurado.

A los efectos de la valoración de las candidaturas y
concesión de los Premios «8 de Marzo de la Región de
Murcia», se constituirá un Jurado formado por los si-
guientes miembros:

a) Presidente/a: Quien ostente la Presidencia del
Instituto de la Mujer de la Región de la Región de Murcia.

b) Vicepresidente/a: Quien ostente la titularidad de
la Dirección del Instituto de la Mujer de la Región de
Murcia.

c) Vocales:

- Quien ostente la titularidad de la Secretaría Ge-
neral de la Consejería de Presidencia.

-  La premiada como «Mujer Murciana» en los Pre-
mios 8 de marzo de la Región de Murcia en el año ante-
rior al de la correspondiente convocatoria.

- Tres representantes de los medios de comuni-
cación de la Región de Murcia, designados por la
Consejería de Presidencia a propuesta de los mismos.

- Un/a representante de cada una de las entidades
que figuran a continuación, designadas por las mismas:

- Federación de Amas de Casa, Consumidoras y
Usuarias de la Región de Murcia «THADER».

- Federación Regional de Viudas de Murcia.

- Asociación de Familias y Mujeres del Medio Rural.

- Organización Murciana de Mujeres Empresarias
y Profesionales.

- Federación de Mujeres de la Región de Murcia.

- Federación de Centros de la Mujer de Murcia.

Actuará como Secretario/a del Jurado, con voz pero
sin voto, un/a funcionario/a del Instituto de la Mujer de la
Región de Murcia, designado/a por quien ostente la titu-
laridad de su Dirección.

Quinta.- Candidatos/as.

1. Los/as candidatos/as a obtener los premios con-
vocados para las modalidades que se especifican en los
apartados a) y b) de la base primera serán propuestos

por los miembros del Jurado, y los/as del apartado c), lo
serán por las Entidades Locales de la Región de Murcia.

2. Las propuestas deberán ser comprensivas de
los valores y méritos de cada uno/a de los candidatos/as,
de forma que permitan su adecuada valoración por el
Jurado, no pudiendo exceder de tres para cada una de
las modalidades establecidas.

3. En la convocatoria anual de los Premios «8 de
Marzo de la Región de Murcia» se fijará el plazo máximo
para la presentación de las candidaturas.

Sexta.- Procedimiento de actuación del Jurado.

El procedimiento de actuación del Jurado será el
siguiente:

1) El Jurado será convocado por el/la Presidente/a,
pudiendo reunirse cuantas veces resulten precisas.

2) Para la válida constitución del Jurado deberán
estar presentes el/la Presidente/a y el/la secretario/a o
quienes, en su caso, los sustituyan y la mitad, al me-
nos, de sus vocales.

3) Los acuerdos del Jurado se adoptarán por ma-
yoría y en caso de empate, el Presidente/a tendrá voto
de calidad.

4) El Jurado podrá declarar desiertas todas o algu-
nas de las modalidades convocadas, no pudiendo de-
clararse compartidos.

Con carácter excepcional y sólo para el caso de
que en candidatos/as no premiados/as concurrieran
especiales méritos que los hicieran acreedores de dis-
tinción, el Jurado podrá otorgar menciones especiales.

5) Corresponde al Secretario/a del Jurado levantar
Acta de las sesiones.

6) El Jurado dictará una propuesta motivada de
concesión de los Premios convocados.

Séptima.- Concesión de los Premios.

Los Premios «8 de Marzo de la Región de Murcia»,
se concederán mediante Orden del/la titular de la
Consejería competente en materia de mujer, a la vista de
la propuesta motivada formulada por el Jurado, propuesta
que le será elevada por quien ostente la titularidad de la
Dirección del Instituto de la Mujer de la Región de Murcia.

Octava.- Entrega de los Premios.

El acto de entrega de los Premios se realizará en
acto público, en el lugar y fecha que oportunamente se
designe por el Instituto de la Mujer de la Región de Murcia.

Novena.- Aceptación de las bases.

La participación en la convocatoria de los Premios
8 de marzo de la Región de Murcia, supone la total
aceptación de sus bases.
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Consejería de Educación y Cultura
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1695 Orden de 31 enero de 2005 por la que se
convoca concurso entre los Institutos de
Educación Secundaria y Escuelas Oficiales de
Idiomas del ámbito de gestión de esta
Comunidad para la asignación de Auxiliares
de Conversación de Lengua Extranjera.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

La convergencia de intereses y afinidades que está
propiciando la ampliación y consolidación del proceso
de construcción de la Unión Europea, así como la multi-
plicidad de posibilidades que se abren al alumnado para
cursar estudios o para desarrollar actividades profesio-
nales en cualquiera de los Estados miembros, aconse-
jan la potenciación de todos aquellos factores que pue-
dan incidir en la mejora de la calidad de la enseñanza y
el aprendizaje de lenguas extranjeras.

En respuesta a la demanda de esta nueva situación
y, en coherencia con el currículo de lenguas extranjeras
de la Región de Murcia que apunta hacia el objetivo de
ampliar la competencia comunicativa de nuestros alum-
nos, esta Consejería ha decidido autorizar la convocatoria
para auxiliares de conversación destinados en centros pú-
blicos incluidos tanto dentro del ámbito de enseñanzas de
régimen general como de régimen especial.

La posibilidad de contar con la colaboración de un
auxiliar de conversación cuya lengua materna es el idio-
ma objeto de estudio, aporta una serie de ventajas muy
valiosas para el proceso de enseñanza. Su participa-
ción en las clases supone un vínculo directo con el idio-
ma en estado puro, donde tienen cabida una serie de
elementos fonéticos, dialécticos y léxicos; refranes,
modismos, locuciones y giros idiomáticos, que sólo el
nativo es capaz de producir con toda naturalidad.

Si importante es la contribución lingüística aporta-
da por el auxiliar de conversación, no lo es menos la
aportación cultural. Ésta permite que los alumnos co-
nozcan aspectos geográficos, históricos, políticos, so-
ciales y de actualidad, poniendo al alumnado en con-
tacto con el día a día y con la idiosincrasia del país de
la lengua estudiada, enriqueciendo así su visión de
conjunto, a la vez que aportando elementos de contras-
te para una mejor comprensión de su propia cultura.

La Dirección General de Cooperación Territorial y
Alta Inspección del Ministerio de Educación y Ciencia y
la Dirección General de Formación Profesional e Inno-
vación Educativa de la Consejería de Educación y Cul-
tura de la Región de Murcia, en colaboración con la
Subdirección General de Cooperación Internacional,
procederán, en su momento, a la distribución del cupo
de Auxiliares de Conversación, establecido por el MEC,
para el curso 2005-2006 en esta Comunidad Autónoma.

Con objeto de poder facilitar la incorporación de
aquellos centros que lo deseen a este programa y dar

publicidad a este proceso, se convoca concurso público
en los centros docentes públicos de Educación Secun-
daria y Escuelas Oficiales de Idiomas para dotarlos de
un auxiliar de conversación de lengua extranjera.

Este concurso se regirá por las siguientes bases:

Primera. El objeto de este concurso público es me-
jorar la competencia lingüística en lenguas extranjeras de
los alumnos de los centros docentes públicos de Educa-
ción Secundaria y Escuelas Oficiales de Idiomas que de-
penden de esta Consejería de Educación y Cultura.

Segunda. Pueden acogerse a esta convocatoria los
centros docentes públicos de Educación Secundaria y
Escuelas Oficiales de Idiomas de la Región de Murcia.

Tercera. Serán seleccionados un número deter-
minado de centros, en función del cupo asignado a
esta Comunidad Autónoma por el MEC, que asume la
inversión económica que supone esta convocatoria. A
los centros seleccionados se les dotará de un auxiliar
de conversación en el aula, durante el curso 2005-2006.
La dotación de auxiliares en los centros seleccionados
estará condicionada a la existencia de candidatos idó-
neos y suficientes.

Cuarta. Los auxiliares de conversación, en los
centros que les sean asignados, tendrán una dedica-
ción de doce horas semanales, ejerciendo sus funcio-
nes bajo la dirección del profesor titular.

Quinta. Las funciones del auxiliar de conversación
consistirán fundamentalmente en:

- Asistir al profesor titular de lengua extranjera en
clases prácticas de conversación, participando en el
entrenamiento lingüístico de los alumnos.

- Ayudar al profesor titular de lengua extranjera en
sus clases de lengua y cultura como especialista de su
país de origen.

- Colaborar con el profesorado del centro que le
acoge, quien, a su vez, procurará facilitarle su integra-
ción en el nuevo ambiente y su inserción en las activi-
dades escolares y extraescolares de ese centro.

Sexta. El auxiliar de conversación podrá compartir
las horas lectivas con el profesor titular o, en caso de
desdoble de grupo, se encargará de la mitad de la cla-
se, pero, en ningún caso, podrá sustituir al profesor titu-
lar eximiéndole de sus responsabilidades lectivas.

Séptima. Los centros públicos de Educación Se-
cundaria y Escuelas Oficiales de Idiomas que se quie-
ran acoger a esta convocatoria tendrán que presentar la
documentación siguiente:

a) Impreso de solicitud, suscrito por el director, se-
gún el modelo que consta en el anexo.

b) Memoria del Jefe del Departamento del idioma co-
rrespondiente, con el visto bueno del director, que incluya:

- Relación de actividades y proyectos que se han
llevado a cabo en el centro para la mejora del aprendi-
zaje de las lenguas extranjeras, como por ejemplo
participación en programas bilingües, bolsas de estu-
dios, proyectos de innovación, programas europeos,


