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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1. DisposicioNES GENERALES
Consejeriade Educaciony Cultura

4832 Orden de 5 de abril de 2006, de la Consejeria
de Educacion y Cultura por la que se
aprueban las bases reguladoras de las becas
de colaboracién para prestar servicios en la
Direccion General de Universidades y Politica
Cientifica.

La Direccion General de Universidades y Politica
Cientifica esté interesada en potenciar la formacién de ti-
tulados universitarios en asuntos relacionados con las
Universidades y la Politica Cientifica. En este ambito de
actuaciones la Direccion General de Universidades y Po-
litica Cientifica ha venido convocando periddicamente be-
cas de colaboracién cuyo objeto es la realizacion de
unas practicas por el beneficiario de las mismas, como
actividad complementaria a su formacién académica.

Por ello, resulta necesario regular las bases
reguladoras de las becas de colaboraciéon que se con-
cedan por la Direccién General de Universidades y Poli-
tica Cientifica de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, conforme exige el articulo 13 de la Ley 7/
2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de la Region de Murcia (B.O.R.M.
de 2 de diciembre de 2005) y con el contenido estable-
cido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

Las becas de colaboracion se concederan en régi-
men de concurrencia competitiva, de acuerdo con los
principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad, no discriminacion, eficacia en el cumplimien-
to de los objetivos fijados por la Administracién regio-
nal, y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los re-
cursos publicos.

En su virtud, de conformidad con la normativa re-
gional y basica estatal en materia de subvenciones pu-
blicas, y en uso de las facultades que me confieren los
articulos 13 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia y articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de di-
ciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Ad-
ministracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia,

Dispongo
Primera. Objeto.

La presente Orden establece las bases
reguladoras de las becas de colaboracion por servicios
que se presten en la Direccion General de Universida-
des y Politica Cientifica de la Consejeria de Educacion y
Cultura, con el objeto de favorecer la realizacion de unas
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practicas por el beneficiario como actividad comple-
mentaria a su formacion académica. El contenido con-
creto de las practicas a realizar se establecera en la
respectiva convocatoria de las becas.

Segunda - dotacion e imputacion presupuestaria.

1. La obtencién de la beca de colaboracién supo-
ne el derecho del adjudicatario a percibir la asignacion
mensual que se establezca en la correspondiente con-
vocatoria de la beca, que en ninglin caso podra ser su-
perior a las retribuciones béasicas de un funcionario del
grupo de titulacién equivalente.

2. Las becas se financiaran con cargo a la aplica-
cion presupuestaria correspondiente a los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de la Re-
giébn de Murcia para el respectivo ejercicio, del
programa 421B, de la Direccion General de Universida-
des y Politica Cientifica, subconcepto 483.51, Proyecto
10948, o su equivalente en ejercicios sucesivos.

3. El pago serad por mensualidades vencidas, una
vez presentada la Memoria de la actividad realizada a
que se refiere la Base Decimoséptima.

4. La Direccion General de Universidades y Politi-
ca Cientifica suscribird una poéliza de seguro de acci-
dentes corporales y de atencién médica a los beneficia-
rios de estas becas.

Tercera. Duracion

La duracion de las becas de colaboracion seréa la
establecida en la respectiva convocatoria.

Cuarta.- Beneficiarios y requisitos.

1. Podran ser beneficiarios de las becas de cola-
boracidn los solicitantes que, ademas de los requisitos
especificos que se establezcan en la respectiva convo-
catoria, redinan los siguientes requisitos:

a) Poseer la titulacion universitaria que se esta-
blezca en la respectiva convocatoria.

b) Tener la nacionalidad espafiola o de algun pais
de la Unién Europea o ser nacional de aquellos Esta-
dos, a los que en virtud de Tratados Internacionales ce-
lebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de traba-
jadores.

c) No percibir ingresos por actividad retribuida o re-
nunciar a ellos en caso de obtener la beca de colabora-
cion.

2. Los requisitos sefialados en las letras a) y b)
deberan poseerse el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y se acreditaran al presen-
tar la documentacion exigida por la respectiva convocato-
ria, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 35 f) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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Quinta. Requisitos adicionales

1. Sin perjuicio de lo anterior, para poder ser be-
neficiario de las becas, los solicitantes deberan cum-
plir, ademas, los siguientes requisitos:

a) No estar incursos en las circunstancias del
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo
de pago con la Administracion de la Comunidad Auté-
noma, salvo que las deudas estén suspendidas o ga-
rantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social.

2. La acreditacion de los requisitos mencionados
en la letra a) del apartado anterior se realizara adjun-
tando a la solicitud una declaracion responsable otor-
gada ante autoridad administrativa, segin el modelo
que se establezca en la convocatoria, o ante notario pu-
blico de no estar incurso en las circunstancias alli men-
cionadas. La acreditacion de los requisitos a que alu-
den las letras b), c) y d) de dicho apartado se realizara
mediante los certificados o documentos acreditativos
del hecho expedidos por los 6rganos competentes, que
seran recabados por el érgano instructor con anteriori-
dad a la propuesta de resolucién de concesion, bien di-
rectamente de los interesados, o bien de oficio, hacien-
do uso de la posibilidad prevista en el articulo 23.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, segun el cual, la presentacién de la solicitud
por el beneficiario conllevara la autorizacion al 6rgano
gestor para recabar los certificados a emitir por la Agen-
cia Estatal de Administracion Tributaria y por la Tesore-
ria General de la Seguridad Social a efectos de lo pre-
visto por la disposicion adicional decimoctava, apartado
3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Sexta. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo
normalizado que se determine en la correspondiente
convocatoria, y de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro
General de la Consejeria de Educacion y Cultura (Avda.
La Fama, 15, 30006, Murcia), en el Registro General de
la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
Consejeria de Presidencia, sito en la C/ Acisclo Diaz, n.°
3, bajo 0 en cualquiera de los lugares establecidos en el
apartado 4 del articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
20 dias naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacién de la Orden de convocatoria en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

4. A los efectos de lo previsto en la disposicién
adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, la presentacion de la solicitud por parte del be-
neficiario conllevara la autorizacion al drgano gestor
para recabar los certificados a emitir por el érgano com-
petente sobre el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

Séptima. Convocatorias.

1. El procedimiento de concesion de las becas de
colaboracion se iniciara de oficio mediante convocatoria
publica, que deber& ser aprobada por Orden del Con-
sejero de Educacion y Cultura y publicada en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

2. El contenido de la convocatoria sera el estable-
cido en el articulo 17.2 de la Ley 7/2005, de 18 de no-
viembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia.

Octava. Principios del procedimiento.

1. Los procedimientos de concesion de la becas
se tramitaran en régimen de concurrencia competitiva,
de acuerdo con los principios de publicidad, transpa-
rencia, objetividad, igualdad, no discriminacion, eficacia
en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Admi-
nistracion regional, y eficiencia en la asignacion y utiliza-
cion de los recursos publicos.

2. En la tramitacion de los procedimientos se dis-
tinguiran las siguientes fases: iniciacion, instruccion, y
resolucion.

Novena. Iniciacion.

Presentada la solicitud en tiempo y forma por el in-
teresado, serd analizada junto con la documentacién
adjuntada. Si se observara que la documentacién fuera
incompleta o defectuosa, por la Direccion General de
Universidades y Politica Cientifica se requerira al intere-
sado para que subsane la carencia detectada, conce-
diéndole un plazo de diez dias habiles, con indicacion
de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su solicitud, previa resolucion, que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Décima. Instruccion.

1. La competencia para la instruccién del procedi-
miento corresponde al Director General de Universida-
des y Politica Cientifica, el cual realizara de oficio cuan-
tas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los da-
tos en virtud de los cuales debe formularse la propues-
ta de resolucion de la beca.
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2. Las actividades de instruccion comprendera la
evaluacién de las solicitudes presentadas y la propues-
ta de resolucion.

a) La evaluacién de las solicitudes se realizara por
la Comisién de Seleccion prevista en la base
decimosegunda.

b) Propuesta de Resolucién: El érgano instructor a
la vista del expediente y del informe de evaluacion de la
Comisioén, formulara propuesta de resolucién provisio-
nal debidamente motivada, para que en el plazo de diez
dias habiles a contar desde el siguiente a su exposi-
cion publica puedan presentar alegaciones. Se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren
en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la re-
solucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por el interesado.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su
caso, por los interesados, el 6rgano instructor requerira
a los candidatos seleccionados que acrediten que se
hallan al corriente de sus obligaciones con la Seguri-
dad Social de conformidad con lo previsto en la Base
Quinta.

A la vista de todo ello el érgano instructor emitira
informe en el que conste que, de la informacion que
obra en su poder, se desprende que los beneficiarios
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder
a las mismas, y finalmente formulara propuesta de re-
solucién definitiva que expresara la relacion de solici-
tantes para los que se propone la concesion de la
beca, especificando su evaluacién y los criterios de va-
loracion seguidos para efectuarla.

3. Siempre que existan candidatos que hayan su-
perado el proceso de seleccién, y de acuerdo con el in-
forme de evaluacion, el érgano instructor podra propo-
ner un suplente por cada beca adjudicada, para el caso
de renuncia o pérdida de la condicion de beneficiario de
su titular.

4. La propuesta de resolucion definitiva sera notifi-
cada a los interesados que hayan sido propuestos
como beneficiarios, que dispondran de un plazo de 10
dias naturales, contados a partir del siguiente a su noti-
ficacién, para comunicar su aceptacion.

5. Las propuestas de resolucién provisional y defi-
nitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto frente a la Administracion, mientras no se le
haya notificado la resolucién de concesion.

Decimoprimera.- Resolucion de la convocatoria.

1. Aprobada la propuesta de resolucién definitiva,
el Consejero de Educacion y Cultura resolvera el proce-
dimiento mediante Orden debidamente motivada, en la
gue se hara constar la relacion de solicitantes a los que
se concede la beca, la cuantia de la beca y de manera
expresa, la desestimacion del resto de solicitudes.

2. El Consejero de Educacion y Cultura podra
declarar desierta una o méas becas cuando ningin
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candidato haya alcanzado los requisitos exigidos en
la correspondiente convocatoria.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar los pro-
cedimientos seréd de tres meses, a contar desde la fe-
cha de finalizacién del plazo de presentacion de solici-
tudes. Transcurrido este plazo sin que se haya dictado y
notificado resolucion expresa, las solicitudes se enten-
deran desestimadas.

Decimosegunda.- Comision de Seleccién.

1. La valoracion de las solicitudes sera efectuada
por una Comision de Seleccion presidida por el Jefe
de Servicio de Universidades e integrada por dos fun-
cionarios de la Direccion General de Universidades y
Politica Cientifica, designados por el titular de la mis-
ma, actuando uno de ellos como Secretario. Asimismo
formara parte de la Comisién un funcionario designado
por la Secretaria General de la Consejeria de Educa-
cion y Cultura cuyo trabajo o especialidad sea acorde
con el tipo de beca de colaboracion convocada.

2. La Comision de Seleccion elaborarad un informe
en el que se determine, ordenados de mayor a menor
puntuacion, las solicitudes para las que se propone la
concesion de beca, asi como la relacion de solicitudes
para las que se propone la denegacion de la beca, con
expresion de los motivos que fundamentan la desesti-
macion.

3. La Comisién de Seleccion quedara validamente
constituida con la presencia del Presidente, el Secreta-
rio y un miembro mas.

4. En lo no previsto en esta Orden y en la respecti-
va convocatoria, la Comisién de Selecciéon, como 6rga-
no colegiado, ajustara su funcionamiento a las normas
contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Decimotercera. Criterios de valoracion.

En la evaluacién y seleccion de las solicitudes por
la Comision de Seleccion, que se hara en régimen de
concurrencia competitiva, se tendran en cuenta, en todo
caso, los siguientes criterios:

a) Expediente Académico

b) Cursos de formacion

c) Otros méritos y circunstancias

d) Experiencia laboral

e) Conocimiento de idiomas

f) Entrevista personal con el solicitante.

Décimocuarta. - Obligaciones del beneficiario.

1. La concesion de la beca implica la aceptacion
por el beneficiario de todas las condiciones fijadas en
estas bases reguladoras.

2. Asimismo, son obligaciones del beneficiario las
previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de



Péagina 12298

Lunes, 24 de abril de 2006

NUmero 93

noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 11
de La Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y en especial las si-
guientes:

a) Desempefiar las tareas que le sean asignadas
por la Direccion General de Universidades y Politica
Cientifica, contando con el asesoramiento, orientacion y
direccion del personal designado al efecto. La falta de
rendimiento suficiente durante la realizacion de las
practicas, que podra ser apreciada por informe del Jefe
de Servicio de Universidades, sera motivo de revoca-
cion de la beca concedida y de devolucién de las canti-
dades percibidas, en su caso, por el becario por los
meses no trabajados.

b) Observar la maxima discrecién de cuantas ma-
terias se traten en la Direccion General de Universida-
des y Politica Cientifica. En todo caso, no utilizar o repro-
ducir los trabajos realizados durante la ejecucion de la
beca sin la correspondiente autorizacion de la
Consejeria de Educacién y Cultura, que se reserva la
propiedad intelectual de los mismos en los términos
establecidos en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de
12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Propiedad Intelectual.

Decimoquinta. Notificacion.

1. La notificacién de la propuesta de resolucion
definitiva y de la Orden de concesidn a los interesados
se realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos
58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Las demas resoluciones dictadas en el proce-
dimiento serén expuestas en el tablon de anuncios de
la Direccién General de Universidades y Politica Cienti-
fica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Mur-
cia, sita en C/ Villaleal, n.° 2 Edificio Centro, primera
planta, de Murcia

Decimosexta. Recursos

Contra la Orden de concesion de la beca, que agota
la via administrativa, podra interponerse recurso de repo-
sicibn o contencioso-administrativo, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, y
articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Decimoséptima. Justificacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autbnoma de la Region de Mur-
cia, el beneficiario de la beca debera presentar lo si-
guiente:

- Por cada mes vencido el beneficiario debe pre-
sentar una Memoria con la actividad realizada en dicho
periodo.

- Antes del 31 de enero del afio siguiente a la con-
cesion de la beca, la documentacion justificativa de la

aplicacion de los fondos recibidos, consistente en la
presentacion de una Memoria Final de la actividad reali-
zada, y un certificado del responsable del Servicio don-
de el beneficiario haya realizado su formacion.

Decimoctava.- Ausencia de vinculo contractual.

La concesion de la beca de colaboracion no creara
ningun vinculo contractual o administrativo entre el bene-
ficiario y la Administracién Regional, por lo que tampoco
dara lugar a su inclusion en la Seguridad Social.

Decimonovena.- Modificacion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la respectiva beca, y en
todo caso, la concesion de otras becas de idéntica natu-
raleza, otorgadas por otras administraciones publicas o
entes, publicos o privados, nacionales o de la Unién Eu-
ropea o de organismos internacionales, podra dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion.

Vigésima.- Régimen de incompatibilidades.

Durante el periodo de su vigencia, las becas de
colaboraciéon son incompatibles con otras becas, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad pro-
cedentes de cualesquiera Administracion o ente publi-
co o privado, nacional, de la Union Europea o de
Organismos Internacionales.

Vigésimo primera.- Responsabilidad y régimen
sancionador.

El beneficiario de la beca quedara sometido a las
responsabilidades y régimen sancionador que sobre
infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones, y el Titulo IV de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Vigésimo segunda.- Reintegro.

1.- Procedera el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora, desde
el momento del pago de la beca hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los su-
puestos contemplados por el articulo 37 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en relaciéon con los articulos 35 a 37 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

2. El reintegro sera total cuando el beneficiario
incumpla en su totalidad el objeto de la beca. En el res-
to de los casos el reintegro sera parcial e implicara la
no percepcion de las cantidades correspondientes al
tiempo que restara por cumplir de la beca.

3. Las cantidades a reintegrar tendran la consi-
deracion de ingreso de derecho publico, resultando
de aplicacién para su cobranza lo dispuesto en el
articulo 19 del Texto Refundido de la Ley de Hacien-
da de la Regién de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre.
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Vigésimo tercera.- Régimen Juridico

La becas de colaboracion de la Direccién General
de Universidades y Politica Cientifica se regiran por las
presentes bases reguladoras, por la respectiva convo-
catoria de la beca, por la Ley 7/2005, de 18 de noviem-
bre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, por la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, por las restantes normas de Derecho Admi-
nistrativo, y en su defecto, por las normas de derecho
privado.

Vigésimo cuarta.- Entrada en vigor

Esta Orden entrard en vigor el mismo dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
Cia».

Murcia a 5 de abril de 2006.—EIl Consejero de
Educacion y Cultura, Juan Ramén Medina Precioso.

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

4869 Resolucidon del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud por la que se acuerda la
correccion de errores advertidos en la
Resolucién de 14 de marzo de 2006 (BORM
01-04-06) por la que se convoca para su
provisién un puesto de «Jefe de Seccién de
Anestesiologia y Reanimacién» del Hospital
«Santa M.2 del Rosell» de Cartagena (Murcia).

Tras la publicacién de la resolucion del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud de 14 de marzo
de 2006 (B.O.R.M. de 01-04-06), por la que se convoca
para su provision un puesto de «Jefe de Seccién de
Anestesiologia y Reanimacién» del hospital «Santa M.2
del Rosell» de Cartagena (Murcia), se ha advertido error
en los datos personales del Vocal 1.° Titular de la Comi-
sion de Seleccion designada para la evaluacién de los
méritos de los aspirantes en la Base Especifica 4.2 de
la convocatoria.

A la vista de ello, de conformidad con el articulo
105.2 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, del Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el cual establece:
«Las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados, los errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos».
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Resuelvo:

1.9) Rectificar la Base 4.2 de la Resolucién del Di-
rector Gerente del Servicio Murciano de Salud de 14 de
marzo de 2006 (B.O.R.M. de 01-04-06) respecto a la
composicién de la Comision de Seleccion, declarando
que el Vocal 1.° Titular ser4 D. José Antonio Alvarez
Gomez.

2.°) Retrotraer los efectos de dicha rectificacion a la
fecha de la resolucion de 14 de marzo de 2006 y por
consiguiente su entrada en vigor a la fecha de su publi-
cacion en el BORM, es decir, el 01-04-06.

Murcia, 4 de abril de 2006.—EI Director Gerente,
Francisco Agull6é Roca.

3. OTRAS DISPOSICIONES
Consejeria de Economiay Hacienda

4981 Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda de 7 de abril de 2006 por la que se
suprimen y se crean Oficinas Liquidadoras
de Distrito Hipotecario en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

La Orden 11 de noviembre de 2004 de la
Consejeria de Economia y Hacienda de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, de delimitacion de
competencias de los Registradores de la Propiedad
como Oficinas Liquidadoras en sus funciones adminis-
trativas de gestion y liquidacion de los Impuestos de
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos, Docu-
mentados y Sucesiones y Donaciones, vino a integrar
en un solo texto normativo la citada delimitacion
competencial, procediendo, al mismo tiempo, a enume-
rar la totalidad de las Oficinas Liquidadoras existentes
en el territorio de esta Comunidad Auténoma.

Posteriormente, por Ley 8/2004, de 28 de diciem-
bre, de medidas administrativas, tributarias, de tasas y
de funcién publica, a partir de su entrada en vigor (1 de
enero de 2005) se derogaron los Decretos n.° 116/
1987, de 24 de diciembre y el Decreto n.° 2/1992, de 16
de enero por los que, respectivamente, habian venido
desempefiando las funciones de gestion y liquidacion,
del impuesto sobre Sucesiones y Donaciones y del Im-
puesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridi-
cos Documentados, las Oficinas Liquidadoras de Dis-
trito Hipotecario a cargo de Registradores de la
Propiedad.

El Anexo de la citada Orden de 11 de noviembre de
2004, no sdlo fij6 el nimero total de Oficinas Liquidadoras,
sino también los términos municipales donde se ubicaban
en el ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de



