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Consejeria de Economiay Hacienda

7836 Orden de 29 de mayo de 2006, de la
Consejeria de Economia y Hacienda, por la
que se establecen las bases reguladoras y la
convocatoria de una beca de colaboracién en
documentacion en la  Escuela de
Administracion Publica de la Region de
Murcia.

La Escuela de Administracion Publica de la Re-
gién de Murcia recoge y gestiona gran cantidad de infor-
macién documental y bibliografica relacionada con los
fines que le son propios.

Para el afio 2006 se ha considerado la incorporacion
de una beca de colaboracién en documentacion al objeto
de preparar dicha informacion para hacerla accesible tanto
a los empleados publicos como a los ciudadanos.

En atencion a la especificidad de las funciones
que desempefia la Escuela de Administracién Publica
de la Region de Murcia, Unica en sus actividades, se-
gun el articulo 17.2 a) de la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y 23.2.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se procede con caracter excepcional a
establecer las bases reguladoras y la convocatoria de
una beca de colaboracién de forma acumulada.

La presente Orden se rige por la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de la Region de Murcia, sin perjuicio de la norma-
tiva basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones. La beca de
colaboracion se concedera en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publici-
dad, transparencia, objetividad, igualdad, no discrimi-
nacion, eficacia y eficiencia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que ten-
go conferidas por el articulo 16 d) de la Ley 7/2004, de
28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténo-
ma de la Region de Murcia y los articulos 13y 17.2 de la
Ley de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de la
Regién de Murcia, y a propuesta de la Direccion Gene-
ral de Funcion Publica,

Dispongo

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer
las bases reguladoras y la convocatoria de una beca de
colaboracion en documentacién con la Escuela de Ad-
ministracién Publica.

2. La beca tendra por objeto la realizacién de las
siguientes actividades:

a) Tratamiento y analisis de la documentacion
que genere la Escuela.

b) Colaboracién en el mantenimiento permanente
de la informacion que aparece en la WEB.

c) Organizacion y mantenimiento de la Biblioteca
de la Escuela de Administracién Publica.

d) Realizacién de un seguimiento de las necesida-
des de informacion y documentacion, tanto desde el
punto de vista de la Escuela como desde la perspectiva
de los empleados publicos y ciudadanos.

e) Organizacion del archivo.
f) Catalogacion de los volimenes.
g) Recuperacion de informacion.

3. El becario realizara sus tareas en la Biblioteca
de la Escuela de Administracién Publica.

Articulo 2. Financiacion.

La beca regulada en la presente Orden se financiara
con cargo a la aplicacién presupuestaria correspondiente a
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia para el respectivo ejercicio, con car-
go a la partida presupuestaria 13.04.00.121C.483.51 pro-
yecto n.° 35448, subproyecto: 035448060043. Las posibles
prérrogas se haran a reserva de que en los presupuestos
de los afios correspondientes exista dotacion presupuesta-
ria suficiente y adecuada.

Articulo 3. Requisitos de los solicitantes.

Los aspirantes a la beca deberan reunir los si-
guientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado en
Documentacion.

b) Tener nacionalidad espafiola.

¢) No percibir ingresos por actividad retribuida o re-
nunciar a ellos, en caso de obtener la beca...

Articulo 4. Forma, lugar y plazo de presentacion de
solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion en la convoca-
toria se formularan de acuerdo con lo establecido en el
articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, segun el mo-
delo que figura como Anexo a esta Orden.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro de
la Direccion General de Funcion Publica, Avenida Infante
Juan Manuel nimero 14 de Murcia, cddigo postal 30071,
o mediante alguno de los medios previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, antes citada.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias, a partir del siguiente al de la publicacion de
esta Orden en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Articulo 5. Documentacion.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la si-
guiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado
en Documentacién.
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c) Certificacion académica original que incluya las
calificaciones obtenidas o fotocopia compulsada de la
misma.

d) Declaracion jurada de que no se percibe remune-
racion alguna, de origen publico o privado, ni se disfrutara
ninguna otra beca en caso de resultar beneficiario.

e) «Curriculum vitae» del solicitante, con exposi-
cion de los méritos académicos que se aleguen, debi-
damente justificados. No se tendran en cuenta los mé-
ritos no justificados documentalmente.

Articulo 6. Instruccién del procedimiento.

1. La competencia para la instrucciéon del expe-
diente correspondera a la Secretaria Técnica de la Es-
cuela de Administracion Publica, que podra recabar de
los solicitantes la aportacién de cuantos datos, infor-
macion y documentacion estime necesarios para la co-
rrecta instruccion.

2. La Secretaria Técnica, comprobara que la soli-
citud y documentacién presentadas por el solicitante se
ajustan a lo establecido en la presente Orden; si éstas
fuesen incompletas o defectuosas lo notificara al inte-
resado para que, en un plazo de diez dias subsane la
falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indi-
cacion de que, si asi no lo hiciera se le tendra por de-
sistido de su peticién, previa resolucion que se dictara
en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, antes citada.

Articulo 7. Duracion y forma de pago de la beca.

1. La beca se desarrollard durante un periodo
maximo de tres afios. Esta beca finalizara el 31 de di-
ciembre del afio 2006, pudiendo prorrogarse antes de
su finalizacion por periodos anuales, previo informe
propuesta de la Direccion General de Funcion Publica,
hasta la finalizacion del proyecto en diciembre de 2008.

2. La dotacién mensual de la beca para el afio
2006 sera de 1.121 euros, estando sujeta a las reten-
ciones de IRPF que, en su caso, procedan conforme a
la normativa vigente.

3. El importe de los afios 2007 y 2008 seré el mis-
mo incrementado en la cantidad fijada en el IPC del afio
correspondiente.

4. Como prestaciones adicionales, el becario con-
tara asimismo con un seguro de asistencia sanitaria y
un seguro de accidentes.

5. El importe de la beca se librara por meses venci-
dos previa certificacion de conformidad con los servicios
prestados, expedida por el Técnico Responsable de la
Unidad donde éstos se presten, y de certificacion de cum-
plimiento de los fines de la beca expedida por la Secreta-
ria Técnica de la Escuela de Administracion Publica.

Articulo 8. Comision de Valoraciéon

1. La Comisién que valorara los méritos de los as-
pirantes a la beca estara formada por los siguientes
miembros:
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Presidente: - El Director General de Funcién Publica
0 persona en quien delegue.

Secretaria: - La Jefa de Seccién Econémico Admi-
nistrativa.

Vocales: - El Técnico Responsable de Planes de
Formacion.

- La Técnico Responsable de Estudios y Publica-
ciones

- Un documentalista que se designe.

2. La Comisién de Valoracion se regira por lo pre-
visto en el capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Articulo 9. Criterios de Valoracion.

1. El procedimiento de concesion de la beca sera
en régimen de concurrencia competitiva, estableciendo
los siguientes méritos:

a) Méritos académicos.
b) Formacioén especifica.

c) Experiencia en trabajos relacionados con el ob-
jeto de la beca.

d) Otros méritos relacionados con las materias re-
lativas a las tareas objeto de la beca.

2. Los criterios de valoraciéon de los méritos se
describen en el Anexo Il de esta Orden.

Articulo 10. Valoraciéon de las solicitudes, propuesta
de resolucién y resolucion.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el Presidente de la Comisién convocara a los
miembros de la misma para la valoracién de los méritos
alegados por los interesados, quedando aquélla vélida-
mente constituida con la concurrencia del Presidente, el
Secretario y dos miembros mas.

2. La Comisién de Valoracién, de acuerdo con los
méritos establecidos en el articulo 9 de la presente Or-
den, valorados segun los criterios que se describen en
el Anexo Il, examinaréa las solicitudes presentadas e in-
formara al 6rgano instructor del procedimiento.

3. Propuesta de resolucién provisional: Finalizada
la fase de examen de solicitudes, el érgano instructor
formulard propuesta de resolucion provisional, debida-
mente motivada, pudiendo formularse, asimismo, pro-
puestas de designaciéon de suplentes que accederan
de forma inmediata a la beca en el supuesto de renun-
cia de su titular.

Se podra, en su caso, declarar desierta la beca, si
las solicitudes no reuniesen los requisitos o cualida-
des minimas de aptitud.

4. La propuesta de resolucion provisional se publi-
cara en el tablén de anuncios de la Direcciéon General
de Funcién Publica, para que en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el siguiente a su exposicion
publica puedan presentar alegaciones.
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Examinadas las alegaciones presentadas por los
interesados, el 6rgano instructor requerird al candidato
seleccionado y a los suplentes, en su caso, para que
acrediten estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

5. Incidencias: El érgano instructor queda
facultado para resolver, en cualquier momento, las du-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
en orden al buen fin de la convocatoria, en lo no previs-
to en sus bases.

6. La propuesta de resolucion sera notificada a los
interesados que hayan sido propuestos como benefi-
ciarios, que dispondran de un plazo de 10 dias natura-
les, contados a partir del siguiente a su notificacion,
para comunicar su rechazo, con la advertencia de que
de no recibirse comunicacién en sentido contrario, se
entendera producida la aceptacion.

7. Resolucion: La propuesta de resolucion formu-
lada por el 6rgano instructor, junto con el informe de la
Comisién de Valoracion, sera elevada por la Direccion
General de Funcién Publica a la Consejera de Econo-
mia y Hacienda que resolverd la concesion de la beca.

8. No se procederd a la concesion de beca a aque-
llos solicitantes que tengan deudas tributarias en periodo
ejecutivo de pago con la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma, salvo que las deudas estén suspendi-
das o garantizadas, segln establece el apartado b del
articulo 11 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma. Ademés deberan acreditar estar al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y fren-
te a la Seguridad social, establecido en el apartado e del
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

9. El plazo méximo para resolver y notificar el proce-
dimiento serd de seis meses, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de la presente Orden en el «Bo-
letin Oficial de la Region de Murcia». Transcurrido dicho
plazo sin que se haya dictado y notificado resolucién ex-
presa, las solicitudes se entenderan desestimadas.

Articulo 11. Recursos.

La resolucion pondra fin a la via administrativa y
contra ella podré interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el érgano que la dict6 en el
plazo de un mes a contar desde el siguiente al de su
notificacion o, recurrirse directamente en via contencio-
so-administrativa, de conformidad con la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencio-
so-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion.

Articulo 12. Modificacion.

Toda alteraciéon de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la beca y, en todo caso, la
concesion concurrente de otras ayudas otorgadas por
otras Administraciones o Entes publicos o privados, po-
dra dar lugar a la modificacién de la Orden de concesién.

Articulo 13. Obligaciones del beneficiario.

1. La concesion de la beca implica la aceptacion
por el beneficiario de todas las condiciones fijadas en
estas bases reguladoras.

2. Asimismo, son obligaciones del beneficiario las
previstas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, en el articulo 11 de la
Ley 7/2005, de subvenciones de la Comunidad autbnoma
de la Regién de Murcia, y en especial las siguientes:

a) Desempenfiar las tareas que le sean asignadas
por la Direccion General de Funcién Publica, contando
con el asesoramiento, orientacion y direccion del perso-
nal designado al efecto. La falta de rendimiento sufi-
ciente durante la realizacion de las practicas, que podra
ser apreciada por informe de la Secretaria Técnica de la
Escuela de Administracion Publica, sera motivo de
revocacion de la beca concedida.

b) Observar la maxima discrecién de cuantas ma-
terias conozca. En todo caso, no utilizar o reproducir los
trabajos realizados durante la ejecucién de la beca sin
la correspondiente autorizacion de la Escuela de Admi-
nistracion Publica, que se reserva la propiedad intelec-
tual de los mismos.

c¢) Justificar la actividad becada presentando al fi-
nal del periodo de duracién de la beca una memoria de
las tareas desarrolladas, en el plazo de tres meses
desde la finalizacion de la misma.

Articulo 14. Ausencia de vinculo contractual.

La concesion de esta beca no creard ninguna vin-
culacion contractual o administrativa entre el beneficia-
rio y la Administracion Regional, por lo que tampoco
daréa lugar a su inclusién en la Seguridad Social.

Articulo 15. Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas
y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la subvencién, en los casos y en la forma
prevista en el Titulo Il de la Ley 7/2005, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y Ti-
tulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 16. Responsabilidad y régimen sancionador.

El beneficiario de la beca quedara sometido a las
responsabilidades y régimen sancionador que sobre
infracciones administrativas en la materia establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y
el Titulo IV de la Ley 7/2005 de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Disposicion Final
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Murcia a 29 de mayo de 2006.—La Consejera de
Economia y Hacienda, Inmaculada Garcia Martinez.
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Anexo 1. Solicitud

5 PSSR PR RTROR
CON D.NLL NUMEIO ... natural de ........occeeveeeeiieeee e
ProvinCia de ........cccoevveieiiinieeeeeeee e Fecha de nacimiento ..........c.ccoooveviniiieiieiiee y
domicilio a efectos de NOLIfICACION Cf ........cceoieiiiieiee e
localidad ..........ocoeeiiiiiii PrOVINCIA ..t
COdIgo POStaAl ....c.eeeeeiiiireeee e Teléfono .....ccooeveviiiee,

SOLICITA la concesion de la beca de colaboraciéon en Documentacion con la Escuela de
Administracion Publica de la Region de Murcia, convocada por Orden de ............. de
................................. de 2006 de la Consejeria de Economia y Hacienda.

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN:
- Fotocopia compulsada del D.N.I.
- Fotocopia compulsada del Titulo de Licenciado.

- Certificado Académico original que incluya las calificaciones obtenidas o fotocopia
compulsada del mismo.

- «Curriculum vitae», acreditado documentalmente.

- Declaracion jurada de no desarrollar ninguna actividad retribuida.

(NOTA: Pdngase una cruz en lo que corresponda)

Asimismo, declaro expresamente que acepto las bases de la convocatoria.
a de de 2006

FIRMA

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE ECONOMIA Y HACIENDA.
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Anexo Il Baremo de Méritos

A) Méritos académicos (maximo 3 puntos):

1. Expediente académico

- Media de Matricula de Honor: 1 punto

- Media de Sobresaliente: 0,75 puntos

- Media de Notable: 0,50 puntos

- Por Premio Extraordinario Fin de Carrera: 1 punto.

2. Por otra titulacién de licenciado distinta de la te-
nida en cuenta para acceder a la convocatoria: 1 punto.

3. Doctorado.

- Por haber superado el primer curso: 0,50

- Por haber superado los dos cursos: 1 punto.

- Por el Grado de Doctor: 1,50

B) Formacién especifica (Maximo 3 puntos):

1. Por cada curso sobre las materias relativas a
las tareas objeto de la convocatoria:

-Hasta24 h.: 0,1

- De 25 h. Hasta 50 h.: 0,2

- Superior a50 h: 0,4

2. Por cada ponencia presentada en cursos o jor-

nadas sobre materias relativas a tareas objeto de la
beca: 0,15

3. Por cada publicacion de caracter cientifico o téc-
nico sobre materias objeto de la beca: 0,25

C) Experiencia en trabajos relacionados con el ob-
jeto de la beca (maximo 7 puntos):

(Solo se valorara la experiencia laboral afin a las ta-
reas del Centro y a las especificadas en la convocatoria)

1. Por cada mes completo de trabajo, beca o prac-
ticas desempefiado en centros o servicios de la Admi-
nistracion Regional: 0,20 por mes.

2. Por cada mes completo de trabajo, beca o prac-
ticas desempefiado en otras Administraciones Publi-
cas: 0,10 por mes.

D) Otros méritos (maximo 2 puntos):

Otros méritos relacionados con las materias rela-
tivas a las tareas objeto de la beca a valorar por la Co-
misién: maximo 2 puntos.

Consejeriade Agriculturay Agua

7403 Orden de 24 de mayo de 2006, de la
Consejeria de Agricultura'y Agua, por la que
se aprueba el Reglamento de la
Denominacion de Origen «Bullas» y de sus
6rganos de gestion y control.

La Ley 24/2003, de 10 de julio, de la Vifia y del Vino
ha derogado la Ley 25/1970, de 2 de diciembre, del Es-
tatuto de la Vifia, del Vino y de los Alcoholes por la que

se venian regulando los Consejos Reguladores de las
Denominaciones de Origen y Denominaciones de Ori-
gen Calificadas de vinos y exige la adaptacién de los Re-
glamentos a la nueva disposicion en lo que se refiere a
la personalidad juridica de sus respectivos érganos de
gestion, al establecimiento de sistemas separados de
gestion y control, a la composicion de los miembros del
Organo de Gestion y representatividad de los mismos y
en consecuencia a su sistema electoral; al estableci-
miento de cuotas para la financiacion del Organo de
Gestion; al etiquetado y al régimen sancionador.

Respecto a la naturaleza juridica, la Ley Regional
6/2003, de 12 de noviembre, de los Consejos Regula-
dores, los define como corporaciones de derecho publi-
co autonomia econdémica y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de las funciones derivadas del ré-
gimen aplicable a los Consejos Reguladores y que se
regirdn ademas de por la normativa aplicable, por los
reglamentos que las desarrollen y ajustaran su activi-
dad al derecho privado con caracter general, a excep-
cion de la actuacion derivada de la inscripcion en los re-
gistros establecidos por la normativa vigente y de las
funciones de supervision de acreditacion del cumpli-
miento del sistema de control establecidos en la nueva
Ley 24/2003, de 10 de julio, de la Vifia y del Vino.

Por otro lado, sobre la base de experiencias de bode-
gueros y del propio Departamento de Viticultura y Enologia
del Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo
Agroalimentario se ha comprobado en la variedad de vid tin-
ta Petit Verdot; y las variedades de vid blancas Chardonnay,
Malvasia, Moscatel, Moscatel de Grano Menudo y Sauvignon
Blanc unas buenas adaptaciones ecolédgicas y un excelen-
te comportamiento enolégico lo que se han manifestado en
la calidad de los vinos. Por todo ello, se hace conveniente la
inclusion de estas variedades viniferas entre las autoriza-
das para la elaboracion de los vinos amparados por esta
Denominacion de Origen.

En consecuencia, es preciso aprobar un nuevo
Reglamento de la Denominacion de Origen «Bullas» y
de sus érganos de gestion y control para adaptarlo a la
normativa vigente.

En su virtud, a propuesta del Consejo Regulador
de la Denominacién de Origen «Bullas» y en el ejercicio
de las competencias atribuidas por la Ley 6/2003, de 23
de noviembre, de los Consejos Reguladores, en su
Disposicion adicional, la Ley 7/2004, de 28 de diciem-
bre, de Organizacién y Régimen Juridico de la Adminis-
tracién Puablica, de la Region de Murcia, en su articulo
25.4, y la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto
del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regién
de Murcia en su articulo 38,

Dispongo
Articulo Unico.- Aprobacién del Reglamento, 6rganos
de gestidon y control.

Se aprueba el Reglamento de la Denominacion de
Origen «Bullas» y de sus 6rganos de gestion y control,
que se reproduce en el Anexo.
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