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|. CoMUNIDAD AUTONOMA

1 DisposicioNES GENERALES
Consejeria de Presidencia

5015 Orden de 28 de marzo de 2007, de la Consejeria
de Presidencia, por la que se establecen
las bases reguladoras y se aprueba la
convocatoria, para el aino 2007, de concesién
de subvenciones por el Instituto de La Mujer,
a las Corporaciones Locales de la Region de
Murcia, para la contratacion de Agentes de
Igualdad o el Desarrollo de Actividades para
la Igualdad de Oportunidades entre Hombres
y Mujeres.

La Ley 12/2002, de 3 de diciembre crea el Instituto
de la Mujer de la Region de Murcia como organismo au-
ténomo de caracter administrativo adscrito a la Consejeria
de Presidencia, cuya finalidad es ser el organismo gestor
de la politica en materia de mujer, entendida como el ejer-
cicio de todas aquellas acciones dirigidas a la consecucién
de la igualdad entre sexos, la remocion de obstaculos que
impidan su plenitud de hecho y de derecho y la eliminacion
de todas las formas de discriminacion de la mujer en la
Regién de Murcia.

Conforme a lo establecido en el articulo 4 de la
citada Ley, relativo a las funciones del Instituto de la Mujer,
a éste le corresponde la coordinacién con los 6rganos de
la Administracion Local competentes en materia de mujer,
en el disefio y desarrollo de actuaciones relacionadas
con las politicas dirigidas a las mujeres y el fomento de la
prestacion de servicios especificos a la mujer.

De acuerdo con este marco competencial, el Instituto
de la Mujer de la Regién de Murcia considera como objetivo
prioritario apoyar la realizacién de cuantos programas,
proyectos y actividades emprendan las Corporaciones
Locales de la Regién de Murcia y que, por su finalidad,
contribuyan a hacer efectiva la presencia de las mujeres
en todos los ambitos de la vida social, econdémica, politica
y cultural, como fin ultimo de la politica de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

En este sentido, en los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
para el afio 2007, aprobados por Ley 13/2006, de 27 de
diciembre, figuran en la Seccion 56, Servicio 00, Programa
323-B “Promocion de la Mujer”, los correspondientes
créditos destinados a la concesién de subvenciones a las
Corporaciones Locales de la Regiéon de Murcia, para dicha
finalidad.

Al objeto de efectuar la asignacién de los referidos
créditos en las condiciones de publicidad, concurrencia y
objetividad establecidos por la Ley 7/2005 de 18 de no-
viembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, y en el articulo 8 de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en cum-
plimiento de los principios de transparencia, igualdad, no
discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados por la Administracién otorgante y eficiencia en la
asignacion y utilizacion de los recursos publicos recogidos
por las mismas, se hace necesario establecer las normas
reguladoras para la solicitud y concesién de las subvencio-
nes a las que son destinados.

Dada la naturaleza de las subvenciones convocadas
por la presente Orden, cuya finalidad es orientar la actua-
cion publica y privada hacia la consecucién de los objetivos
que, en materia de mujer, se ha propuesto el Instituto de la
Mujer de la Region de Murcia y teniendo en cuenta que las
subvenciones financian una parte importante de los gastos
inherentes a las actuaciones que se pretende fomentar, se
considera oportuno no condicionar el pago de las mismas
a la previa justificacion del cumplimiento de su finalidad.

En su virtud, a propuesta de la Directora del Instituto
de la Mujer de la Region de Murcia y en uso de las fa-
cultades que tengo atribuidas por el articulo 16 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Regién de Mur-
cia y de conformidad con el articulo 13 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia,

Dispongo
Capitulo |

Bases Generales
Articulo 1. Objeto y finalidad.

La presente Orden tiene por objeto establecer las
bases reguladoras y convocar subvenciones para el afio
2007, dirigidas a las Corporaciones Locales de la Region
de Murcia, para la contratacion de Agentes de Igualdad o
el desarrollo de actividades, con la finalidad de promover
la realizacion de programas y la creacion de estructuras
que fomenten la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres.

Articulo 2. Dotacion presupuestaria.

Dichas subvenciones se concederan con cargo a los
créditos para ello previstos en el concepto presupuestario
461.06, de la Seccién 56, Servicio 00, Programa 323-B,
de la Ley 13/2006, de 27 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para el ejercicio 2007, por un importe de 548.000
euros, proyecto de inversién numero 32341 “Ayudas a la
creacion de servicios y realizacién de programas de igual-
dad de oportunidades”, objetivo 03, actividad B, destinan-
dose la cantidad de 448.000 euros a la contratacién de
Agentes de Igualdad y 100.000 euros a la realizacion de
actividades. En el caso de que la parte del crédito asigna-
do a cualquiera de las modalidades convocadas no llegara
a agotarse por falta de solicitudes, el remanente de crédito
resultante se destinara a financiar las solicitudes de sub-
vencion formuladas para la otra finalidad.
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Articulo 3. Beneficiarias y requisitos.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones convo-
cadas por la presente Orden las Corporaciones Locales de
la Region de Murcia con poblacion inferior a cincuenta mil
habitantes que reunan los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo
de pago con la Administracién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, salvo que las deudas estén sus-
pendidas o garantizadas.

La acreditacion de este requisito se realizara mediante
el certificado expedido por el 6rgano competente, que se
recabara de oficio por el Instituto de la Mujer, con ante-
rioridad a la preevaluacién de las solicitudes presentadas
prevista en el articulo 6.3 de la presente Orden.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con el Estado.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social.

d) No estar incursos en ninguna de las restantes
prohibiciones establecidas en el articulo 13,2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La acreditacion de los apartados b), ¢) y d) se realiza-
ra mediante declaracién responsable otorgada conforme al
modelo que se adjunta como Anexo V a la presente Orden.

Articulo 4. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvencion se formularan de
acuerdo con lo establecido en el articulo 70 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y se formalizaran en los modelos de instancia
que figuran como Anexo | (Agentes de Igualdad) y Anexo Il
(Actividades para la igualdad) a la presente Orden, acom-
pafiadas de la documentacién sefialada en los articulos 21
del Capitulo Il y 29 del Capitulo 1l de la misma, respecti-
vamente, para los Agentes de Igualdad y Actividades de
Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro del
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, sito en Avda.
Infante Juan Manuel, n.° 14, 30011- Murcia; en el Registro
de la Consejeria de Presidencia de la Comunidad Auténoma,
sito en C/. Acisclo Diaz, nimero 3 bajo, 30005- Murcia, o por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4, de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. La presentacion de solicitudes a través de las
Oficinas de Correos se hara en sobre abierto, con objeto de
que en la cabecera de la primera hoja de la solicitud se haga
constar, con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el lu-
gar y la hora de su presentacion, segun contempla el articulo
31 del Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por
Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre.

3. No se subvencionara a una misma Corporacion
Local la contratacion del/la Agente de Igualdad y la reali-
zacion de las actividades que contempla la presente Or-
den, limitdndose respecto a éstas ultimas a dos el nimero
maximo de solicitudes para actividades a subvencionar.
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4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias héabiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

5. La presentacion de la solicitud conllevara la au-
torizacion al Instituto de la Mujer de la Region de Murcia
para recabar el certificado de no tener deudas tributarias
en periodo ejecutivo de pago con la Administracion Publica
de la Regién de Murcia, salvo que estén suspendidas o
garantizadas.

Articulo 5.- Subsanacion.

Si analizada la solicitud y demas documentacion
presentada, se observara que existen defectos formales u
omisién de alguno de los documentos exigidos, el érga-
no competente para instruir el procedimiento requerira a la
Entidad solicitante para que, en un plazo de diez dias ha-
biles a contar desde el siguiente al de recepcion de la noti-
ficacién correspondiente, subsane el defecto o acompairie
los documentos preceptivos. Transcurrido el plazo indicado
sin haberse subsanado la falta o aportado los documentos
solicitados, se entendera desistida la solicitud de ayuda,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 6.- Instrucciéon del Procedimiento.

1. La competencia para la instruccién del procedi-
miento correspondera a la Secretaria General Técnica del
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, quien podra
realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobacion de
los datos en virtud de los cuales debe formularse la pro-
puesta de resolucion.

2. El procedimiento se tramitara en régimen de con-
currencia competitiva, por lo que la concesion de las sub-
venciones se realizara mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion
entre las mismas de acuerdo a los criterios de valoracién
establecidos en los articulos 22 y 30 de la presente Orden,
y adjudicar aquéllas que hayan obtenido una mayor valo-
racion en aplicacion de dichos criterios, con el limite del
crédito disponible para esta convocatoria.

3. Por el 6rgano instructor se realizara una preevalua-
cion de las solicitudes presentadas, en la que verificara si
las Entidades solicitantes reunen los requisitos para adqui-
rir la condicion de beneficiarias, debiendo quedar constan-
cia en el expediente de un Informe de dicho 6rgano, en el
que conste que las beneficiarias cumplen todos los requi-
sitos necesarios. Aquellas solicitudes que no cumplan con
las condiciones impuestas para ello, tras el correspondien-
te procedimiento y tramite de audiencia, en su caso, seran
inadmitidas mediante resolucién motivada de la Directora
del Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia.

4. Para el estudio y valoracion de las solicitudes aco-
gidas a la presente Orden, se constituira una Comision de
Evaluacion que tendra por cometido la elaboracién de un
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Informe en el que se concrete el resultado de la evalua-
cion efectuada con aplicacion de los criterios establecidos
en esta Orden y que contendra la relacion de solicitantes
para los que se propone la concesién de la subvencién y
la cuantia, asi como la relacién de solicitantes para los que
se propone la denegacion de la subvencion solicitada.

Dicha Comision podra recabar cuantos informes, da-
tos y documentos considere necesarios o convenientes
para la evaluacion de las solicitudes, resolver las dudas
que pudieran surgir tanto en la aplicacion de los criterios
de valoracion establecidos en la presente Orden, asi como
en otros supuestos y tomar los acuerdos necesarios.

5. La Secretaria General Técnica del Instituto de la Mu-
jer, a la vista del expediente y del Informe de la Comision de
Evaluacion, formulara propuesta provisional de resolucion de-
bidamente motivada, que debera notificarse a las Entidades
interesadas para que en el plazo de 10 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion correspondiente,
puedan presentar alegaciones. Se podra prescindir de este
tramite de audiencia, cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otras alegaciones que las aducidas
por los interesados, en cuyo caso, la propuesta de resolucion
formulada tendra el caracter de definitiva.

6. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso
por las Entidades interesadas, se formulara propuesta de-
finitiva de resolucién, que debera expresar la relacién de
solicitantes para las que se propone la concesion de la
subvencion y su cuantia, especificando su evaluacion y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla, asi como
la relacion de los solicitantes para los que se propone la
denegacion de la subvencion solicitada.

7. Las propuestas de resolucion provisional y defini-
tiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario pro-
puesto frente a la Administraciéon, mientras no se le haya
notificado la resolucién de concesion.

Articulo 7.- Composicion y funcionamiento de la
Comision de Evaluacion.

1. La Comision de Evaluacion a que se refiere el arti-
culo anterior estara formada por las siguientes personas:

Presidenta: La Jefa de Servicio de Planificacion y
Programas del Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia.

Vocales: - Dos Técnicos/as del Instituto de la Mujer
de la Regién de Murcia, designados/as por la Directora del
mismo.

Un/a funcionario/a designado/a por la Directora del
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, actuara como
Secretario/a con voz pero sin voto.

2. La Comisién de Evaluacion ajustara su funciona-
miento a las normas contenidas en el Capitulo Il del Titulo Il
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 8.- Finalizacion del Procedimiento.

1. Ala vista de la propuesta definitiva de resolucion
elevada por la Secretaria General Técnica, la Directora del

Instituto de la Mujer de la Region de Murcia resolvera el
procedimiento concediendo o denegando las subvencio-
nes solicitadas mediante Resolucion debidamente motiva-
da y conforme a lo establecido en el articulo 89 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en el articulo 19 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y en la presente Orden. En la mis-
ma se hara constar la relacion de solicitantes a los que se
concede la subvencion y, de manera expresa, la desesti-
macion del resto de solicitudes.

2. El plazo maximo para dictar y notificar dicha Reso-
lucion sera de seis meses a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya notificado la resolucion expresa, las solicitu-
des se entenderan desestimadas.

3. La resolucion por la que se concedan o denieguen
las subvenciones, sera notificada a los interesados, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

4. Contra la citada Resolucion, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante
el Consejero de Presidencia, en el plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente al de la notificacion de dicha Re-
solucion.

Articulo 9.- Limites a la concesion de subvenciones.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta
y exigidas para la concesion de las subvenciones y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o
ayudas por otras Administraciones o Entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacién de la Resolucion de concesion.

El importe de la subvencion concedida, en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos supere el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 10.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las
subvenciones previstas en la presente Orden podran con-
currir con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Ad-
ministraciones o entes publicos o privados, nacionales de
la Unidn europea o de organismos internacionales.

Articulo 11.- Financiacion de las subvenciones.

En las solicitudes destinadas a financiar Actividades
para la lgualdad, la cuantia de las subvenciones, que po-
dra cubrir total o parcialmente el importe de las necesida-
des propuestas, se establecera en funcién de los criterios
de evaluacion y en atencién a la cuantia solicitada por el
Ayuntamiento.

Para las solicitudes destinadas a la contratacién de
Agente de Igualdad la cuantia maxima de las subvencio-
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nes sera de 9.000 euros para los municipios inferiores a
15.000 habitantes y de 21.000 euros para los municipios
comprendidos entre 15.000 y 50.000 habitantes, salvo que
las disponibilidades presupuestarias permitan que dichas
cantidades sean superiores.

Articulo 12.- Rendimientos financieros.

Los rendimientos financieros que se generen por los
fondos librados a las Entidades beneficiarias, incrementa-
ran el importe de la subvencion concedida y se aplicaran
igualmente a la actividad subvencionada.

Articulo 13.- Obligaciones de las beneficiarias.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones ven-
dran obligadas a:

1.- Realizar la actividad que fundamente la concesion
de la subvencion, asi como asumir todas las responsabili-
dades que pudieran derivarse de su realizacion.

2.- Poner en conocimiento del Instituto de la Mujer,
con caracter previo, las fechas de inicio de cada actividad.

3.- Remitir al Instituto de la Mujer el contrato de tra-
bajo debidamente formalizado y alta del trabajador/ra en la
Seguridad Social, en el plazo maximo de dos meses desde
la notificacion de la concesion de la subvencion.

4.- Hacer constar en cualquiera de los soportes publi-
citarios utilizados para la difusién de la actividad subven-
cionada, que ésta se realiza con la colaboracion del Institu-
to de la Mujer de la Region de Murcia.

5.- Comunicar al Instituto de la Mujer de la Regién
de Murcia la obtencion de subvenciones o ayudas para la
misma finalidad, procedentes de cualquier otra Administra-
cion o Ente Publico o Privado, Nacional o Internacional.

6.- Someterse a las actuaciones de comprobacion y se-
guimiento de la aplicacion de la subvencién concedida, que es-
time oportuno el Instituto de la Mujer de la Regiéon de Murcia,
asi como al control financiero que corresponda a la Intervencion
General de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

7.- Comunicar al Instituto de la Mujer la modificacion
de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva
que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la con-
cesion de la subvencion.

8.- Facilitar cuanta informacién le sea requerida por
el Tribunal de Cuentas.

9.- Justificar la subvencién concedida en los plazos y
términos previstos en la presente Orden.

10.- Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos percibidos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Articulo 14.- Criterios de graduacion de posibles
incumplimientos de condiciones impuestas con moti-
vo de la concesion de subvencion.

El incumplimiento total o parcial de las condiciones
impuestas con motivo de la concesion de las subvencio-
nes, dara lugar a la obligacion de reintegrar las cantidades
percibidas en todo o en parte, mas los intereses legales
correspondientes, conforme a los siguientes criterios de
proporcionalidad:
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a) El incumplimiento de los objetivos y actividades
para la finalidad de la subvencién concedida, supondra el
reintegro total de la misma.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales o
actividades concretas para la finalidad de la subvencién
concedida, conllevara la devoluciéon de aquella parte de la
subvencion destinada a los mismos.

c¢) La no presentacion de la documentacion justificati-
va conforme a los términos expresados en los articulos 26
y 33 de la presente Orden, supondra la devolucién de las
cantidades percibidas.

Articulo 15.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la subvencioén hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los casos y en la forma pre-
vista en el Titulo Il de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regioén
de Murcia.

Articulo 16.- Responsabilidad y Régimen Sancio-
nador.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones
quedaran sometidas a las responsabilidades y régimen
sancionador que, sobre infracciones administrativas en la
materia, establecen la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y la Ley 7/2005, de 18 de no-
viembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de
la Regién de Murcia.

Articulo 17.- Régimen juridico.

En todo lo no previsto en la presente Orden sera de
aplicacion la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
y demas normativa autondmica que en materia de subven-
ciones resulte de aplicacion, por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo en aquellos de sus preceptos que sean aplica-
bles, por lo estipulado en las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, por las normas de derecho
privado.

Capitulo Il

Contratacion de Agentes de Igualdad
Articulo 18. Objeto de la subvencion.

Constituye el objeto de las subvenciones reguladas
en la presente Seccidon la contratacion de Agentes de
Igualdad, por las Corporaciones Locales de la Region de
Murcia, para el desarrollo de las acciones y objetivos con-
templados en la Memoria de Actuacion a que se refiere el
articulo 21 de la presente Orden, elaborada por las entida-
des solicitantes.

Articulo 19. Definicion y funciones.

Los/as Agentes de Igualdad se configuran como tra-
bajadores/as de las Corporaciones Locales en posesion de
una diplomatura o licenciatura en el ambito de las Ciencias
Sociales y Juridicas preferentemente, sin excluir otras titu-
laciones universitarias, con formacion y/o experiencia es-
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pecializada en el disefio, implementacion y evaluacion de
politicas de igualdad de oportunidades y asesoramiento en
la puesta en marcha de proyectos para la integracion de la
perspectiva de género en programas e instituciones para
consolidar la participacion igualitaria de hombres y mujeres
en cualquier ambito social, politico, econémico y cultural,
siendo sus funciones las que figuran en el Anexo Il de la
presente Orden.

Articulo 20.- Gastos subvencionables, cuantia y
duracion de la subvencion.

El importe de la subvencién concedida para la con-
tratacion del Agente de Igualdad financiara los costes la-
borales derivados de dicha contratacion, a media jornada
en los Ayuntamientos con poblacion inferior a 15.000 habi-
tantes, por un importe maximo de 9.000 euros, y a jornada
completa, en el resto de los Ayuntamientos, por un importe
maximo de 21.000 euros, salvo que las disponibilidades
presupuestarias permitan que dicha cantidad sea mayor.

La subvencion por cada Agente de Igualdad se con-
cede por un periodo de un afo.

Articulo 21.- Documentacion.

A la solicitud debidamente cumplimentada, debera
adjuntarse la documentacion siguiente:

1. Declaracion responsable relativa al cumplimiento
por el solicitante de los requisitos a que se refiere el ar-
ticulo 3 de la presente Orden conforme al modelo que se
adjunta como Anexo V.

2. Memoria de actuacién en materia de igualdad
suscrita por el érgano competente en materia de mujer,
en el que se determinen las necesidades detectadas en
el Municipio en materia de igualdad de oportunidades, los
objetivos y las acciones a realizar por el/la Agente desde
la perspectiva de su propio municipio, asi como los instru-
mentos e infraestructura que se pretende poner a su dis-
posicién para su puesta en practica.

Articulo 22.- Criterios de Valoracion.
1. Los criterios para la valoracién de las solicitudes seran:

a) Adecuacion de las acciones previstas en la Me-
moria a que se refiere el articulo anterior a los objetivos
propuestos, hasta 70 puntos, valorandose los siguientes
extremos:

- El escaso o nulo desarrollo del tipo de las acciones
a desarrollar por el/la Agente de Igualdad recogidas en la
citada Memoria, en el municipio de intervencion.

- Las caracteristicas y la naturaleza de las necesida-
des detectadas en materia de igualdad de oportunidades
en el area de intervencion.

- Adecuacién de las actividades a desarrollar por el/
la Agente de Igualdad en base a la Memoria presentada,
para alcanzar los resultados previstos.

b) Infraestructura que se aporta para la puesta en
marcha de las acciones previstas en la Memoria, hasta 20
puntos.

c) Complementariedad de las actuaciones a desa-
rrollar por el/la Agente previstas en la Memoria, con otros

programas y servicios que se realicen en el municipio en
materia de igualdad de oportunidades, hasta 10 puntos.

2. La omisién de los correspondientes datos que per-
mitan valorar las solicitudes conforme a los criterios esta-
blecidos, conllevara la obtencion de una puntuacion nula
en el criterio al que se refieran.

3. Para proceder a la propuesta de concesion debera
obtenerse, al menos, 60 puntos, salvo que las puntuacio-
nes obtenidas o las disponibilidades presupuestarias, per-
mitieran bajar dicho umbral.

Articulo 23.- Seleccion y contratacion de Agentes
de Igualdad.

Los/as Agentes de Igualdad que se contraten una vez
concedida la subvencidn se seleccionaran por la Entidad
beneficiaria, formando parte del tribunal de seleccion un/a
técnico/a del Instituto de la Mujer de la Region de Murcia,
debiendo los/as candidatos/as reunir los requisitos referi-
dos en la presente Orden.

Los/as agentes seleccionados/as seran contratados/
as a media jornada o a jornada completa por la Corpora-
cion Local mediante la modalidad contractual mas adecua-
da, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 24.- Procedimiento de Pago.

De conformidad con lo establecido en el articulo 29
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el pago
del importe de la subvencion se realizara por el importe
total de la misma, con caracter previo a la justificacion del
cumplimiento de la finalidad para la que se concedié por
constituir financiacién necesaria para poder llevar a cabo
las actuaciones inherentes a la subvencion.

Articulo 25.- Plazos de ejecucion y justificacion.

1. La subvencidn concedida cubrira la contratacion
del/la Agente de Igualdad por el periodo de un afio. Dicho
periodo se contara a partir del inicio de su contratacion,
si ésta se ha producido en el ejercicio 2007, o desde la
finalizacion de la vigencia del contrato del/la Agente de
Igualdad que se hubiera suscrito, en su caso, en virtud de
convocatorias anteriores del Instituto de la Mujer para la
misma finalidad.

2. Las subvenciones concedidas deberan justificarse,
en el plazo de un mes desde la finalizacion del contrato.

3. Cuando por razones no imputables a las Entidades
beneficiarias de las subvenciones, no fuera posible cumplir
con los plazos de ejecucion y justificacion establecidos, és-
tas deberan solicitar del Instituto de la Mujer de la Region
de Murcia la autorizacion de prérroga para los mismos,
debiendo justificar debidamente la concurrencia de las cir-
cunstancias que impidan su cumplimiento, indicando, en
su caso, cual es el estado de ejecucioén técnico y econdmi-
co del proyecto, asi como la fecha prevista de finalizacion
del mismo.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 49
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
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Administrativo Comun, la autorizacion a que se refiere el
parrafo anterior, debera solicitarse antes de la finalizacion
del plazo que corresponda y su otorgamiento correspon-
dera a la Directora del Instituto de la Mujer de la Region
de Murcia.

Articulo 26.- Justificacion.

Para la justificacion de la subvencion concedida de-
bera aportarse la documentacion siguiente:

1. Certificacion expedida por el érgano municipal
competente en la materia, en la que se haga constar:

a) El importe total de los gastos laborales derivados
de la contratacion del/la Agente de Igualdad.

b) Haber sido registrado en contabilidad, el ingreso
de la subvencion concedida.

¢) El cumplimiento de la finalidad para la que se con-
cedi6 la subvencion.

2. Informe sobre la actividad desarrollada por el/la
Agente, especificando los logros conseguidos, debidamen-
te cuantificados, en relacion con los objetivos fijados en la
Memoria de actuacion.

3. Los gastos del proyecto subvencionado se justi-
ficaran con la presentaciéon de las ndéminas o recibos de
salarios del personal contratado, y la documentacion justi-
ficativa del pago a la Seguridad Social, mediante los Bole-
tines de Cotizacidn del personal contratado abonados por
la Entidad contratante a la Seguridad Social (modelos TC1
y TC2) correspondientes al periodo subvencionado.

4. El pago de los gastos a los que hace referencia
el apartado anterior se justificara mediante la presentacién
de copia compulsada de la transferencia bancaria o movi-
miento en la cuenta corriente.

Capitulo llI
Actividades para la Igualdad de Oportunidades entre
hombres y mujeres
Articulo 27.- Actividades objeto de subvencién.

Las actividades para las que se solicite subvencion,
deberan tener alguna de las finalidades siguientes:

a) Favorecer la coeducacion y el reparto de respon-
sabilidades familiares compartidas.

b) Fomentar el asociacionismo y participacion; asi
como el acceso de las mujeres a los procesos de toma de
decisiones.

c) Intervencion para la promocion de la participacion
e integracién de las mujeres del medio rural.

d) Fomentar actuaciones de caracter social y cultural,
que contemplen la realizacién de encuentros y foros de de-
bate sobre la situacion actual de las mujeres en todos los
ambitos.

e) Publicacion y edicidn de planes municipales de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Articulo 28.- Actividades excluidas.

No podran ser objeto de subvencién al amparo de la
presente Orden:
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a) Acciones en las areas de salud, servicios socia-
les y educacion que, por su especificidad, correspondan a
competencias atribuidas a otros 6rganos de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

b) Acciones de formacion ocupacional.

c¢) Programas que contemplen la prestacion de servi-
cios que, de manera directa o indirecta, se presten por el
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia o que supon-
gan duplicidad de los existentes.

d) En general, acciones y programas que no se ade-
cuen a los objetivos de la presente Orden.

Articulo 29.- Documentacion.

Las Corporaciones Locales interesadas presentaran
una instancia por cada una de las actividades para las que
se solicite subvencion, a las que debera adjuntarse la do-
cumentacion siguiente:

1. Declaracion responsable relativa al cumplimiento
por el solicitante de los requisitos a que se refiere el ar-
ticulo 3 de la presente Orden conforme al modelo que se
adjunta como Anexo V.

2. Programacién completa de la actividad para la que
se solicita subvencion conforme al modelo que se incluye
como Anexo |V a la presente Orden.

3. Presupuesto desglosado por conceptos de gastos
e ingresos previstos para la realizacion de la actividad para
la que se solicite subvencion, con expresion de la cuantia
de ésta ultima.

Articulo 30.- Criterios de Valoracion.

1. Los criterios para la valoracién de las solicitudes
seran los siguientes:

a) Fundamentacion de la actividad programada y ne-
cesidad de su ejecucion: hasta 35 puntos

b) Adecuacion de las actividades a los objetivos pro-
puestos y resultados previstos: hasta 25 puntos.

c¢) Caracter innovador de las actividades programa-
das sobre la base de cualquiera de los siguientes criterios:
hasta 20 puntos.

- Metodologia de desarrollo y evaluacion
- Numero y perfil de los/las destinatarios/as

- Escaso o nulo desarrollo del tipo de actividad para
la que se solicita subvencion, en la zona o colectivo de in-
tervencion.

d) La complementariedad con otros programas o ser-
vicios que se realicen en el municipio: hasta 10 puntos.

e) La viabilidad econémica de ejecucion de la actividad
sobre la base de la financiacién prevista, para lo que se tendra
en cuenta el porcentaje que suponga la subvencion solicitada,
sobre el presupuesto total de la actividad: hasta 10 puntos.

2. La omision de los correspondientes datos que per-
mitan valorar las solicitudes conforme a los criterios esta-
blecidos, conllevara la obtencién de una puntuacion nula
en el criterio al que se refieran.

3. Para proceder a la propuesta de concesion debera
obtenerse, al menos, 60 puntos para la actividad de que se
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trate, salvo que las puntuaciones obtenidas o las disponibi-
lidades presupuestarias, permitieran bajar dicho umbral.

Articulo 31.- Procedimiento de pago.

De conformidad con lo establecido en el articulo 29
de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, el pago
del importe de la subvencién se realizara por el importe
total de la misma, con caracter previo a la justificacion del
cumplimiento de la finalidad para la que se concedid, por
constituir financiacion necesaria para poder llevar a cabo
las actuaciones inherentes a la subvencion.

Articulo 32.- Plazos de ejecucion y justificacion.

1. El plazo de ejecucion de las actividades subven-
cionadas sera hasta el 31 de marzo de 2008.

2. Las subvenciones concedidas deberan justificarse
antes del 30 de abril de 2008, aportando para ello la docu-
mentacion que se especifica en el articulo siguiente.

3. Cuando por razones no imputables a las Entidades
beneficiarias de las subvenciones, no fuera posible cumplir
con los plazos de ejecucion vy justificacion establecidos, és-
tos deberan solicitar del Instituto de la Mujer de la Region de
Murcia la autorizacion de prorroga para los mismos, debien-
do justificar debidamente la concurrencia de las circunstan-
cias que impidan su cumplimiento, indicando, en su caso,
cual es el estado de ejecucion técnico y econdmico del pro-
yecto, asi como la fecha prevista de finalizacion del mismo.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 49
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, la autorizacién a que se refiere el
parrafo anterior, debera solicitarse antes de la finalizacion
del plazo que corresponda y su otorgamiento correspon-
derd a la Directora del Instituto de la Mujer de la Region
de Murcia.

Articulo 33.- Justificacion.

Para la justificacion de las subvenciones concedidas
debera aportarse la documentacion siguiente:

1. Memoria de la actividad realizada en la que cons-
te, al menos, una breve descripcion, nimero de beneficia-
rios/as, lugares y fechas de realizacién, evaluacion y grado
de consecucion de los objetivos perseguidos.

2. Certificacion expedida por el érgano municipal
competente en la materia, en la que se haga constar:

a) El importe total de los gastos contraidos para la
realizacion de la actividad subvencionada, especificando,
en su caso, las entidades que han colaborado en su finan-
ciacion y cuantia aportada por cada una de ellas.

b) El cumplimiento de la finalidad para la que se con-
cedio la subvencion.

c) Haber sido registrado en contabilidad, el ingreso
de la subvencién concedida.

3. Los gastos de la actividad sufragados con cargo a
la subvencién se justificaran con la presentacion de copias
compulsadas de las facturas, o cualquier otro documento
utilizado para el pago de los mismos.

4. El pago de los gastos a los que hace referencia
el apartado anterior se justificara mediante la presentacion
para cada uno de ellos de alguno de los documentos si-
guientes:

a) Copia compulsada de la factura o documento utili-
zado para el pago, acompafiada del correspondiente reci-
bo expedido por la empresa proveedora acreditando haber
recibido el pago, si éste se hubiera realizado en metalico.

b) Copia compulsada de la transferencia bancaria o
movimiento en la cuenta corriente, si el pago se hubiera
realizado por cheque o transferencia.

Disposicion final
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente

al de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de
Murcia”.

Murcia, 28 de marzo de 2007.—EI| Consejero de Pre-
sidencia, Fernando de la Cierva Carrasco.
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ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA CONTRATACION DE
AGENTES DE IGUALDAD
CORPORACION LOCAL

C.I.F. Domicilio a efectos de notificaciones:
Localidad Tf
Entidad Bancaria Localidad

Cdodigo Cuenta Cliente:

Representante de la Entidad D./D?.

D.N.IL.

Cargo

PLAN DE FINANCIACION:
a) Total del coste anual de la contratacion:
b) Subvencion que se solicita:

La Entidad que solicita esta subvencion, asume todas las
responsabilidades que pudieran derivarse de la realizacién del programa
propuesto, aceptando las condiciones generales establecidas en la Orden de
la Consejeria de Presidencia y las que se derivan de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Asi mismo, autoriza expresamente al Instituto de la Mujer a recabar el
certificado acreditativo del cumplimiento del requisito a que se refiere el
apartado a) del articulo 3 de la esta convocatoria.

Igualmente, se compromete a la justificacion de la realizacion del
gasto, de acuerdo con lo que establece la citada Orden y con lo que
determine la Consejeria de Economia y Hacienda.

,a de de 2007

(FIRMA)

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION
DE MURCIA
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ANEXO I
Funciones de los/las Agentes de Igualdad

1. Disefar, gestionar, implementar y evaluar programas de accion
positiva que se desarrollen en todas las areas de participacion
ciudadana.

2. Introducir el principio de Mainstreaming de género en programas e
instituciones de todo tipo tanto publicas como privadas, mediante la
integracién de la perspectiva de género en el diagnéstico, disefio,
gestion y evaluacion de las politicas, programas y proyectos.

3. Deteccidon de necesidades en materia de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

4. Programacion, planificacion y realizacion de proyectos relacionados
con la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
Seguimiento y evaluacion de las diferentes intervenciones.

6. Informacion, orientacion y asesoramiento en materia de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

Elaboracion y emision de informes de impacto de género.
Asesoramiento, sensibilizacion y coordinacién de profesionales de
diferentes areas y departamentos de la Administracién Local y otros
servicios municipales con la finalidad de facilitar la inclusion de la
perspectiva de género en el desarrollo de acciones dirigidas a toda la
poblacion.

9. Propuesta, disefio y elaboracién de estudios en relacion con la
igualdad de oportunidades.

10. Planificacion de actuaciones que favorezcan la participacion de las
mujeres en todos los ambitos de la sociedad.

11. Creacion de protocolos y métodos de actuacion, ante la utilizacion de
lenguaje sexista, en todas las manifestaciones de las diferentes
Entidades.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA
ACTIVIDADES PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
CORPORACION LOCAL

C.ILF. Domicilio a efectos de notificaciones:
Localidad Tf
Entidad Bancaria Localidad

Cddigo Cuenta Cliente:

Representante de la Entidad D./D?2.

D.N.L

Cargo

ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA SUBVENCION:

PLAN DE FINANCIACION:
a) Total del coste de la actividad:
b) Total de otras aportaciones:
¢) Subvencién que se solicita:

La Entidad que solicita esta subvencion, asume todas las
responsabilidades que pudieran derivarse de la realizacién del programa
propuesto, aceptando las condiciones generales establecidas en la Orden de
la Consejeria de Presidencia y las que se derivan de la ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Asi mismo, autoriza expresamente al Instituto de la Mujer a recabar el
certificado acreditativo del cumplimiento del requisito a que se refiere el
apartado a) del articulo 3 de la esta convocatoria.

Igualmente, se compromete a la justificacion de la realizacion del
gasto, de acuerdo con lo que establece la citada Orden y con lo que
determine la Consejeria de Economia y Hacienda.

,a de de 2007
(FIRMA)

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION
DE MURCIA
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ANEXO IV
Modelo para la programacién completa de la actividad

1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD. (Denominacion, fechas y lugares de

realizacion)

2. TIPO DE ACTIVIDAD EN LA QUE SE ENMARCA, SEGUN
CLASIFICACION DEL ARTICULO 27 DE LA PRESENTE ORDEN

3. FUNDAMENTACION DE LA ACTIVIDAD. Diagnéstico de la situacion y
razones que justifican la realizacion de la actividad.

4. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS. Finalidad, efectos y
resultados que se pretenden conseguir con la realizacién de la actividad.

5. COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS SERVICIOS O PROGRAMAS
QUE SE REALIZAN EN EL MUNICIPIO, EN MATERIA DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES. (Descripcion).
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6. METODOLOGIA.
6.1 DE DESARROLLO:

6.2 DE EVALUACION:

7. NUMERO Y PERFIL DE LOS/AS PARTICIPANTES/BENEFICIARIOS/AS

8. GRADO DE DESARROLLO DE ESTE TIPO DE ACTIVIDAD EN LA ZONA
DE ACTUACION.

9. DATOS ECONOMICOS
Coste de la actividad:

Aportacion de la Entidad y/o participantes:

Otros recursos:

Subvenciéon solicitada al Instituto de la Mujer de la Region de
Murcia:

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION
DE MURCIA
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ANEXO V. DECLARACION RESPONSABLE

D./D? ,

con D.N.I. n°® , en representaciéon del Ayuntamiento de

, como (cargo)

del mismo, a efectos de la

obtencion de una subvencion a otorgar por el Instituto de la Mujer al amparo de la Orden
de _ de de 2007, de la Consejeria de Presidencia, por la que se establecen
las bases reguladoras y se aprueba la convocatoria de concesién de subvenciones a las
Corporaciones Locales de la Region de Murcia, para la contratacion de Agentes de
Igualdad o el desarrollo de actividades para la igualdad de oportunidades entre hombres

y mujeres,

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la Corporacion se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con el Estado y con la Seguridad Social, conforme a lo establecido en las

disposiciones vigentes.

Que la Entidad que represento no se encuentra incursa en ninguna de las
demas circunstancias que, conforme al articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, determinan la imposibilidad de obtener la

condicién de beneficiario de las subvenciones reguladas por dicha norma.

Y para que asi conste y surta los efectos previstos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y en el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de

julio, firmo la presente declaracion responsable.

En , de de 2007.

Firma

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION DE MURCIA
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Consejeria de Presidencia

4510 Orden de 20 de marzo de 2007, de la
Consejeria de Presidencia, por la que se
establecen las bases reguladoras y se
aprueba la convocatoria de subvenciones
a Ayuntamientos de la Region, con destino
a la Proteccion Civil Municipal y a sus
Organizaciones de Voluntarios de Proteccién
Civil para 2007.

Tal y como sefiala el articulo 1 de la Ley 2/1985, de
21 de enero sobre Proteccioén Civil, la accion permanente
de los poderes publicos en materia de proteccion civil, se
orientara al estudio y prevencion de las situaciones de gra-
ve riesgo, catastrofe o calamidad publica y a la proteccion
y socorro de personas y bienes en los casos en que dichas
situaciones se produzcan, asi mismo, en su punto segundo
manifiesta que la proteccion civil es un servicio publico en
cuya organizacion, funcionamiento y ejecucion participan
las diferentes Administraciones Publicas, asi como los ciu-
dadanos mediante el cumplimiento de los correspondien-
tes deberes y la prestacion de su colaboracion voluntaria.

Por otro lado, la Ley 7/1983, de 7 de octubre sobre
descentralizacion territorial y colaboracion entre la Comu-
nidad Auténoma de la Region de Murcia y las Entidades
Locales, sefala en su articulo 4, punto 2 que la Adminis-
tracién regional podra colaborar con las Entidades locales
mediante la prestacion de asistencia técnica, ayuda finan-
ciera o cualquier otro procedimiento analogo.

En consonancia con este marco legislativo, en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para
2007, aprobados por Ley 13/2006, de 27 de diciembre,
aparece consignado en el Programa 223A, Proteccion
Civil, los correspondientes créditos presupuestarios des-
tinados a transferencias a Corporaciones Locales para el
apoyo a la proteccion civil municipal y el funcionamiento y
equipamiento de las organizaciones municipales de volun-
tarios de proteccion civil.

Al objeto de efectuar la asignacién de los referidos
créditos en las condiciones de publicidad, concurrencia, y
objetividad y demas principios recogidos en el articulo 4 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, es ne-
cesario regular su concesion, de modo que se garantice
el cumplimiento de las obligaciones previstas en el corres-
pondiente programa de gastos.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de
Proteccion Civil y de conformidad con lo establecido en la
Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presiden-
te y del Consejo de Gobierno de la Regién de Murcia, en
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Ré-
gimen Juridico de la Administracién Publica de la Comuni-
dad Auténoma de la Region de Murcia y en la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.
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Dispongo
Articulo 1.- Objeto.

Es objeto de la presente Orden establecer las bases
reguladoras y la convocatoria, en régimen de concurrencia
competitiva, de ayudas para 2007 a los Ayuntamientos con
destino a la proteccion civil municipal y a las Organizacio-
nes Municipales de Voluntarios de Proteccion Civil. A tal fin
las ayudas que se regulan corresponden a las siguientes
partidas presupuestarias y destinos:

-A) 11.04.223A. Concepto 460.89 “Otras actuaciones
en materia de proteccion civil”. N.° Proyecto 31613.”Apoyo
a la Proteccion Civil Municipal” Objetivo 2. “Impulso, de-
sarrollo y potenciacién de la Proteccién Civil”. Actividad C.
“Subvenciones para organizaciones de Proteccion Civil”
Consignacion: 155.000,00 euros. Destino de la subven-
cion: Gastos Corrientes de las Agrupaciones/Asociaciones
(en adelante A/A).

- B) 11.04.223A. Concepto 760.89. “Otras actuacio-
nes en materia de proteccién civil”. Proyecto N.° 31614
“Apoyo a la Proteccion Civil Municipal”. Objetivo 2. “Impul-
s0, desarrollo y potenciacion de la Proteccion Civil”. Activi-
dad C. “Subvenciones para organizaciones de Proteccion
Civil” Consignacién: 492.600,00 euros. Distribuidos de la
siguiente forma:

- B 1) 185.000 € con destino a equipamiento de la
organizacion municipal de voluntarios de proteccion civil.

- B 2) 237.600,00 € con destino a la adquisicién de
vehiculos para proteccion civil, embarcaciones de rescate
en la mar, o mejoras de infraestructuras de proteccion civil
que se tramiten como contratos menores conforme al Tex-
to Refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas aprobado mediante Real Decreto Legislativo
2/2000 y su importe sea inferior a 30.000 euros.

Podran solicitar esta subvencion los ayuntamientos
que deseen adquirir un vehiculo para proteccién civil, tan-
to para transporte de personas como para transporte de
material o en su caso una embarcacién para salvamento
maritimo, asi como mejoras en los locales destinados a
proteccion civil dependientes del Ayuntamiento.

La solicitud de adquisicién de vehiculo o embarca-
cion sera incompatible con la solicitud de subvencion para
mejora en los locales destinados a proteccién civil depen-
dientes del Ayuntamiento.

Tendran prioridad aquellos Ayuntamientos que no
han recibido subvencién en el afio anterior.

La subvencién ira destinada a financiar parte del cos-
te de la inversion y dependera del reparto de la cantidad
en funcién de las peticiones y de la disponibilidad presu-
puestaria pudiendo alcanzar dicha subvencién hasta un
70% del valor debiendo comprometerse la entidad local a
sufragar el 30% restante.

Si las solicitudes para este apartado no alcanzaran
el presupuesto destinado a este fin, la cantidad restante
pasaria a incrementar el concepto B 1 “equipamiento de la
organizacion municipal de voluntarios de proteccion civil”.



