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pago de los gastos derivados de los cursos de formacion
organizados por la administracion regional, destinados es-
pecificamente al personal de la propia Comunidad Auto-
noma.

2. Inclusion de nuevos tramites y procedimientos y
los correspondientes nuevos modelos normalizados a los
que sera de aplicacion lo dispuesto en la Orden de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda, de 14 de junio de 2006,
asi como para actualizar los requerimientos técnicos com-
prendidos en el anexo Il de la referida orden.

8. Emergencias.
En el Director General de Emergencias:

La direccion de los Planes de Emergencia aprobados
por el Consejo de Gobierno de la Region de Murcia.

Segundo.

El otorgamiento de las delegaciones que quedan
expresadas en el articulo precedente se podra avocar en
cualquier momento, y su vigencia es compatible con la
facultad del titular de la Consejeria de recabar, conocer y
decidir sobre actuaciones concretas en las que estime per-
tinente intervenir en el ambito de la delegacion.

Tercero.

1. Cuantas resoluciones sean adoptadas en el ejer-
cicio de las competencias delegadas establecidas en esta
Orden deberan hacer expresa mencion de tal circunstancia
mediante la cita de la Orden y de su fecha de publicacion
en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, en cumpli-
miento de lo previsto en el articulo 13.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

2. Las resoluciones administrativas dictadas por de-
legacion seran notificadas a los interesados en la forma
establecida en la normativa vigente y se archivaran en el
6rgano directivo u érgano administrativo que las dicté.

Cuarto.

1. Las competencias delegadas en el Secretario Ge-
neral, se ejerceran por el Consejero en los casos de au-
sencia, vacante o enfermedad de aquél.

2. Las competencias delegadas en el Director de los
Servicios Juridicos, en los Directores Generales y en el Vi-
cesecretario seran ejercidas por el Secretario General en
los casos de vacante, ausencia o enfermedad del titular
del 6rgano directivo.

3. En los casos de ausencia o enfermedad del Jefe
del Servicio competente, o vacante el citado puesto de tra-
bajo, el certificado al que se refiere el apartado 5 d) del re-
suelvo primero, podra ser expedido por el titular del érgano
directivo correspondiente.

Quinto.

Quedan sin efecto todas las érdenes de delegacion
anteriores a la presente que se opongan a lo establecido
en ella y, especialmente, la Orden de 27 de septiembre de
2007, de la Consejeria de Presidencia por la que se dele-
gan competencias del titular del Departamento en diver-
sos organos de la Consejeria, que no obstante producira
efectos hasta el 31 de diciembre de 2008 en relacion con
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la tramitacidon de las subvenciones derivadas del Plan de
Cooperacion a las Obras y Servicios Municipales.

Sexto.

La presente Orden producira efectos a los diez dias
de su publicacidn en el <<Boletin Oficial de la Region de
Murcia>>, con las siguientes salvedades:

1. Producira efectos el mismo dia de su publicacién
en el <<Boletin Oficial de la Regién de Murcia>>, en rela-
cion con todas las actuaciones vinculadas a la tramitacion
de los expedientes en materias propias de las Direcciones
Generales de Empleo Publico, de Calidad e Innovacion de
los Servicios Publicos y de Emergencias.

2. Producira efectos el dia 1 de enero de 2009 en
relacion con todas las actuaciones vinculadas a la tramita-
cion de las subvenciones derivadas del Plan de Coopera-
cion Local y de los Fondos para la Mejora de las Funcio-
nes Policiales de la Direccion General de Administracion
Local.

Murcia, 4 de noviembre de 2008.—La Consejera
de Presidencia y Administraciones Publicas, Maria Pedro
Reverte Garcia.

Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion

14871 Orden de 5 de noviembre de 2008, de
la Consejeria de Politica Social, Mujer
e Inmigracién, por la que se establecen
las bases reguladoras y se aprueba la
convocatoria para 2008, de subvenciones por
el Instituto de la Mujer a los Ayuntamientos
de la Region de Murcia, para la prestacion de
servicios destinados a la conciliacion de la
vida laboral y familiar.

La Ley 7/2007, de 21 de abril, para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, y de Proteccion contra la Violencia de
Género en la Regién de Murcia, establece en su articulo 4
como competencia de la Administracion Autonémica, entre
otras, el establecimiento y fomento de recursos y servicios
para evitar toda discriminacion entre mujeres y hombres en
la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar y en su
articulo 23, la obligacion de las administraciones publicas
de la Regidén de Murcia, de favorecer en su actuacion di-
cha conciliacién, debiendo para ello impulsar la creacion
de servicios que ofrezcan prestaciones de calidad en esta
materia.

Por su parte, el articulo 5 de la citada Ley, configura
al Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, creado por
Ley 12/2002, de 3 de diciembre, como el organismo gestor
de las politicas en materia de mujer, entendidas como el
ejercicio de todas aquellas acciones dirigidas a la consecu-
cion de la igualdad de sexos, remocion de obstaculos que
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impidan su plenitud de hecho y de derecho y la eliminacion
de todas las formas de discriminacion de la mujer en la
Regién de Murcia.

Conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley
12/2002, de 3 de diciembre, al Instituto de la Mujer de la
Region de Murcia le corresponden, entre otras funciones,
el impulso, seguimiento, evaluacion y gestion de politicas
especializadas que contribuyan a la incorporacion efectiva
de la mujer en la vida social, y el fomento de la prestacion
de servicios especificos a la mujer desde instituciones pu-
blicas y privadas.

De acuerdo a este marco competencial y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el mismo, el Instituto de la Mujer
de la Region de Murcia viene adoptando medidas que con-
tribuyan a paliar los efectos discriminatorios que derivan
de la tradicional asuncién por parte de las mujeres de las
obligaciones familiares, y que suponen una de las mayores
dificultades para su acceso al empleo, en condiciones de
igualdad.

Asi, como actuacion especifica en este sentido, en
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
para el ejercicio 2008, aprobados por Ley 10/2007, de 27
de diciembre, Seccion 56, Servicio 00, Programa 323B
“Promocién de la Mujer”, se han incluido créditos destina-
dos a financiar proyectos de los Ayuntamientos de la Re-
gion de Murcia para dicha finalidad, y como linea de accién
subvencionable dentro del Programa Operativo FSE para
el periodo 2007-2013 con una cofinanciacion del 80%.

Al objeto de efectuar la asignacion de los referidos
créditos en las condiciones de publicidad, concurrencia y
objetividad establecidos por la Ley 7/2005 de 18 de no-
viembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, y en el articulo 8 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en cum-
plimiento de los principios de transparencia, igualdad, no
discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados por la Administracion otorgante y eficiencia en la
asignacion y utilizacion de los recursos publicos recogidos
por las mismas, se hace necesario establecer las normas
reguladoras para la solicitud y concesion de las subvencio-
nes a las que son destinados.

Por su parte y dada la naturaleza de las subvencio-
nes convocadas por la presente Orden, cuya finalidad es
orientar la actuacién publica hacia la consecucion de los
objetivos que, en materia de mujer, se ha propuesto esta
Consejeria para el presente ejercicio y dado que dichas
subvenciones financian una parte importante de los gastos
inherentes a las actuaciones que se pretende fomentar, se
considera oportuno no condicionar el pago de las mismas
a la previa justificacion del cumplimiento de su finalidad.

En su virtud, a propuesta de la Directora del Instituto
de la Mujer de la Region de Murcia y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el articulo 16 de la Ley
7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Region de
Murcia,

Dispongo
Articulo 1. Objeto y Finalidad.

1. La presente Orden convoca y establece el régimen
juridico de concesion de subvenciones a los Ayuntamien-
tos de la Regién de Murcia, para la prestacién de servicios
destinados a compatibilizar la vida laboral y familiar, con-
forme a lo siguiente:

a) Los servicios deberan estar destinados a la aten-
cion de nifios y nifias cuyos/as progenitores/as estén tra-
bajando o recibiendo formacion para el empleo, con hora-
rios adaptados a las necesidades laborales de la zona.

b) Los/as usuarios/as de los servicios tendran una
edad comprendida entre 0 y 12 afios.

2. Quedan excluidas de la presente convocatoria, las
solicitudes que vengan referidas al funcionamiento de es-
cuelas que imparten primer ciclo de Educacion Infantil, de-
pendientes de los Ayuntamientos de la Regién de Murcia.

Articulo 2. Tipos de servicios subvencionables.

Los tipos de servicios para la conciliacion de la vida
laboral y familiar que podran ser objeto de subvencién, se-
ran los siguientes:

a) Escuelas de Vacaciones de Verano, Navidad y
Semana Santa, en las que se atenderan a nifas y nifos
de 4 a 12 afos en horarios adaptados a las necesidades
laborales de la zona de actuacion, con las ratios estableci-
das reglamentariamente segun las edades de los usuarios
y las usuarias, y en las que se realizaran actividades ludico
educativas con monitores/as habilitados/as oficialmente.

b) Ampliacién de horarios matinal y vespertino en los
centros escolares, haciéndose cargo de las alumnas y los
alumnos que, por necesidades laborales de sus padres y
madres, han de dejarlos o recogerlos fuera del horario ofi-
cialmente establecido.

c) Actividades extraescolares, desarrolladas en los
propios centros durante el curso, fuera del horario escolar.

d) Servicios de transporte de madrugadores a sus
respectivos centros escolares, asi como a comedores es-
colares desde un centro educativo a otro, servicios que
tendran que realizarse cumpliendo la normativa de segu-
ridad, en vehiculos homologados y con un monitor o una
monitora.

e) Servicios de canguros, considerando como tales
los servicios prestados en una instalacion municipal, para
cubrir necesidades puntuales de madres y padres emplea-
dos con caracter temporal o que estan recibiendo forma-
cion para el empleo.

Articulo 3. Créditos Presupuestarios.

Dichas subvenciones se concederan con cargo al
crédito para ello previsto en el concepto presupuestario
461.08 de la Seccioén 56, Servicio 00, Programa 323-B, de
la Ley 10/2007, de 27 de diciembre, de Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia para el ejercicio 2008, por la cantidad de 485.208°00
euros, proyecto de gasto nimero 32342 “Creacién de ser-
vicios y realizacion de programas de conciliacion de la vida
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laboral y familiar”, objetivo 02, actividad E, crédito cofinan-
ciado por el Fondo Social Europeo en un 80%.

Articulo 4. Beneficiarios, Requisitos y forma de
acreditacion.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones con-
vocadas por la presente Orden los Ayuntamientos de la
Regién de Murcia que reunan los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo
de pago con la Administracién de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia, salvo que las deudas estén sus-
pendidas o garantizadas.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de obliga-
ciones tributarias con el Estado.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de obliga-
ciones frente a la Seguridad Social.

d) No hallarse incursos en ninguna de las restantes
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La acreditacion de los requisitos establecidos en
el punto anterior, se efectuara mediante declaracion res-
ponsable otorgada al efecto, conforme al modelo que se
adjunta como Anexo Il a la presente Orden.

Articulo 5. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvencion se formularan de
acuerdo con lo establecido en el articulo 70 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun y se formalizaran en el modelo de instancia
que figura como Anexo | a la presente Orden.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro del
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, sito en Avda.
Infante Juan Manuel, numero 14, 30011 Murcia, en el Re-
gistro General de la Comunidad Auténoma, sito en Avda. Te-
niente Flomesta s/n, 30071-Murcia, o por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 38.4, de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En el supuesto de cursar la solicitud por correo certifica-
do, sera preciso la previa presentacion de la misma ante el per-
sonal funcionario de las Oficinas de Correos en sobre abierto
para su sellado y fechado, con objeto de que en la cabecera de
la misma se haga constar con claridad el nombre de la Oficina
y la fecha, lugar y hora de su presentacién, segun contempla el
articulo 31 del Reglamento de los Servicios de Correos, apro-
bado por Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de la presente Orden en el “Boletin Oficial de
la Regién de Murcia”.

4. En el caso de solicitar subvencion para la presta-
cion de mas de un servicio de conciliacion de la vida labo-
ral y familiar, y sin perjuicio de lo expresado en el punto 4
del articulo 12, debera presentarse solicitud individualizada
por cada uno de ellos, acompafiada, asi mismo de forma
individualizada, de la documentacion que se exige en el
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articulo siguiente. A estos efectos, no podran agruparse
distintos tipos de servicios a los que se refiere el articulo 2
de la presente Orden, bajo la denominacién de “programa”
o cualquier otro término genérico.

Articulo 6. Documentacion.

1. La solicitud, debidamente cumplimentada, y ade-
mas de la requerida para la acreditacion de los requisitos
para obtener la condicion de beneficiarios, debera ir acom-
pafiada de la documentacion siguiente:

a) Memoria explicativa del servicio a prestar, conforme
a los epigrafes que se citan a continuacion, haciendo cons-
tar, al menos, los datos que se expresan en los mismos:

- Descripcion detallada del servicio a prestar, inclu-
yendo, al menos, horario, temporalizacién, y numero y
edad de los/as usuarios/as.

- Justificacion de la necesidad de prestacién del ser-
vicio, en atencion a las circunstancias laborales de la zona
de actuacion, demanda real o previsible, efectos que se
derivaran para la mejora de las condiciones de empleabili-
dad de las mujeres, etc.

- Servicios existentes para la misma finalidad tanto
en el municipio como, en su caso, en la zona concreta de
actuacién, incluyendo su descripcién, demanda que cubre
y necesidades que quedan sin atender, prestaciones que
ofrecen y horarios.

- Caracteristicas de los nucleos familiares destinata-
rios, tales como numero de miembros, circunstancias, en
su caso, de dependencia, empleados por cuenta ajena,
horarios laborales.

b) Presupuesto desglosado de gastos e ingresos
previstos. Si la peticidn viene referida a actuaciones rea-
lizadas con anterioridad al momento de la concesion y
siempre que hayan tenido lugar dentro del plazo de eje-
cucion previsto en la presente Orden, este documento se
sustituira por una certificacion del érgano competente en la
que se relacionen los gastos producidos, indicando el per-
ceptor, numero y fecha de la factura o documento de valor
probatorio equivalente con valor en el trafico mercantil o
con eficacia administrativa que justifique el gasto, fecha a
que se refiere, concepto, e importe del mismo.

Articulo 7. Subsanacion.

Si analizada la solicitud y demas documentacion
presentada, se observara que existen defectos formales u
omisioén de alguno de los documentos exigidos, el 6rga-
no competente para instruir el procedimiento requerira a la
Entidad solicitante para que, en un plazo de diez dias ha-
biles a contar desde el siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion correspondiente, subsane el defecto o acomparie
los documentos preceptivos, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. Instruccion del Procedimiento.

1. La competencia para la instruccion del procedimiento
correspondera a la Secretaria General Técnica del Instituto
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de la Mujer de la Region de Murcia, quien podra realizar de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nacioén, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud
de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

2. El procedimiento se tramitara en régimen de con-
currencia competitiva, por lo que la concesion de las sub-
venciones se realizara mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacion
entre las mismas de acuerdo a los criterios de valoracién
establecidos en el articulo 12 de la presente Orden, y ad-
judicar aquéllas que hayan obtenido una mayor valoracion
en aplicacion de dichos criterios, con el limite del crédito
disponible para esta convocatoria.

3. Para el estudio y valoracion de las solicitudes aco-
gidas a la presente Orden, se constituira una Comision de
Evaluacion que tendra por cometido la elaboracion de un
Informe en el que se concrete el resultado de la evalua-
cion efectuada con aplicacion de los criterios establecidos
en esta Orden y que contendra la relaciéon de solicitantes
para los que se propone la concesion de la subvencién y
la cuantia, asi como la relacién de solicitantes para los que
se propone la denegacion de la subvencion solicitada.

Dicha Comision podra recabar cuantos informes, da-
tos y documentos considere necesarios o convenientes
para la evaluacion de las solicitudes, resolver las dudas
que pudieran surgir tanto en la aplicacion de los criterios
de valoracion establecidos en la presente Orden, como en
otros supuestos y tomar los acuerdos necesarios.

4. La Secretaria General Técnica del Instituto de la
Muijer, a la vista del expediente y del Informe de la Comisién
de Evaluacién, formulara propuesta provisional de resolu-
cion debidamente motivada, que debera notificarse a los
interesados para que en el plazo de 10 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion correspondiente,
puedan presentar alegaciones. Se podra prescindir de este
tramite de audiencia, cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otras alegaciones que las aduci-
das por los interesados, en cuyo caso, la propuesta de reso-
lucion formulada tendra el caracter de definitiva.

5. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso
por los interesados, se formulara propuesta definitiva de
resolucion, que debera expresar la relacion de solicitantes
para las que se propone la concesién de la subvencién y
su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracién seguidos para efectuarla.

6. Las propuestas de resolucion provisional y defini-
tiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario pro-
puesto frente a la Administracién, mientras no se le haya
notificado la resolucién de concesion.

Articulo 9.- Composicion y funcionamiento de la
Comision de Evaluacion.

1. La Comision de Evaluacién a que se refiere el arti-
culo anterior estara formada por las siguientes personas:

Presidente: El Jefe de Servicio de Planificacion y Pro-
gramas del Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, o
funcionario/a designado/a por la Directora del mismo.

Vocales: - Dos Técnicos/as del Instituto de la Mujer
de la Region de Murcia, designados/as por la Directora del
mismo.

Un/a funcionario/a designado/a por la Directora del
Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia, actuara como
Secretario/a con voz pero sin voto.

2. La Comisién de Evaluacién ajustara su funciona-
miento a las normas contenidas en el Capitulo 1l del Titulo
Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Articulo 10.- Finalizacion del Procedimiento.

1. A la vista de la propuesta definitiva de resolucion
elevada por la Secretaria General Técnica, la Directora del
Instituto de la Mujer de la Region de Murcia resolvera el
procedimiento concediendo o denegando las subvencio-
nes solicitadas mediante Resolucién debidamente motiva-
da y conforme a lo establecido en el articulo 89 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en el articulo 19 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia y en la presente Orden. En la mis-
ma se hara constar la relacion de solicitantes a las que se
concede la subvencion y de manera expresa la desestima-
cion del resto de solicitudes.

2. El plazo méaximo para dictar y notificar dicha Reso-
lucion sera de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia. Transcurrido dicho plazo sin que
se haya notificado la resolucion expresa, las solicitudes se
entenderan desestimadas.

3. La resolucién por la que se concedan o denieguen
las subvenciones, sera notificada a los interesados, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 58 y 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Contra la citada Resolucion, que no agota la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Politica Social, Mujer e Inmigracion, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de dicha Resolucion.

Articulo 11.- Cuantia.

1. La cuantia de las subvenciones, en funcion de las
solicitudes que resulten seleccionadas y los créditos dis-
ponibles, podra cubrir total o parcialmente el importe de la
subvencion solicitada. En el caso de que con la subvencion
concedida y el resto de recursos previstos no se cubriera
el total del coste del servicio propuesto, el Ayuntamiento
vendra obligado a tomar a su cargo la parte del presupues-
to no subvencionada.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, se exi-
gira documento acreditativo del 6rgano competente acep-
tando expresamente la subvencion concedida, asi como el
compromiso de hacerse cargo de la diferencia existente.
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2. Con el fin de asegurar una asignacion minima ini-
cial igual para todos los municipios cuyos proyectos resul-
ten seleccionados de acuerdo con los criterios de valora-
cion que se detallan en el articulo siguiente, el 60% del
total del crédito disponible se distribuira de forma lineal. El
40% restante se asignara dividiendo la cantidad resultante
por el total de poblacion general destinataria menor de 13
afos, multiplicando por el coeficiente resultante el total de
poblacién municipal incluida en el tramo de edad destina-
taria del servicio concreto de que se trate.

3. Lo anterior se entiende sin perjuicio de que la sub-
vencion solicitada sea menor que cualquiera de las canti-
dades resultante, en cuyo caso tanto el 60% del total del
crédito disponible, como el calculo del coeficiente por el
que se multiplicara el total de poblacién general destinata-
ria de los servicios a que se refiere la presente Orden, se
calculara sobre las cantidades resultantes de restar al total
del crédito que corresponda, las subvenciones solicitadas
por menor cuantia que las que se asignarian conforme al
punto anterior, todo ello referido a los proyectos que hubie-
ran resultado seleccionados.

Articulo 12.- Criterios de Valoracion.

1. Con la finalidad de determinar las solicitudes que
seran objeto de concesion de subvencién, se establecen
los siguientes criterios de valoracion de los proyectos a los
que se refieran:

a) El déficit en la zona de actuacién prevista de los
servicios objeto de la convocatoria, asi como la necesidad
de su existencia, hasta 30 puntos. A estos efectos, se pon-
dra en relacion el numero de nifios y nifias de entre 0y 12
afnos en el municipio o zona de actuacion, en su caso, y el
numero de nifios y nifias atendidos conforme a las necesi-
dades existentes.

b) La adecuacion de la temporalizacién, horario y
servicios prestados a las necesidades de las personas
destinatarias para compatibilizar la vida laboral y familiar:
hasta 30 puntos.

c) Las caracteristicas que presentan los nucleos fa-
miliares a los que se destinara el servicio, en relacién con
las especiales dificultades que, de dichas caracteristicas,
se deriven para la conciliacion de la vida laboral y familiar:
hasta 20 puntos.

d) El nUmero de usuarios/as destinatarios/as del ser-
vicio, en relacion con el nimero total de la demanda en la
zona de actuacién: hasta 10 puntos.

e) La viabilidad de ejecucion del proyecto para el que
se solicita subvencioén sobre la base de la financiacion pre-
vista, para lo que se tendra en cuenta el porcentaje que
suponga la subvencién solicitada sobre el presupuesto to-
tal de aquélla: hasta 10 puntos.

2. La omisién o inconcrecion en los documentos a
que se refiere el articulo 6 de esta Orden, de aquellos da-
tos necesarios para la valoracion de las solicitudes confor-
me a lo establecido en el punto anterior y, sin perjuicio del
requerimiento de subsanacién correspondiente, conllevara
una puntuacion cero en el criterio al que se refieran.

3. Para proceder a la propuesta de concesion, debe-
ran obtenerse, al menos, 60 puntos en el proyecto de que
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se trate, salvo que las puntuaciones obtenidas o las dispo-
nibilidades presupuestarias, permitieran bajar dicho umbral.
En el caso de presentar mas de una solicitud, se atendera
aquélla cuyo proyecto obtenga la mayor puntuacién, o en
caso de empate, la que suponga una mayor coste.

4. No se atendera mas de una solicitud por Ayunta-
miento, salvo que resultara remanente de crédito disponi-
ble una vez atendidas las que proceden y por el importe
maximo posible, esto es, el total de la subvencion solicita-
da correspondiente al proyecto seleccionado.

Articulo 13-. Limitaciones a la concesion de sub-
venciones.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuen-
ta y exigidas para la concesion de las subvenciones y, en
todo caso, la obtencidon concurrente de subvenciones o
ayudas por otras Administraciones o Entes publicos o pri-
vados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la Resolucion de concesion.

El importe de la subvencion concedida, en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con otras subvenciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones Publicas o Entes Publicos o Pri-
vados, Nacionales o Internacionales, y con cualesquiera
otros ingresos o recursos para la misma finalidad, supere
el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario o
de la finalidad para la que se concedio la subvencion.

Articulo 14.- Procedimiento de pago.

El pago de la subvencion concedida se realizara por
el importe total de la misma en el momento de su conce-
sion, teniendo la consideracion de pago anticipado como
financiacién necesaria para llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencion, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviem-
bre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, cuando los gastos que se subvencionan
no se hayan producido en su totalidad o en parte, y, en
consecuencia, el pago se realice sin que se hubiera pre-
sentado la certificacion a que se refiere el apartado b) del
articulo 6 de la presente Orden.

Articulo 15.- Obligaciones de los beneficiarios.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones ven-
dran obligadas a:

1. Realizar la actividad que fundamente la concesién
de la subvencion, asi como asumir todas las responsabili-
dades que pudieran derivarse de su realizacion.

2. Hacer constar en cualquiera de los soportes publi-
citarios utilizados para la difusion de la actividad subven-
cionada, que ésta se realiza con la colaboracion del Institu-
to de la Mujer de la Region de Murcia y esta cofinanciada
por el Fondo Social Europeo, debiendo aparecer el emble-
ma de la Union Europea de acuerdo con el Reglamento
(CE) 1828/2006 de la Comisién.

3. Comunicar al Instituto de la Mujer de la Region de
Murcia la obtencién de subvenciones o ayudas para la mis-
ma finalidad, procedentes de cualquier otra Administracion
o Ente Publico o Privado, Nacional o Internacional.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacion y
seguimiento de la aplicacion de la subvencion concedida,
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que estime oportuno el Instituto de la Mujer de la Region
de Murcia, asi como al control financiero que corresponda
a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia.

5. Comunicar al Instituto de la Mujer la modificacién
de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva
que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la con-
cesion de la subvencion.

6. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas.

7. Justificar la subvencion concedida en los plazos y
términos previstos en la presente Orden.

8. Conservar los documentos justificativos de la apli-
cacion de los fondos percibidos, en tanto puedan ser obje-
to de las actuaciones de comprobacion y control.

Articulo 16.- Criterios de graduacion de posibles
incumplimientos de condiciones impuestas con moti-
vo de la concesion de subvencion.

El incumplimiento total o parcial de las condiciones
impuestas con motivo de la concesion de las subvencio-
nes, supondra la obligacion de reintegrar las cantidades
percibidas en todo o en parte, mas los intereses de demo-
ra correspondientes, conforme a los siguientes criterios de
proporcionalidad:

a) El incumplimiento de los objetivos y actividades
para la finalidad de la subvencién concedida, supondra el
reintegro total de la misma.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales que
constituyen la finalidad de la subvencién concedida, con-
llevara la devolucion de aquella parte de la subvencion
destinada a los mismos.

c) La no presentacion de la documentacion justifica-
tiva conforme a los términos expresados en el articulo 17
de la presente Orden, supondra la devolucion de las canti-
dades percibidas.

Articulo 17. Plazos de ejecucion y justificacion.

1. El periodo de ejecucién de las actividades subven-
cionadas comprendera desde el 1 de enero de 2008 hasta
el 30 de abril de 2009.

2. Las subvenciones concedidas deberan justificarse
dentro del mes siguiente a la finalizacion del plazo previs-
to, aportando para ello la documentacion que se especifica
en el articulo siguiente.

3. Cuando por razones no imputables a los benefi-
ciarios de las subvenciones, no fuera posible cumplir con
los plazos de ejecucion vy justificacion establecidos, éstos
deberan solicitar del Instituto de la Mujer de la Regién de
Murcia la autorizacién de prorroga para los mismos, de-
biendo acreditar debidamente la concurrencia de las cir-
cunstancias que impidan su cumplimiento, indicando cual
es el estado de ejecucion técnico y econémico de la activi-
dad subvencionada, asi como la fecha prevista de finaliza-
cion de la misma.

4. La autorizacion a que se refiere el parrafo anterior,
debera solicitarse antes de la finalizacién del plazo que co-
rresponda y su otorgamiento correspondera a la Directora
del Instituto de la Mujer de la Region de Murcia.

Articulo 18. Justificacion.

1. Para la justificacion de las subvenciones concedi-
das debera aportarse la documentacion siguiente:

a) Memoria de la actividad realizada, que debera con-
tener, al menos, todos los datos que figuran en el Anexo
a la presente Orden.

b) Certificacidon expedida por el 6rgano municipal
competente en la materia, en la que se haga constar:

b.1) El importe total de los gastos contraidos para la
realizacion de la actividad subvencionada, especificando,
en su caso, las entidades que han colaborado en su finan-
ciacion y cuantia aportada por cada una de ellas.

b.2) ElI cumplimiento de la finalidad para la que se
concedi6 la subvencion.

b.3) Haber sido registrado en contabilidad, el ingreso
de la subvencion concedida.

2. Los gastos de la actividad sufragados con cargo a
la subvencion se justificaran mediante la presentacion de
copias compulsadas de las facturas o cualquier otro do-
cumento de valor probatorio equivalente, con valor en el
trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

3. El pago de los gastos a los que hace referencia
el apartado anterior se justificard mediante la presentacion
para cada uno de ellos de alguno de los documentos si-
guientes:

a) Copia compulsada de la factura o documento utili-
zado para el pago, acompafada de un recibo expedido por
el proveedor acreditando haber recibido el pago, si éste se
hubiera realizado en metélico.

b) Copia compulsada de la transferencia bancaria o
movimiento en la cuenta corriente, si el pago se hubiera
realizado por cheque o transferencia.

Articulo 19.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del
pago de la subvencién, hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro, en los casos y en la forma
prevista en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

Articulo 20.- Responsabilidades y Régimen San-
cionador.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran so-
metidos a las responsabilidades y régimen sancionador que,
sobre infracciones administrativas en la materia, establecen
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, y la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Disposicion final
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente

al de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Region de
Murcia”.

Murcia, 5 de noviembre de 2008.—EI Consejero de
Politica Social, Mujer e Inmigracién, Joaquin Bascufiana
Garcia.
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ANEXO |. SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DESTINADOS A LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y
FAMILIAR.

AYUNTAMIENTO DE:
C.L.F. , Domicilio
Localidad , C.P. Tf.

Entidad Bancaria Sucursal

Localidad

Caodigo Cuenta Cliente
Representante de la Entidad, D./D?

,D.N.L ,

Domicilio
Localidad , C.P. THf.

en calidad de

DENOMINACION DEL SERVICIO PARA EL QUE SE SOLICITA SUBVENCION:

PERIODO DE EJECUCION:

PLAN DE FINANCIACION:

a) Total coste del servicio:

b) Recursos propios:

c) Otras subvenciones solicitadas:
d) Otras subvenciones concedidas:

e) Subvencion que se solicita:

La entidad que solicita esta ayuda, asume todas las responsabilidades que pudieran
derivarse de la realizacion de la actividad propuesta, aceptando las condiciones generales
establecidas en la Orden por las que se establecen las bases reguladoras y convocatoria de
subvenciones objeto de la presente solicitud y las que se derivan de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Igualmente se compromete a la justificacion de la realizacion del gasto, de acuerdo
con lo establecido en la citada Orden y con lo que determine la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica.

, de de 2008
FIRMA

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION DE MURCIA.
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ANEXO Il. DECLARACION RESPONSABLE

D./D?
_, con D.N.Il. n°® , en representacion del Ayuntamiento de

, como (cargo)

del mismo, a efectos de la

obtencion de una subvencién a otorgar por el Instituto de la Mujer de la Region de
Murcia, al amparo de la Orden de __ de de 2008, de la Consejeria de Politica
Social, Mujer e Inmigracién, por la que se establecen las bases reguladoras y se
aprueba la convocatoria, para el afio 2008, de concesién de subvenciones por el Instituto
de la Mujer de la Regién de Murcia, a las Corporaciones Locales de la Region de Murcia,
para el funcionamiento de centros e instalaciones y la prestacion de servicios destinados

a la conciliacién de la vida laboral y familiar,
DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la Corporacioén se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, conforme a lo establecido en las disposiciones

vigentes.

Que la misma no se encuentra incursa en ninguna de las demas circunstancias
que, conforme al articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, determinan la imposibilidad de obtener la condicion de beneficiario de las

subvenciones reguladas por dicha norma.

Y para que asi conste y surta los efectos previstos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 24 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, asi como en el articulo 5 de la Orden de 1 de abril de 2008, de la Consejeria de

Hacienda y Administracion Publica, firmo la presente declaracion responsable.

En , de de 2008

Firma

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER DE LA REGION DE MURCIA
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ANEXO Ill. DATOS QUE DEBE CONTENER LA MEMORIA TECNICA

DEL SERVICIO SUBVENCIONADO.

ANALISIS DE LA REALIDAD:

1.1.
1.2.

Caracteristicas del entorno.
Caracteristicas del grupo diana (perfil de las familias atendidas).

DATOS TECNICOS:

2.1. Objetivos.
2.2. Tipo de Servicio y actividades realizadas.
2.3. Localizacién de las actividades.
2.4. Fechas y horarios de la realizacion de las actividades.
2.5. Responsables del Proyecto.
2.6. Recursos humanos utilizados, especificando numero de personas y
perfil profesional de las mismas.
2.7. Recursos materiales.
2.8. Metodologia.
EVALUACION:
3.1. Cuantitativa
- Numero de nifias y nifios atendidos/as, datos desagregados por
Sexo.
- Baremo de admision.
- Cuotas y criterios de exencion de las mismas.
3.2. Cualitativa

- Metodologia de la evaluacion.
- Conclusiones.
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