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I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicIONES GENERALES

Consejeria de Educacién, Formaciéon y Empleo

11405 Orden de 14 de junio de 2010, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion y justificacion de las subvenciones
para el desarrollo de Programas de Cualificacion Profesional
Inicial en las modalidades de Taller Profesional e Iniciacion
Profesional Especial, asi como planes de insercion laboral, en la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo
30 que corresponde a las Administraciones educativas organizar programas de
cualificacién profesional inicial destinados al alumnado mayor de dieciséis afios
que no haya obtenido el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.
El mismo articulo dispone que la oferta de estos programas podra adoptar
modalidades diferentes.

La Orden de 14 de julio de 2008 (BORM de 24 de julio) de la Consejeria
de Educacién, Ciencia e Investigacion, por la que se regulan los programas de
cualificacidon profesional inicial en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
establece las distintas modalidades que pueden adoptar estos programas con el
fin de satisfacer las necesidades personales, educativas y sociales del alumnado
y reconoce la subvencion como una de las formas de otorgar la autorizacién para
impartirlos.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece
que con caracter previo al otorgamiento de las subvenciones, deberan aprobarse
las normas que establezcan las bases reguladoras de concesién y dispone, en su
articulo 17, los contenidos que debe concretar dicha norma. La Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia, en
su articulo13, dispone que las bases reguladoras podran ser aprobadas por Orden,
previo informe del servicio juridico-administrativo de la Consejeria competente, y
seran objeto de publicacidn en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

El Decreto 318/2009, de 2 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que
se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Formacién y
Empleo, en su articulo primero establece que el citado 6rgano “Es el Departamento
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de educacion reglada no universitaria...”

Conforme al articulo 16.2.n de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, asi como al articulo 13 de la Ley 7/2005, de
18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a propuesta de la Direccidon General de Formacién Profesional y Educacion
de Personas Adultas,
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Dispongo
Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la
concesidon de subvenciones, destinadas a desarrollar programas de cualificacidon
profesional inicial en las modalidades de Taller Profesional e Iniciacion Profesional
Especial, asi como Planes de Insercion Laboral, en el ambito de la Region de
Murcia.

El régimen de aplicacion sera el de concurrencia competitiva, conforme a los
principios de publicidad, transparencia, igualdad y no discriminacién, segun lo
dispuesto por el articulo 17.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 2. Modalidades de los Programas y Planes de Insercion
Laboral.

1. Los programas objeto de las subvenciones podran desarrollarse en las
modalidades de:

a) Modalidad de Taller Profesional.

Esta modalidad se desarrollara segun las caracteristicas establecidas en el
articulo 6 de la Orden 14 de julio de 2008.

Destinatarios: se dara preferencia a los jévenes con mayores necesidades
de insercidén en el mundo laboral, jovenes en situacion de marginacién o riesgo
de exclusion social y que tengan dificultades para adaptarse al medio escolar o
laboral.

b) Modalidad de Iniciacién Profesional Especial. Esta modalidad se desarrollara
segun las caracteristicas establecidas en el articulo 7 de la Orden de 14 de julio
de 2008.

Destinatarios: alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a
condiciones personales de discapacidad y que preferentemente hayan cursado
parte de la etapa obligatoria en centros ordinarios y que no hayan recibido
formacion profesional.

2. Planes de Insercion Laboral. Estos planes tendran como finalidad principal
la insercién laboral de los jovenes, fundamentalmente de aquellos con necesidades
educativas especiales.

Destinatarios: Alumnos menores de 23 afios que hayan cursado un programa
de cualificacion profesional inicial y cuyas necesidades educativas especiales estén
asociadas a condiciones personales de discapacidad. También podran acceder a
estos planes alumnos cuyas necesidades educativas especiales estén relacionadas
con una situacion de desventaja social claramente justificada.

Articulo 3. Beneficiarios y requisitos de los beneficiarios.
Podran ser beneficiarias las entidades cuyo ambito de actuacion se encuentre
en la Region de Murcia en los siguientes términos:

1. En la modalidad de Taller Profesional, podran solicitar esta subvencién
las entidades locales (Ayuntamientos, Mancomunidades de Municipios); entidades
empresariales y entidades privadas sin fines de lucro, legalmente constituidas,
que dispongan de infraestructura suficiente para desarrollar el programa y de
experiencia acreditada en la atencion a jévenes socialmente desfavorecidos.

2. En la modalidad de Iniciacién Profesional Especial, podran solicitar esta
subvencion las entidades publicas o privadas sin fines de lucro, que dispongan
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de infraestructura suficiente para desarrollar el programa y con experiencia
reconocida en la inclusidn social y laboral de las personas con discapacidad.

3. En los Planes de Insercién Laboral, podran solicitar esta subvencién las
entidades privadas sin fines de lucro dedicadas a la atencién de alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas a condiciones personales de
discapacidad o a una situacién de desventaja social claramente justificada,
legalmente constituidas, y que dispongan de la infraestructura y experiencia
necesaria para garantizar el cumplimiento de los objetivos de los planes.

Las entidades beneficiarias tendran que cumplir los siguientes requisitos:

a) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, salvo que las
mismas estén garantizadas o se hubiere acordado la suspension del procedimiento
de ejecucion.

b) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria.

c) Encontrarse al corriente de sus obligaciones econdémicas frente a la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

d) No estar incursas en las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La acreditacion de los requisitos a que aluden las letras a), b), y c) anteriores,
se realizara mediante los certificados expedidos por los 6rganos competentes,
que seran recabados a los interesados por el drgano gestor de oficio.

La acreditacidon de los requisitos mencionados en la letra d) de este apartado
se realizard adjuntando a la solicitud una declaracién responsable de no estar
incurso en las circunstancias alli mencionadas, segin modelo recogido en Anexo I
de esta Orden, otorgada ante la Autoridad Administrativa o ante Notario Publico.

Articulo 4. Solicitudes y plazo de presentacion

1. Las solicitudes se formalizaran en el modelo que a tal efecto se incluya
en la convocatoria e iran firmadas por el representante legal de la entidad
solicitante.

2. La solicitud, junto con la documentacién que se relaciona en el siguiente
apartado, se presentara en el Registro de la Consejeria de Educacién, Formacién
y Empleo sita en Avda. de la Fama n° 15 de Murcia, o en cualesquiera de las
dependencias previstas en el articulo 38, apartado 4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. Las solicitudes para las modalidades de los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial y Planes de Insercidn Laboral irdn acompafadas de la
documentacion siguiente:

3.1. Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion fiscal.

3.2. Declaracion jurada del responsable de la entidad de que no se perciben
otras ayudas para realizar el mismo proyecto para el que se solicita la subvencion.
En el caso de recibir cualquier otra ayuda debera presentarse la correspondiente
declaracidn jurada en la que se haga constar esta circunstancia, la cuantia de la
misma y el organismo que la otorga, ya sea nacional o internacional.

3.3. Declaracién responsable del representante legal de la entidad de no
estar incurso en las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley 7/2005,
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de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, segun Anexo I.

3.4. A las solicitudes de subvencidn para el desarrollo de programas de la
modalidad de Taller Profesional a desarrollar por Ayuntamientos y Mancomunidades
de Municipios se acompafara, ademas, el certificado del Acuerdo del Pleno o de
la Comision de Gobierno por el que se apruebe el desarrollo del programa en caso
de ser subvencionado.

3.5. En el caso de solicitud de subvencién para el desarrollo de programas
en la modalidad de Taller Profesional a realizar por entidades empresariales o
privadas sin animo de lucro, Iniciacion Profesional Especial y Planes de Insercion
Laboral se adjuntara también la siguiente documentacion:

a) Certificado expedido por el Secretario de la entidad del acuerdo tomado
por el érgano competente de la misma para solicitar la subvencion, en el que se
exprese su finalidad y cuantia.

b) Fotocopia compulsada o legalizada de los Estatutos de la entidad.

3.6. Las solicitudes para los Programas de Cualificacién Profesional Inicial
irdn acompafiadas también de un Proyecto de actuacion que detalle, para cada
uno de los programas a desarrollar:

a) Justificacion de la necesidad del programa.

b) Criterios seguidos para seleccionar o proponer a los posibles alumnos.
c) Esquema del programa de formacion.

d) Infraestructura y recursos que aporta al programa.

e) Organizacion del equipo educativo y garantia de su disponibilidad.

f) Presupuesto de gastos de acuerdo a los conceptos sefialados en el articulo
12.1.de la presente Orden.

g) Relacién de empresas colaboradoras y documentacién que acredite el
compromiso de éstas de colaborar en las practicas formativas.

h) Relacién de posibles alumnos. (Anexo II).

3.7. Las solicitudes para los Planes de Insercidén Laboral irdn acompafiadas
de un Proyecto de actuacién que detalle:

a) Relacién nominal de jovenes a atender en las actuaciones encaminadas
a la insercién laboral junto con el centro o entidad donde han desarrollado y
superado el perfil profesional exigido (Anexo II).

b) Tipo de dificultad de cada joven ante la insercién laboral.
c) Medidas especificas para cada joven o grupo de jovenes.
d) Temporalizacidon de las distintas fases del programa.

e) Recursos aportados por la entidad.

f) Dotacion econdmica solicitada desglosada en conceptos, segun el articulo
12.1 de la presente Orden.

3.8. Para los proyectos que hayan sido subvencionados en la convocatoria
anterior, informe en el que se especifique:

a) Alumnos participantes (altas y bajas).

b) Grado de realizacion del proyecto a fecha de publicacién de la
convocatoria.
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c) Empresas colaboradoras y distribucion de los alumnos en cada una de
ellas.

d) En el caso de un Plan de Insercién Laboral, ademas, la insercion laboral
conseguida por los jovenes participantes.

4. No se podran solicitar proyectos con dos perfiles para un mismo grupo de
alumnos.

5. El plazo de presentacion de solicitudes y de la documentacion
complementaria sera de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

6 Concluido el plazo de presentacidén de solicitudes y documentacion
complementaria, no se admitira ninguna solicitud, ni modificaciéon alguna a las
peticiones formuladas, ni nueva documentacion de la referida en la convocatoria.

7. Si la solicitud y los documentos que la acompafian no rednen los requisitos
establecidos en la convocatoria, la Direccién General de Formacion Profesional y
Educacion de Personas Adultas requerira al interesado para que la subsane en el
plazo de 10 dias. Si asi no lo hiciera, se le tendra desistida de su peticion, previa
resolucidén que sera dictada de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5. Instruccion del procedimiento

1. La instruccién del procedimiento se llevara a cabo por el Jefe de Servicio
de Formacion Profesional, correspondiendo la resolucion del mismo al Consejero
de Educacién, Formacion y Empleo.

2. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del érgano
evaluador, formulara la propuesta de resolucién provisional, debidamente
motivada, que debera notificarse a los interesados en la forma que establezca la
convocatoria, y se concedera un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en
procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucién formulada tendra el caracter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, por el
organo instructor se formulara la propuesta de resolucion definitiva, que debera
expresar el solicitante o la relacién de solicitantes para los que se propone la
concesién de la subvencién, y su cuantia, especificando su evaluacién y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

Articulo 6. Comision Evaluadora.

1. El estudio y evaluacidn de las solicitudes se llevara a cabo por una Comisién
gue acomodara su actuacion a lo dispuesto en el capitulo II del titulo II de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. La Comision Evaluadora estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente:

El Director General de Formacion Profesional y Educacién de Personas Adultas
0 persona en quien delegue.

Vocales:

Un Inspector de Educacion.
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Dos funcionarios del Servicio de Formacion Profesional, uno de los cuales
actuara como Secretario de la Comision.

Un funcionario del Servicio de Atencidon a la Diversidad, de la Direccidn
General de Ordenacion Académica.

Un representante de la Federacion de Municipios de la Region de Murcia.
Articulo 7. Criterios de valoracion.

Para la valoracién de los proyectos, se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

1- Experiencia y resultados de otros programas de cualificacidon profesional
inicial desarrollados por la entidad solicitante. En su defecto, experiencia
acreditada en la atencidn a los jévenes destinatarios de la modalidad solicitada
(hasta 2 puntos).

2) Proyecto de actuacion: calidad del programa de formacidn, justificacidon
de la necesidad del programa, infraestructura y recursos humanos y materiales
que la entidad solicitante pone a disposicion del programa, asi como garantia de
la disponibilidad de estos recursos en las fechas de inicio del programa solicitado,
presupuesto de gastos de acuerdo a los conceptos sefalados en el articulo 12 de
esta Orden (hasta 4 puntos).

3) Grado de implicacion, acreditado documentalmente, de las empresas del
sector profesional (hasta 1 punto).

4) Adecuacion del programa a las necesidades de formacion en la zona. Se
tendran en cuenta las necesidades detectadas y el niumero, perfil y modalidad de
los programas de cualificacién profesional inicial autorizados en cada municipio
de la Regién (hasta 3 puntos).

Una vez evaluadas las solicitudes, la Comision emitird un informe en el
gue se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, que elevara al érgano
instructor.

Articulo 8. Resolucion.

1. Aprobada la propuesta de resolucidon, el Consejero de Educacién,
Formacion y Empleo resolvera el procedimiento mediante Orden, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

2. El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento sera de seis
meses contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

3. La notificacion a los interesados se realizara mediante la publicacidon en
el Boletin Oficial de la Region de Murcia, de acuerdo con lo establecido en el
apartado 6 b, del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4. El vencimiento del plazo maximo, sin haberse notificado la resolucién
favorable, supone la desestimacién por silencio administrativo de la solicitud
de concesidn de la subvencién, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5
del articulo 19, de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

5. La Orden por la que se resuelva el procedimiento pondra fin a la via
administrativa, pudiendo interponerse el recurso potestativo de reposicion a que
hacen referencia los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun o recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
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Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Articulo 9. Cuantia.

1. La cuantia total para cada modalidad asi como el importe maximo
de la subvencion por cada grupo de jovenes se establecera en la orden de
convocatoria.

2. En todas las modalidades, el importe de la subvencion estara en funcion
de los limites establecidos por las respectivas consignaciones presupuestarias y
del numero de solicitudes, siempre que cumplan los requisitos establecidos en
la presente orden, no siendo en ningun caso inferior al limite establecido en la
convocatoria.

3. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que
aisladamente o0 en concurrencia con subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

4. En todas las modalidades, la determinacion de la cuantia de la subvencién
a asignar a cada beneficiario estara en funcion del coste del perfil profesional que
se desarrolle en cada programa.

Articulo 10. Pago de la subvencion.

1. La subvencidn se considera financiacion necesaria en el sentido del articulo
29 de la Ley 7/2005 de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, por lo que se librara directamente a las
entidades seleccionadas, en pagos anticipados, cuyo importe sera el establecido
por la orden que resuelva la convocatoria.

2. Las entidades beneficiarias quedan exentas del establecimiento de las
garantias a que hace referencia el articulo 16 de la citada Ley, por tratarse de
subvenciones destinadas al desarrollo de actuaciones de caracter social, segun la
Orden de 14 de julio de 2008, por la que se regulan los programas de cualificacién
profesional inicial en la Regién de Murcia.

3. Requisitos para el pago.

a) El primer pago anticipado se efectuara una vez iniciados los programas.
Para el libramiento del anticipo las entidades subvencionadas remitiran, en la
fecha indicada en la resolucidn, la siguiente documentacién a la Direccion General
de Formacidn Profesional y Educacidon de Personas Adultas:

- Fecha de inicio y finalizacion del programa y de las acciones formativas,
equipo educativo, distribucion horaria de las distintas areas formativas y
distribucion de la cuantia subvencionada (Anexo III).

- Certificado del representante legal de la entidad subvencionada con
indicacién de la persona que representara a la entidad en los tramites necesarios
ante la Administracion educativa.

- Relacién de alumnos matriculados (Anexo IV).

- Ficha de datos de la entidad (Anexo V).

- Fotocopias compulsadas de los contratos vy titulacion del profesorado.

- Certificado del representante legal de la entidad subvencionada en el
que se indique que el programa se ha iniciado y que se dispone de los recursos
materiales y humanos necesarios para el inicio de las acciones formativas.

- Certificado del cddigo de cuenta bancaria.
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Una vez revisada la documentacion aportada y estudiadas las propuestas
excepcionales, si las hubiese, el Jefe de Servicio de Formacidn Profesional emitira
informe haciendo constar que la entidad beneficiaria cumple con las condiciones
para obtener el cobro de la subvencion.

b) El segundo pago anticipado se efectuara de oficio en el primer trimestre
del siguiente ejercicio presupuestario si el informe al que se refiere el apartado
anterior no resulta negativo.

4. La subvencidon se hara efectiva mediante transferencia bancaria.
Articulo 11. Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables aquellos que, de manera indubitada,
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen antes del
término del plazo fijado en cada caso en el proyecto aprobado para la realizacién
del programa de cualificacion profesional inicial, en las condiciones y con los
requisitos establecidos en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

2. La subvencion se destinara a sufragar parte de los gastos originados en
los siguientes conceptos:

A) Gastos del personal docente:

Retribuciones.

Cargas Sociales.

B) Gastos de funcionamiento:

Coordinacién, planificacién y administracion, siempre que estén directamente
relacionados con el desarrollo de los programas.

Suministros.

Comunicaciones.

Impresidn y reprografia.

Alquileres.

Material fungible.

Convenios con empresas.

C) Amortizacion del equipamiento que el programa requiera, y que dependera
del perfil profesional a desarrollar.

D) Ayudas para el desarrollo de las Practicas Formativas en Empresas.

E) Ayudas al alumnado, como compensacién de los gastos para material que
ocasione su participacidén en el programa. Excepcionalmente, y sélo cuando la
situacion concreta del alumno lo justifique, la Direcciéon General de Formacion
Profesional y Educacién de Personas Adultas podra autorizar que los gastos de
transporte, manutencion y/o alojamiento de éste sean imputados al programa.

F) Ayuda para el establecimiento de un seguro de accidentes y responsabilidad
civil de los alumnos. Dicho seguro estara cubierto por una pdliza, siempre sin
franquicia o, en su defecto, la carta de garantias del mismo, y tendra al menos la
siguiente cobertura:

- Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria por cuantia ilimitada de
cualquier accidente durante el horario de desarrollo del curso, incluyendo las
salidas-visitas autorizadas y el tiempo necesario para el desplazamiento del
alumno desde su residencia habitual al lugar de imparticidn (el desplazamiento
debera cubrir cualquier medio de locomocidn).
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- Indemnizacion minima de 30.000 euros por fallecimiento y minima de
60.000 euros por invalidez permanente derivadas ambas situaciones de un
accidente en el curso, en salidas-visitas, y en el desplazamiento.

- Las practicas en empresas que puedan realizar los alumnos.

3. La entidad beneficiaria propondra la distribucion de la cantidad
subvencionada en los conceptos anteriormente expresados. La Direccion General
de Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas aprobara la propuesta
de distribucion de tales cantidades. Las cantidades podran ser modificadas a lo
largo del desarrollo del programa, siempre que lo apruebe la Direccion General de
Formacién Profesional y Educacién de Personas Adultas.

En el supuesto de que las modificaciones en la distribucién de las cuantias
sean iguales o inferiores al 10 por 100 de la cantidad subvencionada no sera
necesaria su comunicacién a esta Direccion General. Las causas de estas
modificaciones deberan constar por escrito y tendran que formar parte del
expediente justificativo de la subvencion.

4. La entidad que haya sido objeto de subvencidén no podra en ningln caso
subcontratar ni total ni parcialmente el programa en otra entidad o empresa.
Con la autorizacién expresa de la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacion de Personas Adultas se podran subcontratar los médulos especificos
mediante contrato.

Articulo 12. Justificacion de la subvencion.

1. En el plazo maximo de dos meses a contar desde la fecha de finalizacién,
las entidades beneficiarias deberan presentar ante la Direccién General de
Formacidn Profesional y Educacion de Personas Adultas originales de la siguiente
documentacion:

a) Certificado del responsable de la entidad subvencionada, que acredite que
ha sido cumplida la finalidad para la cual se otorg6 la subvencion y la distribucion
final de la cuantia subvencionada (Anexo VI).

b) Para los programas de Cualificacion Profesional Inicial, Acta de Evaluacion
final y para los Planes de Insercion Laboral, documento justificativo de los
resultados alcanzados en funcion de los objetivos establecidos.

c) Escrito referido en el punto 2 del articulo anterior, relativo a las
modificaciones realizadas en la distribucion de las cuantias en sus respectivos
conceptos, en su caso.

2. En el caso de entidades locales de la modalidad de Taller Profesional se
presentara, asimismo, certificacion expedida por los servicios competentes de
las entidades locales beneficiarias de haber sido ingresado en su contabilidad el
importe de la subvencién otorgada (Anexo VII).

3. En las justificaciones de las subvenciones para el desarrollo de los
programas de las otras entidades de la modalidad de Taller Profesional y las
entidades de Iniciacion Profesional Especial y Planes de Insercion Laboral, se
presentara, ademas de la documentacidn descrita en el apartado 4, la siguiente:

a) Certificado del responsable de la Entidad o del Servicio Competente con el
detalle de gastos efectuados. Se aportara también en soporte informatico (Anexo
VIII).

b) Justificacion de los gastos de personal: copia compulsada de los contratos
y de las néminas firmadas por los profesionales que hayan formado el equipo
educativo del programa o plan, asi como los justificantes correspondientes de las
cotizaciones de la Seguridad Social y retenciones del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas (IRPF).
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c) Totalidad de los originales de los recibos y facturas, cuyo importe haya sido
imputado totalmente con cargo a la subvencion recibida. En el caso de gastos
compartidos, deberan presentar fotocopia compulsada de la factura o recibos del
gasto general especificando, de forma razonada, la parte imputada al programa o
plan y se hard constar en el original mediante diligencia que la actividad ha sido
subvencionada por la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.

4. El expediente justificativo se remitira a la Direccién General de Formacion
Profesional y Educacion de Personas Adultas para su comprobacion.

5. Los expedientes quedaran custodiados en la Direccién General de
Formacién Profesional y Educacion de Personas Adultas o donde ésta determine.

Articulo 13. Obligacion de los beneficiarios.

1. Son obligaciones de los beneficiarios las previstas en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. Asimismo, las entidades beneficiarias de las ayudas quedan obligadas a
cumplir las directrices que para el desarrollo del programa o plan pueda dictar la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y a facilitar cualquier informacion
que les sea requerida por la Consejeria citada o la Intervencién General de la
Regidn de Murcia.

La Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo podra realizar, en el
momento que estime oportuno, cuantas acciones de asesoramiento, seguimiento
y control considere necesarias para garantizar la adecuada justificacion de la
subvencidn, asi como la realizacidn de las actividades formativas y el cumplimiento
de la finalidad de la subvencién.

La entidad beneficiaria facilitard en todo momento dichas acciones y permitira
el acceso a las instalaciones donde se desarrollen las acciones, asi como a la
documentacién académica y administrativa que se precise.

3. En el caso de la modalidad de Taller Profesional desarrollada por entidades
locales, éstas y las empresas colaboradoras en los programas facilitaran a los
representantes de la Federacion de Municipios de la Region de Murcia el acceso a
las instalaciones y la documentacion necesaria para el seguimiento y evaluacion
de los programas.

4. Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién
de las subvenciones, de lo estipulado en esta Orden y, en su caso, la obtencién
concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 14. Compatibilidad con otras subvenciones.

Esta subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, con los deberes que corresponde al beneficiario.

Articulo 15. Criterios de graduacion de los posibles incumplimientos
y reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente, desde el momento del pago de la subvencién hasta la
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fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, y, en su caso, la pérdida del
derecho al cobro de la misma, cuando concurra alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Reintegro total o pérdida del derecho al cobro. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 37 citado anteriormente, seran causas de reintegro total de la
subvencion, y, en su caso, de la pérdida de derecho al cobro de la subvencion
concedida, las siguientes:

a) Incumplir las obligaciones impuestas como consecuencia de la concesién
de la subvencidén, asi como el falseamiento, la inexactitud u omisién de los datos
suministrados por el beneficiario, que impidan la certificacion del buen fin de la
misma.

b) No adoptar las medidas correctoras ordenadas por el Director General de
Formacion Profesional y Educacion de Personas Adultas, como consecuencia de
las anomalias advertidas en el desarrollo de las acciones.

c) Incumplir los requerimientos de aportar la informacion y documentacién
que se estime necesaria para el seguimiento y control de la actividad
subvencionada.

d) Exigir a los alumnos cantidad alguna en concepto de matricula, reserva de
plaza u otros, vulnerandose el principio de gratuidad.

3. Reintegro parcial. Siempre que la conducta del beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total de su obligacién y se acredite una
actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos,
procedera el reintegro parcial proporcional de la subvencién en los siguientes
supuestos:

a) El incumplimiento del compromiso de practicas de alumnos en los términos
en que fue formulado, salvo causas de fuerza mayor, suficientemente justificadas,
no imputables a la entidad beneficiaria.

El importe de la reduccidon se practicara proporcionalmente, en funcién
del nimero de alumnos, minorandose en dicha proporcidon la cantidad a que
asciendan los costes maximos justificados imputables a la accién.

b) El incumplimiento de la obligacion de comunicar al Director General de
Formacioén Profesional y Educacion de Personas Adultas la disminucién, durante el
desarrollo del curso, del nimero de alumnos por debajo de los limites establecidos
en la Orden de 14 de julio de 2008 y en el articulo 16 y en la Disposicién adicional
primera de esta Orden.

El importe a reintegrar de los costes justificados por la entidad, se calculara
proporcionalmente a la diferencia entre el nimero de alumnos que han terminado
el programa y el minimo autorizado.

c) La sustitucion de los docentes sin cumplir con los requisitos establecidos,
esto es, la previa comunicaciéon a la Administracién concedente, o la no
concurrencia en el sustituto del perfil docente exigido. Se reintegrara el importe
que corresponda a las horas impartidas por el docente sustituto.

d) La subcontratacién de un servicio docente externo sin autorizacidn
previa dara lugar al reintegro parcial de la subvencion en el concepto de gasto
correspondiente.

e) No impartir la totalidad de las horas previstas para la modalidad implicara
el reintegro en la proporcion correspondiente a las horas no impartidas.
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Articulo 16. Régimen sancionador.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran sometidos a las
responsabilidades y el régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Articulo 17. Seguimiento de los Programas.

1. La Direccidén General de Formacion Profesional y Educacién de Personas
Adultas asignara al menos a un funcionario para llevar a cabo el seguimiento de
los programas en colaboracion, al menos, con un representante de cada entidad.

2. El seguimiento de los programas consistira en:

a) Comprobar el cumplimiento de los requisitos necesarios y la efectiva
puesta en marcha del programa o plan.

b) Interpretar cualquier problema que surja sobre la aplicacién de la presente
Orden o en el desarrollo del programa o plan.

c) Estudiar las causas de los posibles abandonos y/o renuncias que puedan
producirse y valorar, si procede, la posibilidad de resolverlas.

Articulo 18. Planes de Insercién Laboral.

1. Las entidades que lleven a cabo Planes de Insercién Laboral deberan
desarrollar diversos tipos de acciones encaminadas a facilitar el proceso de transicion
de los programas al mundo laboral. Las actividades se desarrollaran en tres fases:

a) Periodo de formacion.

b) Busqueda de empleo.

c) Acompanamiento y apoyo en el puesto de trabajo, especialmente para
jévenes con discapacidad.

2. Estos planes seran desarrollados por un profesional contratado expresa y
directamente por la entidad beneficiaria. Este profesional sera contratado el tiempo
necesario para la realizacidon de las entrevistas iniciales con los alumnos, las
programaciones y la memoria del plan, como minimo, cinco dias antes del inicio de
las actividades y cinco dias después de la fecha de finalizacién de las mismas.

3. Los grupos estaran constituidos por un minimo de cinco alumnos.

4. La titulacion requerida para el profesorado responsable de los Planes sera
alguna de los siguientes:

Licenciado en Psicologia
Licenciado en Pedagogia
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Educacion Social
Articulo 19. Normas aplicables.

En todo lo no previsto en esta Orden se aplicaran las normas contenidas en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones 38/2003 de 17 de noviembre, y la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.
En defecto de las normas anteriormente mencionadas se aplicaran las normas de
Derecho Privado.
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Articulo 20. Régimen de Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo establecido por los
articulos 10 apartado 1.a y 46 de la Ley 29/ 1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Disposicion adicional primera. Nimero de alumnos minimo en la
modalidad de Iniciacion Profesional Especial.

El minimo de alumnos por grupo en la modalidad de Iniciacidon Profesional
Especial sera de 5.

Disposicion adicional segunda. Profesorado de los médulos
especificos.

Las titulaciones requeridas para la imparticion de los modulos profesionales
que conforman el programa de cualificacién profesional inicial seran las que se
reflejan en los curriculos de los perfiles. Sélo se podran incorporar profesionales
especialistas, previa autorizacion, cuando se acredite su experiencia profesional
en el ambito asociado a los mddulos especificos y una antigiedad de al menos
tres afios consecutivos como docente en estos programas o en Garantia Social.

Disposicion adicional tercera. Modificacion de normativa.

La Orden de 14 de julio de 2008 de la Consejeria de Educacién, Ciencia e
Investigacion, por la que se regulan los programas de cualificacion profesional inicial
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia queda modificada como sigue:

En el articulo 8. Destinatarios y requisitos de acceso, debe afadirse un
apartado 1.bis con la siguiente redaccion “Podra incorporarse a los programas de
cualificacion profesional inicial, en la modalidad de iniciacidon profesional especial,
el alumnado mayor de 16 afios y menor de 23 afios, cumplidos antes del 31 de
diciembre del afio de inicio del programa”.

La redaccion del apartado b del articulo 16. Horario, se sustituye por la
siguiente: “La carga lectiva semanal de los grupos de la modalidad de Iniciacidn
Profesional Especial podra oscilar entre veinticinco y treinta horas semanales
dependiendo de las necesidades de los alumnos”.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
a lo dispuesto en la presente orden, y concretamente la Orden de 13 de mayo de
2009, de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo por la que se establecen
las bases reguladoras y se convocan subvenciones para el desarrollo de programas
de cualificacién profesional inicial en las modalidades de taller profesional, iniciacién
profesional especial y planes de insercidn laboral, a iniciar en el 2009.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia a 14 de junio de 2010.—El Consejero de Educacion, Formacion y
Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa
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ANEXO |
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 38/2003,
GENERAL DE SUBVENCIONES

D/DA. con N.ILF. n°

Domicilio: Localid

ad C.P.

(Cargo que ostenta en la Entidad)

como

de la Entidad con

C.LLF.n°

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la citada entidad que represento no se encuentra incursa en
ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, relativo a los

requisitos para obtener la condiciéon de beneficiario de la subvencién.

Y para que asi conste y surta los efectos previstos en el citado articulo de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, firmo la presente declaracion responsable,

En a de de

(SELLO DE LA ENTIDAD Y FIRMA)

FDO:
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ANEXO Il . RELACION DE POSIBLES ALUMNOS

Programa de Cualificacién Profesional Inicial.

Curso

Provincia: . .. ...... ... ... ... ... ...
Localidad . ............................
Centro de -
NP Nomt_)re y NIF Fgcha procedencia y Caracteristicas
apellidos nacimiento curso (1) del alumno

(1)Indicar ultimo centro, curso y afio académico cursados
(Fecha y firma del responsable de la entidad)
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ANEXO Il
Programas de Cualificacion Profesional inicial
Curso
Modalidad . . ... ... . e
Perfil profesional: . . . ... .. .. .. .
Entidad: . .. ...
Centro donde se desarrollael programa: . .. ............ ... ...
Localidad: . ........... ..

Equipo educativo

. L Numero de horas/Semana de Numero de horas de
Profesor/titulacion o : . S
dedicacion acciones formativas contratacion
Profesor de los Médulos Médulos Especificos:. . .. .. .. Horas| Profesor de los médulos
Especificos: especificosl: . . ... .. Horas

Nombre, apellidos, titulacién:

basicas: . . . . Horas

Médulos que imparte: Profesor de los médulos
Médulo de Formacion y Orientacion | Formativos de Caracter
Laboral: ... ... Horas: General:........... Horas

Profesor de los Médulos
Formativos de Caracter
General:

Nombre, apellidos, titulacion: Tutoriaz. .. ............ Horas

Mdédulos que imparte:

Distribucidon de la subvencion:

A Gastos del personal docente.

B Gastos de funcionamiento.

C Amortizacion del equipamiento que el programa requiera, y
que dependeran del perfil profesional a desarrollar.

D Ayudas para el desarrollo de las Practicas Formativas en
Empresas.

E Ayudas al alumnado: Gastos de material que ocasione su
participacién en el programa; excepcionalmente para
transporte, manutencién y alojamiento.

F Ayuda para el establecimiento de un seguro de accidentes y
responsabilidad civil de los alumnos.

(Fecha y firma del responsable de la entidad)
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ANEXO IV. RELACION DE ALUMNOS MATRICULADOS

Programas de Cualificacion Profesional Inicial.
Curso

Localidad . . ... .. . e
. Nombre Fecha Fecha Fecha
orden rey e D.N.I Procedencia Direccién .

apellidos nacimiento| alta baja

(1) Indicar procedencia: Curso ESO, programa de diversificacion curricular, etc.

(Fecha y firma del responsable de la entidad)
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ANEXO V
5.1 ACTUALIZACION DE DATOS
Programas de Cualificacion Profesional Inicial, convocatoria

1.-DATOS DE LA ENTIDAD:

Nombre
Domicilio
C.P.
Localidad
Municipio
Teléfonols
Fax/es
Correo
Electronico
Web

2.-DATOS DE LOS REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD

Nombre
Cargo
Direccion
Teléfonol/s
Fax/es
Correo
Electrénico

Nombre
Cargo
Direccion
Teléfonols
Fax/es
Correo
Electrénico

Nombre
Cargo
Direccion
Teléfonols
Fax/es
Correo
Electrénico

3.-DATOS DE LA ACTUACION

Domicilio
Localidad
Teléfonol/s

Domicilio
Localidad
Teléfonols
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5.2 ESPACIOS Y RECURSOS

| PERFIL:

Direccion:

Dimensiones:

Luz natural: Luz artificial:

Barreras Arquitecténicas:

Recursos disponibles:

Observaciones:

AULA DE MODULOS DE C. GENERAL

Direccion:

Dimensiones:

Barreras arquitectonicas:

Luz natural: Luz artificial:

Tomas fuerza

Agua corriente

Agua caliente

Recursos disponibles:

TALLER

Observaciones:

(CONTESTE Si, NO O COMPLETE EL DATO SOLICITADO)
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5.3 HORARIO DEL PROFESORADO

Nombre y areas que imparte:
Perfil:

Horario Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Nombre y areas que imparte:

Perfil:
Horario Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
HORARIO DE LOS ALUMNOS/AS
Perfil:
Horario Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

NOTA: (SESIONES DE 55 O 60 MINUTOS)

Fecha y firma del responsable de la entidad

NPE: A-240610-11405



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Namero 143 Jueves, 24 de junio de 2010 Pagina 34250
ANEXO VI
Denominacion de la Entidad Solicitante CIF:
Nombre y apellidos del Representante de la Entidad solicitante: NIF
Modalidad
CERTIFICO:

Que esta entidad ha recibido de la Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo una
subvencion por importe de euros, al amparo de lo establecido en la

Orden de la citada Consejeria de fecha , para la

financiacién de los siguientes programas:

Que dicha subvencion se ha destinado a la realizacion de la actividad para la que se
concedio.

Que la distribucion de las cuantias en sus respectivos conceptos ha quedado como se
detalla a continuacioén:

A Gastos del personal docente.

B Gastos de funcionamiento.

C Amortizacion del equipamiento que el programa requiera, y
que dependeran del perfil profesional a desarrollar.

D Ayudas para el desarrollo de las Practicas Formativas en
Empresas.

E Ayudas al alumnado: Gastos de material que ocasione su
participaciéon en el programa; excepcionalmente para
transporte, manutencién y alojamiento.

F Ayuda para el establecimiento de un seguro de accidentes y
responsabilidad civil de los alumnos.

Para que conste a efectos de justificacion de la subvencion recibidas ante la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, expido la presente certificacion en
,a de de

(sello y firma)
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ANEXO VII

Don/Doiha , Secretario/Interventor o

funcionario habilitado del Ayuntamiento de

CERTIFICO

Primero: Que este Ayuntamiento ha percibido de la Consejeria de Educacion, Ciencia
e Investigacién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia una subvencion
por importe de euros para colaborar en los gastos ocasionados con
motivo de la realizacion de los Programas de Cualificacién Profesional Inicial de: ...

durante el curso académico

Segundo: Que el ingreso de la subvencidon concedida ha sido registrado en la
contabilidad del Ayuntamiento.

Tercero: Que la misma se ha destinado al cumplimiento de la finalidad para la que se
concedid, asi como la aplicacién de los fondos que financiaron la actividad
subvencionada, tanto en lo referido al gasto realizado como al pago de éste.

Cuarto: Que los justificantes hasta completar el total de gasto de las actividades
subvencionadas, que deberan ajustarse a las normas fiscales y contables que por su
naturaleza les sean aplicables, se encuentran en las dependencias de la Corporacion
Local, a disposicion de los 6rganos de control competentes, para cuantas actuaciones

de comprobacién o control financiero se puedan llevar a cabo por los mismos.

Y para que conste a los efectos de justificacion de subvencién ante la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, expido la presente, de Orden y con el visto Bueno del Sr/a
Alcalde/sa-Presidente/a, en ,a de
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ANEXO VI

CUENTA JUSTIFICATIVA

Denominacion de la Entidad beneficiaria

CIF

Programas impartidos:

Modalidad:

Subvencién Recibida:

euros

Recursos propios:

euros

Otras ayudas:

euros

Don/Dona

beneficiaria,

CERTIFICO

, como representante de la entidad

Que los justificantes de pago que se relacionan en el Anexo VIl y se adjuntan al

mismo, corresponden a los gastos efectuados para la realizacion de dicha actividad.

RELACION DE JUSTIFICANTES

N° DE PERCEPTOR NIF/CIF DEL IMPORTE
JUSTIFICANTE PERCEPTOR
TOTAL
,a de de
EL SECRETARIO DE LA ENTIDAD, Ve.B°.

Fdo.:

Nota: Usar cuantas hojas sean necesarias.

EL PRESIDENTE DE LA ENTIDAD

Fdo.:
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	11647/2010	Orden de 14 de junio de 2010, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión y justificación de las subvenciones para el desarrollo de Programas de Cualificación Profesional Inicial en las modalidades de Taller Profesional e Iniciación Profesional Especial, así como planes de inserción laboral, en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia
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	11639/2010	Resolución de 14 de mayo de 2010, de la Dirección General de Promoción, Ordenación e Innovación Educativa, por la que se autorizan materias optativas en los centros docentes que imparten Educación Secundaria Obligatoria a partir del curso escolar 2010-2011.
	11644/2010	Resolución de 3 de junio de 2010, de la Dirección General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el Registro y publicación del acuerdo, de convenio; n.º de expediente, 201044110010; denominación, Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Murcia; código, 3002082; ámbito, empresa.
	11645/2010	Resolución de 3 de junio de 2010, de la Dirección General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción en el Registro y publicación del acuerdo, de Convenio; N.º de expediente, 201044110012; denominación, Capel Vinos S.A.; Código, 3002052; ámbito, Empresa.
	11638/2010	Convenio de colaboración entre el Servicio Regional de Empleo y Formación, la Fundación Iberdrola y la Federación de Organizaciones a favor de Personas con Discapacidad Psíquica y Parálisis Cerebral de la Región de Murcia (FEAPS - Murcia) para el desarrollo e implantación del Proyecto Implicados en la Región de Murcia.
	Consejería de Educación, Formación y Empleo
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	11654/2010	Resolución de 10 de junio de 2010, del Director General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se publica la relación de subvenciones y ayudas concedidas por el Servicio Regional de Empleo y Formación durante el ejercicio 2009.
	4. Anuncios
	Consejería de Educación, Formación y Empleo
	11650/2010	Edicto por el que se notifica a Deican Estructuras, S.L. la Orden del Excmo. Sr. Consejero de Educación, Formación y Empleo relativo a recurso de alzada interpuesto por la empresa Estructuras Fortaleza del Sol, S.L. contra Resolución de la Dirección General de Trabajo, recaída en el expediente 200855120802 sobre infracción por incumplimiento de normas en el Orden Social.
	11651/2010	Edicto por el que se notifica a Deican Estructuras, S.L. la Orden del Excmo. Sr. Consejero de Educación, Formación y Empleo relativo a recurso de alzada interpuesto por Construcciones Picoespuña, S.L. contra Resolución de la Dirección General de Trabajo, recaída en el expediente 200855120802 sobre infracción por incumplimiento de normas en el Orden Social.
	11652/2010	Edicto por el que se notifica a New Orkan, S.L. la Orden del Excmo. Sr. Consejero de Educación, Formación y Empleo relativo a Recurso de Alzada interpuesto por New Orkan, S.L. contra Resolución de la Dirección General de Trabajo, recaída en el expediente 200855110909 sobre infracción por incumplimiento de normas en el orden social.
	11653/2010	Edicto por el que se notifican acuerdo de inicio de procedimiento de reintegro.
	11648/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo por la que se hace pública la adjudicación de la contratación de obras de ampliación de 2 aulas y pérgola en el C.E.I.P. El Molinico de La Alberca (Murcia). Expte. S.G/C.A/2010/017.
	11649/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo por la que se hace pública la adjudicación de la contratación de obras de ampliación en el I.E.S. “Poeta Sánchez Bautista” de Llano de Brujas (Murcia).
	11642/2010	Edicto por el que se notifica requerimiento documentación, de la Dirección General de Trabajo, relativa a solicitud de autorización para el ejercicio de actividad como empresa de trabajo temporal.
	11643/2010	Edicto por el que se notifican diversas Resoluciones del Director General de Trabajo, relativas a actas de infracción a Empresas.
	11646/2010	Edicto por el que se notifican otorgamientos de trámite de audiencia en expedientes de solicitud autorización empresa de trabajo temporal para el ejercicio de la actividad.
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	11640/2010	Edicto por el que se notifican resoluciones del procedimiento de subvenciones, relativas a los expedientes que a continuación se relacionan.
	11641/2010	Edicto por el que se notifican resoluciones del procedimiento de subvenciones, relativas a los expedientes que a continuación se relacionan.
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	11032/2010	Autos 352/2010.
	11041/2010	Autos 1.405/2009.
	11042/2010	Autos 1.377/2009.
	Primera Instancia número Dos de Mula
	10871/2010	Autos 484/2009.
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	10950/2010	Autos 1.060/2010.
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	11578/2010	Autos 1.745/2009.
	11579/2010	Autos 473/2008
	11580/2010	Demanda 159/2010.
	11581/2010	Autos 160/2009.
	11582/2010	Demanda 161/2010.
	11583/2010	Autos 33/2010.
	11584/2010	Autos 679/2010.
	11585/2010	Autos 907/2008.
	11586/2010	Autos 1.155/2009.
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	11615/2010	Autos 421/2020.
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	11625/2010	Autos 566/2010.
	IV. Administración Local
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	11466/2010	Aprobación inicial de ordenanza reguladora de las “Autorizaciones Ambientales no sujetas a Calificación Ambiental”.
	Cartagena
	10631/2010	Notificación a propiedad de inmueble.
	Molina de Segura
	11198/2010	Anuncio de adjudicación definitiva de contrato de servicios. Servicio de integración laboral de personas con discapacidad en el municipio de Molina de Segura.
	11199/2010	Anuncio de adjudicación definitiva del contrato de servicios. Servicios de asesoramiento y asistencia técnica al diseño de un plan integrado de gobierno para implantación de políticas públicas de capital humano en Molina de Segura. Expte. 000044/2010-1030-21.
	Murcia
	11446/2010	Anuncio para la licitación de contrato de “Servicio de Asesoría Jurídica con destino al Equipo de Atención a Víctimas de Violencia de Género”. (Expte. 634/2010).
	11447/2010	Anuncio de adjudicación definitiva de contrato de Servicio de Organización de Estancias Lingüísticas en las Islas Británicas, 2010. Expte. 354/2010.
	11563/2010	Anuncio de anulación de convocatoria de anuncio de licitación del Expte. 1.302/2009.
	San Javier
	10302/2010	Relación de vehículos abandonados en los Depósitos Municipales y en la vía pública.
	11499/2010	Baja por caducidad en el Padrón de habitantes de extranjeros no comunitarios sin autorización de residencia permanente.
	Santomera
	11429/2010	Modificación de la ordenanza reguladora del registro de parejas de hecho en del Ayuntamiento de Santomera.
	Torre Pacheco
	11518/2010	Notificación de denuncia de expedientes aplicados de sanciones .
	11556/2010	Notificación a interesados.
	11558/2010	Corrección de error en edicto de exposición pública expediente de cesión gratuita a la confesión religiosa “Testigos de Jehova”.
	11559/2010	Corrección de error en edicto de exposición publica expediente de cesión gratuita a la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.
	11560/2010	Corrección de error en edicto de exposición pública expediente de cesión gratuita al Obispado de Cartagena (Diócesis de Cartagena).
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