Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27621

I. ComunNiDAD AUTONOMA

1. DisposicioNEs GENERALES

Consejeria de Educacion y Universidades

7106 Orden de 21 de julio de 2016, de la Consejeria de Educacion
y Universidades por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Diseifio y Gestiéon de la Produccion Grafica en el
ambito de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

El Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y las
leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen,
y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el nimero 30 del apartado 1
del articulo 149 y de la alta inspeccién para su cumplimiento y garantia.

El Decreto 107/2015, de 10 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacion y Universidades
en su articulo 1 establece que “La Consejeria de Educacion y Universidades es el
departamento de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en las siguientes materias: educacion reglada en todos sus niveles, ...".

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacion
Profesional como un conjunto de acciones formativas que capacitan para el
desempefo cualificado de las distintas profesiones, el acceso al empleo y la
participacion activa en la vida social, cultural y econdmica. En su articulo 10.1
dispone que los titulos y certificados de profesionalidad ofertados estaran
referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, regula en su capitulo V del titulo I la Formacion Profesional en
el sistema educativo, disponiendo, en su articulo 39.4 que el curriculo de estas
ensefnanzas se ajustara a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de las
Cualificaciones y a lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 bis, de dicha Ley
Organica; también en su articulo 39.6 establece, que el Gobierno, previa consulta
a las Comunidades Auténomas, establecerd las titulaciones correspondientes a
los estudios de Formacion Profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas.

En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacidn general de la Formacion Profesional del
sistema educativo, fija los principios y la estructura de los titulos de Formacién
Profesional, definiendo los elementos que deben especificar las normas que el
Gobierno dicte para regular dichos titulos y establecer sus contenidos minimos.
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Asi mismo, dispone que sean las Administraciones educativas las que, respetando
lo previsto en dicha norma y en las que regulen los titulos respectivos, establezcan
los curriculos correspondientes a las ensefianzas de Formacién Profesional.

Con el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende poner en
marcha la nueva titulacion, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema
productivo y dando cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de
flexibilidad en las vias para cursar estos estudios, de manera que se haga posible
el aprendizaje a lo largo de la vida. Esta flexibilidad debe aplicarse tanto en la
organizaciéon de las ensefianzas, adecuando el funcionamiento de los centros
docentes a las necesidades de la poblacion, como en los desarrollos curriculares,
posibilitando una rapida adaptacién de éstos a los cambios tecnolégicos y a los
sistemas de produccidn.

En la elaboracidon de este curriculo la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia ha prestado especial atencion a las areas prioritarias definidas por
la disposicion adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional mediante la incorporacion del
modulo de Inglés técnico para el ciclo formativo contenido en esta orden y la
definicién de contenidos de prevenciéon de riesgos laborales, sobre todo en el
modulo de Formacién y orientacion laboral, que permita que todos los alumnos
puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion de riesgos laborales, nivel
basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Tal previsién plasma asimismo lo dispuesto por la disposicion adicional tercera,
apartado 3 del Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestidon de la Produccion Grafica y se fijan
sus ensefianzas minimas.

En el proceso de elaboracion de este curriculo, el Consejo Asesor Regional de
Formacion Profesional ha manifestado su parecer favorable al Proyecto y se han
incorporado al texto las observaciones formuladas por el Consejo Escolar de la
Region de Murcia.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Regidén de Murcia,
y de conformidad con lo establecido en la disposicion final 2.3, punto 1, de la
Ley 13/2009, de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos,
tributos propios y medidas administrativas para el afio 2010,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Region
de Murcia de las ensefianzas de Formacion Profesional correspondientes al titulo
establecido por Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccién Grafica y se fijan
sus ensefanzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el articulo 8.2 del Real
Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la Formacion Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
impartan estas ensefianzas.
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Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno
profesionales, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los
accesos y vinculacidén con otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la
correspondencia de modulos profesionales con las unidades de competencia
incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 175/2013,
de 8 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Disefio y
Gestion de la Produccidn Grafica y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. En el marco de lo establecido en la presente Orden, los centros
educativos dispondran de la autonomia pedagdgica necesaria para el desarrollo
de las ensefanzas y su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno
socioeconomico, cultural y profesional del mismo, con especial atencién a las
necesidades de aquellas personas que presenten una discapacidad.

2. Se realizaran las necesarias adaptaciones metodoldgicas en los procesos
de evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacion al
alumnado con discapacidad, el cual debera alcanzar en todo caso los objetivos
y los criterios de evaluacién de cada uno de los mddulos profesionales y los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Se incorporara, en todos los modulos, el tratamiento transversal de las
areas prioritarias establecidas en la disposicidn adicional tercera de la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional:
tecnologias de la informacion y la comunicacion, idiomas de los paises de la Unidn
Europea, trabajo en equipo, prevencion de riesgos laborales asi como aquéllas que
se contemplen dentro de las directrices marcadas por la Unidn Europea.

Articulo 4. Modulos profesionales del ciclo formativo.
Los mddulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:

1. Los incluidos en el Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que
se establece el titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestién de la Produccién
Griéfica y se fijan sus ensefianzas minimas, y

2. El siguiente mddulo profesional propio de la Comunidad Auténoma de la
Regidon de Murcia:

— Inglés técnico para Disefio y Gestidn de la Produccion Gréfica.
Articulo 5. Curriculo.

1. La contribucidon a las competencias, los objetivos, los resultados de
aprendizaje, los criterios de evaluacién y las orientaciones pedagdgicas de los
maddulos profesionales a que hace referencia el articulo 4.1 de esta Orden, son
los definidos en el Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccidon Gréfica y se
fijan sus ensefianzas minimas.

2. Los contenidos de los mddulos profesionales del articulo 4.1 anterior
se incluyen en el Anexo I de esta Orden, excepto los del mddulo de Proyecto
regulado en el articulo 7.

3. La contribuciéon a las competencias, los objetivos, los contenidos, la
metodologia didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion
y las orientaciones pedagogicas del mddulo profesional relacionado en el articulo
4.2 de esta Orden son los que se especifican en el Anexo II.
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Articulo 6. Organizacion y distribucion horaria.

Los mddulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en
dos cursos académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la
asignacion horaria semanal se concretan en el Anexo III.

Articulo 7. Médulo de Proyecto de Diseiio y Gestion de la Produccion
Grafica.

1. El modulo profesional de Proyecto de Disefio y Gestion de la Produccion
Grafica tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables tecnoldgicas
y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia
profesional del titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestidn de la Produccion
Griéfica, por lo que no tiene contenidos curriculares especificos.

2. El médulo profesional de Proyecto de Disefio y Gestidn de la Produccion
Grafica se desarrollara durante el mismo periodo que el mddulo profesional de
Formacién en centros de trabajo, y sélo se podra acceder a él después de haber
superado el resto de mddulos profesionales, a excepcion del modulo profesional
de Formacion en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del mddulo profesional de Proyecto de Disefo
y Gestion de la Produccidon Grafica debera compaginar la tutoria individual y
colectiva, de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de
la informacidén y la comunicacion.

4. La superacion de este mddulo profesional serd necesaria para la obtencion
del titulo.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefianza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores
Técnicos de Formacién Profesional, segun proceda, con atribucion docente en los
madulos profesionales relacionados en el articulo 4.1 son las establecidas en el
Anexo III A del Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestion de la Produccion Grafica y se
fijan sus enseflanzas minimas. Las titulaciones requeridas al profesorado de los
centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras Administraciones
distintas de las educativas para impartir dichos modulos, son las que se concretan
en el Anexo III C del referido Real Decreto.

2. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con
atribucion docente en el mddulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que
se determinan en el Anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion
Profesional, para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza, son los
establecidos en el Anexo V de esta Orden y deberan cumplir lo establecido en
el articulo 11 del Real Decreto 175/2013, de 8 de marzo, asi como la normativa
sobre igualdad de oportunidades, disefio universal o disefio para todas las
personas y accesibilidad universal, prevencién de riesgos laborales y seguridad y
salud en el puesto de trabajo.

Articulo 10. Oferta a distancia.

1. Los mddulos profesionales ofertados a distancia aseguraran al alumnado
la consecucién de todos los objetivos, expresados en términos de resultados de
aprendizaje.
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2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales
de algunos mddulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje
presencial. En este sentido, mediante resoluciones especificas, de la Direccién
General competente en la ordenacion académica de estas ensefianzas, se
concretara el tiempo de presencia obligatoria minima, para cada uno de modulos
de los ciclos formativos que sean ofertados en esta modalidad.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de Formacién Profesional
a distancia contaran con materiales curriculares adecuados que se adaptaran a lo
dispuesto en la disposicidn adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, sera de aplicacion la plataforma de Formacion Profesional
a distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del
articulo 49 de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y
dar la posibilidad de compatibilizar la formacién con la actividad laboral y
con otras actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para las
personas adultas y jovenes en circunstancias especiales podra ser combinada
entre regimenes de ensefanza presencial y a distancia simultdaneamente,
siempre y cuando no se cursen los mismos modulos en las dos modalidades al
mismo tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacion Profesional.

1. Los moddulos profesionales de este ciclo formativo asociados a unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales podran ser
objeto de una oferta modular.

2. Esta formacién se desarrollard con una metodologia abierta y flexible,
adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos
que les permita la formacidon permanente, la integracion social y la inclusion de
las personas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de
trabajo, cumpliendo lo previsto en el articulo 42, del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formacion
Profesional del sistema educativo. Ademas, dicha formacion sera capitalizable
para conseguir un titulo de Formacién Profesional, para cuya obtencidn sera
necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidon general de la Formacién
Profesional del sistema educativo, para promover la formacién a lo largo de la
vida, los 6rganos competentes en materia de Formacién Profesional del sistema
educativo podran autorizar a los centros la oferta de mddulos profesionales de
menor duracién organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado
de aprendizaje, con sus criterios de evaluacién y su correspondiente bloque de
contenidos sera la unidad minima e indivisible de particion.

Disposicion adicional Gnica. Implantacion de estas ensefianzas.

En el curso 2015-2016 se implantara el primer curso del ciclo formativo al
qgue hace referencia el articulo 1 de la presente Orden y dejaran de impartirse
las ensefianzas de primer curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
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octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Produccién en Industrias de Artes Graficas, contenida en
el Real Decreto 2423/1994, de 16 de diciembre.

En el curso 2016-2017 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al
que hace referencia el articulo 1 de la presente Orden y dejaran de impartirse las
ensenanzas de segundo curso amparadas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Produccién en Industrias de Artes Graficas, contenida en
el Real Decreto 2423/1994, de 16 de diciembre.

Disposicion transitoria Gnica. Efectos retroactivos.

La presente orden surtira efectos retroactivos a su entrada en vigor, siendo
aplicable a partir del inicio del curso académico 2015/2016.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 21 de julio de 2016.—La Consejera de Educacion y Universidades,
Maria Isabel Sanchez-Mora Molina.
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ANEXO |
RE!.ACI()N DE LOS CONTENIDOS DE LOS MODULOS PROFESIONALES DEL
CURRICULO DE TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y GESTON DE LA PRODUCCION
GRAFICA

Moédulo Profesional: Materiales de produccién grafica.
Codigo: 1417

Contenidos:
Caracterizacion de los soportes de impresion:

- Productos graficos: clasificacion, caracteristicas fisicas, estructurales y de
resistencia.
- Los soportes de impresion:
e Soportes papeleros y no papeleros. Clasificacion.
e Fabricacion y acabados.
e Formatos normalizados y otros tipos
- Caracteristicas basicas de los soportes de impresion.
- Productos graficos: caracteristicas estéticas y de acabados.
- Tipos de pruebas graficas.
- Técnicas de los sistemas de pruebas. Soportes para las pruebas.
- Propiedades de resistencia quimica y mecanica de los soportes. Propiedades
fisicas y dpticas. Instrumentos y equipos de medicion: métodos de ensayo.
- Operaciones de encuadernacion y acabados del producto grafico.
- Necesidades estructurales del soporte.
- Eleccion y calculo de soportes de impresion.
- Determinacion del formato. Determinacién de la cantidad. Determinaciéon del
gramaje, los acabados y el color.

Establecimiento de las caracteristicas de las formas impresoras, tintas, barnices y colas:

- Funcionamiento y transferencia de tinta de las formas impresoras.

- La forma offset: clases, partes, caracteristicas, formatos. La forma flexografica:
clases, partes, caracteristicas, formatos. La forma serigrafica: clases, partes,
caracteristicas. La forma en huecograbado: partes del cilindro, caracteristicas,
formatos. La forma impresora en tampografia: clases, partes, caracteristicas.
Principales defectos de las formas offset, flexografia, serigrafia y huecograbado.
Propiedades de las formas impresoras.

- Tintas de impresién. Clasificacion de las tintas. Composiciéon. Propiedades de
las tintas: Opticas, reoldgicas, quimicas y mecano-fisicas. Comportamiento de
las tintas en la impresion.

- Barnices y aditivos: composicion y clasificacion de los barnices. Aditivos y
acondicionamiento de los barnices. Resinas: tipos y propiedades.

- Ensayos y normativa para determinar las caracteristicas de la tinta.
Instrumentacién y equipos de medicion de las caracteristicas de las tintas.
Preparacion de las tintas para la impresion. Normativa sobre utilizaciéon de
materiales en contacto con alimentos.

- Adhesivos. Tipos de adhesivos. Clasificaciones de los adhesivos. Componentes
de los principales adhesivos. Relacion de las propiedades de adhesividad y
secado con los soportes y tiempos de secado.

- Estructura y clasificacion de propiedades de los adhesivos.
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- Proceso de preparacion de los adhesivos y colas: adhesivos en base agua,
adhesivos en base disolvente, hot melt y sistemas reticulados UV.

- Clasificaciéon de las colas. Principales tipos de colas y fabricantes. Fichas
técnicas de las colas: identificacidon, composicion, caracteristicas y métodos de
aplicacion.

- Normativa relacionada con adhesivos.

Determinacion de los tratamientos superficiales de los materiales:

- Resistencia de los soportes a la luz.

- Resistencia de los soportes a la humedad.

- Resistencia de los soportes a las grasas, a los alcalis, a los acidos a los
alcoholes.

- Tratamientos superficiales en la industria grafica: barnizado, plastificado y
parafinado.

- Plastificados: tipos, caracteristicas, utilidades y procesos. Barnizado: tipos,
caracteristicas, sistema de secado. Barnizado: equipos y procedimiento de
aplicacion. Relacion barniz-soporte.

- Parafinado: equipos, procedimiento de aplicacion.

- Laminado: equipos y procedimiento de aplicacion.

- Adaptacion de los procesos de barnizado y laminado.

- Costes de los procesos de laminado y barnizado.

- Normativa relacionada con envases de alimentos.

Identificacion de los materiales y proveedores:

- Fichas técnicas u hojas de datos de los materiales.
- Sistemas de clasificacion de materiales graficos.

- Sistemas de seleccion de proveedores.

- Sistemas de acreditacién de proveedores.

- Creacion de catalogos de materiales utilizados.

Gestidn del aprovisionamiento de los materiales:

- Aprovisionamiento de materiales. Politicas de gestidn de stocks.
- Especificaciones técnicas.

- Realizacion de pedidos.

- Valoraciones y presupuestos.

- Plazos de entrega.

- Sistemas de entrega.

- Materiales en almacén: stocks, control y rotacion.

- Sistemas de informacion sobre compras y almacén.

- Programacion y calculo del consumo de materiales.

Valoracién del cumplimiento de los criterios de calidad de los materiales:

- Procedimientos e instrucciones de trabajo.

- El manual de calidad: ensayos, equipos e instrumentacion y calibracion.

- Seleccion de muestras: métodos de muestreo. Probabilidad de aceptacién de un
lote. Norma 66020 de inspeccién de materiales.

- Representatividad de las muestras.

- Registro de las muestras.

- Equipos de medicion de las caracteristicas de los soportes.
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- Equipos de medicion de las caracteristicas de las tintas y barnices.
- Equipos de medicion de las caracteristicas de los adhesivos.

- Proceso de calibracién y mantenimiento.

- Certificacion de los equipos de medida.

- Normas sobre soportes para la industria grafica.

- Normas sobre tintas de impresion.

- Normas sobre barnices.

- Normas sobre colas.

- Normas de las pruebas graficas ISO 12647-7.

Planificacion de las condiciones de almacenamiento de los materiales de produccion:

- Condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucion de los materiales.
Normas técnicas, de seguridad, salud y proteccion ambiental.

- Sistemas de almacenamiento de soportes de impresién: pliegos y bobinas.

- Sistemas de almacenamiento de las tintas, barnices y colas.

- Conservacion de los soportes papeleros.

- Conservacion de los soportes plasticos.

- Conservacion de las tintas y barnices.

- Conservacion de las colas.

- Control de variables: temperatura, iluminacion, ventilacion y humedad.

Médulo Profesional: Organizacion de los procesos de preimpresion digital.
Cédigo: 1478

Contenidos:
Reconocimiento de las diferentes fases del proceso de preimpresion:

- Introduccién al proceso grafico. Ubicacion de la preimpresion dentro del proceso
grafico.

- El proceso grafico en preimpresion: objetivos, etapas y relacion entre las
mismas.

- La etapa de preimpresion y sus fases.

- Equipos, maquinaria y materiales utilizados en la preimpresion.

- Funcionamiento y manejo de escaneres, impresoras, plotters, CTP y
procesadoras.

- Soportes de almacenamiento digital: discos duros externos, CD, DVD, pendrives
y tarjetas de memoria.

- Formas impresoras de offset, flexografia, serigrafia, tampografia vy
huecograbado.

- Funcionamiento de sistemas operativos.

- Software estandar en preimpresion y su funcionamiento.

- Red informatica local. Topologia y componentes.

Elaboracion de la hoja de ruta:

- Flujos de trabajo en preimpresion.

- Fichas de produccién. Especificaciones técnicas. Maquetas.

- Hojas de ruta. Tipos, caracteristicas y procesos de elaboracion.
- La maqueta: tipos, especificaciones técnicas y elaboracion.

- El proceso de planificacion: personal, y equipos, entre otros
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- Calculo del rendimiento productivo de los equipos.
- Software de gestién de la produccién en preimpresion.
- Partes de incidencias técnicas.

Organizacion del proceso de tratamiento de imagenes:

- Los parametros de calidad para el tratamiento de la imagen.

- Normas de estandarizacion: ISO, UNE, GRACOL, SWOP, SNAP, FOGRA vy
CGATS.

- Organismos de estandarizacién: UNI, ANSI, DIN, ECI y AENOR.

- Tolerancias. Delta E.

- Manual de calidad.

- Imagenes originales: clasificacion, caracteristicas y preparacion.

- Edicién de imagenes: ajustes y calidad de imagen. Retoque y herramientas de
correccion.

- El tramado. Necesidad de la trama. Tramado AM, FM e hibrido. Lineatura,
inclinacion y forma de punto. Porcentaje y tonalidad.

- Relacion de resolucion de imagen vy lineatura.

- Relacion entre lineatura y soporte de impresion.

- Relacion entre lineatura y sistema de impresion.

- Tipo de tramado y separacién de color.

- Tipos de soportes de impresion.

- Formatos de archivos de mapa de bits y vectoriales.

- Utilizacion de tiras de control de color.

- Visores, cabinas de luz normalizada y mesas de inspeccion.

- Estandares de iluminacién en artes graficas. Normas ISO-UNE.

- Software de tratamiento de imagen e ilustracion vectorial: editores de pixeles y
de objetos.

- Imagenes vectoriales y de mapa de bits.

- El reventado. Aplicacién y software.

- Digitalizacion de imagenes. El escaner. Resolucion de digitalizacion.

- Resolucién de imagen digital. Profundidad de pixel.

- Modos de color: escala de grises, bitonos, RGB, CMYK 'y Lab. Colores Pantone.

- Teoria del color. Conversion del color. Estandares del color RGB y CMYK.
Ajustes de color en las aplicaciones gréficas.

- Gestidon del color: hardware, software y perfiles. Perfiles estandarizados vy
personalizados.

- Emulacién de dispositivos de impresién mediante perfiles de color.

- Fotomontajes.

- Sistemas de pruebas de color. Pruebas hard y soft. Pruebas tramadas.

- Pruebas de contrato. Revision de pruebas de color.

- RIP para dispositivos de pruebas.

- Plotters para pruebas de color.

- Densitometros, colorimetros y espectrofotometros. Caracteristicas y uso.

Organizacién del proceso de tratamiento de textos y compaginacion:

- Software de tratamiento de textos: tipos y caracteristicas.

- Tipos. Familias tipograficas. Series. Estilos. Catalogos tipograficos.
- Estudio de los caracteres. Rasgos. Partes.

- Tipometria. Unidades de medida. Tipometros.

- Formateo de textos.
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- Relacion entre cuerpo e interlinea.

- Relacion entre longitud de linea y sangria en primera linea.

- Lineas cortas, viudas y huérfanas.

- Hojas de estilo. Particion y justificacion.

- Normas de particién y justificacion: proceso de creacion y aplicacion.
- Creacién de normas de particion y justificacion.

- Libros de estilo.

- Fuentes digitales: TrueType, Tipo 1y OpenType.

- Gestores de fuentes.

- Interletraje: tracking y kerning. Espacio entre palabras, lineas y parrafos.
- Interlineado.

- Alineaciones. Clases de parrafos. Sangrias. Capitulares. Filetes

- Normas ortotipograficas y signos de correccion.

- Normas de composicion.

- Software de compaginacion o maquetacion: tipos y caracteristicas.

- Margenes de pagina.

- Paginas maestras. Realizacion y funciones. Cabeceras y foliacion.

- Disposicion de textos e imagenes en la pagina. Normas de compaginacion.
- Reticulas. Tipo de reticula. Rejilla base. Hojas de estilos.

- Pruebas de pagina.

- Formatos de fichero: nativos y de intercambio.

- El lenguaje PostScript.

- Formatos PS y PDF. Creacion de archivos PDF.

- Software de edicion de archivos PDF. Perfiles. Configuracion.

- Estandar PDF/X para el proceso grafico.

- El preflight o comprobacién previa de archivos.

Organizacioén del proceso de imposicion y obtencion de la forma impresora:

- El proceso de imposicion y obtencion de la forma impresora. Definicion y fases.

- Signaturas y pliegos.

- Casados y trazados. Tipos de retiracion.

- Pruebas de trazado.

- Pruebas de imposicion o ferros: tipos y uso.

- Marcas de referencia e informacion en el trazado.

- Sistemas de encuadernacion.

- Plegadoras. Funciones y tipos.

- Guillotinas.

- Software de imposicion: tipos, caracteristicas y uso.

- Formas impresoras para offset, flexografia, serigrafia, tampografia vy
huecograbado. Caracteristicas y formas de obtencién. Formato y margenes.

- Cunas de control para formas impresoras.

- Densitémetros de planchas: tipos, caracteristicas y uso.

- Tamano del punto de trama. Puntos maximo y minimo reproducibles.

- Curvas de compensacioén de la ganancia de punto.

- Dispositivos de obtencion directa de la forma impresora desde el ordenador
(CTP).

- RIP de CTP. Configuracion y flujos de trabajo.

- RIP y flujo de trabajo para impresion digital.

- Procesadoras y engomadoras.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27632

Organizacién de grupos de trabajo en preimpresion:

- Técnicas de coordinacion de grupo.

- Técnicas de comunicacion en la empresa. Protocolos.

- Analisis de puestos de trabajo en preimpresion: tipos y caracteristicas.
Distribucion del personal (actitudes y capacidades).

- Necesidad de la formacién continua en preimpresion.

- Actividades y recursos formativos.

Elaboracion de un plan de mantenimiento y limpieza:

- El plan de mantenimiento y limpieza en preimpresion: el proceso de elaboracion
y parametros de control.

- Manuales técnicos de mantenimiento de equipos y de maquinaria de
preimpresion.

- Partes de mantenimiento.

- Contratos de mantenimiento.

- Mantenimiento de redes: velocidad, conectores y switch, entre otros.

- Mantenimiento de ordenadores. Limpieza de pantallas, teclado y raton,
velocidad, optimizacion del disco duro y de la memoria, entre otros.

- Mantenimiento de impresoras y plotters: caducidad de cartuchos de tinta y
cambio de filtros y otros componentes.

- Mantenimiento de procesadoras de formas impresoras: limpieza de tanques,
depositos y cambio de engranajes.

- Calibracion y caracterizacion de monitores, escaneres, impresoras, plotters de
pruebas y CTP. Etapas y plan de calibracion.

- Mantenimiento y  calibracion de  densitometros, colorimetros vy
espectrofotémetros. Periodicidad.

- Homologacién vy certificacion de aparatos de medicion: caracteristicas,
frecuencia, y empresas u organismos competentes.

Aplicacion de procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental:

- Seguridad y salud laboral. Sefializacion.

- Plan de prevencion. Contenido y aplicacién al sector de preimpresion.

- Fuentes de contaminacién en preimpresion.

- Riesgos especificos.

- Identificacion de los riesgos asociados a la prevencion de riesgos laborales en
preimpresion.

- Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales en
preimpresion.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de preimpresion.

- Prevencion y proteccion colectiva.

- Equipos de proteccion individual.

- Gestidn de la proteccion ambiental. Mejora y adecuacion del proceso productivo.

- Normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

- Residuos y fuentes de contaminacion en preimpresion.

- Métodos y normas de orden y limpieza.

- Mejora del proceso de preimpresion.
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Modulo Profesional: Disefio de productos graficos.
Caédigo: 1479

Contenidos:
Documentacion del proyecto grafico:

- El disefio grafico como disciplina. Grupos y métodos de trabajo

- Caracteristicas de un formulario de recogida de informacion. Tipos, vy
parametros basicos.

- La comunicacion con el cliente.

- Tipos de productos graficos y sus caracteristicas.

- El briefing. Definicion, tipos y caracteristicas. Como hacer un briefing.

- Evolucion y tendencias del disefio grafico.

- La identidad corporativa. Matrices de posicionamiento de marca. Paletas de
color. Signos. Simbolos.

- La definicion de las claves del proyecto grafico.

- Técnicas de busqueda de informacién. Trabajo de campo: cuestionarios,
sesiones directas con publico objetivo (entrevistas). Recopilacion de muestras:
fisicas, digitalizadas (escaneres), via web, archivos propios (camaras de foto y
video). Procedimientos de analisis de la informacion recogida.

Organizacion del proyecto grafico:

- Especificaciones de un proyecto grafico. Qué se quiere transmitir a quién y
cémo.

- Volcado visual de datos. Bocetos.

- Diferentes tipos de imagen y sus posibilidades de reproduccién. Calidad.

- El Método Proyectual de B. Munari.

- Técnicas de creatividad, Tormentas de ideas con aplicacidon posterior de los
criterios de eficacia y productividad. Mapas mentales. Grupos de discusion.

- Técnicas graficas al servicio de la expresion publicitaria.

- Estandares graficos.

- Asociaciones profesionales. Nuevas asociaciones.

- Condiciones de mercado.

- Tecnologia de la comunicacion.

- Bancos de imagenes o ilustraciones. Tipos y caracteristicas.

- Lectura de imagenes.

- Asociaciones forzadas. Verbos de accion. Figuras retéricas.

- El color en la industria grafica. CMYK, cartas de color, Lab y RGB.

- ISBN y depésito legal.

- El archivo documental: lineas de actuacion creativa. Colaboraciones. Codisefio.

- La contratacion de textos.

- Ley de envases y de residuos de envases.

- Ley de marcas.

- Marcado CE.

- Etiqueta ecoldgica.

- 1ISO 15416 cédigo de barras.

Planificacion de la fase de disefio:

- La gestion de proyectos graficos: definicion y procedimientos.
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- Sistemas de impresién: convencional y digital, caracteristicas y requisitos de
calidad. Volumen de la tirada. Contratacién externa de servicios de impresion a
través de internet.

- Facturaciones alternativas y sistemas de pago alternativos con firma electrénica.

- Materiales de produccion. Catalogos de materiales. Caracteristicas técnicas y
requisitos de calidad. Optimizacion de los materiales.

- Operaciones de marcado y acabados. Plegado, encuadernado, corte, troquelado
y alzado, entre otros. Caracteristicas.

- Criterios normativos. Actualizaciones legislativas con respecto a las nuevas
tecnologias.

- Normas medioambientales y sanitarias.

- Fichas de produccién. Tipos, caracteristicas y parametros.

- Contacto con el cliente. Criterios de discrecion y confidencialidad.

Elaboracion de bocetos digitales:

- El proceso de elaboracion del boceto digital.

- Fundamentos de dibujo. Técnicas de composiciéon. Reticulas ortogonales y no
ortogonales (reticulas alternativas). Simulacién de textos. Rotulacién.

- Técnicas de creatividad. 2D y 3D.

- Percepcion visual. Principales leyes de la teoria de la Gestalt.

- Elementos de un signo: el punto, la linea, relacion entre lineas y morfologia del
signo.

- Materiales y equipos informaticos. Software de disefio: tratamiento de imagen,
ilustracion, y maquetacion, entre otros. Freeware y con licencia.

- Técnicas graficas al servicio de la expresidon publicitaria. Recursos semanticos
de la imagen (semidtica).

- El anuncio. Folletos. Catalogos.

- Publicidad exterior. Aspectos del eslogan y concrecién del mensaje.

- Vallas publicitarias. Rotulos. Senalética.

- Carteles. Carteleria rapida y carteleria de gran tirada.

- Funciones de los carteles publicitarios, los propagandisticos y los Culturales.

- Los logotipos.

- Colecciones editoriales: el periddico, la revista y el libro.

- Presentacion de conceptos.

- Memoria del proceso de documentacion, organizacion, planificacion.

Creacion de maquetas y artes finales digitales:

- Naturaleza del color. Color luz y color pigmento. El circulo cromatico.

- Psicologia del color. Dinamica y lenguaje de los colores. Funciones y variables
del color. Denotacién-connotacion.

- Espacios cromaticos y acromaticos. Armonia y contraste. Tintas de proceso y
directas.

- Clasificacion de los caracteres tipograficos. Familias tipograficas.

- Tipometria. Unidades. Cuerpo. Interlinea. Tracking. Kerning. Jerarquia
tipografica. Reticula tipografica. Mancha tipografica.

- Tipografia creativa y digital. Soffware especializado de creacion tipografica.

- Realizaciéon y montaje de maquetas. Materiales y equipos.

- Artes finales digitales: montaje, posicionamiento, separacion de colores y
marcado. Reventado. Calado. Sobreimpresion. Perfiles de color y espacios de
trabajo. Parametros de preimpresion.

- Preflight con PDF. Control de calidad de un proceso grafico.
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Desarrollo de un proyecto grafico:

- Sistema de Calculo de originales.

- Software de confeccidn de presupuestos.

- Realizacion de documentos digitales o para impresion convencional con
Combinacion de

- Datos (dato variable).

- Derechos de la propiedad intelectual y derechos de autor. Copyright y copyleft
(licencias creative commons)

- Estandares graficos. Tipos y caracteristicas.

- Asociaciones profesionales.

- Condiciones de mercado.

- El proceso de produccion grafico: planificacion, costes y tiempos.

Modulo Profesional: Comercializacion de productos graficos y atencion al cliente.
Cadigo: 1480

Contenidos:
Aplicacion de técnicas de comunicacion en la empresa gréfica:

- Comunicacion. Concepto. Informacion y comunicacion.

- Objetivos de la comunicacion.

- Proceso de comunicacion. Etapas: elaboracion del mensaje, transmision,
captacién, comprension y respuesta.

- Elementos: emisor, receptor, mensaje, canal y soporte, cédigo y contexto.

- Tipos de comunicacion: verbal, no verbal, presencial y no presencial.

- La comunicacion empresarial: interna (vertical, transversal, formal e informal),
externa (de entrada, de salida o inmediata, diferida, urgente, individual y
colectiva).

- Comunicacion en el sector de las empresas del sector grafico.

- Redes de comunicacién. Canales.

- Comunicacion en las redes (intra/lnternet).

- Normas de seguridad y confidencialidad.

- Obstaculos y dificultades en la comunicacion: barreras fisicas, psicoldgicas, de
percepcion, codigo de racionalidad, arco de distorsion, estereotipos y prejuicios.

- Comunicacién oral. Principios basicos. Normas y caracteristicas. Tipos.

- Comunicacion escrita. Principios basicos. Normas y caracteristicas. Tipos.

- Actitudes y técnicas para una comunicacion efectiva: escucha activa, actitud,
mensaje, estrategias de exposicidon y comunicacién asertiva, persuasion,
empatia e inteligencia emocional, claridad y concrecién.

Elaboracion del plan de marketing de productos y servicios graficos:

- Marketing. Concepto. Objetivos.

- La investigacion comercial. Objetivos. Campos de estudio: mercado, demanda,
producto, precio, distribucién y comunicacion (publicidad, promociones y
relaciones publicas).

- Técnicas de investigacion comercial. Tipos y caracteristicas.

- Informacién. Fuentes de informacién. Tipos.
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- Analisis e interpretacién de la informacién. Fases: Procesamiento, revision,
tabulacion e informe de conclusiones.

- Plan de marketing. Concepto. Caracteristicas. Ventajas.

- Elaboracion del plan de marketing. Establecimiento del plan de marketing.
Fases: analisis de la situacién, definicion de objetivos, estrategias de marketing,
presupuesto y control.

- Estrategias de marketing.

- Marketing mix. Concepto. Elementos: producto, precio, distribucién vy
comunicacion.

- Comunicaciéon comercial. Concepto. Tipos: publicidad, promocion, relaciones
publicas y venta directa.

- Medios de comunicacién y soportes publicitarios. Tipos.

- Imagen corporativa. Concepto. Parametros. Funciones.

- Responsabilidad social corporativa. Concepto. Principios. Tipos de actuacion
social.

Organizacién del servicio de atencién al cliente de la empresa gréfica:

- Cliente. Concepto. Tipos.

- Conocimiento del cliente. Caracteristicas generales del sector grafico.

- Motivaciones del cliente; actitudes y comportamientos.

- Sistema de informacion. Tipos. Integracion y adaptacion.

- Técnicas de obtencion de informacion.

- Sistemas de gestion y tratamiento de la informacién. Herramientas de gestion de
la relacién con el cliente (CRM).

- Atencion al cliente. Concepto.

- Departamento de atencién al cliente en las empresas. Funciones. Estructura y
organizacion.

- Manual corporativo de atencion al cliente.

- Proceso de atencion al cliente. Fases.

- Canales de comunicacion con el cliente. Tipos: presencial y no presencial.

- Documentacion utilizada en la atencién al cliente. Tipos.

- Protocolos de comunicacion. Forma y actitud.

- Verificacién del grado de comprension del mensaje y de la satisfaccion del
cliente.

- Normativa aplicada a la atencion al cliente. Legislacion.

- Dificultades y barreras en la comunicacion con el cliente. Solucidn de conflictos.
- Técnicas de archivo: Naturaleza. Finalidad del archivo.

- Base de datos. Tipos. Actualizacién.

- Proteccion de datos. Legislacion.

Gestiodn del servicio grafico y de ventas de productos graficos:

- Proceso comercial de la empresa. Fases.

- Departamento comercial o de ventas. Funciones. Estructura y organizacion.

- Evolucioén y tendencias de comercializacion.

- Plan de ventas. Estructura y desarrollo.

- Posicionamiento e imagen de marca.

- La agenda comercial. Planificacién de las visitas de venta. Gestion de tiempos y
rutas.

- Estrategias comerciales.

- El proceso de venta. Fases. Tipos: presencial y no presencial.

- Aproximacioén al cliente. Deteccion de necesidades.
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- Desarrollo de la venta. El argumentario de ventas.

- Herramientas informaticas de planificacion comercial y de gestion de la relacion
con el cliente (CRM).

- Presentacion del producto o servicio. Atributos y caracteristicas.

- Venta presencial. Técnicas. Comunicacion y protocolo.

- Venta no presencial. Técnicas. Comunicacion y protocolo.

- Modelos de comercio a través de Internet en el sector grafico: web fo print.

- Introduccion a las herramientas de seguridad en Internet. Medios de pago en
Internet.

- Documentacion utilizada en el proceso comercial. Tipos.

- Normativa general sobre comercio: derechos de los consumidores.

- Calculo de PVP (precio de venta al publico): margenes y descuentos.

- Férmulas y formatos comerciales.

Gestidn de quejas y reclamaciones en la empresa gréfica:

- Quejas, reclamaciones y sugerencias. Concepto y gestion.

- La insatisfaccion del cliente. Causas.

- Principales motivos de quejas de clientes en el sector grafico.

- Recogida de quejas, reclamaciones o sugerencias. Elementos.

- Canales de comunicacion en la presentacion de reclamaciones.

- Técnicas de comunicacion y protocolo.

- Documentacioén utilizada en la gestion de quejas y reclamaciones: facturas,
contratos, presupuestos, resguardos y folletos. Tipos.

- Pruebas de reclamacion.

- Resolucién de reclamaciones. Fases. Técnicas de resolucion.

- Normativa legal vigente relacionada con reclamaciones.

- Mediacion y arbitraje. Concepto y caracteristicas.

- Evaluacion de la calidad de la gestion de quejas y reclamaciones: interna y
externa. Métodos e indicadores.

Desarrollo del servicio postventa en la empresa grafica:

- Servicio postventa. Concepto.

- Proceso del servicio postventa. Fases.

- Documentacion utilizada en el servicio postventa. Tipos.

- Evaluacion del servicio: interna y externa. Métodos e indicadores.
- Métodos de optimizacion de la calidad del servicio.

- La fidelizacion del cliente. Ventajas. Instrumentos de fidelizacion.
- Relacion entre la calidad del servicio y la fidelizacion del cliente.
- Control de calidad postventa.

- Calidad y mejora continua.

- Relacion interdepartamental.

- Aplicacidon de medidas correctivas a los productos o servicios.

Definicion de la politica de precios:

- El precio del producto como instrumento de marketing.
- Componentes del precio de un producto o servicio.

- El proceso de fijacién de precios.

- Factores que influyen en el mismo.

- Politica de precios. Objetivos.

- Normativa legal en materia de precios.
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- Métodos de fijacion de precios: basados en los costes, en la competencia y en la
demanda de mercado.

- Estrategias en politica de precios.

- Estrategias de precios psicologicos

Seleccion de la forma y canal de distribucion:

- La distribucion comercial como instrumento de marketing.

- Canales de distribucion. Concepto, estructura y tipos.

- Los intermediarios comerciales. Funciones y tipos de intermediarios.

- Politica de distribucién. Objetivos.

- Factores que condicionan la eleccion de la forma y el canal de distribucion.

- Métodos de venta: venta tradicional, autoservicio y venta sin tienda, entre otras.

- Formas comerciales de distribucion: comercio independiente, asociado e
integrado.

- Estrategias de distribucion. Relacion del fabricante con la red y los puntos de
venta.

- Formas y contratos de intermediacién comercial.

Modulo Profesional: Gestion de la produccién en la industria grafica.
Cadigo: 1538

Contenidos:
Valoracién de la viabilidad técnica del producto grafico:

- La industria gréfica. Sectores. Evolucion:
e La empresa grafica. Clasificacion. Estructura organizativa y funcional.
Criterios de organizacion.
¢ El proceso grafico. Equipos e instalaciones de produccion.
¢ Organizacién de recursos personales, materiales y técnicos.
¢ El producto grafico. Tipos.
e La ficha técnica. Concepto. Funcion. Estructura. Desarrollo.
- El proyecto grafico. Analisis. Elementos estructurales, funcionales y estéticos.
- Viabilidad técnica. Alternativas.
- Ecodisefio. Concepto.
- Analisis del ciclo de vida (ACV) y del impacto medioambiental: materias primas,
proceso de produccion, distribucion, venta, uso, desecho y reciclado.
- Materiales. Tipos. Valoracion.
- Optimizacion de costes y calidad final.
- Productos graficos especiales: proceso o materiales especificos. Viabilidad.
Analisis. Requerimientos técnicos.
- Propiedad intelectual. Concepto. Derechos de autor y de reproduccion.
- Normativa sobre derechos de la propiedad intelectual e industrial en la industria
grafica.

Establecimiento del flujo de trabajo del producto grafico:

- El proceso grafico. Etapas del proceso de produccién grafico. Secuencia.
- Hoja de ruta. Concepto. Funcion. Estructura.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27639

- Sistema de impresion. Concepto. Tipos: offsetf, huecograbado y serigrafia.
Flexografia, tampografia e impresion digital. Esquemas. Partes fundamentales.
Proceso y maquinaria. Productos graficos habituales.

- Encuadernaciéon industrial. Concepto. Procesos: confeccidon y estampacion de
tapas, guillotinado y encuadernacion.

- Transformados. Concepto. Procesos: plegado, troquelado, golpe seco y
hendido.

- Soportes de impresién. Concepto. Tipos.

- Tintas y barnices de impresion. Concepto. Tipos.

- Formas impresoras. Concepto. Tipos

- Colas y adhesivos. Concepto. Tipos.

- Material de cubrimiento. Concepto. Tipos.

- Especificaciones técnicas en el proceso de preimpresion: tamafo, lineatura,
resolucién, numero de colores, perfiles y espacios de color, tipo de pruebas,
forma impresora, formato de fichero y disposicién de la imposicion.

- Especificaciones técnicas en el proceso de impresion: sistema de impresion,
numero de tintas, descripcidon de estas, numero de pliegos, formato de pliegos,
formato de maquina y acabados superficiales.

- Especificaciones técnicas en el proceso de encuadernacion industrial:

e Tamano final del producto, confeccidn y estampacion de tapas,
caracteristicas del soporte, niumero y tipos de plegados, tipo de cosido y
requerimientos del las colas y adhesivos.

- Especificaciones técnicas en el proceso de transformados: troquel y plegado.
Caracteristicas.

- Hoja de ruta. Campos: especificaciones técnicas, tiempos de ejecucion,
parametros de calidad, requerimientos medioambientales y otros.

- Requerimientos de los materiales: soportes, colas y adhesivos, tipo de envase o
embalaje.

- Software de gestion. Tipos. Estructura. Desarrollo.

- “Flujo digital o workflow: JDF (Job Definition Format). Concepto”.

- Caracteristicas. Evolucién. Aplicacion y desarrollo.

Determinacién de los servicios graficos externos que se van a subcontratar:

- El proceso de subcontratacion. Concepto y razones.
- La gestion de compras. Objetivos. El ciclo de compras:
e |dentificacion de la necesidad.
e Prospeccion del mercado de proveedores.
¢ Criterios de busqueda.
- Certificacion de proveedores. Concepto. Proceso. Fases: seleccién, evaluacion
y auditoria de proveedores, desarrollo y emision de la certificacion.
- Software comercial y de gestion de compras. Tipos: especifico o integrado.
Caracteristicas.
- Tarifa de precios. Concepto. Estructura. Desarrollo.
- La oferta. Concepto. Funcion. Estructura. Desarrollo.
- Relacion cliente-proveedor.
- Condiciones de entrega y recepcion de materiales.
- Verificacion de las caracteristicas técnicas y plazos de entrega.
- La seleccion de ofertas y presupuestos de proveedores. Parametros de
decision: calidad, precio, plazo de aprovisionamiento, cantidad y precio, otros.
- La propuesta o peticion de compras. Concepto. Funcién. Estructura. Desarrollo.
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Elaboracion del presupuesto del producto grafico:

- Presupuesto. Concepto. Funcion. Estructura. Tipos.

- Software de presupuestos. Tipos. Caracteristicas.

- Estudio de trabajo. Calculo de tiempos y costes.

- Calculo de papel necesario. Gramaje y kg/resma.

- Célculo de tinta necesaria.

- Contabilidad de costes. Sistemas. Célculo de costes. Costes fijos y variables.
Coste directo e indirecto.

- Asignacion de costes. Centros y subcentros de costes.

- Umbral de rentabilidad. Concepto. Calculo.

- Realizacion del presupuesto. Variables. Desarrollo:

- Determinacién de margenes.

- Determinacién del precio de venta al publico y del coste por ejemplar.

- Preparacion del presupuesto. Normas y caracteristicas.

- Condiciones de aceptacion y penalizacion. Concepto. Tipos.

- Modificacion del presupuesto. Deteccion, comunicacién y aprobacion.

- Analisis de las desviaciones del proceso productivo entre costes reales y
presupuestados. Determinacion e interpretacion de las causas. Medidas
correctivas. Concepto. Tipos.

- Ciclo de mejora continua. Concepto.

Planificacién del proceso de produccion grafico:

- Produccion. Concepto. Tipos.

- Organizacion del sistema productivo. Objetivos.

- Programacion de trabajos. Concepto. Tipos. Funciones. Etapas.

- Software de gestidn y control de la produccion. Tipos.

- Caracteristicas.

- Planificacién y control de la produccidn. Concepto. Tipos. Funciones. Etapas.

- Estandarizacion. Modelos. Coordinaciéon de las fases de produccién en el
proceso grafico.

- La ficha de planificacion. Concepto. Funcion. Estructura. Desarrollo.

- Diagramas Gantt. Concepto. Funcién. Estructura. Desarrollo.

- Sistema PERT. Concepto. Funcién. Desarrollo. Fases.

- Asignacion de equipos y maquinas. Principios basicos.

- Planificacion de los tiempos de produccion. Concepto. Mediciéon de tiempos.
Métodos.

- Puesta en maquina de materias primas. Coordinacién. Principios basicos.

- Flujo de materiales y productos. Concepto. Redes. Tipos.

- Economia de movimientos. Concepto.

- Gestién de almacenes. Criterios de valoracién de existencias. Tipos.

- Software de gestion de almacenes. Tipos: especifico o integrado.
Caracteristicas.

- Gestién del transporte. Logistica. Concepto.

- Distribuciéon comercial. Modelos. Objetivos.

- Software de logistica. Tipos: especifico o integrado. Caracteristicas.

- La funcién financiera. Concepto. Recursos financieros. Tipos. Fuentes de
financiacion:

¢ “Working capital o fondo de maniobra”. Concepto. Formas de calculo.
Caracteristicas.
¢ Capital inmovilizado. Concepto. Caracteristicas.
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Supervisién de las fases del proceso productivo:

- Proceso de coordinacion. Concepto. Métodos. Obijetivos.

- Mecanismos de coordinaciéon. Concepto. Tipos.

- Software de gestion y control de la produccién. Supervision del proceso
productivo.

- Software de calidad. Tipos: especifico o integrado. Supervisiéon del cumplimiento
de las especificaciones de calidad.

- Incidencias y desviaciones. ldentificacion y analisis. Medidas correctivas vy
preventivas.

- Busqueda, proposicién y aplicacion.

- Diagrama de flujo. Concepto. Caracteristicas. Ventajas. Tipos. Simbolos vy
significado. Desarrollo. Fases. Interpretacion.

Evaluacién y proposicion de alternativas de mejora:

- El avance tecnoldgico en el sector grafico. Ventajas.

- Registro histdrico de averias. Factores: frecuencia, repeticion, tiempo y coste de
reparacion.

- Documentacion de mantenimiento preventivo de la empresa: Niveles.

- Normas. Periodicidad. Tipos.

- Manuales de mantenimiento especificos de las maquinas.

- Anadlisis de las caracteristicas técnicas de maquinas y equipos. Ventajas e
inconvenientes.

- Puntos criticos de produccién. Identificacion. Tipos. Cuellos de botella.
Concepto. Camino critico. Concepto.

- Sistemas de analisis y estudio del conocimiento tecnoldgico: encuestas,
entrevistas y observacién del trabajo, entre otros.

- Areas de formacion tecnolégica. Formacién reglada: presencial, a distancia y
modular. Formacion continua, en el centro y a distancia, entre otras.

- Busqueda de informacion tecnolégica: fabricantes, proveedores, cursos,
seminarios, foros, ferias, exposiciones, publicaciones especiales en papel o
digital, asociaciones profesionales y eventos del sector.

- Caracteristicas técnicas, precios de los modelos de equipos y maquinas
adecuados.

- Empresas proveedoras. Prestacion de servicios técnicos, formacion y
mantenimiento.

Desarrollo del plan de calidad en el proceso de produccion grafico:

- Calidad. Concepto. Evolucién. Etapas. Organizacion de la calidad.

- Sistema de calidad. Concepto. Objetivos. Fases de implantacion.

- Gestién y aseguramiento de la calidad. Control de la calidad: inspeccion,
medicion, ensayos y calibracion. Sistema de calculo de costes de calidad. Coste
de calidad y no calidad.

- Base de comparacion. indice de comparacion. Implantacion. Fases.

- Normalizacion. Organizacion ISO. Estructura. Normas ISO. Concepto. Objetivos.
Estructura. Desarrollo. Fases.

- Realizacion de certificados de calidad del producto o proceso de produccion de
acuerdo con el sistema de calidad:

- Certificaciéon. Concepto. Tipos. Proceso. Fases. Centros de certificacion.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27642

- Documentacion del sistema de calidad: manual de calidad, procedimientos,
instrucciones, registros y otros. Estructura. Caracteristicas. Gestion del registro:
objetivo, responsable, ubicacién, formato y tiempo de retencion.

- Herramientas de la calidad: histograma, diagrama causa-efecto, diagrama de
dispersion, analisis de Pareto, AMFE, tormenta de ideas, diagrama de afinidad,
toma de decisiones por votacién ponderada, formulario de recogida y analisis de
datos, comités de calidad.

- Indicadores de calidad. Concepto. Estructura. Desarrollo. Control.

- Software de gestion y control de calidad. Tipos: especifico o integrado.
Caracteristicas.

- Protocolos de calidad. Estandares. Concepto.

- Medidas correctivas y preventivas. Concepto. Factores. Fases de implantacion
registro y seguimiento.

- Ciclo de mejora continua. Ciclo PDCA. Cadena de reaccion de Demming.

- Auditoria. Concepto. Tipos. Proceso.

- Calidad total (TQM). Concepto. Caracteristicas. Participacion y trabajo en
equipo. Modelo EFQM. Cliente interno y externo.

- Calidad y estadistica. Recogida de informacion. Inspeccion. Muestreo. Tipos.
Conceptos basicos.

- Control estadistico de proceso (CEP). Concepto.

- Gréaficos de control. Concepto. Tipos: por variables y atributos. Aplicacion.
Interpretacion. Software de desarrollo de graficos de control.

- Estudios de capacidad. Concepto. Desarrollo. Interpretacion.

Modulo Profesional: Gestion del color.
Codigo: 1539

Contenidos:
Relacion del flujo de trabajo grafico con la gestién del color necesaria:

- Procesos productivos de la industria grafica. El proceso grafico.

- Clasificacion por productos. Clasificacién por fases. Clasificacion por sistemas
de impresion.

- Caracteristicas y ajustes de cada producto y proceso.

- Sistemas de impresion.

- Caracteristicas, condiciones de impresion y variables de control.

- Medicién de las variables de control del color. Valores y desviaciones
admisibles.

- El color y su reproduccion.

- Diferencias de color. Espacios de trabajo. Conversion de color.

- Elementos de la gestién del color.

- Flujos del color del proceso grafico.

- Observacion del color. Factores que influyen en la vision de los colores.

- Normas sobre visualizacion de originales y reproducciones impresas.

- Condiciones normalizadas de observacion del color.

- Equipos para la medicién de la reproduccion del color. Densitometro, colorimetro
y espectrofotometro:

- Densitometro: caracteristicas, funcionamiento, calibracion y estandarizacion.

- Colorimetro y espectrofotometro: caracteristicas, funcionamiento, calibracion y
estandarizacion.
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- Caracteristicas y propiedades relacionadas con la impresion y el color de los
soportes. Caracteristicas y propiedades relacionadas con la impresién y el color
de las tintas.

- Sistemas de registro. Normas y certificaciones de los soportes y tintas.

- El tramado en la reproduccion del color. Lineatura, angulacion y forma.

Organizacién de la calibracién y mantenimiento de los equipos de reproduccion del color:

- Clasificaciéon de sistemas de pruebas segun objetivo, segun tecnologia y segun
formato.

- Elementos del sistema de pruebas. Software-RIP, impresora, espectrofotdmetro,
tintas y soportes.

- Procedimiento de trabajo en la realizacién de pruebas. Calibracién de los
equipos de pruebas: calibracion y linearizacion. Normalizacion en la realizacion
de pruebas.

- Monitores graficos: tipos, funcionamiento y caracteristicas. Temperatura del
color.

- lluminantes normalizados para la industria grafica: D50 y D65: normalizacion
sobre la observacion del color en monitores. Proceso de calibrado del monitor.
Gamma del monitor. Monitores compatibles para la visualizacion del color.

- Normalizacion sobre la observacion del color en monitores. Proceso de
calibrado del monitor. Colorimetro de monitor.

- El proceso de filmado de formas impresoras: caracteristicas de calidad.

- Funcionamiento del RIP, configuracion de los valores de calibracién. Los
densitometros de planchas: funcionamiento.

- Caracteristicas de calidad de los equipos de preimpresion.

- Caracteristicas de calidad de los sistemas de pruebas de color.

- Caracteristicas de calidad en los equipos de filmado.

- Caracteristicas de calidad en los monitores.

- Tareas para el control de las caracteristicas de calidad.

- Frecuencia de ejecucion, parametros de control y métodos de medicion.

Planificacién de los espacios y perfiles de color normalizados:

- La forma impresora offset: propiedades, procesado y caracteristicas de calidad.

- La forma impresora flexografica: propiedades, procesado y caracteristicas de
calidad.

- La forma impresora serigrafica: propiedades, procesado y caracteristicas de
calidad.

- La forma impresora de Huecograbado: propiedades, procesado y caracteristicas
de calidad.

- Normativa relacionada con las formas impresoras.

- Variables, tolerancias y recomendaciones de las caracteristicas de las formas
impresoras.

- Sistemas de impresion digital.

- Las variables de impresién: identificacion, medicion y rango de valores.

- Normas relativas a los sistemas de impresion.

- Las tiras de control.

- Los instrumentos de medicion: densitdmetro y espectrofotometro.

- Los espacios de color.

- Conversiones de espacio.

- Las diferencias de color y tolerancias.

- El perfil de color: descripcion, tipos y ejemplos. Uso y limitaciones de los perfiles.
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- Estandares para los procesos de impresion.
- Perfiles disponibles para cada proceso, segun el tipo de soporte utilizado.

Realizacion de la creacién de los perfiles de color:

- Dispositivos de entrada: escaneres, camaras digitales y camaras de video.

- Configuracion de digitalizacion del dispositivo de entrada.

- Software para la realizacion de perfiles de dispositivos de entrada.

- Tarjetas de perfilado normalizadas.

- Proceso de perfilado de los equipos de entrada. Elementos basicos y creacion
de perfiles de escaner y camara digital.

- Caracteristicas de control de un monitor.

- Condiciones de calibracion de los dispositivos de visualizacion.

- Normativa referente a la calibracion de monitores para la observacion de color.

- Software para la creacion de perfiles de color de monitores.

- Proceso de perfilado del monitor.

- Las tiras de control: elementos, valores y variables que controlan.

- Relacion entre las variables de impresion y los elementos de control.

- Normativa relacionada con las variables de impresion.

- El perfil de color: concepto, estructura, tipos, uso e identificacion.

- Software para la creacion de perfiles de color de impresion:

- Caracteristicas y configuracion.

- Instrumentacion para la creacion de los perfiles de impresion.

- Procedimiento de creacion de perfiles de impresion.

- Evaluacion de los perfiles de color.

- Programas para visualizar, analizar y comprobar los perfiles de color.

- Prueba del perfil de color.

- Edicién de los perfiles de color.

- Protocolos para la creacion de perfiles de color.

- Tareas que hay que realizar para la creacion de perfiles.

- Periodicidad y condiciones ambientales en el perfilado.

Desarrollo del plan de trabajo de la gestion de color:

- Transformacion de color. Oportunidad de la conversion.

- Propdsitos de conversion de color.

- Espacios de color de monitores.

- Espacios de color de impresoras.

- La administracién de color en el sistema operativo.

- Programas para realizar las transformaciones de color.

- Configuracion de la transformacion de color.

- Protocolos de trabajo en las transformaciones de color.

- Diagramas de flujo.

- Ordenes de trabajo.

- La gestion de color en las estaciones de trabajo.

- Configuracion de la gestion de color en las principales aplicaciones de
preimpresion. Ajustes y preferencias del color en la aplicacion.

- Configuracion de color en el RIP.

- Configuracion del sistema de pruebas.

- Eleccion del soporte adecuado.

- Eleccion del perfil adecuado.

- Seleccion de las tolerancias de desviacion.
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- Certificacion de la prueba de color.

- Tiras de control que se utilizan en las pruebas de color.

- Recalibrado del equipo de pruebas: procedimiento, tolerancias y periodicidad.

- Principales problemas en la gestion del color.

- Causas de las principales incidencias ocurridas en la gestion del color.

- Acciones correctivas que hay que emprender en el proceso de gestion

- de color:

- Relacionadas con espacios de trabajo.

- Relacionadas con perfiles, con propdsitos de conversion y con retoques de
color.

- Formatos de archivos graficos.

- Compatibilidad entre formatos y aplicaciones.

- Normalizacion de archivos para el proceso grafico.

Determinacion de las necesidades de adquisicion y actualizacion de equipos
relacionados con el color:

- El flujo del color en la industria grafica.

- Equipos de medicidon: densitébmetros, colorimetros y espectrofotémetros.
Caracteristicas y uso.

- Tipos, fabricantes y modelos (caracteristicas y precios).

- Funciones del software para la gestién del color.

- Principales paquetes de software para la gestién del color:

- Caracteristicas, funciones, usabilidad, instrumentos y equipos compatibles.

- Fabricantes, distribucion y precios.

- Equipos y software necesario en el proceso grafico, relacionado con la
reproduccion y tratamiento del color.

- Fuentes de conocimiento en la gestidn de color, novedades y tendencias:

- Institutos tecnoldgicos e investigadores del color.

- Revistas graficas especializadas.

- Foros de tendencias de la industria grafica.

- Ferias gréficas internacionales.

- Principales proveedores y fabricantes en el area del color.

- Sistemas de analisis y estudio del conocimiento sobre la gestién del color:
encuestas, entrevistas y observacion del trabajo.

- Areas de estructuracion de la formacion sobre gestion del color.

- Posibles opciones de formacién: formacién reglada, presencial, distancia,
modular y formacién continua.

- Entidades proveedoras de formacion sobre el color.

Modulo Profesional: Organizacion de los procesos de impresion grafica.
Cédigo: 1540
Contenidos:
Gestion de recursos humanos, equipos y materiales:
- Introduccién al proceso grafico. Ubicacion de la impresiéon dentro del proceso
grafico.
- Flujo de trabajo para la obtencién de un producto impreso.

- Caracteristicas de la orden de trabajo o pedido.
- Especificaciones del producto. Muestra o maqueta.
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- Archivos digitales para impresion digital.
- Documentacion técnica asociada a un producto dado.
- Principios y caracteristicas de los sistemas de impresion (offset, huecograbado,
flexografia, tampografia e impresion digital).
- Las formas impresoras de los diversos sistemas de impresion.
- Materias primas, productos y materiales auxiliares especificos en los diferentes
procesos de impresion.
- Comparativa entre los distintos sistemas de impresién. Ventajas e
inconvenientes.
- Tipologia de maquinas segun sistema de impresion.
- Equipos y maquinas auxiliares integradas en el proceso de impresion.
- Acabados en linea. Tuneles de secado.
- Comparativa de formatos de maquinas. Ventajas e inconvenientes.
- Criterios de seleccion del formato y tipo de maquina en funcion de las
caracteristicas del producto.
- Manuales y fichas técnicas de las maquinas.
- Productos y mercados asociados a los diferentes sistemas de impresion.
- Principales métodos de calculo de rendimiento productivo de maquinas de
impresion.
- El plan de produccién:
¢ Procesos productivos de impresion.
¢ Elementos que intervienen en el proceso grafico de impresion.
¢ Planificacion y tiempos de produccién.
¢ Gestion de presupuestos y costes para un producto impreso.
- Organizacién y distribucién de los recursos humanos del departamento de
impresion.
- Documentos del plan de produccion. Comunicacion.
- Métodos de gestion y control de existencias.
- Aplicaciones informaticas para la gestion y control de la produccion.
- Sistemas MIS/ERP.

Gestion de los procesos de impresion:

- Recepcion y validacién de pruebas de color y pruebas certificadas (UNE-ISO
12647).

- Pruebas de contrato, en pantalla y analdgicas.

- Pruebas digitales.

- Sistemas y software de gestion del color.

- Equipos de medicion y control en la gestion del color.

- Condiciones especificas de visualizacion de pruebas y muestras.

- Condiciones de luz estandarizadas. lluminantes estandar.

- Angulos de iluminacién de las CIE. Eleccién. Angulos de observacion.

- Referencias de color (pantone y otras cartas de color).

- Valores 6pticos de calidad.

- Criterios técnicos en la fabricacién de colores de nueva creacion.

- Diferencias de color. CIELAB.

- Valores Delta E (AE). Ecuaciones para el calculo de AE. Valores limite.

- Test de tolerancias de color.

- Mecanismos de ajuste y regulacion en las maquinas de impresion en offset
pliego y bobina, flexografia, huecograbado y serigrafia.

- Organos singulares a cada sistema.

- Regulacion de sistemas de impresion digital.
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- Mecanismos de regulacién en equipos auxiliares.

- Procedimientos técnicos de ajuste y preparacion de maquinas y equipos
auxiliares.

- Procesos y criterios técnicos de preparacion de tintas.

- Procesos para la preparacion de soportes segun sus caracteristicas y sistemas
de impresion.

- Revisién del pliego previo a la tirada (registro, densidad de la tinta, contraste de
impresion, frapping y ganancia de estampacion, entre otros). Criterios de
validacién.

- Equipos de control. Densitometro. Colorimetro. Espectrofotometro.

- Tiras de control. Clasificacion.

- Campos o parches de las tiras de control (tono lleno, trama, sobreimpresién de
tonos llenos, superposicion de tres colores, equilibrio de grises, corrimiento o
doble impresién y control de pasado de planchas).

- Controles realizados sobre los productos en el proceso de impresion.

- Control de muestras en la tirada: desviacion y variacion.

- Mecanismos de control online. Instalacién. Calibracion. Densidad correcta.

- Comportamiento del impreso.

- Tipos de inspecciones. Minimos segun norma ISO. Visual, muestras, objetivas y
otros.

- Reglas y tablas de muestreo.

- Retenciéon de la produccion. Zonas de almacenamiento para revision de
impresos.

- Sistemas de transporte y almacenaje del producto acabado o sin acabar.
Clasificacion.

- Transporte y almacenaje manual, en palés, en paquetes, mediante cintas de
transporte de pliegos, en PRINT ROLL y en cartuchos.

- Fichas y etiquetas informativas e identificativas del producto impreso para ser
procesado en otros departamentos y del producto final.

- Incidencias y defectos mas comunes producidos en los distintos sistemas de
impresion. Clasificacion. Métodos de analisis de los defectos de impresion.

- Parametros de control.

- Procedimientos de control de calidad en impresion.

- Analisis estadistico de los datos de control de calidad de impresion.

- Normativa de calidad del impreso. ISO 12647: offset, prensa, huecograbado,
serigrafia, flexografia y sistemas de pruebas mediante impresion digital.
Normativa de calidad actualizada.

- Estandares de impresiéon segun normativa vigente.

Control de los procesos de impresion:

- Posibles problemas en la regulacion de las maquinas:

- De registro.

- De presion.

- De funcionamiento.

- De limpieza o mantenimiento.

- Posibles problemas mecanicos durante la tirada.

- Posibles insuficiencias de las maquinas de impresion durante la tirada.

- Deteccion y soluciones a problemas relacionados con la forma impresora, la
tinta y los soportes de impresion.

- Deteccion y soluciones a problemas relacionados con las maquinas.

- Validacion de la produccion. Registro y documentacion.

- Control de tiempos de produccion.
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- Deteccion y soluciones a problemas relacionados con los tiempos de
produccion.

- Analisis estadistico de datos de produccion.

- Analisis de costes asociados a los retrasos en la produccion. Antecedentes.

Organizacién de grupos de trabajo en impresion:

- Fichas de procedimientos o tareas dentro del proceso de impresion.

- Planificacién de horario y turnos de produccion.

- Software de gestion de la produccion.

- Registro documental de las incidencias en el plan de produccion.

- Acciones correctoras.

- Elementos de la comunicacion (interlocutores, mensaje, contexto, canal,
barreras o ruido, retroalimentacién y cédigo).

- El proceso de la comunicacion.

- Herramientas para favorecer una comunicacion eficaz.

- La comunicacion asertiva.

- Tipos de comunicacion. Clasificaciones.

- La comunicacion en la empresa. Entornos de comunicacion empresarial.

- Aplicaciones para el intercambio de archivos y acciones comunicativas en la
empresa.

- Estrategias para conseguir una comunicacion efectiva.

- Definicién de la motivacién: la motivacion laboral.

- Técnicas de motivacion laboral.

- Principales teorias de la motivacion: teorias de contenido y de proceso.

- Cuestionarios individuales de motivacion.

- El clima laboral. Condicionantes.

- La motivacion en la politica de recursos humanos.

- Planes de incentivos.

- Valoracion de la adecuacion del plan de trabajo para cada proceso y analisis de
su adecuacion en cuanto a tiempos de ejecucién, maquinaria, personal y
procesos auxiliares.

- Principales métodos de valoracion y calculo de rendimiento laboral.

- Tipos de conflictos.

- Actitudes ante las situaciones conflictivas.

- El valor positivo del conflicto.

- Procesos para la resolucion de problemas.

- Actitudes de comportamiento eficaz en las relaciones laborales.

- Deteccion de necesidades de formacion del personal del departamento de
impresion.

- Sistemas de analisis y deteccion.

- Responsabilidad y autonomia en el puesto de trabajo de impresion.

- Desarrollo y aplicacion de un plan de formacion.

Planes de revisidon, mantenimiento y calibracion de equipos y herramientas:

- Objetivos del plan de mantenimiento.

- Tipos de mantenimiento.

- Gestidn del mantenimiento operativo de maquinas y equipos de impresion.

- Software de gestidon de mantenimiento de equipos y maquinas de impresion.

- Documentacion técnica de equipos y maquinas. Analisis.

- Operaciones o trabajos de mantenimiento en cada una de las maquinas y
equipos de impresion.
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- Organizacién temporal y espacial del plan de mantenimiento.

- Limpieza y mantenimiento de equipos y maquinas de impresion.

- Recomendaciones de los proveedores.

- Fichas del historial de averias. Seguimiento. Planes de actuacion.

- Estudio individualizado de mantenimiento de cada una de las maquinas.

- Identificacién y localizacién de los puntos de engrase.

- Sistema de engrase: manual, semiautomatico o automatico.

- Comprobacién del estado de los elementos mecanicos.

- Mantenimiento de cada uno de los grupos de las maquinas (marcador, grupo
impresor, grupo de entintado, grupo de mojado, grupo de tensién de la banda y
organos de salida).

- Protocolo para la limpieza de la maquinaria. Limpieza automatica,

semiautomatica y manual.

Funciones de mantenimiento en un organigrama para personal interno y

externo.

- Planes de actuacion para la asistencia técnica.

Programa de mantenimiento y revisiones periédicas del material de stock de las

maquinas y los equipos de impresion.

Programa de mantenimiento y revisiones periddicas de los equipos relacionados

con la seguridad.

- Programa de mantenimiento y calibracion de los equipos de medicion y ensayo.

Procedimientos de actuacién para la inspeccion y ensayo en los procesos de

impresion.

- Métodos para registrar los resultados. Documentos del plan de mantenimiento.

- Maquinaria que cumple con la directiva europea sobre homologacion de

maquinas con marca CE.

Materias primas y productos menos contaminantes y mas respetuosos con el

medio ambiente.

Desarrollo de los procedimientos del plan de calidad:

- Concepto de control de calidad.

- La planificacion estratégica de los procesos de calidad.

- El sistema de calidad 1SO.

- El modelo de excelencia EFQM.

- Estandares de aplicacion en procesos graficos.

- Gestidn informatizada del plan de control de calidad.

- Planes de control de calidad.

- Disefio de planes y fichas de proceso en el control de calidad en impresion.

- Gestidon documental del plan de calidad.

- La gestion de productos conformes y no conformes en procesos de impresion.

- Fichas de productos no conformes.

- Procedimientos para la segregacion de productos no conformes.

- Protocolos de actuacién conforme al plan de calidad para los productos no
conformes.

- Procedimiento de comunicacién con proveedores.

- Técnicas de muestreo de productos.

- Técnicas estadisticas de control de calidad.

- Costes asociados a productos no conformes.

- Analisis de las causas de los defectos.

- Relacion de defectos con los niveles de calidad.

- Margenes para la conformidad de los productos impresos.

- Acciones de prevencion y de correccion.
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- Procedimiento de valoracion de proveedores.
- Ficha de evaluacion de proveedores.

Aplicacion de procedimientos de prevencion de riesgos y proteccion ambiental:

- Politica de seguridad en las empresas.

- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Técnicas de prevencion y clasificacion.

- Costes de la seguridad.

- Seguridad y salud en procesos de impresion.

- Riesgos generales y su prevencion.

- El trabajo y la salud: riesgos profesionales. Factores de riesgo.

- Evaluaciones elementales de riesgos: técnicas simples de identificaciéon vy
valoracion.

- Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

- Normas fundamentales para la seguridad de las maquinas.

- Puntos de peligro en las maquinas utilizadas en impresién.

- Dispositivos de seguridad utilizados en las maquinas de impresion.

- lconografia utilizada para la sefalizacién de seguridad industrial.

- Normas de sefalizacion de seguridad en los lugares de trabajo.

- Normativa de seguridad, salud y de proteccidon ambiental aplicable en los
procesos de impresion.

- Plan de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

- Factores y situaciones de riesgo.

- Medidas preventivas.

- Medidas de proteccién.

- Normas de seguridad para las maquinas, las instalaciones y los materiales.

- Planes y normas de seguridad e higiene.

- Sistemas de emergencia.

- Dispositivos de seguridad propios de las maquinas: identificacion y localizacion.

- Elementos sobre los que actian. Documentacion necesaria para la emision de
informes: recogida de datos y elaboracion.

- Documentacion y tramites administrativos en materia medioambiental.

- Analisis y evaluacion de riesgos laborales vinculados a los procesos de
impresion. Factores implicados.

- Desarrollo de los planes de seguridad y salud laboral en empresas de impresion.

- El Real Decreto 485/97, de 14 de abiril, sobre disposiciones minimas en materia
de sefalizacién de seguridad y salud en el trabajo.

- Informes de siniestralidad.

- Técnicas de identificacion y evaluacién de riesgos laborales.

- Riesgos mas comunes en la seccion de impresion.

- Zonas de potencial peligro en la seccién de impresion.

- Normas de organizacion de los pasillos recogidas en el plan de prevencion de la
empresa. Determinacién de los riesgos de los puestos de trabajo en que deba
recurrirse a proteccion individual.

- Medidas preventivas y correctivas. Equipos de proteccion individual (EPI).

- Eleccion de EPI conforme al analisis de la evaluacién de riesgos.

- Utilizacion adecuada de los EPI.

- Mantenimiento de los EPI.

- Técnicas de investigacion de accidentes laborales.

- Causas y consecuencias de los riesgos laborales y de las enfermedades
profesionales en los procesos de impresion.
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- Situaciones de emergencia y primeros auxilios en los procesos de impresion.

- Protocolos de actuacion en situaciones de emergencia: contra incendios, contra
accidentes y contra impacto medioambiental.

- Técnicas basicas de actuacién ante accidentes laborales.

- Primeros auxilios.

- Recursos y medios necesarios.

- Procedimientos de evacuacién ante situaciones de emergencia.

- Vigilancia de la salud de los trabajadores.

- Protocolos de vigilancia sanitaria especifica de los trabajadores.

- Tipos de reconocimientos: evaluacién inicial y periddica, y evaluacién tras
problemas de salud importantes.

Moédulo Profesional: Organizacion de los procesos de postimpresion,
transformados y acabados.
Caédigo: 1541

Contenidos:
Asignacioén de equipos, materiales y recursos humanos:

- Fichas técnicas de materiales.

- Fichas de proceso.

- Especificaciones del producto.

- Muestras o maquetas.

- Hojas de ruta.

- Maquinaria y procesos de postimpresion: guillotinas, plegadoras, alzadoras,
cosedoras, grapadoras, lineas de encuadernacion en rustica y en tapa,
maquinas de estampar, encuadernacion en espiral, wire-O y otros.

- Maquinaria y procesos de transformados: troqueladoras, plegadoras,
engomadoras, lineas de fabricacion de bolsas, de sobres, maquinas de
elaboracion de complejos, de envases y embalajes, trenes de ondulado, lineas
de transformados de cartéon ondulado y de articulos de papeleria y de tissue,
entre otros.

- Maquinaria y procesos de acabados: plastificadoras, barnizadoras,
retractiladoras y embolsadoras, entre otros.

- Documentacién técnica.

- Operaciones necesarias segun el producto. Libro de especificaciones técnicas.

- Productos y mercados asociados a las diferentes lineas de produccion.

- Materias primas, productos y materiales auxiliares especificos en las diferentes
lineas de postimpresion, transformados y acabados.

- Identificacion y clasificacion.

- Planificacién del aprovisionamiento en las lineas de produccion.

- Organizacion y distribucién de los recursos humanos del departamento de
postimpresion, transformados y acabados.

- Técnicas de comunicacion y relaciones interdepartamentales.

Organizacién de los procesos de postimpresion, transformados y acabados:
- Introduccion al proceso grafico. Ubicacion de la postimpresion dentro del
proceso grafico.

- Los procesos de postimpresion, transformados y acabados: tipos y
caracteristicas.
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- Operaciones necesarias segun el producto.

- Andlisis de las diferentes tipologias de maquinas y equipos auxiliares de
postimpresion, transformados y acabados. Clasificaciéon, caracteristicas vy
regulacion.

- Procedimientos de ajuste y preparacion de las maquinas y equipos de
postimpresion, transformados y acabados.

- Documentacién técnica. Fases de trabajo.

- Plan de calidad en los procesos de postimpresion, transformados y acabados.

- Definicién del plan de calidad. técnicas de control.

- Parametros de control y tolerancias.

- Controles de calidad del producto. Sistemas de muestreo durante la tirada.

- Control estadistico.

- Software de gestion y control de la producciéon. Caracteristicas, tipos y
utilizacion.

- Ajuste de parametros de produccién durante la tirada.

- Defectos caracteristicos de cada linea de produccién. Posibles causas vy
soluciones.

Gestion de las contingencias técnicas y de personal:

- Clasificacion de los defectos en las lineas de postimpresion, transformados y
acabados.

- Analisis de las causas de los defectos y posibles soluciones.

- Desviaciones en la produccion respecto a la programacion.

- Organizacion de los recursos humanos del departamento de postimpresion,
transformados y acabados. Organizacion y gestion.

- Reajustes en la distribucion del personal del departamento ante ausencias,
bajas 0 demas incidencias.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto.

Organizacién de grupos de trabajo en postimpresion, transformados y acabados:

- Estilos de mando y liderazgo en la coordinacion y direccién de equipos.

- Férmulas de motivacion.

- Coordinacién entre el personal de diferentes secciones.

- Tipos de comunicacion: interdepartamental, de entrega y recepcion de trabajos y
con los clientes.

- Transmision de instrucciones de produccion: procedimientos establecidos por la
empresa y comprobacion de la comprension.

- Establecimiento de pautas de eficacia: definicion de objetivos de equipo,
valoracion de las aportaciones individuales, definicion de tacticas para objetivos
comunes y respeto a las diferencias, entre otros.

- Comunicacion de funciones y responsabilidades propias de cada puesto de
trabajo.

- Creacion de un clima laboral cordial: respeto mutuo, confianza, evitar conflictos,
comunicacion empatica y afectiva, entre otros.

- Indicadores de evaluacion del personal.

- Identificacion del nivel técnico del personal: seguimiento y andlisis de las
incidencias y defectos en la produccion.

- Valoracion del dominio y manejo de maquinaria y equipos auxiliares.

- Deteccion de necesidades formativas del personal.
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- Propuestas de formacion y parametros que hay que tener en cuenta.
- Proceso de seguimiento y analisis de las incidencias y defectos en la produccion
relacionadas con fallos de personal.

Elaboracion del plan de mantenimiento:

- Documentacién técnica de equipos y maquinas.

- Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo y proactivo.

- Plan de mantenimiento: definicidn, periodicidad y operativa que hay que seguir.

- Operaciones de mantenimiento en las maquinas y equipos auxiliares en los
procesos de postimpresion.

- Especificacion del tipo de mantenimiento: operario, técnico de mantenimiento o
empresa proveedora.

- Actuaciones de mantenimiento externas. Documentacion de los controles vy
revisiones.

- Software de gestidon de mantenimiento. Caracteristicas, tipos y uso.

- Gestién de repuestos y consumibles. Catalogo de repuestos y stock minimo.

- Registro documental. Metodologia para el registro documental.

Aplicacion de procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental:

- Plan de prevencion. Contenido y aplicacion al sector de postimpresion,
transformados y acabados.

- Fuentes de contaminacion en talleres de postimpresion, transformados y
acabados.

- Identificacion de los riesgos asociados a la prevencion de riesgos laborales en
postimpresion, transformados y acabados. Tipos y nivel de peligrosidad.

- Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales en talleres de
postimpresion, transformados y acabados.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de postimpresion,
transformados y acabados.

- Prevencion y proteccioén colectiva.

- Equipos de proteccion individual.

- Gestion de la proteccion ambiental.

- Normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental.

- Los residuos generados: tipos y tratamientos.

- Métodos y normas de orden y limpieza.

- Normativa sobre los espacios de trabajo y sefalizacion de los equipos,
maquinas e instalaciones del departamento de postimpresion, transformados y
acabados.

Médulo Profesional: Formacién y orientacién laboral.
Codigo: 1543

Contenidos:
Busqueda activa de empleo.

- La formacién permanente como via para el empleo. La Formacion Profesional.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27654

- Valoracion de la importancia de la formaciéon permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en Disefio y Gestion de la Produccién
Gréfica.

- Analisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional. Especial referencia al ambito de las artes graficas.

- El mercado laboral en Espafia y en la Region de Murcia. Tendencias:
profesiones con demanda y profesiones en receso.

- ltinerarios formativos: fijacion de objetivos y medios para alcanzarlos.

- Identificacién de los itinerarios formativos relacionados con el técnico superior
en Diseno y Gestion de la Produccién Grafica.

- Definicién y andlisis del sector profesional del técnico superior en Disefo y
Gestion de la Produccion Gréafica.

- La busqueda de empleo:

¢ Fuentes de informacioén:
= Medios de comunicacion, bolsas de trabajo, agencias de colocacion,
empresas de trabajo temporal.
» Los Servicios Publicos de Empleo. El Servicio Regional de Empleo y
Formacién de la Comunidad de Murcia (SEF)
= El trabajo en la Administracion Publica. La oferta publica de empleo. El
Empleo publico en la Union Europea.
= Internet como recurso en la busqueda de empleo.
e Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo:
» La Carta de Presentacion.
= El Curriculum vitae.
= La entrevista de seleccion de personal.
= Los testy las pruebas de seleccion.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Herramientas informativas:
Europass, Ploteus, entre otros.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercién profesional. El
autoempleo en el sector.

- El proceso de toma de decisiones.

Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacion.

- Equipos de trabajo en el sector de las artes graficas segun las funciones que
desempefan.

- La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de sus
integrantes.

- Definicién de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resoluciéon o supresion del conflicto: negociaciéon, mediacion,
conciliacion y arbitraje.

- La motivacion en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

Contrato de trabajo.

- El derecho del trabajo. Concepto, objeto, fuentes.

- Intervencion de los poderes publicos y agentes sociales en las relaciones
laborales:

¢ La Administracion Laboral: estatal y autonémica.
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e La Jurisdiccion Social
¢ Agentes sociales: sindicatos y organizaciones empresariales.
- Analisis de la relacion laboral individual. Elementos
- Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del Derecho
Laboral.
- El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de prueba.
- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.
- Condiciones de trabajo:
e Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de descanso.
e Salario y garantias salariales.
- El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran. Cumplimentacion.
Calculo de bases y cuotas de cotizacion.
- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo. Causas y efectos.
- Representacién de los trabajadores.
- La negociacioén colectiva. Concepto, objetivos e importancia.
- Anadlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del técnico
superior en Disefo y Gestién de la Produccion Grafica.
- Situaciones de conflicto colectivo, huelga y cierre patronal.
- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.
- Internet como fuente de recursos en materia laboral.

Seguridad Social, empleo y desempleo:

- El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

- Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y regimenes
especiales.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en
materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accion protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias y
prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles por desempleo. Duracién y calculo de
prestaciones.

- Internet como fuente de recursos en materia de Seguridad Social.

Evaluacioén de riesgos profesionales:

- La cultura preventiva en la empresa.
- Trabajo y salud. Valoracion de la relacion entre trabajo y salud: los riesgos
profesionales. Analisis de factores de riesgo:
¢ Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
¢ Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.
¢ Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergondémicas y psico-
sociales. Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccioén laboral.
e Condiciones de trabajo y riesgos especificos en el sector de las artes
graficas.
- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.
- Determinacién de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.
- Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas
del trabajo.
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- La siniestralidad laboral en Espafia y en la Regién de Murcia.
- Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales y principales reglamentos de desarrollo.

Planificacién de la prevencién de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
- Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.
- Gestion de la prevencion en la empresa. Modalidades de organizacion
preventiva.
- Documentacion de la prevencion en la empresa.
¢ El Plan de prevencion de riesgos laborales.
¢ La evaluacion de riesgos.
¢ Planificacion de la prevencion en la empresa.
¢ Notificacion y registro de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Principales indices estadisticos de siniestralidad.
¢ El control de la salud de los trabajadores.
- La gestion de la prevencion en una pyme relacionada con una empresa del
sector.
- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
- Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa del sector.
- Representacion de los trabajadores en materia preventiva.
- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

Aplicacion de medidas de prevencién y proteccion en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencién y proteccion individual y colectiva.
Senfializacion de seguridad.

- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Simulacros

- Primeros auxilios: principios basicos de actuacion.

Moédulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Codigo: 1544

Contenidos:
Iniciativa emprendedora:

- La iniciativa emprendedora como motor de la economia. La cultura
emprendedora.

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion,
capacidad de colaboracién y de asumir riesgos, entre otros.

- La actuacién de los emprendedores como empleados de pyme relacionada con
la industria grafica.

- La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector de artes
graficas.

- Innovacion y desarrollo econémico. Emprendedores e innovacion en la Region
de Murcia. Programas de apoyo.

- Principales caracteristicas de la innovacidon en artes graficas (materiales,
tecnologia, organizacion de la produccion, etc.).

- El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de artes graficas.
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La empresa y su entorno:

- Concepto, objetivos y funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema y organizacion.

- Cultura y ética empresarial. La imagen corporativa de la empresa.

- La empresa y su entorno: general y especifico.

- Analisis del entorno general de una pyme relacionada con artes graficas.

- Analisis del entorno especifico de una pyme relacionada con artes graficas.

- Relaciones de una pyme de artes graficas con su entorno.

- Relaciones de una pyme de artes graficas con el conjunto de la sociedad.

- La responsabilidad social de la empresa. El balance social. Costes y beneficios
sociales derivados de la actividad empresarial.

- Balance social de una empresa dedicada al sector de las artes graficas.
Principales costes y beneficios sociales que implican.

Creacién y puesta en marcha de una empresa.

- La empresa y el empresario. Tipos de empresa.

- Plan de empresa: concepto y contenido.

- La idea de negocio como origen de la actividad empresarial.

- Plan de produccion

- Plan de personal: los recursos humanos en la empresa.

- Estudio de viabilidad econdémica y financiera. Ingresos y costes.

- Fuentes de financiacién: propias y ajenas. Ayudas para la creacion de
empresas. Previsiones de tesoreria, cuenta de resultados y balance.

Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con el
industria grafica.

Eleccion de la forma juridica. Modalidades. Criterios de eleccion. EI empresario
individual. Las sociedades. Comunidades de Bienes. Las franquicias como
opcion empresarial.

Tramites administrativos para la constitucion de una empresa. La ventanilla
Unica empresarial. Gestion de ayudas y subvenciones.

Fuentes de informacién y asesoramiento para la puesta en marcha de una
pyme.

La fiscalidad en las empresas. Obligaciones fiscales de las empresas.
Impuestos que afectan a las empresas: IRPF, Impuesto de Sociedades, IVA y
otros. Nociones basicas y calendario fiscal. Obligaciones fiscales de una
empresa relacionada con el sector de la industria grafica.

Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica
y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones. El
Plan de empresa de una pyme relacionada con el sector.

Funciéon administrativa:

- Concepto de contabilidad y nociones basicas. Operaciones contables: registro
de la informaciéon econémica de una empresa.

- Analisis de la informacién contable.

- Documentos de la gestion administrativa de una empresa: pedido, albaran,
factura, letra de cambio, cheque y pagaré, entre otros.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Gestion administrativa de una empresa grafica.
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Modulo Profesional: Formacién en centros de trabajo.
Cédigo: 1545

Contenidos:
Identificacién de la estructura y organizacion empresarial:

- Estructura y organizaciéon empresarial del sector de artes graficas.

- Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector de la industria grafica.

- Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

- Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y métodos de
trabajo.

- Recursos humanos en la empresa: requisitos de formacién y de competencias
profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes puestos de
trabajo.

- Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo.

- Sistema de seguridad establecido en el centro de trabajo.

Aplicacion de habitos éticos y laborales:

- Actitudes personales: empatia, puntualidad.

- Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

- Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

- Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

- Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacion y eliminacion.

- Reconocimiento y aplicacion de las normas internas de la empresa,
instrucciones de trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros.

Realizacion de disefios de productos graficos:

- Caracteristicas de un formulario de recogida de informacion.

- Tipos de productos graficos y sus caracteristicas.

- El manual de identidad corporativa.

- Realizacién de imagenes o ilustraciones.

- ISBN y depdsito legal.

- Condiciones generales de los envases y embalajes.

- Especificaciones de un proyecto grafico.

- Materiales de produccién. Catalogos de materiales. Caracteristicas técnicas y
requisitos de calidad.

- Compaginacion de libros, revistas y periddicos.

- Técnicas de creatividad.

- El anuncio. Folletos. Encartes.

- Publicidad exterior.

- Publicidad directa (cartas, catalogos y folletos) y en prensa (diarios, revistas y
encartes).

- Carteles.

- Colecciones editoriales: periddico, revista y libro.

- Fundamentos de dibujo. Composicion. Reticulas. Texto. Rotulacion.

- Ampliacion. Representacion de fotografias. Representacion de ilustraciones.
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- Materiales y equipos informaticos. Software de disefio.

- Vectores y mapas de bits.

- Técnicas de composicion. Ritmo. Simetria. Equilibrio. Repeticion.

- Contraste. Armonia.

- Psicologia del color. Dindmica y lenguaje de los colores. Funciones y variables
del color.

- Espacios cromaticos y acromaticos. Armonia y contraste.

- Normalizacién del color. Medida del color: densitometria y colorimetria.

- Tipometria. Unidades. Cuerpo. Interlinea. Reticula tipografica. Mancha
tipografica.

- Tipografia creativa y digital.

- Artes finales digitales: montaje, posicionamiento, separacién de colores,
marcado.

- Estandares graficos. Preflight con PDF. Control de calidad de un proceso
grafico.

- Derechos de la propiedad intelectual y derechos de autor.

- Estandares graficos.

- Software de disefio bidimensional (2D).

- Desarrollo estructural de nuevas cajas.

- Representacion en plano de los envases, embalajes, expositores, PLV y otros.

- Representacion de los envases en conjunto y por elementos.

- Software de disefio tridimensional (3D).

- Presentaciones virtuales.

- Ajustes de profundidad y presion en el proceso de corte, hendido y perforado.

- Montaje y pegado de los prototipos. Doblado y conformacion del envase.

- Comprobacion de medidas y de tolerancias de ajuste marcadas.

- Comprobacién de fuerza de apertura de envases y embalajes.

- Deformaciones producidas. Estudio de hermeticidad de envases y embalajes.

Organizacioén de los procesos de preimpresion digital:

- El proceso grafico en preimpresion: objetivos, etapas y relacion entre las
mismas.

- La etapa de preimpresion y sus fases.

- Equipos, maquinaria y materiales utilizados en la preimpresion.

- Software estandar en preimpresion y su funcionamiento.

- Flujos de trabajo en preimpresion.

- Especificaciones técnicas. Maquetas.

- Hojas de ruta.

- Software de gestion de la produccion en preimpresion.

- Partes de incidencias técnicas.

- Normas de estandarizacion: ISO, UNE, GRACOL, SWOP, SNAP, FOGRA vy
CGATS.

- Software de tratamiento de imagen e ilustracion vectorial: editores de pixeles y
de objetos.

- Digitalizacién de imagenes. El escaner. Resolucion de digitalizacion.

- Resolucion de imagen digital. Profundidad de pixel.

- Gestioén del color: hardware, software y perfiles.

- Sistemas de pruebas de color. Pruebas hard y soft. Pruebas tramadas.

- Pruebas de contrato.

- Libros de estilo.

- Gestores de fuentes.
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- Normas de composicion.

- Formatos PS y PDF.

- Software de edicion de archivos PDF. Perfiles. Configuracion.

- El preflight o comprobacién previa de archivos.

- Signaturas y pliegos.

- Casados y trazados.

- Pruebas de imposicion.

- Software de imposicion.

- Formas impresoras. Caracteristicas y formas de obtencion.

- Cunas de control para formas impresoras.

- Densitdmetros de planchas.

- Curvas de compensacion de la ganancia de punto.

- RIP de CTP. Configuracion y flujos de trabajo.

- Manuales técnicos de mantenimiento de equipos y maquinaria de preimpresion.
- Mantenimiento de redes.

- Mantenimiento de impresoras y plofters.

- Mantenimiento de procesadoras de formas impresoras.

- Calibracion y caracterizacion de monitores, escaneres, impresoras, plotters de

pruebas y CTP.
- Mantenimiento y  calibracion de  densitémetros, colorimetros vy
espectrofotémetros.

- Plan de prevencién. Contenido y aplicacion al sector de preimpresion.

- Fuentes de contaminacion en preimpresion.

- Identificacién de los riesgos asociados a la prevencion de riesgos laborales en
preimpresion.

- Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales en
preimpresion.

Planificacidon de los materiales necesarios para un producto grafico.

- Productos graficos. Clasificacion, caracteristicas fisicas, estructurales, y de
resistencia. Caracteristicas estéticas y de acabados.

- Propiedades de resistencia quimica y mecanica de los soportes.

- Operaciones de encuadernacién y acabados del producto grafico.

- Eleccion y célculo de soportes de impresion.

- Comportamiento de las tintas en la impresion.

- Barnices y aditivos.

- Ensayos y normativa para determinar las caracteristicas de la tinta.

- Clasificaciones de los adhesivos segun:

- Laminado: equipos y procedimiento de aplicacion.

- Costes.

- Normativa relacionada con envases de alimentos.

- Las fichas técnicas u hojas de datos de los materiales.

- Sistemas de clasificacion de materiales graficos.

- Sistemas de seleccion de proveedores.

- Sistemas de acreditacién de proveedores.

- Creacién de catalogos de materiales utilizados.

- Aprovisionamiento de materiales.

- Especificaciones técnicas.

- Realizacion de pedidos.

- Valoraciones y presupuestos.

- Plazos de entrega.
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- Sistemas de entrega.

- Materiales en almacén: stocks, control y rotacion.

- Sistemas de informacion sobre compras y almacén.

- Programacion y calculo del consumo de materiales.

- Procedimientos e instrucciones de trabajo.

- El manual de calidad: ensayos, equipos e instrumentacion y calibracion.

- Seleccion de muestras: métodos de muestreo. Representatividad de la
muestras.

- Registro de las muestras.

- Equipos de medicion de las caracteristicas de los soportes.

- Equipos de medicion de las caracteristicas de las tintas y barnices.

- Equipos de medicion de las caracteristicas de los adhesivos.

- Proceso de calibracién y mantenimiento.

- Sistemas de almacenamiento de soportes de impresion: pliegos y bobinas.

Gestion de la produccion en la industria grafica:

- Hoja de ruta. Concepto. Funcion. Estructura.

- Certificacion de proveedores. Concepto. Proceso. Fases: seleccion, evaluacion
y auditoria de proveedores. Desarrollo y emision de la certificacion.

- Software comercial y de gestion de compras. Tipos: especifico o integrado.
Caracteristicas.

- Tarifa de precios. Concepto. Estructura. Desarrollo.

- La oferta. Concepto. Funcion. Estructura. Desarrollo.

- La propuesta o peticion de compras. Concepto. Funcién. Estructura.

- Desarrollo.

- Realizacion del presupuesto. Variables. Desarrollo.

- Modificacion del presupuesto. Deteccidn, comunicacion y aprobacion.

- Andlisis de las desviaciones del proceso productivo entre costes reales y
presupuestados. Determinacion e interpretacion de las causas.

- Programacion de trabajos. Concepto. Tipos. Funciones. Etapas.

- Planificacion y control de la produccion. Concepto. Tipos. Funciones.

- Etapas.

- Asignacion de equipos y maquinas. Principios basicos.

- Software de gestion y control de la produccidon. Supervision del proceso
productivo.

- Software de calidad. Tipos: especifico o integrado. Supervisiéon del cumplimiento
de las especificaciones de calidad.

- Incidencias y desviaciones. Identificacién y analisis.

- Gestién de calidad. Control de la calidad: inspeccion, mediciéon, ensayos y
calibracion. Aseguramiento de calidad.

- Sistema de calculo de costes de calidad. Coste de calidad y no calidad.

- Base de comparacién. indice de comparacion. Implantacion. Fases.

- Gestién del registro: objetivo, responsable, ubicacion, formato y tiempo de
retencion.

- Software de gestion y control de calidad. Tipos: especifico o integrado.

- Caracteristicas.

Organizacion de los procesos de impresion:

- Flujo de trabajo para la obtencién de un producto impreso.
- Caracteristicas de la orden de trabajo o pedido.
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- Documentacion técnica asociada a un producto dado.

- El plan de produccién.

- Revision del pliego previo a la tirada (registro, densidad de la tinta, contraste de
impresion, trapping y ganancia de estampacion). Criterios de validacion.

- Controles realizados sobre los productos en el proceso de impresion.

- Control de muestras en la tirada: Desviacion y variacion.

- Tipos de inspecciones. Minimos segun norma ISO. Visual, muestras y objetivas,
entre otros.

- Validacion de la produccion. Registro y documentacion.

- Control de tiempos de produccién.

- Deteccion y soluciones a problemas relacionados con los tiempos de
produccion.

- Analisis estadistico de datos de produccion.

- Analisis de costes asociados a los retrasos en la produccion.

- Antecedentes.

- Software de gestion de la produccion.

- Estandares de aplicacion en procesos graficos.

- Gestidn informatizada del plan de control de calidad.

- Planes de control de calidad.

- La gestion de productos conformes y no conformes en procesos de impresion.

- Técnicas estadisticas de control de calidad.

- Analisis de las causas de los defectos.

- Margenes para la conformidad de los productos impresos.

- Objetivos del plan de mantenimiento.

- Tipos de mantenimiento. Mantenimiento para usuario, correctivo (arreglo o
reparacion), preventivo y predictivo.

- Gestion del mantenimiento operativo de maquinas y equipos de impresion.

- Organizacién temporal y espacial del plan de mantenimiento.

- Protocolo para la limpieza de la maquinaria. Limpieza automatica,
semiautomatica y manual.

- Métodos para registrar los resultados. Documentos del plan de mantenimiento.

- Maquinaria que cumple con la directiva europea sobre homologaciéon de
maquinas con marca CE.

- Seguridad y salud en procesos de impresion.

- Riesgos generales y su prevencion.

- Normativa de seguridad, salud y proteccién ambiental aplicable en los procesos
de impresion.

- Plan de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

- Sistemas de emergencia.

- Medidas preventivas y correctivas.

- Equipos de proteccién individual (EPI).

- Primeros auxilios.

- Procedimientos de evacuacion ante situaciones de emergencia.

- Vigilancia de la salud de los trabajadores.

Organizacion de los procesos de postimpresion, transformados y acabados:
- Fichas técnicas de materiales.

- Especificaciones del producto.
- Hojas de ruta.
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- Maquinaria y procesos de postimpresion: guillotinas, plegadoras, alzadoras,
cosedoras, grapadoras, lineas de encuadernacion en rustica y en tapa y
maquinas de estampar.

- Maquinaria y procesos de transformados: troqueladoras, plegadoras,
engomadoras, lineas de fabricacion de bolsas y de sobres, maquinas de
elaboracion de complejos, de envases y embalajes, trenes de ondulado, lineas
de transformados de cartéon ondulado y de articulos de papeleria y de tissue,
entre otros.

- Maquinaria y procesos de acabados: plastificadoras, barnizadoras,
retractiladoras y embolsadoras, entre otros.

- Documentacion técnica.

- Procedimientos de ajuste y preparacion de las maquinas y equipos de
postimpresion, transformados y acabados.

- Plan de calidad en los procesos de postimpresion, transformados y acabados.

- Sistemas de muestreo durante la tirada.

- Controles de calidad del producto.

- Software de gestion y control de la produccion.

- Ajuste de parametros de produccion durante la tirada.

- Defectos caracteristicos de cada linea de produccion.

- Analisis de las causas de los defectos y posibles soluciones.

- Desviaciones en la produccion respecto a la programacion.

- Organizaciéon de los recursos humanos del departamento de postimpresion,
transformados y acabados.

- Reajustes en la distribucion del personal del departamento ante ausencias,
bajas o demas incidencias.

- Tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo y proactivo.

- Plan de mantenimiento: periodicidad y operativa que hay que seguir.

- Operaciones de mantenimiento en las maquinas y equipos auxiliares en los
procesos de postimpresion.

- Software de gestion de mantenimiento.

- Gestiodn de repuestos y consumibles.

- Plan de prevencion. Contenido y aplicacion al sector de postimpresion,
transformados y acabados.

- Fuentes de contaminacion en talleres de postimpresion, transformados vy
acabados.

- Identificacion de los riesgos asociados a la prevencion de riesgos laborales en
postimpresion, transformados y acabados.

- Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales en talleres de
postimpresion, transformados y acabados.

- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de postimpresion,
transformados y acabados.

- Equipos de proteccién individual.

- Gestion de la proteccidon ambiental.
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ANEXO Il

ESTRUCTURA DEL MODULO PROFESIONAL DE INGLES TECNICO PARA DI’SENO
Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA, INCORPORADO POR LA REGION DE
MURCIA

Médulo Profesional: Inglés técnico para Disefio y Gestion de la Produccion
Gréfica.
Codigo: M084

INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Union Europea y de la globalizacion del
mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera para asegurar el acceso al
mercado de trabajo de los estudiantes de la Region de Murcia en las mejores
condiciones posibles. Las relaciones profesionales dentro de esta esfera precisan el
dominio de una lengua extranjera como vehiculo de comunicacién, lo que aconseja la
implantacién de esta disciplina dentro de los planes de estudio de los ciclos formativos
de grado medio y superior.

El médulo profesional Inglés técnico para Disefio y Gestidon de la Produccién Grafica
tiene como referencia las directrices marcadas en el “Marco comun europeo de
referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefianza y evaluacion”.

La intencion del médulo profesional es permitir a los alumnos utilizar el idioma de manera
adecuada tanto en la vertiente oral como en la escrita, en situaciones cotidianas
relacionadas con sus necesidades profesionales, en interaccion con otros hablantes o en
la produccién y comprension de textos, ya sean de interés general o relacionados con su
Familia Profesional.

Contribucion a las competencias generales y profesionales, personales y sociales
del titulo, y a los objetivos generales del ciclo formativo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias i), j), k), I), n) y i) del
titulo y los objetivos generales a), d), i), j), k), I), m), n), i) y p) del ciclo formativo.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Utilizar la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de comunicacién y en
situaciones propias del sector profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participar espontaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones
habituales o de interés asi como con situaciones propias de su ambito
profesional.

- Utilizar las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la
interaccion.

- Identificar elementos de referencia y conectores e interpretar la cohesion vy
coherencia de los mismos.

- Expresar con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprender informacién general e identifica detalles relevantes en mensajes
emitidos cara a cara o material emitido por los medios de comunicacion sobre
temas habituales o de interés personal asi como sobre temas propios de su
familia profesional siempre que la articulacion de la lengua sea clara vy
relativamente lenta.
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- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado tanto
en la pronunciacién de sus mensajes como en la comprensién de los ajenos.

2. Comprender textos escritos de interés general o relacionados con la profesion.

Criterios de evaluacion:

- Encontrar informacion especifica en textos claros y en lengua estandar de un
area conocida.

- Comprender la informaciéon general y especifica e identificar el propdsito
comunicativo de textos de diversos géneros.

- Identificar la estructura de la informacion en los textos técnicos relacionados con
su area de trabajo.

- Utilizar el contexto para localizar una informacién determinada.

- Utilizar fuentes diferentes con el fin de recabar una informacién necesaria para la
realizacién de una tarea.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado para
la comprension de los textos.

3. Escribir textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas relacionados con
la profesion respetando los elementos de cohesion y coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Producir textos continuados y marcar la relacién entre ideas con elementos de
cohesion y coherencia.

- Utilizar las estructuras y el Iéxico adecuado en los escritos profesionales: cartas,
correos electronicos, folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas
comerciales y cualquier otro escrito habitual en su ambito laboral.

- Expresar descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Tomar notas, resumir y hacer esquemas de informacion leida o escuchada.

- Respetar las normas de ortografia y puntuacién.

- Presentar sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linguistico estudiado para
la elaboracion de los textos.

4. Valorar la importancia del inglés como instrumento para acceder a la informacién y
como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identificar y mostrar interés por algunos elementos culturales o geograficos
propios de los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se
presenten de forma explicita en los textos con los que se trabaja.

- Valorar la lengua extranjera como instrumento de comunicacion en los contextos
profesionales mas habituales.

- Mostrar interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su enriquecimiento
personal.

- Utilizar las formulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones concretas
de comunicacion: cortesia, acuerdo, desacuerdo...

Contenidos:
Uso de la lengua oral:

- Participacidon en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre
asuntos cotidianos.
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- Férmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones comunicativas
propias de su familia profesional: presentaciones, reuniones, entrevistas,
llamadas telefénicas...

- Identificacién de elementos de referencia y conectores e interpretacion de la
cohesién y coherencia de los mismos.

-Uso adecuado de formulas establecidas asociadas a situaciones de
comunicacion oral habituales o de interés para el alumno.

- Escucha y comprensién de informacion general y especifica de mensajes
emitidos cara a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

- Produccion oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos,
opiniones, deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y
coherente.

- Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante el uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacién de la palabra
clave, y de la intencion del hablante.

- Produccion de presentaciones preparadas previamente sobre temas de su
Familia Profesional, expresadas con una adecuada correccidon gramatical,
pronunciacion, ritmo y entonacion.

Uso de la lengua escrita:

- Comprensién de informacion general y especifica en textos de diferentes géneros
sobre asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su campo
profesional.

- Técnicas de localizacion y seleccion de la informacion relevante: lectura rapida
para la identificacién del tema principal y lectura orientada a encontrar una
informacion especifica.

- Uso de elementos linglisticos y no linguisticos para la inferencia de expresiones
desconocidas.

- Uso y transferencia de la informacién obtenida a partir de distintas fuentes, en
soporte papel o digital, para la realizacion de tareas especificas.

- Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de temas
relacionados con su Familia Profesional utilizando el léxico adecuado, los
conectores mas habituales y las estrategias basicas para la composicion escrita:
planificacion, textualizacién y revision.

- Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo profesional:
cartas, informes, folletos, correos electrénicos, pedidos y respuestas comerciales,
memorandos, curriculum y otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel o
digital.

Aspectos socioprofesionales:

- Valoracion del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la motivacion
al enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacion en lengua extranjera en situaciones reales
o simuladas.

- Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension de la
organizaciéon empresarial.

- Identificacion y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los paises
donde se habla la lengua extranjera.

- Uso apropiado de férmulas linglisticas asociadas a situaciones concretas de
comunicacion: cortesia, acuerdo, discrepancia...
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Medios linguisticos utilizados:

-Uso adecuado de expresiones comunes y del léxico propio de la Familia
Profesional.

-Uso adecuado de expresiones comunes y del léxico propio asociado a
situaciones habituales de comunicacion: describir (personas, rutinas, intereses,
objetos y lugares), expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y
diferenciar entre datos y opiniones, describir experiencias, costumbres y habitos
en el pasado, expresar procesos Yy cambios, expresar planes, predecir
acontecimientos, expresar obligacion y ausencia de obligacién, necesidad,
capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y pasadas, expresar
causa, consecuencia y resultado.

- Uso adecuado de elementos gramaticales: revision y ampliacién del uso de los
tiempos verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos verbos,
preposiciones y como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores del
discurso, oraciones temporales y condicionales, revision del comparativo y
superlativo, estilo indirecto, voz pasiva, oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciaciéon de fonemas de especial dificultad.

- Reconocimiento y produccion auténoma de diferentes patrones de ritmo,
entonacion y acentuacion de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este modulo profesional contiene la formacidon necesaria para responder a las
necesidades comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo deberan considerar las necesidades comunicativas del titulo al
que pertenece este modulo. De modo que el disefio y desarrollo del programa y, en su
caso, de los materiales estaran orientados a la finalidad esencial de que los alumnos
alcancen los objetivos curriculares previstos en este médulo.
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ANEXO 1lI

ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL
HORAS SEMANALES
HORAS ECTS

CURRICULO | PRIMER | SEGUNDO | (***)
CURSO CURSO

CLAVE/MODULO PROFESIONAL

1417. Materiales de produccion grafica. (**) 160 5 9

1478. Organizacion de los procesos de
preimpresion digital. (**)

1479. Disefio de productos graficos. (**) 265 8 18

265 8 18

1480. Comercializacion de productos graficos

- - r 90 3 7
y atencion al cliente. (**)
MO084. Inglés técnico para disefio y gestion
- s 90 3
de la produccion grafica
1543 Formacién y orientacion laboral 90 3 5
1538. Gestion de la produccioén en la 120 6 7

industria grafica.
1539. Gestién del color 80 4 5

1540. Organizacion de los procesos de

. - o 185 9 11
impresion grafica.
1541. Organizacion de los procesos de

. . 165 8 9
postimpresion, transformados y acabados.
1544, Empresa e iniciativa emprendedora. 60 3 4
1545. Formacion en centros de trabajo. (*) 400 22
1542 Proyecto de disefio y gestién de la 30 5

produccion grafica.
Total horas curriculo y Total ECTS 2000 30 30 120

(1°,2°y 3° (1°y2°
trimestres) | trimestres)

Total horas semanales por curso

(*) Este modulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer
trimestre.

(**) Médulo profesional transversal a otros titulos de Formacién Profesional.

(***) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el
reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas
conducentes a titulos universitarios y viceversa. En los ciclos formativos de grado superior
se establecera la equivalencia de cada médulo profesional con créditos europeos, ECTS, tal
y como se definen en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 186

Jueves, 11 de agosto de 2016

Pagina 27669

ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON
ATRIBUCION DOCENTE EN EL MODULO PROFESIONAL INCORPORADO
AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA

ESPECIALIDAD

Inglés técnico
para disefio y
gestion de la
produccién
grafica

MODULO
DEL CUERPO REQUISITOS
PROFESIONAL PROFESORADO
Los establecidos para el nivel
B2 en el Decreto 43/2015 de
27 de marzo, por el que se
establece un sistema de
* Procesos y » Catedratico/Profesor reconocimiento de la

Productos en
Artes Gréficas

de Ensefanza
Secundaria

competencia en lenguas
extranjeras en la Comunidad
Autonoma de la Region de
Murcia y se crea la comision
de reconocimiento de niveles
de competencia en lenguas
extranjeras. Nivel B2

Inglés (*)

« Catedratico/Profesor
de Ensefianza
Secundaria

(*) Este profesorado tendra preferencia a la hora de impartir este médulo.

TITULACIONES

REQUERIDAS

PARA

IMPARTIR EL MODULO

PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION
DE MURCIA EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO
PROFESIONAL

TITULACIONES

REQUISITOS

Inglés técnico
para disefio y
gestion de la
produccién
grafica

« Licenciado, Ingeniero,

Arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes a efectos de
docencia

Los establecidos para el nivel B2 en el
Decreto 43/2015 de 27 de marzo, por el
que se establece un sistema de
reconocimiento de la competencia en
lenguas extranjeras en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y se
crea la comisién de reconocimiento de
niveles de competencia en lenguas
extranjeras. Nivel B2

* Licenciado en Traduccion e
Interpretacion de la Lengua
Inglesa

* Licenciado en Filologia Inglesa
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ANEXO V

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente. 120 80
Laboratorio de materiales. 120 80
Aula técnica de imposicion digital y obtencién 120 80
de la forma impresora.
Aula de disefio, preimpresién digital y gestiéon 120 80
del color.
Aula de aplicaciones de gestion de la 120 80
produccién y software de simulacion.
Aula técnica de impresion gréfica. 210 140
Aula técnica de postimpresion, transformados y 210 140
acabados.
Equipamientos:
Espacio formativo Equipamiento

Equipos audiovisuales.
Ordenadores conectados en red.
Cafion de proyeccion.

Acceso a Internet.

Proyector y pizarra digital.
Mesas y sillas ergonémicas.

Aula polivalente.

Densitometros de reflexion.

Espectrofotdémetros.

Colorimetro

Cuentahilos

Microscopios

Bibliotecas de color.

Micrometros.

Balanzas de gramaje.

Peachimetros y conductimetros.

Viscosimetros laray.

Grindémetros.

Alcoholimetros.

Higrémetros espada e higrometros-termometros ambiente.
Tinta porométrica

Otros materiales para ensayos

Microscopios.

Lupas de aumento o cuentahilos.

Equipos informaticos con monitores certificados para pruebas de color.
Impresora inkjet para pruebas de color.

Laboratorio de materiales

Aula técnica de imposicion digital y
obtencion de la forma impresora.

NPE: A-110816-7106



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 186 Jueves, 11 de agosto de 2016 Pagina 27671

Software para analisis de los colores, calidad de color y formulacién de
tintas.

Brillémetro, cobb tester y microcontour test.

Dispositivo de iluminacion normalizada.

Equipo de examen de visién de matices de color.

Camara de video adaptable a microscopio.

Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.

Normas ISO y UNE relativas a los materiales para la impresién, sus
caracteristicas y su determinacion.

Equipos de pruebas offset (IIGT—offset).

Equipos de pruebas flexograficas (IGT—flexografia)

Mesas y sillas ergonémicas.

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria grafica, y
capaces de ejecutar software de imposicion y flujos de trabajo.
Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

Ordenador-servidor.

Plotter de color.

Dos switchs.

Armario mural para switchs.

Software de imposicién digital y flujo de trabajo.

Software de edicién de PDF.

Proyector digital RGB con pantalla de proyeccion.

Pizarra digital.

CTP para offset con resolucion minima de 2.540 dpi y formato minimo
de 35x50 cm.

Ordenador con funcién de RIP.

Dispositivo de medicion de planchas offset.

Pila de lavado de componentes de las procesadoras.

Estanterias para materiales: planchas, fotopolimeros, pantallas, papel y
cartuchos de tinta.

Armario para productos quimicos.

Mesas y sillas ergonémicas.

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria grafica, y
capaces de ejecutar software de disefio grafico, preimpresion y gestion
del color.

Conexiones inalambricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800 x 600
dpi).

Maquina de impresion digital

Tableta digitalizadora de formato DIN-A4.

Ordenador servidor de ficheros.

Escaner plano de sobremesa de alta resolucion o6ptica (6.400 x 9.600
ppp.).

Plotter de color con opcion de corte.

Software RIP para el plotter.

Dispositivo de medicion de pruebas con funciones de densitometro,
colorimetro y espectrofotometro.

Mesa de inspeccion de pruebas con luz normalizada.

Ordenador servidor de impresion.

Switchs con 34 tomas.

Armario mural para switch.

Pizarra digital. Proyector digital RGB con pantalla.

Tipdmetros y cuentahilos. Catalogos tipograficos.

Manuales de identidad corporativa y bancos de imagenes.

Bibliotecas de color homologadas.

Software de calibracion y perfilado de monitores.

Software de maquetacion/compaginacion.

Aula de disefio, preimpresion digital y
gestion del color.
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Software de digitalizacion y reconocimiento optico de caracteres (OCR).
Software de gestion de fuentes.

Software de verificacion de la produccion o chequeo.

Software de impresion virtual.

Software de pruebas de impresién para pantalla.

Software de disefio grafico.

Software de edicién de PDF.

Software de elaboracién de presentaciones.

Software de impresion virtual.

Software de conversion de formatos.

Software de tratamiento de imagen bitmap y vectorial.

Software vectorial de imagen.

Software especifico para la administracion de color.

Software de visualizacion y edicion de perfiles de color.

Colorimetros de monitores.

Software de elaboracién de presupuestos y hojas de ruta.

Software de gestion para Artes Graficas.

Software y licencias para chequeo de ficheros informaticos (preflight).
Software y licencias para normalizacién de ficheros informaticos.
Software de planificacién y control de la produccién (SPCP).

Software estadistico.

Software de ofimatica.

Software de marketing y de investigacion de mercados.

Software de atencion al cliente (CRM).

Mesas y sillas ergonémicas.

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria grafica, y
capaces de ejecutar software de preimpresion, de gestion de la
produccion y de simulacion especificos de impresion y postimpresion.
Conexiones inalambricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800 x 600
dpi).

Ordenador servidor de impresion.

Switchs con 34 tomas.

Armario mural para switch.

Pizarra digital. Proyector digital RGB con pantalla.

Proyector digital RGB con pantalla.

Mesas y sillas ergonémicas.

Software de edicién de PDF.

Software de elaboracién de presentaciones.

Software de elaboracion de presupuestos y hojas de ruta para artes | Aula de aplicaciones de gestion de la
graficas. produccion y software de simulacion.
Software de planificacion y control de la produccion (SPCP).

Software de gestién y control de la produccion para Artes Graficas.
Software de contabilidad y elaboracién de presupuestos.

Software de gestiéon comercial.

Software de logistica y control de almacenes.

Software de gestion y control de calidad.

Software de impresion virtual.

Software de pruebas de impresion para pantalla.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de impresion en
offset, posibles incidencias durante la tirada y soluciones.

Software de simulacidon que reproduzca los procesos de impresién en
flexografia, posibles incidencias durante la tirada y soluciones.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de impresion en
huecograbado, posibles incidencias durante la tirada y soluciones.
Software de simulacién que reproduzca los procesos de impresion en
serigrafia.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de impresion
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digital, posibles incidencias durante la tirada y soluciones.

Software de gestion de mantenimiento de equipos y maquinas de
impresion.

Software de gestion del color.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de acabado en
linea (troguelado, plegado y otros) para impresion en rotativa de
bobina.

Software y licencias para chequeo de ficheros informaticos (preflight).
Software de normalizacion de ficheros informaticos.

Software para impresion personalizada.

Procesador de imagen raster (RIP).

Software y licencias para chequeo de ficheros informaticos (preflight).
Software para normalizacion de ficheros informaticos.

Software para impresion personalizada.

Procesador de imagen raster (RIP).

Maquinas de impresién digital industrial.

Plotter.

Software de gestion de mantenimiento.

Software de elaboracion de complejos, envases y embalajes.

Software de simulacién de plegadoras engomadotas.

Maquinas de impresion offset y herramientas especificas.

Maquinas de flexografia de banda estrecha de mas de dos cuerpos de
impresioén con equipo de acabados (barnizado y troquelado).

Maquinas de serigrafia semiautomatica plana con elevacién en paralelo
con formato 50x70, maquinas de serigrafia manual plana con formato
50x70 y maquinas de serigrafia textil manual con seis mordazas y seis
bastidores. Una pila de revelado en acero inoxidable con panel
luminoso.

Parrilleros con 50 bandejas y equipado con ruedas. Un tunel de
secado.

Mesas de inspeccion de impresos con luz normalizada.

Mostradores de apoyo.

Densitémetros, colorimetros y espectrofotdmetros.

Durémetros, micrometros, pH-metros, conductimetros, aerometros o
alcoholimetros, higrometros y cuentahilos.

Mesa de batido de tintas.

Viscosimetros para tintas grasas y tintas liquidas.

Balanza de precision.

Calibres y medidor de espesor de recubrimiento digital.

Guillotina lineal. Aula técnica de impresion Grafica.
Contenedores de residuos para su clasificacion y reciclaje.

Almacén de papel y otros materiales.

Almacén de tintas y disolventes con medidas de seguridad contra
incendios.

lluminacién uniforme de 300 a 350 lux.

Ventilacion de aire forzado.

Climatizacién del aula técnica entre 18°y 22° C.

Instalacion eléctrica trifasica de 360 V segun normativa.

Instalacion de agua corriente y desagle a las maquinas de impresion
offset.

Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.

Volteador de pila de papel.

Vibrador—igualador de papel.

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria grafica, y
capaces de ejecutar software de tratamiento de textos e imagenes,
compaginacion, vectorial, gestion de la produccion de impresion y
gestion de la calidad en impresion.

Conexiones inalambricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).
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Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800 x 600
dpi).

Pizarra digital.

Proyector digital RGB con pantalla.

Software de gestion de la produccion.

Software de gestion del color.

Software de gestion de la calidad.

Guillotinas lineal programables, con mesa de aire y software de
programacion de cortes para guillotinas.

Plegadoras combinadas de bolsas y cuchillas con accesorios para
corte, perforado y hendido.

Tren de encuadernado en grapa.

Cosedoras de alambre individual en plano y en caballete.

Alzadoras de pliegos.

Cosedora de hilo semiautomatica.

Maquinas de fabricacién de tapas y archivadores.

Maquinas de encuadernar en rustica con modulo de alimentacion de
bloques, estacion de fresado, encolado y aplicacion de cubiertas.
Prensa de estampar en caliente.

Troqueladoras planas de timpano o libro, area maxima de pliego:
930x670 mm. y dispositivo de introduccién de pliegos automatico.
Troqueladoras de autoplatinas, drea maxima de pliego 106x760 mm. y
dispositivo automatico de introduccién y recepcion de pliegos.

Mesas de trabajo120x180.

Barnizadoras, formato maximo 520 x 720 mm.

Plastificadoras.

Reglas, micrometro y galgas. Aula técnica de postimpresion,
Higrémetros y termdmetros. transformados y acabados.
Viscosimetro.

Almacén de papel y otros materiales.

Contenedores de residuos para su clasificacion y reciclaje.

Mostradores de apoyo.

Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.
Vibrador—igualador de papel.

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria grafica, y
capaces de ejecutar software de tratamiento de textos, compaginacion,
vectorial, tratamiento de imagenes, gestion de la produccién y gestion
de la calidad de postimpresion—transformados y acabados.

Conexiones inalambricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800 x 600
dpi).

Pizarra digital.

Proyector digital RGB con pantalla.

Software de gestion de la produccion.

Software de gestion del color.

Software de gestion de la calidad.
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