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2003, se expone al publico el expediente, por plazo de
quince dias a contar desde el dia siguiente a la fecha
de publicacién de este anuncio en el B.O.R.M., durante
los cuales, y ocho mas, podran los interesados presentar
las reclamaciones, reparos y observaciones que
consideren oportunas.

En San Javier, 21 de febrero de 2005.—EIl Alcalde,
José Hernandez Sanchez.

San Pedro del Pinatar

2761 Proyecto de Reparcelacién de la U.A. Unica
del Plan Parcial del Sector 2R-B.

Aprobado inicialmente por la Junta de Gobierno
Local, en sesion celebrada el dia 4 de febrero de 2005,
el Proyecto de Reparcelacion de la U.A. Unica del Plan
Parcial del Sector 2R-B, de este término municipal, se
expone al publico por plazo de veinte dias a partir de la
publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia», y con el expediente instruido al
efecto, en la Oficina de Fomento y Urbanismo de este
Ayuntamiento, durante el cual podra ser examinado por
cuantas personas se consideren interesadas y formular
las alegaciones que estimen pertinentes a su derecho.

Segun el articulo 59.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn, el presente anuncio servira de
notificacion a los propietarios se parcelas cuyo nombre
o domicilio se ignore o sea desconocido.

San Pedro del Pinatar, a 18 de febrero de 2005.—
El Alcalde, Pedro José Pérez Ruiz.

Totana

2588 Convocatoria para cubrir una plaza vacante
de Director de Academia de Musica, en
régimen de Personal funcionario.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno de 28 de di-
ciembre de 2004, se hace publica la convocatoria para
cubrir una plaza vacante de Director de Academia de
Musica, en régimen de Personal funcionario.

Bases especificas de la Convocatoria para cubrir la
plaza vacante de Director de la Academia de Musica

De conformidad con la plantilla presupuestaria
para el ejercicio 2003 y la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2002, aprobada por la Comisién de Gobierno
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Municipal en Resolucién de la Alcudia de fecha 18 de
Junio de 2002, se propone para su aprobacion las si-
guientes bases especificas:

Primera. Objeto de la Convocatoria

La finalidad de la presente convocatoria es la se-
leccion, mediante el sistema de turno libre, del aspiran-
te que pasara a desempenar con caracter definitivo las
siguiente plaza:

1. Plaza de Director de Academia de Musica. Gru-
po B, naturaleza funcionarial, Escala de Administracion
Especial, Subescala Técnica.

Segunda. Procedimiento de seleccion.

La seleccion de los aspirantes a las plazas ofreci-
das en la presente convocatoria se efectuara por el sis-
tema de concurso- oposicion.

Tercera. Requisitos de los aspirantes

- Tener la nacionalidad espafola, o bien, ser na-
cional de cualquier estado miembro de la Uniéon Euro-
pea en los términos previstos en la Ley 17/1993, de 23
de diciembre, sobre acceso a la funcién publica.

- Ser mayor de edad segun la legislacion civil es-
panola y no exceder de una edad en la que falten me-
nos de diez afios para la jubilacion forzosa segun la le-
gislacion espafola en materia de funcién publica.

- Acreditar estar en posesion de la titulacién nece-
saria para el acceso a la plaza pretendida, esto es, Titu-
lo Oficial de Grado Medio de Musica.

- No padecer enfermedad ni defecto fisico o psi-
quico que impida el ejercicio de la profesién.

- No haber sido separado del servicio a la Admi-
nistracion Publica en virtud de expediente disciplinario
firme, ni estar inhabilitado o suspenso para el ejercicio
de funciones publicas.

- No estar incurso en causa de incompatibilidad
para el ejercicio de funciones publicas, de conformidad
con lo previsto al respecto en la Ley 53/1984.

Quienes tengan la condicion de minusvalidos, de-
beran acreditar la aptitud para el ejercicio de las funcio-
nes correspondientes a la plaza a la cual pretendan ac-
ceder, mediante la aportacion de un certificado médico.
En todo caso, el Ayuntamiento de TOTANA, una vez fina-
lizado el proceso de seleccion, se reserva el derecho a
efectuar cuantas comprobaciones médicas resulten
necesarias.

Todos los requisitos enumerados deberan
acreditarse el dia de finalizacion del plazo para entregar
las instancias de participacion.

Cuarta. Presentacion de solicitudes

Todas las solicitudes iran dirigidas a la Alcaldia-
Presidencia de la Corporaciéon conforme al modelo ofi-
cial que estara a disposicién de los ciudadanos intere-
sados en la Ventanilla Unica del Ayuntamiento de
Totana.



