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IV. ADMINISTRACION LocAL

La Union

2832 Bases de la convocatoria de pruebas selectivas para la
provision en propiedad diversas plazas de la plantilla de
Personal Funcionario del Organismo Auténomo Instituto
Municipal de Educacion, Cultura y Deportes, del Excmo.
Ayuntamiento de La Union, creadas por transformacion de la
Plantilla de Personal Laboral Fijo correspondiente a la oferta
de empleo publico del aiio 2008.

En sesidon extraordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local, en primera
convocatoria, el dia 8 de septiembre de 2.008, acord6 aprobar las bases de la
convocatoria de pruebas selectivas para proveer en propiedad diversas plazas de
la plantilla de personal funcionario del Organismo Auténomo Instituto Municipal
de Educacién, Cultura y Deportes, del Excmo. Ayuntamiento de La Unidn. La
convocatoria se regira por las siguientes:

Bases

Primera: Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisidon en propiedad, mediante
oposicion restringida, de las siguientes plazas de la plantilla de personal
funcionario del Organismo Autéonomo Instituto Municipal de Educacion, Cultura
y Deportes, de este ayuntamiento, por transformacidn de la plantilla de personal
laboral fijo, dotadas con los emolumentos correspondientes a su respectivo grupo
de clasificacién:

Plantilla Instituto Municipal de Educacion, Cultura y Deportes.

GRUPO CLASIFICACION
ART. 76 LEY 7/2007 CLASIFICACION VACANTES DENOMINACION PROV./OBSER.
ESCALA: ADMON. ESPECIAL
Al SUBES.: TECNICA 1 PSICOLOGA RESTR. FUNC.
T. PARCIAL
Al SUBES.: TECNICA 1 LOGOPEDA RESTR. FUNC.
T. PARCIAL
A2 SUBES.: TECNICA 1 PROFESOR E.G.B. RESTR. FUNC.
C1 SUBES.: TECNICA 3 EDUCADOR INFANTIL RESTR. FUNC.
2 SUBES.:SERV. ESP. 3 ANIMADOR EDUC. FISICA RESTR. FUNC.
2 SUBES.:SERV.ESP. 1 MONITOR DEPORTIVO RESTR. FUNC.
A2 SUBES.: TECNICA 1 ANIMADOR SOCIO-CULTURAL RESTR. FUNC.
C1 SUBES.:SERV.ESP. 1 ANIMADOR SOCIO-JUVENIL RESTR. FUNC.
E SUBES.:SERV.ESP. 5 CONSERJE-OPERARIO RESTR.FUNC.
E SUBES.:SERV.ESP. 1 CONSERJE DEP. MPLES. RESTR. FUNC.

Segunda: Publicacion de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia».
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Tercera: Participacion en la convocatoria.
A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas selectivas, sera necesario
reunir los siguientes requisitos, todos ellos referidos a la fecha de terminacion del
plazo de presentacion de instancias:

a) Ser personal laboral fijo de la plantilla del Organismo Auténomo Instituto
Municipal de Educaciéon, Cultura y Deportes del Excmo. Ayuntamiento de La
Unién.

b) Estar ocupando la plaza correspondiente de igual denominacion vy
caracteristicas en la plantilla de personal laboral fijo del Organismo Auténomo
Instituto Municipal de Educacion, Cultura y Deportes.

c) Estar en posesion de la siguiente titulacidon académica, segun la plaza a la
que se pretenda acceder:

O Plazas de Psicologo: Titulo de Licenciado en Psicologia o equivalente.
O Plazas de Logopeda: Titulo de Psicologia o equivalente.

O Plazas de Profesor de E.G.B.: Titulo de diplomado en Educacion General
Basica o equivalente.

O Plazas de Educador Infantil: Titulo de Técnico Superior en Educacion
Infantil o equivalente. Sera admitidos aquellos aspirantes que estén en posesion
del titulo de Maestro Especialidad Educacion Infantil o equivalente.

O Plazas de Animador Educacién Fisica: Titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

O Plazas de Monitor Deportivo: Titulo de Graduado Escolar o equivalente.
O Plazas de Animador Socio-Cultural: Titulo de Diplomado Universitario.

O Plazas de Animador Socio-Juvenil: Titulo de Bachiller Superior o
equivalente.

[0 Plazas de Conserje-Operario y Conserje dependencias municipales: No se
exigen titulacion minima.

d) Estar en situacion de servicio activo.

e) No haber sido sancionado por falta grave o muy grave en los dos afos
anteriores, ni haber acumulado mas de dos sanciones por falta leve en los Ultimos
seis meses a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

B) INSTANCIAS.

Las instancias para tomar parte en el concurso-oposicion, seran dirigidas al
Sr. Alcalde-Presidente, en el modelo que facilitara el Excmo. Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas, bastara con que los
aspirantes manifiesten en su instancia que rednen todos lo requisitos exigidos,
referidos a la fecha de finalizacién del plazo de presentaciéon de la misma,
adjuntando el resguardo del ingreso de 20,00 euros, en concepto de “tasa
derechos de examen convocatoria funcionarizacion personal laboral fijo (puesto al
que se opta)”, en la cuenta (C.C.C. 3058 0254 64 2732000018), Entidad bancaria
Caja Mar, sucursal de La Unidn.
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También podran presentarse en la forma que determina el articulo 38 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

C) ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Sra. Concejala Delegada
del Area de Personal dictara resolucion declarando aprobada provisionalmente la
relacion de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el “Tablon de
Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de La Unidn”, con indicacidon de los siguientes
extremos:

a) Relacién de aspirantes admitidos y excluidos con indicacion de la causa de
exclusion, en su caso.

b) Indicacion del plazo de 10 dias habiles para la subsanaciéon que se concede
a los excluidos.

c) Indicacién de que, en el caso de no existir reclamaciones, la mencionada
resolucion, se considerara elevada a definitiva, sin necesidad de nueva
publicacién.

d) Lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.
e) Composicién del Tribunal calificador.
Cuarta: Tribunal.

1. Los Tribunales calificadores estaran constituidos por funcionarios de
carrera: un Presidente, un Secretario, y tres vocales, de los cuales uno sera
designado por la Consejeria de Presidencia de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y otro de acuerdo con lo previsto en el art. 4.1 del acuerdo sobre
determinacion de condiciones de trabajo del personal de este Ayuntamiento.

2. Los Tribunales podradn nombrar asesores especialistas para todas o alguna
de las pruebas, que prestaran su colaboraciéon exclusivamente en el ejercicio de
sus especialidades técnicas.

3. La designacién de los miembros de los Tribunales incluird la de los
respectivos suplentes.

4. Los organos de seleccién serdn colegiados y su composicién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se
tenderda, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

5. El personal de eleccidn o de designacién politica, los funcionarios interinos
y el personal eventual no podran formar parte de los drganos de seleccion.

6. Los miembros de los Tribunales seran funcionarios de carrera, que
deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para las plazas
convocadas.

7. Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes indistintamente.

8. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, debiendo comunicar
la abstencion a la autoridad convocante, pudiendo también los aspirantes
recusarlos.

9. A efectos de percepcion de asistencias por los miembros de los Tribunales,
se fija la categoria primera de las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de servicio, o disposicion posterior
que lo modifique.
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Quinta: Proceso selectivo.
1.- El proceso selectivo serd mediante oposicion.

2. Los ejercicios de la oposicién dardn comienzo una vez transcurrido, al
menos, un mes desde la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia».

3. Con una antelacion de, al menos, quince dias naturales, se publicara en el
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, el lugar, dia y hora de comienzo de la
primera prueba de la oposicion.

4. Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

5. Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal, antes de la finalizacién del
ejercicio en cuestion.

6. La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dara
comienzo por los aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “X”,
resultante del sorteo realizado, con fecha 18 de enero de 2.008, por la Secretaria
General para la Administracion publica y publicado con fecha 4 de febrero de
2.008.

7. Para el desarrollo de las pruebas selectivas y siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal procurarad garantizar el
anonimato de los aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas.

EJERCICIOS DE LA OPOSICION

La oposicién constara de 3 ejercicios, todos de caracter obligatorio y
eliminatorio:

PRIMER EJERCICIO: Consistira en la realizacion de un supuesto practico, que
planteara el Tribunal antes de su realizacion, relativos a las tareas propias de las
funciones asignadas a la plaza a la que se aspira. El tiempo de realizacién para el
supuesto sera determinado por el Tribunal.

SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito a un cuestionario
tipo test sobre cuestiones contenidas en la parte general del temario anexo a la
convocatoria.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio serd determinado por el
Tribunal, asi como el nimero de preguntas y la posible penalizacién por preguntas
mal contestadas o en blanco.

TERCER EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito a un cuestionario
tipo test sobre cuestiones contenidas en la parte especifica del temario anexo a
la convocatoria.

El tiempo para la realizaciéon de este ejercicio sera determinado por el
Tribunal, asi como el niUmero de preguntas y la posible penalizacién por preguntas
mal contestadas o en blanco.

CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Los ejercicios de la oposicion seran eliminatorios, y calificados hasta un
maximo de diez puntos cada uno de ellos, siendo preciso alcanzar una puntuacion
minima de cinco puntos en cada uno de ellos para ser aprobado.

La calificacién de cada ejercicio se obtendra sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total obtenido,
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por el nUmero de asistentes de aquél, siendo el cociente la calificacién del
ejercicio.

Las calificaciones obtenidas por los aspirantes que hayan superado los
distintos ejercicios se haran publicas mediante relaciones que se expondran en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Sexta.- Relacidon de opositores seleccionados, presentacion de
documentos y hombramiento.

La calificacion final se realizara a los aspirantes que hayan superado los
ejercicios de la oposicidn, y resultara de la suma de las calificaciones obtenidas
en los tres ejercicios de la oposicion, cuyo resultado permitird confeccionar una
relacion de aspirantes por orden decreciente de puntuacion.

El Tribunal elevara a la Sra. Concejala Delegada del Area de Personal
propuesta de nombramiento a favor de tantos aspirantes como numero de plazas
convocadas.

El aspirante propuesto presentara en el plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente en que se haga publica en el Tablén de Anuncios
la relacion de seleccionados, los documentos originales o debidamente
compulsados, acreditativos de reunir las condiciones de capacidad y demas
requisitos exigidos en la convocatoria, junto con la renuncia al puesto de trabajo
qgue vienen desempefiando mediante contrato en régimen laboral fijo, con efectos
inmediatamente previos a la toma de posesion.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor debidamente
justificados, no presentaran la documentacién o de la misma se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, perderdn el derecho al
nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia.

Séptima. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas
en todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se oponga a las
mismas, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.

Octava. Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma previstos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Anexo I Temarios
Plaza: Psicélogo

Materias Comunes:
Tema 1.- La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. Organos de colaboracién y
apoyo del gobierno. El consejo de Estado.
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Tema 3.- Organizacion territorial del Estado en la Constitucién. Comunidades
Auténomas: Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de la Regidn de
Murcia.

Tema 4.- El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo.
Ejecucidn. Motivacidn, Notificacion y Publicacidn.

Tema 5.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre: ambito de aplicacion, estructura
y contenido. El procedimiento administrativo. Significado. Principios generales del
procedimiento administrativo. Términos y plazos. Fases del procedimiento.

Tema 6.- La revisidn de los actos administrativos. Los recursos administrativos.
El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7.- Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa. Servicio publico.

Tema 8.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 9.- Organizacion municipal. Especial referencia a los municipios de gran
poblacion.

Tema 10.- Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 11.- Intervencion de los Entes Locales en la actividad privada.
Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 12.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 13.- Procedimiento administrativo local. Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14.- Funcién Publica Local: concepto, plantillas orgénicas, registro de
personal, seleccion, provision de puestos de trabajo, adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario.

Tema 15.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacion.
Sistema retributivo.

Tema 16.- Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 17.- Haciendas locales. Recursos de los municipios.

Tema 18.- El Presupuesto Municipal: regulacién, concepto y principios.
Estructura. Elaboracidn y aprobacion del Presupuesto.

Materias Especificas:

Tema 1.- Fundamentacion psicoldgica y pedagdgica del curriculo. Aportaciones
de la Psicologia y Ciencias de la Educacion al disefio curricular en sus distintos
niveles.

Tema 2.- Las capacidades como objetivo de la educacién. Sus distintos
aspectos: valor intrinseco, valor propedéutico, caracter funcional en relacién con
la vida cotidiana.

Tema 3.- Procesos de aprendizaje: condicionamiento, aprendizaje por
observacion, aprendizajes superiores, el procesamiento de la informacidon, el
papel de la atencién y la memoria, las habilidades metacognitivas.
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Tema 4.- El proceso de ensefianza y aprendizaje como proceso de
construccién y de interaccidon: elementos interpersonales y elementos didacticos.
El papel mediador del profesor.

Tema 5.- Principios didacticos en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Aprendizaje significativo. El papel de las capacidades y conocimientos previos. La
personalizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Tema 6.- El desarrollo en la edad de la Educacién Infantil (I): desarrollo
social, motor y afectivo. Implicaciones educativas.

Tema 7.- El desarrollo en la edad de la Educacién Infantil (II): lenguaje y
comunicacion; el pensamiento percepto-motor. Implicaciones educativas.

Tema 8.- El desarrollo en la edad de la Educacion Primaria (I): desarrollo
social, motor y afectivo. Implicaciones educativas.

Tema 9.- El desarrollo en la edad de la Educacion Primaria (II): lenguaje y
comunicacién; el pensamiento concreto. Implicaciones educativas.

Tema 10.- El desarrollo en la edad de la Educacién Secundaria (I):
adolescencia y juventud. Cambios que acompafian a la pubertad. Implicaciones
educativas.

Tema 11.- El desarrollo en la edad de la Educacion Secundaria (II): desarrollo
cognitivo; el pensamiento formal abstracto. Implicaciones educativas.

Tema 12.- Socializaciéon y aprendizaje. La escuela como institucion
socializadora: la transmisién en ella de pautas sociales y valores. Tradicidn y
patrimonio cultural en la transmision educativa.

Tema 13.- La dimensién moral de la educacion. Actitudes y valores morales
a través de las areas del curriculo. La educacion del razonamiento y del juicio
moral.

Tema 14.- Educacion para la convivencia y para la paz. La educacion y el
desarrollo de actitudes cooperativas, democraticas y civicas.

Tema 15.- Educacién para la igualdad. Educacién no discriminatoria.
Eliminacién de prejuicios sexistas y racistas en la escuela.

Tema 16.- Educacion sexual y educacion para la salud. Prevencion de las
drogodepencias.

Tema 17.- La tutoria como elemento de la funcién docente. Funciones del
tutor en Primaria y en Secundaria. Aportaciones de la Psicologia y de las Ciencias
de la Educacion al desarrollo de estas funciones.

Tema 18.- El proceso de tomar decisiones: cémo se aprende y cdmo se
ensefia.

Tema 19.- La madurez vocacional y el proyecto de vida. Aportacion de
la Psicologia y la Pedagogia a esta madurez y proyecto, principalmente en la
adolescencia. Tema 20.- Aspectos de la diversidad de condiciones personales de
los alumnos relevantes para la educacién y el aprendizaje: aptitudes, motivacién,
estilos cognitivos, otras diferencias individuales.

Tema 21.- La orientaciéon como actividad educativa. Principios basicos
comunes a los distintos modelos de orientacion educativa. Sus técnicas mas
utilizadas.

Tema 22.- Presentacion y desarrollo de un modelo concreto de orientacidon
educativa, asi como de sus instrumentos y técnicas de orientacion.
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Tema 23.- La organizacion del sistema de orientacion y apoyo en Espafia en
las distintas Administraciones educativas.

Tema 24.- Funcion asesora. Modelo de Intervencion.

Tema 25.- La orientacion en Educacion Secundaria. Modelo de intervencion y
funciones.

Tema 26.- El asesoramiento individualizado a los alumnos: principios
generales, modelos y técnicas.

Tema 27.- Asesoramiento sobre itinerarios educativos acordes con las
aptitudes y motivacion de los alumnos en la Educacidn Secundaria: optatividad.
Modalidades de Bachillerato, ciclos de Formacidn Profesional.

Tema 28.- La orientacion profesional y los procesos de toma de decision
vocacional. Madurez vocacional, autoconocimiento y eleccién de estudios y
profesiones.

Tema 29.- Entrenamiento en la transicién a la vida activa. Asesoramiento
sobre estudios superiores en campos profesionales acordes con las aptitudes,
intereses y motivacion de los alumnos.

Tema 30.- Ensefianza de habilidades basicas y habitos de autonomia
principalmente con alumnos con déficits o disfunciones.

Tema 31.- Programas de ensefiar a pensar, de aprender: a aprender principios
comunes y panorama general.

Tema 32.- Presentacién y desarrollo de algln programa concreto de
intervencion para aprender a pensar.

Tema 33.- Métodos y técnicas de trabajo intelectual y su desarrollo en
Primaria y en Secundaria: principios generales y aplicacion en areas o ambitos
especificos.

Tema 34.- El enfoque preventivo de los problemas escolares y de aprendizaje.
Grupos de riesgo y recursos compensatorios.

Tema 35.- Andlisis sistémico de la institucion escolar. La escuela como sistema
de interacciones. El enfoque sistémico en la intervencién psicopedagdgica:
programas de intervencién global.

Tema 36.- Relacion de teoria y practica en la educacion. La investigacion
educativa. El profesor como investigador de su propia practica. Principios y
métodos de la investigacién en la accién.

Tema 37.- La practica educativa como relaciéon personal y como practica
técnica y cientifica. La persona del educador, la tecnologia educativa y los medios
didacticos.

Tema 38.- Principios y modelos generales de evaluacién en educacién. Sus
fines y sus tipos. La evaluacion en el proceso educativo y en la toma de decisiones
curriculares.

Tema 39.- Evaluacion psicopedagdgica: evaluacidn de la capacidad intelectual,
de las aptitudes basicas y de otras caracteristicas personales relacionadas con el
aprendizaje. Instrumentos y técnicas de esta evaluacion.

Tema 40.- Evaluacién del proceso de ensefianza: evaluacion de los proyectos
curriculares, de la programacién, de los materiales curriculares, de las actividades
educativas, de la organizacién escolar.
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Tema 41.- Evaluacion del aprendizaje: evaluacion de los procesos y de
los resultados de aprendizaje en los alumnos. Evaluacion de la competencia
curricular.

Tema 42.- Experimentacion e innovacion educativa. Problemas y estrategias
en la introduccién y difusidon de innovaciones educativas en la escuela.

Tema 43.- Dinamica del grupo clase. La adaptacién al medio escolar.
Negociacion de roles en el aula.

Tema 44.- La construcciéon de la inteligencia y de la personalidad en la
interaccion social: el papel de los compafieros en la experiencia educativa y en el
aprendizaje.

Tema 45.- El trabajo cooperativo y la interaccion social. Técnicas de analisis
y dinamizacién grupal.

Tema 46.- La educacidon especial: del modelo del déficit al de necesidades
educativas especiales.

Tema 47.- Principios generales de la intervencion educativa en estas
necesidades educatvas especiales

Tema 48.- La organizacion de la educacién especial: aulas y centros
especificos; integracion de alumnos con necesidades educativas especiales en la
escuela ordinaria.

Tema 49.- Principios y métodos de la integracidén escolar. Criterios de
escolarizacién en alumnos con necesidades educativas especiales.
Tema 50.- Organizacion y modos de trabajo en el aula con alumnos con

necesidades especiales. Actuaciones especificas con estos alumnos.

Tema 51.- Adaptaciones curriculares: conceptos y principios generales.
Adaptaciones curriculares significativas para alumnos con necesidades educativas
especiales y sus clases: acceso al curriculo; adaptaciones metodoldgicas, en
contenidos, en evaluacion.

Tema 52.- La diversificacion curricular: aplicaciones de los articulos 23 y
37 de la LOGSE. Objetivos, areas, contenidos y criterios de evaluacion en las
diversificaciones curriculares.

Tema 53.- Las personas con retraso mental: caracteristicas de su desarrollo.

Tema 54.- Principios generales de intervencion educativa y criterios para
adaptar el curriculo de alumnos con retraso mental.

Tema 55.- Déficits sensoriales: sus tipos y evaluacién. Sistemas de
comunicacién en alumnos ciegos y sordos.

Tema 56.- Intervencién educativa y adaptaciones curriculares con alumnos
ciegos y ambliopes.

Tema 57.- Intervencion educativa y adaptaciones curriculares con alumnos
sordos.

Tema 58.- El autismo vy las alteraciones de la comunicacion en la infancia y la
adolescencia. Intervencién educativa antes estos problemas.

Tema 59.- Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la
infancia.

Tema 60.- Programas de prevencion, intervencidon y tratamiento ante
problemas de desarrollo de la personalidad en la Educacion Infantil y Primaria.
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Tema 61.- Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la
adolescencia. Programas de prevencidn, intervencion y tratamiento ante
problemas de desarrollo de la personalidad en la Educaciéon Secundaria.

Tema 62.- Los alumnos con disfunciones o déficits motores. Barreras
de acceso al curriculo. Criterios para la adaptacion curricular. Sistemas de
comunicacion alternativa.

Tema 63.- Diferentes ritmos de aprendizaje: Alumnos lentos en aprender.
Intervencién educativa.

Tema 64.- Dificultades y problemas en la adquisicion del lenguaje hablado:
intervencion educativa.

Tema 65.- Dificultades y problemas en la adquisicion del lenguaje escrito:
intervencion educativa.

Tema 66.- Dificultades y problemas en los aspectos matematicos basicos y
en las operaciones elementales de calculo: intervencién educativa.

Tema 67.- Dificultades y problemas en la adquisicion y uso de los instrumentos
légicos y matematicos del pensamiento formal abstracto en la adolescencia:
intervencion educativa.

Tema 68.- Los alumnos superdotados. Posibilidades educativas que les ofrece
el curriculo en las distintas etapas. El trabajo educativo con estos alumnos.

Tema 69.- Formacion profesional y preparacion para la transicién a la vida
activa en alumnos que no alcanzan los objetivos de la ensefianza obligatoria.
Programas de Cualificacion Profesional.

Tema 70.- El papel de la familia en la educacién. Colaboracion de profesores y
padres en las distintas etapas educativas, principalmente en la Educacion Infantil.
Modos de trabajo con los padres.

Tema 71.- La colaboracidon de maestros y padres de alumnos con necesidades
educativas especiales. Programas educativos formales para desarrollar en el
hogar.

Tema 72.- La escuela en su entorno: relacion con otras instituciones sociales,
con la ciudad. Peculiaridades de la escuela rural.

Plaza: Logopeda

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. Organos de colaboracién y
apoyo del gobierno. El consejo de Estado.

Tema 3.- Organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Comunidades
Auténomas: Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de la Region de
Murcia.

Tema 4.- El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo.
Ejecucidn. Motivacidn, Notificacion y Publicacidn.

Tema 5.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre: ambito de aplicacion, estructura
y contenido. El procedimiento administrativo. Significado. Principios generales del
procedimiento administrativo. Términos y plazos. Fases del procedimiento.
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Tema 6.- La revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos.
El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7.- Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa. Servicio publico.

Tema 8.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 9.- Organizacion municipal. Especial referencia a los municipios de gran
poblacién.

Tema 10.- Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 11.- Intervencion de los Entes Locales en la actividad privada.
Procedimiento de concesién de licencias.

Tema 12.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 13.- Procedimiento administrativo local. Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14.- Funcion Publica Local: concepto, plantillas organicas, registro de
personal, seleccion, provision de puestos de trabajo, adquisicidon y pérdida de la
condicion de funcionario.

Tema 15.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacion.
Sistema retributivo.

Tema 16.- Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.
Tema 17.- Haciendas locales. Recursos de los municipios.

Tema 18.- El Presupuesto Municipal: regulacién, concepto y principios.
Estructura. Elaboracidn y aprobacion del Presupuesto.

Materias Especificas:

Tema 1.- Marco competencial de los servicios educativos municipales. Las
competencias educativas y su desarrollo: normativa y vias de cooperacion.

Tema 2.- La L.O.E. Participacion de las corporaciones locales en el sistema
educativo: consideraciones generales, vias de cooperacién y desarrollo.

Tema 3.- La importancia de las transferencias de competencias educativas a
las comunidades autéonomas. Significacion y efectividad de las transferencias de
competencias educativas a las comunidades auténomas. Consecuencias de las
transferencias de competencias educativas para la Administracién Local.

Tema 4.- La educacidon: concepciones y limites. Concepto etimoldgico.
Concepto real. Enfoques generales sobre la educacion. Los limites de la
educacion.

Tema 5.- Educacién y desarrollo. Consideraciones generales. Influencia
de la educacién en el desarrollo infantil. Modelos educativos en relacion con el
desarrollo.

Tema 6.- El constructivismo y su aportacion a los procesos del desarrollo. La
génesis del conocimiento. Consideraciones sobre el constructivismo. Influencia de
los modelos constructivistas sobre el conocimiento de los procesos educativos.

Tema 7.- Educacién y competencia social. Educacion, aprendizaje cooperativo
y competencia social. La mejora del clima de la clase.
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Tema 8.- El desarrollo intelectual infantil en la primera y segunda infancia. Los
estadios del desarrollo intelectual de 0 a 11 afos segun Piaget. Procedimientos
de adquisicion intelectual e hitos evolutivos.

Tema 9.- El desarrollo social y de la personalidad en la primera y segunda
infancia. Desarrollo social y desarrollo afectivo: factores determinantes de 0
a 11 afios. El proceso de socializacidn. El apego y el vinculo: influencias en el
desarrollo personal y social.

Tema 10.- El desarrollo del lenguaje en la primera infancia. Factores
determinantes del desarrollo del lenguaje de 0 a 6 afios. Procesos de adquisicién
del lenguaje y sus etapas en los primeros afios.

Tema 11.- El desarrollo psicomotor en la primera y segunda infancia. Factores
condicionantes del desarrollo psicomotor de 0 a 11 afios. Conductas psicomotrices
fundamentales. Etapas principales del desarrollo psicomotor.

Tema 12.- El desarrollo intelectual y de la personalidad del adolescente.
Consideraciones basicas. El pensamiento formal segun Piaget. El desarrollo social
y afectivo del adolescente. El desarrollo sexual del adolescente. La identidad en
el adolescente.

Tema 13.- Los procesos de aprendizaje. Las teorias psicoldgicas del
aprendizaje. El aprendizaje en el contexto escolar. Estrategias de aprendizaje: su
adquisicion.

Tema 14.- La teoria cognitiva-social del aprendizaje. Implicaciones educativas.
El aprendizaje por la observacion. Pensamiento y regulacién cognitiva.

Tema 15.- La teoria del aprendizaje significativo. Aprendizaje por
descubrimiento y aprendizaje por recepcion. Aprendizaje repetitivo-significativo.
Los postulados de Ausubel.

Tema 16.- La interaccién personal como vehiculo del aprendizaje. La
interaccidon entre el educador y el alumno. La interaccion entre los alumnos.
Factores determinantes del valor educativo de la interaccion.

Tema 17.- La percepcién. Aspectos fundamentales. Tipos de percepcion.
Principios basicos del proceso perceptivo segun la teoria de la Gestalt.

Tema 18.- La motivacion. Aspectos fundamentales. Clases de motivacion.
Concepto de necesidad. Los enfoques basicos sobre la motivacién: psicodinamico
y cognitivo. El valor de la motivacion intrinseca en el proceso de aprendizaje.

Tema 19.- La atencion. Factores determinantes. Atencidn fasica y atencién
ténica. La atencion selectiva. La teoria de Broadbent sobre la atencidn:
refutaciones y modificaciones.

Tema 20.- Las dificultades de aprendizaje. Retraso madurativo y dificultades
de aprendizaje. Retraso en las funciones neuroldgicas. Retraso en las funciones
psicoldgicas. Implicaciones educativas.

Tema 21.- La evaluacién de las dificultades de aprendizaje. Perspectivas
generales. Dificultades en el proceso de la informacién. Lineamientos para la
evaluacion de las dificultades de aprendizaje.

Tema 22.- La evaluacidn informal de las habilidades de aprendizaje. De las
habilidades de la lectura. De loas habilidades de la expresidn escrita. El registro
de errores en las habilidades de aprendizaje.

Tema 23.- La evaluacion psicopedagdgica I. Consideraciones generales.
Técnicas psicométricas de evaluacion de la capacidad intelectual y de las aptitudes

NPE: A-070309-2832



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 55 Sabado, 7 de marzo de 2009 Pagina 8728

basicas. Instrumentos psicométricos de evaluacion de la personalidad, de las
actitudes y de la motivacion.

Tema 24.- La evaluacion psicopedagdgica 1I. Clasificacidn de los tipos de
técnicas proyectivas segun la tarea. Las técnicas proyectivas fundamentales en la
evaluacion psicopedagdgica.

Tema 25.- Evaluacién de la conducta por métodos de observacion. Utilizacion
y aplicabilidad de los métodos de observacidon. Disefio de una evaluacién por
observacién. Métodos de registro de observacioén.

Tema 26.- Métodos de entrevista en la evaluacién psicopedagodgica.
Habilidades para la realizacidén de la entrevista. Estrategias para el planteamiento
de la entrevista. El valor de la entrevista inicial. Tipos de entrevista.

Tema 27.- El diagnostico psicopedagodgico. Analisis de los resultados
exploratorios. Elaboracién del diagndstico. Consideraciones sobre la valoracién
diagnostica. Las orientaciones diagndsticas.

Tema 28.- El informe psicopedagdgico. Disefio y elaboracion del informe
psicopedagdgico. La comunicacién y el estilo de redacciéon del informe
psicopedagdgico. Aspectos del informe psicopedagdgico segun el Cddigo
Deontoldgico de Psicélogo.

Tema 29.- Psicopatologia del desarrollo I. El retraso mental. El trastorno de
Rett. El trastorno generalizado del desarrollo. La disfasia. El autismo.

Tema 30.- Psicopatologia del desarrollo II. El trastorno desintegrativo infantil.
Los trastornos adaptativos. El trastorno por déficit de atencion con hiperactividad.
El trastorno de Asperger.

Tema 31.- Conceptos basicos sobre la comunicacion y el lenguaje. Definicion
de comunicacion. Definicion de lenguaje. Funciones de lenguaje.

Tema 32.- Bases neuroldgicas del desarrollo del lenguaje. Neuroanatomia del
lenguaje. Localizaciones cerebrales del lenguaje. Procesos de codificacion y de
decodificacién linguistica.

Tema 33.- El oido. Bases anatémicas del oido. Mecanismos fisioldgicos de la
audicién.

Tema 34.- El aparato fonoarticulador. Bases anatdémicas del aparato
fonoarticulador. Mecanismos intervinientes en el habla.

Tema 35.- Fonética y fonologia. Oposicidon fonoldgica. Sistema vocalico.
Sistema fonoldgico-consondantico. Sistema fonético-consonantico. Funcion
sintactica del lenguaje. Funcion semantica del lenguaje.

Tema 36.- La logopedia. Origenes de la Logopedia. Evolucién histérica de la
logopedia. Situacion actual de la disciplina.

Tema 37.- El concepto de Logopedia. Consideraciones generales sobre el
concepto de logopedia. Discusién conceptual. Los conceptos afines: relaciones y
diferencias.

Tema 38.- La evaluacion del lenguaje en la infancia. Objetivos y contenidos.
Procedimientos de evaluacién del lenguaje. Técnicas de instrumentos de
evaluacion del lenguaje.

Tema 39.- La intervencidn logopédica en la infancia. Modelos de intervencién
logopédica infantil. La intervencién logopédica en el marco escolar. Criterios para
la elaboracién de un plan de intervencion logopédica. Seguimiento y evaluacion
en la intervencion logopédica.
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Tema 40.- La orientacion familiar y escolar en el ambito de la reeducacion
logopédica. La comunicacion con la familia y el profesorado, las propuestas
de colaboracién con el logopeda para padres y profesores. Recursos para la
colaboracién externa.

Tema 41.- La dislalia. Definicidn. Etiologia y clasificacion de las dislalias. Tipos
de errores disladlicos mas comunes.

Tema 42.- Evaluacidn e intervencién logopédica de la dislalia. Intervencion
directa. Intervencién indirecta.

Tema 43.- La disglosia. Definicion Etiologia y clasificacion de las disglosias.

Tema 44.- Evaluacion e intervencion logopédica en las disglosias. Diagndstico
y estrategias de intervencion.

Tema 45.- La disartria. Definicidn. Etiologia y clasificacién de la disartria.
Implicaciones de la paralisis cerebral infantil sobre el lenguaje.

Tema 46.- Evaluacién e intervencion logopédica en las disartrias. Diagndstico.
Estrategias mas comunes. Sistemas de comunicacion alternativos.

Tema 47.- Las alteraciones del ritmo en el lenguaje oral. Consideraciones
generales. Definicion. Factores etioldgicos y clasificacion. Estrategias de
intervencion.

Tema 48.- La disfemia. Concepto. Etiologia y clasificacion de la disfemia.

Tema 49.- Evaluacion diagndstica, intervencién logopédica y tratamiento
en la disfemia. Diagndstico. Modelos de intervencion logopédica. Tratamientos
coadyuvantes.

Tema 50.- Los tratamientos de la voz. Diagndstico clinico diferenciador. Las
afonias: etiologia, clasificacion y tratamiento. Las disfonias: etiologia, clasificacion
y tratamiento. Problemas asociados a las afonias y a las disfonias.

Tema 51.- El mutismo infantil. Definicién. Caracteristicas. Etiologia y
clasificacién sobre el mutismo infantil

Tema 52.- Evaluacién e intervencion logopédica en el mutismo infantil.
Modelos e intervencidn. Intervencion interdisciplinar.

Tema 53.- El retraso en el desarrollo del lenguaje oral. Consideraciones
generales sobre el retraso en el desarrollo del lenguaje. Definicion. Etiologia y
clasificacion.

Tema 54.- Evaluacién e intervencion en el retraso en el desarrollo del
lenguaje. Diagndstico y estrategias logopédicas.

Tema 55.- La dislexia. Concepto. Etiologia. Teorias explicativas sobre la
dislexia. Sintomas propios de la dislexia. Tipos de dislexia.

Tema 56.- Evaluacion, reeducacion y tratamiento de la dislexia. Diagndstico
diferencia. Los problemas asociados a la dislexia. Intervencion integral sobre la
lecto-escritura.

Tema 57.- Prevencion de la dislexia. La percepcién y discriminacion auditiva.
La percepcidn y discriminacidon visual. La integracién del esquema corporal. La
lateralidad.

Tema 58.- La disgrafia. Concepto. Etiologia. Sintomas propios de la disgrafia.
Tipos de disgrafia.

Tema 59.- Evaluacion, intervencidén y reeducacion de la disgrafia.
Implicaciones logopédicas. Problemas asociados.
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Tema 60.- La disortografia. Concepto. Etiologia. Sintomas propios de la
disortografia. Tipos de disortografia.

Tema 61.- Diagnéstico, intervencion y reeducacion de la disortografia.
Implicaciones logopédicas.

Tema 62.- La afasia. Consideraciones generales. Definicidon. Etiologia y
clasificacién.

Tema 63.- Evaluacién e intervencidn logopédica en la afasia. Estrategias de
intervencion mas comunes.

Tema 64.- La disfasia. Consideraciones generales. Concepto. Etiologia.
Sintomas de la disfasia. Sus relaciones e implicaciones con otros trastornos del
desarrollo. Problemas asociados a la afasia y a la disfasia.

Tema 65.- Evaluacidn y reeducacién de la disfasia. Dificultades diagnosticas.
Intervencién logopédica con el nifio disfasico.

Tema 66.- Alteraciones del lenguaje en el deficiente auditivo. Caracteristicas
psicoldgicas del deficiente auditivo. Evolucidn del lenguaje en la deficiencia
auditiva. Descripcion y clasificacion de las deficiencias auditivas.

Tema 67.- Métodos de diagnéstico e intervencion logopédica en el deficiente
auditivo. Desarrollo ecomunicativo-linglistico. Soportes técnicos.

Tema 68.- El lenguaje en el discapacitado psiquico. Caracteristicas.
Clasificacion. Desarrollo del lenguaje y limitaciones en el nifio con discapacidad
psiquica.

Tema 69.- Evaluacion e intervencion logopédica en el discapacitado psiquico.
Modelos y estrategias.

Tema 70.- Alteraciones del lenguaje en el autismo infantil. Consideraciones
generales sobre el autismo. Descripcion del trastorno autista. Caracteristicas
generales del nifio autista. Alteraciones del lenguaje en el nifio autista.

Tema 71.- Evaluaciéon e intervencion en el autismo infantil. Abordaje
fonoaudioldgico de los trastornos del lenguaje en el autismo infantil. Intervencién
interdisciplinar.

Tema 72.- El aula de logopedia y el/la logopeda. Recursos y materiales
basicos del aula de logopedia. Sistema de actitudes del logopeda. Habilidades y
tenacidad del logopeda.

Plaza: Profesor E.G.B.

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno vy las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. Organos de colaboracién y
apoyo del gobierno. El consejo de Estado.

Tema 3.- Organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Comunidades
Auténomas: Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de la Regidn de
Murcia.

Tema 4.- El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo.
Ejecucién. Motivacion, Notificacion y Publicacién.
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Tema 5.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre: ambito de aplicacion, estructura
y contenido. El procedimiento administrativo. Significado. Principios generales del
procedimiento administrativo. Términos y plazos. Fases del procedimiento.

Tema 6.- La revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos.
El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7.- Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa. Servicio publico.

Tema 8.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 9.- Organizacion municipal. Especial referencia a los municipios de gran
poblacion.

Tema 10.- Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 11.- Intervencion de los Entes Locales en la actividad privada.
Procedimiento de concesion de licencias.

Tema 12.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

Tema 13.- Procedimiento administrativo local. Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14.- Funcidn Publica Local: concepto, plantillas organicas, registro de
personal, seleccion, provision de puestos de trabajo, adquisicidon y pérdida de la
condicién de funcionario.

Tema 15.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacion.
Sistema retributivo.

Tema 16.- Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 17.- Haciendas locales. Recursos de los municipios.

Tema 18.- El Presupuesto Municipal: regulacidon, concepto y principios.
Estructura. Elaboracién y aprobacion del Presupuesto.

Materias Especificas:

Tema 1.- Marco competencial de los servicios educativos municipales. Las
competencias educativas y su desarrollo: normativa y vias de cooperacion.

Tema 2.- La L.O.G.S.E. Participacion de las corporaciones locales en el
sistema educativo: consideraciones generales, vias de cooperacion y desarrollo.

Tema 3.- La importancia de las transferencias de competencias educativas
a las Comunidades Auténomas. Consecuencias de las transferencias de
competencias educativas para la Administracion Local.

Tema 4.- La educacién: concepciones y limites. Concepto etimoldgico.
Concepto real. Enfoques generales sobre la educacién. Los limites en la
educacion.

Tema 5.- Educacién y desarrollo. Consideraciones generales. Influencia
de la educacion en el desarrollo infantil. Modelos educativos en relacidon con el
desarrollo.

Tema 6.- El constructivismo y su aportacion a los procesos del desarrollo. La
génesis del conocimiento.

Tema 7.- Consideraciones sobre el constructivismo. Influencia de los modelos
constructivistas sobre el conocimiento de los procesos evolutivos.
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Tema 8.- Educacion y competencia social. Educacién, aprendizaje cooperativo
y competencia social. La mejora del clima de la clase.

Tema 9.- El desarrollo intelectual infantil en la primera y segunda infancia.
Los estadios del desarrollo intelectual de a 11 afios segun Piaget.

Tema 10.- Procedimientos de adquisicidn intelectual e hitos evolutivos.

Tema 11.- El desarrollo social y de la personalidad en la primera y segunda
infancia. Desarrollo social y desarrollo afectivo: factores determinantes de 0 a 11
afos.

Tema 12.- El proceso de socializacion. El apego y el vinculo: influencias en el
desarrollo social.

Tema 13.- El desarrollo del lenguaje en la primera infancia. Factores
determinantes del desarrollo del lenguaje de 0 a 6 afios.

Tema 14.- Procesos de adquisicion del lenguaje y sus etapas en los primeros
afos.

Tema 15.- El desarrollo psicomotor en la primera y segunda infancia. Factores
condicionantes del desarrollo psicomotor de 0 a 11 afios.

Tema 16.- Conductas psicomotrices fundamentales. Etapas principales del
desarrollo psicomotor.

Tema 17.- El desarrollo intelectual y de la personalidad del adolescente.
Consideraciones basicas. El pensamiento formal segin Piaget. El desarrollo social
y afectivo del adolescente. El desarrollo sexual del adolescente. La identidad en
el adolescente.

Tema 18.- Los procesos de aprendizaje. Las teorias psicoldgicas del
aprendizaje. El aprendizaje en el contexto escolar. Estrategias de aprendizaje: su
adquisicion.

Tema 19.- La teoria cognitiva-social del aprendizaje. Implicaciones educativas.
El aprendizaje por observacién. Pensamiento y regulacidn cognitiva.

Tema 20.- La teoria del aprendizaje significativo. Aprendizaje por
descubrimiento y aprendizaje por recepcion. Aprendizaje repetitivo-significativo.
Los postulados de Ausubel.

Tema 21.- La interaccion personal como vehiculo del aprendizaje. La
interaccién entre el educador y el alumno. La interaccion entre los alumnos.
Factores determinantes del valor educativo de la interaccion.

Tema 22.- La percepcién. Aspectos fundamentales. Tipos de percepcion.
Principios basicos del proceso perceptivo segun la Teoria de la Gestalt.

Tema 23.- La motivacion. Aspectos fundamentales. Clases de motivacion.
Concepto de necesidad. Los enfoques basicos sobre la motivacion: psicodinamico
y cognitivo. El valor de la motivacion intrinseca en el proceso de aprendizaje.

Tema 24.- La atencidon. Factores determinantes. Atencidn fasica y atencién
ténica. La atencidn selectiva.

Tema 25.- La teoria de Broadbent sobre la atencidn: refutaciones y
modificaciones.

Tema 26.- Las dificultades de aprendizaje. Retraso madurativo y dificultades
de aprendizaje.

Tema 27.- Retraso en las funciones neuroldgicas. Retraso en las funciones
psicoldgicas. Implicaciones educativas.
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Tema 28.- La evaluacién de las dificultades de aprendizaje. Perspectivas
generales. Dificultades en el procesamiento de la informacion.

Tema 29.- Lineamientos para la evaluaciéon de las dificultades de
aprendizaje.

Tema 30.- La evaluacion informal de las habilidades de aprendizaje. De las
habilidades de la lectura.

Tema 31.- De las habilidades de la expresidn escrita. El registro de errores en
las habilidades de aprendizaje.

Tema 32.- La evaluaciéon psicopedagogica I. Consideraciones generales.
Técnicas psicométricas de evaluacién de la capacidad intelectual y de las aptitudes
basicas.

Tema 33.- 33.-Instrumentos psicométricos de evaluacion de la personalidad,
de las actitudes y de la motivacion.

Tema 34.- La evaluacién psicopedagdgica II. Clasificacién de los tipos de
técnicas proyectivas segun la tarea. Las técnicas proyectivas fundamentales en
la evaluacidn psicopedagdgica. Los procedimientos subjetivos en la evaluacion
psicopedagdgica.

Tema 35.- Evaluacién de la conducta por métodos de observacién. Utilizacidn
y aplicabilidad de los métodos de observacion.

Tema 36.- Disefo de una evaluacion por observacion. Métodos de registro de
observacién.

Tema 37.- Métodos de entrevista en la evaluacion psicopedagdgica.
Habilidades para la realizacion de la entrevista. Estrategias para el planteamiento
de la entrevista. El valor de la entrevista inicial. Tipos de entrevista.

Tema 38.- El diagndstico psicopedagdgico. Analisis de los resultados
explorativos. Elaboracién del diagnostico. Consideraciones sobre la valoracion
diagnostica. Las orientaciones diagndsticas.

Tema 39.- El informe psicopedagdgico. Disefio y elaboracién del informe
psicopedagdgico.

Tema 40.- La comunicacion y el estilo de redacciéon del informe
psicopedagdgico. Aspectos del informe psicopedagdgico segun el Cddigo
Deontoldgico del Psicélogo.

Tema 41.- Psicopatologia del desarrollo 1. El retraso mental. El trastorno de
Rett. El trastorno generalizado del desarrollo. La disfasia. El autismo.

Tema 42.- Psicopatologia del desarrollo II. El trastorno desintegrativo infantil.
Los trastornos adaptativos. El trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad.
El trastorno de Asperger.

Plazas: Educador Infantil

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucion Espaiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
generales. Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 3.- Organizacidn territorial del Estado en la Constitucion. Comunidades
Autdonomas. Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia.
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Tema 4.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 5.- Organizacion municipal: El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno. La Junta
de Gobierno Local.

Tema 6.- Haciendas Locales. Recursos de los municipios.

Tema 7.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacion.
Sistema retributivo. Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 8.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales.
Materias Especificas:

Tema 1.- La programacion en el Primer Ciclo de Educacién Infantil. Elementos
de la programacion.

Tema 2.- Los temas transversales. Concepto y presencia en la
programaciones.

Tema 3.- La funcion del maestro en Educacidén y su intencionalidad
educativa.

Tema 4.- La relacion del maestro con el nifio, el resto del equipo educativo y
las familias.

Tema 5.- Principios metodoldgicos del Primer Ciclo de Educacion Infantil.
Tema 6.- Organizacién espacial en el centro de Educacién Infantil.

Tema 7.- Organizacion temporal en la Escuela Infantil.

Tema 8.- Equipamiento, material didactico y materiales currciculares.
Tema 9.- Seleccion, utilizacion y evaluacion de los recursos materiales.

Tema 10.- Caracteristicas generales del nifio y la nifia hasta los 3 afos. Papel
de los adultos en el desarrollo.

Tema 11.- La evaluacién en La Educacién Infantil. Técnicas e instrumentos de
evaluacion.

Tema 12.- Observacion, exploracion, manipulacidon y experimentacion del
mundo fisico, natural, y social. Principales conceptos trabajados en el Primer
Ciclo de Educacion Infantil.

Tema 13.- La construccidon de los roles masculino y femenino. Estrategias
educativas para evitar la discriminacion de género.

Tema 14.- La influencia de la imagen en el nifo. Criterios de seleccién y
utilizacién de materiales audiovisuales en Educacion Infantil.

Tema 15.- El juego: teorias, caracteristicas y clasificaciones.

Tema 16.- El juego como actividad de ensefanza y aprendizaje.
Tema 17.- Relacion y colaboracion familia-escuela.

Tema 18.- El periodo de adaptacién. Su organizacion en el tiempo.

Tema 19.- El desarrollo del lenguaje. Técnicas y recursos para la comprension
y expresion oral.

Tema 20.- La literatura infantil. La biblioteca en el aula.

Tema 21.- El cuento: su valor educativo. Criterios para seleccionar, utilizar y
narrar cuentos. Actividades a partir del cuento.

Tema 22.- Planteamiento curricular del Sistema Educativo.
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Tema 23.- Elementos del curriculo de Educacion Infantil.

Tema 24.- La educacion para la salud. Actitudes y habitos referidos al
descanso, higiene y la actividad infantil.

Tema 25.- Prevencidon de accidentes, primeros auxilios y enfermedades
infantiles mas frecuentes.

Tema 26.- Alimentacion, nutricion y dietética. Alimentacion equilibrada.

Tema 27.- Trastornos infantiles relacionados con la alimentacion. Las horas
de comer como momentos educativos.

Tema 28.- Caracteristicas y criterios de seleccion de las actividades musicales.
Recursos didacticos musicales.

Tema 29.- La educacién psicomotriz y sensorial. La sensacién y percepcién
como fuente de conocimiento.

Tema 30.- Objetivos, contenidos, materiales, actividades, estrategias
metodoldgicas y la evaluacion de la expresion plastica.

Tema 31.- El desarrollo psicomotor del nifio y la nifia hasta los 3 afios.

Tema 32.- Expresidn corporal para la construccion de la identidad y autonomia
personal. El juego simbdlico y el juego dramatico. Las actividades dramaticas.

Plazas Animador Educacion Fisica/ Monitor Deportivo

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucion Espanola de 1978: Estructura y contenido. Principios
generales. Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno vy las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 3.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 4.- Organizacion municipal: El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno. La Junta
de Gobierno Local.

Materias Especificas:
Tema 1.- Principios de Estructuracion del Entrenamiento.
Tema 2.- Entrenamiento de la resistencia general.
Tema 3.- Entrenamiento de la fuerza.
Tema 4.- Entrenamiento de la velocidad.
Tema 5.- Entrenamiento de la movilidad.
Tema 6.- Entrenamiento de la capacidad de coordinacion.
Tema 7.- Entrenamiento de la técnica deportiva.
Tema 8.- El proceso de entrenamiento a largo plazo
Tema 9.- Entrenamiento y periodicidad.
Tema 10.- La importancia del calentamiento en el deporte.

Tema 11.- Importancia de la recuperacion y del restablecimiento después del
esfuerzo, con vistas a un proceso 6ptimo de entrenamiento.
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Tema 12.- La alimentacién del deportista.

Tema 13.- Entrenamiento para la salud.

Tema 14.- El deporte escolar.

Tema 15.- Caracteristicas generales del trabajo en escuelas deportivas.

Tema 16.- Deporte en la tercera edad.

Plazas: Animador Socio-Cultural

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucién espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
Generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. Organos de colaboracién y
apoyo del gobierno. El consejo de Estado.

Tema 3.- Organizacion territorial del Estado en la Constitucién. Comunidades
Autonomas: Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia.

Tema 4.- El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo.
Ejecucion. Motivacion, Notificacion y Publicacion.

Tema 5.- Ley 30/1992, de 26 de noviembre: ambito de aplicacién, estructura
y contenido. El procedimiento administrativo. Significado. Principios generales del
procedimiento administrativo. Términos y plazos. Fases del procedimiento.

Tema 6.- La revision de los actos administrativos. Los recursos administrativos.
El recurso contencioso-administrativo.

Tema 7.- Las formas de la accidon administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa. Servicio publico.

Tema 8.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 9.- Organizaciéon municipal. Especial referencia a los municipios de gran
poblacioén.

Tema 10.- Funcionamiento de los Organos Colegiados Locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 11.- Intervencion de los Entes Locales en la actividad privada.
Procedimiento de concesion de licencias.

Tema 12.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 13.- Procedimiento administrativo local. Registro de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

Tema 14.- Funcion Publica Local: concepto, plantillas organicas, registro de
personal, seleccion, provision de puestos de trabajo, adquisicion y pérdida de la
condicidn de funcionario.

Tema 15.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacién.
Sistema retributivo.

Tema 16.- Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.
Tema 17.- Haciendas locales. Recursos de los municipios.

Tema 18.- El Presupuesto Municipal: regulacién, concepto y principios.
Estructura. Elaboracién y aprobacion del Presupuesto.
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Materias Especificas:
Tema 1.- La Animacidn Sociocultural. Contenido y Métodos.
Tema 2.- Objetivos y modalidades de la animacién.
Tema 3.- El Animador; modelos y situaciones de trabajo.
Tema 4.- Dinamica y dinamizacion de grupos.
Tema 5.- Modelos y programas de intervencion social en distintos ambitos.
Tema 6.- La programacion: modelos, aspectos tedricos y aspectos practicos.
Tema 7.- La evaluacion: modelos, aspectos teoricos y aspectos practicos.

Tema 8.- Pedagogia del ocio y tiempo libre. Conceptos fundamentales. Bases
antropoldgicas y psicoldgicas.

Tema 9.- Caracteristicas del ocio en la sociedad actual. Modelos de ocio.
Tema 10.- Campos y contextos de intervencion sociocultural.
Tema 11.- Organizacion de proyectos de intervencion.

Tema 12.- Elaboracién de la programacién. Estudio de los componentes y
coherencia interna.

Tema 13.- Elaboraciéon de los recursos de intervencién: humanos y
materiales.

Tema 14.- Gestion econdmico administrativa de los recursos humanos vy
materiales.

Tema 15.- Técnicas informativas.

Tema 16.- Asociacionismo cultural.

Tema 17.- Recursos y financiacién culturales.

Tema 18.- Elaboracion y evaluacion de proyectos culturales.

Tema 19.- Recursos de animacion sociocultural. Materiales y Humanos.
Tema 20.- Actividades de difusion cultural en el campo de las artes plasticas.
Tema 21.- Actividades de difusidn cultural en el campo del teatro y la danza.
Tema 22.- Actividades de difusidn cultural en el campo de la musica.

Tema 23.- Actividades de difusion cultural en el campo de las artes
contemporaneas.

Tema 24.- Las bibliotecas: los programas de animacion a la lectura.
Tema 25.- Museos y salas de exposiciones: su dinamizacion.

Tema 26.- Escuelas de Musica como difusion y desarrollo sociocultural.
Tema 27.- Los servicios de informacion a los jévenes.

Tema 28.- Educacién para la paz y animacioén sociocultural.

Tema 29.- Educacién para la salud y animacion sociocultural.

Tema 30.- Educacién ambiental y animacién sociocultural.

Tema 31.- La educacion multicultural y el territorio: el mestizaje cultural.
Tema 32.- Psicologia social, sociologia y animacion sociocultural.

Tema 33.- Coeducacion y animacion sociocultural.

Tema 34.- Aplicaciones de la animacién sociocultural para la prevencién de la
violencia de género.

Tema 35.- Festival Internacional del Cante de las Minas. Antecedentes y
origen.

Tema 36.- Estructura, caracteristicas y rasgos diferenciales del Festival
Internacional del Cante de Las Minas.
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Tema 37.- Pruebas selectivas y concursos en el Festival Internacional del
Cante de Las Minas.

Tema 38.- Las actividades culturales paralelas al Festival Internacional del
Cante de Las Minas.

Tema 39.- Actividades de difusién y promocion del Festival Internacional del
Cante de Las Minas.

Tema 40.- Elaboracién del presupuesto del Festival Internacional del Cante
de Las Minas.

Tema 41.- El Festival Internacional del Cante de Las Minas y los medios de
comunicacién.

Tema 42.- La Fundacién del Cante de Las Minas.

Plaza Animador Socio-Juvenil

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucion Espaiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
generales. Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 3.- Organizacidn territorial del Estado en la Constitucion. Comunidades
Autdnomas. Estatuto de Autonomia de la Regidn de Murcia.

Tema 4.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Competencias.

Tema 5.- Organizacion municipal: El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno. La Junta
de Gobierno Local.

Tema 6.- Haciendas Locales. Recursos de los municipios.

Tema 7.- Derechos y deberes de los funcionarios. Derecho de sindicacion.
Sistema retributivo. Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 8.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Materias Especificas:
Tema 1.- La animacion Socio - juvenil. Contenido y modelos.
Tema 2.- Objetivos y modalidades de la animacion.
Tema 3.- El animador ; modelos y situaciones de trabajo.
Tema 4.- Dindmica y dinamizacidn de grupos.
Tema 5.- Modelos y programas de intervencion social en distintos ambitos.
Tema 6.- La programaciéon: modelos, aspectos tedricos y aspectos practicos.
Tema 7.- La evaluacion: modelos, aspectos teoricos y aspectos practicos.

Tema 8.- Pedagogia del ocio y tiempo libre. Conceptos fundamentales. Bases
antropoldgicas y Psicoldgicas.

Tema 9.- Caracteristicas del ocio en la sociedad actual. Modelos de ocio.
Tema 10.- Campos y contextos de intervencion socio juvenil.
Tema 11.- Organizacion de proyectos de intervencion.

Tema 12.- Elaboracién de la programacién. Estudio de los componentes y
coherencia interna.
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Tema 13.- Organizacién de los recursos de intervencidon: humanos vy

materiales.

Tema 14.- Gestidon econdmico- administrativa de los recursos humanos vy

materiales.

Tema 15.- Técnicas informativas.

Tema 16.- Asociacionismo juvenil.

Tema 17.- Recursos y financiacidon juveniles.

Tema 18.- Elaboracion y evaluacion de proyectos de animacion juvenil.
Tema 19.- Recursos de animacién Socio juvenil. Materiales y humanos.
Tema 20.- Actividades de difusion juvenil en el campo de las artes plasticas.
Tema 21.- Actividades de difusién juvenil en el campo del deporte.

Tema 22.- Actividades de difusién juvenil en el campo de la musica.

Tema 23.- Actividades de difusién juvenil en el campo de las artes

contemporaneas.

Tema 24.- Las bibliotecas: los programas de animacion a la lectura.
Tema 25.- Museos y salas de exposiciones: su dinamizacion.

Tema 26.- El deporte como difusion y desarrollo socio juvenil.

Tema 27.- Los servicios de informacién a los jovenes.

Tema 28.- Educacion para la paz y animacion socio juvenil.

Tema 29.- Educacién para la salud y animacién socio juvenil.

Tema 30.- Educaciéon ambiental y animacion socio juvenil.

Tema 31.- La educacién multicultural y el territorio: el mestizaje cultural.

Tema 32.- Psicologia social, sociologia y animacion socio juvenil.

Plazas: Conserje-Operario/ Conserje Dependencias Municipales.

Materias Comunes:

Tema 1.- La Constitucion Espafola de 1978: Estructura y contenido. Principios

generales. Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el Gobierno vy las

Cortes Generales. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes. El Consejo de
Ministros y las Comisiones Delegadas del Gobierno. El Consejo de Estado.

Tema 3.- El Municipio. El término municipal. La poblacién y el

empadronamiento. Competencias.

Tema 4.- Organizacion municipal: El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno. La Junta

de Gobierno Local.

Materias Especificas:
Tema 1.- Jardineria
Tema 2.- Pintura.
Tema 3.- Albadileria
Tema 4.- Custodia de maquinas, mobiliario, instalaciones y locales.
Tema 5.- Manejo de maquinas reproductora, encuadernadoras y otras

analogas.

Tema 6.- Prevencidn de riesgos laborales: Obligaciones de las empresas y de

los trabajadores. Responsabilidades y sanciones.

La Unién, 8 de septiembre de 2008.—La Concejala Delegada del Area de

Personal, Juana Sanchez Martinez.
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