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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

2400 Bases especificas para la provision de varias listas de espera
para bolsa de trabajo de empleados publicos municipales del
Ayuntamiento de San Javier.

Introducciéon

De conformidad con lo previsto en el articulo 1° 4., de las Bases genéricas
para la Constitucion de bolsas de trabajo para cubrir plazas no permanentes,
aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de agosto de
2009, y publicadas en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia en fecha de 14 de
septiembre de 2009, se convocan las listas de espera relacionadas en el anexo I
de la presente convocatoria, con las siguientes bases especificas,

Primera: Objeto

1.1.- Es objeto de la convocatoria la confeccién, mediante distintos
procedimientos selectivos, de ocho listas de espera para cubrir eventuales
situaciones de necesidad en distintos negociados, cuyas caracteristicas se
relacionan en el Anexo II de la presente convocatoria.

1.2.- La realizacion de las pruebas se ajustara, ademas de a las presentes,
a lo establecido en las citadas Bases Genéricas para la Constitucion de bolsas de
trabajo para cubrir plazas no permanentes, aprobadas por Acuerdo de la Junta
de Gobierno municipal 26 de agosto de 2009, publicadas en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia de 14 de septiembre de 2009, y expuestas en la pagina Web
municipal.

1.3.- Retribucion.- Las plazas estan dotadas con las retribuciones basicas y
complementarias legalmente establecidas, segln cuantias aprobadas al efecto
por el Pleno de la Corporacidn.

Segunda: Instancias

2.1.- Las instancias se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 8° de las Bases
Genéricas citadas anteriormente.

2.2.- Los aspirantes no deberan abonar tasas en concepto de derechos de
examen.

Tercera: Requisitos

3.1.- Los requisitos generales se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 9° de
las Bases Genéricas citadas anteriormente y, especialmente a los relacionados en
el Anexo II de la presente convocatoria.

Cuarto: Tipo de proceso

El proceso selectivo para todas las listas de espera de la presente convocatoria
es el de Concurso-Oposicion.

Quinto: Letra de inicio del proceso

El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciara alfabéticamente tomando en consideracién,
a tal efecto, el orden que se disponga por Resolucion de la Secretaria de Estado
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para la Administracion Publica sobre el sorteo a que se refiere el articulo 17° del
RD 364/1995 de 10 de marzo, que para el afio 2009 es la letra W.

Sexto: Proceso selectivo

Se estara a lo dispuesto en el articulo 11° de las bases genéricas citadas en
la Introduccion del presente documento, excepto en el apartado A) de la fase de
concurso que queda de la siguiente forma:

A) Experiencia profesional (maximo 4 puntos):
1: Grupo A (subgrupo A2):

a) 0’5 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccidn, entendido
a jornada completa, en puestos de trabajo del subgrupo A2 o del grupo de
cotizacion 2, en cualquier Administracién Publica.

b) 0’2 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccion, entendido a
jornada completa, en puestos de trabajo del grupo de cotizaciéon 2, realizados en
empresas privadas.

B) Experiencia profesional (maximo 4 puntos):
2: Grupo C (subgrupos C1 y C2):

a) 0’5 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccion, entendido a
jornada completa, en puestos de trabajo del grupo C o de los grupos de cotizacion
5, 7 y 8, en cualquier Administraciéon Publica.

b) 0’2 puntos por cada 6 meses de trabajo efectivo o fraccion, entendido a
jornada completa, en puestos de trabajo de los grupos de cotizacién 5, 7 y 8,
realizados en empresas privadas.

La experiencia profesional sélo se valorara con certificacion o HAGO CONSTAR
del 6rgano competente; en el caso de empresas privadas se aportara la vida
laboral.

Séptimo: Validez de la bolsa de trabajo:
Salvo que se diga otra cosa, las listas de espera tendran una validez maxima
de cuatro afios.
Anexo I
Bolsas de Trabajo
¢ Educador social A2
e Trabajador social A2
e Ingeniero técnico A2
e Controlador sonido C2
e Técnico auxiliar C1 (Archivos y Recursos Humanos)
e Técnico auxiliar C1 (Servicios publicos)
¢ Oficial zoonosis C2

e Informador juvenil C1
Anexo II

Bolsas de trabajo
Codigo: BT ES A2-SS
Denominacion de la Lista de espera: Educador social
Forma de provisién: Turno libre, por concurso-oposiciéon

Caracteristicas del puesto:
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- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: A/A2

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Educador social Diplomado

- Permiso de conducir B

Centro de trabajo: Centro de Servicios Sociales

Temario:

Tema 1. El acto administrativo.

Tema 2. Procedimiento administrativo. Principios generales.

Tema 3. El municipio. El territorio Municipal. La poblacion. El
empadronamiento

Tema 4. La organizacion municipal. El alcalde. El ayuntamiento pleno.

Tema 5. Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. Procedimiento
de elaboracién y aprobacién. Los bandos.

Tema 6. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes de los empleados
publicos. Cddigo de conducta. Régimen disciplinario.

Tema 7. La Ley 31/95, de prevencion de riesgos laborales, derechos vy
obligaciones de los trabajadores.

Tema 8. El término municipal de San Javier. Historia y pedanias.

Tema 9. Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 10. Funciones de la familia. La intervencion familiar y el papel del
educador con la familia.

Tema 11. La Marginacion e inadaptacién social. Nuevas formas de exclusién
social.

Tema 12. Evaluacién de programas de intervencion socio-educativa.
Indicadores de evaluacién.

Tema 13. El trabajo con grupos. Caracteristicas y requisitos. El papel del
educador social.

Tema 14. La educacién social. Funciones basicas de la educacion en el campo
de la intervencion social.

Tema 15. La educacién para la igualdad. Eliminacion de prejuicios racistas y
sexistas.

Tema 16. Proyecto de mediacion en el ambito socioeducativo en el municipio
de San Javier.

Tema 17. La observacion y recogida de datos. Elaboracion de instrumentos.

Tema 18. Competencias de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
en materia de servicios sociales.

Tema 19. Las Habilidades sociales y su aplicacién por parte del educador
social.

Tema 20. La Proteccion a la infancia. Situaciones de riesgo. Detecciéon de
situaciones de desproteccion infantil.
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Tema 21. El maltrato y el abandono infantil. Factores de riesgo. Prevencion y
Estrategias de intervencion socio-educativa.

Tema 22. Los programas de intervencion familiar. La intervencién con familias
con hijos en situacién de riesgo.

Cédigo: BT TS A2-SS

Denominacion de la Lista de espera: Trabajador social

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposiciéon

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: A/A2

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Trabajador Social Diplomado

- Permiso de conducir B

Centro de trabajo: Centro de Servicios Sociales

Temario:

Tema 1. El acto administrativo.

Tema 2. Procedimiento administrativo. Principios generales.

Tema 3. El municipio. El territorio Municipal. La poblacién. El
empadronamiento

Tema 4. La organizacién municipal. El alcalde. El ayuntamiento pleno.

Tema 5. Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. Procedimiento
de elaboracién y aprobacién. Los bandos.

Tema 6. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes de los empleados
publicos. Codigo de conducta. Régimen disciplinario.

Tema 7. La Ley 31/95, de prevencion de riesgos laborales, derechos vy
obligaciones de los trabajadores.

Tema 8. El término municipal de San Javier. Historia y pedanias.

Tema 9. Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 10. Ley 3/2003, de 10 de abril, del Sistema de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

Tema 11. Necesidades y recursos sociales. Los recursos sociales dentro del
Sistema de Servicios Sociales.

Tema 12. Estudio de necesidades. Su utilidad. Componentes y etapas.
Analisis de las necesidades segun la taxonomia de Bradshaw.

Tema 13. Metodologia en Trabajo Social. Proceso metodoldgico en Trabajo
Social.

Tema 14. La investigacion y el diagndstico social.
Tema 15. Modelos de intervencion en Trabajo Social.

Tema 16. La elaboracién de proyectos sociales.
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Tema 17. Los Centros de Servicios Sociales de Atencién Primaria. Su
dependencia, objetivos, fundamentos y estructura.

Tema 18. Los Servicios Sociales Comunitarios.
Tema 19. La exclusién social. Factores excluségenos.

Tema 20. Las ayudas, prestaciones y medidas para la insercidon social y
proteccion social en la Region de Murcia.

Tema 21. Proteccion del menor. Situacion de riesgo y situacion de desamparo.
Recursos para la atencion de ambas situaciones.

Tema 22. Las migraciones. Intervencion social con migrantes.

Cédigo: BT IT A2-SP

Denominacion de la Lista de espera: Ingeniero técnico

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: A/A2

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Ingeniero Técnico

- Permiso de conducir B

Centro de trabajo: Casa Consistorial

Temario:

Tema 1.- El acto administrativo.

Tema 2.- Procedimiento administrativo. Principios generales.

Tema 3.- El municipio. El territorio Municipal. La poblacion. El
empadronamiento

Tema 4.- La organizacion municipal. El alcalde. El ayuntamiento pleno.

Tema 5.- Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. Procedimiento
de elaboraciéon y aprobacién. Los bandos.

Tema 6.- El Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de personal al
servicio de las Administraciones PuUblicas. Derechos y deberes de los empleados
publicos. Cddigo de conducta. Régimen disciplinario.

Tema 7.- La Ley 31/95, de prevencion de riesgos laborales, derechos vy
obligaciones de los trabajadores.

Tema 8.- El término municipal de San Javier. Historia y pedanias.

Tema 9.- Reglamento electrotécnico de baja tension. Generalidades,
Instrucciones Técnicas Complementarias.

Tema 10.- La Ley de Industria.

Tema 11.- Reglamento de seguridad sobre aparatos y equipos a presion, fijos
y transportables.

Tema 12.- El Reglamento de instalaciones térmicas en los edificios y sus
instrucciones complementarias

Tema 13.- La normativa de seguridad en maquinas.
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Tema 14.- Licencias municipales para el desarrollo de actividades: tipos de
licencias. Procedimiento de tramitaciéon administrativa de expedientes de licencias
de actividades.

Tema 15.- Normativa sobre ruido. Estatal y autondmica

Tema 16.- Cédigo técnico de la edificacién. Objeto. Ambito de aplicacion.
Contenido. Exigencias basicas de seguridad en caso de incendio, de proteccion
frente al ruido y de ahorro de energia.

Tema 17.- Instalaciones de proteccién contra incendios. Normativa.
Tema 18.- Aguas residuales. Procesos y tratamientos.

Tema 19.- Acceso a espacios confinados con aguas residuales. Contaminantes
y medidas preventivas.

Tema 20.- Instalaciones de alumbrado exterior. Calculo y disefio. Definiciones,
parametros, valores limite, distribucién y sistemas de instalacién.

Tema 21.- La evaluacion del impacto ambiental.

Tema 22.- Ley reguladora del sector eléctrico.

Codigo: BT TAC1-RH

Denominacion de la Lista de espera: Técnico auxiliar C1

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: C/C1

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Bachiller o técnico

Centro de trabajo: Casa Consistorial

Temario:

Tema 1.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, cddigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 2.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacién. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 3.- El término municipal de San Javier. Sus pedanias.

Tema 4.- Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 5.- El procedimiento administrativo: concepto y clases. Su regulacién
en el Derecho positivo: principios informadores. Las fases del procedimiento
administrativo: iniciacién, ordenacidén, instruccidén y terminacion. El silencio
administrativo.

Tema 6.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion y
notificacidn.

Tema 7.- El documento de archivo. Concepto de documento. Los documentos
de archivo: Caracteristicas y elementos. Valores y edades de los documentos de
archivo.
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Tema 8.- El archivo: tratamiento documental. Identificacion documental.
Valoracién de series documentales. Seleccion documental. Organizacion
documental. Instalacion.

Tema 9.- Documentacién e informacion. El documento y sus clases. El
documento digital.

Tema 10.- El registro de personal. Concepto y normativa.

Tema 11.- Elementos del contrato de trabajo. Modelos mas usuales de
contratos laborales en una administracion local.

Tema 12.- La seleccidn de personal en la funcion publica

Cédigo: BT CSC2-CU

Denominacidn de la Lista de espera: Controlador sonido

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: C/C2

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Estar en posesion del titulo de Técnico Auxiliar, rama
profesional imagen y sonido, Graduado en Educaciéon Secundaria o equivalente.

Centro de trabajo: Casa Consistorial

Temario:

Tema 1.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, cddigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 2.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacién. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 3.- El término municipal de San Javier. Sus pedanias.

Tema 4.- Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 5.- Equipos de sonido. Mezcladores.

Cédigo: BT TAC1- SP

Denominacion de la Lista de espera: Técnico auxiliar C1 (Servicios publicos)
Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: C/C1

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacién académica: Técnico (Formacién profesional de segundo grado,
rama electricidad), o equivalente

Centro de trabajo: Casa Consistorial

Temario:

Tema 1.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, codigo de conducta de los empleados publicos.
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Tema 2.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacion. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 3.- El término municipal de San Javier. Sus pedanias.

Tema 4.- Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 5.- El procedimiento administrativo: concepto y clases. Su regulacién
en el Derecho positivo: principios informadores. Las fases del procedimiento
administrativo: iniciacién, ordenacién, instruccion y terminacién. El silencio
administrativo.

Tema 6.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion y
notificacion.

Tema 7.- Real Decreto 842/02. Generalidades

Tema 8.- Real Decreto 842/02. ITC

Tema 9.- Real Decreto 842/02. Guia Técnica

Tema 10.- Principios de electricidad y tecnologia eléctrica

Tema 11.- Instalaciones de BT en edificios comerciales.

Tema 12.- Normas técnicas de compainiias distribuidoras de electricidad

Codigo: BT AZC2-SA

Denominacion de la Lista de espera: Oficial de Zoonosis

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposiciéon

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: C/C2

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Titulacion académica: Graduado en Educacion Secundaria o equivalente.
- Permiso de conducir B

Centro de trabajo: Casa Consistorial

Temario:

Tema 1.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, codigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 2.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacién. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 3.- El término municipal de San Javier. Sus pedanias.
Tema 4.- Ley 10/90, sobre proteccion y defensa de animales de compafiia.

Tema 5.- Ley 50/99, sobre el régimen juridico de la tenencia de animales
potencialmente peligrosos

Tema 6.- La resefa del perro. Razas caninas.
Tema 7.- Zoonosis. La rabia.

Tema 8.- Manejo de perros y gatos.
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Tema 9.- Medidas de prevencién frente a riesgos de origen bioldgico y por
agresiones de seres vivos.

Tema 10.- La gestién de cadaveres de animales. El Real Decreto 1429/03.

Cédigo: BT 1JC1-JU

Denominacién de la Lista de espera: Informador juvenil

Forma de provision: Turno libre, por concurso-oposicion

Caracteristicas del puesto:

- Grupo / subgrupo segun articulo 76° de la Ley 7/2007, de 12 de abril: C/C1

Requisitos de los aspirantes (ademas de los sefialados en las Bases
Genéricas):

- Estar en posesion del titulo de Técnico Especialista (FP de segundo grado y
moddulos profesionales nivel III), o equivalente

- Estar en posesion del permiso de conducir B.

- Estar en posesion del curso de Director de Ocio y Tiempo Libre. (Segun el
RD 36/1999, de 26 de mayo).

Centro de trabajo: Centro Civico Parque Almansa (San Javier)

Temario:

Tema 1.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Derechos y
deberes, codigo de conducta de los empleados publicos.

Tema 2.- Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto
y Ambito de aplicacion. Clases de personal al servicio de las administraciones
publicas.

Tema 3.- El término municipal de San Javier. Sus pedanias.

Tema 4.- Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 5.- El procedimiento administrativo: concepto y clases. Su regulacién
en el Derecho positivo: principios informadores. Las fases del procedimiento
administrativo: iniciacién, ordenacidén, instruccidén y terminacién. El silencio
administrativo.

Tema 6.- El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Motivacion y
notificacidn.

Tema 7. Real Decreto 488/97, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que incluyen pantallas de
visualizacion de datos.

Tema 8. Ley de Juventud de la Regidén de Murcia: Competencias, funciones y
organizacion administrativa.

Tema 9. Organizacion y funcionamiento de un Centro de Informacion
Juvenil.

Tema 10. Redes y Recursos de los Centros de Informacién Juvenil.

Tema 11. La informacién Juvenil en la Concejalia de Juventud de San Javier.
Comunicacion, difusion y atencidn personal.

Tema 12. El Instituto de la Juventud de la Regién de Murcia.
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	2018/2010	Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma. Sra. Consejera que resuelve el recurso de alzada n.º 175/08 interpuesto contra Resolución del Secretario Autonómico de Atención al Ciudadano, Ordenación Sanitaria y Drogodependencias.
	2019/2010	Notificación a interesado.
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	2021/2010	Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma. Sra. Consejera que resuelve el recurso de alzada n.º 260/08 interpuesto contra Resolución del Director Gerente del SMS.
	2022/2010	Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma. Sra. Consejera que resuelve el recurso de alzada n.º 392/08 interpuesto contra Resolución del Director Gerente del SMS.
	2023/2010	Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma. Sra. Consejera que resuelve el recurso de alzada n.º 430/08 interpuesto contra Resolución del Director Gerente del SMS.
	2024/2010	Edicto por el que se notifica la Orden de la Excma. Sra. Consejera que resuelve el recurso de alzada n.º 488/08 interpuesto contra Resolución del Director General de Consumo.
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	1697/2010	Anuncio de licitación para la contratación del suministro de dos calderas y dos quemadores con destino al Hospital Virgen del Castillo de Yecla.
	1698/2010	Resolución del Director Gerente del Área Única del Altiplano de la Región de Murcia, por la que se convoca Procedimiento Abierto para la contratación de un Servicio.
	1882/2010	Anuncio de licitación para la contratación del suministro de material de hostelería (menaje desechable) para el Hospital Universitario Virgen de La Arrixaca.
	2152/2010	Anuncio de contratación. Expte. CS/9900/1100111438/10/PA.
	Consejería de Educación, Formación y Empleo
	1943/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se hace pública la adjudicación para el suministro de equipos de soldadura, maquetas y equipos de diagnosis, para ciclos formativos de la familia profesional “Transporte y mantenimiento de vehículos”. Expte. S.G/C.A./65/09 Lote n.º 1.
	1944/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se hace pública la adjudicación para el suministro de equipos de soldadura, maquetas y equipos de diagnosis, para Ciclos Formativos de la Familia Profesional “Transporte y Mantenimiento de Vehículos”.
	1945/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se hace pública la adjudicación para el suministro de equipos de soldadura, maquetas y equipos de diagnosis, para ciclos formativos de la familia profesional “Transporte y Mantenimiento de Vehículos”. SG/CA/65/09 lote n.º 3.
	1946/2010	Resolución de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se hace pública la adjudicación para la contratación de la gestión de cocina y comedor para las escuelas infantiles, “Pajarico” de Águilas, “La Gaviota” y “Los Dolores” de Cartagena, “Eliosol” de Lorca, “Infante Juan Manuel” de Murcia, “Los Rosales” de El Palmar-Murcia, y “Guadalupe” de Guadalupe-Murcia, correspondiente al curso 2009/2010.
	1942/2010	Edicto por el que se notifican requerimientos de documentación justificativa.
	1955/2010	Anuncio de Organización Profesional: Asociación de Empresarios.
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	1. Delegación del Gobierno
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	2041/2010	Notificación resoluciones de expulsión.
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	Mancomunidad de los Canales del Taibilla
	2113/2010	Anuncio de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla sobre levantamiento de Actas Previas a la Ocupación de fincas afectadas por las obras del “Proyecto 01/08 de reubicación de infraestructura para los sistemas de la red de comunicaciones de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla, de Carrascoy a centro propio”.
	III. Administración de Justicia
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	1994/2010	Autos 1.375/2009.
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	1997/2010	Ejecución 320/2009.
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	2025/2010	 Autos 1.440/2009.
	2026/2010	Demanda 752/2009.
	2027/2010	 Autos 758/2009.
	2028/2010	Demanda 757/2009.
	2029/2010	Demanda 773/2009.
	2030/2010	Autos 1.041/2009.
	2031/2010	Demanda 777/2009.
	2032/2010	Autos 964, 966 y 968/2009.
	2033/2010	Demanda 964, 966 y 968/2009.
	2034/2010	Ejecución 89/2008.
	2036/2010	Autos 1.008/2009.
	IV. Administración Local
	Abarán
	1616/2010	Aprobación definitiva Presupuesto Municipal y Plantilla personal año 2010.
	Águilas
	1781/2010	Delegación de funciones del Alcalde.
	Alcantarilla
	1278/2010	Anuncio de aprobación definitiva de varias ordenanzas.
	Archena
	1972/2010	Exposición pública de aprobación inicial del Modificado n.º 1 del Plan Parcial Residencial “Pago del Barranco”. Gestión Cooperación. 
	1973/2010	Anuncio de aprobación inicial del Reglamento Orgánico Municipal.
	Jumilla
	526/2010	Aprobación inicial modificación puntual n.º 5 del P.G.M.O. 
	La Unión
	1734/2010	Anuncio de adjudicación provisional del contrato de “Adaptación Urbana de la CN-332 a entre la Avda. de Cartagena y la Avda. Lo Tacón de La Unión.”
	Lorquí
	2008/2010	Exposición pública padrones fiscales de IVTM, cementerio municipal y vados.
	Molina de Segura
	1970/2010	Corrección de error edicto aprobación definitiva Presupuesto 2010.
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	656/2010	Convocatoria de tres plazas de operarios de mantenimiento, encuadradas en la plantilla de Funcionarios de Carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para Consolidación de Empleo Temporal y Permanente, mediante Concurso-Oposición.
	657/2010	Convocatoria una plaza de Agente de Desarrollo Local, encuadrada en la plantilla de funcionarios de carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para consolidación de empleo temporal y permanente, mediante concurso-oposición.
	658/2010	Convocatoria una plaza de Auxiliar Administrativo de Tesorería, encuadrada en la plantilla de funcionarios de carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para consolidación de empleo temporal y permanente, mediante concurso-oposición.
	659/2010	Convocatoria de una plaza de Conserje Ordenanza, encuadrada en la plantilla de funcionarios de carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para consolidación de empleo temporal  y permanente, mediante concurso-oposición.
	660/2010	Convocatoria una plaza de Ingeniero de Caminos, encuadrada en la plantilla de funcionarios de carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para consolidación de empleo temporal y permanente, mediante concurso-oposición.
	1620/2010	Afectación de finca  como bien de dominio público afecto a la prestación de servicios públicos municipales.
	1621/2010	Aprobación inicial modificación ordenanza tasa por Licencia de Apertura de Establecimientos.
	1662/2010	Bases concurso convocar una plaza de Auxiliar Administrativo de Secretaría encuadrada en la plantilla de Funcionarios de Carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Mula, para Consolidación de Empleo Temporal y Permanente, mediante Concurso-Oposición.
	1663/2010	Bases genéricas del concurso oposición para la provisión de ocho plazas de funcionario.
	Murcia
	1652/2010	Aprobación inicial del programa de actuación y estatutos de la Junta de Compensación a constituir para la gestión de la U.A. III del Plan Especial PI-Pm5 de El Palmar. (Gestión-Compensación 070GC09).
	2353/2010	Anuncio para la licitación de contrato de suministro. Expte. 140/2010. 
	2354/2010	Anuncio para la licitación de contrato de suministro. Expte. 155/2010.
	2355/2010	Anuncio para la licitación de contrato de suministro. Expte. 156/2010.
	2356/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 157/2010.
	2357/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 172/2010.
	2358/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 190/2010.
	2359/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 199/2010.
	2360/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 201/2010.
	2361/2010	Anuncio para la licitación de contrato de obras. Expte. 202/2010.
	1953/2010	Convocatoria de concurso-oposición para la creación de una lista de espera para la plaza de Programador‑Analista.
	San Javier
	2390/2010	Bases específicas para la provisión de varias listas de espera para bolsa de trabajo de empleados públicos municipales del Ayuntamiento de San Javier.
	Villanueva del Río Segura
	1516/2010	Anuncio de adjudicación contrato de suministro.
	1517/2010	Anuncio de adjudicación de contrato de servicios.
	1588/2010	Aprobación definitiva tarifas agua potable.
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	Comunidad de Regantes Pozo Roman Nostrum n.º 3, Jumilla
	2118/2010	Convocatoria a todos los socios.
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