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Consejeria de Sanidad y Politica Social
6517 RESOLUCION

Visto el Convenio de colaboracién entre el Instituto
Nacional de Servicios Sociales y la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de
Sanidad y Politica Social, para el establecimiento de la
cesidn de uso y distrute de la aplicacién informéatica Es-
trella ¢ intercambio de metodologia, encammado a mejo-
rar los servicios de orientacién profesional dirigidos al
colectivo de personas don discapacidad, suscrito por el
Consejero de Sanidad y Politica Social en fecha 13 de di-
ciembre de 1996, de conformidad con la autorizacién
otorgada a tal efecto por el Consejo de Gobierno en su se-
si6n de fecha 13 de diciembre de 1996, y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obliga-
ciones establecidas en el mismo, regulan un marco de co-
laboracion que concierne el interés piblico de esta
Consejeria de Sanidad y Politica Social v a los efectos de
lo dispuesto en el artfculo 14 del Decreto Regional 56/
1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios
en el dmbito de la_Administracién Regional.

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia” el texto del Convenio de colaboracién entre el Insti-
tuto Nacional de Servicios Sociales y la Comunidad Au-
ténomas de la Regidén de Murcia, a través de la
Consejeria de Sanidad v Politica Social, para el esta-
blecimiento de la cesidn de uso y disfrute de la aplicacidn
informdtica Estrella e intercambio de metodologia, enca-
minado a mejorar los servicios de orientacién profesional
dirigidos al colectivo de personas con discapacidad.

Murcia, a 6 de mayo de 1997.—El Secretario Gene-
ral de Sanidad y Politica Social, José Luis Gil Nicolds.

Convenio de colaboracién entre el Instituto Nacional
de Servicios Sociales y la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Sanidad y Politica Social, para el establecimiento de la
cesidén de uso y disfrute de la aplicaciéon informatica
Estrella e intercambio de metodologia, encaminado a
mejorar los servicios de orientacion profesional
dirigidos al colectivo de personas con discapacidad.

PREAMBULO

El Instituto Nacional de Servicios Sociales a través
del Proyecto ntimero 89, 89,1 INEM/INSERSO de 1a Ini-
ciativa Comunitaria de Recursos Humanos HORIZON .
ha desarrollado durante los afios 1992, 1993 v 1994 un
conjunto de acciones encaminadas a favorecer la integra-
cién sociolaboral de las personas con discapacidad.

El Proyecto, cuyo &mbito territorial fue de catorce
provincias, quedé dividido desde un principio en cuatro
grandes Planes de Actuacién.

1. PLAN DE CLASIFICACION, ORIENTACION
Y BUSQUEDA DE EMPLEO.

*Conocirmento del colectivo.

*Deteccion de necesidades.

*Implantacién de sistemas de informacién y orienta-
cidn. ‘

*Elaboracién de mapas de recursos.

*Coordinacién entre Organismos y Agentes implicados.

. 2. PLAN DE FORMACION.

*Formacion Profesional Ocupacional dirigida a per-
sonas con discapacidad.
*Formacidn de Técnicos.

3. PLAN DE PROMOCION DE EMPLEO.

*Sondeos sectoriales del mercado de trabajo.

*Informacién, orientacidn y apoyo a personas con
discapacidad.

* Asesoramiento a empleadores.

*Itinerarios hacia el empleo ordinario.

*Promocién de empleo auténomo.

4. PLAN DE INFORMACION, DIFUSION Y AC-
CION TRANSNACIONAL

*Difusidn de programas y medidas innovadoras.
*Intercambio de experiencias.
~ *Difusién de metodologias para la promocién del
empleo.

*Elaboracion y difusion de guias, folletos y material
de informacién. .

La aplicacién informdtica "Estrella” constituye una
de las.acciomes especificas desarrolladas dentro del Plan
de Clasificacidn Profesional, Orientacién y Basqueda de
Empleo, y tiene como objetivos bésicos el servir de sopor-
te y favorecer la elaboracién de acciones especificas en-
caminadas a favorecer la insercién laboral de las perso-
nas con discapacidad, asf como de servir de instrumento de
apoyo e informacién actualizada a los Técnicos de los Servi-
cios de Orientacién Profesional dirigidos a este colectivo.

. De esta manera, esta aplicacidn informatica, ha sido
disefiada para cubrir’las necesidades técnicas (derivadas
de los procesos de valoraci6n, orientacidn, asesoramien-
to, formacioén profesional e insercién laboral) de las
Areas de Orientacion Profesional de los Centros del
INSERSO (Centros Base, Centros de Recuperacidn de
Minusvilidos Fisicos y Centros Ocupacionales), asi como
de cualesquiera otros servicios de valoracitén, orientacion
profesional y/o insercién laboral dirigidos especfficamente
a estas personas.



. Una de las caracteristicas de la iniciativa comunita-
ria HORIZON, es conseguir que las acciones que se desa-
rrollen produzcan un efecto multiplicador, que el apoyo y
la coopéracién entre grupos y organizaciones a nivel na-
cional proporcionen una continuidad de las acciones em-
prendidas y una amplia repercusién de las mismas, de
forma que sus efectos lleguen a un mayor niimero de be-
neficiarios.

La Coordinacién entre Organismos y el intercambio

de metodologfa y experiencias son pilares fundamentales

en las que basar estrategias para el mejor aprovechamien-
to de los recursos de cara a la realizacidén de acciones
innovadoras que faciliten el acceso de este colectivo al
mercado de trabajo.

Por ello:
En Madrid y Murcia, a 13 de diciembre de 1996.
REUNIDOS

De una parte el Ilustrisimo sefior don Héctor
Naravall Gomez Allende, Director General del Instituto
Nacional de Servicios Sociales, en nombre y representa-
c16n del Gobiemno de la Nacién, por delegacién conferida
por Acuerdo del Consejo de Ministros, del dia 21 de julie
de 1993, y de otra, Excelentisimo seiior don Francisco
Marqués Ferndndez, Consejero de Sanidad y Politica So-
cial, en representacién de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, y en virtud del acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 13 de diciembre de 1996,

Reconociéndose reciprocamente capacidad para
obligarse en los términos del presente acuerdo.
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EXPONEN

1. Que el INSERSO tiene, entre otros fines, el poten-
ciar el fomento y coordinacién de los estudios, de la in-
vestigacién y de la experimentacion de métodos ¥y modali-
dades de actuacion as{ como la asistencia técnica encami-
nada a mejorar los servicios de orientacién profesional
existente en todo el territoric nacional, dirigidos al colec-
tivo de personas con discapacidad, dentro del mutuo res-
peto a los Ambitos competenciales, funcionales y
organizativos que establece el ordenamiento vigente.

2. Que recientemente el INSERSO ha editado una de

las acciones especificas desarrolladas dentro de la inicia-

_tiva comunitaria HORIZON denominada "Aplicacién In-

formatica Estrella” cuyos objetivos y destinatarios han

sido ampliamente descritos en el predmbulo de este
acuerdo.

3. Que la Consejeria de Sanidad y Politica Social ha
mostrado interés por la utilizacién y puesta en marcha de
la mencionada Aplicacién Informitica en las Areas de
Orientacién Profesional de los centros ubicados dentro de
su territorio autondmico. |

4. Que tanto el INSERSO como la Consejeria de Sa-
nidad y Politica Social estdn de acuerso en establecer un
Convenio de Colaboracién que facilite la asistencia técni-

ca asi como el intercambio de metodologia en base a
adaptar dicha aplicacién informitica a las necesidades de
los Servicios de Orientacién para personas <on
discapacidad en esa Consejeria.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto la
Consejeria de Sanidad y Politica Social de la Comunidad
Auténoma de Murcia y el Instituto Nacional de Servicios
Sociales.

CONVIENEN

A tal fin, formalizar el presente Convenio de acuer-
do con las consiguientes

CLAUSULAS
Primera.

I.a finalidad de este Convenio de Colaboracién es la
cesién por parte del INSERSO a la Comunidad Autdno-
ma de Murcia, el uso y distrute de la aplicacidn informé-
tica "Estrella” asi como de teda la documentacién técnica
necesaria relacionada en el Anexo a este Convenio en
base a su instalacién y puesta en marcha en los centros de
esta Comunidad,

Segunda.

El INSERSO facilitard la asistencia técnica necesa-
ria y la formacién de un grupo de Técnicos-Usuarios a
efectos de facilitar el acceso y la utilizacién de 1a mencio-
nada aplicacién informatica,

Tercera.

La Consejeria de Sanidad v Politica Social de la Co-
munidad Auténoma de Murcia facilitara al INSERSO la
metodologia empleada en todo lo relativo a los procesos
previstos en la aplicacién informaitica que se cede, comu-
nicando asimismo los fallos, disfunciones o limitaciones
detectadas una vez instalada en los centros, en base a ir
adecuando y mejorando en la medida de lo posible el ins-
trumento informdtico a las necesidades técnicas de esa
Comunidad. )

Las modificaciones y/o mejoras a realizar en las es-
tructuras de los programas contenidos en la aplicacién in-
formatica Estrella, sélo podran ser realizadas por el
INSERSO, quien se reserva los programas fuentes en
propiedad sin que éstos se incluyan en la cesidn prevista
en el presente Convenio de Colaboracién.

Cuarta.

A tenor de lo establecido en la Ley 12/89, de 9 de
mayo, sobre la Funcién Estadistica Publica sin perjuicio
de las funciones encomendadas al respecto a la Agencia
de Proteccidén de Datos, articulo 36 m Ley Orgénica 5/92,
una vez en explotacidn la aplicacidén informatica. La
Consejeria de Sanidad y Politica Social de ia Comunidad
Auténoma de Murcia facilitard al INSERSO informacién
relativa a datos globales relacicnados con los procesos
desarrollados por la misma a efectos estadisticos. Por su



parte el INSERSQ facilitars a la Consejeria de Sanidad y
Politica Social de la Comunidad Auténoma de Murcia, la
informacién elaborada sobre las mismas materias.

En ningtin caso se establecerd intercambio de datos
de carédcter personal entre las partes, como consecuencia
de los ficheros que se generen con la explotacién de Ia
aplicacién informatica "Estrella”.

Quinta.
Ambas partes se comprometen:

a) Al asesoramiento mutuo en cuestiones relaciona-
das con las actividades que desarrollan en relacién con
los procesos previstos en la aplicacién informéitica "Es-
trella. -

b) A la cooperacidn en programas de formacién de
personal técnico trabajando en Areas de Orientacién Pro-
fesional para personas con discapacidad.

c} A la organizacidn y ejecucién de actividades co-
munes consideradas de interés mutuo dentro de las dispo-
nibilidades de las partes y de las actividades que constitu-
ven la finalidad del presente Acuerdo,

Sexta.

Con el tin de hacer llegar al mayor mimero de usua-
rios posible la metodologia desarrollada en esta aplica-
cién informatica, la Consejerfa de Sanidad y Polftica So-
cial de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia,
podra difundir y dar a conocer este instrumento en todos
los Organismos Piblicos y Entidades Privadas interesa-
dos en su utilizacién en esta Comunidad.

La cesion, Asistencia Técnica y ajuste del menciona-
do instrumento informdtico a las necesidades de aquellos
Servicios de Orientacidn Profesional que asi lo solicita-
ran, quedard supeditado a la celebracién de los acuerdos
oportunos entre estos ¥ el INSERSO.

Séptima.

La cesidn del uso y disfrute de la aplicacién infor-
matica "Estrella” prevista en este Convenio de Colabora-
cién es totalmente gratuita, quedando absolutamente pro-
hibida la comercializacién de la citada aplicacién infor-
mitica asi como la documentacién que se relaciona en el
anexo a este Convenio de Colaboracidn.

Octava,

La cesién del uso y disfrute de la aplicacién infor-
mitica "Estrella” prevista en este Acuerdo de Colabora-
cién no exime a la Consejeria de Sanidad y Politica So-
cial de la Comunidad Auténoma de Murcia, de sus obli-
gaciones y responsabilidad como titular de los ficheros
que s¢ generen, en relacién con la vigente legislacién que
regula el tratamiento autornatizado de los datos de cardc-
ter personal.

Novena.

El seguimiento del presente Convenio se Ilevari a
cabo a través de una Comisién Paritaria formada por

cuatro miembros. I.a Comisién se reunird, al menos, una
vez al afio, a convocatoria de cualquiera de las partes.

Formarin parte de la rnisma, en representacién del
Instituto Nacional de Servicios Sociales, su Director Ge-
neral o persona en quien delegue y un funcionario, desig-
nado por este Organismo a tal fin, ¥ en representacién de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, la Di-
rectora General de Politica Social y Familia, o persona en
quien delegue, ¥ un funcionario, designado por la Direc-
cién General de Politica Social y Familia a tal fin.

Décima.

La jurisdiccién contencioso administrativa serd la
competente para resolver cuestiones litigiosas que pudie-
ran suscitarse entre las partes en el desarrollo del presente
Acuerdo,

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado
el presente Acuerdo en el lugar y fecha armriba sefialados.

Undécima,

El presente Acuerdo entrard en vigor en el nomento
de su firma y su vigencia serd de 1 afio renovable por pe-
riodos iguales por acuerso expreso de las partes.

Las_partes podrdn denunciar o modificar el presente
documento en cualquier momento por mutuo acuerdo.

Cualquiera de las partes podra a su vez, denunciar el
presente Acuerdo comunicédndolo por escrito a la otra
parte con tres meses de antelacién a la fecha que vaya a
darlo por terminado. En ambos casos deberan finalizarse
las tareas proyectadas hasta la fecha.

Ambas partes manifiestan su conformidad con el
contenido integro de las clausulas de este Convenio, y en
prueba de conformidad lo firman y rubrican en triplicado
ejemplar.

Por la Consejeria de Sanidad y Politica Social de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, Francis-
co Marqués Fernandez.—Por el Instituto Nacional de
Servicios Sociales del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, Hector Maravall Gomez-Allende.

ANEXO

Relacidn de material cedido por el INSERSO a la
Consejerfa de Sanidad y Politica Social de la Comunidad
Auténoma de Murcia en base al Convenio de Colabora-
cidn celebrado por ambas entidades con fecha.

—(1) Copias de la aplicacién informdtica Estrella en
juegos de 6 discos de 3,5.

—(1) Manuales de uso de la aplicacién informdtica
"Estrella”.

—(1) Modelos de fichas-tipo disefiadas:
—Ficha-soporte entrevistas personales
discapacidad.
—Ficha-tipo centros.
~Ficha-tipo emnpresas.
—Ficha-tipo ofertas.

con



