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2. Autoridades y personal

Asarmnblea Regional de Murcia
3880 CONVOCATORIA para Ia provisién en
propiedad, por el sistema de oposicién, en
tarno restringido, de tres plazas de conductor
ujier.

La Comision de Gobierno Interior de la Asamblea Re-
gional de Murcia, en sesion celebrada el dia 28 de febrero
del afio en curso, acordd, de conformidad con lo previsto en
el articulo 3 g) del Estatuto de Régimen Interior y del Per-
sonal de la Camara, convocar por el sistema de oposicion,
en turno restringido, tres plazas de Conductor-Ujier, vacan-
tes cn la plantlla de funcionarios, aprobando al propio
tempo, las bases a que se ha de ajustar la convocatoria, asf
como la composicidn del Tribunal calificador de la referida
GPOSICEON.

BASES
Primera

I.- La presente convocatoria, que se realiza de confor-
midad con lo que previene el articulo 80, numero 3, en con-
cordancia con ¢l 60, ntimero 2, del Estatuto de Régimen In-
terior y del Personal de la Asamblea Regional de Murcia,
tiene por objeto la provision, mediante promocién interna
cn wrno restringido, por el sistema de oposicion, de tres
plazas de Conductor-Ujier, vacantes en la plantilla orgdnica
del personal de la Camara. Dichas plazas estdn dotadas con
las retribuciones correspondientes al grupo de funcionarios
Iy y nivel de complemento de destino 13; pagas extraordi-
narias, tricnios y demds complementos asignados a los co-
rrespondientes pucstos de trabajo, Tos cuales se desempedia-
ran en régimen de dedicacion especial.

2.- Los nombramientos definitivos que se otorguen en
virtud de la presente convocatoria atribuirdn a los nombra-
dos, a wdos los efectos, la cualidad de funcionarios de la
Asamblca Regional de Murcia, con sujecion a la normativa
propia de éstos, contenida actualmenic en el Estatuto de Ré-
gimen Interior y del Personal de la Asamblea Regional de
Murciy, aprobado por el Pleno de la Camara en sesién de 9
de noviembre de 1989, que configura sus derechos vy obli-
gaciones, todo ello sin perjuicio de la normativa que pudie-
ra dictarse cn ¢l futuro y de la aplicacion supletoria de las
disposiciones de cardcter general. '

Segunda

Para tomar parte en la oposicion scrd indispensable
que los aspirantes reunan las condiciones siguientes, referi-
das a la techa en que concluya cl plazo marcado para la pre-
sentacion de solicitudes:

a) Ser funcionario de carrera de la Asamblea Regional
de Murcia y pertenceer al Grupo de Clasificacion E.

b) Tener reconocida por la Asamblea Regional de
Murcia una antigiicdad minima de dos afios en ¢l precitado
Grupo.

<) Poseer cualquiera de los titufos de Graduado Esco-
lar. Formacién Profesional de primer grado u otro equiva-

lente, o, en su defecto. hallarse en condiciones de obtenerlo
en la fecha indicada. Deberdn, asimisimo, estar en posesion
del permiso de conducir de 1a clase B.1.

d) No haber sido separado del servicio publico en vir-
tud de expediente tramitado en orma, ni estar inhabilitado
por sentencia judicial firme, para el ejercicio de funciones
publicas.

e) No estar fisicamente incapacitado para el ejercicio
de las funciones propias del cargo.

Tercera

I.- Quienes deseen acudir a la convocatoria presenta-
ran su solicitud en la Secretariz General de la Asamblea,
dentro del plazo de los quince dixs hdbiles siguientes al de
la publicacidn de aquélla en ¢l "Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia", personalmente o por alguno de los medios que
autoriza ¢l articulo 38 de’la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas v del Procedimiento Administra-
tivo Comiin.

2.- Las mstancias irdn dirigidas al Excmo. Sr. Presi-
dente de la Asamblea Regional de Murcia, y en ellas se ha-
ran constar los siguientes extremos: nombre y apellidos, fe-
cha de nacimiento, domicilio y nimero del Documento Na-
cional de ldentidad, con expresién de la fecha de expedi-
cidn, asf como declaracion de reunir todos y cada uno de los
requisitos establecidos en la buse anterior,

3.- Los interesados adjuntardn a sus instancias resguar-
do acreditativo de haber.abonado la cantidad de mil cuatro-
cientas (1.400) pesclas, en concepto de formacién de expe-
diente.

4.- Los errores de que adolecieren las solicitudes po-
drdan ser subsanados conforme a lo preceptuado en el
articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
tractones Puiblicas vy del Procedimiento Admimstrative Comin,

Cuarta

1.- Transcurrido el plazo de presentacion de las solici-
tudes, el Presidente de la Asamblea aprobara, provisional-
mente, la relacidn de aspirantes admitidos vy ckcluidQs. la
que se expondra en cl tablén de anuncips de la Camara. a
efectos de reclamaciones durante un plazo de diez dias.

Las reclamaciones s¢ deducirdn ante fa Mesa de la
Asamblea, que resolverd.

2.- La relacion provisional quedard elevada a definiti-
va, sin necesidad de nueva exposicidn, si durante el plazo
habilitado para ello, no se produjeren reclamaciones.

Quinta

1.- El Tribunal calificador estard compuesto de fa si-
guiente forma:



Numero 63

Jueves, 16 de marzo de 1995

Pagina 3221

—Presidente: El de la Asamblea Regional o Vicepre-

sidente de la misma en quien delegue.

—Vocales: Dos miembros de la Mesa de 1la Camara y
un diputado regional en quicn no concurra dicha cualidad,
como titulares, y tres diputados regionales, designados por
¢l citado drgano, como suplentes; el Letrado-Secretario Ge-
neral o luncionario de la Cdmara en quicn delegue.

—Secretario: Actuarda como tal un funcionario pro-
puesto por ¢l Consejo de Personal de categorfa equivalente
o superior a la de la clase de plazas convocadas, que serd
también la quetdeba ostentar el suplente respectivo.

Para aquellos cjercicios o pruehas que lo requieran, la
Mesa podra acordar la incorporacion al Tribunal, a solicitud
de éste y en calidad de asesores, de personas expertas en la
materia de que sc trate.

¥ _ El Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la
présencia, @l menos, de la mitad mas uno de sus miembros,
titulares o suplentes.

Sus resoluciones se adoptardn por mayoria de votos,
cuando ¢l cardcter de aquéllas fo permita.

El Presidente tendra voto de calidad.

3.- La composicion del Tribunal calificador habrd de
publicarse en ¢l precitado Boletin Oficial debiendo abste-
nerse sus micmbros en los supuestds previstos por la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn, que regird, asimis-
iy, en lo relativo a recusaciones., '

4.- A clectos del devengo de las correspondientes
indemnizaciones por parte de los miembros del Tribunal, el
mismo serd considerado de cuarta categoria, percibiendo
sus componentes, por tales conceptos, las cantidades con-
signadas en la Resolucién conjunta de las Subsecretarias de
Economia y Hacienda y para las Administraciones Piblicas,
de 22 de marzo de 1993,

Sexta
1.- Los ¢jercicios de la oposicidn no daran comienzo

antes del transcurso de un mes desde la publicacion de la
convocatoria cn ¢l "Boletin Oficial de la Region de Mur-

cia”. El Tribunal anunciari oportunamente, con una antela-

cion minima de diez dias, el lugar, fecha v hora del inicio
del primer gjercicio.

2.- El orden de actuacién en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse de forma conjunta se establecerd por sor-
co, efectuado inmediatamente antes del inicio del primer
ejerciclo.

3.- Los aspirantes serdn convocados a cada cjercicio

-en Hamamiento anico, salvo gue concurra alguna causa de
fuerza mayor, debidamente acreditada y apreciada discre-
cionalimente por ei Tribunal.

Séptima

I.-Los cjercicios de fa oposicidn serdn los tres siguien-

tes, todo ellos de cardctler obhigatorio y eliminatorio:

1.° Prucba objetiva, que se realizard en un tiempo
méaximo de 45 minutos, y que consistird en contestar por es-
crito a un cucstionario de preguntas con respuestas alterna-
tivas, basado en el contenido del programa que se adjunta
como anexo a la presente convocatoria.

2.° De caridicter practico. Versard sobre la conduccion y
mecanica del automévil,

3.° Asimismo de cardcter prictico, consistiendo en el
manejo de maquinas u otros trabajos relacionados con la
funcién de ujier.

’

Octava

1.- Los ejercicios de la oposicion seran caliticados de
cero a diez puntos, siendo preciso obtener una calificacion
media de cinco puntos, como minimo, para conseguir pasar
al gjercicio siguiente.

2.- La calificacion final estard constituida por la suma
de los puntos obtemidos por cada aspirante en el conjunto de

los tres ejercicios.

Novena

1.- Efectuada y hecha piblica la caliticacién deliniti-
va, ¢l Tribunal elevard a la Mesa de la Camara propuesta de
nombramiento en favor de los aspirantes que hubiesen al-
canzado Ia puntuacién mds alta, sin que en dicha propuesta
pucda comprender un nitmero de aspirantes que exceda del
de plazas convocadas.

2.- Con la propuesta, se remitird a la Mesa cl acta de Ia
tltima sesion del Tribunal, en la que figuren, relacionados
por orden dc puntuacién, los aspirantes que hubieren supe-
rado lodas las pruebas y cxcediercn, sin embargo, del ni-
mero de plazas convocadas. La remision se hara a los solos
efectos de que, si alguno de los aspirantes propuestos no re-
uniera lus condiciones exigidas o no llegara a tomar pose-
sion, pueda efectuarse el nombramiento de aquel otro de los
no propuestos que siguiese inmediatamente en puntuacion.

Décima

i.- Los aspirantes propuestos por el Tribunal deberdn
aportar, en ¢l plazo de los veinte dias naturales siguientes al
de la fecha en que se hubiere hecho publice ¢l resultado de
la oposicidn, los documentos acreditativos de las condicio-
nes exigidas en la base segunda, a saber:

a) Partida de nacimiento expedida por ¢l Registro
Civil correspondiente, y lotocopia compulsada del Docu-
menio Nacional de Identidad.

b) Titulo, testimonio notarial o copia compulsada por
cl organismo académico competente, de Graduado Escolar,
Formacidn Profesional de Primer Grado o equivalente que
se hubiera alegado en la solicitud, asi como del permiso de
conducir de la clase B-1, o copia debidamente computsada
del mismo.
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¢) Declaracion formal de no haber side expedientado,
con separacién del servicio ptiblico, ni haber sido inhabilita-
do, por sentencia judicial firme, para el ¢jercicio de funcio-
nes publicas.

. ) Certificado médico demostrativo de no padecer en-
termedad o defecto fisico que impida el ejercicio normal de
las funciones propias de ujier, ni para la conduccidén de ve-
hiculos. :

2.- Al tratarse de una convocatoria para su provisién
cn turno restringido, y tener los interesados ya la condicién
de funcionarios de la Asamblea Regional de Murcia, esta-
rin exentos de fiusli ficar nuevamente los requisitos probados
para obtener el anterior nombramiento, bastando la presen-
tacién de certificado expedido por los Servicios Generales,
Administrativos y de Mantenimiento de la Camara, en el
que se haga constar esla circunstancia con referencia al res-
pective expediente personal. ~

LY

Decimoprimera

1.- Comprobada la conformidad de los documentos
aportados, la Mesa de la Cdmara efectuard el nomgbramiento
rl’()visionul de los aspirantes propuestos por el Tribunal ca-

ificador y dispondra su publicacién en el "Boletin Oficial
de la Asaimblea Regional”.

Los asi nombrados tendrdn, en su nueva categoria, el
cardcter de funcionarios en précticas, durante un periodo de
dos meses, con sujecion a lo que establece el articulo 62 del
Fstatuto de Régimen Interior y del Personal de la Asamblea
Regronal de Murcia. El citado érgano decidird sobre la po-
sibilidad de repeticidn de las pricticas, si cualquiera de Tos
interesados no llegare a superar las realizadas cn el primer
periodo. :

2.- Supcerado, en su caso, el periodo de pricticas, la
Mesa otorgard el nombramiento definitivo, que se publica-
ra, 1igualmente, én el "Boletin Ofictal dec la Asamblea Re-
gional”.

[=1

3.- Los nombrados deberin tomar posesion de sus car-
gos dentro del plazo de un mes, contado desde la notifica-
cion del acucrdo correspondiente.

4.- La toma de posesién, que se realizard previa la
prestacion de juramento o promesa, segun la férmula fegal-
menle establecida, determinara la adquisicién de la cualidad
de funcionarios de la Asambiea Regional, con los derechos
y obligaciones inherentes a la misma.

5.- La falta de toma de posesién en el plazo sefialado
producird ¢l efecto previsto en la base novena, nimero 2.

Decimosegunda

, Se faculta af Tribunal calificador para la resolucién de
las dudas e incidencias que se pudieran suscitar en cuanto a
i interpretacion de las presentes bases y al desarrollo del
procedimiento de seleccion por ellas regnlado,

Decimotercera |

Lua convocatoria, sus bases y cuantos actos administra-
tivos sc deriven de ésta y de la actuacidn del Tribunal califi-
cador, podridn scr impugnadas por los interesagos en los ca-
sos y en la forma prevista en la Ley de Régimen Jurdico de
las Administraciones Publicas vy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin.

ANEXO

Programa de la oposicién a plazas de conductor-ujier
de la Asamblea Regional de Murcia

' |.- La Constitucién Espafiola de 1978. Contenido sis-
temdtico. Principios generales. Derechos y deberes funda-
mentales.

2.- La Corona. Las Cortes Generales. La Funcién Le-

_ y cineo.

gistativa. El@ Gobierno. El Presidente del Gobierno. Los Mi-
Ristros.

3.~ La Administracion del Estado. La Administracién
Local y la Administracion Institucional.

4.- Organizacién Territorial del Estado. Las Comuni-
dades Auténomas. Las autonomias en la Constitucion.

. 3.~La Regidon de Murcia: caracteristicas geogrilicas,
histéricas, sociales, culturales y econémicas. .

6.- El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.
Su elaboracion. Contenido sistemadtico. La reforma del Es-
tatuto.

7.- Competencias de la Comunidad Auténoma de
Murcia. Organizacién. El Presidente de la Comunidad. El
Consejo de Gobierno. La Administracién Regional.

. 8.- La Asamblea Regional. Composicién. Organos que
la integran. Los Grupos Parlamentarios. Los Diputados y su
Estatuto.

LA .
_ 9.- El Reglamento de da Asamblea. La inicrativa legis-
lativa. Los distintos procedimientos legislativos.

10~ Funcionamiento de la Asamblea Regional, Las se-
siones; ¢l orden del dia; los debates; las votaciones; la pu-
blicidad; a disciplina parlamentaria.

11.- Mociones y
Interpelaciones y preguntas.
conflanza.

roposiciones no  de Ley.
_a mvestidura, La cuestion de

12.- El Estatuto de Régimen Interior y del Personal de
la Asamblca Regional dc Murcia. Organizacién de los dis-
tintos servicios. P

Nombramiento del Tribunal Calificador de la
oposicién convocad®’ para proveer tres plazas de
Conductor-Ujier

De conformidad con la base quinta de la convecatoria

%ara la provision en propiedad de tres plazas de Conductor-

jier, y teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 61

del Estatuto de Régimen Interior y del Personal de la Asam-

blea Regional de Murcia, la Comisién acuerda poer unanimi-

dad que el Tribunal calificador quede compuesto de la si-
guicnte forma:

Presidente:;

-—Don José Plana Plana, Presidente de la Cimara, quc
serd suplido, en su caso, por don Silvino Jiménez Alfonso,
Vicepresidente Primero, . .

Vocales: -
" —Don Ramén Carlos Ojeda Valcareel, Vicepresidente
Scegundo.
—Don Pedro Trujillo Herndnder, Sccretario Primero.
—Don Ginés Carreno Carlos, Diputado Regional.

Suplentes:

—Don Carlos Llamazares Romera, Diputado Regional.
—Don José Alcaraz Mendoza, Diputado Regional.
—Don Froildn Reina Velasco, Diputado Regional.

Don Ginés Jorquera Minguez, Letrado-Secretario General.

Suplentes: Indistintamente, previa delegacion del titu-
lar, dofia Maria Anf'ustlas Latorre Boluda y doiia Encarna-
cidn Ferndndez de Simén Bermejo, Letradas,

Secretario: .
-—Don José Vidal Pagin. Conductor-Ujier.

Suplente: -
—Don Santiago Andreo Marin, Conductor-Ujier.

Cartagena a dos de marzo de mil novecientos noventa
El Presidente, José Plana Plana.




