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Número 5949

LORCA

C u mi s iún dc apertura : 0' 50% .
Pln ro : 1 0 años .
Periodicidad amortización : Trimestral .

Urbanismo Cül a sp a n 'a , 17 de marzo de 1 995.-E1 Al cal d c , Antonio
Sánchez M o r cno .

EDICT O

Por haber solicitado Recorlor S . L ., AC-1/95 , licencia d e
ape rtura para ampliación de taller rep arac i ón de automóviles en
Ctra . Vieja del Pantano, se abre información pública por pl azo
de diez días p ara que los interesado s en este expediente pued a n
presentar las alegacione s que convengan a s u dere c h o .

Lorca, 25 de enero de 1995 .-El Alcalde . P . D . El T ie .
Alcalde de Medio Ambicnte . Resolución 28-4 -94 . Alfonso
López Lidón .

Númcro 5950

CALASPARRA

EDICT O

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno , en scs i ó n celebra-

da el d ía 23 de febrero de 1995 , pré stamo con destino a

financiar la aportación Municipal a la compra de la "Casa

Granero" de esta población, de conformidad con lo dispuesto

en el artículo 158 . 2 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,

Reguladora de la s Haciend a s Locales , se expone al públic o,

por plazo de quince días hábile s , a cfecto s de reclamaciones .
De no producirse ninguna se co n s iderará el acuerdo dc finiti-

vamentc aprobado . Las principales caracterí s ti ca s de e s t a

operaci ón son, en extracto :
Entidad financiera : Caja de Ahorro s del Mediterráneo .
Cuantía : 8.000 . 000 ' 00 pt s .
Tipo de interés : 10 ' S0% fijo .

Número 5952

M UL A

Bibiano Imhcm ón Garc(u, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Mula

Hace saber : Que el Ayuntamiento Pleno, en se s i ón cele-
brada el día 30 de marzo de 1995, aprobó provisionalmente
e l expediente de conces ión (le cr édito extraordinario del Pre-
supuesto de l a Corporación para el ejercicio de 1995, con la
fina lidad de conceder subvención al Atlético Muleño Club
d e Fútbol, c on el siguiente detalle :

Partida de ga s to s que se gg ene ra:
001 /45 2 1/480 8 00 ,000,-pta s .
Partidas de gastos que se minora n :
002/6111/120 3 79 .692 ,-pta s .
00 I / I 2 I I / I 20 420308,-pta s .

Lo que se somete a exposición pública por plazo de quin-

ce días a efectos de exa m e n y presentación de reclamacio-

nes, en su caso, de conformidad con lo previsto en lo s artícu -

los 150 y 158 dclx Ley 39/88 Rcg uladora de las Haciendas

Locales . Si en el referido plazo n o se presentaran reclama-

ciones al exp e diente , este s e considerará como deCiniliva-
m cntc aprobado .

Mul a, 4 de abril de 1995.-E 1 Alca lde , Bibiano Imber-
nón Carc ía .

Nú mcro 6062

ALHAMA DE M URCIA

PLANTILLA

A ) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CA RRERA

PUESTO S

Denomica c i fin

1 . Habilitación de carácter Nacional
1 .1 . Secretaría
1 .2 . Intervenci ón

2 . Escala de Admini s tración General
2 .1 . Subescala Técnica

- Técnico administrativo
2 .2 . Subescala Administrativa

- Administrativos/a s
2 .3 . Subescala Auxiliar

- Auxiliare s
2 . 4 . Subescalx Subalterna

- Ordenanza

Núme ro Vacantes A extinguir Grupo
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D e n om i nación Núm ero Vacantes A extingui r

3 . Escala de Admini s tración E spccial
3 . 1 . Subescala Técnica

3 . 1 .A. Técnico s Medio s
1 . Técnico Medio aparejador/a
2. Inspector/a de Ren tas y Exacciones

3 .2 . Suhescala Servicios Especiales
3 . 2 . A. Policía Local y sus Auxiliare s

1 . Sargento
2. Cabo N.
3 . Agente s

3 .2 .B . Cometidos Especiale s
1 . Gestión de Personal, Con sumo y otros ser v i cio s

3 . 2 .C. Per s onal de Oficio s
'I . Jefe de Brigada de Obra s

2 . Je fe de Brigada de Servicios
3. Jefe de Grupo de Elec trici s tas
4. Capataz de Fontanería
S . Jefc de Grupo de Parque s
6. Fontanero
7 . Oficial de Brigada
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B ) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL

Grupo
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Secretaría de la Alcaldía

C) PUESTOS DE TRABAJO SUJETOS A LA LEGISLACIÓN LABORA L

C- I . De ac tiv idad perm anente y dedicación completa

Penumin aci ón

Arq j itecto superior
Aparejadcida
Inge niero Técnico
Asi a xente Socia l
Pro 1'esor/a Director Banda de Mú s ic a
Aninadoda sociocultural
Adriinistrativo/ a
P ro ; ; ramador/a inform á ti co
Del neant e
Ed u cador/a deportivo
Operador/a de s istema s
Au ; :iliar de actividade s socioculturales
Jefc/a de compras y almac é n
Conserje s
Linipiadoras/es
Ofiial albañil, Jefe
Ofi ~i al dc Oficios
Pecnes e s peciali s tas

Conducto res/as
Ofi cial electricista
O ficial Jardinero
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Lb . [nd .

?
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Lb. T em p .

2

Vacantes Grupo

C-II . De actividad tempora l y/o dedicación parcia l

Deuominacióu

Socorristas
Agente desarrollo Iocal

2

PUESTO
L b . Temp . Vacante s Gru j

2 2 C
I C

Alhama de Murcia, a 21 de marzo de 1995 .-El Alcalde-Pr esidentc , Diego J . Martínez Cerón .


