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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

6304 Resolucion de 2 de enero de 2012, por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio marco de colaboracion de formaciéon permanente del
profesorado no universitario entre la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo y Central Sindical Independiente y de
Funcionarios (CSI-F).

Con el fin de dar publicidad al Convenio de Marco de Colaboracion en materia
de Formacion del profesorado no universitario entre la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo y Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-F),
suscrito el 2 de Enero de 2012 por el Consejero de Educacidon Formacién y Empleo,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboraciéon que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
6.6 de la Ley 7/2009, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, y
el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
Convenio Marco de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia a través de la Consejeria de Educacidon, Formacién y Empleo y Central
Sindical Independiente y de Funcionarios para la formacién permanente del
profesorado no universitario de la Regiéon de Murcia, que se inserta como Anexo.

Murcia, a 2 de enero de 2012.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Anexo

Convenio marco de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo y
Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSI-F) para la formacion
permanente del profesorado no Universitario de la Region de Murcia

Preambulo

Las Administraciones Educativas, participando del reto europeo hacia una
sociedad del conocimiento moderna y evolucionada, deben contribuir a la mejora
del desemperio profesional de los docentes para dar asi una respuesta eficaz a las
necesidades educativas del mundo de hoy.

La Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo asume este compromiso y
garantiza una oferta formativa amplia y de calidad, que satisfaga las exigencias,
prioridades y expectativas del profesorado. En este sentido el articulo 26 del
Decreto 42/2003, de 9 de mayo, por el que se regula la planificacién, estructura
y organizacion de la formacion permanente del profesorado de la Region de
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Murcia prevé la posibilidad de firmar convenios con entidades. Dicho articulo se
ha desarrollado en la Orden de 13 de junio de 2005 (BORM del 22 de junio) y en
la Orden de 9 de noviembre de 2007 (BORM del 1 de diciembre) que modifica
la anterior ademas de las modificaciones del procedimiento recogidas en las
Resoluciones de la Direccion General de Promocién, Ordenacién e Innovacion
Educativa de 23 de marzo y 1 de septiembre de 2010.

Se trata, en definitiva, de ofrecer al profesorado no universitario una oferta
formativa amplia y diversificada que le permita mejorar permanentemente su
practica docente y aumentar la calidad de la educacién de la Regién de Murcia.

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia y CSI-F, conscientes de la trascendencia de la
actualizacidon permanente de los docentes, manifiestan su interés en establecer
canales de colaboracion que permitan aglutinar esfuerzos y recursos, ofreciendo
al profesorado planes conjuntos e integrados de formacion.

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. D. Constantino Sotoca Carrascosa, Consejero
de Educacién, Formacion y Empleo de la Comunidad Auténoma de Murcia, en
ejercicio de las atribuciones establecidas en el articulos 7 y 16 de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la administracion
publica de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia (BORM de 30 de
diciembre), en representacién de la Comunidad Auténoma de Murcia, nombrado
por Decreto de la Presidencia n.© 20/2011, de 27 de junio (BORM de 28 de junio),
y autorizado para la celebracién del presente Convenio por Acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 23 de diciembre de 2011,

Y de otra parte, el Sr. D. Juan Canovas Alcaraz, en calidad de gestor de
formacion del CSI-F, especialmente autorizado para la firma del presente
convenio en virtud del acuerdo favorable para la suscripcion del mismo adoptado
por «ORGANO»

Exponen

Primero.- Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (en adelante
CARM) tiene atribuida la competencia en materia de Formacion del Profesorado
en virtud de lo estipulado en el R.D. 938/1999 de 4 de junio (BOE 30 de junio)
sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del Estado en
materia de Enseflanza no Universitaria.

Segundo.- Que CSI-F tiene entre sus fines la Formacion del Profesorado

Tercero.- Que la finalidad principal de este Convenio es contribuir a la
realizacidon de actividades de Formacion del Profesorado facilitando la existencia
de una oferta diversificada y suficiente de dichas actividades, en aplicacion de lo
dispuesto por la LOE, sobre fomento de la colaboracidon con otras Instituciones
para la Formacién del Profesorado.

Cuarto.- Que la LOE en su articulo 102, establece para las Administraciones
educativas la posibilidad de fomentar este tipo de acuerdos de colaboracidn. Por
otra parte, la Orden de 13 de junio de 2005, (BORM del 22 de junio) y la Orden de
9 de noviembre de 2007 (BORM de 1 de diciembre) de la Consejeria de Educacion
y Cultura, asi como las modificaciones establecidas en las Resoluciones de la
Direccidon General de Promocidon, Ordenacion e Innovacion Educativa de 23 de marzo
y 1 de septiembre de 2010, por la que se regulan las modalidades, convocatoria,
reconocimiento, certificacién y registro de las actividades de formacién permanente
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del profesorado y se establecen las equivalencias de las actividades de investigacion
y de las titulaciones, establece las condiciones para la firma y renovacién de
Convenios de Colaboracién para la formacion del profesorado, asi como un nuevo
marco normativo para regular las condiciones para efectuar el reconocimiento de las
actividades de Formacién Permanente del Profesorado.

Por todo ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracién que se regira por las siguientes:

Clausulas
Primera

La Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo de la CARM y CSI-F,
unidos en el objetivo comun de elevar la calidad de ensefanza, colaboraran para
impulsar el incremento de la oferta de formacion del profesorado.

Segunda

La mencionada colaboracion se hara efectiva por parte de la Consejeria de
Educaciéon, Formacion y Empleo mediante el cumplimiento de lo establecido en
las citadas Orden de 13 de junio de 2005, Orden de 9 de noviembre de 2007,
las Resoluciones de la Direccion General de Promocion, Ordenacion e Innovacion
Educativa de 23 de marzo y 1 de septiembre de 2010 y lo establecido en este
Convenio, sin que ello suponga compromiso de aportacion econémica alguna,
mientras que CSI-F aportara el personal y equipamiento que resulten necesarios
para la celebracién de las mencionadas actividades pudiendo participar, con
caracter potestativo, para su posible financiacidon en las convocatorias de ayudas
para instituciones sin animo de lucro para formaciéon del profesorado de los afios
2012 y 2013, y sin que la firma del presente Convenio le otorgue preferencia
alguna en la concesion de dichas ayudas y subvenciones.

Tercera

La Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo adoptarad las medidas
necesarias para el reconocimiento de las distintas actividades de formacion
realizadas en desarrollo del presente Convenio, si éstas cumplen los requisitos
establecidos en la Orden de 13 de junio de 2005, (BORM del 22 de junio) y en la
Orden de 9 de noviembre de 2007 (BORM de 1 de diciembre) de la Consejeria de
Educacion y Cultura, asi como las modificaciones del procedimiento establecidas
en las Resoluciones de la Direccién General de Promocion, Ordenacion e
Innovaciéon Educativa de 23 de marzo y 1 de septiembre de 2010, por las que se
regulan las modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro
de las actividades de formacién permanente del profesorado y se establecen las
equivalencias de las actividades de investigacién y de las titulaciones.

Cuarta

Con objeto de garantizar la ejecucion de este Convenio y el cumplimiento de
sus fines se establece una Comisidon de Seguimiento, integrada por los siguientes
miembros:

- Dos representantes de la Direccion General de Recursos Humanos y Calidad
Educativa.

- Dos representantes de CSI-F

Corresponde a esta Comision de Seguimiento la interpretacidn de las clausulas
del presente convenio, asi como la resolucion de cuantas dudas e incidencias
pudieran plantearse para su cumplimiento, ejecucidén y consecucidn de sus fines
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Quinta

Para el reconocimiento de las actividades de formacion realizadas en el
marco de este convenio CSI-F presentara a la Comisién de Seguimiento el Plan
Anual, la cual una vez comprobado que cumple los requisitos de la Orden de 13
de junio de 2005, Orden de 9 de noviembre de 2007 y las Resoluciones de la
Direccion General de Promocion, Ordenacién e Innovacion Educativa de 23 de
marzo y 1 de septiembre de 2010, elevara el plan para su aprobacion al Director
General Competente.

Sexta

La actuacién de CSI-F se efectuara siguiendo las lineas basicas del Plan
Regional de Formacion del Profesorado, elaborado por la Consejeria de Educacién,
Formacién y Empleo para cada curso escolar y lo establecido en el articulo 21 de
la Orden de 13 de junio de 2005 (BORM de 22 de junio).

Séptima

En todos los elementos que se emplee para la promocidn y difusién de las
actividades de formacién que CSI-F realice en el marco del presente Convenio
figurara el logotipo y mencion de la Consejeria de Educacién, Formacién y
Empleo.

Octava

El orden jurisdiccional contencioso - administrativo serd el competente
para conocer de las controversias que puedan surgir del presente Convenio, y
gue no hayan podido ser resueltas en el seno de la Comisién de Seguimiento
establecida en la clausula cuarta, manifestando las entidades conveniantes su
voluntad de someterse, en caso de posibilidad de eleccién de fuero, a los 6rganos
jurisdiccionales de la Regién de Murcia

Novena

Este convenio estara en vigor desde el momento de su firma y tendra una
duracion de dos afios, salvo extincién por denuncia de alguna de sus partes,
en cuyo caso la Comision de Seguimiento, establecida en la clausula cuarta del
presente Convenio, dispondra lo necesario hasta la liquidacion de las obligaciones
que quedaran subsistentes entre las partes.

Y estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y
para que asi conste y en prueba de conformidad se firma el mismo por triplicado
en Murcia, a 2 de enero de 2012

Por la Central Sindical Independiente y de Funcionarios, Juan Canovas
Alcaraz.—Por la Consejeria de Educacidon Formacion y Empleo, el Consejero de
Educacion, Formacién y Empleo, Constantino Sotoca Carrascosa.
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