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AYUNTAMIENTO DE BLANCA

El Ayuntamicnto Pleno en sesién celebrada cl dia 29 de
noviembre de 1993, acordé aprobar la convocatoria y bases para
la provisién de una plaza de auxiliar administrativo de Adminis-
tracidn General, mediante promocién interna, correspondiente a
la oferta de empleo publico de 1994,

BASES
Primera.—Ohjeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la provisién en propiedad,
mediante concurso para promocién interna de una plaza de
auxiliar administrativo, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento, dotada con los emolumentos
correspondientes al grupo D, e incluida en la Oferta de Empleo
Piblico de 1994, con la clasificacion y denominacion siguiente:

Grupo: D (segin articulo 25 de la Ley 30/84).
Escala: Administracién General,

Subescala; Auxiliar.

Denominacién: Auxiliar administrativo,

Segunda.—Publicacién de la convocatoria

L.a convocatoria se publicars integra en ¢l "Boletin Oficial
de la Regién de Murcia”, y un extracto de 1a misma en el "Bo-
letin Oficial del Estado”.

Tercera.—Participacion en la convocatoria

A} Requisitos de los aspirantes:

Para tomar parte en ¢l concurso serd necesario:

—Ser funcionario de carrera de la plantilla de funcionarios
del Ayuntamiento de Blanca, con un minimo de 2 afios de an-
tigiedad en el Cuerpo o Escala a que pertenezca.

—Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macion Profesional de primer grado o equivalente, o en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de

presentacién de instancias.

—Estar ocupando una plaza del grupo clasificador inme-
diatamente inferior y perteneciente a 1a misma escala.

—No haber sido sancionado por falta grave o muy grave
cn los dos afios anteriores a la fecha de esta convocatoria, ni
haber acumulado mds de dos sanciones por falta leve en este
periodo.

B) Instancias:

Las instancias, cuyo modelo se faclitard en ¢l Ayunta-

miento serdn dirigidas al Hustrisimo Sefior Alcalde Presidente y
se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento de
Blanca, en plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de la convocatoria en ¢l B.O.Estado.

Para ser admitido y tomar parte en el concurso de méritos,
los aspirantes deberin manifestar en su instancia que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la
fecha de expiracién del plazo sefialado para la presentacién de
la misma, uniendo a la instancia el documento acreditativo de
haber ingresado en la Depositaria Municipal la cantidad de 3.000
pts., en concepto de derechos de examen. A la instancia se
acompafiard en sobre cerrado la documentacion acreditativa de
los méritos alegados mediante originales o fotocopias compul-
sadas.

C) Admision de aspiranies,

Transcurrido ¢l plazo de presentacion de solicitudes, la
Corporacién declarard aprobada provisionalmente 1a relacion de
aspirantes admitidos y excluidos, que se expondra en el Tablén
de edictos del Ayuntamiento.

La composicién del Tribunal, con indicacién de plazo de
subsanacion que se concede a efectos de reclamaciones y el
lugar y fecha de celebracion del concurso, se hard piblica en el
B.O.R. de Murcia, quedando elevada a definitiva la lista provi-
sional sin necesidad de nueva publicacion, si durante el plazo
habilitado para ello no se produjesen reclamaciones.

Cuarta.—Tribunal

El Tribunal Calificador estard constituido de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quicn delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales:

—Un represeatante de la Consejeria de Administracion
Piblica e Interior.

—Un técnico o experto designado por el Presidente de la
Corporacion.

—Un funcionario de carrera designado por el Presidente de
l1a Corporacidn.

La designacion de los micmbros del Tribunal incluird a los
respectivos suplentes y se hard piblica en el B.O.R. de Murcia.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de mias de Ia mitad de sus miembros, titulares o suplentes indis-
tintamente.
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A efectos de percepcidn de asistencias por los miembros
del Tribunal se fija la categoria cuarta de las establecidas en cl
Real Decreto 236/88, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por
razdén del servicio y Resolucion de 22 de marzo de 1993, que
revisa el importc de las mismas, o en su caso, disposicién
posterior que modifique las anteriores.

Quinta.—Valoracion de méritos

La valoracidn del concurso de méritos dard comicnzo una
vez transcurridos al menes dos meses desde la publicacidn del
anuncio de la convocatoria en el B.OE.

Los méritos serdn valorados de acuerdo al siguientc bare-
mo:

1.—Por antigiicdad ¢n el Ayuniamiento de Blanca, en la
plaza que le da opcidn a participar en la convocatoria, valorin-
dose a estos efectos ¢l tiempo prestado con anterioridad a la
adquisicién de la condicion de funcionario, siempre que fuera
cn plaza de igual categoria, a razdn de 025 puntos por cada afio
de antigitedad, hasta un méiximo de 5 puntos.

2.—Por antigiicdad en el Ayuntamiento de Blanca, en pla-
zas de inferior categoria a 1a que le da opcidn a participar en la
convocatoria, valorindose a estos efcctos el tiempo prestado
con anterioridad a la adquisicidn de la condicién de funcionario,

a razon de 0'10 puntos por cada afio de antigiiedad, hasta un

maximo de 2 puntos.

3.-—Por historial profesional hasta un maximo de 2 puntos.
Se valorard por ¢l Tribunal el grado profesional, ¢l trabajo de-
sarroliado, el tiempo de permanencia en puestos de trabajo en
cada nivel, etc.

4.—Por la realizacién de cursos de promocidén hasta un
méaximo de 2 puntos.

—Por cursillo de promocion de 30 horas o mas, a 025
puntos.

—Por cursillo de promocién dc menos de 30 horas, a 0'10 -

puntoes.
3.—Por otras titulaciones, hasta un méximo de 1 punto;
—Por titutacién de Bachiller Superior, 025 puntos.

—Por titulacién o conecimientos informaticos, ¢°50 pun-
Los.

6.—Otros méritos, hasta 1 punto.

Si el Tribunal 1o considera conveniente podrd realizar en-
trevisia personal con los aspirantes.

El Tribunal calificari a los concursantes en funcion de los
méritos alegados y justificados por los mismos mediante origi-
nal o fotocopia compulsada.

Los méritos no justificados no serdn valorados.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se
expondrdn en ¢l Tablén de edictos del Ayuntamicnio.

Sexta.—Calificacién de los méritos

La calificacién definitiva resultard de la suma de puntua-
ciones obtenidas en la valoracién de los méritos conforme sc
determina en la base anterior, siendo preciso alcanzar la califi-
cacién minima de 4 puntos para considerarse aprobado.

Séptima.—Relacién de seleccionados, presentacién de
documentos y nombramiento

Terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal har4
piiblica la relacién de seleccionados por orden de puntuacién, y
propondra ante ¢l Sr. Alcalde al aspirante que haya obtenido la
mayor puntuacién, sin que pueda hacer propucsia a favor de
mas aspirantes que nimero de plazas hubiese en la convocato-
ria.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administra-
cién, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revision, conforme a lo previsio en los articulos 109 y siguien-
tes de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Los aspirantes propuestos aportardn ante la Administracién
Municipal los documenios acreditativos de reunir las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, den-
tro del plazo de¢ veinte dias naturales desde que se haga piiblica
1a resolucién del Ayuntamicnio sobre ¢l nombramiento.

Si dentro del plazo indicado no presentaran la documenta-
cién, no podrin tomar posesion, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudicran
haber incurrido por falsedad en la instancia,

Octava.—Incidencias

El Tribunal queda facultado para resolver 1as dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
del concurso en todo lo no previsto en las prescntes bases, y
siempre que no se oponga a las mismas,

Novena.—Recursos

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por ios interesados en los casos y en la forma pre-
vista en la Ley de Procedimiento Administrativo, Real Decreto
28/90, dc 15 de enera, Real Decreto 896/91, de 7 de junio y
legislacién concordante de aplicacién.

Blanca, 15 dc marzo de 1994 —El Alcalde.



