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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

3710 Resolucion de 25 de febrero de 2013 por la que se dispone
la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
del convenio de colaboracién educativa entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacioén, Formacion y Empleo, y la Universidad de Burgos, para
la realizacion de practicas de los titulos de grado en Maestro de
Educacion Infantil y Primaria, y del titulo de Master Universitario
en formacion del profesorado de ensefianza secundaria obligatoria
y bachillerato, formacion profesional y ensefianza de idiomas.

Con el fin de dar publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién,
Formacién y Empleo, y la Universidad de Burgos para la realizacién de practicas
de las titulaciones de Grado en Maestro de Educacion Infantil y Primaria y de
Master universitario en formacién del profesorado de ensefianza secundaria
obligatoria y bachillerato, formacion profesional y ensefianza de idiomas, suscrito
el 8 de febrero de 2013 por el Consejero de Educacion, Formacion y Empleo,
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién de los Convenios en
el ambito de la Administracidon Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia del
“Convenio de colaboracion educativa entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, vy la
Universidad de Burgos, para la realizacion de practicas de los titulos de Grado
en Maestro de Educacién Infantil y Primaria, y del titulo de Master universitario
en formacién del profesorado de ensefianza secundaria obligatoria y bachillerato,
formacion profesional y ensefianza de idiomas” que se inserta como Anexo.

Murcia, 25 de febrero de 2013.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

NPE: A-120313-3710



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 59 Martes, 12 de marzo de 2013 Pagina 9331

ANEXO

Convenio de colaboracion educativa entre la Comunidad Auténoma de
la Regiéon de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién, Formacion
y Empleo, y la Universidad de Burgos, para la realizacion de practicas
de los titulos de Grado en Maestro de Educacion Infantil y Primaria,
y del titulo de Master universitario en formacién del profesorado de
enseifianza secundaria obligatoria y bachillerato, formacién profesional
y ensefanza de idiomas

En Murcia, a 8 de febrero de 2013

Reunidos

De una parte, D. Constantino Sotoca Carrascosa, nombrado Consejero de
Educacion, Formacion y Empleo mediante Decreto de la Presidencia n.° 20/2011,
de 27 de junio, quien actua en virtud de las facultades conferidas por el articulo
16.2 a) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico
de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia,
y autorizado para la celebracidén del presente convenio por acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 1 de febrero de 2013.

De otra, el sr. d. Alfonso Murillo Villar, Rector Magnifico de la Universidad
de Burgos, actuando en nombre y representaciéon de la misma, en uso de las
facultades que tiene atribuidas en virtud de lo dispuesto en el articulo 20.1 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por
la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, asi como los articulos 81 y 83 de los
Estatutos de la Universidad de Burgos, aprobados por Acuerdo 262/2003, de 26
de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de
las facultades que por razén de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las
Instituciones que representan

Exponen

Que la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia cuenta entre sus
objetivos con la colaboracidon con distintas Universidades para proporcionar
una formacién practica de los estudiantes universitarios, asi como facilitar esta
formacion a estudiantes de la Region de Murcia que cursan sus estudios en otras
Universidades.

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia quiere colaborar con
el fin de proporcionar una formacion practica que complemente las ensefianzas
oficiales tedricas de los alumnos de titulos universitarios de Maestro de Educacién
Infantil y Primaria de la Universidad de Burgos.

Que la Universidad de Burgos tiene previsto en las directrices de elaboracion
de los Planes de Estudio la realizacidon con caracter obligatorio de Practicum
con la finalidad de completar desde la experiencia practica la formacion de sus
estudiantes

Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia quiere colaborar
con el fin de contribuir a la formacién integral de los estudiantes de los titulos
universitarios de Grado en Maestro de Educacién Infantil y Primaria y del titulo
universitario de Master de Formacién del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas que
imparte la Universidad de Burgos.
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Que con el fin de facilitar la realizacion de practicas en los centros
docentes no universitarios, relativas a los planes de estudios contemplados
en las ensefanzas universitarias de los referidos titulos de Grado impartidas
en la Universidad de Burgos, al amparo de la Orden ECI/3854/2007, de 27 de
diciembre y de la Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre (BOE del 29), en las
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
que habiliten para el ejercicio de la profesiones de Maestro en Educacion Infantil
y Maestro en Educaciéon Primaria, en las que se recoge la obligatoriedad de
realizar el Practicum con caracter presencial y en colaboracion con los centros de
educacion infantil y primaria reconocidos como centros de formacion en practicas
mediante convenios entre Universidades y Administraciones Educativas.

Que con el fin de facilitar la realizacion de practicas en los centros docentes no
universitarios, relativas a los planes de estudios contemplados en las ensefianzas
universitarias del titulo de Master Universitario en Formacion del Profesorado
en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas impartidas en la Universidad de Burgos, al amparo de la
Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre y del Real Decreto 1834/2008, de 8
de noviembre en los que se recoge la obligatoriedad de realizar el Practicum con
caracter presencial y en colaboracion con las instituciones educativas establecidas
mediante convenios entre Universidades y Administraciones Educativas, estando
dichas instituciones educativas reconocidas como centros de practicas obligatorias

Acuerdan

Suscribir este Convenio de Colaboracion Educativa que se regira por las
siguientes

Clausulas

Primera: Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacién
Educativa a través del cual los estudiantes matriculados en las ensefianzas
universitarias de Grado en Maestro de Educaciéon Infantil y Primaria, y del titulo
universitario de Master de Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas que
imparte la Universidad de Burgos, puedan complementar la formacion tedrica
con la realizacién de las practicas contempladas en los planes de estudios y
necesarias para el desarrollo de actividades profesionales.

Segunda: Compromisos de las partes

La realizacion de practicas de formacién por parte de los estudiantes, al
amparo del presente Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de
ningun tipo entre éstos y las partes firmantes, ni contraprestacion econdmica
alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

Las partes firmantes del presente convenio asumen las obligaciones que se
establecen en las clausulas siguientes, en lo relativo a la cobertura de riesgos de
los estudiantes, el procedimiento para la selecciéon de centros de practicas, y las
diversas actuaciones a desarrollar en la realizacién de las practicas.

Tercera: Bolsa de trabajo

No se contempla la existencia de bolsa de estudios para el estudiante durante
el desarrollo de las practicas.
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Cuarta: Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustara al
siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivara para la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo ni para ninguna de las entidades colaboradoras de ella
dependientes, obligacién alguna referente a cualesquiera de los regimenes de
la Seguridad Social, ya que las contingencias quedaran cubiertas por el Seguro
Escolar y por una pdliza de seguro de responsabilidad civil cuyos gastos seran
asumidos por la Universidad de Burgos.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afos, a los que no cubre el
Seguro Escolar, serd imprescindible firmar una pédliza de seguro de accidentes
para el periodo de practicas. Los gastos de dicha pdliza correran a cargo de los
propios estudiantes, por estar fuera de la cobertura del seguro habitual de la
Universidad.

Quinta: Seleccion de Centros de Practicas

A) Practicas de los titulos universitarios de Grado en Maestro de Educacion
Infantil y Primaria.

Podran ser centros de formacion en practicas aquellas instituciones
educativas dentro del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia que impartan las ensefianzas de educacién infantil y educacion
primaria.

Para la seleccion de los centros de practicas, la Universidad de Burgos
remitird anualmente a la Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo, la
propuesta de las instituciones educativas en el ambito de la Region de Murcia
para la realizacion de las practicas. La Consejeria de Educacion, Formacién y
Empleo seleccionara los centros de formacién en practicas teniendo en cuenta
esta propuesta, y hara publica la relacion de los mismos mediante Resolucion de
la Direccion General de Recursos Humanos y Calidad Educativa, resolucion que
comunicara a la Universidad.

B) Practicas del titulo universitario de Master de Formacion del Profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas.

Las practicas del Master de Formaciéon del Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de
Idiomas que imparte la Universidad de Burgos se realizardn en instituciones
educativas no universitarias del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia que impartan dichas ensefianzas.

La seleccién de centros de practicas se realizara segun el procedimiento
establecido en la Orden de 12 de noviembre de 2009 (BORM del 17) de la Consejeria
de Educacién, Formacion y Empleo, por la que se establece procedimiento para la
seleccion de centros de practicas de las ensefianzas que marca la Ley Organica
2/2006 de 3 de mayo, de educacién, para el Master universitario en formacion
del profesorado de educacion secundaria obligatoria y bachillerato, formacion
profesional y ensefanzas de idiomas, modificada por la Orden de 18 de febrero de
2010 de la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.

Sexta: Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas
correspondera a la Universidad, por medio del oportuno procedimiento de
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seleccion, en funcion del nimero de plazas ofertadas en las instituciones
educativas determinadas por la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo de
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia en el marco de este Convenio,
gue podra rechazar, mediante una decision motivada, a los estudiantes que no
considere idoneos a lo largo del desarrollo de las practicas.

La distribucion del alumnado de los titulos universitarios de Grado en Maestro
de Educacién Infantil y Primaria entre los centros de préacticas se llevara a cabo
por el drgano que designe la Universidad junto con el Coordinador General de
Practicas de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo.

La distribucion de los alumnos del Master de Formaciéon del Profesorado
de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefianza de Idiomas en los centros de practicas se realizard segun lo
establecido en la precitada Orden de 12 de noviembre de 2009.

Séptima: Formacion y Evaluacion
A) Formacion

Cada una de las instituciones educativas a las que los estudiantes acudan
a realizar las practicas designara a los Tutores de Practicas y al Coordinador
de Practicas del Centro, y la Universidad a un equipo docente del Practicum
correspondiente. Este equipo serd el encargado del seguimiento y control de la
formaciéon de los estudiantes durante su periodo de practicas. Asimismo, seran
los encargados de resolver en primera instancia las incidencias que se produzcan,
debiendo informar a los maximos responsables de las instituciones que suscriben
este Convenio de los problemas o circunstancias especiales que requieran de su
intervencion.

La Universidad de Burgos reconocera mediante un certificado la condicién de
Tutor de Practicas a los profesionales de las entidades colaboradoras que realicen
dicha funcion. Asi mismo, la Universidad ofrecera a los Tutores de Practicas una
serie de contraprestaciones, tales como reducciones en el coste de las matriculas
de ensefianzas regladas, cursos de verano y cursos de idiomas impartidos por
esta Universidad asi como el acceso a los recursos bibliograficos en linea con los
que cuenta la Universidad.

Del mismo modo los Centros de Practicas que colaboren con el desarrollo de
las practicas obtendran reconocimientos por parte de la Universidad de Burgos,
tales como consideracion en proyectos conjuntos y orientacion y asesoria en la
mejora de la practica educativa.

B) Evaluacién

El Tutor de Practicas de la institucion educativa participara en la evaluacion
y calificacién del alumnado en practicas mediante la emisién de un informe,
disefiado siguiendo los criterios y las pautas del Plan de Practicas de la
Universidad de Burgos en las ensefianzas que corresponda, sobre las actividades
realizadas por el estudiante durante el periodo de précticas. Sera responsabilidad
del Equipo Docente del Practicum, a la vista de dicho informe y de la memoria
realizada por cada estudiante, emitir la calificacion final.

Octava: Requisitos de las practicas

El horario, actividades a realizar y demas condiciones que se consideren
necesarias para la realizacidén de las practicas seran fijadas de comun acuerdo
por los representantes de las instituciones educativas y los equipos docentes del
Practicum de la Universidad de Burgos.
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La duracién minima de las practicas se corresponderd con el niumero
de horas contempladas al efecto en los Planes de estudios de las ensefianzas
correspondientes.

Novena: Deberes de los estudiantes

Los estudiantes estaran sujetos a la duracién, calendario, horario, lugar y
actividad establecidos, se aplicaran con diligencia a las tareas encomendadas, se
mantendran en contacto con el supervisor de practicas y con el Equipo Docente
responsable del Practicum y respetaran las normas de confidencialidad sobre las
tareas que estén realizando durante su periodo de practicas y una vez que éste
haya finalizado.

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podran
firmar ni asumir responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran
cualificacién profesional.

Décima: Rescision de las practicas

Las practicas podran ser rescindidas anticipadamente en cualquier momento
del desarrollo de las mismas en caso de incumplimiento por parte del alumno de
los deberes aqui expuestos. Las incidencias que a este respecto se produzcan en
el centro de practicas deberan ser comunicadas por el tutor de practicas al tutor
académico de la Universidad de Burgos tan pronto como se detecten, realizando
ambos un informe conjunto con la propuesta a la Universidad, en su caso, de
extincion de las practicas.

La Universidad comunicara al centro de practicas y al estudiante concernido
esta situacion en los diez dias siguientes a la fecha del citado informe, y aplicara
los efectos académicos que en su caso acarree la extincidn de las practicas segun
su plan de estudios.

Undécima: Comision de Seguimiento.

La Comisién de Seleccion prevista en el apartado duodécimo de la Orden
de 12 de noviembre de 2009 (BORM del 17) de la Consejeria de Educacidn,
Formacion y Empleo, por la que se establece el procedimiento para la selecciéon
de centros de practicas, actuara igualmente como Comisidon de Seguimiento del
presente convenio. Para el ejercicio de dicha funcidn la Comision se reunira, con
caracter ordinario, una vez al afio, a convocatoria de la Direccién General de
Recursos Humanos y Calidad Educativa y con caracter extraordinario cuando lo
solicite al menos una de las partes, rigiéndose en lo no establecido en el presente
Convenio por el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, sin perjuicio de las peculiaridades organizativas que
puedan establecer la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la
Regién de Murcia.

Duodécima: Naturaleza del Convenio

El presente Convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa y esta
expresamente excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo establecido en su articulo 4.1 c),
sin perjuicio de su posible aplicacidon con caracter supletorio.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion,
resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio
deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes a través de la Comisién
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de Seguimiento prevista en la clausula anterior. Si no pudiere alcanzarse dicho
acuerdo, las posibles controversias seran de conocimiento y competencia del
orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo.

Decimotercera: Mecanismos de denuncia

El Convenio podra ser rescindido, preavisando con un mes de antelacion a la
finalizacién de su vigencia, por las siguientes causas:

a) Incumplimiento de cualquiera de sus clausulas y obligaciones.

b) Mutuo acuerdo de las partes, en sus propios términos.

c) Las demas causas previstas en la legislacion vigente.

Decimocuarta: Proteccion de datos

La proteccion de los datos de los estudiantes en practicas estara sujeta a
lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y al Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada Ley.

Decimoquinta: Régimen juridico
Este Convenio se regula por el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se

regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion
de éstos en el ambito de la Administracidn Regional de Murcia.

Su régimen juridico vendra determinado por las estipulaciones previstas en
el propio Convenio y los principios generales de las citadas Leyes y demas normas
de derecho administrativo para resolver cuantas dudas y lagunas pudieran
presentarse.

Decimosexta: Efectos del convenio

El presente Convenio surtird efectos a partir del dia siguiente de su firma,
extendiéndose su vigencia durante cinco cursos académicos, pudiendo ser
prorrogado para periodos sucesivos de forma expresa por mutuo acuerdo de las
partes, acordado antes de su vencimiento.

Con el mas amplio sentido de colaboracion y en prueba de conformidad con
lo acordado en el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por
triplicado, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, Constantino Sotoca
Carrascosa, Consejero de Educacion, Formacién y Empleo.

Por la Universidad de Burgos, Alfonso Murillo Villar, Rector de La Universidad
de Burgos.
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