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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

4435 Resolucion de 18 de marzo de 2013 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Acuerdo de Consejo de Gobierno por el que se establecen
los criterios generales en relacion con los procedimientos
selectivos para el ingreso y la adquisicion de nuevas
especialidades en el cuerpo de maestros a celebrar en el aiio
2013, y con la composicion de las listas de interinidad para el
curso 2013-2014".

Con el fin de dar publicidad al “Acuerdo de Consejo de Gobierno por el
que se establecen los criterios generales en relacién con los procedimientos
selectivos para el ingreso y la adquisicidon de nuevas especialidades en el cuerpo
de maestros a celebrar en el afio 2013, y con la composicion de las listas de
interinidad para el curso 2013-2014", adoptado en Consejo de Gobierno de 15 de
marzo de 2013,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Acuerdo de Consejo de Gobierno por el que se establecen los criterios generales
en relacion con los procedimientos selectivos para el ingreso y la adquisicion de
nuevas especialidades en el cuerpo de maestros a celebrar en el afio 2013, y
con la composicidn de las listas de interinidad para el curso 2013-2014", que se
inserta como Anexo.

Murcia, 18 de marzo de 2013.—El Secretario General, Manuel Marcos
Sanchez Cervantes.

Anexo

Mediante Decreto 11/2013, de 8 de febrero se aprueba la Oferta de Empleo
Publico correspondiente al ejercicio 2013 para funcionarios de cuerpos docentes
de ensefianza no universitaria en la Administracion Publica de la Region de Murcia
(BORM de 12 de febrero de 2013).

En desarrollo de dicho decreto, la Consejeria de Educacion, Formacion
y Empleo ha elaborado un borrador de Orden en el que se contienen tanto la
disposicion general reguladora de los procedimientos selectivos para el ingreso y
la adquisicion de nuevas especialidades en el cuerpo de maestros a celebrar en el
afio 2013 y la convocatoria de los mismos, como la regulaciéon de la composicién
de las listas de interinidad para el curso 2013-2014.

Con caracter previo a la negociacién de dicho texto en la Mesa Sectorial
de Educacion, se incorporaron al mismo numerosas propuestas realizadas por
un Grupo de Trabajo constituido por representantes de la Direccién General
de Recursos Humanos y Calidad Educativa y de los Sindicatos presentes en la
mencionada Mesa Sectorial de Educacién.
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No obstante, cuando el texto se sometié a negociacion con los Sindicatos, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 37.1.c) de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Mesa Sectorial de Educacién
celebrada el dia 6 de marzo de 2013, recibidé el rechazo unadnime de todas las
Organizaciones Sindicales presentes.

La Orden sometida a la consideracion de las Organizaciones Sindicales recoge
de forma conjunta tanto las normas o bases que fijan los criterios generales
en materia de acceso a la Funcién Publica Docente, como la convocatoria de
los procedimientos selectivos. No obstante, la negociacién con los Sindicatos
debe versar exclusivamente sobre las citadas normas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 37.1.c) del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Una vez manifestado el desacuerdo de las Organizaciones Sindicales en
una de las materias que el articulo 37 del Estatuto Basico del Empleado Publico
establece como de obligada negociacidn, resulta imprescindible la intervencion
del Consejo de Gobierno de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 38.7 de la
citada norma y por el articulo 11.2.g) del Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de
enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Funcidn Publica de
la Region de Murcia.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno adopta el siguiente

Acuerdo

En relacion con los procedimientos selectivos para el ingreso y la adquisicion
de nuevas especialidades en el cuerpo de maestros a celebrar en el afno 2013
y con la composicién de las listas de interinidad para el curso 2013-2014, se
establecen los siguientes criterios generales:

Primero.- En relaciéon con la composicién de los tribunales el nimero
maximo de miembros voluntarios serd de uno por tribunal, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 7.7 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que
se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley.

Segundo.- El orden de celebracién de las pruebas y sus distintas partes sera
el mismo que se describe en el articulo 21 del Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero.

Tercero.- La ponderacion de las dos partes de la primera prueba de la fase
de oposicion a la que se refiere el articulo 21.1 del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, sera: Parte A (practica) 5 puntos, Parte B (desarrollo de un tema) 5
puntos.

Cuarto.- Las habilitaciones solicitadas por los interinos de las listas que se
configuren tras el proceso selectivo se resolveran con criterios analogos a los
establecidos para el personal funcionario por el Real Decreto 1594/2011, de 4
de noviembre, por el que se establecen las especialidades docentes del Cuerpo
de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas de Educacion Infantil
y de Educacion Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, sin que a estos efectos les sea de aplicacidon su disposicién adicional
primera, apartado 3. Toda habilitacion expedida con anterioridad a la convocatoria
de los procedimientos selectivos que se celebren durante el afio 2013 que no se
ajuste a dichos criterios quedara sin efecto. No obstante, el personal interino al
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que se refiere el Apartado Segundo 3.a) del Acuerdo de 27 de abril de 2004, para
la provisién de puestos de trabajo de los cuerpos docentes no universitario, en
régimen de interinidad, en centros dependientes de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia (lista preferente), dispondra de un plazo extraordinario desde
el 1 de octubre de 2013 al 1 de junio de 2014 para acreditar que posee tales
requisitos en las especialidades anteriormente reconocidas, en caso contrario
quedaran asimismo sin efecto al finalizar dicho plazo.

Quinto.- La adquisicién de nuevas especialidades incluird la prueba practica
regulada en el articulo 53.2 del Real Decreto 276/2007 para cada una de las
especialidades.

Sexto.- El quinto criterio de desempate al que se refiere el articulo 26 del
Real Decreto 276/2007 consistira en la realizacién de una prueba de capacitacion
complementaria que permita valorar aspectos relacionados con la funcion
tutorial y orientadora del maestro, disefiada por la Comision de Seleccién de la
especialidad correspondiente.

Séptimo.- En la fase de concurso, se tendran Unicamente en cuenta los
méritos perfeccionados hasta el 30 de junio de 2013, que seradn baremados con
arreglo a lo dispuesto en la siguiente tabla:
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1.- EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (maximo CUATRO puntos)
MERITOS PUNTOS

1.1 Por cada aio de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta el
aspirante, en centros publicos: 1,000
* Por cada mes/fraccion de afio se sumaran 0,0833 puntos.

Documentos Justificativos: Hoja de servicios, certificada por los Jefes de las Unidades de Personal de las distintas
Administraciones educativas que tengan atribuidas las competencias en materia de personal docente, en la que debe constar la
fecha de toma de posesion y cese y el cuerpo.

Conforme a lo establecido en el apartado 8.2.3 de la Orden de convocatoria, la experiencia docente en centros publicos de la
Regién de Murcia, se remitira de oficio por la Direccién General de Recursos Humanos y Calidad Educativa a los tribunales.

1.2 Por cada aio de experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al que
opta el aspirante en centros publicos: 0,500
* Por cada mes/fraccién de afio se sumaran 0,0416 puntos.

Documentos Justificativos: Hoja de servicios, certificada por los Jefes de las Unidades de Personal de las distintas
Administraciones educativas que tengan atribuidas las competencias en materia de personal docente, en la que debe constar la
fecha de toma de posesion y cese y el cuerpo.

Conforme a lo establecido en el apartado 8.2.3 de la Orden de convocatoria, la experiencia docente en centros publicos de la
Region de Murcia, se remitira de oficio por la Direccién General de Recursos Humanos y Calidad Educativa a los tribunales.

1.3 Por cada aino de experiencia docente en especialidades del mismo nivel educativo
que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros: 0,500
* Por cada mes/fraccién de afio se sumaran 0,0416 puntos.

Documentos Justificativos: Certificacion de los servicios prestados en el centro suscrito por el director del mismo con la
conformidad de la Inspeccién de Educacion, segun el modelo anexo XVIII, con la salvedad de aquellos que hayan prestado
servicios en Centros Privados Religiosos en calidad de miembros de la congregaciéon (Real Decreto 3325/1981, de 29 de
diciembre), los cuales deberan acreditar la documentacion que en su caso proceda. Para la confeccion de estos certificados, la
Inspeccién de Educacion exigira a los interesados la presentacion de los siguientes documentos: original y copia del contrato de
trabajo, en el que conste la fecha de toma de posesién y cese, asi como el nivel educativo y la especialidad correspondiente a
ensefianzas regladas autorizadas, junto con el informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

1.4 Por cada aino de experiencia docente en especialidades de distinto nivel educativo
que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros: 0,250
* Por cada mes/fraccion de afio se sumaran 0,0208 puntos.

Documentos Justificativos: Certificacion de los servicios prestados en el centro suscrito por el director del mismo con la
conformidad de la Inspeccién de Educacion, segin el modelo anexo XVIII, con la salvedad de aquellos que hayan prestado
servicios en Centros Privados Religiosos en calidad de miembros de la congregacion (Real Decreto 3325/1981, de 29 de
diciembre), los cuales deberan acreditar la documentacién que en su caso proceda. Para la confeccién de estos certificados, la
Inspeccién de Educacion exigira a los interesados la presentacion de los siguientes documentos: original y copia del contrato de
trabajo, en el que conste la fecha de toma de posesion y cese, asi como el nivel educativo y la especialidad correspondiente a
ensefianzas regladas autorizadas, junto con el informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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NOTAS AL APARTADO |

1. Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los Ministerios de Educacion de
los respectivos paises, o por la Administracion General del Estado Espariol en el Exterior, en los que deberan constar el
tiempo de prestacion de servicios y el caracter de centro publico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Dichos
certificados deberan presentarse traducidos al castellano y la traduccion debera realizarse por traductores jurados.

2. Solo se valoraran los servicios prestados en las ensefianzas que corresponde impartir a los cuerpos docentes en que la
disposicion adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, ordena la funcion publica docente.

3. Cuando no se acredite Cuerpo o el nivel educativo en que se han prestado los servicios, se entenderan prestados en distinto
Cuerpo o nivel educativo al que se opta.

4. Se entiende por “centros publicos” los centros a los que se refiere el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, integrados en la red publica de centros creados y sostenidos por las Administraciones educativas y
no asi, aquéllos que dependan de los Ayuntamientos u otras Entidades de Derecho Publico.

5. Se entendera por “otros centros” aquellos cuyo titular es una persona fisica o juridica de caracter privado, en cuya apertura y
funcionamiento estan sometidos al principio de autorizacién administrativa, la cual se concede previa constatacion de que
retinan los requisitos minimos establecidos, conforme a los dispuesto en el articulo 23 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacion.

6. Los servicios prestados en centros docentes, cuyo titular sea una Administracién Local (Conservatorios Profesionales
Municipales, Escuelas Infantiles Municipales y demas supuestos analogos) se acreditaran mediante certificado expedido por
la entidad local o autonémica correspondiente, en el que conste el nivel educativo y duracion real de los servicios, con las
fechas exactas del comienzo y terminacion de los mismos, contrato de trabajo y vida laboral.

7. Los servicios prestados en Escuelas Infantiles, en el Cuerpo Técnico Educador, opcién Educacién Infantil, cuyo titular sea la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, se consideraran como experiencia docente previa en el subapartado 1.1,
acreditandose mediante certificacion del Servicio de Personal no docente de esta Consejeria, en el que conste el nivel
educativo y duracién real de los servicios, con las fechas exactas del comienzo y terminacion de los mismos.

8. La experiencia docente en centros de educaciéon de adultos se entendera prestada en centros publicos cuando el
profesorado haya sido nombrado directamente por la Administracién educativa aportando la correspondiente hoja de
servicios certificada por los Jefes de las Unidades de Personal de las distintas Administraciones Educativas que tengan
atribuidas las competencias en materia de personal docente, en la que debe constar la fecha de toma de posesion y cese y
la especialidad.

9. En aquellos casos en que el profesorado preste servicios en centros de adultos u otros centros en virtud de convenio suscrito
entre la Administracion educativa y otras instituciones (publicas o privadas), se considerara experiencia en otros centros.

10. Para computar la experiencia docente previa, se acumularan todos los periodos de tiempo que se acrediten en cada
subapartado y que corresponda valorar por cada uno de ellos, asignandose la respectiva puntuacion por cada afo que resulte
de esta operacion (12 meses o 365 dias). Cuando del computo de la experiencia docente resulte un resto inferior a un mes,
éste se despreciara, no valorandose.

11. A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado
simultaneamente en mas de un centro docente.

12. En el caso de centros que no estén actualmente en funcionamiento la experiencia docente podra justificarse, en defecto de
certificado del Director con el conforme del Inspector, mediante certificado de la Inspeccién Educativa, de conformidad con los
datos que obren en dicho servicio.

1l.- FORMACION ACADEMICA (méximo CUATRO puntos)

MERITOS PUNTOS

2.1 Expediente académico en el titulo alegado.

Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico del titulo exigido con caracter general y
alegado para ingreso en el cuerpo al que se aspira, del modo que a continuacion se indica:

Desde 6,00 hasta 7,50 1,0000
Por encima de 7,50- 1,5000
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Documentos Justificativos: Original o fotocopia de la Certificacion académica personal o Suplemento Europeo al Titulo, en la que
consten las puntuaciones obtenidas en todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencién del titulo alegado, con indicacién
expresa de los créditos correspondientes a cada una de las asignaturas y el numero de créditos totales obtenidos por el alumno. En la
misma, debera constar inexcusablemente que el interesado esta en condiciones de que se le expida el titulo correspondiente.

NOTAS AL SUBAPARTADO 2.1

1. Dada la disparidad de criterios con los que las Universidades calculan la nota media del expediente académico y con objeto de
asegurar la maxima objetividad y homogeneidad en la valoracion de este mérito, en ningun caso se adoptara como puntuacion
media del expediente académico la nota media de éste si apareciera en la certificacion académica o el Suplemento Europeo al
Titulo, tanto si viene dada en forma numérica como en forma literal.

2. Para la obtenciéon de la nota media del expediente académico, se tendran en cuenta, por los 6rganos de seleccion, las
siguientes instrucciones:

a) La nota media del expediente académico de cada aspirante, cuando los estudios se hayan cursado por créditos, sera el
resultado de la aplicacion de la siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nimero de créditos totales obtenidos por el
alumno. En el caso de de que los estudios no se hayan cursado por créditos (ensefianzas no renovadas) se sumaran las
calificaciones de todas las asignaturas y el resultado se dividira por el numero de asignaturas tomadas en cuenta,
teniendo las cuatrimestrales la consideracién de media asignatura a todos los efectos.

b) En los casos en que no figure la expresion numérica concreta, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Aprobado.........cccoveviiiiiiiiceen Cinco puntos
Notable........ocoooiiiiiieee Siete puntos
Sobresaliente...........ccccvveeeeeennn. Nueve puntos

Matricula de Honor Diez puntos

3. Aguellas calificaciones que contengan la expresion literal "Bien", se consideraran equivalente a seis puntos y las de "Apto” a
cinco puntos. Las asignaturas convalidadas, con anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto 1004/2003, de 1 de agosto
(BOE de 11 de septiembre) tendran una equivalencia de cinco puntos. Las asignaturas convalidadas con posterioridad a la
entrada en vigor del precitado Real Decreto 1004/2003, de 1 de agosto, tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la
calificacion obtenida en el centro de procedencia. Para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el
centro de procedencia y el reconocimiento de créditos en que no exista calificaciéon no se tendra en cuenta a los efectos de
ponderacion.

4. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas en el plan de
estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos de computo de la media del expediente académico.

5. En el caso de que en el expediente académico se haga constar tanto la calificacion literal como la numérica, se tendra solo en
consideracion esta ultima.

6. Sino se aporta la certificacion académica personal y, en su defecto, se presenta fotocopia del titulo o de la certificacion del abono
de los derechos de expedicién del mismo, se considerara que el aspirante obtuvo la nota media de aprobado. En una misma
certificacion académica personal no deben figurar asignaturas cursadas por crédito y asignaturas que no hayan sido cursadas por
créditos.

7. Los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, para que pueda ser valorado su expediente académico deberan
aportar certificacion expedida por la Administracion educativa del pais en que se obtuvo el titulo que indique la nota media
deducida de las calificaciones obtenidas en toda la carrera y exprese, ademas, la calificacion maxima obtenible de acuerdo con el
sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con las calificaciones espafiolas.

8. En la certificacion académica personal que se aporte debe figurar, inexcusablemente, que se han cursado la totalidad de
asignaturas y cursos que conforman la titulacion alegada por el interesado.

2.2 Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios:

2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados (Real
Decreto 778/1998, de 30 de abril), el Titulo Oficial de Master (Real
Decreto 56/2005, de 21 de enero), Suficiencia Investigadora o cualquier 1,0000
otro titulo equivalente, siempre que no sean requisito para el ingreso en
la funcion publica docente.
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Documentos Justificativos: Certificacion académica personal, original o fotocopia, del Diploma acreditativo de Estudios
Avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30 de abril), Titulo Oficial, original o fotocopia, de Master (Real Decreto 56/2005, de 21 de
enero) o, en su caso, certificacion del abono de los derechos de su expediciéon conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del
13) modificada por Orden de 24 de diciembre 1988 (BOE de 7 de enero de 1989) o documento que acredite la Suficiencia
Investigadora.

NOTAS AL SUBAPARTADO 2.2.1

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (BOE del 30), para
considerar equivalente un titulo al certificado de Diploma acreditativo de Estudios Avanzados o al titulo oficial de Master,
debera ser elaborado por las universidades y tener una duracién minima de 60 créditos o 600 horas.

2.2.2 Por poseer el titulo de Doctor. 1,0000

Documentos Justificativos: Certificacion académica personal original o fotocopia del titulo de Doctor o, en su caso, certificacion del
abono de los derechos de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13) modificada por Orden de 24 de
diciembre 1988 (BOE de 7 de enero de 1989).

2.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado. 0,5000

Documentos Justificativos: Documento justificativo original o fotocopia del mismo.

2.3 Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido alegadas como requisito
para el ingreso en la funcién docente, se valoraran de la forma siguiente:

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes y por los estudios correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura,
Arquitectura o Ingenieria.

1,0000

Documentos Justificativos: Original o fotocopia de la Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o del titulo
alegado para ingreso en el cuerpo, asi como de cuantos presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion del titulo, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13), modificada por Orden de 24 de diciembre 1988
(BOE de 7 de enero de 1989).

En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo, certificacion académica en la que se acredite la superacion de los mismos.

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, 1,0000

Arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes.

Documentos Justificativos: Original o fotocopia de la Certificacion académica personal, Suplemento Europeo al Titulo o del titulo
alegado para ingreso en el cuerpo, asi como de cuantos presente como mérito o, en su caso, certificacion del abono de los derechos
de expedicion del titulo, conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13), modificada por Orden de 24 de diciembre 1988
(BOE de 7 de enero de 1989).
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NOTAS AL SUBAPARTADO 2.3

1. Unicamente seran valorados los titulos universitarios con caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como los
homologados, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales. (BOE de 30 de octubre).

2. De la misma forma se actuara para los titulos extranjeros que hayan sido homologados conforme a lo dispuesto en el Real
Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y convalidacion de titulos y estudios
extranjeros de educacioén superior (BOE de 4 de marzo).

3.  El titulo universitario oficial de Grado es equivalente a efectos de valoracion a una Licenciatura. Para su correcta acreditacion, si
es distinto a la titulacién alegada para ingreso en el cuerpo, se debera aportar, necesariamente, la certificacion académica de
dichas titulaciones (tanto la alegada como requisito, como el titulo de Grado presentado como mérito), donde se haga constar
que se han cursado y superado todos los créditos correspondientes para la obtencion del Titulo universitario oficial de Grado. La
obtencién del titulo de Grado, a través de titulaciones de primer ciclo (Diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitecturas
Técnicas, dara lugar, exclusivamente, al reconocimiento de la puntuacion correspondiente a la titulacion de segundo ciclo.

4. Tanto en el apartado 2.3.1 como en el 2.3.2, para la correcta acreditacién de otra u otras titulaciones universitarias, distintas a
la alegada para ingreso en el cuerpo, se debera aportar, necesariamente, las certificaciones académicas de dichas titulaciones
(tanto de la alegada como requisito, como de la presentada como mérito), o, en su caso, certificacion académica personal en la
que se haga constar que se han cursado y superado todas las asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de los
que consta una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura, no entendiéndose como titulacién de primer ciclo la superacién del
curso de adaptacion.

5. La presentacion de la fotocopia del titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto dara lugar, exclusivamente, al reconocimiento
de la puntuacion correspondiente a la titulacion de segundo ciclo, salvo que se aporte la Certificacion Académica a que se
refiere el parrafo anterior para su valoracion por el apartado 2.3.1.

2.4 Por titulaciones de ensefanzas de régimen especial y de la formacién profesional especifica:

a) Por cada Titulo Profesional de Musica o Danza. 0,5000
b) Por cada Certificado de nivel avanzado o equivalente de Escuelas
_ . 0,5000
Oficiales de Idiomas.
c) Por cada Titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseino. 0,2000
d) Por cada Titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional. 0,2000
e) Por cada Titulo de Técnico Deportivo Superior. 0,2000

Documentos Justificativos: Original o fotocopia de la Certificacién académica o del titulo alegado para ingreso en el cuerpo, asi
como de cuantos presente como mérito o, en su caso, certificados del abono de los derechos de expedicién del titulo, de acuerdo con
lo previsto en la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE del 13) modificada por Orden de 24 de diciembre de 1988 (BOE de 7 de enero de
1989).

NOTAS AL SUBAPARTADO 2.4

1. Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 2.4.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las ensefianzas de
idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas, aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990. Asimismo, de conformidad con el
Anexo 1l del Real Decreto RD 1629/2006, de 29 de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del curriculo de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el Certificado
de Aptitud del ciclo superior de ensefianzas especializadas de idiomas ordenadas por el Real Decreto 967/1988, de 2 de
septiembre, equivale al Certificado de nivel avanzado en el idioma correspondiente.

2. En el caso de alegar un titulo de Técnico Superior debera aportarse fotocopia del titulo de Bachiller o equivalente que utilizo el
aspirante para el acceso a la Universidad.
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1ll.- OTROS MERITOS (méximo DOS puntos)

MERITOS PUNTOS

3.1 Publicaciones, exposiciones y otros: (maximo 0,5 puntos)

3.1.1 Por publicaciones de caracter didactico o cientifico sobre las disciplinas
de la especialidad correspondiente a la que se opte, o relacionados con

la organizacion escolar, con las nuevas tecnologias aplicadas a la Hasta
educacion, la didactica, la psicopedagogia y la sociologia de la 0,3500
educacion, temas transversales, salud laboral y prevencién de riesgos
laborales.
Hasta
3.1.2 Otras publicaciones no relacionadas con la especialidad. 0.1500
)

Documentos Justificativos: Se presentara ejemplar original de la publicacién o fotocopia completa de la misma, con la compulsa,
como minimo, de las paginas acreditativas de la autoria, el depésito legal y, si procede, el ISBN o ISSN. Asimismo, debera aportar
certificado de la editorial donde conste el nimero de ejemplares o indice de impacto y que la difusién de los mismos ha sido en
librerias comerciales. La persona autora de la publicacién no podra ser editora de la misma.

No hara falta el certificado correspondiente cuando la publicacién la haya editado la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo o
cualquiera de las Administraciones educativas competentes en materia de educacion.

NOTAS RELATIVAS A LOS SUBAPARTADOS 3.1.1 y 3.1.2

1. Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN/ISSN, en virtud de lo dispuesto por el Decreto 2984/1972,
de 2 de noviembre, carezcan del mismo, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el autor sea el editor de las
mismas.

2. En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato electronico, se presentara un informe oficial en el cual el
organismo emisor certificara que la publicaciéon aparece en la base de datos bibliografica. En este documento se indicara la
base de datos, el titulo de la publicaciéon, los autores, el afio y la URL. Ademas se presentara un ejemplar impreso. En los
supuestos en los que la editorial haya desaparecido dicho extremo habra de justificarse por cualquier medio de prueba
admisible en derecho.

3.2 Actividades de Formacion permanente (maximo 1,5 puntos)

3.21 Por cada actividad de formacién permanente y perfeccionamiento
superado, relacionado con la especialidad a la que se opta o con la
organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, la
didactica, la psicopedagogia o la sociologia de la educacién, convocado Hasta
por administraciones publicas con plenas competencias educativas o por 1,0000
universidades, o actividades incluidas en el plan de formacién
permanente organizados por entidades colaboradoras con las
administraciones educativas, o actividades reconocidas por Ila
Administracién educativa correspondiente:

No inferior a 3 créditos 0,2000

No inferior a 10 créditos 0,5000
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Documentos Justificativos: Original, fotocopia o certificacion de los cursos o actividades, en el que conste de modo expreso el
numero de créditos u horas de duracion.

3.2.2 Por la imparticion de las actividades de formacién permanente y
perfeccionamiento indicadas en el subapartado 3.2.1, asi como por la Hasta
coordinacion de grupos de trabajo y la tutoria de actividades telematicas
de las indicadas en el apartado 3.2.1 0,5000

Por cada 10 horas de imparticion 0,0500
Por cada 10 horas de coordinacién de grupos de trabajo y/o tutoria telematica 0,0250

Documentos Justificativos: Original, fotocopia o certificacion de los cursos o actividades, en el que conste de modo expreso el
numero de créditos u horas de duracion.

NOTAS AL APARTADO 3.2

1. Se entiende por actividades de formacién permanente del profesorado, las contempladas en el Capitulo IV (Modalidades y
caracteristicas de las actividades de formacion) de la Orden de 13 de Junio de 2005 (BORM del 22).

2. Los cursos, cuya duracion esté comprendida entre 20 y 29 horas, y que cumplan los requisitos del subapartado 3.2.1, podran
agruparse de dos en dos, de tal forma que por cada agrupacion se asigne la puntuacion equivalente a cursos de tres créditos,
es decir, 0,2000 puntos.

3. En el caso de que la duracién de la actividad de formacion venga expresada en horas, se entendera que 10 horas equivalen a
un crédito.

4. Los certificados en que no conste duracién en horas o créditos no seran valorados, aunque aparezcan en los mismos los dias
0 meses durante los que tuvieron lugar.

5. En ningun caso seran valorados por el subapartado 3.2.1, aquellos "cursos" o asignaturas integrantes del curriculo del titulo
académico (incluido doctorado), de un master o de ofra titulacién de postgrado. Una vez finalizados los cursos y obtenidos los
titulos correspondientes, dichos titulos seran valorados, si procede, por el subapartado 3.2.1 (los titulos no oficiales obtenidos
conforme al Real Decreto 778/1998 y el articulo 34.1 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de Universidades) o, en su caso, por el subapartado 2.2 (si se trata de un titulo oficial expedido conforme al
Real Decreto 56/2005, de 21 de enero).

6. En el subapartado 3.2.1 podran considerarse a efectos de su valoracion, las actividades de formacién y perfeccionamiento
indicadas en el mismo, aun cuando hayan sido realizadas con anterioridad a la obtencién del titulo exigido para ingreso en el
cuerpo.

7. Cuando se hayan realizado varias actividades de formacién a distancia en el mismo periodo de tiempo o parte de éste,
unicamente se reconocera la actividad de mayor numero de créditos.

8. En el caso de Diplomas y Titulos propios de las Universidades, expedidos por las mismas al amparo del articulo 34.1 de la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de Universidades, se requerira, para que
puedan ser valorados por la comision correspondiente, que estén aprobados por la Junta de Gobierno de la correspondiente
Universidad, debiendo figurar en los mismos el nimero con que aparece inscrito en el Registro de Diplomas y Titulos de la
Universidad.

9. A los efectos del subapartado 3.2.2, solamente se valoraran las ponencias de las actividades de formacion permanente y
perfeccionamiento indicadas en el subapartado 3.2.1, asi como las coordinaciones de grupos de trabajo y las tutorias de
actividades telematicas. Para calcular el total de horas, se sumaran las horas en cada modalidad.

10. En el caso de que la duracion de la actividad de formacion venga expresada en créditos, se entendera que 1 crédito equivale
a 10 horas.

11. Los certificados en que no conste duracién en horas o créditos no seran valorados, aunque aparezcan en los mismos los dias
0 meses durante los que tuvieron lugar.

3.3 Apartados especificos y exclusivos.

NPE: A-230313-4435



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 68 Sabado, 23 de marzo de 2013 Pagina 11442

a) Exclusivamente para la especialidad de Educacion Fisica: (I)-Ig:(t)%

a.1) Por tener la calificaciéon de “Deportista de Alto Nivel” segun el Real Decreto
971/2007, de 13 de julio (BOE del 25) o tener la calificacion de “Deportista 0.4000
de Alto Rendimiento Regional”’, segun Ley 2/2000, de 12 de julio, del ’
Deporte en la Regién de Murcia.

Documentos Justificativos: Certificado del organismo competente en el que expresamente conste la calificacion de
"Deportista de Alto Nivel' o “Deportista de Alto Rendimiento Regional”.

a.2) Por participar en programas de deporte escolar organizados por los érganos
. ! Hasta
competentes de las Comunidades Auténomas.
~ 0,2000
0,1000 por ano

Documentos Justificativos: Certificado del érgano competente de la Comunidad Auténoma.

NOTAS AL SUBAPARTADO 3.3 a)

Para poder valorar estas circunstancias sera preciso que, en el momento de finalizacion del plazo de cumplimentacion de solicitudes,
no se haya perdido la condicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento regional por cualquiera de las circunstancias previstas
en el articulo 15 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio o en el articulo 14 del Decreto 7/2007, de 2 de febrero, por el que se
establece el régimen de los deportistas de alto rendimiento de la Regién de Murcia (BORM del 12).

b) Exclusivamente para las especialidades de lenguas extranjeras: ‘:-I(a)g(t)?)
Por cada afio de lectorado o guxiliar_de conversa’ci()n en otros paises. 0.2500
* Por cada mes/fraccion de afio se sumaran 0,021 puntos ’
Documentos Justificativos: Certificado del Ministerio de Educaciéon, haciendo constar la duracién real de la actividad.
c) Exclusivamente para la especialidad de Musica | Hasta 0,5000

c.1) Por composiciones estrenadas, conciertos como solistas, obra literaria publicada,
direcciones coreograficas, montajes teatrales estrenados, interpretaciones escénicas
estrenadas, escenografias y/o figurines de obras estrenadas.

c.2) Por premios en exposiciones, festivales o en concursos de ambito nacional e internacional.

Documentos Justificativos: Programas, ejemplares, criticas, publicaciones y, en su caso, la acreditacién de haber obtenido los
premios, etc.

3.4 Premio extraordinario en el titulo alegado para ingreso en el Cuerpo. 0,2500

Documentos Justificativos: Documento justificativo original o fotocopia del mismo.
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