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I. Comunidad Auténoma

1. Disposiciones generales

Consejeria de Administracién Publica e Interior

ORDEN de 8 de marzo de 1993, de la Consejeria de
Administracién Piblica e Interior, por la que se dis-

3729

pone el cumplimiento en sus propios términos de la
Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de

Murcia relativa al recurso contencioso administrati-

vo interpuesto por don Luis Earique Oliver Narbona.

Se dispone el cumplimiento en sus propios términos, de
la Sentencia dictada por la Sadla de lo Contencioso Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, el 30 de
noviembre de 1992, relativa al recurso contencioso adminis-
trativo interpuesto por don Luis Enrique Oliver Narbona, cuya
_ referencia es 1a siguiente:

Vista la Sentencia n.° 717 de 30 de noviembre de 1992,
de Ia Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Murcia, en los autos seguidos con el n.°
01/0001080/1990, a instancias de don L.uis Enrique Oliver Nar-
bona, frente a la Comunidad Auténoma de la Regidén de
Murcia. '

Resultando que esta Consejeria determina se cumpla la
sentencia en sus propios términos, cuyo fallo es del siguiente
tenor literal:

«Fallamos: Que con desestimacion de la causas de inad-
misibilidad deducidas por los demancados, basada en la falta
de legitimacién activa y de la nulidad formulada por el de-
mandante don Enrigue Oliver Narbona, se estima parcialmente
su recurso en el sentido de declarar contraria a derecho la
Orden de 25 de junio de 1990 dictada por la Consejeria de
Administracidén Piblica e Interior de la Regién Auténoma de
Murcia, donde se resuelve con caracter definitivo el concurso
de méritos convocado para asignar la plaza de Jefe de Servi-
cios de Planificacion y Evaluacién de la Direccién General de
la Salud, asi como la Resolucion de la propia Consejeria de
17 de octubre de 1990, que desestima el recurso de reposicién
deducido contra aquélla, declardndose su nulidad en el Gnico
y concreto particular de las rectificaciones modificaciones de
las puntuaciones concedidas por los conceptos de valoracidon
del Trabajo Desarrollado y Cursos de Formacién y Perfec-
cionamiento, en la calificacién definitiva, declardndose la

validez y efectos de la provi.ional, cuya puntuacién se man-
tiene integramente y concece, consecuentemente, efectos de
definitiva, declarando el de:echo del recurrente a que la sea
adjudicada definitivamente :a plaza concursada al devenir en
concursante de mayor punt.acién; todo ello sin una especial
condena de las costas caus.:das».

En uso de las facultade's que me confiere el articulo 103
y 105 de la Ley Regulador:: de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de 27 de di.iembre de 1956.

DI PONGO

Primero

Adjudicar a don Luis } nrique Oliver Narbona, el puesto
de trabajo de Jefe de Servi.io de Planificacién y Evaluacion
de la Direccion General de -a Salud, con efectos econdmicos
y administrativos de su tom« de posesion en el referido puesto.

Segundo

Cesar a don Pedro Pa ra Hidalgo en el puesto de traba- -
jo Jefe de Servicio de Plani icacién y Evaluacion de la Direc-
cién General de la Salud.

Tercero

Notifiquese la present. Orden para su cumplimiento a la
Direccion General de la Funcién Publica Regional.

El Consejero de Administracién Piublica e Interior,
Antonio Bédalo Santoyo.

Consejeria de Asunto- Sociales

3544 Correccién a la omisién en la Orden de 22-2-93, de
la Consejeria de Asuntos Sociales, sobre Ingreso
Minimo de Insercién (IMI) y Ayudas para Progra-

mas de Insercion

Adpvertida la omisiéon de los Anexos citados en los ar-
ticulos 12 punto 1 y 26 pw to 1, de la Orden de 22 de febrero
de 1993, de la Consejeria .ie Asuntos Sociales, sobre Ingreso
Minimo de Insercion (IMI) y Ayudas para Programas de
Insercién, publicada en e: «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia», numero 52, de fecha 4 de marzo de 1993, se proce-
de a la oportuna subsana.ién.

Murcia, 16 de marzo de 1993.—La Consejera de Asun-

- tos Sociales, Juana Pellicer Fernindez.
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SOLICITUD

INGRESO MINIMO DE INSERCION

N.2 EXPTE. ISSORM

N.2 EXPTE. MUNICIPAL
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N.2 EXPTE. ISSORM

N.2 EXPTE. MUNICIPAL

A. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE Y SU UNIDAD FAMILIAR

PRIMER SEGUNDO
APELUIDO APELLIDO

NOMBRE

FECHA

DN NACIM.

PARENT.

OCUPACION

SEXO

EST.
civiL

01

02

03

04

0S

06

07

08

03

10

8. DOMICILIO

Direccion

Poblacédn

.Codigo Postal

Teléfono

Tipo da Vivienda

Régimen de tenencia
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C. DATOS PERSONALES DEL PE RCEPTOR DEL INGRESO MINIMO DE INSERCION EN SU CAS(

. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO " NOMBRE
ON. DOMICILIO
NAF 7] *
TITUL O DE REPRESENTACION
BANC O,o CAJA DE AHORROS NSCCC.

D. RECURSOS ECONOMICOS D= LA FAMILIA

MIEMBRO N ¢ : CUANTIA CONCEPT(

E. DECLARACION DEL SOUICITANTE

Me comprometo a:

—Cumpli- lo establecido en el Compromiso de insercion que se acompana con el fin. de mejor ¢ la awtonomia personal. sodal y
econémica propia o de la Unidad Familiar. ’ ‘

—#plicar la cuantia de ta Preslacion Economica a la finafidad para la que se ha otorgado (necesi ides basicas)

—C.omunicar cualquier vanacion de ingresos o miembros de la familia.

En

FIIMA DEL SOLICITANTE SELLO'DELCENTRO E SERVICIOS SOCIALES O

SERVICIOS SOCIALES MU' ICIPALES CORRESPONDENTES

{LMO. SR. OIRECTOR DEL INSTITUTO D SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA
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DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD

1. DQCUMENTOS GENEHRALRS.

Fotocopia D.N.I. de los miembros adultos.

Fotocopia N.;.F. del solicitante y perceptor en su caso.
Fotocopia de todas las hojas del Libro de Famil;a.

Certificado de convivencia.

Certificado de empadronamiento que acredite que el solicitante estd inscrito en el Padrén desde
hace dos afios.

Certificado de percibir o no pensiones del INSS de todos los mayores de 18 aflos.

Certificado del Centro de Gestién Catastral sobre bienes de carécter :{stico o urbano de todos
los miembros de la unidad familiar.

Certificado del Ayuntamiento relativo a impuestos municipa;es de todos los adultos de la unidad
familiar,

1

Certificado del INSS relativo.a los periodos de dalta y baja en la Segu-idad Social de todos los
mayores de 16 afios, excepto pensionistas de Invalidez Absoluta, Gran I-:validez y Jubilucién.

Fotocopia de la Ultima Dec;aracién de. Renta.
Declaracién de ingresos familiares.

Certificado escolar de .os menores de la unidad famil;ar.

OOooOO0 O 0O OO0 ODO0O00O0

ICalificacién de minusvalia o certificado médico acreditativo de la situacién de enfermedad (en
su cuo)

2.‘DOCUI!!TOS ESPECIFICOS SEGUN CIRCUNSTANCIAS:
~a) De loe miembros que dispongan de contrato laboral:

[] Fotocopia del contrato y de las dos Ultimas néminas o crrtificado de la Empresa
acreditativo de los Ingresos percibidos (fijos discontinuos)
b) De los miembros que no dispongan de-contrato laboral:

[] Tarjeta de desempleo y certificado del INEM - relat vo a percibir o no
prestaciones/subsidio por desempleo.

[] Certificado de la empresa o persona empleadora de los ingresos osercibidos.
c) En cano de separacién matrimonial:

[] Fotocopia de la Sentencia de Separacién o justificante de hsber iniciado los trémites
) para ello.

[] Acreditacién de la cuantia que perciba en conceptoc de pensica de manutencién, o en su
defecto, reclamacién judicial de la misma.
d) Otros:

[] Certificado acreditativo de encontrarse prestando el Servici Militar, o en régimen de

internado (residencia, prisién,...), en su caso, en el que se -indique el periodo- de
permanencia.

[] Certificado acreditativo de desempefiar actividad formativa (incluidos cursos de
formacidén), de los mayores de 16 afios, en su caso.

[] Acreditacién de la situacién laboral de los mayores de (6 afios, pensionistas por
Invalidez Total. Viudedad, Orfandad o pensiones a favor ‘de far.liares.
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DATOS DE LA ENTIDAD

ANEXO

II

SOL CITUD

AYUDAS PARA PROCRAMAS DE INSERCION

NOMBRE

OOMICILIO. SOCIAL

MUNICIPIO

CODIGO POSTAL

TELEFONO

CLF

DATOS DEL REPRESENTANTE

APEL.IDOS Y NOMBRE

TITULO DE LA REPRESEN ACION

‘DN

DOMICILIO

COOK30 POSTAL

MUNICIPIO

TELEFONO

NOMBRE DEL PROGRAMA: ___
TIPO DE ACTIVIDAD/ES A DESARROLLAR:
PERIODO DE REALIZACION: __
LUGAR DE REALIZACION: ___

NUMERO DE PERCEPTORES 1. M1 INCORPORADOS AL PROGRAMA:

)

0./ 0.

datos consignados.

como representante de
declaro, bajo mi responsabitidad, ser cierto y comprobables documentalmente los

Asimismo, manifiesto qie quedo enterada/o de la obligacion de comunicar al INSTITU™ 3 DE SERVICIOS SOCIALES DE LA

REGION DE: MURCIA, cualquier variacion en los datos declarados o acreditados que pueda produci ie en lo sucesiva.

En Murcia, a de

Fdo.:

~.de 199

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE: SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA
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DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITU J ()

E] Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

El Fotocopia del C.I.F. de la Entidad.

E] Acreditacion del titulo de representacion.

E] Memoria del Prog.ra ma a realizar, segiin modelo.

E] i_istado de perceptores .M.1. incorporados al programa.
[] Fotocopia de los estatutos de la Entidad.

E] Fotocopia del acta en el que conste et nombramiento de fos miembros de la 1nta directiva u érgano de
gobierno sustitutor . ' :

-

[] Fotocopia de la carta de pago de Licencia Fiscal correspondiente al ﬁltimo_ ejer icio.
[(] Modelo de domicilacién bancaria.

(] . otros:

(7 Marque con una X los documentos aporiados
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MEMORIA DEL PROGRAMA A REALIZAR

1.~ Datos de identificacién de la Entidad y dgscripciéw.de sus objetivos
2.— Fundamentacidn del Programa

3.- Objetivos generales y especificos

4.- Actividades

5.— Temporalizacién

6.— Hetodologia.

7.—- Recursos personales

8.~ Recursos materiales



