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4218 ORDEN de 30 de marzo de 1993, de la Consejeria
de Administracién Piablica e Interior, por la que
se convoca concurso de méritos que permita la
constitucién de una lista de espera para la provi-
sion de plazas del Cuerpo Superior Facultativo,
Escala Superior de Salud Piablica, Licenciados en
Medicina y Cirugia con experiencia acreditada en
Salad Mental y/o Drogodependencia, mediante
nombramiento de personal interino o contratacion
laboral temporal.

Habid:. cuenta de 1a necesidad de disponer de personal
seleccionac 0, que permita la inmediata cobertura de aquellas
vacantes del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Superior de
Salud Piblica, Licenciados en Medicina y Cirugia con expe-
riencia acreditada en Salud Mental y/o Drogodependencia
que por raznes de urgencia o necesidad expresamente justi-
ficadas, resulta imprescindible proveer, y no puedan ser cubier-
tas por funcionarios de carrera, y consiguientemente preci-
sen nombramiento de personal interino o contratacién laboral
temporal, y de conformidad con lo establecido en los articulos,
5,31,7,23 y signientes de 1a Ley 3/86, de 19 de marzo, de la
Funcién Publica de l1a Regiéon de Murcia; articulo 38 del
Decreto 57/36 de 27 de junio, de Acceso a la Funci6n Piiblica,
Promoci6n [nterna y Provisién de Puestos de la Administra-
cion Regioral y demés disposiciones aplicables, esta Conse-
jeria en uso de las facultades que le confiere el articulo 12.2 k)
y1) de laLey 3/86, de 19 de marzo, de 1a Funcién Piblica de
la Region d: Murcia,

ACUERDA:

PRIMERO.- Convocar Concurso de Méritos que permi-
ta la constitucién de una Lista de Espera para la provision,
mediante nombramiento de personal interino o contratacion
laboral temporal, con cargo al concepto presupuestario 131
o capitulo VI (Inversiones), de plazas del Cuerpo Superior
Facultativo, Escala Superior de Salud Piblica, Licenciados
en Medicina y Cirugia con experiencia acreditada en Salud
Mental y/o Dirogodependencias y sustituciones en plazas de los
mismos con derecho a reserva.

SEGUNDQ.- Dicha Lista de Espera se regird, en lo que le
sea de aplicacion, por las bases generales de convocatorias de
concurso de méritos para constituir Listas de Espera a fin de
proveer plazas de los distintos Cuerpos y Categorias Labora-
les de la Administracién Regional, mediante nombramiento
de personal : nterino o contratacién laboral temporal, aproba-
das por Orden de 24 de julio de 1990, de l1a Consejeria de
Administracion Piblica e Interior (B.O.R.M. n® 172 de 27-7-
90), y modificadas por Orden de 24 de abril de 1991
(B.O.R.M. n? 104 de 8-5-91), asi como por las siguientes:

BASES ESPECIFICAS

PRIMERA.- Requisitos y condiciones generales de los
aspirantes.

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefiala-
dos en la Base General 1.1 de la Orden de 24 de julio de 1990,
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de la Consejeria de Administracién Publica e Interior
(B.O.R.M. n? 172 de 27-7-90).

El titulo académic » requerido para participar en la pre-
sente convocatoria es el de Licenciado en Medicina y Cirugfa.

Asimismo los aspii antes deberén acreditar una experien-
cia minima de 3 mese: en Salud Mental y / o Drogodepen-
dencia para ser admitid 's en el presente concurso de méritos.

1.2.- Los aspirante ; con minusvalia ¢stardn sujetos a lo
dispuesto en la Base G« neral 1.2, 1.3 y 1.4 de la mencionada
Orden.

1.3.- Todos los requ isitos establecidos =a las normas ante-
riores deberdn poseerse ¢n el dia de finalizacion del plazo de
presentacién de solicit.des y gozar de los mismos durante
todo el proceso selectiv .

SEGUNDA.- Solicitudes:

1.- Forma: La solic itud para poder participar en el pre-
sente proceso selectivo -¢ formulard segin modelo que figu-
ra como Anexo I de la presente convocatoria.

2.- Plazo de preseniacién: El plazo de presentacion de
solicitudes serd de 10 :!ias naturales contados a partir del
siguiente al de la publi. aciéon de esta Orden en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia».

3.- Tasa de inscripc 3n en registro oficial (Lista de Espe-
ra). Los aspirantes estar.in sujetos al pago de la Tasa de ins-
cripcién en registro ofici il prevista en la Ley 6/1992, de 23 de
diciembre de Tasas, Pre: 10s Piblicos y Contribuciones Espe-
ciales.

El importe de dicha asa se reducird en los supuestos pre-
vistos en la base general 2.5.

El importe de dicha 1.1sa serd de 814'ptas., que se ingresard
en Cddigo de Cuenta, En idad/Oficina nimero 10.002.100055-
7 de CAJAMURCIA, en :ualquiera de sus oficinas. Los aspi-
rantes deberdn acompafia- a la solicitud resguardos del pago de
la Tasa.

4.- La presentaciér de solicitudes se regira por lo dis-
puesto en las bases gener.iles 2.1,2.2,2.3,2.5 y 2.6 de la cita-
da Orden de 24 de julio «ie 1990.

TERCERA.- Admis:on de Aspirantes.

1.- La admision de a -pirantes se regird por lo previsto en
Ia base general tercera d. 1a Orden de 24 de julio de 1990.

2.- El plazo de subs.anacion de defectos serd de 5 dias
contados a partir del sigu:ente al de la exposicién de 1la Orden
por la que se apruebe la relacién de admitidos y excluidos en
los tablones de anuncios .:orrespondientes.
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CUARTA - Composicién y actuaciéli de la Comision
de Seleccién.

1.- La Comisién encargada de la Seleccién de los aspi-
rantes estard formada por los miembros que figuran en el
ANEXOII.

2.- Se abcnaréan asistencias a los miembros de 1a Comi-
si6én conforme a lo establecido en el vigente Decreto Regional
sobre indemnizacion por razén del servicio al personal de la
Comunidad Aaténoma, a cuyo fin se determina la categoria
Primera para 1a Comisién encargada de seleccionar los aspi-
rantes que hayan de integrar la presente Lista de Espera.

3.- La Comision se regird por lo establecido en la base
general cuarta de la Orden de 24 de julio de 1990.

QUINTA .- Seleccion de aspirantes

1.- La Comisi¢in de Seleccion valorar4 los méritos alega-
dos por los aspirantes, conforme al baremo que figura como
ANEXO III d¢- esta Orden, otorgandose la puntuacién de acuer-
do con los mismos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 del
Decreto 57/8€ de 27 de junio, de Acceso a la Funcién Piblica,
Promocién Interna y Provisién de Puestos de 1a Administracién
Regional, se determina, como puntuacién minima a alcanzar
para ser seleccionado, 1a de 1,50 puntos.

2- La selzccidn de aspirantes se regira por lo dispuesto
en la base general quinta de la citada Orden de 24 de julio de
1990.

SEXTA.- Lista de espera.

1.- La Administracién procurari que el tiempo de pres-
tacién de servicios o de trabajo del personal interino o con-
tratado labor:il temporal no sea inferior a un afio.

Hasta qu:, en su caso, este personal, mediante uno o varios
nombramientos o contrataciones, complete el periodo de un
afio, no perd:ri el nimero de orden con el que figure en la
correspondiente Lista de Espera, salvo que el cese sea impu-
table al inter::sadc.

2.- Tendran preferencia para proveer plazas en las dis-
tintas localidades que se relacionan a continuacién, aquellos
aspirantes que expresamente lo soliciten:

. Zona 12 MURCIA; Zona 2*: CARTAGENA; Zona 3*:
LORCA; Zona 4* : MAR MENOR; Zona 5.2 YECLA-JUMI-
LLA; Zona €¢.2 NOROESTE.

3.- En lo no previsto anteriormente, regiré lo dispuesto
en la base general sexta de 1a Orden de 24 de julio de 1990.
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SEPTIMA.- Presentacion de documentos, Forma y efec-
tos de los nombramientos o de las contrataciones, Retri-
buciones e Incompatibilidades.

La presentacién de do :umentos, forma v efectos de los
nombramientos o de las conirataciones, Retribuciones e Incom-
patibilidades, se regird por o dispuesto en las bases generales
séptima, octava, novena y lécima de la Orden de 24 de julio
de 1990.

OCTAVA.- Norma final.

La presente convocato: 1a, sus bases, y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ¢ sta y de la actuacion de la Comi-
sién de Seleccién podrén scr impugnados por los interesados
en los casos y en la forma :stablecidos en la Ley de Procedi-
miento Administrativo. Asiinismo, la Administracién podra, en
su caso, proceder a la revis -in de las Resoluciones de la Comi-
sién de Seleccion, confonme a lo previsto en la Ley de Pro-
cedimiento Administrativ: .

Murcia, 30 de marzo le 1993.—EIl Consejero de Admi-
nistracidn Publica e Interi r, Antonio Bédalo Santoyo.

ANEXOII

Comisién de Seleccicn de la lista de espera para Licen-
ciados en Medicina y Ciruyfa, con experiencia en Salud Men-
tal y/o Drogodependencia

PRESIDENTE:

Titul;u: D. José Casa. Gonzilez

Suplente: D. Enrique 3allego Martin
VOCAL PRIMERO

Titular: D. Luis L6pe + Sdnchez

Suplente: D. Joaquin Nieto Munuera
VOCAL SEGUNDO

Titular: D. Julidn Ofi te Gémez.

Suplente: D* Catheriie Séiquer de la Pena.
VOCAL TERCERO

Titular: D. Juan Ant(nio Aznar Moya.

Suplente: D. Pedro Puricio Niifiez.
SECRETARIO:

Titular: D* Inés Gar. {a Salcedo.

Suplente; D* Maria Pedro Reverte Garcia.
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ANEXO I

SOLICTTUD PARA PARTICIPAR EN IA LISTA [E ESPERA [EL CUERPO SUPERICR FACULTATIVO, ESCALA SUPERIGR
SAUD PUBLICA, LICENCIADO EN MEDICINA Y CIRUGIA OON EXPERIENCIA EN SALUD MNTAL Y/O

DROGCDEPENDENCTA .
204A 1% ZONA 22 D 4NA 32 ZONA 42 ZONA 32 D IDNA 63 D
MURCIA CARTAGENA LORCA MAR MENOR YECLA-JUN [LLA 'NOROESTE

CONVOCATORTIA

Denominacion plaza/Cuerpo Fecha de Convocatoria

M.rusvalia En caso afirmativo adaptacidn solicitada:

DATOS PERSONALES

D.N,I. Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

Teléfono (*) Domicilio Provincia

DATOS ACADEMICOS

T{tulo poseido/Exdigido en la Convocatoria _ Centro de Ex edicidn
Otros Titulos Oficiales : Centro de Exjedicidn
NS

(#) Imprescindible hacer constar un nimero de teléfono de contacto.

Se acompafia documentacidn justificativa de los méritos que al dorso & la presente solicitud se

El abajo firmante solicita ser admitido a la Lista Espera a qu se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignadde en ella, y jue reine las cundiciones
exigidas para ingreso a la Funcidn Pdblica y las especialmente sefialivias en la Base Primer de
la convocatoria anteriomente citada acreditando documentalmente todeoe los datos que figaran en
esta solicitud.

Mr:ia, de 199 Sello del [ 1go
{Firma) Tasa de Inscripcidn
Registro Oficial 814 Pts

Gastos

TOTAL A THGRESAR

EXCMD. SR. CONSEJERO DE ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR.- MURC I A.
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KRNEXO I1I

I

BAREMO D¥ MERTTOS.- LICENCIADOS/FACULTATIVOS

(Sélo sc puntuarin aquellos méritos quc fenpaa celacian directa con fas funciones atribuidas a los

pucstos a proveer)

A) MERITOS ACADEMICOS (puntuacion maxima 44 puutos)

Facultad o Escuela Técnica Superior,
5 puntcs.

PUNTUACION DOQCUMENTACION
MERITOS MAXIMA JUSTIFICATIV A DE 1.OS MERITOS
AL GADOS

£.1.- Por cada Malricula de Honor o
Sobresalienie, durante los estudios de
Licenciatura, 0,25 puntos.(No se
deber. considerar como asignaturas § Certificar dn académica.
valorables Religiin, Educacion Fisica
|y Yormacion Politica).
£.2- Por Premio Extraordinaro Fn Certificacion ac wémica o fotoccepia
de Carrera, 0o de Honor en la compulsada del ftulo de Licenciatlo,
tiulacion requerida para el mgreso | en que canste d ha calificacion.
eala/s plaza/s convocadyyfs, 1 punto.
A3~ Por Grado de Licenciado en la
tilulacibn requerida para el mgreso Certificacidn ac+démica o fotocopia
en la Adminstracion Regonal, 1 compulsada del ftulo de Licenciaco,
pinto. ' 7 en que conste dha calificacém.
(“1  Sobresaliente o  Premio
Exgtravrdinario, 1 punto mas).
A4~ Por cada Matricula de Honor o
Sobrealiente  en  los  cwsos Certificac in académica.
monogrificos o  wédites  del
Doctorado o Programa Doctoral, 8, 40 2
puntos.
A5 Por Grado de Doctor en la
titdtacion alegada para el ingreso en L L ,
la Administracién Regional, 3 puntos. Certificacidn ac-démica o fotocopia
(S1 Solresaliente o "cum Laude”, 1 5 copulsada del t-ulo de Doctor
punto mas; (st Premio Extraordinario,
1 aunto mas).
A6 Por cada ftiulo urniversitario
superior distmto del requendo para
el mgreso en la  Admmistracion Certificacion acsdémica o fotocopia
Ragional, expedido por  distinda 10 compulsada del tirulo.
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AT Por cada titulacién de Ingeniero
"Término Areiterto Teenien.
Diplomadn de Escuelas Universitarias
) equivalente, 3 puntos.

{En ningim caso seran considetados
aquedos tiulos necesarios para la
btencion de uno de Grado superior
va alegado como mérito o del exigido
an la convocatoria).

Certificacion a adémica o fotocopia
compulsada de titulo.

A8 Por cada titulo universitario o de
Ensefianza Técrica Superior distmto
Jelrequenido enla convoratoria para
2l ingreso en la Admmstracion
Regonal, expedidoc por la msma
Facutad o Escuela, en  distintas
Jubseccionws 0 Especiahdedes, 2

puntos.

Certificacion &-adémice o fotocopta
corpulsada de titulo.

AS Por cada titulo ofical de
especialista  expedido por el
Ministerio de Educacion y Ciencia o
que tenga validez en el Estado
espanol, 3 puritos.

Certificacidn - sadéwica o fotocopla
compulsada de titulo.

A10 Por cada Diploma de
Especididad o Master expedido por
Universidades o nsttuciones
piblicas nacionales v exiranjeras, con
duraciin de :

1 Curso acadéwico: 1 punto.

2 Cursos acadéwmicos: 2 puntos.

3 Cursos acedémicos: 3 puntos.

Certificacién « sadémica o fotocopia
compulsada de titulo.

All Por cada Diploma de
Especiahdad o Master expedido por
Universidades o  institucones
privadas nacionales o internacionales

aprecacion  por el Organo de
Seleccifn, cun duracién:

De un curso académico: 0,50 puntos.
Dos cursos académicos: 1 punto.
Tre: cursos académicos: 1,50 puntos.

de reconocido presugo, de hbre|

w3

Certificacién  cadémica o fotocopia
compulsada de | titulo.

&.1; Por becas de ampliacidn de
estudios concedidas por instituciones
publicas nacionales o axtranjeras, con
una duracién minima de 3 meses, 0,50
| puntos.

Fotocopia compulsada del
nombramientc de becario, expedido
pot lainstituci m concedente.

A1l Por cada titulo o estadios
oficiales de idwmas, 1,50 puntos.

(%]

Certificacion 1cadémica o fotucopa
compulsada dv-1 titulo.
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LA 14 Por cada Diplima 0. cerfificado
de aprovechamiento obterudos en
cursos  impartidos por entidades
acreditadas para la docencia por el
Ministerio de Educacion y Ciencia,
son duracion:

De mds de um afio, | punto

De menos de un afio, o de 250 horas,
1,75 puntos.

Je menos de seis meses, o de 150}.

horas, 0,50 puntos.

Je wmenos-de fres meses, o de 75
horas, 0,25 puntos.

e menos de un mes, o de 35 horas
1,10 puntos.

§ Fotoropia com ulsada. del Diploma o).

certificado de «rpovechamiento.

A.15 Por publicaciones de caracter
vientifice o tBenico, un minimo de 6,18
puntos ¥ hasta un méximo de 1 punto,
pot cada trabajo o estudio.

Los ejemplares correspondientes.
{(Los trabajos .ientificos pendientes
de publicacién ;e justificar in, ademds,
mediante certiicado de aceptacion
del editor de la publicacién).

£.16 Por presentacidon de ponencias
v comunicaciones en Congresos,
Jomadas y Reuniones aentificas,
convocadas por entidades oticiales
racionales o extranjeras, un minime
de 0,10 puntos y hasta un maximo de
(,50 puntos por cada ponencia o
(omunicacidn.

<

Certificacién del
competente ¥
correspondient:s.

organismo
ejemplares

£.17 Por cada certificado de
asistencia a Congresos, Jornadas,
Feuniones y similares, convocados
por entidades publicas oficiales,
racionales o extranjeras, 0,10 puntos
or cada uno.

Fbtocopm coray alsada del certificado
correspondient:..

A.18 Por cada beca de formacidn,
précticas o investigacién, concedida
por instituciones pablicas, nacionales
0 extranjeras, en la que se haya
exigido la misma titulacion académica
cottespondiente a lafs  plazafs
convocadafs, con una duracifn
minima de 3 meses, 2 puntos.

.Futocopia cempulsada de  la

credencial de ecano o certificado
del organismo competente. -
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D) MERITOS PROFESIC Lo

-

'Sélo se puntuarin aquellos Méritos que tengan relacion dirccta con las fuaciones atribsidas a los
puestos a proveer, cxcepto los sefialados en os apartados "13.3" y "B.4™)

MERITOS

PUNTUACION
MAXIMA

DOCUMENTACION
JUSTIFKC ATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS

|
B.1 Por cada mes completo de
servicios  prestados  en  cualquier
Administr acion plabhica,

Certficacion +xpedida por al Jefe
del Servicio e tenga atrtbwdas las
competencias + n materia de personal

convocadafs, 0,20 puntos.

desempefiando las mismas funciones 30 de la Consejer ia, Secretaria General
de lafs plaza/s convocadafs, como lde 1la Presilencia u organismo
confratado admmustrafivo miermo 0 plbiico corres ondiente.

labotal temporal §,50 puntos pot mes. -

B2 Por cala wmes completo de Futocopia com lsada del contrain de
servicios  prestados en  acttvidad 4 ftabgjo, de hijas de salario o de
privada con relacion laboral yi 12 partes de alla v bdja en la Segundad
desempefiando las mismas funciones Soaal

correspondientes a lafs  plaza/fs

convocada/s, 0,20 puntos.

B.3 Por cada afio cowpleto de Certificacién  xpedida por el Jefe
servicios  prestados  en  cuslquier del Servicio ¢1e tenga atribuidas las
Aduwinistracion pablica competencias m materia de personal
desempefiando distintas funciones a de la Consejer 1a, Secretaria General
las de lafs plazafs convocadafs, 10 de la Presilencia u orgamsmo
siempre que para su desempefio se ' publico corres nondiente.

haya exigido el mismo o superior

nivel de titulacidn que corresponda a

la/s plaza/s convocada/s. 2 puntos :

B4 Por cada afio de servicios Certificacion xpedida por ol Jefe
prestados en cualquier del Servicio (jue tenga atribuidas las
Adwinistracibn publica competencias #n materia de personal
desempetiando distintas funciones a de la Consejeria, Secretaria General
las de la/s plazafs convocadafs, 6 de la Presdencia u organismo
 siempre que para el desempefio se plblico corre' pondiente.
 haya exigido un nivel de titulacion

inferior al correspondiente a lajs

laza/s convocadafs, 1 punto.
{BS Por cada afio de servicwos) Futocopia compulsada del contrato de
prestados en actividades privadas con trabajo, de bhojas de salarios, o de
relacibn  laboral, desempefiando partes de alta y baja en la Segundad
dishntas funciones a las 4 Social.

cotrespondientes a lafs  plazafs
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L E G Tor achizciones some. profecds-
colaborador, conferenclante,
ponente y similares, en actividades
drectamente  relacionadas  con
materias propias de la fitulacidn
académica especifica exigida, en su
caso, en la convocatotia, valoradas
libremente por el Organe de
Seleccion.

Fotocopia compulsada de contratos
de asistetu 1a, resoluciones
administrativas  Je adjudicacion de
proyectos y demds documentacidn
acreditativa.

B.7 Por participacion en programas
experimentales, de asistencia técnica
0 proyectos de investigacién de las
distintas  Administraciones puablicas,
debidamente autorizados, de lbre
apreciacion por el Organo de
Seleccion {si dicha participacién lo
fuere en jornada completa), 2 puntos
or afio. '

10

Fotocopia comgulsadas de contratos
de asistencia, resoluciones
administrativas Je adjudicacién de
proyectos y demds documentacién
acreditatrva.,

{8 Por el ejercicio de la profesion
liberal, en relacion con las funciones
propias de la/s plazafs objetn de la
convocatorig, por cada afig, 2 puntos.

10

Certificacion Delegacion de
Hacienda de 14 licencia fiscal por
achvidades proiesionales, 0
certificado Colesio Oficial

E.9 Por cada ejercicio aprobado en
les Gltmas pruebas selectivas de
ngreso, en la  Administracion
Fegional, para cubrir plazas iguales a
los que son objeto de la convocatoria,
15 purdos.

30

Declaracion jurada, confirmada por la
Direccibn Genwral de la Funcién
Pubtlica.

E 10 Otos méritos, menciones
honorificas, premios y distinciones,
no contewplados en este apartado,
valorables discrecionalmente por la

Comision de Seleccidn

Documentos acreditativos de los
méritos alegado-
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