Nimero 66

Jueves, 21 de marzo de 1991

Pdgina 1799

Décima. Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nombra-
miento.

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal hard publica la rela-
cion de aprobados por orden de puntua-
cién, no pudiendo rebasar éstos el nu-
mero de plazas convocadas, y elevara di-
cha relacién al sefior Alcalde al objeto
de que se lleve a cabo el nombramiento
correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vincu-
lan a Ia Administracidn, sin perjuicio de
que ésta, en su caso, pueda proceder a
su revision, conforme a lo previsto en los
articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportardn
ante la Administracién Municipal, den-
tro del plazo de veinte dias naturales des-
de que se haga publica la resolucion del
Ayuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacién, no podrén
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en las intancias.

En el supuesto de tener la condicién
de funcionario publico estaran exentos
de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados, para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar tni-
camente certificacion del Ministerio u
Organismo de que dependan, acreditan-
do su condicion y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

Decimoprimera. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso-oposicion en todo lo
no previsto en las presentes bases, y
siempre que no se opongan a las mismas.

Decimosegunda. Recursos.

La convocatoria en sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ambas y de la actuacién del Tribunal po-
dran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO
Programa para el ejercicio
TEMAS

1.—La Constitucién de 1978. Princi-
pios generales.

2.—Principios generales del Procedi-
miento Administrativo,

3.—Las Haciendas Locales: Clasifica-
cién de ingresos. Ordenanzas fiscales.

4,—Régimen Juridico del Gasto Pii-
blico Local.

5.—Los Presupuestos Locales.

Los Alcdzares, 28 de febrero de 1991,
El Secretario, Diego Sianchez Gomez.
Visto bueno, el Alcalde, Francisco Mon-
tesinos Navarro.

Numero 2594
LOS ALCAZARES
ANUNCIO

Por el Pleno de la Corporacidn, en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 28 de
febrero de 1991, han sido aprobadas las
siguientes bases:

Bases de 1a convocatoria para la provi-
sién, mediante concurso-oposicion, de
una plaza de Animador Socio-cultural

Primera. La convocatoria tiene por
objeto la provision de una plaza de Ani-
mador Socio-cultural, en régimen labo-
ral por tiempo indefinido.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.
a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de
edad, y no exceder de aquella en que fal-
ten menos de diez afios para la jubila-
cion forzosa por edad determinada por
la legislacién basica en materia de fun-
cién publica.

c) Estar en posesion del titulo de Gra-
duado Escolar, Formacion Profesional
1.° grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefio de las co-
rrespondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio al
Estado, a las Comunidades Auténomas,
o a las Entidades Locales ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Tercera. Instancias.

En las instancias solicitando tomar
parte en el concurso-oposicion deberdn
manifestar los interesados que rednen to-
das y cada una de las condiciones que
se exigen en la base 2.* de la convocato-
ria y se dirigirdn al Presidente de la Cor-
poracién, presentandose en el Registro
General de ésta, debidamente reintegra-
das, durante el plazo de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al
de la publicacidn de la convocatoria en
el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia».

Las instancias también podran presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de 1a Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 1.000 pesetas, serdn sa-
tisfechos al presentar la instancia.

Cuarta. Admisiéon de aspirantes.

Expirado el plazo de admision de ins-
tancias, la Comisidén de Gobierno Mu-
nicipal en el plazo mdximo de un mes,
aprobard la lista de aspirantes admitidos
y excluidos, que se hara piblica en el
«Boletin Oficial de la Region de Murcia»
y serd expuesta en el tablén de edictos
de la Casa-Ayuntamiento, concediendo
un plazo de quince dias para reclamacio-
nes a tenor de lo dispuesto en la Ley de
Procedimiento Administrativo. En el re-
ferido edicto se determinard el lugar y fe-
cha de comienzo de los ejercicios, asi co-
mo el orden de actuacion de los aspiran-
tes.

Quinta. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estard consti-
tuido de la siguiente forma:

Presidente: el de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue.

Secretario: el Secretario de la Corpo-
racion, que actuara también como Secre-
tario del Tribunal, o funcionario en
quien delegue.

Vocales:

—El Presidente de la Comision de
Personal. '

—Un representante del Profesorado
Oficial, designado por el Instituto Na-
cional de la Administracion Publica.

—EIl Jefe del Servicio.
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—Un representante de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia de-
signado por la misma.

—Un funcionario de carrera designa-
do por la Corporacién.

El Tribunal no podré constituirse ni
actuar sin la asistencia de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, indistin-
tamente.

Sexta. Actuacion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la presencia, como minimo, de
la mitad més uno de sus miembros, ti-
tulares o suplentes, siendo necesaria en
todo caso, la asistencia del Presidente y
del Secretario.

Las decisiones del Tribunal se adop-
taran por mayoria, debiéndose ajustar su
actuacién estrictamente a las bases de la
convocatoria.

Séptima. Ejercicios de la oposicion.

Primer ejercicio: Consistird en redac-
tar un tema determinado por el Tribu-
nal inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio, en relacién con algunos de
los que figuran en el anexo de esta con-
vocatoria. Tiempo maximo: 1 hora.

Segundo ejercicio: Consistird en re-
dactar un tema de cultura general, de-
terminado por el Tribunal antes del co-
mienzo del ejercicio. Tiempo maximo:
1 hora.

Tercer ejercicio: Supuesto practico
que determinard el Tribunal antes del co-
mienzo del ejercicio.

Para establecer el orden en que habrin
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios que no se puedan realizar conjun-
tamente, se hard un sorteo.

Octava. Concurso de méritos.

1.—Por haber desempefiado puesto si-
milar con contrato laboral o administra-
tivo 0,20 puntos por mes, hasta un ma-
ximo de 2 puntos.

2.—Por asistencia a cursos o cursillos
en materia de informatica, hasta un ma-
ximo de 2 puntos.

3.—Otros méritos que se consideren
de interés para los aspirantes, a valorar
libremente por el Tribunal, hasta un mé-
ximo de 1 punto.

Novena. Calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios serdn eliminatorios y ca-
lificados hasta un maximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ca-
da uno de ellos para considerarse apro-
bado.

El nimero de puntos que podran ser
otorgados por cada miembro del Tribu-
nal en cada uno de los ejercicios seré de
0alo.

Las calificaciones se adoptaran su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del Tribunal y di-
vidiendo el total por el mimero de asis-
tentes de aquél, siendo el cociente la ca-
lificacion del ejercicio.

El orden de calificacion definitiva es-
tara determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios.

Décima. Relacion de aprobados, pre-
sentacién de documentos y nombra-
miento.

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal hard ptblica la rela-
cién de aprobados por orden de puntua-
cién, no pudiendo rebasar éstos el nu-
mero de plazas convocadas, y elevard di-
cha relacién al sefior Alcalde al objeto
de que se lleve a cabo el nombramiento
correspondiente.

Las resoluciones del Tribunal vincu-
lan a la Administracion, sin perjuicio de
que ésta, en su caso, pueda proceder a
su revisién, conforme a lo previsto en los
articulos 109 v siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracién Municipal, den-
tro del plazo de veinte dias naturales des-
de que se haga piiblica la resolucion del
Ayuntamiento sobre el nombramiento,
los documentos acreditativos de reunir
las condiciones de capacidad y requisi-
tos exigidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en las intancias.

En el supuesto de tener la condicién
de funcionario publico estardn exentos
de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Uni-

camente certificacién del Ministerio u
Organismo de que dependan, acreditan-
do su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal.

Decimoprimera. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden del concurso-oposicion en todo lo
no previsto en las presentes bases, y
siempre que no se opongan a las mismas.

Decimosegunda. Recursos.

La convocatoria en sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ambas y de la actuacion del Tribunal po-
drdn ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO
Programa para el ejercicio
TEMAS

1.—La Constitucion de 1978. Princi-
pios generales.

2.—Principios generales del Procedi-
miento Administrativo.

3.—Las Haciendas Locales: Clasifica-
cién de ingresos. Ordenanzas fiscales.

4.—Régimen Juridico del Gasto Pu-
blico Local.

5.—Los Presupuestos Locales.

Los Alcazares, 28 de febrero de 1991.
El Secretario, Diego Sanchez Gémez.
Visto bueno, el Alcalde, Francisco Mon-
tesinos Navarro.

Numero 2645
LAS TORRES DE COTILLAS
EDICTO

El Pleno de esta Corporacién, en se-
sién ordinaria celebrada en fecha
14-1-91, acordé la aprobacién definiti-
va de la delimitacion de los Poligonos de
Actuacién 1 y 2 del Plan Parcial de «Los
Romeros».

Lo que se hace piblico en cumpli-
miento de lo establecido en el articulo
38.1, d) del R.G.U.

Las Torres de Cotillas, 24 de enero de
1991.—El Alcalde.



