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MURCIA
Gerencia de Urbanismo

Convocatoria de oposicion para proveer
en propiedad dos plazas de Arquitecto

El Consejo de la Gerencia de Urbanis-
mo del Ayuntamiento de Murcia, en se-
sion del dia 8 de febrero de 1991, acor-
dé convocar concurso-oposicion para
proveer en propiedad, dos plazas de Ar-
quitecto, vacantes en la plantilla de per-
sonal funcionario de la Gerencia e inclui-
das una, en la Oferta de Empleo Piibli-
co de 1989, y otra, en la de 1990, con
arreglo a las siguientes bases, ratificadas
en el Pleno de la Corporacion munici-
pal celebrado el 28-2-91.

BASES
Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la pro-
visién en propiedad mediante concur-
so-oposicion de dos plazas vacantes de
Arquitecto Superior existentes en la plan-
tilla de personal funcionario de esta Ge-
rencia, dotadas con los emolumentos co-
rrespondientes al grupo A, e incluidas
una, en la Oferta de Empleo Pblico de
1989, y otra, en la de 1990, y para cuya
provision se tramitd expediente de
concurso-oposicion por acuerdos del
Consejo de Gerencia de 15-12-89, y
21-9-90, pero quedd desierto segun
acuerdo del mismo Consejo de fecha
23-11-90. Ambas plazas figuran en di-
chas Ofertas con la clasificacién y deno-
minacion siguiente:

Grupo: A (segun articulo 25 de la Ley
30/84).

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico Superior.

Denominacioén: Arquitecto.

El niimero de vacantes se podra incre-
mentar con las que se generen hasta el
momento de la finalizacién de los ejer-
cicios y previo acuerdo del Consejo de
Gerencia.

Segunda. Publicacién de la convoca-
toria

La convocatoria se publicara integra-
mente en el «Boletin Oficial de la Region
de Murcia» y un extracto de la misma
en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercera. Participacion en la convoca-
toria

A) Requisitos de los aspirantes

Para tomar parte en el concurso-opo-
sicién serd necesario:

—Ser espaiiol.

—Tener la edad de 18 afios y no ha-
ber cumpido los 55, en la fecha en que
finalice el plazo de admisién de instan-
cias. A estos efectos, se aumentari el li-
mite de edad de 55 anos segun los afios
de servicios prestados como funcionario
de carrera en la Administracién Piblica.

—ESstar en posesion del titulo superior
de Arquitecto.

—No haber sido separado mediante
expediente disciplinario del Servicio al
Estado, a las Comunidades Auténomas
o a las Entidades Locales, ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

—No padecer enfermedad ni defecto
fisico que le inhabilite para el ejercicio
de las funciones propias del cargo. A tal
efecto, quienes superen las pruebas se-
ran sometidos a reconocimiento por los
servicios médicos municipales antes de su
toma de posesion.

—Las personas minusvalidas habran
de acreditar tanto su condicidon de mi-
nusvilido como su capacidad para de-
sempefiar las tareas o funciones del pues-
to mediante la oportuna certificacion ex-
pedida por el INSERSO.

B) Instancias

Las instancias, cuyo modelo se facili-
tard en la Gerencia de Urbanismo (sita
en Alameda de Capuchinos), seran diri-
gidas al Tlmo. sefior Alcalde-Presidente
y se presentardn en el Registro General
de la indicada Gerencia de Urbanismo
o en el Registro General del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia (Glorieta de
Espaiia), en el plazo de veinte dias na-
turales a partir del siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Para ser admitido y tomar parte en la
practica de las pruebas selectivas, bastara
con que los aspirantes manifiesten en su
instancia que reunen todas y cada una
de las condiciones exigidas, referidas a
la fecha de expiracion del plazo sefiala-
do para la presentacién de la misma,
uniendo a la instancia el documento
acreditativo de haber ingresado en la De-
positaria de la Gerencia de Urbanismo
la cantidad de 2.000 pesetas, en concep-
to de derechos de examen.

Quedaran exentos del ingreso por de-
rechos de examen todas las personas que
acrediten junto a la instancia, con certi-
ficacidon del INEM, que estdn en situa-
cion de desempleo y que no perciben
subsidio por tal concepto o que la canti-
dad que perciben es inferior a la mitad
del salario minimo interprofesional, sea
por desempleo o por cualquier trabajo
que realicen.

Juntamente con la instancia, se pre-
sentardn los documentos originales, o fo-
tocopias compulsadas por los servicios
municipales, acreditativos de los méritos
que se aleguen.

C) Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de
instancias, el Consejo de Gobierno adop-
tara acuerdo declarando aprobada la lis-
ta de admitidos y excluidos, que se pu-
blicard en el «Boletin Oficial de la Re-
gién de Murcia» con indicacién del pla-
zo de subsanacion que se concede a los
excluidos, y determinando el lugar y la
fecha de comienzo de los ejercicios.

Cuarta. Tribunal

El Tribunal serd nombrado por el
Consejo de Gerencia y estard integrado
por los miembros siguientes:

Presidente: La Presidencia del Tribu-
nal corresponderd al Alcalde-Presidente
del Consejo de la Gerencia de Urbanis-
mo del Ayuntamiento de Murcia, pu-
diendo delegar en miembros del citado
Consejo.

Vocal 1.°: Vocal-Secretario: el Secre-
tario General de la Corporacion.

Vocal 2.°: El Director de los Servicios
de la Gerencia.

Vocal 3.°: El funcionario Jefe del Ser-
vicio correspondiente o funcionario mu-
nicipal mds caracterizado por motivo de
su especializacién.

Vocal 4.°: Vocal propuesto por la
Universidad de Murcia, funcionario de
carrera perteneciente a grupo de titula-
cién igual al exigido a los aspirantes.

Vocal 5.°: Vocal propuesto por la
Junta de Personal y que debera tener la
condicion de funcionario municipal y
pertenecer al grupo de titulacién exigi-
do a los aspirantes.

Vocal 6.°: Funcionario del Servicio de
Personal, siempre que pertenezca a gru-
po de titulacién igual o superior al exi-
gido a los aspirantes.
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Vocal 7.°: Funcionario designado por
el Colegio Profesional correspondiente,
o en su defecto, vocal funcionario de la
Comunidad Autonoma de Murcia.

Asesores: El Tribunal podrd nombrar
asesores especialistas para todas o algu-
nas de las pruebas. El proceso de selec-
cién podra incluir pruebas psicotécnicas,
que se realizardn en el momento que de-
cida el Tribunal.

A los efectos de percepcién de asisten-
cias por los miembros del Tribunal se fija
la categoria primera de las establecidas
en el anexo IV del Real Decreto 236/88,
de 4 de marzo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio.

Quinta. Pruebas

A) Comienzo y desarrollo de la fase
de oposicién

Los ejercicios de 1a fase de oposicion
dardn comienzo una vez transcurrido al
menos un mes desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

Las comunicaciones correspondientes
a la convocatoria se expondrdn en el ta-
blén de anuncios de la Gerencia de Ur-
banismo y en el de la Concejalia de Per-
sonal del Excmo. Ayuntamiento de Mur-
cia (Glorieta de Espaiia, 1, 2.* planta).

B) Ejercicios de la oposicién

Los ejercicios de la fase de oposicién
consistiran en lo siguiente:

Primer ejercicio: Consistird en desa-
rrollar por escrito, durante dos horas co-
mo maximo, un tema de cardcter gene-
ral, determinado por el Tribunal inme-
diatamente antes de celebrarse el ejerci-
cio y relacionado con el programa que
se acompaiia a la convocatoria, aunque
no se atenga a epigrafe concreto del mis-
mo, teniendo los aspirantes amplia liber-
tad en cuanto a su forma de exposicién
se refiere.

En este ejercicio se valorar4 la forma-
cién general para el puesto, la claridad
y el orden de ideas, la facilidad de ex-
presidn escrita, la aportacién personal
del aspirante y su capacidad de sintesis.

Segundo ejercicio: Desarrollar por es-
crito durante tres horas como mdaximo
la resolucién de un supuesto préctico que
planteard el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relati-
vo a tareas propias de las funciones asig-
nadas al puesto de trabajo de acuerdo
con el temario del programa de la parte
especial.

Durante el desarrollo de este ejercicio
los aspirantes podrdn hacer uso de tex-
tos legales y libros de consulta de los que
acudan provistos.

Se valorard fundamentalmente la ca-
pacidad de raciocinio, 1a sistematica en
el planteamiento y formulacién de con-
clusiones, y el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable.

C) Calificacion de los ejercicios

Los ejercicios serdn eliminatorios y ca-
lificados hasta un méaximo de 10 puntos,
siendo preciso alcanzar 5 puntos en ca-
da uno de ellos para considerarse apro-
bado.

El niimero de puntos que podran ser
otorgados por cada miembro del Tribu-
nal en cada uno de los ejercicios serd de
0a 10.

Las calificaciones se adoptardn su-
mando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del Tribunal y di-
vidiendo el total por el niimero de asis-
tentes de aquél, siendo el cociente la ca-
lificacién del ejercicio.

D) Baremo de méritos

Los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmente por los aspi-
rantes en el momento de presentar la ins-
tancia, seran valorados con arreglo al si-
guiente baremo:

1.—Por ailos de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
la Administracién Local, en municipios
con un volumen de poblacién de mds de
200.000 habitantes, 0,10 puntos por mes
y hasta un mdximo de 3 puntos.

2.—Por afios de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
la Administracién Publica, 0,10 puntos
por mes y hasta un maximo de 3 pun-
tos.

3.—Por afios de experiencia en pues-
to de similar cometido o importancia en
empresas privadas, 0,10 puntos por mes
y hasta un mdximo de 3 puntos.

4.—Por estar en posesion del docto-
rado, hasta 1 punto.

5.—Por estar en posesion de otra ti-
tulacién académica relacionada con el
area de conocimientos necesarios para el
desempleo del puesto de trabajo, hasta
0,5 puntos.

6.—Por la realizacion de cursos o cur-
sillos de especializacién, hasta 0,5
puntos.

7.—Por la realizacion de investiga-
cion, colaboraciones o publicaciones de
temas relacionados con el drea de cono-
cimientos de que se trata y presentados
ante autoridad docente u oficial compe-
tente, hasta 1 punto.

8.—Otros méritos hasta 0,5 puntos.
E) Calificacion definitiva

El orden de calificacién definitiva es-
tard determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios, méritos y pruebas psicotécni-
cas, en su caso.

Sexta. Relacion de seleccionados, pre-
sentacién de documentos y nombramien-
tos

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes, el Tribunal har4 piblica la rela-
cién de seleccionados, por orden de pun-
tuacion, y elevard dicha relacién al Con-
sejo de Gobierno al objeto de que se lle-
ve a cabo el nombramiento correspon-
diente.

Las resoluciones del Tribunal vincu-
lan a la Administracién, sin perjuicio de
que ésta, en su caso, pueda proceder a
su revisién, conforme a lo previsto en los
articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes propuestos aportardan
ante la Gerencia de Urbanismo, dentro
del plazo de veinte dias naturales desde
que se haga piblica la resolucion sobre
el nombramiento, los documentos acre-
ditativos de reunir las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria.

Si dentro del plazo indicado no pre-
sentaran la documentacién, no podrdn
ser nombrados, quedando anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la intancia.

En el supuesto de tener la condiciéon
de funcionario piiblico estardn exentos
de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar tini-
camente certificacion del Ministerio u
Organismo de quien dependan, acredi-
tando su condicién y demds circunstan-
cias que consten en su expediente per-
sonal.
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Séptima. Incidencias

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten, y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicién en todo 1o no pre-
visto en las presentes bases, y siempre
gue no se opongan a las mismas.

Octava. Recursos

La convocatoria y sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del Tribunal po-
dran ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento Administrativo y
en el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Excmo. Ayunta-
miento de Murcia.

ANEXO
TEMARIO
Derecho politico y administrativo

Tema 1. Principios generales de la
Constitucion espafiola de 1978.

Tema 2. Derechos y deberes funda-
mentales de los espafioles.

Tema 3. La Corona.
Tema 4. El Poder Legislativo.
Tema 5. El Gobierno.

Tema 6. La Administracién del Es-
tado.

Tema 7. El Poder Judicial.

Tema 8. Organizacién territorial del
Estado espaiiol. Administracion Central,
Autondémica y Local.

Tema 9. La organizacion territorial
aplicada a la Region de Murcia. Espe-
cial referencia a la Comunidad Auténo-
ma de la Regidén de Murcia.

Tema 10. El administrado. Colabora-
cidén y participacion del ciudadano en las
funciones administrativas.

Tema 11. El administrado. Derechos
y deberes del mismo.

Tema 12. El acto administrativo.

Tema 13. Procedimiento administra-
tivo. Principios generales.

Tema 14, El dominio publico. El pa-
trimonio privado de la Administracidn.

Tema 15. Principios constitucionales
y regulacidn juridica del Régimen Local
Espaiiol.

Tema 16. El municipio. El término
municipal. La poblacién. El empadro-
namiento.

Tema 17. Organizacién municipal.
Competencias.

Tema 18. Funcionamiento de los Or-
ganos colegiados locales. Convocatoria
y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 19. El funcionario publico.
Concepto y clases. Seleccion. Derechos
y deberes del funcionario publico local.
Derecho de sindicacién. Seguridad So-
cial y derechos pasivos.

Tema 20. Haciendas locales. Presu-
puesto local. Control del gasto.

Parte especial

Tema 1. Los proyectos de obras mu-
nicipales. Competencias y actuacion de
los facultativos en la redaccion de pro-
yectos y direccién de obras. Responsa-
bilidades del constructor y facultativo di-
rector de las obras.

Tema 2. Servicios municipales: con-
cepto y formas de gestion.

Tema 3. Analisis urbanistico de los
centros historicos murcianos. Analisis
urbanistico de la comarca de la Vega
Media murciana.

Tema 4. La segunda residencia en la
Regién de Murcia.

Tema 5. La huerta y su influencia en
el desarrollo urbano regional.

Tema 6. El ferrocalrril y su influencia
en el desarrollo urbano regional.

Tema 7. Las carreteras y su influen-
cia en el desarrollo urbano regional.

Tema 8. Los ejes fluviales como con-
diciones de los asentamientos urbanos
murcianos.

Tema 9. La promocién publica de vi-
viendas en la Region de Murcia y su in-
fluencia en los desarrollos urbanos.

Tema 10. Los equipamientos colecti-
vos municipales. Andlisis de necesidades
y emplazamientos idéneos. Incidencia en
el planeamiento urbanistico.

Tema 11. Las zonas verdes. Parques
y jardines; delimitacion de conceptos.
Estudios de proporciones y emplaza-
mientos adecuados. Incidencia en el pla-
neamiento urbanistico.

Tema 12. Evolucién urbana de Mur-
cia. Influencia de la evolucion urbana de
Murcia en los nucleos urbanos de la Re-
gion de Murcia.

Tema 13. La organizaciéon administra-
tiva del urbanismo en Espaiia: érganos
centrales y locales.

Tema 14. Antecedentes de la Ley de
Régimen del Suelo y Ordenacién Urba-
na. Ley de 12 de mayo de 1956. La Ley
de Reforma de 2 de mayo de 1975.

Tema 15. Significacion del plan urba-
nistico. Clases de planes. El plan nacio-
nal de ordenacién. Los planes directo-
res territoriales de coordinacién.

Tema 16. El planeamiento municipal.
Los planes generales municipales de or-
denacién. Los planes parciales de orde-
nacion. Proyectos de urbanizacién. Los
programas de actuacion urbanistica.

Tema 17. Municipios sin plan de or-
denacion. Clasificacion del suelo y régi-
men juridico aplicable. Las normas com-
plementarias y subsidiarias de planea-
miento. Los planes especiales de urba-
nismo.

Tema 18. La formacion de los planes
territoriales de urbanismo de caricter
municipal: competencia y plazos, estdn-
dares urbanisticos. Procedimiento para
su aprobacién. La suspensién de licen-
cias. Los planes de iniciativa particular.

Tema 19. Vigencia de los planes de or-
denacién. Revisién y suspension del Pro-
grama de actuacion. Modificacién de los
planes: garantias de fondo y de proce-
dimiento.

Tema 20. Efectividad de los planes de
Urbanismo. Publicidad. Ejecutividad y
accién de oficios: cardcter vinculante del
Plan para la Administracién. Prohibi-
cién de dispensas. Legitimidad de expro-
piaciones.

Tema 21. La clasificacién del suelo.
Limitaciones y deberes por razén de la

‘clasificacién: cesiones obligatorias, cos-

teamiento de la obra urbanizadora.

Tema 22. El patrimonio municipal del
suelo. Concepto, naturaleza juridica, ré-
gimen aplicable.

Tema 23. La ejecucion de los planes
de ordenacion: competencia y principios
generales. Actuacion por poligonos. Sis-
temas de actuacioén: determinacién del
aplicable.
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Tema 24, El sistema de compensacién
y ¢l de cooperacion: significado y régi-
men aplicable.

Tema 25. Parcelaciones. Legislacién
urbanistica y legislacién hipotecaria. La
reparcelacién: concepto y funcién. Na-
turaleza juridica. Criterios legales. Ini-
ciacion: efectos. Procedimiento. Apro-
bacién: efectos. Recursos.

Tema 26. Las expropiaciones urbanis-
ticas. Clases. Procedimiento expropiato-
rio.

Tema 27. Ejecucién de los programas
de actuacién urbanistica: antecedentes y
regulacion legal.

Tema 28. La carga de la edificacién
forzosa: antecedentes. La obligacién de
edificar: naturaleza y &mbito. Inmuebles
sujetos a edificacién forzosa. El Regis-
tro Municipal de Solares. Procedimien-
to de enajenacién forzosa.

Tema 29. Intervencién en la edifica-
cion y uso del suelo. El sometimiento a
la licencia. Obras sin licencia. Ordenes
de ejecucién. Infracciones urbanisticas.
Clases. Responsables. Sanciones. Pres-
cripeion.

Tema 30. Las ordenanzas municipa-
les sobre uso del suelo y edificacion en
el término municipal de Murcia. Condi-
ciones generales de volumen e higiénicas
de uso y estéticas.

Tema 31. Rehabilitacion: Concepto de
conservacion, restauracién, rehabilita-
cién y reconstruccién. Politica de reha-
bilitacién. Régimen de proteccién. Ins-
trumentos de rehabilitacién urbana. Pla-
nes especiales de rehabilitacién.

Tema 32. Patologia de la construc-
cion: Importancia de los problemas fisi-
cos de la construccién. Fundamento de
la diagnosis. Causas fundamentales de
los defectos en la construccion. Grietas
y fisuras. Humedades.

Tema 33. Expediente contradictorio
de ruina: Competencia. Tramitacién.
Ejecucién del acuerdo de ruina. Accion
judicial.

Tema 34. Aspectos técnicos de 1a rui-
na: Supuestos en que procede la decla-
racion de ruina. Inspeccion y dictdme-
nes técnicos. Clases de ruina. Reparacio-
nes. Medida de seguridad.

Murcia, 21 de marzo de 1991.—Fl Di-
rector de los Servicios.

Niimero 3620
LAS TORRES DE COTILLAS
EDICTO

Aprobado definitivamente el expe-
diente 1/90 de Suplemento de Crédito,
con cargo a transferencias de crédito de
otras Partidas del Presupuesto de Gas-
tos, se expone al piblico el resumen del
mismo:

Capitulo; consig. inic.; aumentos; bajas; total.

I; 157.031.820; 5.633.155; 7.301.968:
155.363.007.

II; 134.593.957; 7.028.440; 589.700;
141.032.697.

III; 16.063.913; —; —; 16.063.913.

IV; 26.593.300; —; —; 26.593.300.

VI, 70.599.511; 64.017; 1.464.859;
69.198.669.

VIII; 101.000; —; —; 101.000.

IX; 27.016.499; —; —; 27.016.499.

Suma; 432.000.000; 12.725.612;
9.356.527; 435.369.085.

Superavit liquidacion 1989: 3.369.085
pesetas.

Las Torres de Cotillas, 8 de enero de
1991.—El Alcalde.

Nimero 3687

LORCA

EDICTO
El Alcalde de Lorca,

Hace saber: Que recibidas definitiva-
mente las obras de «Abastecimiento de
agua a la diputacién de Almendricos» y
solicitada por la empresa adjudicataria
Abasa, S.A., la devolucién de la garan-
tia definitiva constituida se expone al pu-
blico a los efectos previstos en el articu-
lo 88 del Reglamento de Contratacion de
las Corporaciones Locales.

Lorca, 27 de febrero de 1991.—EI Al-
calde, José Antonio Gallego Lépez.

Numero 3688
SANTOMERA
EDICTO

Por don José Antonio Sanchez Pérez
se ha solicitado legalizacién de pub-ca-
feteria con miusica ambiental, con em-
plazamiento en carretera de Abanilla, ki-
16metro 5.

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo
30 del Reglamento de actividades moles-
tas, insalubres, nocivas y peligrosas, De-
creto 2.414/1961, de 30 de noviembre,
a fin de que quienes se consideren afec-
tados de algiin modo por la actividad de
referencia, puedan formular, por escri-
to, que presentardn en la Secretaria del
Ayuntamiento, las observaciones perti-
nentes, durante el plazo de diez dias ha-
biles.

Santomera, 22 de febrero de 1991.
El Alcalde.

Numero 3689
LORCA
EDICTO

El Alcalde de Lorca,

Hace saber: Que recibidas definitiva-
mente las obras de «Elevacién planta pa-
ra vivienda del médico en casa peones ca-
mineros de La Paca», «Glorieta en Ram-
blilla de Tejares», «Urbanizacién de la
calle Alegria, 1.2 fase», «Urbanizacién
calle Charco y adyacantes en barrio San
Cristébal», «Urbanizacién Diez Manda-
mientos en barrio San Diego», «Parque
de San Diego, junto calle Puente Gime-
no, barrio San Cristébal, 1.2 fase», y
«Reposicidn firme varias calles del mu-
nicipio, 1.2, 2.* y 3.2 fase», y solicita-
das por la empresa adjudicataria Salva-
dor Garcia Martinez la devolucién de
las garantias definitivas constituidas por
importes de 180.000 pesetas, 40.000
pesetas, 44.800 pesetas, 224.000 pesetas,
318.000 pesetas, 176.000 pesetas,
306.747 pesetas, 312,080 pesetas y
257.172 pesetas, respectivamente, se ex-
pone al piblico a los efectos previstos en
el articulo 84 del Reglamento de Contra-
tacion de las Corporaciones Locales.

Lorca, 11 de febrero de 1991.—FEl Al-
calde, José Antonio Gallego Lopez.



