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6010 ORDEN de 16 de mayo de 1991, de la Consejeria
de Administracién Piiblica e Interior, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de

Agentes Forestales, de la Administracién Regional.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 11/1991,
de 14 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para 1991 («Boletin Oficial de la Region de Murcia»
n.° 70, de 26/3/91) y con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administracion Regional, esta Consejeria, en
uso de las competencias que le atribuyen los articulos 12.2 h)
y 24 dela Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Piblica
de la Region de Murcia,

ACUERDA
Primero

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes Forestales, de la Administracién Regional.

Segundo

Dichas pruebas selectivas se regirdn por las Bases Gene-
rales de convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los
distintos Cuerpos de la Administraciéon Regional, aprobadas
por Orden de 24 de julio de 1990, de la Consejeria de Admi-
nistracién Publica e Interior («Boletin Oficial de la Regién de
Murcia» numero 172, de 27 de julio de 1990), modificada por
Orden de 24 de abril de 1991 («Boletin Oficial de la Regién
de Murcia» de 8 de mayo de 1991), asi como por las siguientes

BASES ESPECIFICAS
1. Normas generales:

1.1, Seconvocan pruebas selectivas para cubrir por el sis-
tema general de acceso libre y por el de promocion interna
8 plazas del Cuerpo de Agentes Forestales.

Este niimero de plazas se incrementard, en su caso, con
las contenidas, para este Cuerpo y especialidad u opcién, en
la Oferta de Empleo Piiblico Adicional o que se apruebe con
posterioridad a la presente convocatoria, siempre que ésta se
publique antes de la realizacién del primer ejercicio de las prue-
bas selectivas, de conformidad con lo dispuesto en el parrafo
segundo de la Base General 1.2 de la Orden de 24 de julio de
1990, de la Consejeria de Administracién Publica e Interior,
por la que se aprueban las Bases Generales que regiran las con-
vocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracién Regional.

1.2. El nimero total de vacantes reservadas al sistema
de promocion interna asciende a 4 plazas.

El nimero total de vacantes reservadas al sistema gene-
ral de acceso libre asciende a 4 plazas.

1.3. El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
Para el sistema de promocién interna:

A) Fase de Oposicion y

B) Fase de Concurso.

Para el sistema de acceso libre, tinicamente:
Fase de Oposicién.

1.3.1. Fase de Oposicion.

Tanto para el sistema general de acceso libre como para
el de promocioén interna, el programa de materias comunes
y especificas, los ejercicios y su valoracién se ajustardn a lo
dispuesto en la Orden de 21 de junio de 1990 de la Consejeria

de Administracién Piiblica e Interior («Boletin Oficial de la
Region de Murcia» nimero 152 de 4 de julio de 1990).

1.3.2. Unicamente los aspirantes, en su caso, por el sis-
tema de promocién interna, que superen la fase de oposicién,
podrédn acceder a la fase de concurso.

La relacién de aspirantes aprobados en la fase de oposi-
cién reflejara exclusivamente la calificacion obtenida en los
ejercicios de la misma, sin que en ningin caso pueda enten-
derse que los aspirantes comprendidos en esta relacién han
superado las pruebas selectivas, para lo que sera necesario fi-
gurar en la relacion definitiva de aspirantes seleccionados pre-
vista en la Base General 7.3 aprobada por Orden de 24 de ju-
lio de 1990 de la Consejeria de Administracién Piiblica e In-
terior, modificada por Orden de 24 de abril de 1991, una vez
adicionada la puntuacién obtenida en su caso, en la fase de
concurso.

1.3.3. Fase de Concurso. La fase de concurso no tendra
caricter eliminatorio. Se valorardn en esta fase los siguientes
méritos:

a) Antigiiedad del funcionario en el Cuerpo al que perte-
nezca, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios efec-
tivos prestados hasta la fecha de publicacion de la presente
convocatoria, asigndndose una puntuacién por cada afio de
servicios prestados, de 0,18 puntos, hasta un maximo de 1,80
puntos.

b) Grado personal consolidado, asignandose 0,75 pun-
tos, a cada uno de los tres escalones de niveles sefialados a
continuacion, hasta un maximo de 2’25 puntos:

Del Nivel 12 al 13 ...........coooiiiin,
Del Nivel 14 al 15 .........coooiiiiirieeinen.
Del Nivel 16 en adelante........................

0,75 puntos
1,50 puntos
2,25 puntos

¢) Nivel de Complemento de Destino correspondiente al
puesto de trabajo que ocupe el dia de publicacién de esta con-
vocatoria y haya sido obtenido, previa convocatoria piblica,
por el sistema de concurso de méritos o por el de libre desig-
nacion. En su defecto, nivel de complemento de destino del
ultimo puesto obtenido con caracter definitivo, de la siguien-
te forma:

0,27 puntos por cada nivel superior al 12, hasta 1,35
puntos.

d) Cursos de formacién y perfeccionamiento que tengan
relacion directa con las funciones propias de este Cuerpo y
especialidad u opcién, convocados por cualquier institucion
de titularidad publica, sin cuyo requisito no serdn valorados,
y en los que se haya expedido diploma con calificacion final

o certificado de aprovechamiento. Se valorardn, segiin su du-

racion, de la siguiente forma:

Deun aflo 0 mas ..............c.ooevviiieeeninnnns 1 punto
De menos de un afio o 250 horas .......... 0,75 puntos
De menos de seis meses o 150 horas ...... 0,50 puntos
De menos de tres meses o 75 horas........ 0,25 puntos
De menos de un mes o 35 horas............

La puntuacién obtenida por este apartado no seré supe-
rior a 1,80 puntos.

e) Por cada ejercicio aprobado en las tltimas pruebas se-
lectivas convocadas para acceso a este Cuerpo y especialidad
0,90 puntos, hasta 1,80 puntos.

0,10 puntos
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1.3.4. La puntuacion obtenida en la fase de concurso,
se sumaré a la total obtenida en la fase de oposicién, resul-
tando de este modo la puntuacién total del concurso-oposicién
para los aspirantes por el sistema de promocion interna.

1.4. El primer ejercicio de la fase de oposicién comen-
zard a partir del 15 de septiembre de 1991, determinandose
la fecha en la Orden que apruebe la lista de admitidos y ex-
cluidos.

2. Requisitos de los candidatos:

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberdn reunir los requisitos sefiala-
dos en la Base General 2.1 de 1a Orden de 24 de julio de 1990,
modificada por Orden de 24 de abril de 1991, de la Conseje-
ria de Administraciéon Piiblica e Interior.

El titulo académico requerido para participar en las pre-
sentes pruebas selectivas es el de Graduado Escolar, F.P.I o
equivalente.

2.2, Los aspirantes que concurran a estas plazas por el
turno de promocién interna deberdn reunir ademads de los se-
fialados en la Base 2.1, los siguientes requisitos:

A) Ser funcionario de la Administracion Regional en los
términos establecidos en los articulos 36 y 37 apartados 1 y
2 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de la Funcién Publica
de la Region de Murcia.

B) Tener una antigiiedad de, al menos, 2 afios como fun-
cionario de carrera en el Grupo E, en la Escala a extinguir
de Servicios Especiales o en la Escala a extinguir de Camine-
ros.

C) También podrdn participar en las pruebas selectivas
por el turno de promocion interna, los funcionarios pertene-
cientes al Grupo D que no pertenezcan a Cuerpos o Escalas
integrados o equiparados a este Cuerpo, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 4/1987, de 27 de abril, de Ordenacién
de Cuerpos y Escalas de la Administracién Regional.

2.3. Todos los requisitos establecidos en las normas an-
teriores deberdn poseerse en el dia de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos durante
todo el proceso selectivo.

3. Solicitudes:

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selec-
tivas deberdn hacerlo constar en instancia ajustada al modelo
unico normalizado aprobado por Orden de 29 de abril de 1991,
de la Consejeria de Administracion Piiblica e Interior («Bole-
tin Oficial de la Regién de Murcia» de 8 de mayo de 1991)
que sera facilitada gratuitamente en el Registro General de la
Consejeria de Administracidn Publica e Interior, sita en calle
Luis Fontes Pagan, s/n., y en la Oficina de Servicio al Ciuda-
dano, sita en Avda. Teniente Flomesta, s/n., de esta capital.

Los aspirantes que deseen formar parte de la Lista de Es-
pera prevista en la Base Octava, deberdn indicarlo en el apar-
tado procedente de la solicitud.

En caso contrario no seran incluidos en la citada Lista
de Espera aunque cumplan los requisitos exigidos para ello.

3.2. Los aspirantes que participen en las pruebas por el
turno de promocién interna deberan presentar junto con la
instancia las certificaciones y tabla de autoevaluacién de mé-
ritos aludidas en la Base General 3.2 de la citada Orden de
24 de julio de 1990, modificada por Orden de 24 de abril de 1991.

3.3. Igualmente, los aspirantes con minusvalia estaran suje-
tos a lo dispuesto en Ia Base General 3.3. de la mencionada Orden.

3.4. El plazo de presentacion de instancias serd de 20 dias
naturales a partir del siguiente al de 1a publicacién de la pre-
sente Orden en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia».
La presentacidon de solicitudes se regira por lo dispuesto en
las Bases Generales 3.4 y 3.5, de la Orden de 24 de julio de
1990 arriba referida.

3.5. Los derechos de examen seran de 500 pesetas para
todos los aspirantes y se ingresaran en cédigo de cuenta: En-
tidad Oficina, 2043-0002, nimero cuenta 3110000055-5 de Caja
de Ahorros de Murcia (Cajamurcia). Los aspirantes estardn
sujetos al pago de la Tasa por prestacién de servicios admi-
nistrativos, prevista en el Reglamento de Tasas aprobado por
Decreto Regional 55/1985, de 12 de septiembre y actualizada
por la vigente Ley de Presupuestos Generales de la Region de
Murcia, siendo su cuantia de 142 pesetas.

El importe de dicha tasa se reducir4 en los supuestos pre-
vistos en la Base General 3.5 de la Orden de 24 de julio de 1990.

4. Admisién de aspirantes:

La admisién de aspirantes se regird por lo previsto en la
Base General Cuarta de la repetidamente citada Orden de 24
de julio de 1990.

5. Tribunal:

5.1. El Organo encargado de la seleccién en las presen-
tes pruebas selectivas serd el Tribunal, compuesto por los si-
guientes miembros:

PRESIDENTE:
Titular: Lino Sala Victoria.

Suplente: Francisco Rodriguez Avalos.

SECRETARIO:
Titular: Rosario Barba Olivares.

Suplente: José Luis Camacho Sdnchez.

VOCAL PRIMERO:
Titular: Bernardino Abenza Roca.

Suplente: Bernardo Alvarez Montes.

VOCAL SEGUNDO:
Titular: Félix Arias Ciudad.

Suplente: Simén Asenjo Martinez.

VOCAL TERCERO:

Titular: Luis Cavero Sdnchez.

Suplente: Alfonso Carrasco Martinez.

5.2. El Tribunal se regira por lo previsto en la Base Ge-
neral Quinta de la Orden de 24 de julio de 1990.

5.3. La categoria correspondiente al Tribunal de las pre-
sentes pruebas selectivas es 1a Cuarta.
6. Desarrollo de los ejercicios:

6.1. El desarrollo de los ejercicios se ajustard a lo dis-
puesto en la Base General Sexta de la Orden de 24 de julio
de 1990.

6.2. El orden de actuacidn de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «Y».
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7. Lista de aprobades y seleccionados, presentacién de do-
cumentos, nombramiento como Funcionario de Carrera, pe-
riodo de pricticas e incompatibilidades.

Se regiran por lo establecido en las Bases Generales Sépti-

‘ma, Octava, Novena, Décima y Undécima aprobadas por Or-
den de 24 de julio de 1990 de la Consejeria de Administracién
Priblica e Interior, modificada por Orden de 24 de abril de 1991,

8. Constitucién de una lista de espera:

8.1. El Tribunal constituird una Lista de Espera para pro-
veer, mediante nombramiento de personal interino, sucesivas
vacantes o sustituciones en plazas con derecho a reserva, de
idénticas caracteristicas a las convocadas, cuya cobertura re-
sulte de urgente necesidad. Asimismo, dicha Lista podra utili-
zarse para efectuar contrataciones laborales temporales con cargo
al concepto presupuestario 131 o Capitulo VI (Inversiones), pa-
ra realizar las funciones propias de las plazas convocadas.

8.2. La citada Lista de Espera se elaborara con los aspi-
rantes no seleccionados que hayan superado el primer ejerci-
cio por orden de puntuacion alcanzada, sumandole en su ca-
so, la obtenida en los restantes ejercicios.

En todo caso, se valoraran los servicios prestados en la
Administracion Regional, en el Cuerpo y especialidad objeto
de esta convocatoria, siempre que el aspirante esté prestando
estos servicios en la fecha de publicacion de la presente con-
vocatoria. Dicha valoracion no 7 excedera de 6 puntos, otor-
gandose 0,12 puntos por cada mes completo de servicios pres-
tados. La puntuacion asi obtenida se sumara a la sefialada en
el parrafo anterior, constituyéndose la Lista de Espera por el
orden de puntuacion total alcanzada.

8.3. A estos efectos los aspirantes presentaran junto con
la instancia, certificacion acreditativa de los servicios presta-
dos, expedida por el Jefe de Servicio que tenga atribuidas las
competencias de personal de la Consejerfa u Organismo don-
de los hubiese prestado.

8.4. La Lista de Espera asi constituida se regird por las
disposiciones contenidas en las Bases Quinta y siguientes de
la Orden de 24 de julio de 1990 de la Consejeria de Adminis-
tracion Piblica e Interior, por la que se aprueban las Bases
Generales que regiran las convocatorias de concurso de méri-
tos para constituir Listas de Espera («Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia» n.° 172 de 27/7/90), modificada por Orden
de 24 de abril de 1991 («Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia» de 8/5/91).

9. Norma final:

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnados, en los casos y en la forma esta-
blecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proce-
der a la revisién de las Resoluciones del Tribunal, conforme
a lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Murcia, 16 de mayo de 1991.—El Consejero de Admi-
nistracion Publica e Interior, Juan José Garcia Escribano.

ORDEN de 11 de mayo de 1991, de la Consejeria
de Administraciéon Piiblica e Interior, por la que se
aprueba Ia relacién de aspirantes admitidos y exclui-
dos y se anuncia la fecha, hora y lugar de celebra-
cién del primer ejercicio de las pruebas selectivas de
acceso al Cuerpo Técnico Especialista, especialidad
u opcion: Educador.

6077

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 del

Decreto 57/1986 de 27 de junio, de Acceso a la Funcién Pu-
blica, Promocién Interna, y Provisién de Puestos de la Ad-
ministracién Regional, y en la Base 4 de la Orden de 8-3-91,
por la que se convocan pruebas selectivas de acceso al Cuer-
po Técnico Especialista, especialidad u opcién: Educador,
(«Boletin Oficial de la Regién de Murcia» de 22-3-91), esta
Consejeria,

DISPONE:
Primero

Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos para
participar en las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Téc-
nico Especialista, especialidad u opcién: Educador, con ex-
presion de las causas de exclusion de los aspirantes que asf
se especifican.

Dicha relacidn se encuentra, expuesta en los Tablones de
Anuncios de la Oficina de Servicio al Ciudadano, sita en Ave-
nida Teniente Flomesta, s/n., y en la Direccién General de
la Funcién Publica, sita en calle Luis Fontes Pagén, s/n., de
esta capital.

Segundo

Abrir un plazo de diez dias contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de esta Orden en el «Boletin Ofi-
cial de la Regién de Murcia», para que, tanto los aspirantes
excluidos como los omitidos, por no figurar en la lista de ad-
mitidos y excluidos, puedan subsanar el defecto que haya mo-
tivado su exclusion u omisién. Dicha subsanacion se realiza-
r4 mediante escrito dirigido al Consejero de Administracion
Publica e Interior, seglin modelo que se facilitara en el Regis-
tro General de la Consejeria de Administracién Publica e In-
terior, sito en calle Luis Fontes Pag4n, s/n., Murcia, debien-
do adjuntar al mismo fotocopia de la instancia registrada por
el 6rgano receptor u Oficina de Correos por la que se remi-
tid, en su caso, certificada.

Los aspirantes que, dentro del plazo, no subsanen la ex-
clusién o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser
incluidos en la relacién de admitidos, serdn definitivamente
excluidos de la realizacién de las pruebas.

Tercero

Fijar en 14 el numero maximo de asistencias a devengar
para el Organo de Seleccién, de acuerdo con lo dispuesto en
el vigente Decreto Regional, sobre indemnizaciones por razén
del servicio al personal de la Comunidad Auténoma, y con
la limitacién que determina dicho Decreto.

Cuarto

Convocar a todos los opositores, en llamamiento unico,
para la realizacion del primer ejercicio, el dia 22 de junio de
1991, a las 10,30 horas, en la Facultad de Derecho, sita en
calle Santo Cristo, de Murcia.

Quinto

Contra la presente Orden podra interponerse recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia», ante el Consejero de Administracién Publica e Interior.

Murcia a 11 de mayo de 1991.—El Consejero de Admi-
nistracion Piiblica e Interior, Juan José Garcia Eseribano.



