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Consejeria de Administraciéon Publica e Interior

7021 ORDEN de 11 de junio de 1991, de 1a Consejeria de
Administracién Puablica e Interior, por la que se dic-
tan instrucciones sobre consolidacién y reconocimien-

to de grado personal.

Con la redacciéon dada por la Ley 2/1989, de 12 de ju-
nio, a los articulos 42 a 46 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo,
de la Funcién Publica de la Region de Murcia, promulgada
al amparo de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacion
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refor-
ma de la Funcién Piblica, se alteran los requisitos que hasta
el 30 de julio de 1988, fecha de entrada en vigor de la mencio-
nada Ley 23/1988, servian de base para la consolidacién del
grado personal.

Asimismo, el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracién del Estado («BTO.E.» 16-1-90), de
aplicacion supletoria de esta Administracion,-introduce nue-
vos matices a tener en cuenta en este instrumento de la carre-
ra administrativa.

En consecuencia, para facilitar la aplicacién de los crite-
rios establecidos por las distintas normas en cuanto a la con-
solidacidn y para agilizar los tramites en el reconocimiento del
grado personal, a propuesta de la Direccion General de la Fun-
cién Publica y en uso de las facultades que me confiere el ar-
ticulo 12 de la Ley 3/1986, de 19 de marzo, de 1a Funcién Pii-
blica de la Regién de Murcia,

DISPONGO:

Dictar las siguientes Instrucciones:
I.—CRITERIOS DE APLICACION
A) Instrucciones generales

Primera

Los funcionarios que obtengan un puesto de trabajo su-
perior en mas de dos niveles al correspondiente a su grado per-
sonal, consolidaran cada dos afios de servicios continuados
el grado superior en dos niveles al que poseyesen, sin que en
ningun caso puedan superar el correspondiente al del puesto
desempefiado. Si no poseyesen ninguno, consolidaran el del
nivel del puesto que ocupen de forma definitiva, transcurri-
dos dos afios continuados de desempefioc o tres con
interrupcion.

Segunda

1) Se considera interrupcién en el desempefio del puesto
de trabajo a los efectos de lo dispuesto en el articulo 42.2 de
la Ley 3/1986, de 19 de marzo de la Funcién Piblica de la
Region de Murcia, y sin perjuicio de otros que puedan
estimarse:

a) La declaracion en situacion administrativa distinta de
la de activo que no comporte el derecho a la reserva del pues-
to de trabajo.

b) La obtencion de otro puesto de trabajo de nivel infe-
rior al que se encuentre el funcionario en proceso de consoli-
dacidn, sin perjuicio de lo dispuesto en la Instruccién tercera,
apartado dos e Instruccion cuarta.

¢) Cuando se acceda a un puesto de naturaleza eventual,
no recogido en la Relacion de Puestos de Trabajo, y se haya
optado por permanecer en situacion de servicio activo.

2) El tiempo de desempeiio provisional de los puestos de
trabajo atribuidos a los functonarios que cesen en puestos de
libre designacién, o por supresion del puesto de trabajo, o por
ser removidos de los obtenidos por convocatoria publica, no
se considerarad interrupcion a los efectos de consolidacion de
grado personal si su duracion es inferior a seis meses vy el des-
tino definitivo que se obtenga, corresponde a un puesto de
trabajo del mismo o superior nivel del que se desempefiaba
con anterioridad.

3) Las vacaciones, permisos y licencias, asi como la ex-
cedencia por el cuidado de un hijo durante el primer afio, se
computaran a efectos de consolidacién de grado, como tiem-
po de servicios prestados en situacién de activo.

Tercera

1) Cuando un funcionario obtenga de nivel superior al
del grado en que se encuentre en proceso de consolidacién,
el tiempo de servicios prestados en aquél, sera computado, a
peticion del intéresado, para la referida consolidacion.

2) Igualmente, cuando un funcionario obtenga destino
de nivel inferior, el tiempo de servicios prestados en puestos
de nivel superior podrd computarse, a su instancia, para la
consolidaciéon de grado correspondiente al del destino
obtenido.

3) Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior,
el tiempo prestado en comisidn de servicios o en adscripcion
provisional se computard para la consolidacion del grado co-
rrespondiente al nivel del puesto de procedencia, salvo que se
hubiere obtenido destino definitivo en el puesto desempeifia-
do en comisién o adscripcién o en otro del mismo nivel.

Cuarta

El tiempo de servicios prestados en un puesto de trabajo
de nivel superior, computado para la consolidacién de grado
en uno de nivel inferior, podrd computarse, asimismo, a peti-
cion del interesado, para la adquisicion del grado correspon-
diente a aquel de nivel superior.

Quinta

Los funcionarios nombrados para el desempeiio de pues-
tos de naturaleza eventual, si optan por la situacién de servi-
cios especiales, consolidaran grado personal de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 3/1986, de 19 de
marzo, de la Funcién Publica de la Region de Murcia, o, si
optan por la situacién de servicio activo, consolidardn el ni-
vel del puesto que desempefien, siempre que aparezca recogi-
do en la Relacién de Puestos de Trabajo.

Sexta

1) Cuando un funcionario tenga consolidado un grado
correspondientg a un puesto de trabajo, y durante su desem-
peiio se altere el nivel del mismo, se procederd a la modifica-
cién de su grado, consolidando el més alto en que dicho puesto
haya estado clasificado.
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2) No obstante, no sera necesario este desempefio:

a) Cuando se tenga reserva del puesto de trabajo
modificado.

b) Cuando un funcionario tenga consolidado un grado
correspondiente a un puesto de trabajo, desempefiando con
posterioridad otro puesto del mismo nivel con cardcter defi-
nitivo, y se altere el nivel de ambos. En este supuesto, se con-
solidara el nivel mas alto en que dichos puestos hayan estado
clasificados siempre que se trate de una modificacién de nive-
les que afecte con caracter general a un determinado grupo
de puestos de trabajo de naturaleza homogénea.

¢) Cuando con caricter general se elevan los niveles de
complemento de destino de los puestos base o de entrada. En
este caso, se procedera a modificar los grados consolidados
correspondientes a éstos.

3) El procedimiento de modificacion de grado consoli-
dado se ajustara a lo establecido en el apartado II, B) de esta
Orden. .

B) Consolidacién de grado de los funcionarios de nuevo
ingreso por el turno de acceso libre.

Los funcionarios de carrera de nuevo ingreso en los dis-
tintos Cuerpos o Escalas, procedentes de la celebracién de
pruebas selectivas por el turno de acceso libre, y los que acce-
dan por el mismo turno de un Grupo inferior o de igual Gru-
po, adquirirdn, transcurridos dos afios continuados de desem-
pefio o tres con interrupcion, el grado correspondiente al ni-
vel minimo de su Grupo o puesto de entrada, o bien, el del
nivel del puesto que ocupen de forma definitiva.

C) Consolidacién de grado de los funcionarios de nuevo
ingreso por el turno de promocion interna.

Primera

Los funcionarios que accedan a otros Cuerpos y Escalas
por el sistema de promocion interna, conservarén el grado per-
sonal que hubieran consolidado en el Cuerpo o Escala de pro-
cedencia, siempre que se encuentre incluido en el intervalo de
niveles correspondiente al nuevo Cuerpo o Escala.

Segunda

El tiempo de servicios prestados en los Cuerpos y Esca-
las de origen sera de aplicacién, en su caso, para la consolida-
cién del grado personal en el nuevo Cuerpo o Escala. Este
tiempo de servicios prestados se computard, a peticion del in-
teresado, siempre que se cumplan las condiciones necesarias
para la consolidacién y, en especial, que el grado personal en
proceso de consolidacion en aquellos se encuentre incluido en
el inltervalo de niveles correspondiente al nuevo Cuerpo o
Escala.

Tercera

Cuando el grado personal en periodo de consolidacion
en el Cuerpo o Escala de procedencia, o el consolidado en €l
Grupo inferior, no se encuentre incluido en el intervalo de ni-
veles correspondiente al nuevo Cuerpo o Escala, y, asimismo,
cuando se opte por no computar el tiempo de servicios a que
se refiere el apartado anterior, se comenzara a consolidar el
grado personal en el nuevo Cuerpo o Escala de conformidad
con lo establecido en el apartado 1, B), de estas Instruccio-
nes.

D) Efectos del grado consolidado y del tiempo de servi-
cios prestados en cualquiera de las Administraciones Piiblicas.

Primera

El grado personal reconocido a un funcionario en otra
Administracion Publica le serd respetado siempre que aquél
se haya consolidado en el mismo Grupo al que se pertenezca
en esta Administracion y se encuentre incluido en el intervalo
de niveles correspondiente a este wltimo.

A tales efectos, y a peticion del interesado, por la Direc-
cidn General de la Funcién Publica se expedira documento
administrativo que acredite tal extremo.

Segunda

El tiempo de servicios prestados en proceso de consoli-
dacién de grado en cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, siempre que su Administracion reconozca dicho tiempo,
se computara a los efectos de la consolidacion de grado per-
sonal cuando se cumpla lo establecido en el apartado ante-
rior, asi como cuantos otros requisitos se exijan en la norma-
tiva vigente de esta Administracién Regional.

11.—PROCEDIMIENTO

A) Reconocimiento de grado personal

El reconocimiento de grado personal, siempre que se cum-
plan las condiciones de consolidacién establecidas en la nor-
mativa vigente, se realizara a efectos formales y de acuerdo
con el siguiente procedimiento:

1.° A instancia del interesado, el Secretario General de
la Presidencia o el Secretario General de la Consejeria, o el
Director o Gerente del Organismo Auténomo donde se en-
cuentre destinado de forma definitiva el funcionario, propon-
dra a la Direccion General de la Funcién Publica el grado que
corresponda reconocer en virtud de la normativa vigente y de
estos criterios de aplicacidn; para ello se utilizaran los Mode-
los IG1 y PG! que figuran como Anexos a esta Orden.

2.° El reconocimiento se efectuard mediante Resolucion
del Director General de 1a Funcion Piblica (modelo RG1 ane-
x0 a esta Orden), la cual se notificara al interesado, mediante
los modelos G1A, G1B y GIC que figuran como anexos a €s-
ta Orden, a través del érgano que efectud la propuesta, de-
biéndose devolver a la Direcciéon General de la Funcion Pi-
blica el correspondiente duplicado debidamente fechado y fir-
mado por el interesado, acreditativo de su recepcion.

B) Modificacion de grado personal

La modificacion del grado personal consolidado a que
se refiere el apartado I, A), sexta, se ajustard al procedimien- -
to establecido en el apartado A) anterior.

Su tramitacidon se realizard en los modelos 1G2, PG2,
RG2, G2A, G2B y G2C que se contienen como anexos a esta
Orden.

DISPOSICIONES FINALES
Primera

Queda derogada la Orden de 27 de marzo de 1987 de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica por la que
se dictan instrucciones sobre aplicacién de las normas regula-
doras de la carrera administrativa, asi como cuantas disposi-
ciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en
la presente Orden.

Segunda

Se faculta al Director General de la Funcién Publica pa-
ra que en desarrollo y aplicacion de esta Orden, dicte cuantas
disposiciones sean necesarias. «

Tercera
La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

Murcia a 11 de junio de 1991.—El Consejero de Admi-
nistracién Publica e Interior, Juan José Garcia Escribano.
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MODELO I1IG1

INSTANCIA DE RECONOCIMIENTO DE GRADO

El fincionario cuyos datoe se relacionen a continmcin:

1. DATCS IEL FUNCIONARIO

APELLIIOS Y NOMBRE: D.N.I: N.R.R.P:

CUERPO: _ ESCALA:

OGPCION/ESPLCIALIDAD: . : FORMA DE INGRESO: F.T.POSESION:
|7 Litre:| | p. Interva:[ |

STTUACICN ADMINISTRATIVA: " 1|GRADO OCNSOLIDAIO: GRUPO EN QUE CONSOLIDO:

2. DAIOS [E 1LOS PUESIOS [E TRABAJO QUE SIRVEN IE BASE A LA SCLICTTUD:
" (Ocupados con avteriaridad al actual)

CONSEJERTA DENOMINACION CDIGO |NIVEL} FORMA DE |[FECHA DE FECHA DE
OCUPACION [TCOMA POSESION|CESE

3. DATOS DEL PUESTO [E TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

OONSEJERIA y DENOMINACION y CDIGO | NIVEL | FORMA TE |FECHA [E TOMA
CENTRO DIRECTIVO UBICACION : OCUPACION{DE POSESION

4, SOLICTTA el reconocimiento deli~

GRADO: . | Con efectos de fecha:

umia' a .....&Q..'.......'....‘.m 1.@

Fdo.:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
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D.

1. DATUS DEL FUNCIGHARIO

N.° DE PROPUESTA
N.° DE CONTROL

MODELO | PG 1
, Jefe de Servicio de Personal de la Consejerda de
» ERTIFICA: que los datos que se detallan a continuacién, concuerden con los an

que figiran en el expediente personal del interesado, obrante en el Archivo de esta Cansejeria.

.| APELLIDGS Y [KOMBRE: D.N.I: N.R.R.P:
CJERPO? ESCALA:
PCTON/ESPECTALTUAL : . FORMA DE INGRESO: ___|F.T.POSESION:
T. Libre: l___‘ P. Interma:|___

STTUACIGH AIMINISTRATTVA:

GRADO CONSOLIDADO:

GRUPO EN QUE CONSCGLIDO:

2. DATOS [E LOS PUESTOS DE TRABAJO QUE SIRVEN DE BASE AL REOCONOCIMIENTO:
{Ocupados con anbteriaridad al actual)

CGNSEJEITA

DENOMINACTON CODIGO |NIVEL| FORMA DE |FECQHA DE

OCUPACTON |TOMA POSESICH|CESE

FECHA DE

.3. DATCS DEL PUESTO [E TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

OO SEJERIA y
CENTRO DIRECTIVO

DEIGHMINACION y
UBICACION

CIDIGO | NIVEL | FORMA DE
OCUPACTON

FECHA [E TQHA
DE POSESIGH

Mirrcia

Fdo.:

| PROPUESTA DE RECONOCIMIENTO DE GRADO |

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias, se propone a
la Direccidn General de la Funcidn Pdblica recancer a:

APELLIDOS Y NOMBRE:

D.N.I:

N.R.R.P:

GRADO:

Con efectos de fecha:

Murcia, a

EL SF‘CRETARIO GENERAL,

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Fdo.:
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N.° RESOLUCION
N.° CONTROL

MODEILO [RG 1

RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE GRADO

Bn uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentariss opartunas, se
fmelmﬂmmmMmMem,@MswaMmdﬁegmm&
Perscal: .
1. DATOS IEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y HNOMBRE: D.N.I: N.R.R.P:
CUERPO: ESCALA:

OPCION/ESPECIALIDAD:

STTUACION ADMIMISTRATIVA: GRADO OQHSOLIDADO: GRUPO EN QUE CONSOLIDO:

2. DATOS [EL PUESTO IE TRABAJO:

COSEJERIA y DENOMINACION y CODIGO | WIVEL | FORMA DE |FECHA DE TOMA
p
CENTRO DIRECTIVO UBICACION OQUPACION|DE POSESTON

3.~ DATOS [E LA CONSOLIDACTON IE GRADO:

GRADO UE SE COBOLIDA:
FECHA DE LOS EFECIOS:

Notifiquese de fomm regiarentoria,

Murcia, a
El Director General de la Funcion Pﬁblica,

Fdo.:
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N.° NOTIFICACION
N.° CONTROL
MODELO [G1A

Con esta fecha, el Ilmo. Sr. Director General de la Funcién Plolica ha dictak 1b
siguiente:

Hi

RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE GRADO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuaciones reglamentarias oportuss, se
farmaliza el reconocimiento de grado cuyo detalle sigue, que deberd ser anotado en el Registro General de
Personal:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRE: D.H.I: N.R.R.P:
QIERPO: ESCALA:

OPCIGH/ESPECIALIDAD:

STTUACION ADMINISTRATIVA: GRADO COHSOLIDADO: GRUPO EN QUE CONSOLIDO:

2. DATUS [EL PUESTO [E TRABAJO:

COSEJERIA y . DENCMINACION y C0IGO | MIVEL | FORMA DE |FECHA DE TQMA
CENTRO DIRECTIVO UBICACION OCUPACIGN|DE POSESION

3.~ DATOS [E LA CONSOLIDACION DE GRADO:

GRADD QUE SE CONGOLIDA:
FECHA IE LOS EFECTOS:

Cantra la presente Resolucién, que no agota la via administretiva, se podrd inmberpoer
rearso de Alzeda ante el Exmo. Sr. Camsejaro de Adninistracién Plblica e Interiar en el plazo de quince
Eﬁasaoarlardesdeelsig;ientealamoepci&mdeestamtiﬁcaci&x, al amparo de lo establecido en el
F\.*&l&c’telaleydepmcedinﬁenboAdnimstrativo. )

Murcia, a
El Jefe de Servicio de Gestién de Situaciones de Personal,

Fdo.:

Ejemplar para el interesado
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N.° NOTIFICACION

N.® CONTROL

MODELO [ G1B

Con esta fecha, el Ilmo. Sr. Director General de la Fuxidn Plblica ha dictado la
siguiente: ‘

e

RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE GRADO

mm@mmmmmmymmmmwwm,se
fmﬂimdmwmﬁﬂmbdegadoawode@llesign,me@h&és&an&bmdﬂegismcam‘alde
Personal:
1. DATGS DEL FUNCIONARTIO

APELLIDOS Y NOMBRE: ' D.N.I: N.R.R.P:
QUERPO: ESCALA:

OPCION/ESPECTALIDAD:

STTUACION ADMIIIISTRATIVA: GRADO CONSOLIDADO: GRUPO EN QUE CONSOLIDO:

2. DATOS [EL PUESTO IE TRABAJO:

CQGEJERIA y DENOMITIACION y CCDIGO | NIVEL | FCRMA DE |[FECHA DE TOMA
CENTRG DIRECTIVO UBICACTON OCUPACTON|DE POSESION

3.— DATOS IE LA CONSOLIDACION DE GRADO:

GHADO QUE SE COSOLIDA:

1t

MqLeseumladapammtaniameseCaTonmMalmMGelmej@m
Je la lotificacién. Ume vez haya fechado y firmado el Guplicado, se dewolverd por esa Cansejerda a esia
Jireccién General pera su unifn al expediente. )

L)

Murcia, a
El Jefe de Servicio de Gestidon de Situaciones de Personal,

Fdo.:

Ejemplar para la Consejeria
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N.° NOTIFICACION

N.° CONTROL

MODELO | G1C

Omestafedn,elllm.&'.mmcbwasmldelamni&l%ncamaictabla

Hnie

RESOLUCION DE RECONOCIMIENTO DE GRADO

En uso de las facultades conferidas y previas las actuacianes reglamentarias oportunes, se
foarmaliza el reconocimiento de grado cuyo detalle sigue, que deberd ser anctaedo en el Registro General de
Perscnal: ‘

1. DATOS [EL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I: N.R.R.P:
CPCION/ESPECTALIDAD:
SITUACION ADMINTSTRATIVA: GRADC. OONSOLIDADO: GRUPO EN QUE OONSOLIDO:

2. DATGS DEL PUESTO DE TRABAJO:

CONSEJERIA y DENCMINACION y ODIGD | NIVEL | FORMA [E |FECHA [E TOMA
CENTRO DIRECTIVO : UBICACICN OCUPACTICN|DE POSESTON

3.~ DARS IE 1A CONSOLIDACION DE GRADO:

GRADO QUE SE COONSOLIDA:
FECHA IE 1LOS EFECIOS:

et
mhmmm@m&mmﬁﬁmyaumammdmwuabyah
Consejerfa correspandiente, tal y caw figare a continecién:
INTERESADO: Contra la presente Resolucidn, qe o sgota la via administrativa, se podrd interponer
mrsodeAlza:haxtnelEmo &‘.WQMWQMQOIM(DM
ﬁ&am&e&d&gﬁmahm&mmﬁw&.dm@h’ﬁphﬂbﬂd
Art. 122 de la Ley de Procedimiento Adninistrativo. '
OONSEJERTA: m@mm&mmmmmyMﬂmahmﬁ
laNotiﬁcacaﬁx Une vez haya fechado y firmado el duplicado, u&nlmipwm&xmash
Direccién General pera unitn al expedientes. :

.

Murcia, a
El Jefe de Servicio de Gestidon de Situaciones de Personal,

Fdo.:

Ejemplar para la Direccién General de la Funcién Publica
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INSTANCIA DE MCDIFICACION DE GRADO

El funcionario cuyos datos se relacionen a continuacién:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO

MODELO | I1G2

APELLIDNCS Y NAMBRE: D.N.I: N.R.R.P:
CUERPO: ESCALA:
QPCION/ESPECIALIDAD: FORMA DE INGRESO: |F.T.POSESION:

T. Litre:| | P. Interna:| _

STTUACIQN ADMINISTRATIVA:

2.~ DATOS [E LA CONSOLIDACION.

COIGEJERTA:

CENIRO DIRECTIVO:

DENOMINACION, CODIGO Y [IVEL DEL PUESTO DE TRABAJO EN QUE SE OONSOLIDO:

GRADO:

FECHA:

3. DATCS DEL PUESTO IE TRABAJO QUE OCUPA EN 1A ACTUALIDAD:

CONSEJERIA y
CENTRO DIRECTIVO

DENCGMINACION y
UBICACION

CbIGO

NIVEL | FORMA DE

OCUPACION

FECHA DE TOMA
DE POSESION

4.— MOTIVOS DE LA SOLICTTUD DE MIDIFICACION.

5.— SOLICITA:

LA COSOLIDACTIQN DEL GRADO:

Con efectos de fecha:

Murcia, a

Fdo.:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
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N.° DE CONTROL
N.° DE RESOLUCION
MODELO | P G2

D. , Jefe de Servicio de Personal de la
Coreejeria de : t:CERTIFICA, que los dabtos que se
Wam&mmmmm@ﬁgmmdwmm&l
inta:eeadootxmtemelArdxivodeestaGasqjeria.
1. DATOS DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRE: D.N.I: N.R.R.P:
OPCICN/ESPECTALIDAD: FORMA DE INGRISO: ___|F.TPOSESION:
T. Libre: l____' P. Interma:|___

STTUACTON ALMINISTRATIVA:

. 2.~ DATGS [E LA CONSOLIDACION.

COrSEJERTA: CENTRO DIRECTIVO:

DENOMINACION, CODIGO Y NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO EN QUE SE CONSOLIDO:

GRADO: ' FECHA:

3. DATOS IEL PUESTO [E TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

. CONSEJERIA y DENCMINACION y CODIGO | NIVEL | FORMA [E |FECHA IE TOMA
CENTRO ' DIRECTIVO UBICACTON OCUPACTON|DE POSESION

mm&mfmmmm,mmmmmymmm
motivee alegados por el interesado se ajustan a la normativa vigente, se propare a la Direccién General
de la Funcin Pblica 1a modificacidn del grado reconocide par el aebajo propuesto a:

APELLIDOS Y NOMBRE : INI: NRRP: -
GRADO: Con efectos de fecha:
Murcia, a

El Secretario General,

. Fdo.:
ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA do
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N.° DE CONTROL
N.° DE RESOLUCION

MODELO | RG2

RESOLUCTON DE MODIFICACTON [DE GRADO COMNSOLIDADO

En uso de las facultades coferidas y previas las actuaciones reglamentariss oportnes, fomalia:?
la modificacién de gredo cuyo detalle sigue, que deberd ser anotada en el Registro General de Personal. |

1. DATOS DEL FUNCIONARIOD

APELLIDOS Y NOMBRE:

D.N.I: N.R.R.P:

CUERPO:

OPCIQN/ESPECIALIDAD:

STTUACTON ADMINISTRATIVA:

2.~ DATOS DE LA OONSOLIDACION.

CONSEJERIA:

CENTRO DIRECTIVO:

DEICMIFACION, OODIGO Y NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO EN UE SE OONSDLIDO:

GRADO:

FECHA:

3. DATXS [EL PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

CSEJERIA y DENOMINACION y CDIGO NIVEL | FORMA DE |FECHA [E TOMA
4.~ DATCS DE LA MODIFICACION.
GRADO QUE OONSOLIDA: CON EFECTOS IE FECHA:
Hotiffquese de forma reglamentaria.

Murcia, a

El Director General de la Funcién Piiblica

Fdo.:
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N.° DE CONTROL

N.° NOTIFICACION

MODELO | G2C

Con esta fecha, el Ilmo. SI‘Dimh:t‘C‘emﬂldelamPﬁﬂim ha dictado la siguienbe:
w| RESOLUCIN TE MODIFICACION DE GRADO CONSOLIDATO |
mwodelmimﬂmanf&nwsymmwumimmlmmm formalizd
hmdﬂmci&deg*abmdehllesi@e,@deb&és@aﬂt&hmdbﬁsﬁom&hwd.
1. DATCS I[EL FUNCIONARIO

APELLIDGS Y WOMBRE: D.N.I: » N.R.R.P:

CUERO: , ESCALA: -

OPCION/ESPECTALILAD:

C1OH AIMCHISTRATIVA:

2.~ DATOS IE LA OONSOLIDACION.

COCEJERTA: CENTRO DIRRCTIIVO:

DENOMINACTGN, CODIGO Y NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO EN QUE SE COMNSOLIDO:

GRADO: FECHA:

3. DATCS [EL PUESTO IE TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

OXSEJERIA y DENCMINACION y ODIGO | NIVEL | FORMA DE [FECGHA D TOMA
CENTRO DIRECTIVO UBICACION OCUPACION|DE POSESION

4.~ DATCS IE LA MODIFICACTON.

ZRADO QUE CaBOLIDA: CCN FFECTOS DE FECHA:

Delameoedmtemmlmi&aemtiﬁcaychua@ubdemw&mm
y a la Coneejeria correspondiernte, mlyoamﬁgmaomtinmi&x.
INTERESADO: @mhmmmmmmmhmmmmm&iw
mumdeﬂmhmteelm Sr. Consejero de Administrecién Pblica e Imterior en el plamo de quince
dias a contar desde el siguiente a la recepcién de esta Notificacién, gl amparo de lo establecido en el
Art, 122 de la Ley de Procedimiento Administrativo. B ’
COEEJERTA: mummmmme&mymdmmmm&
labbtlﬁcam&x.uamkwafemacbyﬁmadoeldphcajo, pe devolverd por esa Corsejerda a esta
IHreccin General para wnidn al expediente.

Murcia, a
El Jefe de Servicio de Gestidon de Situaciones de Personal,

Ejemplar para la Direccidén General de la Funcién Piiblica Fdo.:
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N.° DE CONTROL

~ N.° DE NOTIFICACION

MODELO (G2 A

Con esta fecim, el Ilmo. Sr.Director General ce la funcidn Rdblica, ha dictado la siguiente:
| RESOLUCION LE MODIFICACICH DE GRADC OUHSOLIDADO
i wso e les faaultodes conferidas y previas las actuaciones reglarenteriss cporbiras, fomalizo
12 modificacion de graco cuyc detalle sigue, que deberd ser anoteda en el Registro fenerul de Persaral.
1. DATOS DEL FUNCICNARIO

ACELLIDOS Y HQMBRE: DuN.I: [NeRoRoP:

CUERPO: ESCALA:

OPCTON/ESPECTALIDAD:

STTUACTON ADMOESTRATTVA:

2.~ DATGS DE LA OONSOLIDACTON.

CORSEJETA: CENTRO DIRECTIVO:

DENOMINACION, CODIGO Y WNIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO BN QUE SE CONSOLIDO:

GRADO: FEGHA:

3. DATOS IKL PUESTO [E TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

CONSEJERIA y DENCMINACION y ODICO | MIVEL | FORMA DE |{FEQHA L& TOMA
CENTRO DIRECTIVO UBICACION OCUPACION|DE POSESION
4.~ DATOS DX 1A MIDIFICACION.
GRADD QUE OONSOLIDA: | oo ErECTOS DE FEGHA:
' "

Omntra la presente Resolucién que no agota la via adninistrativa, se podré interponer recurso de
Alzada snte el Bow. Sr. Consejerc de Aduinistrecién Plblica e Interior en el plazo de 15 dfas a conter
desds el sigrente a la recepcifn de esta Notificacién, al emparo de lo estsblecido en el Art. 122 de la
(a7 de Procedimiento Administrativo,

Murcia, a
El Jefe de Servicio de Gestion de Situaciones de Personal,

. . Fdo.:
Ejemplar para el interesado
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N.° DE CONTROL
N.° DE NOTIFICACION

MODELO | G2B

Can esta fecha, el Ilmo. &‘Mmamm&x% mghdﬁm&:
" we| RESOLICION DE MODIFICACION DE GRADO CONSOLIDADO

mmwmmmmmmymmmwm famalizo
1a nodificacién de grado cuyo detalle sigue, qndebuisa‘amuhmelwmmaml«

1. DATOS DEL FUNCIONARTO

APELLIDCS Y NOMBRE:

D.N.I: N.R.H.P:

QUERPO:

OPCION/ESPECIALIDAD:

STTUACION ADMINISTRATIVA:

2.~ DATCS [E LA CONSOLIDACION.

COSEJERTA:

CENTRO DIRECTIVO:

DENCMINACION, CODIGO Y NIVEL DEL PUESTO DE TRABAJO EN QUE SE CONSOLIDO:

GRADO:

FECHA:

3. DATCS IEL RESIO [E TRABAJO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD:

OONSEJERTA y
CENIRO DIRECTIVO

DENOMINACION y
UBICACION

ODIGO | NIVEL | FORMA [E

OCUPACIONILE POSESION

FEGHA [E TOMA

4.~ DATOS [E LA MODIFICACION.

GRADO QUE CONSOLIDA:

OON EFECTOS DE FECHA: -

Hit

mwmmmmmmmymammmmah
Notificacifn. Lknmlmafedabyﬁnmdoeldplicﬂo aechvolvuipa‘eaawges‘ba
Direccifn General pere winién al expediarte. .

Ejemplar para la Consejeria

Murcia, a

El Jefe de Servicio de Gestién de Situaciones de Personal,

Fdo.:



