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2.— La Corona. Las Cortes Genera-
les: composicidn y funciones. El Gobier-
no. El Poder Judicial.

3.— La Organizacién Territorial del
Estado. Administracién Central. Admi-
nistracién Autonémica. Administracion
Local. La Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. Organos que com-
prende.

4.— Régimen local espaiiol. Princi-
pios constitucionales.

5.— El Municipio. Concepto y ele-
mentos del municipio. El Ayuntamien-
to Pleno. La Comision de Gobierno.
Competencias municipales.

6.— Personal al servicio del Munici-
pio. Funcionarios. Personal Laboral.
Derechos y deberes. Sindicacién. Segu-
ridad Social y derechos pasivos.

7.— Sometimiento de la Administra-
cion a la Ley y al Derecho. Fuentes del
Derecho Publico. La Ley: sus clases.

8.— El Reglamento: sus clases. Otras
fuentes del Derecho Administrativo.

9.— El acto administrativo. Concep-
to. Elementos.

10.— La responsabilidad de la Admi-
nistracién Publica.

Parte especifica.

1.— Teoria del fuego. Condiciones
para que se produzca un fuego. La com-
bustién y sus clases. Analisis de los fac-
tores de un incendio. '

2.— Clases de fuegos segun el com-
bustible. Sistemas de extincidn. Medidas
preventivas sobre focos de ignicién.

3.— Fuegos en: papeles, madera, car-
bén, trapos, algodén.

4.— Fuego en productos quimicos o
alcohol y cartones. Hidrocarburos liqui-
dos; gas ciudad y licuados del petréleo.
Plasticos y metales.

S.— Fuegos en edificios, oficinas, ha-
bitaciones y pisos, s6tanos, bodegas, des-
vanes.

6.— Fuegos en chimeneas, calderas de
fuel-oil; en vehiculos, camiones-
cisternas; barcos y aviones.

7.— Extintores moviles. Definicion,
clasificacidn; tipos de extintores; entre-
tenimiento y verificacidn.

8.— Instalaciones fijas: bocas de in-
cendio; hidrantes de incendio; columna
seca.

9.— Principios generales del socorris-
mo. Quemaduras y shok, actuaciones in-
dicadas en cada caso.

10.— Respiracion artificial. Método
Nielsen. Método boca a boca. Masaje en
el corazon. Asfixia. Sus clases y modos
de actuacion.

11.— Vehiculos destinados al Servicio
de Extincion de Incendios. Tipos y ca-
racteristicas.

12.— Elementos de utilizacion en el
Servicio de Extincion de Incendios. Plan-
teamiento general y caracteristicas.

13.— La escalera y sus clases. Venta-
jas e inconvenientes. Normas para su uti-
lizacidn.

Lorca, 16 de noviembre de 1989.—EI
Alcalde.

Numero 1216
LORCA

Bases para la convocatoria de concurso
oposicion para proveer tres plazas de
Guardia de la Policia Local, vacantes en
1a plantilla de personal funcionario de es-

. te Ayuntamiento, y correspondiente a la

Oferta de Empleo Publico de 1989.

Aprobada por acuerdo de Ayuntamien-

to Pleno en sesiéon celebrada el dia 30 de
noviembre de 1989.

Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria
la provisién, en propiedad, mediante
oposicion libre, de tres plazas de Guar-
dia de Policia Local, vacantes en la plan-
tilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, dotadas con los emolu-
mentos correspondientes al grupo D, e
incluidas en la Oferta de Empleo Publi-
co de 1989 con la clasificacién y deno-
minacién siguiente:

Grupo: D (segiin articulo 25 de la Ley
30/84).

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Denominacién: Guardia.

Segunda.— Publicacién de la convo-
catoria.

La convocatoria se publicara integra
en el «Boletin Oficial de la Regién de

Murcia» y un extracto de la misma en
el «Boletin Oficial del Estado».

Tercera.— Participacién en Ia convo-
catoria.

A) Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido a la practica de las
pruebas selectivas serd necesario reunir
los siguientes requisitos:

—Ser espaiiol.

—Tener la edad de 18 afios y no ha-
ber cumplido los 30, en la fecha en que
finalice el plazo de admision de instan-
cias.

Estar en posesién del titulo de Gra-
duado Escolar o equivalente, o0 en con-
diciones de obtenerlo en la fecha de ter-
minacién del plazo de presentacién de
instancias.

—Estar en posesion de los permisos de
conducir de las clases A-2, B-2y C-1 en
el momento de presentacion de instan-
cias.

—No haber sido separado mediante
expediente disciplinario del Servicio al
Estado, a las Comunidades Auténomas
o a las entidades locales, ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

—No padecer enfermedad ni defecto
fisico que le inhabilite para el ejercicio
de las funciones propias del cargo.

—No hallarse incurso en ninguna de
las causas de incapacidad especificas pre-
vistas en la legislacién vigente.

B) Instancias.

Las instancias solicitando tomar par-
te en la oposicién, cuyo modelo se faci-
litard en el Ayuntamiento de Lorca, se-
ran dirigidas al Ilmo. seiior Alcalde y en
las que se deberd manifestar que se reu-
nen todas y cada una de las condiciones
exigidas en el apartado A) de esta base,
se entregarén en el Registro General de
entrada de documentos, durante 20 dias
naturales, contados a partir del siguien-
te al que aparezca publicado el extracto
de esta convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». También podrédn pre-
sentarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la L.P.A.

Los derechos de examen se fijan en’la |
cantidad de 1.500 pesetas, debiendo los
aspirantes acompaar a la instancia jus-
tificante del resguardo de ingreso.



Paigina 686

Martes, 13 de febrero de 1990

Nimero 36

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion
de solicitudes, la Corporacién declarara
aprobada provisionalmente la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos que
se expondra en el tablén de edictos del
Ayuntamiento.

La composicion del Tribunal, con in-
dicacién del plazo de subsanacién que se
concede a efectos de reclamaciones y de-
terminando el lugar y fecha de comien-
zo de los ejercicios, se hara publico en
el «Boletin Oficial de 1a Regién de Mur-
cia», quedando elevada a definitiva la lis-
ta provisional, sin necesidad de nueva
publicacién si, durante el plazo habili-
tado para ello, no se produjesen recla-
maciones.

Quinta.— Tribunal.

El Tribunal calificador estara consti-
tuido de la siguiente forma:

—Presidente: el de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue.

—Secretario: el de la Corporacién o
funcionario de la misma en quien dele-
gue.

—Vocales:

—Un representante del Profesorado
Oficial designado por el Instituto Nacio-
nal para la Administracién Piblica.

—Un representante de la Comunidad
Auténoma.

—El Director o Jefe del respectivo ser-
vicio dentro de la especialidad; en su de-
fecto, un Técnico o experto designado
por el Presidente de la Corporacién.

—Un funcionario de carrera designa-
do por el Presidente de la Corporacion,
a propuesta de la Junta de Personal.

La designacién de los miembros del
Tribunal incluird 1a de los respectivos su-
plentes y se hara publica en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia».

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la asistencia de mas de la mi-
tad de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente.

El Tribunal podrd nombrar asesores
especialistas para todas o algunas de las
pruebas. El proceso de seleccién podra
incluir pruebas psicotécnicas, que se rea-
lizardn en le momento que decida el Tri-
bunal.

A efectos de percepcion de asistencias
por los miembros del Tribunal, se fija la
categoria tercera de las establecidas en
el Real Decreto 236/88 de 4 de marzo,
sobre indemnizaciones por razén del ser-
vicio y Resolucién de 19 de junio de 1989
que revisa el importe de las mismas, o
en su caso, disposicion posterior que mo-
difique las anteriores.

Sexta.— Pruebas.

A) Comienzo y desarrollo de la fase de
oposicion,

Los ejercicios de la fase de oposicion
darédn comienzo una vez transcurridos al
menos dos meses desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el «Bole-
tin Oficial del Estado».

Los opositores seran convocados pa-
ra cada ejercicio en llamiento Gnico, sal-
vo casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y libremente apreciados por
el Tribunal.

Para establecer el orden en que habran
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios en que no los puedan efectuar con-
juntamente, se realizard un sorteo cuyo
resultado se expondrd en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento.

Las comunicaciones correspondientes
a la convocatoria se expondran en el ta-
blén de anuncios de la Concejalia de
Personal y General del Ayuntamiento.

B) Ejercicios de la oposicién.

La fase de oposicién constara de cin-
co ejercicios, todos ellos obligatorios y
eliminatorios y un sexto ejercicio (Cur-
so de Formacidn), también obligatorio
y eliminatorio con las excepciones pre-
vistas en el apartado correspondiente.
Los ejercicios consisten en:

Primer ejercicio: Reconocimiento mé-
dico-psicolégico.

Consistente en reconocimiento facul-
tativo, determinandose su aptitud.

Segundo ejercicio: Pruebas fisicas.

El examen de aptitud fisica consistira
en la realizacién de las pruebas que en
el Anexo I se detallan.

Los opositores deberan presentarse a
estas pruebas provistos de camiseta, pan-
talon deportivo y zapatillas.

Para la realizacion de las pruebas el
Tribunal contard con la asesoria de un
profesor de Educacion Fisica.

Cada una de las pruebas ser4 elimina-
toria para los opositores que no superen
los minimos fijados en el Anexo I, te-
niendo cada opositor opcién a tres in-
tentos por prueba.

Tercer ejercicio: Escrito.

Consistira en resolver durante una ho-
ra, un tema de caracter general determi-
nado por el Tribunal inmediatamente
antes de celebrarse el ejercicio y relacio-
nado con el temario de la Parte Gene-
ral, que figura en la convocatoria, sin
atenerse a epigrafe concreto del mismo,
teniendo los aspirantes amplia libertad
en su forma de expresion.

Cuarto ejercicio: Escrito.

Consistira en resolver durante una ho-
ra como maximo uno O varios casos
practicos, propuestos por el Tribunal, re-
lacionados con el temario de la Parte Es-
pecial del programa adjunto.

Quinto ejercicio: Oral.

Consistira en contestar oralmente du-
rante 30 minutos como méximo, a tres
temas sacados a la suerte de entre los que
figuran en la programacién anexa: uno
correspondiente a la Parte General y dos
correspondientes a la Parte Especial, pu-
diendo el Tribunal dialogar sobre estos
temas durante cinco minutos més.

Séptima.— Lista para el curso de for-
macion.

Una vez acabada la calificacién de los
aspirantes que hayan superado el ejerci-
cio de la prueba 52, se proceder4 a ha-
llar la media aritmética de las pruebas
22, 3%, 4% y 52, cuya resultante permiti-
ra confeccionar una lista, por orden de
puntuacion, para pasar a realizar la
prueba 62 de la oposicion, es decir, la
realizacidn del curso de formacién, pe-
ro la lista de admitidos no podrd exce-
der del mimero de plazas existentes en
la convocatoria, aun cuando exista ma-
yor numero de opositores cuya media
aritmética resultante de las pruebas 232,
3%, 4 y 52 hubiesen superado los pun-
tos, determindndose los que han de pa-
sar en funcion de la mayor puntuacién
obtenida.

Octava.— Curso de formacidn.

La prueba sexta y ultima de la oposi-
cion consistird en la superacion de un
curso de formacién cuya duracién no
podra ser inferior a tres meses lectivos,
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ni superior a seis meses, en el cual se im-
partirdn las ensefianzas que se mencio-
nan en el Anexo Il de esta convocato-
ria.

Finalizado el curso, el Tribunal pro-
cederd a realizar a los opositores un ejer-
cicio final de las materias impartidas, cu-
yo resultado, oidos los asesoramientos
que se estimen pertinentes del profeso-
rado que impartid las ensefianzas, per-
mitira al Tribunal valorar de 1 a 10 pun-
tos el resultado final del curso de forma-
cién. Los alumnos que fueren califica-
dos en dicho curso con nota inferior a
5 puntos, serian automdticamente elimi-
nados sin que les corresponda derecho
alguno.

Novena.— Régimen del curso de for-
macién.

Los opositores que habiendo supera-
do la prueba quinta de la oposicién con-
tinden en la misma, ostentardn durante
la realizacién del curso de formacion la
condicién de funcionario en practicas,
con los derechos econdmicos inherentes
a la misma.

Cualquier falta de asistencia no justi-
ficada durante la realizacion del curso,
conllevard la disminucién proporcional
de dichos derechos econdmicos.

Cuando durante el desarrollo del cur-
so de formacion se detectare que algin
opositor observare una conducta que no
se ajustase a las normas dictadas por el
Coordinador del curso sobre faltas de
asistencia, puntualidad, trato con el pro-
fesorado o compaiieros, adopcion de
comportamiento o conducta que puedan
desmerecer el buen nombre de la insti-
tucidn policial a la que intentan perte-
necer, previa reunién del claustro de pro-
fesores, se dara cuenta de tal situacion
por dicho coordinador al Tribunal, el
que oido los interesados, resolveri la re-
solucion de pérdida de la condicién de
funcionario en précticas y baja en el
curso.

Las normas a las que se hace referen-
cia seran aprobadas por el Tribunal y en
ellas se contemplardn los criterios nece-
sarios sobre conducta y asistencia, esta-
bleciéndose un baremo de faltas que per-
mita deducir del coeficiente inicial de 10
puntos a cada alumno, el porcentaje co-
rrespondiente a cada una de las faltas ti-
pificadas.

Décima.— Relacién de aprobados y
presentacién de documentos.

Con la puntuacién individualizada re-
sultante del curso de formacion superior
a 5 puntos y sumando a la misma la me-
dia aritmética de las puntuaciones obte-
nidas en los ejercicios 2°, 3%, 4% y 52 de
la convocatoria, se procederd a determi-
nar la calificacidén definitiva de los aspi-
rantes.

El Tribunal publicara la relacién de
aprobados por orden de puntuacién y
elevara dicha resolucién al Ilmo. seiior
Alcalde-Presidente. Los opositores pro-
puestos presentardn en la Secretaria de
la Corporacién dentro del plazo de 30
dias habiles, a partir de la publicacién
de la lista de aprobados, los documen-
tos siguientes:

a) Copia del Documento Nacional de
Identidad (presentando el mismo para su
comprobacién).

b) Titulo de Graduado Escolar o equi-
valente, o de que se lleve a cabo el nom-
bramiento correspondiente.

é) Permisos de conducir de las clases
A-2, B2y C-1.

d) Certificacion expedida por el Regis-
tro Central de carecer de antecedentes
penales.

e) Declaracion jurada de no haber si-
do expulsado de la Administraciéon Ci-
vil o Militar o de cualquier entidad del
Estado, Comunidad Autéonoma, Provin-
cia o Municipio.

f) Declaracién jurada de no hallarse
incurso en ninguna de las causas de in-
capacidad especifica previstas en la legis-
lacién vigente.

Undécima.— Toma de posesion.

Los interesados que resulten nombra-
dos deberan tomar posesion en el plazo
de 30 dias habiles. a contar desde el si-
guiente al de la notificaciéon del nombra-
miento y, en caso contrario, quedaran
anuladas todas sus actuaciones a no ser
por causa justificada.

Duodécima.— Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de la oposicidn en todo lo no pre-
visto en las presentes bases, y siempre
que no se opongan a las mismas.

Décimotercera.— Recursos.

La convocatoria y sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de

ésta y de la actuacién del Tribunal po-
drén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

TEMARIO
Parte general

1.— La Constitucién Espailola de
1978. Principales derechos y deberes fun-
damentales de los espaiioles contenidos
en la Constitucion.

2.— La Corona. Las Cortes Genera-
les: composicién y funciones. El Gobier-
no. El Poder Judicial.

3.— La Organizacién Territorial del
Estado. Administracién Central. Admi-
nistracién Autonémica. Administracién
Local. La Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia. Organos que com-
prende.

4.— El Municipio. Concepto y ele-
mentos del municipio. El Ayuntamien-
to Pleno. La Comisién de Gobierno.
Competencias municipales.

5.— Personal al servicio del Munici-
pio. Funcionarios. Personal laboral. De-
rechos y deberes. Sindicacion. Seguridad
Social y derechos pasivos.

Parte Especifica

1.— La circulacién. Concepto. Circu-
lacién, transito y trafico. Elementos que
intervienen en la circulacién.

2.— Principales organismos piiblicos
que tienen asignada competencia en ma-
teria de circulacién. Competencia atri-
buida a los Alcaldes en materia de cir-
culacioén.

3.— El Cddigo de Circulacién. Con-
cepto. Objeto. Contenido. Ambito de
aplicacién.

4,— Las personas en la circulacién.
Conductor: concepto legal. Permisos de
conducir y sus clases.

5.— Los vehiculos: concepto y clases.
Vehiculos automéviles. Categoria de los
automdviles. Requisitos para circular:
administrativos, técnicos y de identifica-
cién.

6.— Alumbrado y sefializacién dpti-
ca de los vehiculos. Clases y descripcién
de uno y otra.

7.— La via publica: concepto y cla-
ses. Sefalizacion de las vias piblicas.
Clases.
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8.— Velocidad: Concepto. Velocida-
des maximas autorizadas por razén de
las personas de los vehiculos y de las vias
publicas.

9.— Parada, detencion y estaciona-
miento. Prohibiciones generales de pa-
rada y de estacionamiento.

10.— Cambio de direccién. Cambio
de sentido de la marcha. Diferencias.
Prohibiciones.

11.— Preferencia de paso: concepto.
Preferencias de paso por razén de las
personas, de los vehiculos y de las vias.

12.— Servicio publico de transporte
de viajeros en automéviles ligeros. Cla-
ses. Reglamentacién general.

13.— Transporte de materias peligro-
sas. Concepto. Reglamentacion general.

14.— Accidentes de trafico.
15.— Procedimiento sancionador.

16.— Orden puiblico. Fuerzas de Se-
guridad del Estado. Las Fuerzas Arma-
das.

17.— Detenciones. Tiempo maximo
de la detencion. Entrada y registro de lo-
cales cerrados. Funciones de la Policia
Municipal en materia de Policia Judicial.
Manifestaciones.

18.— Concepto del derecho. Concep-
to y contenido del Derecho Civil, del De-

ANEXO 1
HOMBRES

recho Penal y del Derecho Administra-
tivo.

19.— El delito. Concepto. Grados de
ejecucion. Las faltas.

20.— Delitos contra la Autoridad y
sus Agentes. Delitos en que, por su co-
metido, pueden incurrir los miembros de
la Policia Municipal.

21.— La responsabilidad penal. Cir-
cunstancias modificativas.

22.— Delitos contra las personas. Ho-
micidio. Asesinato, parricidio.

23.— Delitos contra la propiedad. Ro-
bo. Hurto. Otras modalidades. Delitos
contra el honor.

oms | M | feitr [ e, | Adomids [ 1990 T punuadn
55 8 14 10" 2 50 3°00” 9'50
5 6 7'75 13 10" 4 48 3°05” 9
5 7 7'50 12 10” 6 46 3'10” 830
5 8 725 11 10” 8 44 315" 8
59 70 10 11" 0 42 320" 7'50
6’ 0 675 9 1”2 40 325" 7
6 1 650 8 1 4 38 3307 630
6’ 2 6°25 7 1”6 36 3357 6
6" 3 6'0 6 11" 8 34 340" 550
MUJERES
6" 4 7°25 13 11°2 44 3'30” 950
6" 5 70 12 114 42 3357 9
6" 6 675 11 16 40 3'40” 850
6 7 650 10 s 38 3'45” 8
6 8 625 9 120 36 350" 7'50
6 9 60 8 122 34 355" 7
77 0 575 7 124 32 4°00” 650
771 550 6 12’6 30 405" 6
72 5725 5 12’8 28 £10” 550

ANEXO I1

Ensefianzas que se han de impartir en
el ejercicio sexto de la oposicidn.

Curso de Formacion
—Intervencion Policial.

—Educacién Fisica. Defensa personal
y conduccién policial.

—Armamento y tiro.

—Derecho Penal (parte especial).
—Derecho Procesal.

—Derecho Administrativo.
—Criminologia.

—Sociologia y relaciones humanas.
—Toxicologia.

—Codigo de Circulacion.

—Ordenanzas Municipales.

—Proteccidén Civil.
—Salvamento y Socorrismo.
—Atestados e informes.

—Material técnico especial y transmi-
siones.

Cada una de estas materias podra ser
desarrollada con practicas sobre los co-
nocimientos adquiridos.

Lorca, 18 de noviembre de 1989.—El
Alcalde.
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Numero 1450
MURCIA
CONCURSO

Objeto: La contratacién mediante
concurso del ‘‘suministro de materiales
de pintura” con destino al Servicio de
QObras, Parques y Jardines.

Tipo de licitacion: 5.000.000 de pese-
tas. En el anexo al pliego de condicio-
nes se especificardn los diversos materia-
les a suministrar, asi como su precio uni-
tario. Pago del suministro: Dentro de los
tres meses siguientes a la fecha de apro-
bacion de la certificacién.

Plazo de contrato: Un aio. Fianza
provisional: 100.000 pesetas.

Presentacién de plicas: Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a contar del siguien-
te al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial de la Region de
Murciar, en el Servicio de Contratacion,
Suministros y Patrimonio; caso de ser sa-
bado se realizara el inmediato dia habil.

Apertura de plicas: A las doce horas
del dia siguiente hdbil al de la presenta-
cién de plicas, en la Casa Consistorial.

Pliego de condiciones: Igualmente se
expone al publico por plazo de ocho dias
a contar de la publicacion del presente
anuncio el pliego de condiciones apro-
bado por la Comisiéon de Gobierno en
sesion del dia 1 de febrero de 1990, que
ha de regir en el suministro objeto de la
presente convocatoria.

Expedientes: Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacion, Suministros y Patrimonio.

Modelo de proposicion:

“D..., vecino de..., con domicilio
en..., n°..., con D.N.I. n?..., expedido
efl..., a..., de..., de 19..., en nombre pro-
pio o en representacion de..., como acre-
dito con poder notarial declarado bas-
tante, otorgado por..., a mi favor, ante
el Notario D..., enterado del anuncio pu-
blicado en el Boletin Oficial..., n?..., de
fecha..., de..., de 19..., y del pliego de
condiciones facultativas y econémico-ad-
ministrativas convocando concurso el
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, para
el suministro de..., con destino al Servi-
cio de Obras, Parques y Jardines, cuyo
contenido conoce y acepta integramen-
te, se compromete a hacerse cargo del su-
ministro y de la asistencia técnica que le
es paralela en la cantidad total de..., (en
letra y nimero).

Se acompaiia relacion de precios uni-
tarios aplicada la baja ofertada. Lugar,
fecha y firma del proponente.

Murcia, 2 de febrero de 1990.—El Te-
niente Alcalde de Hacienda.

Numero 1451
MURCIA
CONCURSO

Objeto: La contratacion mediante
concurso del ‘‘suministro de maderas”’
con destino al Servicio de Obras, Par-
ques y Jardines.

Tipo de licitacion: 3.000.000 de pese-
tas. En el anexo al pliego de condicio-
nes se especificaran los diversos materia-
les a suministrar, asi como su precio uni-
tario. Pago del suministro: Dentro de los
tres meses siguientes a la fecha de apro-
bacién de la certificacion.

Plazo de contrato: Un aio. Fianza
provisional: 60.000 pesetas.

Presentacion de plicas: Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a contar del siguien-
te al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia», en el Servicio de Contratacion,
Suministros y Patrimonio; caso de ser sa-
bado se realizara el inmediato dia habil.

Apertura de plicas: A las doce horas
del dia siguiente hdbil al de la presenta-
cién de plicas, en la Casa Consistorial.

Pliego de condiciones: Igualmente sé
expone al publico por plazo de ocho dias
a contar de la publicacién del presente
anuncio el pliego de condiciones apro-
bado por la Comision de Gobierno en
sesion del dia 1 de febrero de 1990, que
ha de regir en el suministro objeto de la
presente convocatoria.

Expedientes: Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacién, Suministros y Patrimonio.

Modelo de proposicion:

“D..., vecino de..., con domicilio
en..., n°..., con D.N.I. n?..., expedido
en..., a..., de..., de 19..., en nombre pro-
pio o en representacion de..., como acre-
dito con poder notarial declarado bas-
tante, otorgado por..., a mi favor, ante
el Notario D..., enterado del anuncio pu-
blicado en el Boletin Oficial..., n?..., de
fecha..., de..., de 19..., y del pliego de
condiciones facultativas y econdmico-ad-
ministrativas convocando concurso el
Excmo. Ayuntamiento de Murcia, para
el suministro de..., con destino al Servi-
cio de Obras, Parques y Jardines, cuyo
contenido conoce y acepta integramen-
te, se compromete a hacerse cargo del su-
ministro y de la asistencia técnica que le
es paralela en la cantidad total de..., (en
letra y nimero).

Se acompaiia relacion de precios uni-
tarios aplicada la baja ofertada. Lugar,
fecha y firma del proponente.

Murcia, 2 de febrero(de 1990.—El Te-
niente Alcalde de Hacienda.

Numero 1452
MURCIA
Adquisicion raticidas

Objeto: La contratacidon mediante
concierto directo de 23.650 Kgs. de pro-
ductos raticidas con destino al Servicio
Municipal de Salud.

Tipo de licitacién: 3.600.000 pesetas.
Fianza provisional: 72.000 pesetas.
Fianza definitiva: 144.000 pesetas.

Presentacion de plicas: Hasta las tre-
ce horas del dia en que finalice el plazo
de diez dias habiles a contar del siguien-
te al de la publicacién de este anuncio
en el «Boletin Oficial de la Regién de
Murcia», en el Servicio de Contratacion,
Suministros y Patrimonio; caso de ser sa-
bado se realizara el inmediato dia habil.

Apertura de plicas: A las trece horas
del dia anteriormente sefalado, en la Ca-
sa Consistorial.

Pliego de condiciones: lIgualmente se
expone al ptiblico por plazo de ocho dias
a contar de la publicacién del presente
anuncio el pliego de condiciones apro-
bado por la Comisidn de Gobierno en
sesion del dia 1 de febrero de 1990, que
ha de regir en el suministro objeto de la
presente convocatoria.

Expedientes: Se encuentra de mani-
fiesto, para su examen, en el Servicio de
Contratacion, Suministros y Patrimonio.

Modelo de proposicion:

“D..., vecino de..., con domicilio
en..., n°..., con D.N.IL. n°..., expedido
en..., a..., de..., de 19..., en nombre pro-
pio o en representacion de..., como acre-
dito con poder notarial declarado bas-
tante, otorgado por..., a mi favor, ante
el Notario D..., enterado del anuncio pu-
blicado en el Boletin Oficial..., n?..., de
fecha..., de..., de 19..., y del pliego de
condiciones facultativas y econdmico-ad-
ministrativas con destino a la adquisicion
de producto raticida para el Servicio Mu-
nicipal de Salud, cuyo contenido cono-
ce y acepta integramente, se compromete
a su realizacion con arreglo a las clau-
sulas del mencionado pliego de condicio-
nes, proponiendo como precio de ejecu-
cién la cantidad de... pesetas (en letra).
Dicha cifra representa el... % de baja so-
bre el presupuesto. Lugar, fecha y fir-
ma del proponente.

Murcia, 2 de febrero de 1990.—EI Te-
niente Alcalde de Hacienda.



