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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial. Murcia

Ordenacion Laboral - Convenios Colectivos
Revision T. Salarios. Exp. 21/87. 2 bis

Visto el expediente de ‘‘revision de la tabla de salarios®
del Convenio Colectivo de Trabajo, referenciado anteriormen-
te y recientemente negociado para Construccidon y Obras Pu-
blicas, de ambito provincial, y suscrito por la Comision Mix-
ta de Interpretacién del referido Convenio, con fecha 30-1-89,
v que ha tenido entrada en esta Direccién Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social, con fecha 1-2-89, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de
10 de marzo, por la que se aprobo el Estatuto de los Trabaja-
dores, asi como las instrucciones recibidas de la Direccién Ge-
neral de Trabajo, de fecha 11 de septiembre de 1985.

Esta Direccidn Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
acuerda:

Primero: Ordenar su inscripcian en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificacion a la Comisién
Mixta de Interpretacion del mismo.

Segundo: Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial
de la Region de Murcia».

Murcia, 2 de febrero de 1989.—El Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Eduardo Fernandez-Luna Gimé-
nez. (D.G. 040)

Reunion de la Comision Mixta del Convenio Colectivo de la
Construccion y Obras Publicas de 1a Region de Murcia, cele-
brado el dia 30-1-89

En Murcia, siendo las 11’30 horas de la manana, se reu-
nen en los locales de la Federacion Regional de Empresarios
de la Construccion, los miembros de la Comision Mixta de
Arbitraje del Convenio Colectivo, bajo la presidencia de don
Fernando Berberena Loperena, integrada por las siguientes
personas: por CC.00, don Juan Hidalgo Hernandez, don
Marcelino Izquierdo Llamas; por U.G.T., dofia Mari Carmen
Lorente Aguilar y don Andrés Lopez Melgarejo. Vocales em-
presarios: don Félix J. Lépez Rodriguez, don Antonio San-
chez Carrillo, don Juan Abelldn Martinez y don Tomads Ga-
llego Ros.

Ambas partes, una vez que han constatado que el Indice
de Precios al Consumo de 1988, ha sido de un 5’80, y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Cuarta, punto 2° del vigente Convenio Colectivo, acuerdan
revisar las Tablas Salariales vigentes en el 2'80% con efectos
1-3-88, segin las Tablas Salariales que se adjuntan como ane-
X0 a esta acta, incluyendo en el citado anexo los importes de
desgaste de herramientas, dieta completa, media dieta y kilo-
metraje.

A titulo orientativo, esta comision mixta incluye con la
presente acta, los importes medios de los atrasos producidos
por la revision del 2’8% sobre las Tablas Salariales, y que co-
rresponderia al periodo 1-3-88 al 28-2-89.

Todo lo cual la parte social manifiesta aceptar, con inde-

pendencia y sin perjuicio del resultado del conflicto colectivo
presentado sobre este tema ante la autoridad laboral.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn
siendo las doce horas del dia treinta de enero de mil novecien-
tos ochenta y nueve.

ANEXO 1

Tabla salarial del Convenio Colectivo para las industrias de
la Construcciéon y Obras Publicas de la provincia de Murcia.

Categoria y nivel / Salario base / P. Asisten. / Beneficios asis-
tenciales y suplidos

NIVEL 11
Personal titulado superior / 127.426 / ; / ; /.

NIVEL III
a) Personal titulado medio / 107.842 / ; / ; /.
b) Jefe Administrativo 1 / 97.114 / ; / ; /.

NIVEL IV
Jefe de Personal / 94.008 / ; / ; /.
Ayudante de Obra / 94.008 / ; / ; /.
Encargado general Fca. / 94.008 / ; / ; /.
Encargado general / 94.008 / ; / ; /.

NIVEL V
Jefe Administracion 2 / 88.345 / ; / ; /.
Delineante superior / 88.345 / ; / ; /.
Encargado general obra / 88.345 /; /; /.
Jefe de seccion / 88.345 / ; / ; /.
Jefe Organz. Citfca. Trb. 2 / 88.345 /7 ; /; /.
Jefe de Compras / 88.345 /; /; /.

NIVEL VI
a) Delineante 1 / 85.715 / ; / ; /.
Técnico urbanizacion 1 / 85715/ ; / ; /.
Jefe encargado de taller / 85.715 /; / ; /.
kncarg. Secc. Laboratorio / 85.715 /7 ; / ; /.
b) Oficial Administr. 1 / 82.293 /; /; /.
Programador ordenadores / 82.293 / ; / ; /.

NIVEL VII
Delineante 2 / 80.876 / ; / ; /.
Técnico 2 7 80.876 / ; / ; /.
Técnico organizacion 2 / 80.876 / ; / ; /.
Practico topografo 2 / 80.876 / ; / ; /.
Analista 1 / 80.876 / ; / ; /.
Viajante / 80.876 / ; / ; /.
Capataz / 80.876 / ; / ; /.
Especialista de obras / 80.876 / ; / ; /.

NIVEL VIII
a) Oficial Administr. 2 / 79.115 /7 ; / ; /.
Operador ordenadores / 79.115 / ; / ; /.
b) Oficial 1 de oficio / 1.879 / 413 / 413
Insp. Control, sefal, serv. / 1.879 / 413 / 413
Analista de 2 / 1.879 / 413 / 413.

NIVEL IX
a) Auxiliar Administr. / 73.809 / ; / ; /.

b) Auxiliar Adm. Obra / 56.042 / 413 / 413 /.

¢) Ayudante topografo / 1.831 / 413 / 413
Auxiliar de organizacién / 1.831 / 413 / 413
Vendedores / 1.831 / 413 / 413

Conserjes / 1.831 / 413 / 413

Oficiales de 2 de oficio / 1.831 / 413 / 413.
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Categoria y nivel / Salario base / Prima Asistencia
/ Beneficios asistenciales y suplidos

NIVEL X
Auxiliar de laboratorio / 1.769 / 413 / 413
Vigilante / 1.769 / 413 / 413
Almacenero / 1.769 / 413 / 413
Listero / 1.769 / 413 / 413
Enfermero / 1.769 / 413 / 413
Cobrador / 1.769 / 413 / 413
Guarda jurado / 1.769 / 413 / 413
Ayudante de oficio / 1.769 / 413 / 413

NIVEL XI
Especialista de 2 / 1.745 / 413 / 413
Pedn especializado / 1.745 / 413 / 413

NIVEL XII
Peon ordinario / 1.709 / 413 / 413
Mujer de limpieza / 1.709 / 413 / 413

NIVEL XIII
Aspirante administrativo / 908 / 196 / 196
Aspirante técnico / 908 / 196 / 196
Botones de 17 a 18 afios / 908 / 196 / 196
Aprendiz de 3¢' y 42 afio / 908 / 196 / 196
Pinches dg 17 a 18 afios / 908 / 196 / 196

NIVEL XIV
Botones de 16 a 17 afios / 850 / 157 / 157

Pinches de 16 a 17 afios / 850 / 157 / 157
Aprendices de 1¢r y 2° afio / 850 / 157 / 157

—Desgaste de herramientas: 24 pesetas.
—Dieta completa: 2.115 pesetas.
—Media dieta: 564 pesetas.
—XKilometraje: 18’50 pesetas.

Atrasos del Convenio Colectivo para las industrias de la Cons-
truccién y Obras Publicas de la Region de Murcia, correspon-
dientes al periodo del 1-3-88 a 28-2-89 por diferencias entre
la tabla salarial pactada y la cldusula adicional cuarta, punto

dos.
NIVEL II.
Salario base: 3.471 x 12 = 41.652 NIVEL V.
6% Beneficios: 2.499  Salario base: 2.406 x 12 = 28.872
Pagas extras: 3.471 x 2 =  6.942 6% Beneficios: 1.732
TOTAL: 51.093  Pagas extras: 2.406 x 2 =  4.812
L: 41
NIVEL III a). TOTA 35.416
Salario base: 2.937 x 12 = 35244 NIVEL Via).
6% Beneficios: 2.115  Salario base: 2.335 x 12 = 28.020
Pagas extras: 2937 x 2 =  5.874 6% Beneficios: 1.681
TOTAL: 43.233  Pagas extras: 2.335x 2 =  4.670
TOTAL: 34.371
NIVEL III b).
Salario Base: 2.645 x 12 = 31,740 NIVEL VI b).
6% Beneficios: 1.904  Salario base: 2.241 x 12 = 26.892
Pagas extras: 2.645 x 2 =  5.290 6% Beneficios: 1.614
TOTAL: 38.934  Pagas extras: 2.241 x 2 =  4.482
TOTAL: 32.988
NIVEL IV.
Salario base: 2.561 x 12 = 30.732 NIVEL VIL
6% Beneficios: 1.844  Salario Base: 2.203 x 12 = 26.436
Pagas extras: 2.561 x 2 =  5.122 6% Beneficios: 1.586
TOTAL: 37.698  Pagas extras: 2203 x 2 = 4.406
TOTAL: 32.428

NIVEL VIII a).

Salario Base: 2.155 x 12 = 25.860 ;HIVFTL;(' 4B %365 = 17.520
6% Beneficios: 1.552 ~ Daanio base: 46 x 365 = :
P .2 2= 431 6% Beneficios: 1.051
.agas extras: 2.155 x 2 = 310 Pagas extras: 48 x 60 = 2.880
Fiestas Patr: 72 x 8 = 576 p, Asistencia: 11 x 300 =  3.300
TOTAL: 32.298  P. Benf. Asis.: 11 x 300 = 3.300
Fiestas Patr: 48 x 8 = 384
NIVEL VIII b). TOTAL: 28.435
Salario base: 51 x 365 = 18.615
6% Beneficios: 1.117 :aIJVELbXI 48 % 365 17.520
Pagas extras: 51 x 60 = 3.060 ario base: a5 X = .
P. Asistenc.: 11x 300 =  3.300 97 Beneficios: 1.051
P. Ben. Asis.: 11 x 300 —  3.300 Pagas extras: 48 x 60 = 2.880
N . : P. Asistencia: 11 x 300 = 3.300
Fiestas Patr: 51 x 8 = 408 p Benf, Asis.: 11 x 300 = 3.300°
TOTAL: 29.800  Fiestas Patr: 48 x 8 = 384
: 28.435
NIVEL IX a). TOTAL
Salario base: 2010 x 2 = 24.120 NIVEL XIL
6% Beneficios: 1.447  Salario base: 47 x 365 = 17.155
Pagas extras: 2010 x 2 = 4020 6% Beneficios: 1.029
Fiestas Patr: 67 x 8 = 53¢ Pagas extras: 47 x 60 = 2.820
O OTAL: w123 P Asistencia: 11x 300 = 3300
) : P. Benf. Asis.: 11 x 300 = 3.300
NIVEL IX b). Fiestas Patr: 47 x 8 = 376
Salario base: 1.526 x 12 = 18.312 TOTAL: 27.980
6% Beneficios: 1.099 NIVEL XIII.
Pagas extras: 1.526x 2 = 3.052  gaario base: 25 x 365 =  9.125
P. Asistencia: 11 x 300 = 3.300 6% Beneficios: 547
P. Benf. Asis.: 11 x 300 = 3.300 Pagas extras: 25 x 60 = 1.500
Fiestas Patr: 51 x 8 = 408 P. Asistencia: 5§ x 300 = 1.500
TOTAL: 29.471  P. Benf. Asis.: 5x 300 = 1.500
Fiestas Patr: 25 x 8 = 200
NIVEL IX ¢). TOTAL: 14.372
6% Beneficios: 109  Salario base: 23 x 365 = 8.395
Pagas extras: 50 x 60 = 3.000 6oy Beneficios: 504
P. Asistencia: 11 x 300 =  3.300  Ppagas extras: 23 x 60 = 1.380
P. Benf. Asis.: 11 x 300 = 3.300 P. Asistencia: 4 x 300 = 1.200
Fiestas Patr: 50 x 8 = 400 P. Benf. Asis.: 4 x 300 = 1.200
TOTAL: 29.345  Fiestas Patr: 23 x 8 = 184
TOTAL: 12.863

Numero 1441

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Direccién Provincial. Almeria

Edicto de notificaciéon

En virtud de lo dispuesto errla Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo de 17 de julio de 1958, articulo 80-3°, y Decreto
de 10 de octubre siguiente y de 2 de junio de 1960, por haber
resultado desconocidos sus domicilios, se notifica a las em-
presas que a continuacion se indican que, a contar de la in-
sercion del presente edicto en el tablén de anuncios de los
Ayuntamientos que se mencionan, se hace publica el acta de
liquidacion formulada cuyo contenido es el siguiente:

Acta namero 284/88, de la empresa José Luis Castejon
Rivera, con domicilio en General Mola, 11, de San Javier
(Murcia), por importe de 199.487 pesetas.

Acta nimero 369/88, de la empresa Promociones Cala
Concha, S.A., con domicilio en Carretera Alcaina, Km. 4, de
Espinardo (Murcia), por importe de 417.154 pesetas.

Acta numero 383/88, de la empresa Promociones Cala
Concha, S.A., con domicilio en Carretera Alcaina, 4, de Es-
pinardo (Murcia), por importe de 476.365 pesetas.

Almeria, 6 de febrero de 1989.—El Jefe de la Inspeccion,
Valentin Solis Garrido. (D.G. 047)



