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Disposicién adicional.

El personal que hubiera obtenido por convocatoria
publica o por convalidacion, un puesto de trabajo cuyo
contenido funcional o caracteristicas no resulten modificados
sustancialmente por la reestructuracion establecida por este
Decreto, continuara en el desempefio del mismo sin pérdida
de antigliedad y demas derechos derivados de la provisién
reglamentaria del puesto de trabajo que desempefien.

Disposicion transitoria.

Hasta tanto no se apruebe la nueva Relacién de
Puestos de Trabajo, los puestos existentes seguiran
ejerciendo las funciones que tengan atribuidas en la
actualidad y el personal que los desempefie continuara sin
alteracién en su régimen organico, funcional y retributivo.

Disposicion derogatoria
Quedan derogados expresamente por este Decreto los
capitulos 1V, V, VIl y VIII del Decreto 53/2001, de 15 de junio,
por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Presidencia, asi como cualesquiera otras
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en este Decreto.

Disposiciones finales.
Primera.

Se facultan al Secretario General de la Presidencia y del
Portavoz del Gobierno y al Consejero de Economia y
Hacienda para que adopten cuantas medidas sean
necesarias en aplicacién, desarrollo y ejecucién de este
Decreto.

Segunda.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Murcia a 15 de marzo de 2002.—EIl Presidente en
funciones, Antonio GOomez Fayrén.—El Consejero de
Economia y Hacienda, Juan Bernal Roldan.

3. OTrRAS DisSPOSICIONES
Consejeria de Presidencia

3031 Resolucién de la Secretaria General de la
Consejeria de Presidencia de 18 de marzo de 2002
por la que se dispone la publicacion en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia» de los Estatutos del
llustre Colegio Oficial de Licenciados en Educacién
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte de la Region de Murcia.

Vista la Orden de 31 de mayo de 2000 de la Consejeria de
Presidencia sobre declaracion de legalidad de los Estatutos del
llustre Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Regién de
Murcia por la que se ordena su inscripcion en el Registro de
Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de la
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Region de Murcia y su publicaciéon en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia», en virtud de la Ley 6/1999, de 4 de
noviembre, de los Colegios Profesionales de la Region de
Murcia y Decreto 83/2001, de 23 de noviembre, por el que se
atribuyen competencias a la Consejeria de Presidencia, a
través de la Secretaria General, en dicha materia.

RESUELVO

Publicar en el «Boletin Oficial de la Region de Murcia» el
texto de los Estatutos del llustre Colegio Oficial de
Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de la Regién de Murcia, que
figuran en Anexo a la presente Resolucion.

Murcia, 18 de marzo de 2002.—EI| Secretario General,
Juan F. Martinez-Oliva A.

ANEXO

ESTATUTOS DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE LICENCIADOS EN EDUCACION FiSICA
Y EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE
DE LA REGION DE MURCIA

TITULO |
Normas generales

Capitulo |
Denominacién, domicilio y ambito territorial

Articulo 1. El llustre Colegio Oficial de Licenciados en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de la Region de Murcia, en adelante COLEF y CAFD,
constituido por el Real Decreto 1203/1985, de 30 de abril
(BOE n° 175, de 22 de julio de 1985), por segregacion del
Colegio Oficial Central de Profesores y Licenciados en
Educacion Fisica mediante conversion de la Delegacion
Provincial, es una Corporacion de Derecho Publico, con
personalidad juridica propia y con plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines que se integra, formando parte del
mismo como miembro, en el Consejo General de Colegios
Oficiales de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte de Espafia.

Articulo 2. El COLEF y CAFD se rige por los presentes
Estatutos, sus reglamentos de régimen interior, los acuerdos
de sus érganos validamente adoptados, y las disposiciones
legales comunitarias, estatales y autonomicas que le
afecten.

Articulo 3. El domicilio social del COLEF y CAFD se fija
en Murcia, calle Mar Menor n° 14, y para su modificacion se
requerird acuerdo de la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno, en el acuerdo que adopte para
establecer, crear o aprobar las Delegaciones, Agrupaciones,
Comisiones o0 Secciones de colegiados que puedan
interesar a los fines de la Corporacion, fijard el domicilio de
las mismas.

Articulo 4. El COLEF y CAFD extiende su competencia a
toda la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, por lo
que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 20,
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21, 22 y 23 de la Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de los
Colegios Profesionales de la Region de Murcia, asume las
funciones atribuidas al Consejo de Colegios de la Region de
Murcia y que se detallan en las siguientes:

4.1. Representar a la Region de Murcia ante el Consejo
General de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacién Fisica
y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Espafia.

4.2. Elaborar las normas deontolégicas comunes a la
profesion respectiva.

4.3. Ejercer las funciones que se deriven de convenios
de colaboracién con las administraciones publicas.

4.4. Informar los proyectos normativos de la Comunidad
Autonoma sobre las condiciones generales del ejercicio
profesional, sobre las funciones y el régimen de
incompatibilidades que afecten a la profesion respectiva.

Asimismo, y en funcién de los establecido en el articulo
22 de la Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de los Colegios
Profesionales de la Region de Murcia, se crea la Junta de
Garantias, cuya regulacién se recoge en el Titulo IV de los
presentes Estatutos.

Capitulo Il
Fines y Funciones del Colegio

Articulo 5. Son fines esenciales del COLEF y CAFD, sin
perjuicio de los que determinen la legislacién bésica del
Estado y la de la Comunidad Autébnoma de la Region de
Murcia, los siguientes:

5.1. Ordenar el ejercicio de la profesién, dentro del
marco legal respectivo, y en el ambito de sus competencias.

5.1. Representar y defender los intereses generales de
la profesion.

5.3. Defender los
colegiados.

5.4. Velar para que la actividad profesional se adecue a
los intereses generales.

5.5. Velar por el adecuado nivel de calidad de las
prestaciones profesionales de los colegiados y promover la
formacién y perfeccionamiento de los mismos.

5.6. Asegurar que la actividad de sus colegiados se
someta, en todo caso, a las normas deontoldgicas de la
profesion y a las requeridas por la sociedad a la que sirven.

5.7. Colaborar con las Administraciones Publicas de la
Region de Murcia en el ejercicio de sus competencias en los
términos previstos por las leyes.

intereses profesionales de los

Articulo 6. Para el cumplimiento de sus fines, el COLEF
y CAFD, ejercera las siguientes funciones:

6.1. Velar por la ética profesional y por el respeto a los
derechos de los ciudadanos y ejercer la potestad
disciplinaria en materias profesionales y colegiales.

6.2. Ordenar en el ambito de su competencia, la
actividad profesional de los colegiados y ejercer la
representacion y defensa de la profesibn ante la
Administracién, instituciones, tribunales, entidades vy
particulares, con legitimacién para ser parte en cuantos
litigios afecten a los intereses generales profesionales.

6.3. Elaborar y aprobar sus Estatutos y reglamentos de
régimen interior.

6.4. Colaborar con las Administraciones Publicas en el
logro de intereses comunes y, en particular, en los érganos

consultivos y tribunales de la propia Administracion Puablica
en las materias propias de la profesién, cuando éstas lo
requieran.

6.5. Emitir los informes que le sean requeridos por los
organos de la Administracion Publica con caracter general y,
en particular, sobre los proyectos de normas que afecten a la
profesion.

6.6. Adoptar las medidas conducentes a evitar el
intrusismo profesional y la competencia desleal.

6.7. Intervenir, como mediador y con procedimientos de
arbitraje, en los conflictos que por motivos profesionales se
susciten entre colegiados o de éstos con terceros cuando
asi lo soliciten de comun acuerdo las partes implicadas.

6.8. Establecer baremos de honorarios, que
tendran caracter meramente orientativo y sin perjuicio de
lo dispuesto en la normativa sobre competencia o
publicidad, y emitir informes y dictamenes en
procedimientos judiciales o administrativos en los que
se discutan cuestiones relativas a honorarios
profesionales.

6.9. Encargarse del cobro de las percepciones,
remuneraciones y honorarios profesionales cuando el
colegiado lo solicite, en los casos en los que el Colegio
tenga creados los servicios adecuados y en las condiciones
que se determinen en los Estatutos de cada Colegio.

6.10. Visar los trabajos profesionales de los colegiados
cuando asi se establezca expresamente en los Estatutos, de
conformidad con lo que disponga, en su caso, la normativa
vigente. El visado no podra comprender aquellas
condiciones contractuales cuya determinacion la legislacion
vigente deja al libre acuerdo de las partes.

6.11. Organizar cursos de formacion y
perfeccionamiento profesional de los colegiados.

6.12. Organizar actividades y servicios comunes de
caracter profesional, cultural, asistencial, de prevision y
andlogos que sean de interés general para los
colegiados.

6.13. Aprobar sus presupuestos anuales de ingresos y
gastos, asi como sus cuentas y liquidaciones, y regular y
exigir las aportaciones de sus colegiados.

6.14. Facilitar a los tribunales, conforme a las leyes, la
relacion de los colegiados que por su preparacién y
experiencia profesional puedan ser requeridos para intervenir
como peritos en asuntos judiciales o proponerlos a instancia
de la autoridad judicial.

6.15. Colaborar con las Universidades en la elaboracion
de los planes de estudio, sin perjuicio del principio de
autonomia universitaria, y desarrollar las actividades
necesarias para facilitar el acceso al ejercicio profesional de
los nuevos colegiados.

6.16. La relacién y coordinacion con otros colegios
profesionales y consejos de colegios.

6.17. Aquéllas que les sean atribuidas, ademas de por
la legislacién basica del Estado y por la Ley de Colegios
Profesionales de la Regién de Murcia, por otras normas de
rango legal o reglamentario; les sean delegadas por las
administraciones publicas o se deriven de convenios de
colaboracion con éstas.

6.18. Y en general, todas las demas funciones
necesarias para la defensa de los intereses profesionales y
gue se encaminen al cumplimiento de los fines colegiales.
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TiTULO Il
Del Ejercicio Profesional

Articulo 7. Salvo en los supuestos previstos por la Ley o
por los presentes Estatutos, para ejercer la profesion de
Licenciado en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte en el ambito del COLEF y CAFD es
necesaria su previa incorporacion al mismo y estar al
corriente en el pago de las cuotas colegiales.

Capitulo |
De los Colegiados
Articulo 8. No podréd limitarse el ndmero de los
componentes del COLEF y CAFD, ni cerrarse temporal o
definitivamente la admisién de nuevos aspirantes.

Articulo 9. Los colegiados podran ser ejercientes o no
ejercientes, debiendo figurar inscritos en el registro que se
llevard a tales efectos, haciéndose constar su titulacién
académica y su condicion de ejercientes o no ejercientes.

Articulo 10. Son requisitos necesarios para la
incorporacion al COLEF y CAFD, que deberan ser
debidamente acreditados, los siguientes:

10.1. Tener la nacionalidad espafola, o de cualquier
Estado miembro de la Unién Europea.

10.2. Ser mayor de edad.

10.3. Estar en posesion del Titulo de Licenciado en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte o de los titulos extranjeros que, de conformidad con
la legalidad vigente, sean debidamente homologados por la
Administracién competente.

10.4. No estar inhabilitado para el ejercicio profesional,
ni estar incurso en causa de incapacidad, incompatibilidad o
prohibicién.

10.5. Satisfacer la cuota de ingreso y demas que tenga
establecidas el Colegio.

Capitulo 1l
De las incorporaciones y bajas

Articulo 11. Para la incorporacion al COLEF y CAFD se
necesitan cumplir los requisitos establecidos en el articulo
10 de los presentes Estatutos y ademas los siguientes:

11.1. Instancia dirigida al lltmo. Sr. Presidente adjuntado
la documentacion requerida y solicitando su incorporacion
como colegiado ejerciente o no ejerciente.

11.2. Declaracién jurada de no hallarse incurso en
causa de incompatibilidad, conforme a la legislacién vigente
y a los propios Estatutos colegiales.

11.3. Aprobacion de dicha solicitud por la Junta de
Gobierno.

11.4. Prestacion de juramento o promesa de cumplir la
Legislacién vigente, las normas colegiales y las normas de
la ética y deontologia profesional, en el desempefio de su
profesion.

11.5. Abonar la cuota de ingreso y demas que tenga
establecidas el Colegio.

Articulo 12. Solicitudes de admision.

12.1. La Junta de Gobierno del COLEF y CAFD resolvera
sobre las solicitudes de incorporacién al mismo, practicando
cuantas diligencias e informaciones se consideren
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oportunas, debiéndose dictar la resolucion en el plazo
méximo de tres meses, desde el momento de la
presentacién de la solicitud de incorporacion, pasado el cual,
sin dictarse aquélla, se considerara admitida.

12.2. La denegacién de incorporacion al COLEF y
CAFD, por incumplimiento de alguno de los requisitos
necesarios recogidos en el articulo 10, requiere resolucion
motivada de la Junta de Gobierno que sera notificada al
interesado quién podra interponer, ante la Junta de
Garantias, el recurso corporativo que se regula en los
presentes Estatutos.

Articulo 13. Los Licenciados en Educacion Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que hayan
pertenecido o pertenezcan a otro u otros Colegios Oficiales de
Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte y soliciten su incorporacién al COLEF y
CAFD, deberdn acompafar a la solicitud una certificacion
acreditativa de no figurar como dados de baja por falta de pago
en dichos Colegios y de no haber sido objeto de correccidon
disciplinaria o inhabilitacion para el ejercicio profesional,
expulsion de otro Colegio o, en su caso, de hallarse
rehabilitado, que sera expedida por el Colegio correspondiente.

Articulo 14. Pérdida de la condicién de colegiado.

14.1. La condiciéon de colegiado, se perdera:

14.1.1. Por condena firme que lleve consigo la
accesoria de inhabilitacién para el ejercicio de la profesion.

14.1.2. Por expulsién del Colegio, acordada en
expediente disciplinario.

14.1.3. Por dejar de satisfacer mas de tres cuotas
ordinarias, o dos extraordinarias, o incumplir de forma
reiterada las demas cargas colegiales establecidas en los
Estatutos o Reglamentos del Colegio.

14.1.4. Por baja voluntaria.

14.2. La pérdida de la condicion de colegiado por las
causas expresadas en el apartado anterior, deberd ser
comunicada por escrito al interesado, momento en que
surtird efecto.

14.4. En los casos del apartado 14.1.3. los colegiados
podran rehabilitar sus derechos pagando lo adeudado, sus
intereses al tipo legal y la cantidad que correspondiera como
nueva incorporacion.

Capitulo 1
De las incompatibilidades e injerencia profesional

Articulo 15. El Licenciado en Educacién Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte afectado por
alguna de las causas de incompatibilidad establecidas en el
articulo anterior, deberd comunicarlo sin excusa a la Junta de
Gobierno del COLEF y CAFD.

La Junta de Gobierno del Colegio, acordaréa el pase a la
condicién de colegiado no ejerciente de aquellos en quienes
concurra alguna de las circunstancias determinantes de
incapacidad o incompatibilidad para el ejercicio profesional,
mientras aquéllas subsistan, salvo manifestacion contraria
expresa de los mismos, mediante escrito dirigido a la Junta
de Gobierno solicitando la baja voluntaria, en cuyo caso
seran dados de baja en el COLEF y CAFD, con efectos de la
fecha de presentacion del citado escrito.
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Capitulo IV
De los Derechos y Deberes de los Colegiados

Articulo 16. Son derechos de los Licenciados en
Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte colegiados, los siguientes:

16.1. Actuar profesionalmente en todo el ambito
territorial del COLEF y CAFD bien de modo particular o al
servicio de entidades publicas o privadas, cuando relna la
condicion de ejerciente.

16.2. Participar en el uso y disfrute de los bienes del
Colegio y de los servicios que éste tenga establecidos, asi
como de los que determine la Junta de Garantias.

16.3. Participar en la gestién corporativa y, por tanto,
ejercer los derechos de peticion, de voto, que podra hacerse
por correo, y de acceso a los puestos y cargos directivos, asi
como a remover a sus titulares mediante censura, en la
forma establecida en los presentes Estatutos.

16.4. El derecho de promover actuaciones de los
d6rganos de gobierno por medio de iniciativas formuladas en
los términos estatutarios.

16.5. El derecho de crear agrupaciones representativas
de intereses especificos en el seno del Colegio, con
sometimiento en todo caso a los 6rganos de gobierno.

16.6. Llevar a cabo el ejercicio profesional con total
libertad e independencia, sin otras limitaciones que las
legales, éticas y deontoldgicas.

16.7. Recabar y obtener del Colegio la proteccion de
sus derechos profesionales.

16.8. Ostentar la insignia colegial.

16.9. A percibir una compensacion econémica por los
servicios prestados al propio Colegio Oficial que se fijara en
concepto de honorarios, sin estar sometida a arancel, con
especial atencion a las normas orientadoras vigentes en el
Colegio. Tal compensacion podra asumir la forma de
retribucidn periddica en caso de desempefio permanente de
la funcion.

16.10. Cuantos otros derechos le confieran las leyes,
los presentes Estatutos y sus reglamentos.

Articulo 17. Son deberes de los Licenciados en
Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte colegiados, los siguientes:

17.1. Cumplir las normas que regulan el ejercicio de la
profesion, las contenidas en los presentes Estatutos y sus
reglamentos, y las que emanen de los acuerdos validos
adoptados por los érganos del Colegio.

17.2. Estar al corriente en el pago de las cuotas y
demés cargas colegiales en la forma y tiempo que legal o
estatutariamente se fije, cualquiera que sea su naturaleza. A
tales efectos, se consideran cargas colegiales todas las
impuestas  por acuerdo del COLEF 'y CAFD.
Reglamentariamente podran establecerse cuotas
diferenciadas para ejercientes y no ejercientes.

17.3. Formar parte de los Tribunales de oposicion y
Concursos y emitir los dictdmenes, consultas, informes o
peritaciones para los que sean designados conforme a lo
previsto en los apartados 30.5. y 30.6. del articulo 30.

17.4. Denunciar al Colegio todo acto de intrusismo que
llegue a su conocimiento, asi como los casos de ejercicio
ilegal, sea por falta de colegiacién o de habilitacién, sea por

suspension o inhabilitacion del denunciado o por estar
incurso en supuestos de incompatibilidad o prohibicion.
También denunciara las infracciones de estos Estatutos, sus
reglamentos, o acuerdos del Colegio, asi como los agravios,
a la profesion o a otros compafieros, que presencie.

17.5. Desarrollar su profesion con el maximo celo y
diligencia, observando puntualmente las obligaciones que
se deriven de la relacion contractual con los arrendatarios de
sus servicios pudiendo, a tal efecto, auxiliarse de
colaboradores y de otros compafieros.

17.6. Guardar la cortesia y el respeto debido a los
demas compafieros evitando competencias ilicitas Yy
cualquier alusion a los mismos que sea objeto de vejacién o
desprestigio.

17.7. Comunicar al Colegio las direcciones y teléfonos
de residencia y profesional habituales, asi como los cambios
de las mismas y las ausencias por periodos superiores a
tres meses.

TITULO IlI
De los Organos de Gobierno

Articulo 18. El gobierno del COLEF y CAFD se
establece sobre los principios de democracia y autonomia, y
sera regido por la Junta de Gobierno y la Junta General.

Capitulo |
De la Junta de Gobierno

Seccién 12
De su composicion y funciones

Articulo 19. La Junta de Gobierno estara constituida por
un Presidente, un Vice- presidente, un Secretario General, un
Tesorero, y cuatro Vocales, que seran elegidos en la forma
establecida en la Seccion 22 de este Capitulo.

Articulo 20. No podran formar parte de la Junta de
Gobierno:

20.1. Los colegiados que hayan sido condenados por
sentencia firme que lleve aparejada la inhabilitacion o
suspensién para cargos publicos.

20.2. Los colegiados a quienes se haya impuesto
sancion disciplinaria, ya sea en el Colegio donde pretendan
acceder a cargos directivos, o en cualquier otro donde
estuvieren o hubieren estado dados de alta mientras no
estén rehabilitados.

20.3. Los colegiados que sean miembros de Organos
rectores de otro Colegio profesional.

Articulo 21. EI Presidente impedira, bajo su
responsabilidad, que entren a desempefiar un cargo en la
Junta de Gobierno o que continle desempefidndolo el
colegiado en quien no concurran los requisitos estatutarios.

Articulo 22. Son atribuciones de la Junta de Gobierno:

22.1. Someter a referéndum asuntos concretos de
interés colegial, por sufragio secreto y en la forma que la
propia Junta establezca.

22.2. Resolver sobre la admision de los Licenciados
que soliciten incorporarse al Colegio.
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22.3. Velar por que los colegiados observen buena
conducta con relacion a sus compafieros de ejercicio

profesional y que en el desempefio de su funcién
desplieguen la necesaria diligencia y competencia
profesional.

22.4. Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas
para impedir y perseguir el intrusismo, asi como el ejercicio
de la profesion a quienes, colegiados o no, la ejerciesen en
forma y bajo condiciones contrarias a las legalmente
establecidas, sin excluir a las personas, naturales o
juridicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

22.5. Someter a la aprobacién de la Junta General las
cuotas de incorporacién y las periédicas que deban
satisfacer los colegiados para el sostenimiento de las
cargas y servicios colegiales, asi como las de registro y
certificacién de habilitaciones, legalmente establecidas, para
el ejercicio de la docencia, pudiendo sefialar cuotas
diferenciadas para ejercientes y no ejercientes.

22.6. Proponer a la Junta General la imposicion de
cuotas extraordinarias a sus colegiados.

22.7. Recaudar el importe de las cuotas para el
sostenimiento de las cargas del Colegio.

22.8. Proponer a la Junta General el establecimiento de
baremos orientativos de honorarios profesionales y emitir
informes sobre honorarios aplicables cuando lo soliciten los
interesados, los colegiados o la autoridad judicial.

22.9. Convocar elecciones para proveer los cargos de la
Junta de Gobierno, disponiendo lo necesario para su
eleccién, conforme a las normas legales y estatutarias.

22.10. Convocar Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias, sefialando el orden del dia para cada una.

22.11. Ejercer las facultades disciplinarias respecto a
los colegiados.

22.12. Proponer a la aprobacion de la Junta General los
Reglamentos de régimen interior que estime convenientes.

22.13. Establecer, crear o aprobar las Delegaciones,
Agrupaciones, Comisiones 0 Secciones de colegiados que puedan
interesar a los fines de la Corporacion, regulando su funcionamiento
y fijando las facultades que, en su caso, le deleguen.

22.14. Velar por que en el ejercicio profesional se
observen las condiciones de dignidad y prestigio que
corresponden al Licenciado en Educacion Fisica y en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte, asi como propiciar la
armonia y colaboracién entre los colegiados, impidiendo la
competencia desleal, conforme a la legalidad vigente.

22.15. Informar a los colegiados con prontitud de
cuantas cuestiones conozca que puedan afectarles, ya sean
de indole corporativa, colegial, profesional o cultural.

22.16. Defender a los colegiados en el desempefio de
las funciones de la profesion o con ocasién de las mismas,
cuando lo estime procedente y justo.

22.17. Promover cerca del Gobierno Autonémico y de
cualesquiera otras autoridades de la Regién cuanto se
considere beneficioso para el interés comun de la profesion.

22.18. Ejercitar los derechos y acciones que
correspondan al Colegio y en particular contra quienes
entorpezcan la libertad e independencia del ejercicio
profesional.

22.19. Proponer a la Junta General la aprobacion de los
presupuestos anuales y la inversion o disposicion del
patrimonio colegial si se tratare de inmuebles.
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22.20. Emitir consultas y dictamenes, administrar
arbitrajes y dictar laudos arbitrales.

22.21. Proceder a la contrataciéon de los empleados
necesarios para la buena marcha de la Corporacion.

22.22. Dirigir coordinar, programar y controlar la
actividad de los servicios colegiales.

22.23. Elegir los representantes del Colegio ante el
Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en
Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

22.24. Cuantas otras establecen los
Estatutos y el Estatuto General de Colegios.

presentes

Articulo 23. Reuniones de la Junta de Gobierno

23.1. La Junta de Gobierno se reunira ordinariamente
una vez al mes, sin perjuicio de poder hacerlo con mayor
frecuencia cuando la importancia de los asuntos lo requiera,
a juicio del Presidente, o lo solicite una cuarta parte de sus
miembros. Para la valida constitucién de la misma se
requerira, al menos, la mitad de sus miembros entre los que
necesariamente deberan estar el Presidente y Secretario
General 0, en su caso, quienes les sustituyan.

23.2. La convocatoria para las reuniones se hara por el
Secretario General, previo mandato del Presidente, con tres
dias de antelacion, por lo menos, debiéndose formular por
escrito e ird acompafnada del orden del dia correspondiente.
Fuera de éste, no podran tratarse otros asuntos.

23.3. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple
de los votos de los asistentes. El Presidente tendra voto de
calidad.

23.4. A las sesiones de la Junta de Gobierno podran
asistir con voz pero sin voto, cuantos colegiados o personas
hubieren sido convocadas especialmente por ella para
asuntos determinados.

23.5. La Junta de Gobierno podra crear las Comisiones que
estime convenientes que deberan, en todo caso, ser presididas
por el Presidente o miembro de la Junta en quien delegue.

Articulo 24. Corresponde al Presidente:

24.1. La representacion oficial en todas las relaciones
del mismo con los Poderes Publicos, Tribunales, Entidades,
Corporaciones y personalidades de cualquier orden.

24.2. Ejercer las funciones de vigilancia y correccion
que los Estatutos reservan a su autoridad.

24.3. Presidir las Juntas de Gobierno y las Generales y
todas las Comisiones o Comités especiales a que asista,
dirigiendo las discusiones con voto de calidad en caso de
empate.

24.4. Expedir las ordenes de pago y los libramientos
para la inversién de los fondos del Colegio

24.5. Proponer a los colegiados que deben formar parte
de los Tribunales de Oposicion o Concursos entre los que
rednan las condiciones necesarias al efecto.

24.6. Designar los turnos de intervencion de los
colegiados para los dictdmenes, consultas, informes o
peritaciones que se soliciten en el Colegio, pudiendo
delegar esta funcion en el Secretario General de la Junta de
Gobierno.

24.7. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los
presentes Estatutos, sus reglamentos, o acuerdos validos
de las Juntas de Gobierno y General.
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Articulo 25. Corresponde al Vicepresidente sustituir al
Presidente en los casos de ausencia, enfermedad, vacante,
abstencion o recusacion, y cualesquiera otras que le sean
atribuidas por los presentes Estatutos, sus reglamentos, o
acuerdos validos de las Juntas de Gobierno y General.

Articulo 26. Corresponden al Secretario General las
siguientes funciones:

26.1. Redactar y remitir los oficios y comunicaciones del
Colegio.

26.2. Redactar las actas de las Juntas Generales y de
las Juntas de Gobierno.

26.3. Llevar y custodiar los libros necesarios para el
ordenado servicio del Colegio, entre los que obligatoriamente
se encontrara el Libro de registro de colegiados, titulo, altas,
bajas, sanciones y los Libros de actas de la Junta General y
de la Junta de Gobierno, que podra realizarse mediante la
incorporacién de los medios técnicos que permitan las leyes.

26.4. Recibir todas las solicitudes y comunicaciones
que se reciban en el Colegio, dando cuenta de las mismas
al Presidente.

26.5. Expedir las certificaciones que procedan con el
visto bueno del Presidente.

26.6. Organizar y dirigir administrativamente las oficinas
del Colegio, ostentando la Jefatura del Personal.

26.7. Llevar y custodiar un registro en el que, por orden
alfabético, se consigne el historial de cada colegiado asi
como, en su caso, los registros de habilitados, visados y
bolsas de trabajo.

26.8. Tener a su cargo y custodia el archivo y sello del
Colegio.

26.9. Revisar anualmente las listas de colegiados,
expresando su antigliedad y domicilio.

26.10. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por
los presentes Estatutos, sus reglamentos, o acuerdos
validos de las Juntas de Gobierno y General.

Articulo 27. Corresponderé al Tesorero

27.1. Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes al
Colegio.

27.2. Pagar los libramientos que expida el Presidente
con la toma de razén en la contabilidad del Colegio.

27.3. Informar periddicamente a la Junta de Gobierno
sobre la cuenta de ingresos y gastos del Colegio y la marcha
del presupuesto, y formalizar anualmente las cuentas del
ejercicio econémico vencido.

27.4. Redactar los presupuestos anuales que la Junta
de Gobierno haya de someter a la aprobacion de la Junta
General.

27.5. Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias,
conjuntamente con el Presidente.

27.6. Administrar los fondos del Colegio y llevar
inventario minucioso de los bienes del mismo, de los que
sera administrador.

27.7. Llevar y controlar la contabilidad, y sus libros
correspondientes, y verificar la caja.

27.8. Efectuar cobros de cualquier
nombre del Colegio.

27.9. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los
presentes Estatutos, sus reglamentos, o acuerdos validos
de las Juntas de Gobierno y General.

naturaleza en

Articulo 28. Corresponde a los Vocales cuantas
funciones les sean atribuidas por las leyes, los presentes
Estatutos y sus reglamentos, asi como las que les sean
encomendadas por el Presidente o por la Junta de Gobierno.

Cuando por cualquier motivo o circunstancia, definitiva o
temporal, estuviere vacante alguno de los cargos de la Junta
de Gobierno para los que especificamente no se prevea la
sustitucion en los presentes Estatutos, seran sustituidos en
sus funciones por los Vocales que acuerde la propia Junta
de Gobierno.

Seccion 22
De la eleccion

Articulo 29. Los cargos de la Junta de Gobierno se
proveeran por eleccion en la que podran participar los
colegiados, ejercientes y no ejercientes, excepto los de
caracter honorifico, con arreglo a los requisitos y al
procedimiento establecidos en los presentes Estatutos.

Articulo 30. Desempefio de cargos en la Junta de
Gobierno.

30.1. Todos los cargos de la Junta de Gobierno se
proveeran entre los Licenciados en Educacion Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que sean
colegiados ejercientes, residentes en la demarcacion del
Colegio y que posean la condicion de elector.

30.2. El periodo de mandato se establece en cuatro
afios, siendo posible la reeleccion.

30.3. Para los diferentes cargos de la Junta de Gobierno
se establecen los requisitos de antigiiedad siguientes:

30.3.1. Para el cargo de Presidente: Tres afios
consecutivos, inmediatamente anteriores a la eleccién, como
colegiado ejerciente.

30.3.2. Para los cargos de Vicepresidente, Secretario
General y Tesorero: Dos afios consecutivos, inmediatamente
anteriores a la eleccion, como colegiado ejerciente.

30.3.3. Para Ilos cargos de Vocal: Un afio,
inmediatamente anterior a la eleccion, como colegiado
ejerciente.

Articulo 31. La eleccion de los miembros de la Junta de
Gobierno se efectuara por sufragio universal, libre, directo y
secreto de los colegiados con derecho a voto. En cuanto al
computo del valor de los votos, el del colegiado ejerciente
tendra doble valor que el del no ejerciente.

Articulo 32. Tendran derecho de sufragio activo los
colegiados que estuvieran incorporados al Colegio dos
meses, si son ejercientes, y un afio, si son no ejercientes,
inmediatamente anteriores a la fecha del acuerdo de
convocatoria de elecciones. El voto podra realizarse
personalmente o por correo, en la forma prevista en el
articulo 42.

Articulo 33. Vacantes en la Junta de Gobierno

33.1. Si por cualquier circunstancia quedara vacante
algun cargo de la Junta de Gobierno, se cubrird, durante el
tiempo que reste de mandato, con el candidato que mas
votos obtuviera en las elecciones inmediatamente anteriores
para dicho cargo.

BOLETIN OFICIAL DE LA REGION DE MURCIA



NUmero 72

Miércoles, 27 de marzo de 2002

Pagina 4465

33.2. Si no hubieran candidatos suficientes de las
elecciones anteriores, o0 si mas de la mitad de los cargos de
la Junta de Gobierno quedasen vacantes, el Presidente
adoptard las medidas que estime convenientes para
completar provisionalmente la misma, con los colegiados
méas antiguos. La Junta de Gobierno provisional, asi
constituida, convocara, en el plazo de quince dias, elecciones
para la provision de dichos cargos y ejercera sus funciones
hasta que tomen posesién los designados en virtud de la
eleccion. La celebracion de dichas elecciones, se efectuara
de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo
siguiente.

Articulo 34. El procedimiento electoral sera el siguiente:

34.1. Se acordara la convocatoria con sesenta dias de
antelacion, al menos, a la fecha de expiraciéon del plazo del
mandato de los cargos objeto de la misma.

34.2. Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha del
acuerdo de convocatoria, éste se insertard en el tablén de
anuncios del Colegio haciéndose constar:

34.2.1. Cargos objeto de eleccion, periodo de mandato
y requisitos exigidos para poder aspirar a cada uno de ellos.

34.2.2. Lugar, dia y hora de celebracion de las
elecciones, con expresion de la hora en que se cerrarén las
urnas para comienzo del escrutinio.

34.2.3. Requisitos del voto por correo.

La convocatoria se entendera publicada y surtira efecto
desde su insercién en el tabléon de anuncios del Colegio.

34.3. Asimismo, se expondran en el tablon de anuncios
del Colegio, las listas separadas de colegiados ejercientes y
no ejercientes con derecho a voto.

Las reclamaciones que se formulen contra el censo
electoral debera realizarse en los cinco dias siguientes a la
publicacion de las listas electorales y en los cinco dias
siguientes deberan resolverse por la Junta de Gobierno.

34.4. Las candidaturas deberadn presentarse en la
Secretaria del Colegio en los quince dias siguientes a la
fecha de publicacion de la convocatoria en el tablon de
anuncios. Estas podran ser conjuntas para varios cargos, 0
individuales para cargos determinados, debiendo estar
suscritas por los propios candidatos. Ningun colegiado
podra presentarse como candidato a mas de un cargo.

34.5. Si un miembro de la Junta de Gobierno presenta
su candidatura para un nuevo mandato, 0 para un nuevo
cargo, deberd comunicar su renuncia al cargo que venia
ocupando en los cinco dias siguientes al acuerdo de la
convocatoria, a fin de que en el mencionado plazo se pueda
publicar la eleccion de dicho cargo.

Si mas de la mitad de los cargos presentara su
candidatura para un nuevo mandato o para un nuevo cargo,
se completara la Junta de Gobierno, provisionalmente, en la
forma prevista en el articulo 39.

34.6. Al dia siguiente en que finalice el plazo de
presentacién de candidaturas, las que hayan sido
presentadas en la Secretaria del Colegio seran proclamadas
provisionalmente siendo expuestas en el tablén de anuncios
del Colegio, pudiendo los colegiados formular contra las
mismas reclamaciones o impugnaciones dentro del plazo de
los cinco dias siguientes a su proclamacion provisional.

34.7. En los cinco dias siguientes, la Junta de Gobierno
resolvera sobre las reclamaciones 0 impugnaciones
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presentadas y notificara la correspondiente resolucion a los
interesados dentro de los dos dias siguientes.

34.8. Al dia siguiente de resolver las reclamaciones, la
Junta de Gobierno efectuard la proclamacién definitiva de
aquellas candidaturas que reunan los requisitos, que sera
publicada en el tablon de anuncios del Colegio, sin perjuicio
de que el Colegio pueda remitir también comunicaciones
individuales a sus colegiados.

34.9. La exclusion de cualquier candidatura debera ser
motivada y se notificaré al interesado al dia habil siguiente.

34.10. Todos los plazos expresados en este articulo y
en el precedente, salvo indicacion contraria, seran
computados por dias naturales.

Articulo 35. La celebracién de la eleccion se llevara a
cabo del modo siguiente:

35.1. La Mesa Electoral seréa presidida por el Presidente
de la Junta de Gobierno, o persona de la Junta que le
sustituya en dicho acto, que estara auxiliado, como minimo,
por dos miembros méas de la propia Junta, como vocales,
actuando el de menor edad como Secretario, de no formar
parte de la Mesa, el de la Junta de Gobierno.

Cada candidato podra, por su parte, designar entre los
colegiados uno o varios interventores que lo representen en
la eleccion.

35.2. En la Mesa Electoral deberan haber urnas
separadas para el depdsito de los votos de los colegiados
ejercientes y no ejercientes. Las urnas deberan estar
cerradas, dejando Unicamente una ranura para depositar los
votos.

35.3. Las papeletas de voto y los sobres deberan ser
iguales al modelo que la Junta de Gobierno apruebe, que
necesariamente serdn de distinto color para colegiados
ejercientes y no ejercientes, y que el Colegio deberé editar y
facilitar a candidatos y electores. En las papeletas
apareceran impresos correlativamente todos los candidatos,
agrupados por el cargo al que se presenten, y solo podra
votarse a un candidato para cada cargo.

En la sede en que se celebre la eleccién, la Junta
debera poner a disposicion de los votantes suficiente
nimero de papeletas y sobres.

35.4. En el lugar, dia y hora sefialados para la eleccion
se constituira la Mesa Electoral y el Presidente indicara el
comienzo de la votacion que tendra para su desarrollo un
tiempo minimo de cuatro horas y maximo de seis, salvo que
la Junta al convocar la eleccion, sefiale un plazo mayor.

Los votantes deberdn acreditar ante la Mesa Electoral
su personalidad y entregar la papeleta de votacion en sobre
cerrado. La Mesa comprobard su inclusion en el censo
electoral y el Presidente, en voz alta, indicara que vota, tras lo
cual introducird el sobre con la papeleta en la urna
correspondiente, segln que el colegiado sea ejerciente 0 no
ejerciente.

35.5. A la hora prevista para su finalizacién, el
Presidente anunciard que va a concluir la misma, se cerraran
las puertas y solo podran votar los colegiados que ya
estuvieran en el lugar donde se lleve a acabo la votacion.

Acto seguido, el Presidente, proceder4 a abrir los
sobres recibidos por correo y, previa identificaciéon del
elector, mediante el correspondiente impreso, comprobacién
de que se halla inscrito en el censo y no ha realizado el voto
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personalmente, y que se cumplen los demas requisitos
exigidos en el articulo 42, introducira en la urna
correspondiente los sobres que contengan las papeletas
remitidas por correo.

Por dultimo votaran los miembros de la Mesa y los
interventores.

35.6. Celebrada la eleccién se procedera al escrutinio
de los votos, leyéndose en voz alta todas las papeletas.

35.7. Seran declaradas nulas aquellas papeletas que
no sean iguales al modelo aprobado por la Junta de
Gobierno, asi como las que contengan tachaduras,
enmiendas, raspaduras o expresiones ajenas al estricto
contenido de la votacion e, igualmente, aquéllas que
indiguen méas de un candidato para un mismo cargo o
nombre de personas que no concurran a la eleccién.

Aquellas papeletas que se hallen solo parcialmente
cumplimentadas en cuanto al ndmero de candidatos, pero
gue reunan los requisitos exigidos para su validez, lo seran
para los cargos y personas correctamente expresados.

Si en la papeleta no se encontrara marcado ningun
candidato, se computara como voto «en blanco».

35.8. Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciara
publicamente su resultado, proclamandose seguidamente
electos aquellos candidatos que hubieren obtenido, para
cada cargo, el mayor nimero de votos. A igualdad de votos,
se entendera elegido el candidato con mayor antigliedad
como colegiado ejerciente en el propio Colegio y, a igualdad
de antigliedad, el de mayor edad.

Los candidatos no electos, se relacionaran por orden de
votos obtenidos, siguiendo los mismos criterios de
desempate expresados en el punto anterior, para el caso de
guedar cargos vacantes en la Junta de Gobierno a los
efectos previstos en el apartado 38.1. del articulo 38.

35.9. El resultado electoral se formalizara en un acta
que firmaran los integrantes de la Mesa que,
necesariamente, habrd de expresar las personas que la
componen, numero de votantes, interventores designados
por los candidatos, incidencias y candidatos proclamados, y
a la que deberan acompafarse los votos declarados nulos y
los computados «en blanco».

35.10. El resultado de la eleccién sera impugnable ante
la Junta de Garantias de acuerdo con lo establecido en el
Titulo VIl de los presentes Estatutos.

Articulo 36. Se establece el voto por correo para la
eleccion de los miembros de la Junta de Gobierno, con
arreglo a los siguientes requisitos:

36.1. El elector solicitara a la Secretaria General del
Colegio, a partir de la convocatoria y hasta el quinto dia
natural anterior al de la votacion, un certificado de inscripcién
en el censo. Esta solicitud se formulard personalmente, o por
medio de persona que le represente quien debera acreditar
la representacion por cualquier medio valido en derecho que
deje constancia fidedigna, o mediante declaracién en
comparecencia personal del interesado.

36.2. El Secretario General del Colegio comprobaréa la
identidad del solicitante y, en su caso, del representante, asi
como la autenticidad de la representacion, y, previa
comprobacién de la inscripcion en el censo, extendera el
certificado solicitado, realizando la anotacion
correspondiente en el censo, a fin de que el dia de las

elecciones no se realice el voto personalmente.

36.3. Tan pronto como estuvieran disponibles, el
Secretario General del Colegio remitira al elector al domicilio
por él indicado o, en su defecto, al que figure en el censo, los
siguientes documentos:

36.3.1. Un sobre impreso dirigido a la Mesa Electoral y
con la indicacion «contiene papeleta electoral», debidamente
franqueado.

36.3.2. Un impreso con los datos de identificacion precisos,
para que el elector consigne su nombre, numero de
identificacion colegial, domicilio y firma. Este impreso llevara el
encabezado «Elecciones para la Junta de Gobierno del llustre
Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte» (fecha de eleccién).

36.3.3. Las papeletas y los sobres electorales junto con
el certificado mencionado en el apartado anterior.

36.4. El elector, una vez rellenada la papeleta de voto, la
introducira en el sobre de votacion y lo cerrard sin firma ni
sefal alguna en el mismo. Este sobre, junto con el impreso
de identificacion del votante y el certificado expedido por el
Secretario General del Colegio, se introduciran en el sobre
impreso dirigido a la Mesa Electoral y lo depositarad en
Correos para su remision mediante envio por correo
certificado, con antelacion suficiente para su entrada en la
misma antes de la iniciacion del escrutinio.

36.5. El Secretario General del Colegio conservara y
custodiard hasta el dia de la votacion toda la
correspondencia electoral y la trasladaré a la Mesa Electoral
a la hora en que tenga lugar el comienzo de las votaciones.
Asi mismo seguird dando traslado de la que pueda recibirse
hasta el momento en que comience el escrutinio.

36.6. Si en el interior del sobre impreso faltara alguno
de los documentos indicados en el apartado 42.3 anterior, 0
el sobre que debe contener la papeleta de voto apareciese
con cualquier marca o sefial exterior, se considerara como
voto nulo y no sera introducido en la urna correspondiente.

Articulo 37. Los candidatos proclamados electos
tomaran posesién del cargo en la primera Junta de Gobierno
que se celebre, quedando constituida la misma.

Articulo 38. En el plazo de cinco dias desde la
constitucion de los 6rganos de Gobierno, se comunicara ésta
al Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de Espafia y a la Consejeria que corresponda de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Seccion 32
De los ceses

Articulo 39. Los miembros de la Junta de Gobierno
cesaran en sus respectivos cargos por las siguientes
causas:

39.1. Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos
estatutarios para desempeiiar el cargo.

39.2. Expiracion del término o plazo para el que fueron
elegidos o designados.

39.3. Renuncia del interesado.

39.4. Falta de asistencia injustificada a tres sesiones
consecutivas o cinco alternas en el término de un afio, o a la
sesién prevista en el articulo 87.
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39.5. Aprobacion de mocion de censura segudn lo
regulado en el siguiente capitulo.

Capitulo 1l
De las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 40. Todos los colegiados podran asistir con voz
y voto a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias
que se celebren, salvo las excepciones previstas en los
presentes Estatutos.

Articulo 41. Convocatorias de Juntas Generales.

41.1. Las Juntas Generales deberan convocarse, al
menos, con treinta dias naturales de antelacion.
Excepcionalmente, a juicio del Presidente, podra convocarse
Junta General Extraordinaria con un minimo de tres dias
naturales de antelacién para tratar asuntos que, por su
caracter extraordinario o de especial urgencia, no admitan
demora.

41.2. Las convocatorias a Juntas Generales se
anunciaran en el tablén de anuncios del Colegio y por
comunicacion escrita personal a los colegiados, y en ellas
se indicard el lugar, fecha y hora de las mismas, debiendo
transcurrir, al menos, media hora entre la primera y la
segunda convocatoria, y constara, asi mismo, el orden del
dia, no pudiéndose tratar mas asuntos que los que consten
en el mismo. En caso de convocatoria urgente, la
comunicacion escrita personal a los colegiados podra
sustituirse por publicacion de la misma en los medios de
comunicacion, entre los que estard necesariamente un
diario de ambito regional.

Articulo 42. En la Secretaria del Colegio, durante las
horas de despacho, estaran a disposicién de los colegiados,
con quince dias naturales de antelacion a la celebracion de
las Juntas Generales, los antecedentes de los asuntos a
deliberar en las mismas, salvo en el supuesto de caracter
extraordinario o de especial urgencia previsto en el articulo
precedente, en que estardn, al menos, con dos dias
naturales de antelacion.

Articulo 43. Celebracién de Juntas Generales.

43.1. Las Juntas Generales se celebraran en el dia y
hora sefialados cuando concurran, en primera convocatoria,
la mitad mas uno de los colegiados y, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el numero de colegiados
concurrentes a ellas, excepto en los casos en que se exija
un quoérum de asistencia determinado.

43.2. Los acuerdos seran adoptados por la mayoria
simple de los votos de los presentes, salvo para los casos
previstos en los presentes Estatutos, en los que se requiera
una mayoria distinta. No se podran adoptar acuerdos sobre
asuntos no comprendidos en el orden del dia.

43.3. El voto nunca sera delegable.

43.4. Las votaciones seran secretas cuando lo solicite
el diez por ciento de los colegiados asistentes. En cualquier
caso serd secreto el voto cuando afecte a cuestiones
relativas a la dignidad de los colegiados.

43.5. Los acuerdos validamente adoptados por las
Juntas Generales seran obligatorios para todos los
colegiados y seran ejecutivos, sin perjuicio de los recursos
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que puedan interponerse contra los mismos, en la forma
establecida en el Titulo VII de los presente Estatutos.

Secciéon 12
De la Junta General Ordinaria

Articulo 44. Corresponde a la Junta General Ordinaria:

44.1. Aprobar la cuenta general de gastos e ingresos.

44.2. Aprobar los presupuestos anuales y la inversion,
hipoteca o disposicion del patrimonio colegial si se tratare
de inmuebles.

44.3. Aprobar las cuotas de incorporacion y las
periédicas que deban satisfacer los colegiados para el
sostenimiento de las cargas y servicios colegiales, asi como
las de registro y certificacion de habilitaciones, legalmente
establecidas, para el ejercicio de la docencia.

44.4. Aprobar la imposicion de cuotas extraordinarias a
sus colegiados.

44.5. Aprobar el establecimiento de
orientativos de honorarios profesionales.

44.6. Aprobar los Reglamentos de régimen interior.

44.7. Cualesquiera otras que no estén expresamente
atribuidas a otros 6érganos del Colegio por los presentes
Estatutos.

baremos

Articulo 45. La Junta General Ordinaria se celebrara
una vez al afo, dentro del primer trimestre del afio natural, y
en su orden del dia constara, al menos:

45.1. Informe del Presidente sobre las actividades y
acontecimientos mas importantes que, durante el ejercicio,
hayan tenido lugar con relacion al Colegio.

45.2. Examen y votacion de la cuenta general de gastos
e ingresos del ejercicio anterior.

45.3. Examen y votacién del presupuesto formado por la
Junta de Gobierno, para el ejercicio siguiente.

45.4. Lectura, discusion y votacion de las proposiciones que
se presenten dentro del plazo establecido en el articulo siguiente.

45.5. Ruegos y preguntas.

Articulo 46. Los colegiados, quince dias naturales
antes de la celebracion de la Junta General Ordinaria, podran
presentar las proposiciones que deseen someter a la
deliberacién y acuerdo de aquélla, debiendo incluirse éstas,
por la Junta de Gobierno, en el correspondiente punto del
orden del dia denominado «Proposiciones». Dichas
proposiciones deberan estar suscritas por un minimo del
diez por ciento del censo colegial. Al darse lectura de estas
proposiciones, la Junta General acordard si procede o no
abrir la discusion acerca de las mismas.

Seccion 22
De la Junta General Extraordinaria

Articulo 47. Las Juntas Generales Extraordinarias se
convocaran:

47.1. Para autorizar la aprobaciéon o modificacién de los
Estatutos.

47.2. Para la
disolucion del Colegio.

47.4. Para aprobar o censurar la actuacion de la Junta
de Gobierno o de sus miembros.

fusiéon, absorcién, segregaciéon o
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47.5. Para cualquier otro asunto que, por su caracter
extraordinario o de especial urgencia, a juicio de la Junta de
Gobierno, no admitan demora.

Articulo 48. Convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias.

48.1. Las Juntas Generales Extraordinarias se
celebraran a iniciativa del Presidente, de la Junta de

Gobierno o a peticion de, al menos, el diez por ciento de los
colegiados ejercientes.

48.2. Cuando la convocatoria de la Junta General
Extraordinaria tuviere como causa el voto de censura contra
la Junta de Gobierno o alguno de sus miembros, dicha
peticion debera ser suscrita, como minimo, por el veinte por
ciento de los colegiados ejercientes, debiendo
fundamentarse aquélla.

48.3. La Junta de Gobierno, en el caso de que la
proposicion sea ajena a los fines atribuidos al Colegio, por
resolucion motivada podra denegar la celebracion de la
Junta General Extraordinaria, sin perjuicio de los recursos
que pudieran corresponder a los peticionarios.

Articulo 49. Si la convocatoria de la Junta General
Extraordinaria fuera hecha por acuerdo del Presidente o de la
Junta de Gobierno, los plazos establecidos en el articulo 47 se
contaran desde la adopcién del acuerdo y, si fuese a instancia
de los colegiados, desde la presentacion de la peticion.

Articulo 50. Mocidn de censura.

50.1. La mocién o voto de censura podra plantearse en
Junta General Extraordinaria convocada al efecto, de
conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos.

50.2. A tal efecto, Unicamente quedara validamente
constituida la Junta General Extraordinaria cuando concurran
la mitad méas uno del censo de colegiados ejercientes.

50.3. Existiendo el aludido quérum, para que prospere
serd necesaria la mayoria absoluta de los colegiados
ejercientes.

50.4. Si prosperase la mocién o voto de censura, la
vacante que quede en la Junta de Gobierno sera cubierta en
la forma prevista en el articulo 39 de los presentes Estatutos.

Articulo 51.

51.1. Para los supuestos previstos en los apartados
53.1., 53.2. y 53.3. del articulo 53, se exigira un quérum de
asistencia de la mitad mas uno de los colegiados censados
y los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los
colegiados censados.

51.2. Para la modificacién del Titulo IV de los presentes
Estatutos se precisard para su aprobacion mayoria de dos
tercios de los colegiados censados.

TITULO IV
De la Junta de Garantias

Articulo 52. La Junta de Garantias del llustre Colegio
Oficial de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte se rige por los presentes
Estatutos y sus reglamentos, asi como por las disposiciones
legales estatales y autondmicas que le afecten, y actia con
total independencia de los érganos del Colegio.

Articulo 53. El domicilio social de la Junta de Garantias
se fija en Murcia, Calle Mar Menor n° 14, y para su
modificacién se requerird acuerdo de la propia Junta.

Capitulo |
Composicion y funciones

Articulo 54. Composicion de la Junta de Garantias.

54.1. La Junta de Garantias estara constituida por un
Presidente, un Secretario y dos Vocales, que seran elegidos
en la forma establecida en el Capitulo IlI, del presente Titulo.

54.2. No podran formar parte de la Junta de Garantias:

54.2.1. Los colegiados que hayan sido condenados por
sentencia firme que lleve aparejada la inhabilitacion o
suspensién para cargos publicos.

54.2.2. Los colegiados a quienes se haya impuesto
sancion disciplinaria, ya sea en el COLEF y CAFD, o en
cualquier otro donde estuvieren o hubieren estado dados de
alta mientras no estén rehabilitados.

54.2.3. Los colegiados que sean miembros de la Junta
de Gobierno del COLEF y CAFD o de las de cualquier otro
Colegio profesional.

Articulo 55. Corresponde a la Junta de Garantias
conocer y resolver los recursos que se interpongan contra los
acuerdos adoptados por la Junta General, por la Junta de
Gobierno del Colegio y por su Presidente, incluso en materia
electoral, y cualesquiera otros previstos en los presentes
Estatutos, en la forma prevista en el Titulo VII.

Articulo 56. Convocatoria de la Junta de Garantias.

56.1. La convocatoria para las reuniones se hara por el
Secretario, previo mandato del Presidente, con tres dias de
antelacion, por lo menos, debiéndose formular por escrito e
ird acompafada del orden del dia correspondiente. Fuera de
éste, no podran tratarse otros asuntos.

56.2. Para la valida constitucion de la misma se
requerird la presencia de, al menos, tres de sus miembros,
entre los que necesariamente deberan estar el Presidente o
el Secretario 0, en su caso, quienes les sustituyan.

56.3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de
los votos de los asistentes. El Presidente tendré voto de calidad.

Articulo 57. Corresponde al Presidente:

57.1. La representacion oficial de la Junta de Garantias.

57.2. Presidir las reuniones, dirigiendo las discusiones
con voto de calidad en caso de empate.

57.3. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los
presentes Estatutos y sus reglamentos.

Articulo 58. Corresponden al Secretario las siguientes
funciones:

58.1. Redactar y remitir los oficios y comunicaciones de
la Junta de Garantias.

58.2. Redactar las actas de las reuniones.

58.3. Llevar y custodiar los libros necesarios para el
ordenado servicio de la Junta de Garantias, entre los que
obligatoriamente se encontrara el Libro de Actas, que podra
realizarse mediante la incorporacién de los medios técnicos
que permitan las leyes.
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58.4. Recibir todos los recursos, escritos y
comunicaciones que se reciban en la Junta de Garantias,
dando cuenta de los mismos al Presidente.

58.5. Expedir las certificaciones que procedan con el
visto bueno del Presidente.

58.6. Tener a su cargo y custodia el archivo y sello de la
Junta de Garantias.

58.7. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los
presentes Estatutos y sus reglamentos.

Articulo 59. Corresponde a los Vocales cuantas
funciones les sean atribuidas por las leyes, los presentes
Estatutos y sus reglamentos, asi como las que les sean
encomendadas por el Presidente.

Articulo 60. Cuando por cualquier motivo o
circunstancia, definitiva o temporal, estuviere vacante alguno
de los cargos de la Junta de Garantias, seran sustituidos por
los vocales atendiendo al criterio de mayor antigliedad como
colegiado ejerciente en el propio Colegio y, a igualdad de
antigliedad, el de mayor edad.

Capitulo 1l
De la eleccién
Articulo 61. Los cargos de la Junta de Garantias se
proveeran por eleccion en la misma forma establecida en el
Titulo Ill, Capitulo I, Seccion 22, para la eleccion de los
miembros de la Junta de Gobierno con las particularidades
que se expresan en el articulo siguiente.

Articulo 62. Miembros de la Junta de Garantias.

62.1. El periodo de mandato se establece en cinco
afios, siendo posible la reeleccion.

62.2. Para los diferentes cargos de la Junta de
Garantias se establecen los requisitos de antigliedad
siguientes:

62.2.1. Para el cargo de Presidente: Cinco afios
consecutivos, inmediatamente anteriores a la eleccién, como
colegiado ejerciente.

62.2.2. Para el cargo de Secretario: Tres afios
consecutivos, inmediatamente anteriores a la eleccién, como
colegiado ejerciente.

62.2.3. Para los cargos de Vocal: Dos afios,
inmediatamente anteriores a la eleccidon, como colegiado
ejerciente.

Capitulo 1l
Del régimen juridico de sus actos y su impugnacion

Articulo 63. Recursos a la Junta de Garantias.

63.1. Los actos emanados de la Junta de Garantias son
inmediatamente ejecutivos, ponen fin a la via administrativa y
podran ser recurridos potestativamente en reposicion, ante la
propia Junta, o ser impugnados directamente ante el orden
jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

63.2. El plazo para la interposicion del recurso de
reposicion sera de un mes, si el acto fuera expreso. Si no lo
fuera el plazo serd de tres meses contados a partir del dia
siguiente a aquél en que se produzca el acto presunto.

63.3. El plazo maximo para resolver y notificar el recurso
serda de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga
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resolucion se entender4d desestimado silencio
administrativo.

63.4. No se podra interponer recurso Contencioso-
Administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se
haya producido desestimacion presunta del recurso de

reposicion interpuesto.

por

Capitulo IV
Del régimen econémico

Articulo 64. En los presupuestos del COLEF y CAFD se
habilitard una partida independiente de gastos destinada a la
Junta de Garantias que deberé ser suficiente para su normal
funcionamiento y que, en ningun caso, podra ser inferior al
dos por ciento del presupuesto de gastos global del Colegio.

TITULO V
Del Régimen Econdmico

Articulo 65. EI ejercicio econdomico del
coincidira con el afio natural.

Colegio

Articulo 66. El Presidente del Colegio, ejercera las
funciones de ordenador de pagos, de cuya ejecucion se
encargara el Tesorero, quién cuidara de su contabilizacion.

Articulo 67. El Colegio, no podra delegar en otra
persona, que no sea el Tesorero, la administracién de sus
recursos, sin perjuicio de las colaboraciones que para ello
se precisen.

Articulo 68. El patrimonio del Colegio sera
administrado por la Junta de Gobierno. En todo caso, dicha
facultad se ejerceré a través del Tesorero.

Articulo 69. Los colegiados tendran derecho en todo
momento a pedir y obtener datos sobre la marcha econémica
del Colegio, pero solo podran examinar la contabilidad y los
libros durante los quince dias naturales anteriores a la
celebracion de la Junta General que haya de aprobarlas.

Articulo 70. Constituyen recursos ordinarios del COLEF
y CAFD:

70.1. Los rendimientos de cualquier naturaleza que
produzcan las actividades, los bienes o los derechos que
integran el patrimonio del Colegio, asi como los
rendimientos de los fondos depositados en sus cuentas.

70.2. Las cuotas de incorporacién al Colegio y las de
registro y certificacion de habilitaciones para el ejercicio de la
docencia legalmente establecidas.

70.3. Los derechos que fije la Junta de Gobierno por
emision de dictdmenes, resoluciones, informes o consultas

que evalle la misma sobre cualquier materia de su
competencia.
70.4. El importe de las cuotas ordinarias vy

extraordinarias, fijas o variables, asi como las derramas y
polizas colegiales establecidas por la Junta General.
70.5. Los derechos que fije la Junta General por
expedicién de certificaciones.
70.6. Cualquier otro
procediere.

concepto que legalmente
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Articulo 71. Derechos e importes de las cuotas.

71.1. La fijacion de los derechos e importes de las
cuotas se fijara por la Junta General Ordinaria y de sus
cuantias correspondientes se confeccionara una tarifa que,
firmada y sellada por el Secretario, estara en las
dependencias de la Secretaria a disposicion de los
colegiados.

71.2. La Junta de Gobierno podra eximir total o
parcialmente de los derechos de incorporacién a aquellos
Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte que hubieren disfrutado de beca en sus
estudios y acrediten sus méritos académicos, asi como en
circunstancias similares que, a criterio discrecional de la Junta
de Gobierno, se entienda que por motivos econdmico-
sociales o familiares se deban conceder estas bonificaciones
0 exenciones en el pago de estos derechos.

Articulo 72. Constituiran recursos extraordinarios del
Colegio:

72.1. Las subvenciones o donativos que se concedan al
Colegio por el Estado, Comunidades Autonomas,
Corporaciones Locales, o cualesquiera otras Entidades,
publicas o privadas, y personas fisicas o juridicas.

72.2. Los bienes y derechos de toda clase que, por
herencia o por otro titulo, pasen a formar parte del patrimonio
del Colegio.

72.3. Las cantidades que por cualquier concepto
corresponda percibir al Colegio cuando administre, en
cumplimiento de algun encargo temporal o perpetuo, incluso
cultural o benéfico, determinados bienes o rentas.

72.4. Cualquier otro que legalmente procediere.

TITULO VI
Del Régimen Disciplinario

Articulo 73. Sin perjuicio de la responsabilidad civil o
penal en que puedan incurrir los Licenciados en Educacién
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
colegiados, o habilitados, éstos estdn sujetos a la
responsabilidad disciplinaria en el caso de infracciéon de sus
deberes profesionales, por actos que realicen u omisiones
en que incurran en el ejercicio o con motivo de su profesion,
asi como por cualesquiera otros actos y omisiones que les
sean imputables como contrarios al prestigio y competencia
profesional, honorabilidad de la persona o colectivo y
respecto de los demas comparieros.

Articulo 74. La Junta de Gobierno es el 6érgano
competente para el ejercicio de la facultad disciplinaria.

Capitulo |
De las infracciones

Articulo 75. Las infracciones que puedan llevar
aparejadas sancién disciplinaria se clasifican en faltas muy
graves, graves y leves.

Articulo 76. Son faltas muy graves:

76.1. El ejercicio profesional, por si o por persona
interpuesta, cuando se esté incurso en causa de
incompatibilidad o inhabilitacién.

76.2. La comisidon de delitos dolosos, en cualquier
grado de participacion, establecida por sentencia firme,
como consecuencia del ejercicio de la profesion.

76.3. Los actos y omisiones que constituyan ofensa
muy grave a la dignidad de la profesién, a las reglas éticas y
deontolégicas que la gobiernan o atenten contra los
derechos y deberes de los colegiados establecidos en los
presentes Estatutos.

76.4. El atentado contra la dignidad, el honor o la propia
imagen de las personas que constituyen los 6rganos de
gobierno colegiales cuando actuen en el ejercicio de sus
funciones; y contra los compafieros con ocasién del ejercicio
profesional.

76.5. La embriaguez o consumo de drogas cuando
afecten gravemente al ejercicio de la profesion.

76.7. La reiteracion en falta grave.

76.8. El intrusismo profesional y su encubrimiento.

76.9. La comisién de infracciones que por su
numero o gravedad resultare éticamente incompatible
con el ejercicio de la profesion de Licenciado en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Articulo 77. Son faltas graves:

77.1. El incumplimiento grave de las normas
estatutarias o de los acuerdos adoptados por los 6rganos
colegiales en el ambito de su competencia que ocasione
dafios o perjuicios a la Corporacion, a los demas
compafieros o a terceros.

77.2. El ejercicio profesional en el ambito de otro
Colegio sin la oportuna comunicacion a efectos de
ordenacion y control cuando estuviere establecido en los
Estatutos de dicho Colegio.

77.3. La falta de respeto, por accion u omisién, a los
componentes de la Junta de Gobierno, en el ejercicio de sus
funciones.

77.4. Los actos de desconsideracion manifiesta hacia
los comparfieros en el ejercicio de la actividad profesional,
cuando exista intencionalidad de causar dafios a los mismos
o reiteracion.

77.5. La competencia desleal y la infraccion de lo
dispuesto en el articulo 21.

77.6. Los actos y omisiones descritos en los apartados
82.1., 82.3. y 82.4. del articulo anterior, cuando no tuvieran
entidad suficiente para ser considerados como muy graves.

77.7. El ejercicio profesional en situacion de
embriaguez, o bajo el influjo de drogas toxicas, cuando no
afecte gravemente al ejercicio profesional.

77.8. La reiteracion en falta leve.

Articulo 78. Son faltas leves:

78.1. La falta de respecto a los miembros de los
organos de gobierno colegiales en el ejercicio de sus
funciones, cuando no constituyan falta muy grave o grave.

78.2. La negligencia en el cumplimiento de las normas
estatutarias.

78.3. Las infracciones menores de los deberes que la
profesion impone.

78.4. Los actos de desconsideracién hacia los
compafieros en el ejercicio profesional cuando no constituya
falta grave.
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Capitulo 1l
De las sanciones

Articulo 79. Las sanciones que pueden imponerse son:

79.1. Por faltas muy graves.

79.1.1. Para las de los apartados 82.1. y 82.9., del
articulo 82, expulsién del Colegio.

79.1.2. Para las de los apartados 82.2., 82.3., 82.4.,
82.5., 82.6., 82.7. y 82.8. del mismo articulo, suspension del
ejercicio de la profesion por un plazo superior a tres meses
sin exceder de dos afios.

79.2. Por faltas graves:

79.2.1. Suspension del ejercicio de la profesion por un
plazo no superior a tres meses.

79.3. Por faltas leves:

79.3.1. Amonestacion privada.

79.3.2. Apercibimiento por escrito.

Capitulo 1l
Del procedimiento sancionador

Articulo 80. En ningun caso se podrd imponer una
sancion sin que se haya tramitado el correspondiente
expediente disciplinario, de acuerdo con el procedimiento
que se regula en el presente capitulo.

Articulo 81. El procedimiento sancionador respetara en
todo momento la presuncion de inocencia del expedientado.

Articulo 82. La potestad sancionadora respecto a los
colegiados corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio.

Articulo 83. La instruccion del procedimiento, asi como
la propuesta de resolucion del expediente, corresponde al
Presidente del Colegio, quién podra delegar dicha facultad
en 6rgano que pueda crearse a tal fin o en cualquiera de los
miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 84. Inicio del procedimiento sancionador.

84.1. El procedimiento se iniciara de oficio por acuerdo
de la Junta de Gobierno, bien por propia iniciativa o como
consecuencia de peticion razonada de otros O4rganos
colegiales o por denuncia.

84.2. Con anterioridad al acuerdo de iniciacion, podra la
Junta de Gobierno abrir un periodo de informacién previa con
el fin de conocer las circunstancias del caso concreto y la
conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

Articulo 85. Mediante acuerdo motivado la Junta de
Gobierno podra adoptar, de oficio o a instancia de parte, las
medidas provisionales que estime oportunas para asegurar
la eficacia de la resolucion final que pudiera recaer, si
existiesen elementos de juicio suficiente para ello.

Articulo 86. Iniciado el procedimiento, se notificaran al
interesado los hechos que se le imputen, las infracciones
que tales hechos puedan constituir y las sanciones que, en
su caso, se le pudieran imponer, asi como la identidad del
Instructor y Secretario, en su caso, del érgano competente
para imponer la sancion y de la norma que atribuya tal
competencia.
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Articulo 87. En el plazo de quince dias, contados a
partir de la notificacion, el interesado podra deducir
alegaciones y aportar los documentos y justificaciones que
estime pertinentes.

Articulo 88. Cuando el interesado lo solicite o el
Instructor lo considere necesario, se acordara la apertura de
un periodo de prueba, por un plazo no superior a treinta dias
ni inferior a diez, a fin de que puedan practicarse cuantas se
juzguen pertinentes.

Articulo 89. Acreditacion de pruebas.

89.1. Los hechos relevantes para la decisién del
procedimiento, podran acreditarse por cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

89.2. El Instructor solamente podra rechazar las
pruebas propuestas por el interesado, cuando sean
manifiestamente improcedentes 0 innecesarias, mediante
resolucion motivada.

Articulo 90. El Instructor comunicaréa al interesado, con
antelacion suficiente, el lugar, fecha y hora en que se
practicaran las pruebas, a fin de que pueda asistir
debidamente asesorado por técnicos de su eleccion.

Articulo 91. EI Instructor podra solicitar cuantos
informes juzgue necesarios para la resolucion del
procedimiento.

Articulo 92. Instruido el procedimiento e inmediatamente
antes de redactarse por el Instructor la propuesta de resolucion,
se pondra de manifiesto todo lo actuado al interesado para que,
en tramite de audiencia, que no podra ser inferior a diez dias ni
superior a quince, pueda alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estime pertinentes.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no
figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la
resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que
las aducidas por el interesado.

Articulo 93. La propuesta de resolucién, con todo lo
actuado, se elevard a la Junta de Gobierno que es el érgano
colegial que tiene conferida la potestad sancionadora.

Articulo 94. Resolucién del procedimiento sancionador.

94.1. La resolucién que ponga fin al procedimiento
habra de ser motivada y resolverd todas las cuestiones
planteadas en el expediente sin que, en la misma, se
puedan aceptar hechos distintos de los determinados en el
curso del procedimiento.

94.2. El plazo maximo en que debe dictarse y notificarse
la resolucion sera de seis meses, contados desde la fecha
de acuerdo de la Junta de Gobierno de iniciacion del
procedimiento.

94.3. El vencimiento del plazo méaximo establecido en el
apartado anterior, sin que se haya dictado y notificado la
resolucion expresa, dard lugar a la caducidad del
procedimiento y al archivo de las actuaciones, salvo que el
procedimiento se hubiera paralizado por causa imputable al
interesado, en cuyo caso se interrumpira el computo del
plazo para resolver y natificar la resolucién.
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Articulo 95. La imposicion de sanciones disciplinarias
solamente podra ser adoptada mediante acuerdo de la Junta
de Gobierno, por medio de votacion secreta y con el consenso
de las dos terceras partes de los miembros que la componen.

Articulo 96. A la sesion en que hayan de tomarse
acuerdos sobre la imposicion de sanciones disciplinarias
estan obligados a asistir todos los componentes de la Junta
de Gobierno. El que sin causa justificada no concurriese,
dejara de pertenecer a la misma, sin que pueda ser de nuevo
nombrado hasta transcurridos diez afios.

Articulo 97. La Junta de Gobierno remitira a la Junta de
Garantias del llustre Colegio Oficial de Licenciados en
Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de la Regién de Murcia testimonio de los acuerdos
sancionadores adoptados en los expedientes sobre
responsabilidad disciplinaria de los colegiados.

Articulo 98. Las resoluciones sancionadoras de la
Junta de Gobierno seran notificadas a los interesados en el
plazo de diez dias desde su adopcidn, y seran susceptibles
de recurso corporativo ante la Junta de Garantias de
conformidad con lo previsto en los presentes Estatutos.

Articulo 99. La prescripcion de faltas o de sanciones
se atendran a lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley 30/92
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 100. Anotacidén y cancelacion de sanciones.

100.1. Las sanciones disciplinarias que se impongan a
los colegiados se anotaran en su expediente.

100.2. La cancelacién de estas anotaciones, una vez
transcurrido el plazo de prescripcion de las correspondientes
sanciones, se producird de oficio o a instancia del interesado
ante el 6érgano colegial que acordo6 la sancién.

100.3. La cancelacion no impedira la apreciacién de
reincidencia si el expedientado vuelve a incurrir en falta.

TITULO VII
Del Régimen juridico de los actos y de su impugnacion

Articulo 101. Los acuerdos de la Junta General, de la
Junta de Gobierno del Colegio y de su Presidente seran
inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo
disponga otra cosa, que una disposicién establezca la
contrario o se trate de materia disciplinaria.

Articulo 102. Libros de Actas.

102.1. En el Colegio se llevaran, obligatoriamente, dos
libros de actas, donde se transcribiran, separadamente, las
correspondientes a la Junta General y a la Junta de
Gobierno.

102.2. Dichas actas deberan ser firmadas por el
Presidente y por el Secretario o por quienes les hubieren
sustituido en el desempefio de sus funciones.

Articulo 103. Los acuerdos se publicaran en el tablén
de anuncios del Colegio, dentro de los treinta dias naturales

siguientes a la fecha de su adopcién, debiendo notificarse a
los interesados.

Articulo 104. Recursos a acuerdos de los Organos de
Gobierno.

104.1. Los acuerdos adoptados por la Junta General,
por la Junta de Gobierno del Colegio y por su Presidente
seran susceptibles de recurso corporativo ante la Junta de
Garantias, dentro del plazo de un mes desde su publicacion
en el tablon de anuncios correspondiente o, en su caso,
notificacion a los colegiados o personas a quienes afecten.

104.2. El recurso podra interponerse ante el érgano
colegial que dicté el acto que se impugna o ante la propia
Junta de Garantias del llustre Colegio Oficial de Licenciados
en Educacioén Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de la Region de Murcia. Si se hubiera interpuesto
ante el organo colegial que dict6 el acto impugnado, éste
deberé remitirlo a la Junta de Garantias, en el plazo de diez
dias, con su informe y con una copia completa y ordenada
del expediente.

104.3. La interposicion de cualquier recurso, excepto en
los casos en que una disposicion establezca lo contrario, no
suspenderd la ejecucion del acto impugnado.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, la
Junta de Garantias, previa ponderacion, suficientemente
razonada, entre el perjuicio que causaria al interés publico o
a terceros la suspensién y el perjuicio que se causa al
recurrente como consecuencia de la eficacia inmediata del
acto recurrido, podra suspender de oficio o a solicitud del
recurrente, la ejecucién del acto recurrido, cuando concurra
alguna de las circunstancias siguientes:

104.3.1. Que la ejecucién pudiera causar perjuicios de
imposible o dificil reparacion.

104.3.2. Que el recurso se fundamente en alguna de
las causas de nulidad de pleno derecho previstas en el
articulo 113, apartado 113.1. de los presentes Estatutos.

104.3.4. El plazo maximo para resolver y notificar el
recurso sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que
recaiga resolucion se entendera desestimado el recurso.

Articulo 105. Recursos a acuerdos de la Junta General.

105.1. Los acuerdos de la Junta General seran
recurribles por la Junta de Gobierno o por cualquier
colegiado con interés legitimo, en la forma y plazos previstos
en los presentes Estatutos.

105.2. La Junta de Gobierno o, en su defecto,
cualquiera de sus miembros deberén, en todo caso, formular
recurso contra los actos nulos de pleno derecho.

Articulo 106. Actos nulos de pleno derecho.

106.1. Son nulos de pleno derecho los actos de los
Odrganos colegiales en los supuestos siguientes:

106.1.1. Los que lesionen los derechos y libertades
susceptibles de amparo constitucional.

106.1.2. Los dictados por 6rgano manifiestamente
incompetente por razon de la materia o del territorio.

106.1.3. Los que tengan un contenido imposible.

106.1.4. Los que sean constitutivos de infraccién penal
o se dicten como consecuencia de ésta.

106.1.5. Los dictados prescindiendo total 'y
absolutamente del procedimiento legalmente establecido o
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de las normas que contienen las reglas esenciales para la TITULO IX
formacién de la voluntad de los érganos colegiados.
106.1.6. Los actos expresos 0 presuntos contrarios al De los empleados del Colegio
ordenamiento juridico por los que se adquieren facultades o
derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales Articulo 111. La Junta de Gobierno, segun las
para su adquisicién. necesidades del servicio, determinara el numero de
106.1.7. Cualquier otro que se establezca empleados y de personal técnico del Colegio, cuyas

expresamente en una disposicion de rango legal.

106.2. Son anulables los actos de los 6&rganos
colegiales que incurran en cualquier infracciéon del
ordenamiento juridico, incluso la desviacion de poder. No
obstante, el defecto de forma sélo determinara la
anulabilidad cuando el acto carezca de los requisitos
formales indispensables para alcanzar su fin o dé lugar a la
indefension de los interesados. La realizacion de
actuaciones administrativas fuera del tiempo establecido
para ellas solo implicara la anulabilidad del acto cuando asi
lo imponga la naturaleza del término o plazo.

TITULO VIII
Del régimen de Honores, Premios y Distinciones

Articulo 107. El llustre Colegio Oficial de Licenciados
en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de la Region de Murcia podr4d conceder a
cualesquiera personas 0 entidades que por sus especiales
circunstancias tengan méritos suficientes para ello, las
siguientes distinciones honorificas:

107.1. Colegiado de Honor.

107.2. Colegiado Honorario.

107.3. Medalla de Oro y Brillantes del llustre Colegio
Oficial de Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte de la Regién de Murcia.

107.4. Medalla de Oro del llustre Colegio Oficial de
Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de la Region de Murcia.

Articulo 108. Para la concesion del titulo de Colegiado de
Honor o la Medalla de Oro y Brillantes del llustre Colegio Oficial
de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de la Regién de Murcia, seri necesaria la
instruccion de expediente por la Junta de Gobierno, por iniciativa
propia o a peticion de, al menos, 25 colegiados, con informacién
publica del mismo para que cualquier miembro del Colegio
pueda formular alegaciones vy, tras propuesta de la Junta de
Gobierno, aprobacién en Junta General Extraordinaria.

Articulo 109. La concesion del titulo de Colegiado
Honorario o la Medalla de Oro del llustre Colegio Oficial de
Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de la Regidon de Murcia se
efectuara por acuerdo de la Junta de Gobierno, adoptado por
mayoria de dos tercios de asistentes, que a su vez supongan
la mitad mas uno de los componentes de la Junta.

Articulo 110. La concesion del titulo de Colegiado de
Honor u Honorario a personas que hayan desempefiado
cargo en la Junta de Gobierno podré tener la consecuencia, a
juicio del Organo Colegial que adopte el acuerdo, de sustituir
la palabra «colegiado» por la del cargo desempefiado en la
Junta de Gobierno.
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condiciones de trabajo, retribuciones, 'y demas
circunstancias laborales estardn a lo dispuesto en el
Convenio Colectivo del llustre Colegio Oficial de Licenciados
en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de la Regién de Murcia, si lo hubiere, o en su
defecto, al Convenio Colectivo de Empleados de oficinas de
Camaras, Colegios, Asociaciones, Federaciones e
Instituciones de la Regién de Murcia.

En el presupuesto del Colegio se hardn constar las
asignaciones respectivas para el personal de plantilla pero,
no obstante, la Junta de Gobierno podra nombrar con cargo a
«Imprevistos», los eventuales que considere precisos.

Articulo 112. El personal del llustre Colegio Oficial de
Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de la Region de Murcia, en lo
sucesivo, serd siempre nombrado por concurso, en los que
tendran siempre derecho preferente para obtener plazas en
igualdad, los colegiados que lo soliciten; pero éstos no
podran ejercer la profesién de Licenciado en Educacién
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
mientras sean empleados de la Corporacion.

Disposiciones Adicionales

Primera. Lo establecido en los presentes Estatutos se
entiende sin perjuicio de lo que establezca la Constitucion,
las Leyes del Estado y de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia en materia de Colegios Profesionales.

Segunda. En lo no dispuesto en los presentes
Estatutos, serd de aplicacién la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Disposiciones Transitorias

Primera. Los procedimientos iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor de los presentes Estatutos, seguiran
tratandose con arreglo a la normativa vigente en el momento
de su iniciacion.

Segunda. Quienes se encontraran colegiados en el
COLEF y CAFD a la entrada en vigor de los presentes
Estatutos, podran permanecer como tales conservando sus
derechos de acuerdo con lo previsto en los mismos.

Tercera. Para la constitucion por primera vez de la
Junta de Garantias no seran de aplicacion los requisitos de
antigiedad exigidos en el articulo 68.2 de los presentes
Estatutos.
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Disposicion Final

Los presentes Estatutos entrardn en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial de la
Region de Murcia».

DILIGENCIA FINAL

Por la que se hace constar que los presentes
Estatutos, que constan de 9 Titulos y 112 Articulos, han
sido aprobados por unanimidad en Junta General
Extraordinaria celebrada en Murcia el 19 de mayo de 2000,
al objeto de adaptarlos a la Ley 6/1999, de 4 de noviembre,
de Colegios Profesionales de la Region de Murcia (BORM
n® 274, de 26 de noviembre de 1999).—El Secretario
General, Eduardo Segarra Vicéns.—V° B°: el Presidente,
Francisco Antonio Suarez Santo.

Consejeriade Educaciony Cultura

3032 Resolucién del Director General de Formacién
Profesional, Innovacion y Atencion a la Diversidad
por la que se convoca la celebracién de las
pruebas de evaluacion de ensefianzas no
escolarizadas para la obtencién del titulo de
Técnico Auxiliar, correspondiente a la formacién

profesional de primer grado.

En desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 707/
1976, de 5 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 12 de
abril), la Orden de 8 de marzo de 1977 (Boletin Oficial del
Estado de 12 de marzo) regula las pruebas de evaluacion de
ensefianzas no escolarizadas para la obtencién del titulo de
Formacion Profesional de Primer Grado que da oportunidad
a los alumnos que, habiendo realizado dichos estudios, no
hayan alcanzado el titulo de Técnico Auxiliar. La Orden de 22
de marzo de 1990 (Boletin Oficial del Estado del 27) aumenta
el nimero de convocatorias a celebrar anualmente.

El Real Decreto 986/1991, de 14 de junio, (Boletin Oficial
del Estado de 25 de junio) por el que se aprueba el
calendario de aplicacion de la nueva ordenacién del sistema
educativo, modificado por Real Decreto 173/1998, de 16 de
febrero (Boletin Oficial del Estado de 17 de junio), establece
que en el curso 1999/2000 dejara de impartirse la Formacion
Profesional de Primer Grado y en su articulo 16.2 fija que,
hasta el término del afio académico 2001-2002, se
convocaran pruebas de evaluacion de ensefianzas no
escolarizadas para la obtencion del titulo de Técnico Auxiliar
de Formacion Profesional de Primer Grado.

En virtud del Real Decreto 938/1999 de 4 de junio, se
traspasan las funciones y servicios de la Administracion del
Estado en materia de ensefianza no universitaria.

La Orden de 2 de marzo de 2000 (B.O.R.M. del 5 de
abril) de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Region
de Murcia autoriza a la Direccion General de Formacion
Profesional e Innovacion Educativa para realizar las
actuaciones que sean precisas para llevar a cabo las
convocatorias de las pruebas de evaluacion de ensefianzas
no escolarizadas para la obtencion del Titulo de Técnico

Auxiliar correspondiente a la Formacion Profesional de
Primer Grado, en ejecucién de la Orden de 8 de marzo de
1977 (Boletin Oficial del Estado de 12 de marzo).

A los efectos de fijar plazos de convocatoria,
inscripciones, constitucién de las comisiones evaluadoras y
de valoracién y, en general, las normas sobre el desarrollo
de las pruebas, en uso de las competencias que me confiere
el articulo 18 del Decreto 88/2000, de 22 de junio, por el que
se establece la Estructura Organica de la Consejeria de
Educacion y Universidades, asi como la citada Orden de 2 de
marzo de 2000 y la Orden de 26 de enero de 2002 (B.O.R.M.
de 7 de febrero), de la Consejeria de Educacién y
Universidades, de delegacién del ejercicio de determinadas
competencias en diversos 6rganos de la Consejeria, y lo
establecido en la Disposicion Transitoria Primera del
Decreto n° 8/2002 por el que se establecen los érganos
directivos de la Consejeria de Educacién y Cultura

RESUELVO

Primero.- Objeto

1 Convocar la celebracion de pruebas de evaluacién
de ensefianzas no escolarizadas para la obtencién del titulo
de Técnico Auxiliar, en las profesiones regladas vy
experimentales de las distintas ramas de Formacion
Profesional de Primer Grado.

2 Las pruebas se atendran a los cuestionarios
vigentes, oficialmente aprobados por las respectivas
Ordenes ministeriales.

Segundo.- Calendario de la inscripcién y celebracion de las
pruebas

1) La inscripcion para las Pruebas comenzara el 3 de
abril, efectuandose durante el plazo de diez dias habiles, en
los Institutos que figuran en el Anexo |I.

2) Las pruebas del afio en curso tendran lugar el dia 28
de mayo, ajustdandose a lo dispuesto en la presente
Resolucion.

3) Los alumnos inscritos dentro del plazo establecido
en el punto 1 que, después de realizadas las pruebas el dia
28 de mayo, tengan pendiente de superar alguna de las
areas y, en consecuencia, no estén en disposicion de
obtener el titulo de Técnico Auxiliar, podran presentarse en el
mismo Instituto en el que se inscribieron, a las pruebas que,
con caracter extraordinario se celebraran el dia 11 de
septiembre. No precisaran para ello nueva inscripcion.

Tercero.- Lugar
Los Institutos de Educacién Secundaria donde se
verificaran la inscripcién estan relacionados en el Anexo I.

Cuarto.- Requisitos para concurrir a las pruebas

Para la realizacion de estas pruebas podran inscribirse:

1 Las personas no escolarizadas en régimen
ordinario, mayores de dieciocho afios, en las que concurra
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Estar en posesion de algun diploma o certificado de
enseflanza de caracter profesional, homologado por el
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto 707/1976, de 5
de marzo (B.O.E. de 12 de abril de 1976).
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