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33 La Mesa de la Asamblea Regional de Murcia, en se-
sion celebrada el dia 14 de marzo de 1988, acordo
convocar la provisién en propiedad, por el sistema
de opaosicidn, de dos plazas de conducior-ujier, va-
cantes en la plantilla de funcionarios de la Cimara,
aprobando al propio tiempo las bases a que se ha de
ajustar ia convocatoria.

BASES:
Primera

1. Es objeto de la presente convocateria la provision en
propiedad, por ¢l sistema de oposicion libre, de dos plazas de
conductor-ujier, vacantes en la plantilla de funcionarios de la
Asamblea Regional, con posibilidad de ampliacion hasta tres
plazas, en el caso de que, antes del comienzo de Jas pruebas,
estuviere disponible alguna otra de igual clase. Dichas plazas
estan dotadas con las retribuciones correspondientes al grupo
de funcionarios D y nivel de proporcionalidad 4; pagas ex-
traordinarias, trienios y complementos asignados a los corres-
pondientes puestos de trabajo, los cuales se desempefiaran en
régimen de dedicacion exclusiva.

2. Los nombramientos definitivos que se otorguen en vir-
tud de la presente convocatoria atribuiran a los nombrados,
a todos los efectos, la cualidad de funcionarios de la Asam-
blea Regional de Murcia, con sujecion al estatuto propio de
éstos, contenido actualmente en las Normas Provisionales so-
bre Régimen de los Servicios y Personal de la Asamblea Re-
gional de Murcia, de 22 de febrero de 1985, vy en las de Régi-
men Interior de 14 de octubre de 1982, en ia plantilla organi-
ca de personal aprobada por acuerdo de la Mesa el dia 15 de
octubre de 1987, que configuran sus derechos v obligaciones,
todo ello sin perjuicio de la normativa que pudiera dictarse
en ef futuro ¥ de la aplicacién supletoria de las disposiciones
de caracter general.

Segunda

Para tomar parte en la oposicidn serd indispensable que
los aspirantes revunan las condiciones siguientes, referidas a la
fecha en gue concluya el plazo marcado para la presentacion
de solicitudes:

a) Tener la nacionalidad espafola, asi como la mayoria de
edad legal.

b) Poseer cualquiera de los titulos de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de primer grado o eguivalente,
0, en su defecto, hallarse en condiciones de obtenerlo en
la fecha indicada. Deberan, asimismo, estar en posesion
del permiso de conducir de la clase B-1.

¢} No haber sido separado del servicio publico en virtud de
expediente tramitado en forma, ni estar inhabilitado, por
sentencia judicial firme, para el ¢jercicio de funciones pi-
blicas.

d}  No estar fisicamente incapacitado para el ejercicio de las
funcidnes.

Tercera

1. Quienes deseen acudir a la convocatoria presentardn
su solicitud en la Secretaria General de la Asamblea, dentro
del plazo de los veinte dias naturales siguientes al de la publi-
cacion de aquélla en el «Boletin Oficial de la Regién de Mur-
cia», personalmente o por alguno de los medios que autoriza
la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. Las instancias iran dirigidas al Excmo. Sr. Presidente
de la Asamblea Regional de Murcia, v en ellas se haran cons-
tar los siguientes extremos:

a) Nombre y apellidos, fecha de nacimiento, domicilio y mi-
mero del documento nacional de identidad, con expre-
sién de la fecha de su expedicion, asi como declaracion
expresa de que el solicitante retine todos y cada uno de
los requisitos establecidos en la base anterior.

b) Modalidad o modalidades del ejercicio voluntario de la
oposicion por los que se opta.

3. Los interesados adjuntaran a sus intancias resguardo
acreditativo de haber abonado la cantidad de mil quinientas
(1.500) pesetas, en concepto de formacién de expediente.

4. Los errores de que adoleciere la solicitud podran ser
subsanados conforme al articuio 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cuarta

\. Transcurrido el plazo de presentacion de las soficitu-
des, ¢l Presidente de la Asamblea aprobard provisionalmente
la relacion de aspirantes admitidos y excluidos, la que se pu-
blicara en los Boletines Oficinles de la CAmara v de la Region,
a efectos de reclamaciones durante los quince dias siguientes
al de su insercion en el segundo.

Las reclamaciones se deducirdn ante la Mesa Je la Asam-
blea, que resolverd.

2. La relacién definitiva se publicaid en los nusmoes pe-
riadicos oficiales; no obstante, Ia relacion provisional queda-
ra elevada a definitiva, sin necesidad de nueva publicacion,
si, durante el plazo habilitado para ello, no sc produjeren re-
clamaciones.

Quinta

1. El Tribunal calificador estara compuesto de la sighiente
forma:

Presidente, el de la Asamblea Regionsi o Vicepresidente
de la misma en quien delegue.

Vocales, otros dos miembros de la Mesa dc la Asamblea,
como titulares, y dos Diputados regionales, designados por el
citado 6rgano, como suplentes; el Letrado-Secretario General
o el Letrado de la Cdmara en guien delegue, y un funcionario
de categoria equivalente a la de la clase de plazas convocadas,

_ que serd también la que deba ostentar el suplente respectivo.
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El ultimo de los vocales citados actuara como Secretario
del Tribunal.

Para aquellos ejercicios o pruebas que o requieran, la
Mesa podra acordar la incorporacion al Tribunal, a solicitud
de éste y en calidad de asesores, de personas expertas en la
materia de que se trate.

2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la pre-
sencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros, titu-
lares o suplentes.

Sus resoluciones se adoptaran por mayoria de votos,
cuando el caracter de aquéllas lo permita.

El Presidente tendra voto de calidad.

3. Los componentes del Tribunal deberan abstenerse en
los supuestos previstos por la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, que regira, asimismo, en lo relativo a recusaciones.

4. A los efectos que establece el Decreto Regional 31/1987,
de 14 de mayo, el Tribunal sera considerado de segunda cate-
goria, de cara al devengo de indemnizaciones por asistencia
de sus miembros.

Sexta

1. Los egjercicios de ka oposicion no dardn comienzo an-
tes del transcurso de dos meses desde la publicacion de la con-
vocatoria en ¢l «Boletin Oficial de la Regidon de Murcia». El
Tribunal anunciara oportunamente, con una antelacion mi-
nima de quince dias, el lugar, fecha y hora del inicio de di-
chos ejercicios.

2. El orden de actuacion en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse de forma conjunta se establecera por sor-
teo, efectuado inmediatamente antes del inicio del primer ejer-
cicio.

3. Los aspirantes serdan convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico, salvo que concurra causa de fuerza ma-
yor, debidamente acreditada y apreciada discrecionalmente por
el Tribunal.

Séptima

1. Los ejercicios obligatorios de la oposicion seran los
siguientes, todos ellos de caracter eliminatorio:

1.° Constara de dos partes:

a) Desarrollo por escrito, durante una hora, de un tema so-
bre alguna de las materias comprendidas en el temario,
aunque no se corresponda con enunciados o epigrafes
concretos del mismo. Se valoraran los conocimientos ge-
nerales demostrados, asi como la correccion gramatical
y formal de la escritura.

b) Prueba objetiva, que se realizard en un ticmpo méaximo
de media hora, y que consistird en responder ai cuestio-
nario que, sobre cultura general, proponga el Tribunal
a los opositores, demostrativos de su madurez intelectual
y profesional.

2.° Constara, igualmente de dos partes:

a) Exposicion oral, durante un tiempo maximo de quince
minutos, de uno de los temas, extraidos a la suerte, del
programa anejo a la convocatoria.

b} Entrevista personal con el Tribunal, en el que se ponde-
raran, junto a los conocimientos generales los relaciona-
dos con el ejercicio de las funciones propias de los pues-
tos de trabajo correspondientes.

3.° De caracter practico, que versard sobre la conduc-
¢ion y mecanica del automovil, y sobre el manejo de maqui-
nas fotocopiadoras u otros trabajos relacionados con la fun-
cidon de ujier.

2. En el cuarto ejercicio, de cardcter voluntario, sélo po-
dran intervenir los aspirantes que, en su solicitud, hubieren
optado expresamente por él y llegaran a superar la totalidad
de los ejercicios anteriores.

Tendra las siguientes modalidades, que los interesados po-
dran realizar en su totalidad o en parte, segun la eleccion efec-
tyada ¢n la solicitud respectiva:

a) Realizacidén de trabajos auxiliares de oficina que consis-
tirdn en la ordenacidn, clasificacion, encuadernacién de
documentos, composicion de dossiers o trabajos de si-
milar naturaleza.

bj Traduccién por escrito de un texto en inglés o franceés,
segun ¢l idioma por ¢l que opte el opositor, durante un
tiempo maximo de quince minutos. Para la realizacion
de este ejercicio los opositores no podran utilizar diccio-
nario.

Octava

1. Los tres primeros ejercicios de la oposicidn serdn ca-
lificados de cero a diez purntos, siendo preciso obtener una ca-
lificacién media de cinco puntos, como minimo, para pasar
el ejercivio siguiente.

2. El ¢uarlo ejercicio, vo... 7rio, sera calificado, global-
mente, hasta un méaximo de trzs puntos.

3. La calificacion tinal estard consiituida por la suma de
los puntos obtenidos en el conjunto de los ejercicios.

Novena

1. Efectuada vy hecha pablica ia calificacion definitiva,
el Tribunal elevara a la Mesa de la Camara propuesta de nom-
bramiento en favor de los aspirantes que hubiesen alcanzado
la puntuacién mads alia, sin que dicha propucsta pueda com-
prender un nimero de aspirantes que exceda del de plazas con-
vocadas, sin perjuicio de lo gue se establece en a base primera.

2. Con la propuesta, se rerniuirz @ l2 Mesa ¢l acta de la
ultima sesion del Tribunal, en la gue figuren, relacionados por
orden de puntuacidn, ios aspiranzes gv2 hubieren superado
todas las pruebas y excedieren, sin embargo, del nimero de
plazas convocadas. La remisicn se hard a los solos efectos de
que, si alguno de los aspiranics propuestos ne reuniera las con-
diciones exigidas o no llegara a tomar posesion, pueda efec-
tuarse el nombramiento de aguél otro de los propuestos que
siguiese inmediatamente en punigacidn.
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Décima establecida, determinara la adquisicion de la cualidad de fun-

1. Los aspirantes propuestos por el Tribunal deberdn
aportar, en el plazo de los veinte dias naturales siguientes al
de la fecha en el que se hubiere hecho publico el resultado de
la oposicion, los documentos acreditativos de las condiciones
exigidas en la base segunda, a saber:

a) Partida de nacimiento expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente, y fotocopia compulsada del documento na-
cional de identidad.

b) Titulo, o testimonio notarial del mismo, o copia com-
pulsada por el organisme académico competente, de Gra-
duado Escolar, Formacién Profesional de primer grado
o el equivalente que se hubiera alegado en la solicitud,
asi como del permiso de conducir de la clase B-1, o co-

pia certificada por la Jefatura de Trafico correspondiente. .

¢} Declaracion formal de no haber sido expedientado, con
separacidn del servicio publico, ni haber sido inhabilita-
do, por sentencia judicial firme, para el ejercicio de fun-
ciones piblicas.

d) Certificado médico demostrativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que impida el ejercicio normal de las
funciones propias de ujier, ni para la conduccidn de ve-
hiculos.

2. Silos interesados tuvieren ya la condicion de funcio-
narios publicos, estaran exentos de justificar nuevamente los
requisitos probados para obtener el anterior nombramiento,
bastando, en tal caso, la presentacién de certificado expedido
por el organismo correspondiente, en el que se haga constar
esta circunstancia con referencia al respectivo expediente per-
sonal.

Undécima

1. Comprobada ia conformidad de los documentos apor-
tados, la Mesa de la Cadmara efectuara el nombramiento pro-
visional de los aspirantes propuestos por el Tribunal Califica-
dor.

Los asi nombrados tendran el cardcter de funcionarios
en practicas, durante un periodo de seis meses, con sujecion
al régimen que establece la decimosexta de las «Normas Pro-
visionales sobre Régimen de los Servicios y Personal de la
Asamblea Regional de Murcia». El citado érgano, decidira
sobre la posibilidad de repeticion de las practicas, si cualquie-
ra de los interesados no llegare a superar las realizadas en el
primer periodo.

2. Superado, en su caso, el periodo de practicas, la Me-
sa otorgara e¢l nombramiento definitivo, que se publicara,
igualmente, en el Boletin Oficial de la Asamblea Regional.

3. Los nombrados deberan tomar posesion de sus car-
gos dentro del plazo de un mes, contado desde la notificacién
del acuerdo correspondiente.

4. La toma de posesidn, que se realizara previa la pres-
tacién de juramento o promesa segun la férmula legalmente

cionarios de la Asamblea Regional, con los derechos v obli-
gaciones inherentes a la misma.

5. La falta de toma de posesidn en el plazo sefialado pro-
ducira el efecto previsto en la base novena, numero 2.

Duodécima

Se faculta al Tribunal calificador para la resolucién de
las dudas e incidencias que se pudieran suscitar en cuanto a
la interpretacion de las presentes bases y al desarrolio del pro-
cedimiento de seleccion por ellas regulado.

ANEXO

Programa de la oposicién a plazas de Conductor-Ujier de la
Asamblea Regional de Murcia

1. La Constitucién espafiola de 1978. Contenido sistema-
tico. Principios generales. Derechos y deberes fundamentales.

2. La Corona. Las Cortes Generales. La Funcion Legisla-
tiva. El Gobierno. El Presidente del Gobierno. Los Ministros.

3. La Administracién del Estado. [.a Administracién Lo-
cal v la Administracidon Institucional.

4. Organizacion Territorial del Estado, Las Comunida-
des Autdnomas. Las Autonomias en la Constitucion.

5. Los Estatutos de Autonomia: Contenido, control del
Estado sobre las Comunidades Autonomas.

6. La Region de Murcia: caracteristicas geograficas, his-
toricas, sociales, culturales y econdmicas.,

7. Eil Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia.
Su elaboracion. Contenido sistematico. La reforma del Esta-
tuto.

8. Competencias de la Comunidad Auténoma de Mur-
cia. Organizacion. El Presidente de la Comunidad. El Conse-
jo de Gobierno. La Administracién Regional.

9. La Asamblea Regional. Composicion. Organos que
la integran. Los Grupos Parlamentarios. Los Diputados y su
estatuto.

10. El Reglamento de la Asamblea. La iniciativa ‘egisla-
tiva. Los distintos procedimientos legislativos.

11. Funcionamiento de la Asamblea Regior:al. Las sesio-
nes; el orden del dia; los debates; las votaciones; la publici-
dad; la disciplina parlamentaria.

12. Mociones y Proposiciones no de Ley. Interpelacio-
nes y preguntas. La investidura. La cuestion de confianza.

13. Las normas de régimen interno de la Asamblea Regio-
nal. Organizacidn de los servicios.

Cartagena, 6 de abril de 1988.—E! Presidente, Miguel Na-
varro Molina.



