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MURCIA

EDICTO

Habiendo solicitado don Francisco
Jurado Rodríguez licencia para la aper-
tura de taller de reparación de automó-
viles en Toboso, Polígono Conver, Mur-
cia, se abre información pública para
que en plazo de diez días, puedan for-
mularse alegaciones por aquellas perso-
nas que se consideren afectadas .

Murcia a 5 de diciembre de 1986 .
El Alcalde, P.D., el Teniente de Alcal-
de de Urbanismo y Medio Ambiente .
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SAN PEDRO DEL PINATAR

Bases para la p rovisión en propiedad por
el sistema de concurso-oposición de una
plaza de Peón-Barrendero de este

Excmo. Ayuntamiento .

Primera .-Objeto de la convocatoria .

Es objeto de la presente convocatori a
la provisión por el sistema de concuiso-
oposición de una plaza de Peón-Ba-
rrendero encuadrada en el personal la-
boral fijo, con las retribuciones que le
reconoce la Legislación vigente .

Segtmda .-Condiciones de los aspi-
rantes .

Para tomar parte en el concurso-
oposición, será necesario :

a) Ser español .

b) Tener cumplidos 18 años de edad
y no exceder de aquella en que falte me-
nos de diez años para la jubilación for-
zosa por edad .

c) Estar en posesión del Certificado
de Estudios Primarios, Escolaridad o
equivalentes, o en condiciones de oble-
nerlo en la fecha en que termine el pla-
zo de presentación de instancias .

d) No padecer enfermedad o defec-
to físico que impida el desempeño de las
correspondientes funciones .

e) No haber sido separado, median-
te expediente disciplinario del Servicio
del Estado o de la Administración Lo-
cal, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones públicas .

f) No hallarse incurso cn causa de in-
capacidad .

Tercera .-Instancias .

Las instancias solicitando tornar par-
te en el concurso-oposición, en las que
los aspirantes deberán manifestar que
rcúnen todas y cada una de las condicio-
nes exigidas en la Bae :. Segunda, vendrán
acompañadas de los justificantes de los

méritos alegados y especificados en la
base octava y se dirigirán al Presidente
de la Corporación Y se presentarán en el
Registro General de ésta, durante el pla-
zo de 20 días naturales a contar desde el
siguiente hábil a aquel en que aparezca
publicado un extracto de la convocato-
ria en el «Boletín Oficial del Estado» .

Las instancias también podrán presen-
tarse en la forma que determina el ar-
tículo 66 de la L .P .A .

Los derechos de examen se cifran en
la cantidad de 1 .000 pesetas, que serán
satisfechas por los concursantes al pre-
sentar la instancia correspondiente y só-
lo serán devueltas en el caso de ser ex-
cluidos del concurso-oposición .

Cuarta .-Admisión .

Terminado el plazo de ptesentación de
instancias, el Presidente de la Corpora-
ción aprobará la lista provisional de as-
pirantes admitidos y excluidos que se ha-
rá pública en el «Boletín Oficial de la Re-
gión de Mutcia» y adentás en el tablero
de anuncios de la Corporación, conce-
diéndose un plazo de quince días hábi-
les a efectos de reclamacines . Dichas re-
clamaciones, si las hubiere, serán acep-
tadas o rechazadas en la Resolución por
la que se apruebe la lista definitiva que
será, asimismo, hecha pública en la for-
ma indicada .

Quinta.-Tribunal Calificador .

El Tribunal Calificador de los ejerci-
cios y méritos de los aspirantes, se cons-
tituirá de la siguiente forma :

Presidente : El de la Corporación o
miembro de la misma en quien delegue .

Secretario: El de la Corporación o
funcionario de la misma en quien
delegue .

Vocales :

El Concejal de Personal .

Un funcionario de carrera, designado
por la Corporación.

El Capataz o miembro ttjo de la plan-
tilla laboral .

El Tribnal podrá contat con el aseso-
ramiento de especialistas en la materia
objeto de examen .

El Tribunal quedará integrado además
por los suplentes respectivos que simul-
táneamente con los titulares de desig-
narse .

Sexta .-Comienzo y desarrollo del
concurso-oposición .

El concurso-oposición contará con
dos fases diferenciadas: Primero se ce-
lebrara la íase de oposición y después la
de concurso .

Para establecer el orden en que habrán
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios en que no puedan actuar conjun-
tamente, se hará un sorteo .

Con una antelación, al menos de 15
días hábiles, se publicará en el tablero de
anuncios de la Corporación y en el «Bo-
letín Oficial de la Región de Murcia», la
relación definitiva de aspirantes, la com-
posición del Tribunal, el resultado del
sorteo y el lugar, día y hora del comien-
zo de cualquier tipo de prueba con que
se inicie la fase de oposición .

Los aspirantes serán convocados pa-
ra cada ejercicio en llamamiento único,
salvo casos de fuerza mayor justificados
y apreciados libremente por el Tribunal .

Séptima .-Ejercicios del concurso-
oposición.-Serán los siguientes .

Ejercicio 1 .° : De carácter obligatori o
para todos los aspirantes . Escritura al
dictado durante un tiempo mínimo de
diez minutos de un texto elegido por el
Tribunal . Se puntuará la caligrafia y la
ortografía .

Ejercicio 2 .° : De carácter obligatorio
para todos los aspirantes . Resolver dos
problemas de aritmética elemental con
operaciones de sumar, restar, multipli-
car y dividir, así como una prueba orien-
tada a determinar la cultura general del
opositor . Tiempo máximo de duración :
90 minutos .

Ejercicio 3 .° : De carácter igualmente
obligatorio para todos los aspirantes . Es-
tará orientado a determinar los conoci-
mientos prácticos sobre la materia obje-
to de la convocatoria . Tiempo máximo
de duración : 1 hora .

Octava .-Calificación de los ejercicios
y de los méritos .

a) Calificación de los ejercicios en la
fase de oposición . Los ejercicios de la fa-
se de oposición setán elintinatorios y ca-
lificados hasta un máximo de diez pun-
tos, siendo eliminados los opositores que
no alcancen un mínimo de 5 puntos en
cada uno de ello .s .

El número de puntos que podrán ser
otorgados por cada mtembro del Tribu-
nal en cada uno de los ejercicios será de
0 a 10 .

Las calificaciones se adoptaián su-
mando las puntuaciones otoigadas por
los distintos miembros del Tribunal y di-
vidiendo el total por el námero de asis-
tentes en aquél, siendo el cociente la ca-
lificación deliniti~a .

Las calificaciones de cada ejercicio se
haran pitbltcas el nusmo día en que se
acuerden, y serán expuestas en el rable-
io de edictos de la Corporación .

Todos los aspirantes que upi ucben el
último ejercicio de la fase de oposición
pasarán a la fase de concurso .


