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I'V. Administracion Local

AYUNTAMIENTOS:
* Numero 4806
CARTAGENA
EDICTO

Por haber solicitado don Pedro A.
Domenech licencia para instalacion de
panaderia en Plaza de Rivera, niniero
5, Pozo Estrecho, se abre informacion
publica por el plazo de diez dias para que
los interesados en este expeciente puedan
presentar las alegaciones que convenga
a su derecho.

Cartagena, 17 de marzo de 1987.—EI
Alcalde.

Numero 4774
MURCIA
ANUNCIO

El Pleno de la Corporacién, en sesidn
celebrada el dia 29 de abril dltime, adop-
& los siguientes acuerdos que requicren
publicacién:

Exposicion piblica de la documenta-
cién relaliva a una modificacion del Plan
General que afecta al estudio de detalle
«A» de El Palmar.

El Pleno de la Corporacion en sesion
celebrada en la citada fecha acordd ex-
poner al pablico la documentacidn rela-
tiva a una modificacion del Plan Gene-
ral que afecta al Estudio de Detalle «A»
de El Palmar, claborado por los Servi-
cios Técnicos de la Gerencia de Urbaris-
mao, por plazo de 30 dias a partir de la
comunicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia,
en los locales de la Gerencia de Urbanis-
mo, sitos en el edificio del Mercado de
Abastos del Carmen, durante cuyo pla-
zo podrdn formularse sugerencias y al-
ternativas por Corporaciones, asociacio-
nes y particulares.

Exposicién publica de Iz documenta-
cién relativa a una modificacion del Plan
General que afecta al Poligono 2c de Ja-
vali Nuevo.

El Pleno de la Corporacion ek sesién
celebrada en la citada fecha, acordo ex-

poner al piiblico la documentacidn rela-
tiva a una modificacién del Plan Gene-
ral que afecta al Poligono 2¢ de Javali
Nuevo, elaborado por los Servicios Téc-
nicos Municipales, por plazo de 30 dias
a partir de la comunicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Re-
gidn, en los locaies de la Gerencia de Ur-
banismo, sitos en el edificio del Merca-
do de Abastos del Carmen, durante cu-
yo plazo podran formularse sugerencias
y alternativas por Corporaciones, asocia-
clones y particulares.

Murcia, 14 de mayo de 1987.—EIl Te-
niente de Alcalde de Urbanismo.

*Numero 4796
MURCIA
EDICTO

Habiendo solicitado don Sebastian
Navarro Fernandez, licencia para la
apertura de cafeteria-heladeria en calle
Agustin Lara, numero 99, Vistalegre,
Murcia, se abre informacion publica pa-
ra que, en plazo de diez dias, puedan for-
mularse alegaciones por aquellas perso-
nas que se consideren afectadas.

Murcia, a 22 de abril de 1987.—El Te-
niente de Alcalde, Vicepresidente del
Consejo de Gerencia,

*Nimero 4807
ARCHENA
EDICTO

Por Frutas Buendia, S.A., ha sido so-
licitada licencia municipal para el esta-
blecimiento, apertura y funcionamiento
de una actividad de manipulacion de
productos hortofruticolas, con emplaza-
miento en carretera de Mula, de este
municipio.

Lo que se hace piblico en virtud de
lo dispuesto en el art. 30, 2, a) del Re-
glamento de 30 de noviembre de

1961, para que, quienes se consideren
afectados puedan formular las reclama-
ciones pertinentes durante el plazo de
diez dias habiles.

Archena, a 14 de abril de 1987.—FEl
Alcalde.

*Numero 4808
SAN JAVYIER

Bases para la provisién en propiedad,
mediante oposicién libre, de dos plazas
de guardias de la Policia Municipal.

Primera.—Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria
la provisién, por el procedimiento de
oposicion libre, de dos plazas de Guar-
dias de la Policia Municipal vacantes en
la plantilla del Ayuntamiento, encuadra-
das en el Grupo D, nivel 4 y complemen-
to de destino 7.

Segunda.—Requisitos de los aspirantes,
a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos 18 anos de edad
y no exceder de 30, referidas estas eda-
des al dia en que termine ¢l plazo de pre-
sentacion de instancias.

¢) Alcanzar una talla minima de 1’680
metros para hombres; y 1’630 metros pa-
ra mujeres. '

d) Estar en posesion del certificado de
Estudios Primarios ¢ Graduado Escolar.

¢) Estar en posesion del permiso de
conducir de las clases A-2 y B.

f) Haber prestado el servicio militar en
cualquiera de los tres ejércitos o estar
exento de su prestacion, siempre que no
sca por causa de incapacidad fisica.

g) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del servicio del
Estado, Administracion Autondmica o
Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

h) No padecer enfermedad ni defecto
fisico que impida o dificulte el normal
desempeiio de sus funciones como Poli-
cla Municipal.
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Los aspirantes que acrediten estar en
activo en ¢l Cuerpo de ia Policia Muni-
cipal o cualquier otro Cuerpe Militar, no
tendran que acreditar los requisitos a),

b), c}, f) y h).

Tercera.—Instancias.

Las instancias solicitando tomar par-
te en la oposicién, en las que los aspi-
rantes deberdan manifestar que reunen to-
das y cada una de las condiciones exigi-
das en la base segunda, deberan dirigir-
se al Presidente de la Corporacion, de-
bidamente reintegradas, durante el pla-
zo de 30 dias naturales, contados a par-
tir del siguiente en que aparezca el ex-
tracto del presente anuncio en el Boletin
Oficial del Estada.

Las instancias también podran presen-
tarse en la forma gue determina el art.
66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 1.000 pesetas, que deberd ser
satisfecha por los aspirantes al presen-
tar su instancia.

Cuarta.—Admision de aspirantes.

Terminado €] plazo de presentacidn de
instancias, la Presidencia de la Corpo-
racién aprobara la lista provisional de as-
pirantes admitidos y excluidos, que sera
publicada en el Boletin Oficial de la Re-
gion y Tablén de Edictos de la Corpo-
racion, concediéndose un plazo de 15
dias habiles para reclamaciones.

Quinta.—Tribunal calificador.

El Tribunal calificador de los ejerci-
cios de la oposicion estara integrado por
los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o
concejal en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Co-
munidad Auténoma. Un representante
de la Jefatura Provincial de Trafico. El
Jefe de la Policia Municipal. Un funcio-
nario de carrera del Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacion o
funcionario en quien delegue.

Se podra designar un asesor para las
pruebas de formacidn fisica.

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la asistenicia de mas de la mi-
tad de sus miembros. La designacidn del
mismo se hard plblica en ¢l Boletin Ofi-
cial de la Regidon v Tablon de Edictos del
Ayuntamiento.

Sexta.—Kjercicios de la oposicidn.

Constard de los siguienies:
1.° Ejercicio fisico, consisiente en:

— salto de altura de 1,20 m para hom-
bres v 1,00 para mujeres.

— salto de longitud de 4 m para hom-
bres v 3,20 para mujeres.

— carrera de 100 m lisos en 15 segun-
dos para hombres v 18 segundos para
mujeres.

— levantamiento de 50 kilos, dos veces
para hombres y 25 kilos, dos veces, pa-
ra las mujeres.

— marcha libre de 3.000 m en 15 minu-
tos, los hombres v 1.500 m en § minu-
tos, las mujeres.

— subida por cuerda lisa.

Para todos los cjercicios se dispondra
de dos intentos, excepto la marcha libre
con una.

Los fuancionarios en activo del Cuer-
po de Policia Municipal o cualquier otro
Cuerpo militar quedaran dispensados de
este ejercicio.

2.% LEjercicio oral.

Consistira en contestar oralmente du-
rante un tiempoe maximo de 30 minutos,
tres temas de los comprendidos en el pro-
grama anejo a la convocatoria extraidos
a la suerte;

— uno de derecho politico ¥
constitucional.

— uno de Administracién Local.

— uno de Normas de Circulacion,

3.2 Ejercicio practico.

Comnsistirad en redactar por escrito dos
partes de servicio relativos al cometido
propio de la Policia Municipal, sobre su-
puestos que determinara el Tribunal en
el momento del examen. El perfodo ma-
ximo para la realizacidn del cjercicio se-
ra de dos horas,.

Séptima.—Calificacion.

Todos los ejercicios serdan eliminato-
rios. El primer ejercicio se calificara en
apto o no apto. Los demas ejercicios se-
ran calificados hasta un maximo de 10
puntos, siendo eliminados los aspirantes
gue no alcancen un mimmo de cinco
puntos en cada uno de ellos.

Las calificaciones de cada ejercicio se-
ran expuestas en el Tablén de Edictos de
la Corporacidn.

Octava.—Propuesta de nombramiento.

El Tribunal elevard a la Presidencia de

la Corporacién propuesta de nombra-
mwiento de los aspirantes selecionados,
cuyo numero no podra rebasar el de pla-
Zas convocadas. :

Una vez aprobada la propuesta de la
Alcaldia-Presidencia, los aspirantes
nombrados deberdn tomar posesion en
¢l plazo de 30 dias, a contar del siguien-
te a aquél en que reciban notificacion del
nombramiento.

Novena.—Presentacion de documentos,

En el plazo sefialado en la base ante-
rior, los aspirantes nombrados deberdan
presentar los documentos acreditativos
de que reunen los requisitos exigidos pa-
ra concurrir a la oposicion.

Quienes, dentro del plazo indicado, no
presentasen la documentacion requerida,
quedardan decaidos en su derecho, sin
perjuicio de las posibles actuaciones que
correspondan al Ayuntamiento en caso
de falsedad.

Décima,—Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que puedan presentarse
y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la oposicion, en todo lo
no previsto en estas bases.

ANEXO

Temario para el segundo ejercicio

I. DERECHO POLITICO Y
CONSTITUCIONAL
Tema 1. La Constitucidén Espafiola de
1978. Idea general. Principios basicos de
la misma.

Tema 2. Derechos y deberes funda-
mentales de los espaiioles.

Tema 3. La Corona.

Tema 4. Las Cortes Generales. Pro-
cedimiento de elaboracion de las leyes.

Tema 5. El poder ejecutivo. Relacio-
nes entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema 6. El poder judicial. El Tribu-
nal Constitucional.

Tema 7. Organizacién territorial del
Estado. Las Comunidades Autonomas.

1I, ADMINISTRACION LOCAL

Tema 1. La Administracion Local.
Principios constitucionales. La Ley de
Bases del Régimen Local de 1985.
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Tema 2. Entidades Locales territoria-
les. El Municipio. La Provingcia,

Tema 3. Organizacién Municipal. El
Alcalde, La Comision de Gobierno v el
Pleno. Competencias respectivas.

Tema 4. Régimen de funcionamiento
de las Entidades Locales. Acuerdos. Im-
pugnacién de los mismos,

Tema 5. Bienes de las Entidades Lo-
cales. Actividades y servicios.
Contratacion.

Tema 6. Personal al servicio de las En-
tidades Locales,

Tema 7. Responsabilidades de los fun-
cionarios. Régimen disciplinario.

III. NORMAS DE CIRCULACION

Tema 1, El Cédigo de Circulacion.
Concepto e idea general. Principales or-
ganismos publicos que tienen asignada
competencia en materia de circulacién.

Tema 2. Requisitos que han de reunir
los vehiculos para circular por las vias
publicas: administrativos, técnicos y de
identificacion.

Tema 3. Procedimiento sancionador,

Tema 4. Infracciones que pueden ser
sancionadas por la Autoridad
Municipal.

Tema 5. Permisos de conducir. Sus
clases y validez. Licencia de conduccion
de ciclomotores.

Tema 6. Competencia municipal en la
ordenacion del trafico.

Tema 7. Delitos contra la seguridad
del trafico.

Numerg 4809
SAN JAVYIER

Convocatoria y bases para la provi-
sion en propiedad, mediante concurso,
de una plaza de ayudante de Jardineria.

Primera.—Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria
¢es la provisién por el procedimiento de
oncurse, de una plaza de Avudante de
Jardineria vacante en la plantilla de fun-
cionarios de este Ayuntamiento, perte-
neciente al grupo E, ¥ con las retribucio-
nes correspondientes al nivel de propor-
cionalidad 3, coefictente 1’5 y comple-
mento de destino 7, ademas de las pa-
gas extraordinarias, trienios y demads re-
tribuciones gue puedan corresponderle.

La presente plaza esta encuadrada de
la subescala de Servicios Especiales, clase
Personal de Oficios, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 172 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Segunda.—Condiciones de los aspirantes

Para tomar parte en €l concurso serd
necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos 18 aifios de edad
y no exceder de aquella en que falte me-
nos de diez afios para la jubilacién for-
zosa por edad.

) Estar en posesion del Certificado de
Estudios Primarios o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en
que lermine cl plazo de presentacion de
instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefio de las co-
rrespondientes funciones.

¢) No haber sdo separado, mediante
expediente disciplinario del servicio de
cualesquiera de las Administraciones P1-
blicas, ni hallarse inhabilitado para el
gjercicio de funciones piblicas.

Tercera.—Instancias.

Las instancias solicitando tomar par-
te en el concurso, en las que los aspiran-
tes deberdn manifestar que rednen todas
y cada una de las condiciones exigidas
en la base segunda, irdn acompafiadas
de los justificantes de los méritos alega-
dos y especificados en la base séptima,
se dirigirdn al Sr. Presidente dec la Cor-
poracion v se presentaran en ¢l Registro
General de ésta, durante ¢l plazo de vein-
te dias naturales, a contar del siguiente
a la publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Las instancias también podran presen-
tarse en la forma que defermina el ar-
ticulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 500 pesetas, seran sa-
tisfechos por los aspirantes al presentar
la instancia y s6lo seran devueitos en el
caso de ser excluidos del concurso.

Cuarta.—Admision.

Terminado el plazo de presentacion de
instancias, la Presidencia de la Corpo-
racién aprobard la lista provisional de as-
pirantes admitidos v excluidos, que se
hara pubiica en el Boletin Oficial de la

Regién de Murcia v en el Tablon de edic-
tos de la Corporacion, concediéndose un
plazo de quince dias habiles para recla-
maciones. Dichas reclamaciones si las
hubiese, serdan aceptadas o rechazadas en
la Resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva que serd hecha piblica,
asimismo, e¢n la forma indicada.

Quinta.—Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estard consti-
tuido en la siguiente formas:

Presidente: El Presidente de la Corpo-
racion o Concejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionaric de carrera de
la Corporaciéon. Un representante del
profesorado Oficial, designado por el
Instituto de Estudios de la Administra-
cidn Local. Un representante de la Co-
munidad Auténoma de la Regidn de
Murcia.

Secretario; El de la Corporacion o
funcionario en quien delegue.

El Tribunal quedara integrado, ade-
mas, por los suplentes respectivos, que
habran de designarse simultaneamente
con los titulares.

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin 13 asistencia de, al menos, ires
de sus miembros, titulares o suplentes in-
distintamente, siendo necesaria siempre
la presencia del Presidente y del
Secretario.

Los miembros del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir, notificandolo a
la autoridad convocante, y los aspiran-
tes podran recusarlos cuando concurran
las circunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo-de 17 de julio de 1958.

Sexta.—Comienzo y desarrollo del con-
curso.

Con una antelacién de al menos 15
dias hdbiles se publicard en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y en el
tablén de Edictos de la Corporacion la
relacion definitiva de aspirantes, la com-
posicion del Tribunal, vy el lugar, dia y
hora en que éste se constituira para pro-
ceder a la prdctica del concurso.

Séptima.—Valoracién de los méritos y
calificacién.

Los méritos a valorar por el Tribunal
serdn los siguientes: '

1.— Haber desempefiado plaza and-
loga en ésta u otra Corporacidn, a 0’10
puntos por mes, hasta un maximo de 3
pDuntos.



